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\/ * Dénomination: HIGH VACUUM TECHNOLOGY
| Forme junidique :  Société privée a responsabilité imitée
Sibge © Au Mitan, 3 2 5340 Gesves
N- d'entreprise: 59 354 3¢9
_Objet de Pacte : CONSTITUTION :

! D'un acte regu par le notaire Louis JADOUL & Namur le 17 juillet 2003, en cours d'enregistrement, 1l résuite’
que

FONDATEUR

Monsieur HERCOT Vincent Philippe, né & Namur le trois juin mil neuf cent soixante-six (numéro au registre,
i national 680603 093-81), célibataire, demeurant et domicilié a 5340-Gesves, Au Mitan, 3.a constitue une
1 ' société phivée a responsabilité imitée comme suit .

FORME

Société privée a responsahilité limitée

DENOMINATION

"HIGH VACUUM TECHNOLGY"

SIEGE

Au Mitan, 3 4 5340 Gesves

OBJET

La Société a pour ohjet, tant en Belgique qu'a I'étranger, soit pour elle-méme, soit pour compte de tiers
toutes opérations se rapportant directement ou indirectement 4

- la mamntenance d'installations industrielies ;

- la supervision de montages industriels ;

- la conception et la réalisation de systémes mécanigues

La société pourra d'une fagon générale accomplir toutes opérations commerciales, industnelles, financiéres,
mobilidres ou immobiliéres se rapportant directement ou indirectement a son objet sccial ou gui seraient de
i nature & en faciliter directement ou indirectement, entiére-ment ou partiellement la réalisation

Elle peut s'intéresser par voie d'apport, de fusicn, de souscrption ou de toute autre maniére dans foutes
affaires, enireprises, associations ou sociétés ayant un objet identtique, analogue ou connexe au sien ou gul
sont de nature a favoriser le développement de son entreprise, & lui procurer des matiéres premiéres ou a
i, faciliter 'écoulement de ses produits.
’ DUREE

fhmitée,

; CAPITAL
i ARTICLE CINQUIEME - CAPITAL
: Le capital social est fixé a la somme de DIX-HUIT MILLE SIX CENTS EUROS (18 600 EUR), divisé en cent

quatre-vingt-six (186) parts sociales sans mention de valeur nominale, représentant chacune un/cent quatre-

vingt-sixiéme (1/186eme) du capital social, Ces parts ont été entierement souscrites et lihérées a concurrence

d'un tiers lors de la constitution de la société de sorte que mr HERCOT reste devoir libérer 12.400 Euros.

GERANCE

: La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non associés, également qualfiés "la.
;1 gérance”, lesquels ont seuls la direction des affaires sociales. :
' La durée de leurs fonctions n'est pas limitée.
! Lorsqu'une personne morale est nommée gérant, celle-c1 est fenue de désigner parmi ses associés,
i gérants, administrateurs ou travailleurs, un représentant permanent chargé de 'exécufion de cette mission au!
!+ nom et pour le compte de la personne morale. Ce représentant est soumis aux mémes conditions et encourt les
' mémes responsabilités civiles et pénales que s'il exercait cette mission en nom et pour compte propre, sans'
i . préjudice de la responsabilité solidare de la personne morate quif représente. Celle-ci ne peut révoquer son
i représentant gqu'en désignant simultanément son successeur.
P La désignation et la cessation des fonctions du représentant permanent sont soumises aux mémes régles
: 1 de publicité que s'll exergait cette mission en nom et pour compte propre.
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4 ARTICLE DIX-SEPTIEME - POUVOIRS DU (DES) GERANT(S)

Mentionner sur Ia de»maere pae du \{Q]ﬁj.mjﬁ Au recto  Nom ef qualiid du notairg instrumentant ou de fa personng ou des personnes
ayant poumir e mpm&enter la personne morals 3 Fégard des ters
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Conformément aux articles 257 et 258 du Code des Sociétés, le gérant peut accomplir tous les actes
nécassaires ou utles a l'accomplissement de 'objet sccial de la société, sauf ceux que la Ioi réserve 2
I'assemblée générale.

Le gérant représente la société a I'égard des ters ef en justice, soit en demandant, soit en défendant.

Il peut déléguer des pouvorirs spéclaux a tout mandataire

Les gérants peuvent, dans leurs rapports avec les fiers, se faire représenter, sous leur responsabhilité, par
des mandataires de leur choix, pourvu gue ces pouvolrs ne scient ni généraux ru permanents.

Le membre d'un colidge de gestion qui a un intérét personnel, direct ou indirect opposé & celui de la société
dans une opération, une séne d'opérations ou une décision & prendre, doit se conformer & fa procédure
suivante, prévue 3 l'article 523 du Code des Societés.,

Avant que ledit collége ne décide d'une opération ou d'une série d'opérations, ou ne prenne une décision, a
la réalisation desquelles un gérant a un intérét personnel, direct ou indirect, ce gérant doit le déclarer et faire
mentonner sa déclaration au procés-verhal de la réunion du collége de gestion qui doit décider; il doit aussi en
informer les commissaires 'l en existe.

Ce gérant ne peut assister aux délibérations du collége relatives & ces opérations ou & ces décisions, ni
prendre part au vole.

La participation & la délibération et au vote est permise lorsque la dualité d'intéréts résulte seulement de la
présence du gérant en cause dans le collége de gestion ou le conseil d'administration d'une ou de plusieurs
sociétés cancernéges par ces opérations ou ces décisions.

Sl n'y a gu'un seul gérant et qu'il se trouve placé dans cette dualité d'intéréts, il en référera aux associés et
la décision ne pourra étre prise ou Fopération ne pourra étre effectuée pour le compte de la société que par un
mandataire ad hoc,

Lorsque le gérant est I'associé unique ef qu'il se trouve place dans cette dualité dintéréts, il pourra prendre
la décision ou conclure 'opération, mais il rendra spécialement compte de celle-ci dans un document 4 déposer
en méme temps que lgs comptes annuels.

Il sera tenu, tant vis-a-vis de la société que vis-a-vis de tiers, de réparer le préjudice résultant d'un avantage
qu'il se serait abusivement procuré au détriment de la société.

L'assemblée générale décide i leur mandat sera ou non exercé gratuite-ment

St le mandat des gérants est rémunéré, l'assemblée 4 la simple majorté des voix déterminera le montant
des rémunérations fixes etfou propor-tionnelles qui seront allouées gux gérants et portées en frais genaraux
indépendamment de tous frais éventuels de représentation, voyages et déplacements.

CONTROLE

Il n'est pas nommé de comrussare. Chaque associé, dans ce cas, a individuellement les pouvoirs
d'imvestigation et de contrdle des commis-saires. |l peut se faire représenter par un expert comptable.

Toutefois, st 1a société ne répond pas aux critéres énoncés A l'article 15 du Code des Sociétés, Il devra étre
nOmMmeé un commissaire.

5i un commissaire est nommé, son mandat sera de frois ans et sa rémunératon consistera en une somme
fixée au début et pour {a durée du mandat par 'assembiée générale.

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

Fixée le dernier vendredi de juin a 20 heures, au siége social ou dans la commune du siége social, en ce
cas cet endroit sera indiqué dans les convecations, pour la premiére fois en 2005, Si ce jour est férié,
l'assemblée se tiendra le premier jour cuvrable suivant.

REPRESENTATION A L'ASSEMBLEE

Nuf ne peut représenter un associé & 'assemblée générale s'il n'est associé lui-méme et s'il n'a le drort de
voter,

CONDITIONS D'ADMISSION A L'ASSEMBLEE

Néant®

CONDITIONS D'EXERCICE DU DROIT DE VOTE

Chaque action donne droit & une voix sous réserve des res-trictiong légales.

EXERCICE SOCIAL

Du premier janvier au trente et un décembre. Exceptionnel-lement [e premier exercice social a commence le
17 juillet 2003 pour finir e 31 décembre 2004,

CONSTITUTION DES RESERVES - REPARTITION DES BENEFICES

L'excédent favorable du bilan, déduction faite des frais généraux, charges soclales ef amortissements
nécessaires, constitue le bénsfice net.

Sur ce hénéfice net, it est prélevé annuellement cing pour cent pour la formation du fonds de réserve [égale.

Ce prélevement cessera d'gtre obligatoire quand la réserve atteindra le dixieme du captat social |l
radeviendra obligatore si pour une raison guelconque la réserve venait a éire entameée

Le solde restant aprés ce prélévement recevra l'affectation gue lui donnera l'assemblée générale statuant 4
la majonite des voix sur les propositions qui lui seront faites & cet égard par la gérance

La mise en paiement des dividendes a lieu annuellement aux épodues et aux endroits fixés par la gérance.

REPARTITION DU BONI DE LIQUIDATION

Aprés apuremeant de toutes les dettes, I'actif net sert d'abord & rembour-ser en espdces ou en fitres le
montant libéré non amorti des parts.

Si les parts ne sont pas toutes libérées dans une égale proportion, les liguidateurs, avant de procédar aux
répartitions, rétablissent I'équiltbre en mettant foutes les parts sur un pied d'égalité absclue, soit par des appels
de fands complémentaires a charge des parts insuffisamment libérees, soit par des remboursements préalables
en espéces au profit des parts ibérées dans une prapartion supéneurs,

Le solde est réparti également entre toutes les parts.



Réservé
a DISPOSITIONS TRANSITOIRES
Monitour 'associé unique, par son représentant, a décidé de se nommer aux fonctions de gérant
helge Il est nommé jusqu'a révocation et peut engager valablement ia société sans limitation de sommes.

Son mandat sera gratuit, sauf décision contraire de 'assemblée générale,

L'assemblée décide en outre de ne pas nommer de commissaire

Toutes les opérations faites et tous les engagements, ansi que les obligations qui en résultent, et toutes les
activités entreprises par lu au nom et ou pour compte de la scciété en formation depuis le dix juin deux mille
trois, sont reprises par la société présentement constituée,

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME délivré avant enregistreméent uniguement pour étre déposé au
greffe du Tnbunal de Commerce.
Louis JADOUL, notaire,

Déposée en méme temps :
- expédition de l'acte contenant attestation bancaire
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