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Dénomination .

société coopérative 4 responsabilité limitée
4151 Nandrin, Route de Marche, 34
428424749

Augmentation de capital et conversion en euros — Suppression de la valeur
nominale - Adaptation au Code des Sociétés

Aux termes d’un procés-verbal d'assemblée générale extraordinaire des associés de la société coopérative:
| & responsabilité limitée "Emile JACQUES", recu le quinze avril deux milte quatre, par Maitre Christian BOVY,
. Notaire & Comblain-au-Pont, enregistré & Combtain-au-Pont, le vingt-deux avril deux mille quatre, volume 415,,
i folic 82, case 5, cing réles sans renvol, I résulie que ’

Décisions prises a Funanimité :

1.Suppressicn de la valeur nominale des paris sociales

L'assemblée décida que les tifres seront dorénavant sans désignation de valeur nominale,

Chaque part représente un/sept cent cinquantiéme du capital social.

2.Conversion du capital en euros et augmentation de capital

L'assemblée décide de convertrr le capital social de sept cent cinguante mille francs belges {750.000 BEF)
_en dix-hut mille cing cent nonante-deux euros et un cent (18.592,01 EUR) et de I'augmenter & concurrence de
| trois mille neuf cent sept eurcs et nonante-neuf cents (3.907,99 EUR) pour le porter de dix-huit mille ¢ing cent
| nonante-deux euros et un cent (18.892,01 EUR) a vingt-deux mille cing cents euros (22.500 EUR), a prélever
! sur les bénéfices reporiés de la société, sans émission de nouvelles paris |

Forme juridique :
Sigge
N° d'entreprise

3.Modification de I'article 2 des statuts

L'assemblée décide de modifier 'article 2 et de le remplacer par le texte suivant:

" Le sigge social est &tabli & Nandrin, route de Marche, 34.

Il peut &tre transféré partout alleurs en Belgique par décision du Conseil d'Administration ou de

| ladministrateur.

Il pourra &tre transféré en tout endroit de Bruxelles, de lagglomération bruxelloise ou de la région de langue!

. frangaise par simple décision du Conseil d'Administration ou de 'Administrateur-gérant.
. Le transfert en tout autre endrott de Belgique est de la compétence de YAssemblée Générale, sous réserve
1 du respect des réglementations linguistiques en la matiere "

4.Adaptation des statuts avec les décisions qui précédent et avec les nouvelles dispositions du code des,

| sociétés

*Modification de farticle 1 des statuts pour le remplacer par le texte suivant :

" a scciété coopérative existera sous la dénomination particuliére "Emile JACQUES",

Cette dénomination doit, dans tous les actes, factures, annonces, publications, letires, notes de commandes
et autres documents émanant de la société, étre précédée ou suivie immédiatement de la mention "société!
coopérative 3 responsabilité limitée" ou des initiales "S.C.R.L". Elle doit, en cutre, dans ces mémes dogcuments,’

: étre accompagnée de l'ndication précise du siege de la société, des mots « registre des personnes morales »
| ou de |'abréviation «RPM » suivie de son numéro d'entreprise, de lindication du ou des sieges du Tribunal de
i Commerce dans le ressort duguel la société a son siége social et ses sigges d'exploitation.”

*Modification de article 2 des statuts pour le remplacer par le texte suivant ;

" Le sigge social est établi & Nandrin, route de Marche, 34,

il peut étre transféré partout ailleurs en Belgique par décision du Consel d'Administration ou de

t | ladministrateur-gérant,

{i pourra étre transféré en tout endroit de Bruxelles, de 'agglomération bruxelloise ou de la région de langue

francaise par simple décision du Conseill d'Administration cu de 'Administrateur-gérant.

Le transfert en tout autre endroit de Belgique est de la compétence de FAssemblée Générsle, sous réserve
| du respect des réglementations linguistiques en la matiére.”

*Modification de I'article 5 des statuls pour le remplacer par le texte suivant :
. EU " Le capital social est illimité. Son montant minimum est fixé & vingt-deux mille cing cents euros (22 500
i EUR) . :
*Maodification de Tarticle 8 des statuts pour e remplacer par le texte suivant .
" Le capital social est représenté par sept cent cinquante paris sociales sans désignation de valeur

ayant pouvorr de représenier |a personne morale 3 'égurd dos ters
Au veiso - Nom ef signature
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Il ne peut &tre créé aucune espace de titres, sous quelque dénomination que ce soit, non représentatifs des
versements en espéces ou d'apports en nature,

Un nombre de parts sociales correspondant au capital minimum devra a tout moment &tre souscrit,

Outre les parts souscrites aux termes des présentes, d'autres parts sociales pourront, en cours d'existence
de la société, &tre émises par décision de l'organe de gestion de la socigte, qui fixera leur taux d'émission, le
montant & libérer lors de la souscnption et, le cas échéani, les époques de I'exigibilité des montants restant a
libérer et, ventuellement, le taux d'intérét dG sur ces montants

Les associés qui restent en défaut deffectuer leurs versements dans les détais fixés, sont tenus de plein
droit et sans mise en demeure, de bonifier un intérét de dix paur cent an a partir de la date d'exigibilte, sans
préjudice au drot, pour la société, de poursuire par voie judiciaire le recouvrement de tout le salde restant du,
ou la résolution de la souscription, ou d'exclure 'associé défaillant

Le droit de vote attaché aux parts sur lesquelles les versements n'ont pas été opérés, sera suspendu aussi
longtemps que ces versements, réguliérement appelés et exigibles, n'auront pas été effectués "

*Madification de I'article 10 des statuts pour le remplacer par le texte suivant .

" Les parts sociales sont lbrement cessibles entre vifs, ou transmissibles pour cause de décés, mais
uniguement a des co-associés ou a des personnes agréées en tant que fel,

Elles ne peuvent par contre étre cédées ou transmises, méme avec l'accord de I'assemblée générale ou de
Yorgane de gestion & des tiers, y compris les héritiers de fassocié défunt, sauf st ceux-c1 avaient déja la qualité
d'associé au moment du décés

Les parts sont toutefois transmissibles et cessibles au profit de tiers, préalablement agréées comme
associgs conformément aux stipulations de l'article 11 ci-aprés.

Les parts représentant les apports en nature ne pourront tre cédées que dans les conditions et formes
prévues a l'article 366 du Code des Sociétés.”

*Madification de I'article 11 des statuts pour le remplacer par le texte suivant :

" Sont associés !

1. les signataires du présent acte;

2 les personnes physigues ou morales agréées parce que répondant aux conditions fixées par 'assemblée
générale des associés qui a immédiatement suivi 1a constitution de la société ou toutes autres assemblées
geénérales subséquents qui fixeraient de telles conditions.

Le nouvel associé ou son représentant tégal signera dans le registre des parts.

La souscription et [a lbération des nouvelles parts sera en outre réalisée aux conditions financiéres fixées
par l'organe de gestion de la société tel que cela est précise a l'article 6 ci avant

Cefte souscription implique adhésion aux statuts sociaux, aux décisions des assemblée générales et aux
réglements d'ordre inténeur diiment approuves s'il en existe."

*Modification de I'atticle 13 des statuts pour fe remplacer par le texle suivant :

" Un associé ne peut démissionner de la société ou en demander le retrait partiel de ses parts que durant
les six premiers mois de l'exercice social.

Ce retrait ou cette démission n'est toutefois autorisée que dans la mesure ou cela n'a pas pour effet de
réduire le capital social & un montant inférieur & son minimum statutaire ou de réduire le nombre d'associés a
moins de trois,

L'associé devra faire part de ses intentichs par lettre recommandée adressée a l'organe de gestion de la
société, ce dernier ayant un mois & dater de la réception pour prendre acte de cette intention et fare part a
l'associé des propositions de réglement de la valeur ou ses parts en regard de la situation de la société & ce
moment.

A défaut de prise de position du conseil dans le délai exprimé ¢i-dessus, la démission sera considérée
comme effective a partir de I'écoulement du délai et 'associé démissionnaire devra étre rempli de la valeur de
ses parts dans les six mois qui suivent.

Par contre, l'accord sur les proposiitons de Torgane de gestion entérine la démission effective de l'associé
ou le retraut.

En cas de désaccord sur les propositions de a société, il sera recouru & l'arbitrage.

L'arbitrage sera chois de commun accord ou & défaut d'accord, par le Président du Tnbunal du ressort du
sitge social, sur requéte de la partie la plus diligente.

Les associés démissionnaires ou exergant leur droit de retrait seront tenus de signer la démission ou le
retrait dans le registre des parts *

*Modification de Yarticle 5 pour le remplacer par le texte suivant

"Tout associ® démissionnaire ou exclu reste, conformément au Code, personnellement tenu, pendant un
délar de cing ans, de tous engagements contractés par la société jusqu'a la fin de Fannée sociale durant
laquelle se produit la démission ou l'exclusion,”

*Modification de Particle 21 des statuts pour le remplacer par le texte suivant :

" e conseil se réunit sur convocation du Président, aussi souvent que Tintérét social l'exige. Il doit &tre
convoqué lorsque deux de ses membres le demandent.

Le conseil se réunit au siége social ou, 4 tout aufre endroit indiqué dans les convocations.

lLes convocations sont fates par simple lettre envoyée au moins cing jours francs avant la réunion et
contenant l'ordre du jour,
’ En cas d'urgence, le conseil se réunit sur simple convocation orale, mention en est faite au procés-verbai de
a réunion

Le Conseil ne délibére valablement gue si la moitié au moins des membres est présente.

Les décisions sont prises & la majorité simple des voix. En cas de parité des vorx, celle du Président ou
membre qui préside 1a réunion est prépondérante.
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Un admmistrateur peut, par simple lsttre ou télégramme, donner mandat a un autre administrateur pour le
remplacer & Ja réunion et voter en lieu et place On ne peut représenter qu'un seul autre membre du Conseil,

Au cas ol un administrateur a, dans une opération déterminée un intérét personnel appasé & celui de la
société, 1l sera fait application de l'article 523 du Code des Societés.

Les délibérations et votes du Conseil sont constatées par des procés-verbaux signés par la majorité des
administrateurs présents a la réunion.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont signés par le Président ou par deux administrateurs.”

*Modification de l'article 25 des statuts pour le remplacer par le texte suivant:

" La société est survelllée par un ou plusieurs commissaires, associé ou non, nommé par l'assemblée
genérale qui fixe librement la durée de leur mandat, sans que cette durée puisse excéder trois ans et peut les
révoguer 2 tout moment.

Les commissaires sortant sont rééligibles.

L'assemblée peut attribuer une rémunération & l'exercice de leur mandat.

Le ou les commissaires auront les mémes pouvorrs que les commissaires de la société anonyme tels que
ces pouvoirs sont déterminés par le Code des Sociétés.

Aussi longtemps que les critéres prévus & larticle 15 du Code des Sociétés ne sont pas remplis, la
surveillance, les pouvoirs d'investigation et de contrdle seront exerces par chaque associé indvduellement.”

*Modification de l'article 27 des statuts pour le remplacer par le texte suivant.

" |'assembiée générale est convoquée par le Consell d'administration ou par Fadministrateur-gérant si elle
adopté cette formule. Les convocations sont faites par lettres recommandées, signées par le Président ou deux
administrateurs &'t y a un Conseil, par l'administrateur-gérant autrement. Efles contiennent {'ordre du jour et
sont adressées aux assOCiés au moins guinize jours francs avant la date de la réunion

Elle doit étre convoquée au moms une fois I'an, le premier mardi du mois de mai, & dix-huit heures pour
statuer notamment sur le tilan et le compte de résultat de l'exercice antérieur, et la décharge & donner aux
administrateurs et commssaires Si ce jour est un jour férié, fassemblée se tient le jour ouvrable suivant.

L'assemble peut aussi &tre convoquée extraordinairement .

Elle doit I'étre s1 des associés possédant au moins un cinquiéme de f'ensemble des parts soctales ou un
commissaire en font Ya demande. Elle doit &tre convoguée dans le mois de la réquisition. Les assemblées se
tiennent au sidge social ou en tout autre endroit de la commune du siége social indiqué dans les avis de
convocation,

S| 'assemblée se tient devant Notarre, elle peut avoir lieu 4 tout autre endroit indiqué dans les avis de
convocation pour autant gutil soit situé dans Yarrondissement judiciaire auguel appartient ia commune du siege
social.”

*Madification de Tarticle 30 des statuts pour Je remplacer par le texte suivant:

" ‘assemblée statue, sauf exceptions prévues par les présents statuts, 4 la majorité simple des voix, quel
que soit le nombre des associés présents ou représentés.

Les votes se font par mainlevée ou par appel nominal, & moins gue 'assemblée n'en décide autrement.

Les votas relatfs aux nominations d'administrateurs, d’administrateur-gérant ou de commissaire se font en
principe au scrutin secret.

Lorsque 'assemblée est appelée & se prononcer sur une modification aux statuts sociaux, a l'objet social,
I'établissement ou la medification d'un réglement d'ordre intérieur, elle ne peut valablement délibérer que si les
convocations spécifient les objets des délibérations et si ceux qui assistent & Yassemblée représentent au
moms la moitié des parts sociales disposant du droit de vote Si elle ne remplit pas cette dernigre condition, une
nouvelle assemblée est convoguée avec le méme ordre du jour, elle délibérera valablement quelque soit le
nombre de parts représentées.

Une décision n'est valablement prise en cette matiére que si elle réunit les trois quarts des voix valablement
amises. Le tout sous réserve de l'application des dispositions spéciales prévues aux articles 776 et suivants du
Code des Sociétés concernant les transformations de sociégtés.

Sauf en cas d'urgence dament justifiée, lassemblée générale ne délibérera que sur les points figurant &
I'ordre du jour."

*Modification de l'article 34 des statuts pour le remplacer par le texte suwant:

" A la fin de chaque exercice social, le conseil d'administration ou l'administrateur-gérant, dresse,
conformément aux dispositions applicables en la matiére dans les sociétés anonymes, l'nventaire ainsi que le
bilan et le compte de résultats a soumetire a 'assemblée.

L'organe de gestion remet les documents avec le rappart de gestion contenant les informations prévues au
Code dces Sociétés, au(x} commissaire(s) qui établi{ssent) un rapport des opérations de contréle conformément
au dit Code

Quinze jours avant 'assembiée, le bilan, les comptes de résultats et les rapports de gestion et des
commissaires sont déposés au sidége social,  la disposifion des associés.”

*Modification de I'article 40 des statuts pour le remplacer par le texte suivant:

"Les parties entendent se conformer entidgrement au Code des Sociétes

"En conséquence, les dispositions de ce code, auxguelles i ne serait pas licitement dérogé, sont réputées
inscrites dans le présent acte et les clauses contraires aux dispositions impératives de ce code sont censées
non inscrites.”

5.Pouvoirs a conférer a I'administrateur-gérant pour Fexécution des résolutions qui précédent.

L'assemblée donne tous pouvoirs & Monsieur JACQUES Emile, prénommeé, pour 'exécution des résolutions
qui précédent et le charge d'exécuter les résolutions qui précédent



