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Forme juiidigue AS.B.L.

siege  Rue de Banneux 10 4141 SPRIMONT

N° (entreprise 421529435
Gbptle Toct Modification de Statuts

STATUTS DE BANC D*ESSAT ASBL N° entreprise 421529435
TITREPREMIER : Dénornination, sidge social et durée

Articte 1.
L’ Association est dénommée BANC D°ESSAI ASBL

Article 2.
Son siége social est établi 4 Sprimont- Banneux, 4141, rue de Banneux n® 10 dans Varrondissement padiciaite

de Liége.
Asticle 3.
1.’ Association est créée pour une durée itlimitée,

TYIRE DEUXIEME : But
Article 4.L'association se veut entreprisc d'économie sociale et de formaton par le travail, ayant pour but de

combattre Pexclusion et de favoriser Pinsertion des jeunes en difficultés, drognés, handicapés sociaux, dans
tous les domames de la vie active, pac la formation et T'apprentissage professionnel, ot plus spécifiguement en
stlsant fes diverses techniques de 1a mécanique >automobile ou des dérivés, de la constraction { comprenant :
pemture, décoration, électricité , plafonnage, magonnerie, toiture, chauffage etc.) ainsi que Paudiovisuel,
Pinformatique et les emplois de proximité, mais aussi 1a,gestion, tout en utilisant des ressources possibles non
lunitatives, telles la brocante, le lavage de voiture etc.

Blle verllera 3 Ia mise 4 niveau des connaissances scolaires et assurera une guidance psychologique, sociale et
médicale, en vue d’'une meilleure insertion, et ce grice A ka collaboration avee les partenaires sociaw existants,
tels le Forem et les entreprises pouvant asSurer une formation dans ces pratiques professionoelies.
TITRETROISIEME 2 Membres

Article 5.

1.’ Association est composée de membres effectifs. Le nombre des membres effectifs de Passociation 1’est
pas limité Ce nombre ne peut &tre inférienr 4 irois. .

Asticle 6.

Les membres effectifs sont toute personne intéressée par les objectifs poursuivis par I’ Association.

Agticle 7.
Toute personne mtéressée qui souhaite &tre membre de I'Association dost adresser une demandce €crite au

président du conseil d'admipistration qui mettra cc point & Pordre du jous du conseil dans les plus brefs délats.
{es admissions de nouveaux membres sont décidées souveramement par le conseil d’admunistration.
12admission emporte de plein droit Padhésion aux présents siatats ct aux reglements qui en déconlent.

Article 8

La qualité de membre effectif se pexd :

) pardécés

b) par démission notifiée par letire ordwaire adressée au président du conseil ¢ administration

0 auwrzecte Moinet qualiis du noiane mstnamentant o tle ja pargenne ou dos persennes
ayant potven de representer rassoctation ou la fondstion a Vegaid des uars
Luve.zo , Mot signature
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" par excluston décidée par U'assemblée générale A la majorité des deux-tiers des membres présents ou

L
représentés
d) Par radiasion pows non-paiement de la cotisation
. €) Par radiation pour faute grave prononcée par le consell d’administration; le membre visé ayant e
i préalablement appelé 4 présenter sa défense, sauf recours non suspensif devant Passemblée générale qui
: statue en dernier tessOLL.
Aricle 9,

rs ou ayants drott de

ceat démisstonnaire, suspeadu ou exclu, ainsi que les héritie
ni relevé, ni reddition

! Le membre effectif ou adhé it
| Passocié décédé nont aucun droit suz le fond social. [Is ne penvent réclamer ou request,
sion de sccllé, ni inveitaire.

! de compte, 1 appos
issionnaire g'oblige A Wapporter aucune entrave Al

| Le membre effectif dém
| fonctionnement et @ 1a gestion de Passocianon
! Article 10

! Les membres effectifs payent
| 1’assemblée générale fixe annu
R iicat

| TITRE QUATRIEME :

.

auun empéchement au

annuellement une cotisation,
ellement le montant des cotisations sans qu’clles putssent gtre supérientes 2 3

Assemblée génésale

» Article 11,
: L’assembléc générale est composée de tous les smembres effectifs de I'association. Chacun d’eux dispose

| d’une voix. Les membres effectifs peuvent se faire représenter A 1’assemblée par un auire membre,

Chaque membre effectif ne peut étre porteur que d'une seule procuration.
¢ est présidée par le président du conseil d’adnunistration ou, en cas d'absence, par

Le président désigne un secrétaite, en cas d’absence du secrétatre en titre

« L’assembiéc général
Padmunistrateur le pus 3gé.
Article 12.

' Qutre les attibutions que lai confre la for du 27 §
' 1.a modification des statuts
Ta désignation d’un président

La nomination et la révocation des administratenrs

La décharge 3 octroyer aux administrateurs et aux comimissaires
L’exclusion d’'un membre

La dissolution de Fassociation

1 approbation du réglement d'ordre intéricur

Lapprobation du rapport motal et financier

I7approbatton des bilans, budgets et comptes de résodtats

La désignation, en cas de dissolution volontaite, du on des liquidateurs, la '
détermination de leurs pouvoirs et du mode de liqudation

Tous les cas o les statuts lexigent

an 1921, Passemblée générale est seule compétente pout :

'
T
1
'
1
'
1
3

L

1
'
1
'
!

105 une assemblée générale ordinaire par an daos le courant du

: Article 13,
| Lassemblée générale siége valablemvent st 1a mottié des membres est présente ou représeatée.
| Sauf les exceptions établies par la loi ou par les présents statuts, toutes les décisions sont prises 3 la
| majorité simple des membres présents ou représentés,

Article 14.
. Le conscil d’administration cONVOQUE A Mo
| premier trmestre de l'année crvile.
t Une assemblée pénérale exiraordinaire peut &tre réunie, autant de fois que Pintérét social 1’exige et ce, par
!} décision du conseil d’administration ou sur la demande €crite motivée des membres effectifs représentant
! au winimum un cinquiéme des voix.

! Asticle 15.
' Le consedt d’administration. fixe Pordre du jour. Les convocations aux asscmblées génbrales, accompagnées de
| Pordre du jour ct de tous les documents y afférents, sont covoyées par le président du conseil d'administeation
« 3 tous les membtres effectifs par simple letire huit jours au moins avant ta réunion de Passemblée générale.
i Toute proposition sigaée par 1/20% des membres effectifs doit étre portée & Pordre du jour.
i Article 16,
' Les procés-verbaux des assemblées générales sont consignés dans un tegistre conservé au sige de

Y Association. Hs sont xédigés pat le scoebtaice et signés pax le président de Passemblée générale et par fe
secrétaire qui veilleront 2 en faire pacvenir un exemplaite aux admuusteateurs et aux membres cffectifs de
I Associaton. Ti en sera donaé lecture 4 Passemblée générale qui sutvra.
Les tiers justifiant d'un intérét légitime pourront en prendre connaissance mais sans déplacement du registre.
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[ signature du président du conseil d’administration ou du délégué désigné cer effet.
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Cette consultation doit etre autorisée par le président du conseil & admistration qui décide souveranement

Des expéditions ou exteaits de ces procts verbaux 4 produue ca justice ou adleurs peuvent &tre délrveés sous Ia

Articte 17. .
L’assemblée générale ne peut valablement délibérer sur la dissolution de 1" Association on Iz modification

© des statuts que conformément aux articles § et 20 de 1a Toi du 27 juin 1921 precitde.
| TyTRE CINQUIEME : Conseil d’administration

Article 18.
par un conseil composé au minmam de trois administrateurs.

i I’association est administrée
Les administratenrs conservent {eur mandat jusqw’a révecation de celui-ci par I’assemblée généralc.

t Asticle 19. .
* 1’assemhlée générale nomme paomi ses membres ou en dehors les administrateurs.

Asticle 20.
" Le conseil d’administration gre les affaires de Tassociation et la représente daas tous les actes judiciaices et
' extrajudiciatres. Notamment, il donne son accord pour la nomination du personnel. 11 arréte les projets de

! budget, gére les ressousces, arréte les compies.
Shsont exclus de sa compétence les actes réserviés pa
"D Article 21.
O [ e conseil d’administeation peu
représentation de cellecience g
2 admmistratenss It fixera leurs POUVOLLS.
2 Ces délégusds agiront individuellement chacun dans leur domaing de compétence.
Asticle 22.
Le président du conseil d’admunistration représente valablement PAssoctation 3 égard des tiers. Il poursuit les
5 actions cn justice au nom d¢ Tassociation, que celle-ci soit demandetesse ou défenderesse.

£ Article 23.

2 Les actes qui eNgagen
conscil d’admnistration.
Les actes de gestion journalicre qui engagent 1association sont signds par le(s) délégud(s) a la gestion

¢ 1a Tof ou les présents statuts & celle de Passemblée genérale.

¢, sous sa responsabifité, déléguer la gestion journaliére de I’Association et la
i conceme cette gestion, avec Pusage de la signature afférente, & Pun ou des

+ T Association, autres que ceux de gestion journaliére, sont signés par le président du

1 journaliére.

o Asticle 24.
La qualité de personne habilitéc  représenter I"association et délégude  la gestion journaliére se perd par

= ledéeds, par démission notifiée par I’intéresss au président du conseil d’administration, par révocation
— En cas de vacance, ke plus 4gé des adiministrateuss assume la fonction de président. L’assemblée généralc la

r plus proche désignera un pouveau président.
' Le conseil d’administration définit les thches respectives des administratewss

/2004

— » - L - -
O Le conseil se réunit sur convocanon du président au moins unc fois par trmestre.
1.a convocation et Pardre du jour doivent patvenit aux admunistrateurs au moins huit jours avant la date fixée

ats

& pour la réunton.

T2 Toute personne mtéressée qui el fatt Ia demande, est invité avec voix consultative aux réonions do conseil
"C:o d’adminustration.

@ Article 27.

Le conscil dadministration délibére valablement lorsque la majorité des adminisirateurs sofit présents ou

M représentés.
. Sauf exceptions prévues dans les présents statuts, les décisions du conseil d’administration sont acquises 4 la
majonté absolue des voix émises par les admimstrateuss présents ou seprésentés
h Asticle 28,
"D Les délibérations du conseil d’administration sont constatées dans des procés-verbaux consignés dans un
o registre spécial et signées, ApLes approbation par le conseil ’administeation, par le président et le secréraire du
&b conseil d’administration.
—, Le président ou Je délégué désigné A cet effet est habilit¢ 2 délivrer des expéditions, extraits ou coptes de ces
m procés-verbaux.
. 11 vedllera 4 en faire parvenir un exemplatre aux membres du bureau dans le moss de la réunion.
_ Article 29.
| Les administrateurs. les délégés i la gestion jonmaliere et les personnes habilitées a représenter Yassociation,
! ne contractent, enl raison de leur fonction, aucune obligation personnelle et ne sont responsables que de
! Pexécution de leur mandat. Celut-c1 est exercé 4 titre gratuit.
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| Menieur | TIIRE SEPTIEME Dispositions diverses
| : Article 30.
o5 janvier PoUL s¢ terminer 1z 31 décembre de chaque année, Par exception.

‘ nelya
[ —— 1’exercice social coMHNEnce e
' . cil d’admimstration dresse le compte de

* i Chaque année, le 31 décembre,

PN Fexercice écoulé et établi le budget du prochaie exercice.

: ! Quinze jours avant la date de Passemblée générale ordinaire, ce
: - dispostion des membies, au siege de PAssociation

| Article 31

+ L’ Association pevt #ire dissoute en out wmps pat décistoa de Passemblée générale délibérant conformément
! 3 Partrcle 20 de la lot du 27 juin 1921 précitée. La hquidation est assurée par les adminstratenrs.

{ 1’actif social aprés apurcment des dettes et charges sexa affecté 4 une ASB.L. ayant un objet shimilgire 4 Banc
' d’Essal

. © Article 32,
' | Tout ce qui pest pas ptévu explicitement par les présents statuts est 1églé par Jalot du 27 juin 1921 régissant
‘ ' Jes associations sans but lucranf telle gque modifide pas ta loi du 2 mai 2002.

: ' TITRE HUITIEME I Dispositions transitoires

1. Assemblée générale
] lassemblée générale de ce jout nomME comme administratenrs
Nom Prénom domicile date de nalssance lieu
Delcour Fabienne , e des Fawes 59, 4141 Sprimont 690317-288-90 Verviers
Pauwels Jacques , av. du Banneway 02 4141 Sprmont 360811-271-17 [xelles
Leonard Narncy , Rue du Perréon 68 4 4141 1 ouveigné 7901 12-130-12 Verviers
Servais Dents , tue Vote Mihet 3 3 4141 Sprimont 660329-327.16 Verviers
Wouters Vital, rue de 1a Motte 13 3 4260 Ville en Hesbaye Huy 630119-131-47

los écritures sont arrétées et le cons

s documents sont sans déplacement, mis 4 ia

Consei! d’administration

L’ Assemblée généraleaéluala Présidence
Mr. Vital WOUTERS 13 rue de la Motte 4 4260 Ville en Hesbaye
1e Conseil d’admimstranon désigne comme délégué a la pestion jonmaliére de I’Association :

Pauwels Jacques, av. Banneway 02 4141 Spamont
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