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Dénominatior;_
enemery  Institut médico-pédagogique - Bouge

e,

Forme jundique . assoclation sans but lucratif
Sigge Rue de l'Institut 30 - 5004 BOUGE
N dentreprise 400,847 368

Objet de Pacte : Nouveaux statuts

Réunis en assembiée générale le 17 novembre 2004, les membres adoptent les résojutions suivantes -

Les modifications statutaires sont adoptées a l'unanimité

Les statuts modifies et coordonnés seront déposés au greffe du tnbunal de commerce et en exfrait au
Moniteur belge.

En consegquence , les statuts sont Iibeltés comme suit

CHAPITRE | L'ASSEMBLEE GENERALE
Tire 1 Dénomination et siége social

Article 1
L'association est dénommeée Institut médico-pédagogigue - Bouge

Anicle 2 .
Le sidge social est établi en Belgigue dans l'arrondissement judiciaire de Namur a4 5004 Beuge, rue de
I'nstitut 30. Il peut étre transféré dans tout autre lieu par décision du conseil d'administration.

Titre 2 Le but

Article 3

L'ASBL a pour but faide aux personnes handicapées et en difficulté Ce but vise spécialement le
développement de services d'accuell, d'hébergement, d'accompagnement aux enfants jeunes et adultes en
difficulté

Elle a enfre autre pour objet l'acquisition, laménagement, la mise & disposition de batments et de structures

i de services en faveur de toute association s'occupant cu venant en aide aux personnes handicapées cu en

difficulté.
L'agsocation peut accomplir tous les actes et toutes opérations mobiliéres ou immebiliéres se rapportant:
directement ou indirectement & son but. Elle peut notamment préter son concours et s'intéresser a toutes

! activités similares etfou complémentaire a son but.

Titre 3 Les membres

Article 4
L'asseciation est composée de membres effectifs appelés ci-apres "membres”. Le nombre des membres est

' "Hmmté" )t ne peut étre inférieur a quatre.

Le nombre minimum de membres doit étre au moins supérieur d'une unité au nombre des administrateurs 'r
Les nouveaux membres sont les personnes physiques qui adressent leur demande par écrt au conseil
d'administration et qui sont admis par 'assemblée générale statuant a la majonte simple ,

La décision de l'assemblée générale est sans appel et ne doit pas éire molivée Elle est portée a la;
connaissance du candidat par lettre ordinaire.

Article 5
Las membres peuvent démissionner 4 tout moment de 'association en adressant leur démission par écnt au.

i conseil d'administration,

Mentionner sur la dermgre page du Yolet B Au recfo Nom ot qualité du notaire mstrumentant cu de la personng ou des peisonnes

ayant pouvolr de représenter Fassociation ou fa fondation a Pégard des hers
Au versa © Nom et signature
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Peut &tre réputé démissionnaire
-le membre qui n'assiste pas ou qui ne se fait pas représenter 3 deux assemblées générales consecutives.

Article 6
L'exclusion d'un membre ne peut étre prononcée que par lassemblée générale a la majorité des deux tiers
des voix des personnes présentes et représentées.

Auticle 7
Tout memhre démissionnaire ou exclu, ainsi que ses héritiers, n'a aucun drot sur le fonds social de
l'association. il ne peut réclamer aucun compte, faire apposer des scellés ou requérir inventaire.

Article 8

Le conseil d’administration peut interdire, jusqu'a la date de la prochaine assemblée générale, la
participation d'un membre aux activités et réunions de ['association quand ce membre a porté gravement
atteinte aux intéréts de I'association ou des membres qui la compasent. La prochaine assemblée générale
prononcera l'exclusion du membre ou rétablira celui-¢i dans ses droits,

Article 9

Le conseil d'admirustration tient, au siége social de Yassociation, un registre des membres Le membre
contresigne dans le registre la mention de son admission. Cette signature entraine son adhésion aux présents
statuts, au réglement d'erdre intérieur ainsi qu'aux décisions prises par l'asbl

Article 10

Tout membre peut consulter, au siége de l'association, Jes documents comptables, le registre des membres
ainsi que les procés-verbaux et décisions de I'assemblée générale, du conseit d'administration, du délégué 4 la
gestion journaliére ou de tout mandataire agissant au semn et pour le compte de l'association

La demande doit atre adressée préalablement par écrit au président du conseil d'administration et précser
le ou les documenis auxquels le membre souhaite avoir accés. Les parfies conviennent d'une date ol le
membre peut prendre connaissance des documents souhaités, cette date devant se situer dans un délal d'un
mois a dater de la réception de la demande par le président du consell d'admiristration.

Tire 4 Les cotisations

Article 11
Aucune cotisation n'est due.

Titre 5 Le fonctionnement de I'assemblée générale

Article 12
L'assemblée générale est composée de fous les membres. Elle est présidée par le président du conseil
d'administration désigné & cet effet par le consell d'adminisiration

Agticle 13

L'assemblée générale se réunit au moins une fois par an dans le courant du premier semestre de l'année
civile aux jour et heure fixés par le conseil d'administration.

Une assemblée générale extraordinaire peut étre réunie a tout moment par décision du consel
d'administration, soit & la demande de celui-ci, soit a la demande d'un cinquidme des membres au moins qui
précisent un méme objet

Article 14

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration, soit par lettre ardinaire confiée a la
poste, soit remise de la main & 1a main, soit par télé&fax, soit par courriel au moins quinze jours avant la date de
'assemblés

La convocation contient Fordre du jour. Si l'assemblée doit approuver les comptes et budget, ceux-ci sont
annexés a la convocation,

Toute proposition signée par un cinquiéme des membres doit étre portée & l'ordre du jour

Article 15

Chaque membre a le drait d'assister a l'assemblée générale |l peut se fare représenter par un autre
membre porteur d'une procuration écrite diment signée.

Chague membre ne peut &re porteur que d'une seule procuration.

Article 16
Tous les membres ont un droit de vote égal a 'assemblée générale



Tout membre se trouvant en situation de conflit d'intérét concernant un peint de fordre du jour ne peut

participer aux déhbérations et au vote concernant ce point de fordre du jour.

Article 17

Les résolutions sont prises & la majorité simple des voix des membres présents ou représentés, sauf dans

les cas o il en est décidé autrement dans Ja loi ou les présents statuts

Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités.
Quand l'assemblée doit décider de Fexclusion d'un membre, d'une modification statutare, de la dissolution de
l'asbl ou de sa transformation en société & finalité sociale, les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions sont

assimilés A des votes négatifs.

En cas de parité de voix, celle du président ou de 'administrateur gui le remplace est prépondérante.

Article 18

L'assemblée ne peut délibérer valablement que sur les points inscrits & lordre du jour. Exceptionnellement,
un peint non inscrit & l'erdre du jour peut &tre délibéré a condition que la motié des membres soient présents ou
représentés a 'assemblée générale et que deux tiers d'entre eux acceptent d'inscrire ce point a 'ardre du jour.

Article 1€

Article 20
Les décisians sont consignées dans un registre de procés-verbaux.

d'empéchement, par un autre administrateur désigné a cet effet par le consell d'administration.

l'association.
Tout membre peut consulter ces procés-verbaux mais sans déplacement du registre.

président ou par un autre administrateur.
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Article 21

déléguée 2 la gestion journaliére.
Titre 6 Les pouveirs de I'assemblée générale
Article 22

expressément conférés par 1a loi ou les présents statuts
Les attributions de I'assemblée générale comportent le droit :
1.de modifier les statuts
2. d'admettre les nouveaux membres
3.d'exclure un membre
4.de nommer et révoquer les administrateurs
5.d'approuver annuellament les comptes et budget
6.de donner la décharge atx administrateurs, et en cas de dissolution volontaire, aux liquidateurs
7_d'approuver le réglement d'ordre intérieur et ses madifications

sociale
10.de décider de la destination de I'actif en cas de dissolution de l'association.
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CHAPITRE Il LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Titre 7 Le conseil d'administration

Article 23

L'assemblée générale ne peuf valablement délibérer sur la modification des statuts, la dissolution et la
transformation de association que conformément aux dispositions prévues par la loi du 27 juin 1921,

Les procés-verbaux sont rédigés par le secrétaire désigné par le consel d'administration ou, en cas

lls sont signés au moins par le président et un membre et conservés dans un registre au siége social de

Tout tiers justifiant d'un intérét légitime peut demander des extraits des procés-verbaux signés par le

Toute modification aux statuts est déposée, sans délal au greffe du tribunal compétent et publiée aux
Annexes du Moniteur belge conformément a la loi du 27 Juin 1921. 1l en est de mé&me pour toute nemination ou
cessation de fonction d'un administrateur, d'une personne habiliiée a représenter 'association, d'une personne

L'assembiée génédrale est le pouvoir souverain de l'association Elle possede les pouvoirs qui lui sont
g P q

8.de décider d'intenter une action en responsabilité contre tout membre de I'association, tout administrateur,
toute personne habilitée a représenter 'association ou tout mandataire désigné par I'assemblée générale
9.de prononcer la dissolution volontaire de {'association ou la transformation de celle-ci en scciété a finalité

[‘association est gérée par un conseil d'administration compose de minmum trois administrateurs, membres
de I'association. 1.e nombre d'administrateurs doit toujours étre inférieur au nombre de personnes membres de

I'association.

Les membres du conseil d'administration sont nommés par l'assemblée générale 4 la majorité absolue des

voix des personnes présentes et représentées.
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Le mandat d'administrateur, en tout temps révocable par l'assemblée générale est fixée & 6 ans.
L'administrateur sortant est rééligible.

Article 24
Les administrateurs exercent leur fonction gratuitement. Toutefois, les frais exposes dans 'accomplissement
de leur mission pourront &tre remboursés sur décision du consell d'administration

Article 25
Les administrateurs ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle et ne sont
responsables, vis-a-vis de l'association, que de l'exécution de leur mandat

Article 26

Tout admimstrateur qui veut démissionner doit signifier sa démissicn par écrit au conseil d'admiristration

L'administrateur démissionnaire doit toutefois rester en fonction jusqu'a la date de la prochaine assemblée
générale si sa démission a pour effet que le nombre d'administrateurs devienne inférieur au nombre minimum
d'administrateurs fixé a l'article 23.

Titre 8 Le fonctionnement du conseil d'admmistration

Adticle 27

Le conseil désigne en son sein un président. | peut également désigner un vice président, un secrétaire et
un trésorier, Le conseil se réunit, sur convocation du président ou & la demande de deux administrateurs

Le président est chargé notamment de convoquer et de présider le conseil d'administration.

Le secréfaire est notamment chargé de rédiger les procés-verbaux, de veiler & la conservation des
documents. [l procéde au dépdt, dans les plus brefs délais, des actes exigés par la loi du 27 juin 1921 au greffe
du tribunal compétent.

Le trésorier est notamment chargé de la tenue des comptes, de la déciaration de Vimpdt, des formalités pour
l'acquittement de la taxe sur le patimoine et le cas échéant, du dépdt des comptes a la bangue nationale de
Belgique.

En cas d'empéchement temporaire du président, ses fonctions sont assumées par le vice president, a
défaut par le plus &gé des administrateurs présents ou par un autre administrateur désigné par le président.

Article 28

Les administrateurs peuvent se faire représenter par un autre administrateur porteur d'une procuration écrite
et dGment signée.

Un administrateur ne peut représenter qu'un autre adminstrateur

Article 29
Le conseil délibére valablement si la moitié des administrateurs sont présents ou représentés.

Article 30

Chaque administrateur dispose d'une voix Les décisions du conseil sont prises a la majonté simple des voix
des administrateurs présents et représentés,

Les votes blancs, nuls ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités.

En cas de partage de voix, celle du président ou de l'administrateur qui le remplace, est prépondérante.

Article 31

Le conseil d'administrabon est convoqué par le président ou, en cas d'empéchement, par un autre
administrateur,

La convocation au consell dadministration est envoyée soit par lettre ordinaire, soit par lettre remise de la
main 4 la main , soit par téléfax, soit par courriel, au moins huit jours avant la date fixée pour la réunion du
conseil.

Elle contient 'ordre du jour

Le conseil d'administration ne délibére que sur les points inscrits & l'ordre du jour. Exceptionnellement, un
point non inscrit & Fordre du jour, peut &tre débattu si les deux tiers des membres présents et représentés
marquent laur accord,

Les décisions sont consignées dans un registre des procés-verbaux signés par le président et ie secrétaire.
Ce registre est conservé au siége social de Vassociation ol tous les membres peuvent, sans déplacement du
registre, en prendre connatssance.

Titre @  Les pouvorrs du conseil d'admirustration

Article 32
L'association est gérée et représentée par le conseil d'administration, les administrateurs agissant en

collzge, sauf délégation spéciale.
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Article 33

Le conseil dadministration a les pouvorrs les plus étendus pour I'administration et la gestion de l'association
en ce y compris aliéner, hypothéquer et effectuer tous les actes de disposition ainsi que de transiger et
soumetire un litige a 'arbitrage.

Toutes les aftnbutions qui ne sont pas expressément réservées par la loi ou les statuts & l'assemblée
générale sont exercées par le consell d'administration,

Article 34

Le conseil dadministration peut déléguer des pouvoirs a un ou plusieurs administrateurs, & des membres ou
a des tiers. Dans ces cas, Yétendue des pouvoirs conférés ef la durée durant laguelle ils peuvent &lre exerceés
seront précisées,

La démission ou la révocation d'un administrateur mettent fin a tout pouvoir délégué par le consel
d'administration.

Titre 1¢  L'action en justice

Article 35

Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont décidées par le conseyl d'administration et
infentées ou soutenues au nom de l'association par un administrateur et/ou 1a personne habiitée, en verlu de
larticle 37 des statuts, a représenter lassociation Toutefois, dans les cas cités & Tarticle 22.8 des présents
statuts, Ja décision est prise par I'assemblée générale,

Titire 11 La gestion journaliére

Article 36

Le conseil d'administration peut déléguer la gestion journaliére de l'association, avec fusage de la signature
afférente 4 cette gestion, au directeur général et/ou directeur général adjoint

La durée du mandat, éventuellement renouvelable, est fixée par le conseil dadmmistration. Le mandat
prend fin automatiquement quand le délégué chargé de la gestion journaliére perd sa qualité d'adrninistrateur
ou s'il n'est pius membre du personne! de l'asbl,

Le conseil d'administration peut, & tout moment et sans qu'il doive se justifier, metire fin au mandat conféré
4 fa personne — ou aux personnes — chargée(s) de la gestion journaliére,

Titre 12 La représentation

Article 37

L'association est valablement représentée dans tous les actes {y compris ceux ol interviennent un
fonctionnare public ou un officier ministériel) ou en justice

-soit par le président agissant conjointement avec un administrateur, lesquels, en tant qu'organe(s), ne
devront pas justifier vis-a-vis des tiers d'une décision préatable et d'une procuration du conseii d'adninistration

-soit dans les limites de la gestion jowmakiére par les délégués a cette geshon, agissani conjointement avec
un administrateur, lesquels, en tant qu'crgane(s) ne devront pas justifier d'une décision préalable

Article 38

Les personnes chargées de représenter 'asbl, sont désignées par ie conseil d'administration.

Le conseil d'administration peut & tout moment et sans qu'il doive se justifier, mettre fin au mandat confére
ala personne (aux personnes) chargée(s) de la représentation génerale de I'association.

Article 39

| ‘association est aussi valablement engagée par des mandataires spéciaux et ce, dans les limites données
a leurs mandats.

Titre 13 Le réglement d'ardre intérieur

Article 40

Un réglement d'ordre intérieur peut &tre instauré.

Son acceptation ainsi que les modifications qui pourraient y étre apportées nécessitent une décision du
conseil d'adminisiration.

CHAPITRE Il AUTRES DISPOSITIONS

Titre 14  Dispositions diverses

Article 41
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L'exercice social commence le premier jJanvier pour se ternminer le trente et un décembre,

Article 42

Les comples de l'exercice écoulé, le budget pour I'exercice suivant (ainsi qu'un rapport d'activités) seront
soumis annuelfement pour approbation a 'assemblée générale au plus tard le 30 juin,

Le budget présente les prévisions de charges et produits de fexercice social suivant, Les comptes sont
déposés conformément & la foi. S'il €chet, les commissaires bénéficient des mémes pouvorrs que ceux qui sont
prévus pour les sociétés commerciales.

Article 43

En cas de dissolution de l'association, 'assemblée générale désignera le ou les liquidateurs, déterminera
leurs pouvoirs et indiquera I'affectation & donner & l'actif net de 'avair social de ['association. Dans ce cas, l'actif
social net restant aprés apurement des dettes et charges, sera affecté a une ceuvre de but, cbjet et ligne
directrice analogues a ceux de la présente association,

Artricle 44

Toute décision relative a 1a dissolution, aux conditions de la liquidation, & la nomination et & la cessation des
fonctons du ou des liquidateur(s), & 1a cloture de la disselution ainsi qu'a 'affectation de T'actif net est déposée
et publige conformément & la loi du 27 juin 1921,

Article 45

Tout ce gu n'est pas expressément prévu dans ies présents statuts est réglé conformément 2 la loy du 27
Juin 1921 régissant ies associations sans but lucratif.

Certifié conforme
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Volet B - Sute
Le conseil dadministration se compose des admimnistrateurs suvants :

VANCRAEYNEST Guy, président, Quartier des Trys 39, 5530 Godinne, né a Etterbeek, le 23/12/1944, n°
national 44122301908

COLAS Frangois, administrateur, Avenue Reine Elisabeth 2001, 5000 Beez, né a Marchienne-au-Pont, le
27081950, n® national 50082734350

DE CLERCQ Thierry, Vice président, Rue du Hazolr 55, 5080 La Bruyére, né a Ath, le 05/07/1947, n°
national 47370502681

DAVREUX Frangois, administrateur, Rue de Cognelée 13, 5080 Warisoulx, né a Buenos Arres, le

., 18/04/1950, n” national 506041817572
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DEGIVES Marthe, administrateur, Vieille montagne 100, 5002 Sant-Servais, née a Courriére, le 15/09/1948,
n® national 46091515635

LECOMTE Pierre, admimistrateur, Rue Général Beauleu 11, 6700 Arlon né & Quaragnon, le 26/11/1943, n°
national 43112608214

LOPEPE Jean, Frangots, adminisirateur, Rue des Pirailles 15, 5020 Vedrin, né & Saint Just lbarre (France),
Je 2310/1928, n° national 28102321544

VaN HOLLEBECKE Cécile, admimstrateur, Chemin des trois forting 36, 5020 Malonne, née a Uccle, le

. 21/09/1958, n° national 58002134218

Certifié conformea

Fait & Namur, le 22 novembre 2004
{signd) VANCRAEYNEST Guy
Président
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