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Farme juadique  Association sans but lucratif
Siege  rue Joseph Wauters, 48b & 6043 Ransart
N° denticpuse 430851729

Dhjet de Pacte . Modifications statutaires

Extrait du procés-verbal de 'assemblée générale du 29 octobre 2004.

Au cours de la réunion susmentionnée réurussant au momns deux tiers des membres, il a été déadé de
modifier les statuts pour les adapter aux modifications légales.

Centains titres et articles ont &8 madifiés comme suit :

Article 2 : Le siége social est établi en Belgigue, dans Yarrondissement judiciaire de Charlerol. Il est
actuellement étabh rue Josenh Wauters, 48b & 6043 Ransart.

Article 3 : L'association a pour but le développement d'ingéniénie comptable, fiscale, financiére et sociale, au
service des personnes et des associations, le développement de la consultance dans une perspeciive
d'education permanente, ainsi que Tefficacité et le renforcement de la communication dans le secteur assocatif,

Article 6 L'association est composée de membres effectifs et de membres adhérents

Seuls les membres effectifs jouissent de la plénitude des droits accordés aux associés par la loi et les
présents statuts, |e nombre des membres effectifs est llimite. || ne peut &tre inférieur 4 trois

Sont membres adhérents, les personnes gui souhaitent aider ou participer aux activités de l'association et
qui s'engagent a en respecter les statuts et les déoisions prises conformément & ceux-ct. Les membres
adhérents ne participent pas aux assemblées générales

Les membras adhérents sont considérés comme des tiers, leur responsabilité personnelle ne peut donc étre
engagée pour des actes accomplis par 'asseciation

Article 7 . Les membres adhérants et effectifs paient une cotisation annuelie Le montant de cette cotisation
annuelle est fixde par le conseil d'administration. Cette cotisation ne pourra étre supéneure 2 1250 euros par
an Cetie cotisation est exigible a chaque maois anniversaire de I'nscription du membre.,

En cas de non paiement des cotisations qui incombent a un meimbre, le conseil d'administration envoie un
rappel par leitre ordinaire. Si dans le mois de I'envol du rappel qui jul est adressé, le membre n'a pas payé ses
cotisations, le conseil d’admimistration peut le considérer comme démissionnaire d'office. I notifiera sa décision
par écrit au membre par lettre ordinawe La décision du consel d’administration est irrévocable.

Article 8 : Toute personne qui désire devenir membre adhérent adresse une demande au conseil
d'administration, Les admissions de nouveaux membres sont décidées souverainement par le consell
d'adminstration

Peut devenir membre effectif tout membre adhérent qui adresse une demande au conseil d’'admiristration et
qui est admis par le consei! d'adnministration

La décision du consell d'administration est sans appel et ne doit pas étre motivée. Elle est portee 2 la
connaissance du candidat par letire ordinaire.

Article 9 1 Les membres peuvent se retirer a tout moment de l'association en adressant leur démission par
écrit au consell d'administration. L'exclusian d’un membre ne peut &tre prononcée que par I'assembliée généarale
a la majorité des deux tiers des voix des personnes présentes et représentées. Le consell d'administration peut
suspendre, jusqu'a la décision de l'assemblée générale, les membres qui se seraient rendus coupables
d'infraction grave aux statuts ou aux lois,

Peuvent étre exclus, les membres ayant commis un acte contraire a 'honnsur, ayant gravement compromis
les intéréts de I'association ou n'ayant pas respecté les statuts et/ou le réglement d'ordre inténeur
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Peut &tre réputé démissionnaire le membre qui ne paie pas les cotisations qui lui incombent etiou le
membre gui n'assiste pas ou qui ne se fait pas représenter a trois assemblées générales consécutives

Le consell d'administration constate que le membre est réputé démissionnaire
Tout membre démissionnaire ou exclu, amsi que leurs héntiers n'ont aucun droit sur le fonds social de
association. |ls ne peuvent réclamer ou requérir ni relevé, ni reddition de compte, ni apposition de scellés, ni
inventaires, ni le remboursement des cotisations versées.

Le consell dadministration tient au siége de I'association un registre des membres effectifs. Ce registre
reprend les nom, préncms et domicile des membres, ou lorsqu'il s'agit d'une personne morale, la dénomination
sociale, la forme juridigue et "adresse du siege social, En cutre, toutes les décisions d'admission, de démission
ou d'exclusion des membres sont inscrites dans ce registre par les soins du conseil d'administration endéans
les huit jours de la connaissance que le conseil a eue de la décision.

lLe membre effectif contresigne dans le registre 1a mention de son admission. Cette signature entraine son
adhésion aux présents statuts, au réglement d'ordre intérieur ainsi qu’aux décisions prises par 'association.

Tout membre effestf peut consulter, au siége de I'association, les documents comptables, le registre des
membres amnsi que les procés-verbaux et décisions de 'assemblée générale, du conseil dadmirustration, du
délégué a la gestion journatiére ou de tout mandataire agissant au sein et pour le compte de l'association. La
demande doit &tre adressée préalablement par écrit au consell d'administration et préciser le ou les documents
auxquels le membre souhaite avoir accés, Les parties conviennent d'une date o0 le membre peut prendre
connaissance des documents souhaités, cetie date devant se situer dans le délar d’'un mois & dater de la
réception de la demande par le président du consell d’administration.

Article 13 : L'assemblée générale est composée de tous les membres effectfs. Elle est présidée par le
président du consell d'administration ou, en cas d’empéchement de celui-ci, par un administrateur désigné a cet
effet par le conseil d’administration, Chaque membre effectif a le droit d'assister & lassemblée générale Il peut
se farre représenter par un autre membre porteur d’'une procuration écnte diment signée. Chaque membre ne
peut étre porteur de plus de deux procurations. Tous les membres ont un droit de vote égal a l'assemblée
générale. Seul le membre en régle de cotisation peut participer au vote. Toute personne qui a un intérét
opposé & celul de I'association ne peut participer aux déhibérations et au vote concernant ce point de l'ordre du
jour.

Article 14 ; L'assemblée générale est le pouvoir souverain de 'association, Elle posséde les pouvoirs qui lui
sont expressément conféréds par la loi, les présents stafuts ou le réglement d'ordre intérieur

Les attnbutions de I'assemblée générale compottent le droit de modifier les statuts, d’exclure un membre, de
prononcer la dissolution volontaire de I'association ou la transformation de celie-ci en finalte sociale, de
nommer et de révoquer les administrateurs, de nommer et révoquer les comnssaires et de fixer leur
rémunération lorsque celle-ci est prévug, d'approuver annuellement les comptes et budget, d'octroyer la
décharge aux administrateurs

Article 15 : L'assemblée générale se réunit au moins une fois par an dans le courant du premier semestre
de l'année civile Une assemblée générale extraordinarre peut &tre réunie a tout moment par décision du consell
d'administration, soit & la demande de celui-o, soit & la demande d’un cinguiéme des membres

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration par letire ordinarre confiée & la poste ou
remise de la mam & la main ou par courrer électronigque au moins huit jours avant la date de I'assemblée. La
convocation contient 'ordre du jour. Toute proposition signge par un vingtiéme des membres doit &tre portee a
'ordre du jour,

L'assemblée ne peut délibérer valablement que sur les points inscrits & 'ordre du jour Exceptionnellement,
un point non mscrit a 'ordre du jour peut étre délibéré a condition gue la moibe des membres solent présents ou
représentés a 'assemblée générale et que deux tiers d’entre eux acceptent d'inscrire ce point & 'ordre du jour

Article 17 ; L'assembiée générale délibére quelque soit le nombre de membres présents ef représentés sauf
dans les cas oU la lol ou les présents statuts imposent un quorum de présences Les résolutions sont prises a la
majorité simple des voix des membres présents et représentés, sauf dans le cas ol Il en est décidé autrement
dans la loi ou les présents stafuts.

Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en comptes pour le calcul des majonités.
En cas de parité de voix, celle du président ou de 'administrateur qui le remplace est prépondérante,

L'assemblée générale ne peut valablement déliberer sur les modifications aux statuts que si les
modifications sont explicitement indiquées dans fa convocation et si l'assemblée reunit au moins les deux tiers
des membres, quils soient présents ou représentés. Aucune modification ne peut &tre adoptée gu'a la majonts
des deux tiers des voix des membres présents ou représentés. Toutefols, la medification qui porte sur le ou les
buts en vue desquels 'association est constituée, ne peut &tre adoptée qu'a la majorité des quatre cinquiemes
des voix des membres présents ou représentés Si les deux tiers des membres ne sont pas présents ou
representés a la premiére réunion, Il peut étre convoqué une seconde réunion qu) pourra délibérer valablement,
guel que soit le nombre des membres présents ou représentés, et adopter les modifications aux majontés
précitées,. La seconde réunion ne peut étre tenue maoins de 15 jours aprés la premrére réunion L'assemblée
générale ne peut prononcer sur la dissolution de 'association que dans les mémes condiions que celles
relatives & la modification du ou des buts de l'association.

Article 18 . Les décisions de l'assemblée générale sont consignées dans un registre des procés-verbaux
Les procés-verbaux sont rédigés par e secrétaire du conseil d'administration ou, en cas d'empéchement, par
un autre administrateur désigne & cet effet par le conseil d’administration  lls sont signés par le président ef le
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secrétaire et conservés dans un registre au sigge social de I'association Tout tiers justifiant d'un intérét !égitime
peut demander des extraits des procés-verbaux signés par e président ou par un aufre administrateur,
Toute modification aux statuts doit étre déposée au greffe du tribunal de commerce du lieu du siége de

'assooiation. il en est de méme de toute nomination, démission, ou révocation d'administrateur.

Article 19 : L'association est gerée par un consell d'adminmistrabion composé de minimum 3 membres et
maximum 5 membres

Toutefois, si seules trois personnes sont membres de I'association, le conseil d’administration n’est
composé que de deux perscnnes. Le jour ol un quatnéme membre effectf est acceptd, une assemblée
générale procédera a la nomination d'un troisiéme administrateur Le nombre d'administrateurs doit en tout cas
toujours &tre inférieur au nombre de personnes membres de 'association

Article 20 ' Les membres du conseil d’administration, choisis parmi les membres effectifs aprés un appel de
candidatures, sont nommés par I'assemblée générale a la majoritd absolue des voix des personnes présentes
et représentees et par vote secret. Le mandat d'administrateur est de trofs ans |l se termine a la date de la
troisiéme assemblée générale ordinaire qui suit celle qui 'a désigné comme administrateur. L'administrateur
sortant est rééhigible.

Tant que I'assemblée générale n'a pas procédé au renouvellement du conseil d'administration au terme du
mandat des admimistrateurs, ceux-ci continuent & exercer leur mission en attendant la décision de l'assemblée
générale.

Article 21 : Le conseil désigne en son sein un président, un secrétaire ef un trésoner. En cas
d'empéchement temporaire du président, ses fonctions sont assumées par le vice-président ou par le plus agé
des administrateurs présents

Le conseil d’administration est convoqué par le président ou, en cas d'empéchement, par un autre
administrateur. Il se réunit au meins une fois par semestre.

La convocation au consell d’administration se fait par lettre ordinaire confiée & la poste ou remise de ta main
de la mam ou par courner électronique au moins hutt jours avant la date fixée pour la réunion du consell Elle
contient I"ordre du jour.

L.e consel d’adminisiration ne délibére que sur les points nscrits & l'ordre du jour, Exceptionnellement, un
point non inscrit & l'ordre du jour peut &tre débattu si les deux tiers des membres présents et représentés
marquent leur accord.

Les déaisions du consell d'administration sont consignées dans un registre des procés-verbaux Les
procés-verbaux sont rédigés par le secrétaire du conseil d'administration ou, en cas d'empéchement, par un
autre administrateur désigné & cet effet par le conseil d’administration lls sont signés par le président et le
secrétare et conservés dans un registre au sidqge social de 'association.

Dans des cas exceptionnels, lorsque l'urgence et l'ntérét de PASBL le requiérent, les décisicns du consell
d'administration peuvent &tre prises sans réunion mais avec l'accord éent unamme des admimistrateurs, A cet
effet, 1! faut l'accord unamime préalable des admnistrateurs d'appliquer un processus décisionnel écrit  Le
processus décisionnel éorit suppose en tout cas une délibération préalabe par e-mall, par visio-conférence ou
par télaconférence.

Article 22 : Le consel délibére valablement si la moitié des administrateurs sont présents ou
représentés.Les décisions du conseil sont prises a la majonté simple des voix des administrateurs présents et
représentés. Les membres du conseil peuvent se faire représenter par un autre administrateur porteur d'une
procuration écrite et diment signée. Un administrateur ne peut &tre porteur que d’une seule procuration Les
votes blancs, nuls ainsi que les ahsentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorntés, En cas de
partage de vowx, celle du présdent ou de ladministrateur qui le remplace est prépondérante Si un
admimstrateur a, directement ou indirectement, un intérét opposé de nature patrimoniale & ine décision ou une
opération relevant de la compétene du conseil d'administration, Il doit en faire part aux autres administrateurs
avant que le consell prenne une décision Tout administrateur gui & un térét opposé a celul de 'association ne
peut participer aux délibérations et au vote sur ce point de l'ordre du jour,

Article 23 : Les administrateurs exercent leur fonchon gratuitement. Toutefois les frais exposes dans
l'accomplissement de leur mission pourront étre remboursés, La fonction d'administrateur ou d'administrateur
délégué peut étre rémunérée, Dans ce cas, 'assemblée générale fixera [e montant des rémunérations qu
seront accordées,

Article 24 | Le conseil d'administration nomme, soit lu-mé&me, soit par mandataire, tous las agents, employés, et
membres du personnel de l'association et les destitue |l détermine leur occupation et leur tratement. Le
consell d'administration peut détéguer des pouvorrs & un ou plusieurs administrateurs, 2 des membres ou & des
tiers. Dans ces cas, I'4tendue des pouvorrs conférés et la durée durant taquelle ils peuvent é&tre exercés seront
précisées. La démission ou la révocation d'un administrateur mettent fin a tout pouvorr délégué par le conseil
d'administration.

Article 26 : Le conseil délegue fa gestion journaliére de I'assaciation et la représentation afférente & celle-ci,
avec fusage de la signature afférente & cette gestion, & un ou plusieurs organe(s), composé(s) d'une ou
plusieurs personne{s), administrateur(s) ou membre(s) du personne! &'ils sont plusieurs, le consell
d'administration détermine s'ils agissent individuellement, conjointement ou collégialement
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Volet B - Sute

Les personnes qui composgent ces organes ne devront pas justifier vis-a-vis des tiers d'une décision
préalable ou d'une procuration du consell d’administration

Le mandat prend fin automatiquement quand le délegué chargé de ta gestion journaliére perd sa qualité
d'administrateur ou sl n'est plus membre du personnel de 'ASBL Le consell d'administration peut, 4 tout
moment et sans qu'il doive se justifier, metire fin au mandat conféré & la personne ou aux personnes chargée(s)
de la gestion Jjournaliére.,

Sont considérés comme des actes de gestion journaliére, toutes les opérations qui doivent étre effectuées
au jour le jour pour assurer le fonctionnement normal de PASBL et qui, en raison de leur moindre importance ou
de la nécessite de prendre une déciston prompte, ne requiérent pas cu ne rendent pas souhaitable lintervention
du consell d'administration.

Les actes relatifs a la nomination ou a la cessation de fonctons des personnes déléguees a la gestion
journaliére sont déposés au greffe du tribunal de commerce en vue de leur publication par extrait au Moniteur
belge

Le conseil d'administration délégue le pouvoir de représentation & un ou plusieurs organe(s), compose(s)
d'une ou plusieurs personne(s), administrateur{s) ocu membre(s) du personnel de l'association. S'iis sont
plusieurs, le conseif d'administration détermine s'iis agissent individueilement, conjointement ou colléglalement

Les persennes qui composent ces ¢rganes ne devront pas justifier vis-a-vis des tiers d'une décision
préatable ou d'une procuration du consell d'administrabon

Le mandat prend fin automatiqguement quand le délégué chargé de la représentation perd sa qualité
d'administrateur ou g'il n'est plus membre du personnel de I'ASBL. Le cansell peut, & tout moment et sans quiil
dowve se justifier, metire fin au mandat conféré A la personne ou aux personnes chargées de la représentation
générale de 'association

L es actes relahfs a la nomination ou a la cessation de fonctions des personnes habilitées a représenter
lassociation sont déposés au greffe du tribunal de commerce en vue de leur publication par extrait au Moniteur
belge

L'association est aussi valablement engagée par des mandataires spéciaux et ce dans les limites données &
leurs mandats.

l'assemble générale a également acté la démission en qualité d'administratnce de Madame Odette
Lambert.

te consell d'administration du 29 octobre 2004 a désigné Madame Thérése Landot, trésonere, domiciliée
rue du petit sablon, 4 & 6043 Ransart, comme personne chargée deé la gestion journaliére et qui posséde tous
les pouvoirs de gestion et de représentation afférenie 4 cette gestion quotidienne, Efle agit en qualité d'organe
mdiduellement.

i! désigne Madame Thérése Londof, trésoriére, domiciliée rue du petit sablon, 4 4 6043 Ransart, comme
personne disposant du pouvoir de représenter l'asscciation et qui posséde le pouvor de représenter
I'association dans tous les acles juridiques &t en justice. Elle agit en qualté d'organe indrviduellement.

Thérése Londot, Trésonére,
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