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nenominaion  Association Médicale de La Ramée
forme e Association Sans But Lucratif

Siege  Avenue Moligre 223 a 1050 Ixelles
N noepnse 430054052

Ukt oe Cacze : ADOPTION DE NOUVEAUX STATUTS SUIVANT LA LOI DU 02/05/2002 QUI
REMPLACENT ET ANNULENT LES PRECEDENTS STATUTS

STATUTS:

Titre . Dénomination Sidge social

Article 1.1 association est dénommée «ASSOCIATION MEDICALE DE LA RAMEE», en abrégé ; «AMRA»

Articie 2.50n siége social est établi Avenue Molidre, 223, & 1050 IXELLES (Arrondissement judiciaire de
Bruxelies). Le siége social pourra &tre transtéré allieurs dans la région de Bruxelles-Capitale par décision de
Fassembiée générale

Titre 1I. Buts, durée

Article 3.L'association est constituge en vue des buts suivants .

Promouvolr l]a médecine et notamment fa neuropsychiatrie, mettre en ceuvre fous les moyens aptes a
facilter aux membres l'exercice de leur actvité médicale et organiser et facliter la collaboration entre les
hopitaux et izs médecins, dont elle peut percevorr les rémunerations, g'il y a heu, pour compte des praticiens.

Elle peut accomplir tous les actes se rapportant directement ou indirectement & son objet

Lassociation peut, notamment, préter son concours et slintéresser & toute activité similaire ou utile & son
objet. Dans cette optique, elle paut adhérer, comme membre ou administrateur, & tout groupement, assoctation,
ou société ayant pour but ou pour objet de faciliter Pexercice des activitds médicales, la gestion et 'organisation
des services hospitaliers, fa recherche médicale, sans que cette énumération sait fimitative.

|'associalion peut organiser ou participer & des activités scientifiques : seminaires, congrés, voyagas ou
séjours d'étude en Belgigue ou & I'étranger ou encore faire des recherches ou recevorr des hourses d'études,
tant en Belgique qu’a I'étranger, pour ses membres ou pour tout autre personne éirangére & 'association,

Article 4.En vue de la réalisation de ses buts, Passociation peut acquétir, louer, recevorr, gérer tous biens
meubles et immeubles, solliciter des subsides, recevoir dons et iegs, disposer de fonds périodiques ou non

Article 5.L"association est créée pour une durée illimitée. Sa dissolution ne peut étre décidée que dans les
cas prévus par la loi et dans les formes qu'elle prévoit.

Atticle 8.L'exercice social va du premier janvier au tronte et un décembre.

Titre ill. Membras

Article 7. L'association comprend des membres effectifs et des membras adhérents.

Article 8.50nt membres effectifs . les docteurs LEGEIN, PASSELECQ, DERELY, DEBERSAQUES et [a
SCRL CRAF ; '

! Peut en outre le devenir . tout praticien de I'art de guérir, ou société civile professionnelle constituée par un

! ou plusieurs praticiens de 'art de guérir en vue de Iexercice en société de feur profession, qui, présenté par le

| président de l'assemblée générale, est admis en qualité de membre effectif par décision de l'assemblée
générale,

Sont membres adhérents les personnes physiques ou morales, qui coopérent & la realisation des buts
S0CIAUX.

‘ . Article 9.L'admission de nouveaux membres effectifs est subordonnée & leur agréation par Iassemblée
: générale , statuant & 'unanimité des membres présents ou représentds; l'admission de nouveaux membres
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. adnhérents est subordonnée & leur agréation par le conseil d'administration.
! ‘ Le membre qui fait Fobjet d’une radiation par 'Ordre des Médecins perd ipse facte la qualité de membre de
' ' |'association
‘ ' Article 10.Seuls les membres effectifs ont voix délibérative.
. ; Article 11.Tout membre de association est libre de s'en retirer, en adressant sa démission, par lettre
i i | recommandée, au conseil d'administration. Le membre démissicnnatre doit donner un préavis de trois mois. Esi
‘ . ! réputé démissionnarre le membre etfectit ou adhérent qui reste en détaut de payer 1a cotisation qui il incombe

Mem et qualté du notaire instrumentant ou de s personne ou des personnes

wmiennannar sur lo cemigre page du Yolet B Auiecto
ayart pouver de representer I'association ou la fondatron & Feéqard des tiers

Al verso Nom el signaturo
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dans le mois du rappel qui lui est adressé par lettre recommandge & la poste. L'exclusion d'un membre effectif
ne peut 8tre prononcée que par Fassemblée générale, réunissant au moins la moitié des membres effectifs,
statuant & Tunanimité des membres présents ou représentés ; le membre dont 'exclusion est proposée ne peut
participer au vote.

Le conseil d’administration peut suspendre, jusqu'a décision de Yassemblée générale, les membres qui se
seraient rendus coupabies d’infraction grave aux statuts ou aux lois de 'honneur et de dignité professicnnelle.

L'exclusion o’'un membre adhérent est prononcée par le conseil d’adminstration.

L'exclusion d'un membre effectif ne peut &tre prononcée que lorsqu'il a gravement compromis Fintérét
maténel ou moral de Tassociation ou s’est rendu coupable diinfraction grave aux statuts ou aux lois de
honneur et de dignité professionnelle. Le membre effectif dont 'exclusion est proposée peut provoquer la
procédure de conciliation ci-aprds délerminde. La décision d'entamer une procédure d'exclusion doit étre
notifiée au membre effectif concemné par lettre recommandge. Par lettre recommandée adressée au conseil
d'administration dans les quinze jours calendrier suivant ta décision d’'entamer la procédure d'exclusion, le
membre exciu fera connaltre Je nom du conciliateur qu'il a choisl. L’association dispesera alors d'un délai de
quinze Jours pour faire connaitre le nom du conciliateur qu'elle choisit Les deux conciliateurs font rapport de
faur décision dans les sowxante jours suivant l'ordre de mission qui leur sera donné par le conseil
d'administration et une assemblée générale sera convoquée pour délibérer au sujet de ce rapport et voter sur fa
proposition d'exclusion, La sanction de la suspension du droit d'exercer I'art de guérir entraine pour le médecin
ayant encoury cette sanction la perte des avantages du contrat pour toute la durée de la suspension.

Pour le surplus, les conditions et formaliés dadmission et de sortie des membres sont réglées par la loi.

Article 12 Les membres démissionnaires ou exclus et leurs ayants droit, de méme que les ayants droit des
membres décédés n'ont aucun droit & faire valor sur le fonds social, pas méme le remboursement des
cotisations versées,

Article 13.Le conseil dadmimistration tient au si2ge de I'assoclation un registre des membres,

Titre IV Assemblée générale

Article 14,'assemblée générale est composée de tous les membres effectifs Les membres adhérents sont
invités aux réunilons mais avec voix consultative seulement.

Article 15.Lassemblée générale est présidée par le président du conseil dadminstration, ou, en son
absence, par ls vice-président, ou, en son absence, par le membre le plus &gé du consell d'administration.

Article 18.50nt expressément réservés a la compétence de Passembiée genérale et requiérent une
déibération de 'assemblée générale

la modification des statuls,

la nomination et la révocation des administrateurs,

la nomination et la révocation des commissaires ansi que la fixation de leur rémunération dans les cas ol
une rémunération leur est attribuée,

la décharge & octroyer aux administrateurs et commissaires et d'une fagon générale, &4 tous mandataires
SOCIAUX,

I'approbation des comptes et des budgets,

ia dissolution volontaire de I'association,

raliénation définitive du patrimoine immobihier de 'association et Pémission d'obligations assorties d'une
garantie hypothécaire,

le transfert du sigge social,

admssion d'un membre effectt,

I'exclusion d’'un membre,

la transformation en société a finalite sociale,

toutes les décistons dépassant la limite des pouvous dévolus au consell d'adminisiration,

Les décisions d’admission des membres effectifs ou adhérents ou d'exclusion des membres adherents sont
souveraines et ne doivent pas étre motivéas

Article 17.1 doit 8tre tenu, au cours du premier semestre de chague exercice social, au moins une
assemblée générale ordinaire. L'assemblée générale paut étre réunie & tout mement en assemblée générale
extraordinaire, & Uinttiative du consell d'administration ou & la demande dun cinquieme au moins des membres
de Passociation. Toute proposition écrite et signée par au mons un cinquidme des membres doit élre portée a
Fordre du jour.

Article 18.L.es membres sont convoqués aux assemplées géndrales par le président du consell
d'administration. l.es convocations peuvent étre faites verbalement ou par tout autre moyen de communication,
y compris par téléphone, téiécopie, ou par coumer ¢leclionique, mais elles sont confirmdes par pil postal ou
tout autre mode de notification équivalent. La convocation comporte [‘ordre du jour Sauf urgence, dont le motf
est Indiqué dans la convocation, celle-ci est faite au moins huit jours gvant la réunion.

Article 19.Des résolutions peuvent étre prises en dehors de l'ordre du jour a condition, d'une part, que les
trois quarts des membres effectifs soient présents et que trois quarts des membres effectits y consentent &t
d'autre part, que ces résolubons ne comportent pas de modification des statuts

Article 20.Chaque membre effectif dispose d'une voix. il peut se faire représenter a Fassemblée par un autre
membre effectif. Les résolutions sont adoptées & la majorité simple des voix présentes cu représentées. En
cas de partage des voix, celle du président de la séance est prépondérante. Pour te calcul des majorités, les
sociétaires qui s'abstiennent au vote sont considérés comme n'ayant pas pris part au vote, sauf dans les cas oll
une disposition impérative de la loi ou une disposition des statuts exige un quomum special,

Lorsqu'il s'agit d'une question de personne, d’admission ou d'exclusion d'un membre effectif, le vote a lieu &
bulleting secrets si deux membres au moins en font la demande.
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Aricle 21.Le quorum des présences est atieint lorsque la moitié des membres effectifs sont présents ou
représentés ot, & défaut, I'assembiée ne peut délibérer valablement. Si ce quorum nest pas atteint a la
premigre réunion, le président peut convoquer une seconde réunion qui pourra délibérer valablement quel que
soit 1a nombre des membres présents ou représentés. La seconde réunion ne peut étre tenue moins de quinze
jours aprés la premiére réunion,

Article 22.Toute résolution relative & la modification des statuts, & la modification du ocu des tuts de
rassociation ou a ia dissolution de I'association ne peut étre adoptée que dans les conditions de quorum et de
majorité prévues par les articles 8, 12 et 20 de {a loi du vingt-sept juin mil neuf cent vingt et un. L'article 8, alina
4, est applicable. Toute décision d'exclusion d'un membre effectit ne peut étre prise qu'a lunanimité des
membres présents ou représentés.

Article 23 Chague membre effectif peut se fare représenter aux assemblées générales par un autre
membre effectif ou adhérent porteur d'une procuration qu peut étre donnde par €oiit, telécopie ou courrier
glectronigue, & charge pour le mandataire de produire dans les sept jours suivant assemblée un mandat gcrit
signé en original par le mandant ou un acte déclaré équivalent par la loi. Nul ne peut représenter pius d'un
memixe absent. Les personnes morales sont représentées par lewrs mandatares conventionnsls ou par leurs
organes soclaux.

Article 24 Le secrétaire du consell d’administration ou son délégué consigne dans un registre des procés-
verbaux les résolutions adeptées par lassemblée générale Chaque proces-verbal est signé par le président et
par un administrateur, ainsi que par tout membre ou admmistrateur qur en fait {a demande. Ce regsire est
conservé au sidge soctal, ol tous les membres et administrateurs peuvent en prendre connaissance, mais sans
géplacement du registre Les résolutions peuvent également &lre portées & 1a connaissance des membres st
des tiers par voie d'extraits des procés-verbaux signés par le président ou le secrétaire.

Titre V Conssil d’administration

Article 25 Le conseil d’administration gére les affaires de 'association et la représente  dans tous les actes
judiciaires et extrajudiciaires, sans préjudice a la faculté accordée au conseil d'administration de déléguer aussi
bien la gestion journaliére de fassociation que la représentation de l'association. Le conseit d'administration est
compétent pour tout ce qui n'est pas expressément réservé & fassemblée générale par la loi ou les statuts.

Article 26.Le conseil d'administration est composé d’au moins trois administrateurs, nommés et révocables
par l'assemblée générale. A peine de nuliité, fa décision de Fassemblée ganérale qui nomms ung parsonne
morale comme administrateur de Passociation doit mentionner Identité de la personne physigue qu est
désignée comme mandataire pour représenter la société au sein du consell d’administration ; ce mandataire
doit obligatoirement étre praticien de Lant de guérir,

Tout membre du consetl d'administration et, d'une fagon générale, tout mandataire social, est hibre de metire
fin & ses fonctions, en adressant sa démission, par lettre recommandée, au conseil d'administration. Le mandat
nrend fin également par (e décds ou la vévocation de ladministratewr. L.es membres fondateurs ne peuvent &tre
révoqués que pour faute grave.

En cas de vacance du mandat dun ou de plusieurs admiristrateurs, le ou les membres restants dowvent
convoguer sans délal Yassemblée générale afin que celle-ci procide au remplacement des administrateurs dont
le mandat a pris fin,

Article 27.Les administrateurs choisis parmi les membres effectifs fondateurs sont désignés pour une durée
indéterminée. Les autres admiistrateurs sont désignés pour une durée de six ans & moins gue la décision de
nomination ne fixe une autre durée,

Article 28.Le consel d'administration désigne parmi ses membres un président, un sacrétare, un trésorier
at, éventueliement, un vice-président. Le président préside aussi les réunions de 'assemblée gendrale. Le
secrétare est auss! le secrétaire des réunions de Passemblée générale.

Article 29.En cas d'empéchement du président, ses fonctions sont assumées le vice-président, et, en cas
d'empéchement de celur-ci, par le plus &gé des autres admiristrateurs, a moins que le président n'ait désigneé
iu-méme un autre administrateur pour le remplacer dans cette éventualite.

Article 30.Le consei d'administration se réunit au moms ung fois par an, sur convocation du président, au
siége sooial, sauf 81 la convacation mentionne un autre lieu. La convocation comporte Fordre du jour,

Article 31.La convocation du consell d’administration est obligatoire lorsque un quart au moeins de ses
memiwes le demande.

Article 32.Urt administrateur peut mandater un autre administrateur pour le représenter. Nul ne peut étre
mandataire de plus d'un autre administrateur.

Article 33. Le consen d’administration ne peut délitbérer valablement que si la moitié au moins des membres
sont présents ou représentés. Si ce quorum n'est pas atteint & Ja premiére réunion, le président peut convoquer
une seconde réunion qui pourra délibérer valablement quel gue soit Je nombre des administrateurs présents ou

représentés Saut en cas d'urgence, la seconde réunion ne peut &tre tenue moins de sept jours aprés fa
premiére reunion

Arucle 34.Les décisions du conseil d'administration sont prises & la majorité des membres présents au
représentés. Pour le calcui de fa majorité, les administrateurs qui g'abstiennent sont considérés comme n'ayant
pas pris part au vote, En cas de partage des voix, fa voix du president de la séance est prépondérante.

Article 35.Le consell d'administration a les pouvelrs les plus étendus pour ladministration et la gestion de
['association. 1 peut notamment et sans que cette énumération soit fimitative ot sans préjudice A tous autres
pouvoirs dérivant de la loi ou des statuts, fare et passer tous actes et tous contrats, transiger, compromettre,
acquénr échanger, vendre tous blens meubles ou immeubles, emprunter, hypothéguer, domnmer mainlevée de
toutes inscriptions d'office ou autres, avec ou sans palement ou en donner dispense, conclure des baux de
toute durée, y compris des baux emphytéotiques, accepter tous legs, subsides, donations et transfers,
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renoncer a tous droifs réels et a toutes actions résolutomes, conférer 1ous pouvoirs spéciaux & des mandataires
de son choix, associés ou non, nemmer et révoquer le perscnnel de ['asscciation

Article 36 La représentation de Passociation dans tous les actes judiciaires et extrajudiciaires peut, sefon les
modaltés fixdas par le consell &'admimstration, 8tre déléguée & une ou plusigurs personnes, administrateurs ou
non, membres ou non, agissant soit individuellement, soit conjointement, soit en coliege Le consed
d'administration a le pouvorr de mettre fin aux pouvoirs de représentation qu'il a accordés

Tout acte judicare ou exirgudiciaire, tout acte engageant I'association, toute procuration, tout acte
authentique, sont valablement signés par deux admmistrateurs, dont le président ou le vice-président, lesquels
n‘auront pas a justifier leurs pouvoirs a 'égard des tiers.

Article 37.Le consell d'administration peut déléguer la gestion journahére de T'association & un ou deux
administrateurs  délégués dont il fixera les pouvors, en précisant, le cas échéant, sils pourront agir
indnaduellemant ou s)ls devrent agir en collége Le consell d’administration a le pouvor de mettre fin aux
délégations gu'll a accordées

Alégard des tiers, les actes de gestion journaliere sont valablement signés par un administrateur délégué

'administrateur-délégué a le pouvoir de toucher et recevor toutes sommes et valeurs, retirer toutes
sommes et valeurs consignées, ouvrir tous comptes auprés des banqgues, effectuer sur lesdits comptes toutes
opérations et notamment tous retraits de fonds par cheque, ordre de virement, transfert ou tout autre mandat de
paiement, prendre en location tous coffres en banque, payer toute somme due par lassociaton, retirer de la
poste, de fa douans, de la societé des chemins de fer, les letires, télagrammes, colis recommandés, assurés ou
non, encaisser tous mandats-poste ainsi gue toutes assignations ou guittances pastales,

Article 28 Les actions judiciaires, tant en demandant gu'sn défendant, sont witentées ou soutenues ay nom
de I'association, par le consedl d'administration, poursuites et diligence du président ou de Fadminisirateur qui
aura été désigné a cette fin par le consell d’administration.

Titre VI Comptes annuels

Article 39.L'association tient sa comptabilité et établit ses comptes annuels conformément & la lol

Article 40 A Fassemblée générale ordinawe, le consell d’administration rend compte de sa gestion dans un
rapport augue! if joint les compies de fexercice écoulé et le budget de exercice sulvant , ces documents sont
soumis a [l'approbation de {‘assembiée générale au cours d'une reunion qui sera convogquée au cours du
premier semestre de lannée civile et dont le consel d'administration fixera la date

Arucle 41 Le conserl d'administraton fixe chaque année le montant de 1a cotisation La cotisation annuelle
ne pourra dépasser mille EUROS Ce montant est rattaché a I'ndice des prix 4 la consommation, l'indice de
départ etant celul du mois de mars deux mille quatre

Article 42,01 pourra &tre pris des engagements au nom de 'association avant I'acquisition par celle-c de la
personnalité civile, Ceux qgui prennent de tels engagements n'en sont pas personnellemant et solidarrement
responsables s 'association acquiert la personnalté pridigue dans les deux ans de la naissance de
Fengagement et si Yassociation reprend 'engagement dans les six mois de Pacquisition de la personnalité
jundigue

Article 43 En cas de dissolution de I'association, 'achf net de I'avoir social, aprés palement des dettes, sera
affecte & une fin désintéressée déterminée, se rapprochant le plus possible des buts de 'association | Factf net
ne pourra &tre apporté qu'a une ou plusieurs personnes morales poursuivant un but désintéressé détermine et
ayant la capacite de poursuivre les buts de ['association , laffectation de l'achf net sera decidée par 'assemblee
générale dans les trais mois de la résolution décidant ia dissoluton de lassoctation et, en cas d'inaction de
f'assemblée générale durant ce délal, elle doit étre convoquée par le ou les hguidateurs pour délibérer a ce
sujet

Article 44 Le mandat dadmimistrateur pourra fre remunéré par décision de 'assemblée genérale qui fixera
chaque année le montant de cette rémunération Le conseil d’adminstration fixe la manierg dont seront
rembourses ou compensés les frais et débours supporiés par ies administrateurs pour l'exécution de leur
mission.

Le conseil d’'admmnistration est habilité a octroyer une rétribution exceptionnelle aux admunistrateurs ayant a
remphr une mission spéciafe

Article 45 L'assemblée générale conflera 4 un commissaire le contrile de la situation financiére, des
compies annuels et de la régulanté des opérations a constater dans les comptes annuels , le commissaire
devra étre mernbre de l'inshiut des Révizeurs ¢ Enfreprises stles conditions legales mises & la nomination d'un
commissaire-réviseur sont réunies

ASSEMBLEE GENERALE :

Les comparants ont déclaré se réunir en assemblée genérale de lassoctation ci-dessus constituée et ont
pris & l'unanimité des voix les resoiutions suivantes .

Nombre d'administrateurs . l'assembiée décide de fixer le nombre des administrateurs a quatre

Nouveau Consell &' Administration

Le Docteur Frangois LEGEIN, n® national 411115 185 12, né le 15/11/1941 a Ixelles, domicilié avenue
Moliere 223 & 1050 Ixelles, pracité,

Le Docteur André PASSELECQ, n® national 490706 143 76, né le 06/07/1649 & Mont-sur-Marchienne,
domiciié avenue du Vert Bocage 34 a 1410 Waterloo, précité,

Le Docteur Marc DERELY, n° natonal 491114 398 93, né le 14/11/1949 a Lille (France)}, domctlie avenue
de Tervueren 79 a 1040 Etterbeek, précité,

La soctété coopérative & responsabilité imitée CRAF, dont le siége social est établl avenue de Boetendael
27, 4 1180 UCCLE, numéro d’entreprise 0462 281 115, représentée par le Docteur Eric DEBERSAQUES, n°
national 570729 255 24, domiciiié avenue des Buissons 14 a 16840 Rhode-Saint-Genése, préciteé,
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Mbeervd ‘:
At ] Qi acceptent.
fhonitem L'assemblde appelle aux fonctions de commissaire le Docteur Eric DEBERSAQUES, qui accepte.
baige CONSEIL D'AMINISTRATION :

immédiatement réunis en conseil d'administration, les administrateurs décident & Funanimite -
\/ 7o -De désigner en qualité de président du conseit d'administration, le Docteur André PASSELEGQ, précrié,
-De désigner en qualité de vice-président, le Docteur Frangois LEGEIN, précite,

-De désigner en qualité de secrétaire, le Docteur Marc DERELY, précité,

-De désigner en qualité de trésorier, lo Docteur Marc DERELY, précité,

Le conseil d'administration déldgue & la sociétd coopérative & responsabilité limitée CRAF, qui accepte, la
gestion journalidre de l'association. Elle dispose de tous pouvoirs généralement queiconques pour accomplir
tous actes de gestion journaliere.

Le consell d'administration donne tous pouvoirs &

Monsieur

domicilié &

avec pouvarr de substitution, pour la publication des statuts au Moniteur belge, pour e dépdt du dossier au
greffe du tribunal de commerce de Bruxelles, la signature de tous formulares et déclarations et, d'une fagon
générale, exécution de toutes les formalités lices a la constitution de T'association et a Facquisition de la
personnalité civile

Les personnes précitées déclarent accepter ces fonctions.

DONT ACTE

Signatures .
André PASSELECQ

Frangols LEGEIN
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Marc DERELY

Eric DEBERSAQUES

Pour la Sorl CRAF, deux admirustrateurs.

Pour le consell d'admmistration, le mandataire special,
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Auresie  Mom et quabte du netaire instrumentant ou de la peraonne gu des personnes

Reationne surla dormas page du Yolot B
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