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{} ' Dénomination SCRL CUMA DES CARREFOURS

Forme juridique . SOCIETE COOPERATIVE A RESPONSABILITE LIMITEE
Siege  Carrefour Noel, 2 & 5560 MESNIL-SAINT-BLAISE

N deontrepnse 0 ‘ZH Q ? 5 ? 553[ !
Obiet de I’acte : CONSTITUTION

D'un acte dressé par Maitre Etienne BEGUIN, notaire 4 Beauraing, le 21/03/05, il résulte qu'il a été constitué
une société coopérative a responsabilité imitée, comme suit
TITRE | O DENOMINATION 0O SIEGE 0O OBJET 0 DUREE.

' ARTICLE 1 0 DENOMINATION

il est constitué une société coopérative a responsabilité
limitée sous la dénomination de " SCRL CUMA DES CARREFQURS "

Dans les actes, factures, annonces, publications, lettres,
notes de commande &t autres piéces et documents eémanant de la
société, cette dénomination doit toujours &tre précédée ou suvie Immédiatement et de fagon lisible de la
mention " Société coopérative a responsabilité limitée" ou de initiales "SCRL".

Elle doit en outre étre accompagnée de I'ndication précise du siége social de la société, des mots "Registre
des Personnes Morales" cu des leftres abrégées "R P M " suivis de l'indication du ou des sieges du inbunal de
commerce dans le ressort desquels fa saciété a son siege social et ses siéges d'exploitation ainsi que du ou
des numeros dimmatriculation

ARTICLE 2 OSIEGE SOCIAL.

Le siége social est établi 4 5560 HOUYET, section de MESNIL-SAINT-BLAISE, Carrefour Noel, 2.

Il peut étre transferé partout ailleurs dans la région de
langue frangaise de Belgique par simple déaision du consell
d'admiustration qui a tous pouvorrs aux fins de faire constater authentiquement la modification des statuts qui
en résuite

La société peut établiy, par simple décision du congell d'administration, des siéges administratifs, siéges
dexploitation, succursales, dépéts, représentations ou agences en Belgigue ou a I'étranger,

ARTICLE 3.0 OBJET
La société a pour objet pnncipal I'achat, la vente, et 'utilisation en commun de maténels et machines
agriceles et horticoles pour la réalisation de travaux agricoles pour compte de ses associés

A titre accessoire, la société peut effectuer toutes opérations tendant 4 favoriser les intéréts agricoles de ses
associés en effectuant directement ou indirectement des travaux de prestation pour compte de tiers et en
effectuant toutes cpérations commerciales en rapport avec l'agriculture.

Elle peut s'intéresser par voie d'apport, de participation, de fusion, de souscription ou par tout autre mode
dans toutes sociétés ou entreprises ayant un objet similaire ou connexe,
i Elle peut faire en général, toutes opérations industrielles, commerciales, agricales, financiéres, mobiliéres st
v immobiliéres se rapportant directement ou indirectement, en tout ou en partie & son objet ou susceptible
i d'étendre ou de développer son activité dans le cadre de son abjet,
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ARTICLE 4 D DUREE.

La société est constiiuée a partir de ce jour pour une durée ilhmitée

Elle peut &tre dissoute par anticipation par décision de l'assemblée genérale déliberant comme en matiére de '’
modification des statuts.

Le déces, la faillite, la déconfiture ou lincapaciié d'un associé n'entraine pas la dissolution de la sociéte

TITRE i CAPITAL SOCIAL D PARTS SOCIALES.
oonaGn0oNo0o0coc000000ooo0onoogoooozonoooaa
ARTICLE 5 O CAPITAL SOCIAL
P Le capital socialf est lhmité. La part fixe du capital
Bentionner sur la derniere page du Volet B Ay ranto  Nom ¢t gualité du notare mstrumentant oo de la personne ou das parscnnes
ayant potvolr de représenter la personng morale 2 fegard des tiers
Al verse  Mom el signature
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MILLE SiX CENTS EUROS (18.600).
CENT parts sociales sans designation de valeur nominaie, représentant chacune

{, souscrites par les associés lors de leur admission

social est de DIX HUIT
It est représenté par
unfcentiéme du capital socia
En dehors das parts representant les apports, Il ne peut atre créd aucune autre espace de tires, sous

quelgque dénomination que ce soit
Un nombre de parts sociales correspondant 4 ta part fixe du capital devra a {out momen

i &tre souscrit,

SOUSCRIPTION LIBERATION

APPORTS EN ESPECES

Les CENTS paris sociales sont entidrement sousorntes comma suit .

ne a4 Dinant, ie six avril rmil neuf cent

Luc Maurice Joseph Chislain, agriculteur,
IMONT, quatre Chemins, 38., soixante-cing

urant a 5542 HASTIERE, section de BLA
ile nonante euros {1 2.090,00,00) -

-par Madame MARCHAL Laurence Gisale Marcelle Ghislaine, agricuitice, née & Dinant, le vingt-huit mars mil
neuf cent soixante-six, épouse de Monsieur Luc LAMBERT, domiciliée et demeurant & HOUYET, section de
MESNIL—SA!NT-BLAISE, Ferme gu Carrefour Noel, 2, vingt-cing parts sociales, soit quatre mille six cent

cinguante euros {4.650,00)
- par Madame JACQMAIN Frangoise Maria Julia Ghislaine, née 4 Namur, le vingt janvier mil neuf cent soixante
et un, épouse de Monsieur Bernard LAMBERT, domiciliée 3 5542 HASTIERE, section de BLAIMONT, Quatre

Chemins, 34 a, dix parts, soit mille huit cent soixante euros (1 860,0).
IT MILLE SiX CENTS EURQS.

Les parts nominaiives souscries en numéraire ont été linérées a concurrence d'un tiers et le total des
versements effectues, soit la somme de SIX MILLE DEUX CENTS EUROS (6 200) se trouve dés a présent & la
disposition de la société, ainsi gue les comparanis le déclarent et le reconnaissent.
Les fonds destinés @ 1a souscription et a la libaration du capital ont été déposés, avant a constitution,

5t6, sous le nuUMéra 732-0095011-02, auprés de CBC BANQUE

a un compte spécal puvert au nom de la socie
Une attestation déhvrée par ladite société et prouvant ie dépbt demeurera ci-annexée.

-par Monsieur JACQOMAIN
septante, domicilig et deme
parts soclales, soit douze mi

soit Ensemble . cent {1 00) parts sociales ou DIX-HY

Les fondateurs déclarent et requigrent le notaire soussigné d'acter |
DX HUIT MILLE CINQ CENT CINQUANTE EUROS et quii

1/ que la part fixe du capital social est supérieure &
est intégralement sousctit et lbéré a concurrence de SIX MiLLE CENT CINQUANTE EUROS au moing

2{ que chaque part est fiberée d'au mons un quart,
3/ que les apports en nature consistent en sléments d'actifs susceptibles d'évaluation économique.

MENTATION DE CAPITAL

Outre les paris sociales souscntes lors de fa consttution de la société, &’
cours d'existence de 1a société, &tre emises par décision du conseil dradministration statuant a la majonité des

voix qui fixera leur taux d'émission, le montant a libérer lors de la souscrption et, lo cas échéant, les époques
de Vexigibilité des montants restant & libérer etle taux des ntéréts dus sur ces montants.

ARTICLE 5 BiS 0 AUG
autres parts sociales pouront, en

ARTICLE 8.0 PARTS SOCIALES.

Les parts sociales sont nominatives. Elles sont ind
atre représentees par des titras négociables Le titre de chaau
parts, tenu au sidge social, et qui indiquera les noms, prénoms et domicile
admission, le nombre de parts dont il est titulaire.

S'il y a plusieurs propriétawres d'une méme part, l'exercice des droits y afférents est suspendu Jusgu'a ce
gu'une seule personne ait eté dasignée comme étant propriétaire de la part a I'égard de la société.

En cas de démembrement de la proprété d'une pait entre nuedpropnété et usufruit, le titulare de Fusufrud
des parts exerce 1es droits attachés a celiesiicl.

wisibles & 'égard de la société, Elles ne pourront jamais
e assocé résultera saulement du registre des
de chaque associé, ja date de son

ARTICLE 7.D) CESSION DES PARTS SOCIALES
Les parts scclales ne peuvent, & peine de nullits, &tre
cedéas sntre vifs ou transrmises pour cause de mort, qu'enire
associés moyennant ragrément du consetl d'admnistration
Toutefors, elies peuvent atre transiises a des tiers,
moyennant fagrément du conseil d'administration rentrant dans 'une des catégories suvantes et gui
remphssent les conditions d'adnussion requises par les présents statuts

0 le conjoint du cédant ou du festateur;
0 les descendants ou ascendants en hgne directe;
01 les collatéraux jusqu'au deuxidme degre;

tant des apports ne consisiant pas en

Les parts represen
t dtre cédées que dans 1es conditions, les

pumeraire ne peuven

—
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» formes et les délais prévus par la lof

TITRE i ASSOCIES,
oooQuooobauanoooaann

ARTICLE 8.0 ADMISSION,
Pour &tre admis comme associé, il faut
1) &ire agréé par le conseil d'administrabion, lequel n'est pas tenu de motiver sa décision;
2) souscrire au moins une part et ia Ibérer, cette
souscription imphguant adhésion aux statuts sociaux et, le cas échéant, au régiement d'ordre intérieur;
La majorité des associés doivent exercer la profession d'agriculteurs, d'horticulteurs ou d'éleveurs
L'admission d'un associe est constatée par la signature du registre des parts,

ARTICLE 9 0 APPEL DE FONDS

Les appels de fonds sont décidés souverainement par le conseil d'administration L'associé qui, aprés un
préavis d'un mols signifig par lettre recommandee, est en retard de satisfalre aux versements appeles, doit
honifier 4 la société un intérdt calculé au taux d'intérét légal majoré de deux pour ceni, & dater du jour de
l'axigibiiité du versement

L'exercice du droit de vote afférent aux parts sociales sur lesquelles les versements régulidrament appelés
n'ont pas &té opérés, est suspendu aussi longtemps gue ces versements n'ont pas ete effectues.,

ARTICLE 10.0 RESPONSABILITE.
Les asscciés ne sont tenus que jusqu'a concurrence de leur souscription au capital de la société.
Il n'existe entre eux aucune solidarité, ni indivisibilité,

ARTICLE 14.0 DEM!SSION,

Les associés non débiteurs envers la coopérative et qui en font partie depuis plus de trois ans peuvent
donner leur démission durant les six premiers mois de {'année sociale, conformément a Ia loi.

Celle[Jci est mentionnée dans le registre des parts, conformément a l'article 357 du code des sociétés.
Toutefois cette démission pourra étre refusée par le Consell d'admiristration si elle a pour effet de rédurre le
capital & un montant inférieur a fa part fixe établie par les présents statuts ou de reduire le nombre des associés
a moins de trois.

L'associé démissionnaire a droit au remboursement de sa pait telle qu'elle résultera du bilan de l'année
sociale pendant lagquelie la démission a été donnée, étant toutefois précisé qu'il aura droit & une part des
réserves, sous déduction, le cas échéant, du montant des impdts auxquels ce payement pourrait donner heu.

Toutefols, les remboursements ne pourront excéder annuellement un dixiéme de I'actif net, tel qu'il figurera
au bilan précédent

Le conseil d'administration a, en outre, le droit de refuser la démission si la situation financiére de 1a
coopérative devait en patir, ce dont il juge souverainement ou st fa part fixe du capital social venait a étre
entamée suite a cette démission ou encore s} le nombre d'agriculteurs, d'horticuiteurs ou d'éleveurs devait étre
inférieur a la moitié des associés suite a cette démission

ARTICLE 12 O EXCLUSION

Tout assoecié peut &tre exclu pour juste motif ou sl cesse de remplir les conditions d'admission prévues par
les presents statuts

L'exclusion ne pourra étre prononcée qu'aprés gue l'associé dont 'exclusion est demandée aura éié inwité a
faire connaitre ses observations par écrit, dans le mois de 'envei du pli recommandé contenant la proposition
motivee d'exclusion.

51 le demande dans F'écrit contenant ses observations,
l'associé doit 8tre entendu

La décision d'exclusion doit &tre motivée,

Eile est constatée dans un procésOverbal dressé et signé par le Président du Consell d'administration.

Une copie conforme de celuiDo est adressé & l'associé exclu dans les quinze jours

I! est fait mention de l'exciusion dans le registre des associes

L'assocté exclu a droit au remboursement de sa part telle qu'elle résultera du bilan de l'année sociale
pendant laquelle l'exclusion a &té prononcee, sous les mémes modaltés et réserves que 'associé
démissionnaire.

TITRE IV ADMINISTRATION ET SURVEILLANCE

OooooOonoodoDoooanoouooboopuonoécooouonoay

ARTICLE 13 3 CONSEIL D'ADMINISTRATION,

1.a sociédté est administrée par un censell d'administration composé de trois membres au moins, associds ou
non, nommes par l'assemblée générale des associés, pour une durée indéterminée  Le mandat des
administrateurs est gratuit sauf décision contraire de 'Assemblée Générale,

En cas de vacance d'une ou de plusieurs places d'administrateurs par suite de décés, démission ou autre
cause, les administrateurs restant ont le droit d'y pourvorr proviscirement. Dans ce cas 'assemblée générale
lors de la premiére réunion, procéde & i'élection defimtive.
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L'administrateur ainsi nommé achéve le mandat de l'administrateur qu'lt remplace.

Les administrateurs peuvent étre révoqués par 'Assemblée Générale ils ne contractent aucune obhgation
personnelle relative aux engagements de la société. lls ne sont responsables que de P'exécution de leur
mandat, chacun en ce qui le concerne persohnellement et sans aucune solidanté,

ARTICLES 14.0U POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Consell d'administration est investi des pouvorrs les plus étendus pour la réalisation de I'objet social ainsi
gue pour la gestion de la sociéte. Tout ce qui n'est pas expressément réservé par la loi ou les statuts a
l'Assemblée Générale est de sa compétence,

I peut faire tous les actes d'administrahion aussi bien que de disposition. It peut notamment: accepter toutes
sommes et valeurs; acquerr, aliéner, échanger, donner et prendre en location et hypothéquer tous droits et
biens meubles et
immeubles; contracter des emprunts avec garantie hypothécaire ou autre, a l'exception d'emprunts obligatarres;
accorder des préts, accepter tous cautionnements et hypothégues, renoncer & tous droits réels et autres: de
toutes garanties, priviléges et hypothégues, donner mainlevée avec ou sans palement, ainsi que de toutes
inscriptions privilégiées et hypothécaires, émargements, oppositions ou saisies; donner dispense dinscription
d'office; effeciuer ou permettre des patements avec ou sans subrogation, renoncer en quelgue cas que ce soit,
se désister ou acquiescer, conclure tous compromis, faire appe! a 'arbitrage et accepier des décisions
arbitrales, consentir éventusllement des nstoumes, engager, suspendre ou licencier du personnel, déterminer
son traitement et ses aftributions.

ARTICLE 15.0 PRESIDENCE

Le Conseil d'admimistration peut élire parmi ses membres un Président et un ou plusieurs VicePrésidents.

Il délegue fout ou partie de ses pouvoirs & un ou plusieurs de ses membres et leuy donne le tifre
d'administrateur Gdélégué

ARTICLE 18 (0 REUNION,

Le Conseil d'administration se réunit sur la convocation ef sous |a présidence de son Président ou, en cas
d'empéchement de celuiOct, d'un ViceOPrésident ou d'un administrateur délégué, chague fois que l'intérét
social Pexige ou chaque fois que deux administrateurs au moins le demandent,

Les réunions se tiennent au heu indiqué sur la convocation

Le conseil ne peut délibérer valablement que st la maihé au moins de ses membres sont présents ou
représentes.

Tout administrateur peut donner, par écrit, par télégramme, par télex ou par téléfax, a un de ses collégues,
délégation pour le représenter a une reunion détermunée du consell d'administration et y voter en ses heu et
place.

Un administrateur peut auss], matis seutement lorsque la moitié des membres sont présents en personne,
exprimer ses avis et formuler ses votes par écrit, par télégramme, par télex cu par téléfax.

ARTICLE 17.0 VOTES
Les décisions du consell d'administration sont prises a ta majorité des voix,
En cas de partage, la voix de celui gui préside la réunion est prépondérantes

ARTICLE 18 0 PROCESOVERBAUX

Les délibérations du conseil d'administration scnt constatées dans des precésOverbaux signés par la
majorité des membres présents

Ces procéstlverbaux sont inscrits ou relies dans un registre special,

Les délégations ansi que les avis et votes donnés par éorit, télégrammes, télex ou téléfax y sont annexés

Les copies ou extraits & produire en Justice ou allleurs sont signés par deux administrateurs ou un
admunistrateurfidélégue

ARTICLE 18 O REPRESENTATION.

La société est valablement représeniée dans fous les actes, v compris ceux ol interviennent un fonctionnatre
public ou un officier mimsténel ou en justice par deux administrateurs, par 'administrateurtidélégué ou, s'lls
sont plusieurs, par I'un d'eux, qui h'a pas a Justifier d'une déciston ou d'une procuration du Conseil
d'administration.

Toutefois, la signature de trois administrateurs ast nécessare pour engager 1a socidtd dans les actes excédant
deux mille cing cents euros (2.500,00).

La sociaté est en outre valablement engagée par des mandataires spéciaux dans la limite de leur mandat.

ARTICLE 20 O SURVEILLANCE.

Le contrdle de la situation financiére, des comptes annuels et de la régulanté des opérations & constater
dans les compies annuels est confiée a un ou plusisurs commissaires, membres de Flnstitut des Réviseurs
d'Entreprises

lls sont nommeés par M'assemblée génerale pour un terme de trois ans, renouvelable, et ne peuvent étre
révogués que pour justes motifs,

L'assemblée générale détermine le nombre de commissaires et fixe leurs émoluments.
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* Toutefols, sila société répond aux critéres fixes par l'article 141 du Code des sociétés, la nomination d'un ou
de plusieurs commissaires est facultative,

51 n'est pas nommé de commissaire, chaque associé a Individuellement les pouvorrs d'investigation et de
contréle des commissaires

TITRE V. ASSEMBLEE GENERALE,

ARTICLE 21 0 COMPQOSITION ET POUVOIR

L'assemblée générale constitue le pouvorr souveran de la société,

L'assemblée générale se compose de tous les associés.

Chaque associé dispose d'une vaix.

Les décisions prises par 'assemblée sont obligatoires pour tous les associés, méme pour les absents ou
dissidents,

L'assemblée est présidée par le Président du Consail d'Administration ou, a défaut, par un vicellprésident ou,
& défaut, par un administrateur délégué, ou, a défaut encore, par le plus agé des administrateurs,

Le Président désigne e secrétarre.

L'assemblée choisit deux scrutateurs parmi les associés.

Les administrateurs présents complétent le bureau,
L'assemblée peut compléter les statuts et préciser leur application par un réglement d’ordre intérieur auxquels
sont soumis les associés par le seul fait de leur admission.

ARTICLE 22 0 REUNIONS,

L'Assemblée genérale se réunit de plein droit dans un délai de six mois suivant la cléture des comptes et ce,
aux lieu, jour et heure fixés par le Conseil d'administration

Tout associé peut se fare représenter & 'assemblee générale par un fondé de pouvorr, pourvy que celuillci
soit luliméme associé

ARTICLE 23 0 CONVOCATIONS,
L'assemblée générale se réunit sur conveocation du consell d'administration, adressée dix jours au moins
avant la date de la réunion, par simple lettre, adressée aux associés.

ARTICLE 24.00 VOTES

Aucune assemblée ne peut délibérer sur des objets qui ne sont pas l'ordre du jour. Les décisions de
l'assemblée générale sont prises a la majorte présentes ou représentées,

A parité de voix, le Président de 'assemblée a voix prépondérante.

Lorsque les délibérations ont pour chjet des medifications aux statuts, ainsi que la dissolution anticipée de Ia
société et la modification du réglement d'ordre intérieur, 'Assemblée Générale ne sera valablement constituée
que si l'objet des modifications proposées a été spécialement indigué dans la convocation et si les associés
présents ou représentés représentent au moms la moiti@ du capital sccial,

S1 cette dernigre condition n'est pas remplie, une nouvelle convocation aura lieu et la nouvelle assemblée
générale délibérera valablemeant quel que soit le nombre des associés présents ou représentés.,

Sous réserve des régles particuliéres établies par les présents statuts, 'assemblée générale des associés
délibérera suivant les régles prévues aux arlicles 558 et suivant du Code des sociétés

ARTICLES 25 0 ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

Des assemblées générales extraordinaires peuvent &fre convoguees par le Consell d'Administration chagque
fois gue l'intérét de 1a socidté 'exige

|'assemblée doit étre convoquée si des associes représentant au moins unfcinguigme du capital social en
font la demande.

Dans ce cas, elle doit &tre convoquée dans le mois de la réquisition

ARTICLE 26 O FROCCESUVERBAUX,

t es procésOverbaux des assemblées générales sont signés par les membres du bureaux et par les associés
qui le demandent.

Les coplas ou extraits a produire en justice ou ailleurs sont signés par deux administrateurs ou un
administrateuriidélégué.

TITRE VI. EXERCICE SCCIAL O BILAN,

oooooooudaaooonosoooogdodioo0BO000 0 rr=r=ermmm——-

ARTICLE 27 D EXERCICE SOCIAL ET BILAN

L'exercice social commence le premier janvier pour se terminer le frente et un decembre,

Chague année, le consell d'administration dressera I'nveniaire et établira les comptes annuels CeuxDci
comprennent le bifan, le compte des résultats ainst que Fannexe Les amorhissements nécessaires doivent étre
faits, le tout conformément & la loi

L'Assemblée Générale annuelle entend, le cas échéant, e rapport de gestion et, le cas échéant, celul des
commissares ou des associés chargés du contrdle et statue sur adoption des comptes annuels de la société,



-
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Aprés I'adoption du bilan, 'Assemblée se prononce par un vote spécial sur la décharge & donner aux
administrateurs et, la cas échéant, aux commissaires ou aux associés chargés du contrdle,

ARTICLE 28.0 AFFECTATION DU RESULTAT

Le resultat tel qu'il résultera du bilan, sera affecté comme suit :
1 Cing pour cent (5%} & la reserve légale selon les prescriptions de la loi; ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve attent le dixiéme du capital social
2 Eventuellement, Il peut &tre accorde un intérét 4 la partie versée du capital social dont le taux maximum ne
peut en aucun cas excéder le montant fixé par 'arrété royal du huit janvier mille neuf cent soixante-deux fixant
les conditions d’agréation de groupements nationaux de société coopératives et de sociétés coopératives pour
le Conseill National de la Coopération.
3 L'excédent est versé au fonds de réserve ou dans des fonds spéciaux.
La nstourne qui serait éventueliement accordée ne peut étre attribuée aux associés qu'au prorata des
opérations gu'lls ont traitées avec la société

Aucune distribution ne peut étre faite lorsqu'a la date de cléiure du dernier exercice, 'actif net tel qu'il résulte
des comptes annuels est, ou deviendrart a la suite d'une telle distribution, inférieur au montant du capital hbéré
augmenté de toutes réserves que la lol ou les statuts ne permettent pas de distnbuer

Par actif net, il faut entendre le total de I'actif tel qu'il figure au bilan, déduction faite des provisions et dettes
Pour la distribution de dividendes et tantiémes, 'actif net ne peut comprendre:
1° le montant non encore amorti des frais d'établissement;
2° sauf cas exceptionne! a mentionner et  justifier dans
l'annexe aux comptes annuels, le montant noh encore amorh des
frais de recherche et de développement.
Toute distribution farte en contravention de cette disposition doit &tre restituée par le bénéficiare de cette de
cette distribution si la société prouve gue les bénéficiares connaissaient l'irrégularité des distnbutions faites en
leur faveur ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

TITRE Vil. DISPOSITIONS DIVERSES

NaoootOoooocoooaatobogac{ L0 Qs rr———————

ARTICLE 29 £] REGLEMENT D'ORDRE INTERIEUR.

Le réglement d'ordre intérieur peut, dans les limites des prescriptions légales et statutaires, prévorr toutes les
dispositions concernant 'exécution des présents statuts et le réglement des affaires sociales

Il peut notamment Imposer aux asscciés et a leurs ayants droif toutes obligations requises dans {intérét de la
société,
Des dispositions pénales notamment des amendes ne dépassant pas mille francs par infraction, ainsi gue la
suspension des droits et avantages sociaux peuvent &tre prévus par le réglement d'ordre inténeaur pour assurer
{'exécution de ses prescriptions et cefles des statuts

ARTICLE 30.0 ARBITRAGE.
Sauf I'exclusion, toutes les contestations ou litiges qui pourraient survenir entre les associés en fonction,
démissionnaires ou exclus sont vidés par vole d'arbitrage

ARTICLE 31 O DROIT COMMUN,

Toutes dispositions des statufs qui seraient contraires aux dispositions impératives du Code des sociétés
seront censées non écries.

Toutes les dispositions de ces lois non coniraires aux présents statuts et qui ne sont pas reprises aux
présentes y seront réputdes inscrites de plein droit.

En cas de décés, de faillite, de deconfiture ou d'interdiction d'un associé, ses héritiers, créanciers,
représentants ou ayanis droit, ne pourront provoguer la
hquidation de la société, requénr aucune apposition de scellés, fare aucune saisie ou oppasition sur les biens
ou valeurs de la société

Les créanciers personnels de 'associé ne peuvent saisir que les intéréts et dividendes iUt revenant et la part
qui lui sera attribuée 2 la disseolution de la société.

TITRE VIH, DISSOLUTION O LIQUIDATION.,
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ARTICLE 32.0 LIQUIDATION

En cas de dissolution de la socigté pour quelque cause que ce soit, la liguidation s'opérera par les soins de
liquidateur{s) nommé(s) par fassemblée genérale

A défaut de parellle nomination, la liquidation s'opérera par les soins des adminisirateurs en fonction, formant
un collége,

Les liquidateurs disposeront des pouvorrs les plus étendus conférés par les articles 186 et suivant du Code
des socletés

L'assemblée déterminera, le cas échéant, les émoluments des hguidateurs

Chague année le(s) lqudateur(s) soumettront a 'assemblée générale les résultats de la liguidation avec
l'indication des causes qui ont empéché cellelc d'étre terminée

L'assemblée se réunira sur convocation et sous la présidence du lquidateur ou de l'un d'eux, conformément
aux dispositions des présents statuts.

Elle conservera le pouverr de modifier les statuts,
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Aprés apursment de toutes les dettes, charges et frais de liquidation ou consignation des sommes
nécessalres a cet effet, ['aclif net servira d'abord a rembourser le montant du capital libéré

Si foutes les parts sociales ne sont pas toutes libérées dans une ggale proportion, les liquidateurs, avant de
procéder aux répartitions, tiennent compte de cette diversité de situation et rétablissent I'équilibre en mettant
toutes les parts sociales sur un pied d'égalité absolue, soit par des appels de fonds complémentaires & charge
des titres insufisamment libérés, soit par des remboursements préalables en espéces au profit des parts
soclales ibérées dans un proportion supegrieure.

Le solde est réparti égalernent entre toutes les parts sociales.

ARTICLE 33 O ELECTION DE DOMIGILE

Pour I'exécution des présents stafuts, tout associé, obligataire, administrateur, commissaire, directeur,
iiquidateur domiciié a I'étranger, fait &lection de domicile au siege social ot toutes les communications,
sommations, assignations, sigrufications peuvent &tre lu étre valablement faites.

A défaut d'autre élection de domicile, les associés seront censés avorr fait élection de domicile au domicile
indigué dans le registre des associés.

TITRE IX. DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Tous les comparants, réunis en assemblée générale, décident complémentairement de fixer le
nombre primitif des adnministrateurs, de procéder & leur nomination et de fixer leur rémunération et émoluments,
ainsi gue la cldture du premier exercice soctal et le debut des activiteés de la société

A l'unanimité, 'assemblée décide

1. ADMINISTRATEURS,

Le nombre des administrateurs est fixé &4 TROIS.
Sont appelés a ces fonctions : Mensieur JACQMAIN Luc et Mesdames JACQMAIN Frangoise et MARCHAL
L.aurence, prénommes.

Le mandat des administrateurs ainsi nommés est gratuit sauf décision contraire de l'assembiée générale,

2. CLOTURE DU PREMIER EXERCICE SOCIAL
Le premier exercice social commence ce jour et se cléturera le trente-et-un décembre deux mil-cing.

CONSEIL D'ADMINISTRATION,

Et, a lnstant, les administrateurs se sont réunis en consell et ont procédé a la nomination des
administrateurs-délégués et Président du Consell d'administration et ont décidé de reprendre, cohformément a
l'article 60 du Code des sociétés, les engagements pris pour la socidté en formation,

A l'unanimité, te Consell a décidé d'appeler aux fonchions:
1, d'administrateur-délégué : Madame MARCHAL Laurence, prénommeée
2.Président du conseil d’administration ; Monsieur JACQMAIN Luc, prénomme.
Les mandats de Président et d'Administrateur-délégué sont gratuits, sauf décision contraire de lassemblée
générale

Le Consell d'administration décide, conformément a ["article 60 du Code des sociétés, de reprendre
tous les engagements contractés au nom de la présente societé alors en formation par les comparants depuis
le premier février deux mille cing

En conséquence, les signatares de ces différents engagements sont dégagés de toute responsabilité
du chef de la conclusion de ces engagements.

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME, délivie aux fins d'insertion aux annexes du Moniteur Belge, le
23/03/05. NOTAIRE E BEGUINDéposé en méme temps que 'expédition de 'acte constitutif avec 'attestation
bancaire, délivrée avant enregistrement aux fins de dépdt au Greffe du Tribunal de Commerce pour publication
au Moniteur Belge.



