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{voshind) . WELLENSE MIDDENSTAND

Rechtavorm . VERENIGING ZONDER WINSTOOGMERK
Zote! DORPSPLEIN3B %30 wWELLEN
Ondememingsnr - 0420 474 412

Voorwerp akte : AANPASSING AAN NIEUWE STATUTEN - ONSTLAG EN BENOEMING
BESTUURDERS

Wiziging statuten "Wellense Middenstand YZW", identificatien 433080 (BS160982) conform
de nieuwe wettehike bepalingen (wet van 27 juni 1921, zoals gewijzwgd door de wet van 2 mer 2002)
Ondernemersnummer 0420 474.412

De Buitengewone Algemene Vergadenng van 17 maart 2005 geldig samengeroepen en beschikkend over
de nodige aantallen inzake aanwezigheid en meerderheid,

heeft in haar 21ting besloten de statuten integraal te vervangen door onderstaande tekst en over te gaan tot

ontslag en benoeming van de bestuurders,

DEEL ! STATUTEN

Titel | - Naam - Zetel - Doel - Duur

Artikel 1 - Naam

De vereniging draagt de naam "Wellense Middenstand” Vereniging Zonder Winstoogmerk

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders en
andere stukken, utgasnde van de vereniging, onmiddellik voorafgegaan of gevolgd door de woorden
“Vererugmg Zonder Winstoogmerk™ of door de afkorting VZW, met nauwkeunge aanwijzing van de zetel

Artikel 2 - Zetal
De maatschappeljke zetel van de vereniging is gevestigd te 3830 Wellen, Dorpsplein 3B gelegen in het
gerechieljk arrondissement Tongeren

Artike! 3 - Doel

De vereniging heeft tot doel de samenwerking tussen de middenstanders in het algemeen te hevorderen,
voornamelijk door het innchten van wmhchtingsvergaderingen, het organiseren van verkoopacues met mbegrip
van het houden van manifestaties van culturele, operatieve of algemeen ontspannende aard ten goede van het
algemeen doel

Om dit doel te realiseren kan de vereniging de volgende activiteiten entplooien

De vereniging kan alle middelen aanwenden die tot de verwezenlyking van dit doel rechtstreeks of
onrechistiesks bijdragen

De vereniging kan alle activiterten ontplooien, die rechtstreeks of onrechtstreeks bidragen tot de
verwazeniijking van voormelde Ideéle niet-winstgevende doelstellingen, met nbegrip van bikomstige
commerciele en winsigevende acliiteiten binnen de grenzen van wat wetielik is toegelaten en waarvan de
opbrengsten altyd voliedig zullen bestemd worden voor de verwezenliking van de ideele nmiet-winstgevende
doelstelingan

Artikel 4 - Duur
De vereniging 1s opgencht voor onbepaalde duur en kan te allen tijde ontbonden worden

Titel I - Leden

Artkel 5 - Leden

De vereniging telt werkende leden, verder ook leden gencemd, en foegetreden leden
De VZW telt tenminste drie werkende leden.
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Toegetreden leden hebbhen enkel de rechten en plichten die in deze statuten worden omschreven. Zj)
kunnen in die hoedanigheid gebruik maken van de diensten die door de vereniging verstrekt worden.

Artikel 6 - Toetreding

Werkende laden

Als werkend Iid kan tot de vereniging toetreden, ieder natuurijke persoon of rechtspersoon, die door de
Raad van Bestuur als zodanig wordt aanvaard. Het verzoek fot toetreding moet schriftelijk worden gericht aan
de voorzitter. De stemming over de kandidatuur gebeurt by gewche meerderheid van stemmen van de
aanwezige stemgerechtigden. Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend De
stemming is gehgim.

De motieven waarom eaen kandidaat miet werd aanvaard, moeten niet meegedeeld worden aan de
kandidaat In de notulen wordt enkel vermeld dat de betrokken kandidaat al dan niet is aanvaard, en met welke
meerderheid van stemmen

De voorzitter van de Raad van Bestuur deelt de uitslag mee aan de kandidaat, en dit binnen de veerhien
dagen na de beshssing.

Toegetreden leden

Efke natuurlijke persoon, rechtspersoon of crganisatie die de doelstellingen van de vereniging ondersteunt,
kan bij de vereniging een aanvraag indienen om toegetreden lid te worden.

Kandidaat-toegstreden leden nchien hun verzoek tot toetreding aan de Raad van Bestuur. Zj warden
geacht aanvaard te zijn, indien de Raad van Bestuur binnen de maand hun kandidatuur niet heeft verworpen.
Een verwerping van de kandidatuur wordt schnfteljk aan de kandidaat meegedeeld, zonder dat de motieven
voor de niet-aanvaarding moeten worden bekendgemaakt,

Artikel 7 — Lidgeld - aansprakelijkheid

Er mag aan de leden een bijdrage gevraagd worden. Dig mag niet meer bedragen dan 150,00 euro per
jaar. Dit bedrag wordt jaarlijks geindexeerd.

Het tid dat zijn bijdrage niet betaalt, wordt beschouwd als entslagnemend. Vervallen bijdragen blijven ook na
de beéindiging van het lidmaatschap opeisbaar

De Raad van Bestuur bepaalt het bedrag van de bijdragen, door de leden verschuldigd.

De leden gaan, nn de hoedanigheid, geen enkele persoonlyke aansprakelykhew! aan inzeke de
verbintenissen van de vereniging.

Artikel B - E inde dmaatschap

Het lidmaatschap eindigt van rechtswege bij het overljden van een lid of de ontbinding van een
hdrechtspersoon en wanneer het lid niet meer voldoet aan de voorwaarden waaronder het aanvaard werd,
vanaf het ogenblik dat het betrokken hd per aangetekende brief op de hoogte werd gesteld dat het niet meer
voldoet aan die voorwaarden.

Het lidmaatschap eindigt eveneens indien zijn ontslag per aangetekend schrijven wordt ingediend bif de
voorzitter van de Raad van Bestuur.

Een lid dat handelt in stijd met de doelstellingen van de VZW, kan op voorstel van de Raad van Bestuur
uitgesloten worden Om geldig te zin, moet de uitsluting vermeld staan in de dagorde van de algemene
vergadenng, waarcp het id per aangetekend schrijven moet utgenodigd worden Het besluit wordt genomen
met een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

Ontslagnemende of uitgesloten feden en hun rechtsopvolgers hebben geen dee! In het vermogen van de
vereniging, en kunnen nooit teruggave of vergeeding vorderen van gestorte bijdragen of gedane inbrengen.

Artike! @ - Rechien van de werkende leden

Cnverminderd de bepalingen van de statuten, hebben de werkende leden de volgende rechten'

1.8temrecht op de algemene vergaderning

2.Het recht om de algemene vergadering en de Raad van Bestuur bijeen te roepen.

3.Hef recht om een voorstel op de agenda van de algemene vergadenng te plaatsen.

4.Het recht om kenmis te nemen van de geschreven stukken van de vereniging zoals bepaald in de wet op
de verenigingen zonder winstoogmerk.

5 Het recht om de ontbinding, nietigheid van een handelng van de vereniging of van een beslut van de
vereffenaars te vorderen, zandar enig ander belang dan het lidmaatschap te moeten doen bhjken.

Artikel 10 — Engagement — Deontologie van de leden

Elk werkend lid verbindt zich ertoe actief mee te werken aan de verwezenliking van het maatschappelijk
doel van de vereniging.

De leden werken op vrijwillige en belangeloze basis.

De leden verbinden zich ertoe geen daden te stellen die strydig ziin met het maatschappelijk doel van de
vereniging of de veremging op enigerlei wijze schade toebrengen.

De leden verbinden zich er tevens toe elke mogelilke onverenighaarhewd met het lidmaatschap van de
vereniging aan de raad van bestuur te melden.

Titel It : Raad van bestuur
Artikel 11 — Samenstelling — benoeming - ontslag



N

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -:12/04/2005- Annexes du Moniteur belge

R

i

1.De vereniging wordt bestuurd door een Raad van Bestuur van tenminste zes bestuurders van de
vereniging. Als evenwel maar drie personen hd zyn van de veremiging, bestaat de Raad van Bestuur uit slechts
twee personen Het aantal bestuurders moet in elk gevai lager zijn dan het aantal personen dat lid is van de
vereniging

Wanneer door vrywillig ontslag of afzetting, het aantal bestuurders 1$ teruggevallen tot onder het wetteljk
minimum, dan blijven de bestuurders in funche totdat regeimatig in hun vervanging 1s voorzien.

2.De bestuurders worden benoemd door de algemene vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of verlegenwoordigde leden voor een termijn van 3 jaar Bestuurders zijn herbenoembaar.

3.De bestuurders kunnen ten alle tjde worden ontslagen door de algemene vergadenng die daarover beslist
met 2/3 meerderheid van stemmen de van de aanwezige of vertegenwoordigde leden Het 'd moet evenwel per
aangetekend schryven worden uitgenodigd. ledere bestuurder kan zelf zin ontslag indienen door een
aangeiekend schrjven gericht aan de voorzitier van de Raad van Bestuur.

4.be Raad van Bestuur kiest wt ziyn leden een voorzitter, één ondesvoorzitter, een secretans, een
hulpsecretaris, penningmeester en een commissaris. De benoeming van de werkende leden worden
goedgekeurd met gewone meerderheid van stemmen.

5.De bestuurders cefenen hun mandaat onbezoldigd uit tenzij de algemene vergadering anders zou
besluiten. De kosten die zij zouden maken in het kader van de uitoefening van hun bestuursmandaat worden
vergoed. De winsten door de vereniging gemaakt mogen aan de leden niet vitgekeerd worden, maar worden
aangewend tot de verwezenlyking van baar doel.

6.Het bezoldigd personeel van de vereniging wordt gekozen buiten haar leden. De bepalingen van dit en
voorgaand artikel kunnen niet ingeroepen worden tegen een werkend lid of een ander lid dat ten gevolge van
verkoop, lening ed schuldeiser van de vereniging zou geworden zyn. Een lidschuldeiser van de vereniging zal
tegenover de vereniging dezsifde rechien hebben als isder ander schuldeiser

7_Benoeming, ontslag en afzetting van een bestuurder worden binnen de maand openbaar gemaakt door
neerlegging n het verenigingsdossier op de Griffie van de Rechtbank van Koophandel, en door publicatie by
uittreksel in de bilagen van het Belgisch Staatsblad bekendgemaalt

Artikel 12 - Vergaderingen - besluitvorming — notulen

1.De Raad van Bestuur vergadert na oproeping door de voorztter, zo dikwijls als het belang van de VZW
vereist, alsook binnen 14 dagen hadat twee hestuurders daarom verzoeken.

2.De vergadering van de Raad van Bestuur wordt gehouden op de zetel van de VZW, of op elke andere
plaats vermeld in de oproepingsbrief.

3.0De Raad van Bestuur wordt voorgezeten door de voorzifter of bij diens afwezigheild door de
ondervoorzitier of de oudsle van de aanwezige bestuurders.,

4.De Raad kan slechts geldig beslissen, indien tenminste de helft van de bestuurders aanwezig 1s De
heshssingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen. Bij staking van stemmen 1s de stem van
de voorzitter of van degene die hem vervangt, doorslaggevend.

5.ledere bestuurder die verhinderd is, kan per brief, fax of e-mail, een ander lid van de Raad machtigen om
hem te vertegenwoordigen en in ziyn plaats te stemmen. Deze volmacht geldt evenwel slechts voor één
vergadenng. Een bestuurder kan slechts één andere bestuurder vertegenwoordigen.

6.Van elke vergadenng warden nofulen opgemaakt, die ondertekend worden door al de bestuurders die op
de vergadering aanwezig waren en ingeschreven in een daartoe bestemd register. De uittreksels die moeten
worden overgelegd en al de andere akten, worden geldig ondertekend door de secretaris of door 2 bestuurders.

Artikel 13 — Intern bestuur - beperkingen

1.De Raad van Bestuur leidt de zaken van de veremiging en vertegenwoordigt deze in en buiten rechte, Hy)
is bevoegd voor alle aangelegenheden, met uitzondering van deze die door de wet uiidrukksiijk aan de
algemene vergadering zin voorbehouden

2.De bestuurders kunnen de bestuurstaken onder elkaar verdelen, Zodanige verdeling van taken kan aan
derden niet worden tegengeworpen, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Nist-naleving van deze
taakverdeling brengt wel de aansprakeljkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang

3.De Raad van Bestuur kan een deel van zijn bastuurshevosgdheden delegeren aan €én of meevdere
derden niet-bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen belerd
van de VZW of de algemene bestuursbevoegdheid van de Raad van Bestuur

4.De Raad van Bestuur kan niet zonder toestemning van de algemene vergadering beslissingen nemen,
die verband houden met de verwerving of vervreemting van onroerende goederen., Deze
bevoegdheidsheperking kan met aan derden worden tegengeworpen, zelfs niet nadat ze openbaar 1s gemaakt.
Niet-naleving van deze bepaling brengt wel de interne aansprakeljkheid van de befrokken bestuurders in het
gedrang

5.Ce rechisgedingen worden in naam van de vereniging door de raad van beheer doorgevoerd. De
rechterlijke vervolgingen en de rechtsvordenngen worden door voorzitler of een gevolmachtigde bestuurder
ingespannen of doorgevoerd

Artikel 14 - Externe vertegenwoordiging

1.0nverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van de raad van bestuur als college,
handelend door de meerderheid van zun leden, wordt de vereniging ten aanzien van derden geldig verbonden
door twee bestuurders samen handslend Bastuurders die namens de raad van bestuur optreden, moeten ten
aanzien van derden niet doen blijken van enig besluit of van enige machtiging.
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2.De Raad van Bestuur of de bestuurders die de VZW kunnen vertegenwoordigen, kunnen lasthebbers van
de VZW aanstellen. Alleen biyzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde
rechtshandelingen zijn geoorloofd. De lasthebbers verbinden de VZW binnen de perken van de hun verleende
volmacht

Artikel 15 - Aansprakeljkheid — tegenstrijdig belang

1 De bestuurders gaan, door hun funche, geen enkele persoonhke verphchting aan en zyn alleen
verantwoordelyk voar de uitoeferung van bun opdracht

2.ndien een bastuurder, rechistreeks of onrechtstreeks, een belang van vermogensrechtelijke aard heeft
dat strijdig 15 met een beslissing of een verrichting die tot de baevoegdheid van de Raad van Bestuur behoort,
moet hi dit meedelen aan de andere bestuurders voor dat de Raad van Bestuur een besluit neemt

De bestuurder met een iegenstndiy belang, verwijdert zich uit de vergadering en onthoudt zich van de
beraadslaging over de aangelegenheid waarop het betrekking heeft

Voormelde procedure is niet van toepassing op gebruikelike verrnichtingen die plaatshebben onder de
voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlik gelden voor soortgelijke verrichtingen

Titel IV - Het dagelijks bestuur

Artikal 18 - Delegatie

De Raad van Bestuur kan het dagelyks bestuur van de vereniginy en de vertegenwoerdiging ervan in het
kader van dat bestuur delegeren aan één of meer van zijn leden, die de titel van gedelegaerd bestuurder zutlen
voeren,

De Raad kan eventueel cok een bureau aanduiden, waarvan hy de samensteling en de bevoegdheden
hepaalt Dat bursau zal dan n elk geval de voorzitter, in veorkomend geval de ondervoorzitter, en de secretaris
omvatten. De leden van het bureau kunnen de taken onder elkaar verdelen. Het bureau wordt voorgezeten door
de voorzitter van de Raad van Bestuur.

De hiervoor vermelde organen en functionarissen kunnen in het kader van hun bevoegdheden en onder hun
verantwoordehjkheid byzondere voimachten verienen zan lasthebbers De bovenvermelde delegaties en
volmachten kunnen steeds worden herroepen.

Artikel 17 — Besluitvorming van het bureau

Het bureau kan alleen dan geldig beslissen, indien minstens de meerderheid van de leden aanwezig is.

De besluiten worden genomen hij gewone meerderheid van stemmen By staking van stemmen is de stem
van de voorzitter, of degene die hem vervangt, doorslaggevend.

Over punten die niet op de agenda zyn vermeld, kan het bureau glechis beshssen mdien alle leden op de
vergadenng aanwezig zijn.

Het bureau zal bi) ziin beslutvorming streven naar de naleving van de principes van een deugdelijk en
duurzaam bestuur {corporate governance).

Artikel 18 — Vertegenwoordiging in het kader van het dagelijks bestuur

Ten aanzien van derden word! de vereniging voor wat befreft de handelingen van dagelijks bestuur (zoals in
art 19 omschreven), aile bankverrichtingen, evenals de ondertekening van alle wetteljke documenten van
maximum 1000€ rechisgeldig vertegenwoordigd door de voorzitter of secretans. Voor aile bankverrichtingen,
evenals de ondertekening van alle wetieliike documenten boven de 1000€ zullen de voorzitter of de secretaris
samen met nog één bestuurder moeten tekenen,

Artikel 19 — Begrip dageljks bestuur

By gebrek aan wettslijke beschrijving van wat "dagelijks bestuur’ omvat, worden tot daden van dageljks
bestuur gerekend : alle handelingen die dag aan dag moeten worden verncht om de normale gang van zaken
van de vereniging te verzekeren en die, hetzij wagens hun minder belang, helzij wegens de noodzakelkheid
van gen onverwiide beslissing te nemen, het optreden van de Raad van Bestuur niet vereisen of niet wenselijk
maken,

Artikel 20 — Aanspraketijkheid
De personen gelast met het dagehjks bestuur zijn niet persoonlijk verbonden voor de verbintenissen van de
VZW

Titel V * Algemene vergadering

Artikel 21 - Samenstelhing

De algemene vergadenng s samengesteld uit alle leden, en wordt voorgezeten door de voorzitter van de
Raad van Bestuur, of door de cudsie van de aanwezige bestuurdars,

Een lid kan zich echter door een ander lid op de algemene vergaderning faten vertegenwoordigen. Een lid
kan evenwel slechts één ander lid vertegenwoordigen

Elk lid beschikt over &één stem op de algemens vergadenng.

Artikel 22 - Tijdstip
Er zal jaarljks een algemene vergadering van de leden worden gehouden, jaarvergadenng gencemd De
jaarvergaderning zal elke laatste vrijdag van de maand apnl gehouden worden omstreeks 19uur.
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Buitengewone en bijzondere algemene vergaderingen zullen opgeroepen worden felkens als de Raad van
Bestuur dat voor de belangen van de vereniging nuttig cordeelt, of binnen één maand wanneer ten minste 15
van de leden er schriftelik om verzoekt

Artikel 23 - Bijeenroeping - agenda

1 De algemene vergadering wordt opgeroepen door de vooraitter, een ondervoorzitter of de secretaris.

2.De oproepingsbrief wordt tenminste 8 dagen voor de datum van de vergadering met een gewone brief, per
fax of e-mant aan 1eder lid gezonden Voor de berekening van deze termijn worden de dag van de oproeping en
de dag van de vergadering niet meegerekend

De agenda wordt opgesteld door de Raad van Bestuur en bij de oproepingsbrief gevoegd.

3 Elk voorstel dat door 1/20ste van de leden is ondertekend, moet op de agenda worden geplaatst. Het zal
tenminste 15 dagen voor de datum van de vergadenng by ter post aangetekende brief aan de Raad van
Bestuur gezonden worden.

4 Voor dringende gevallen kunnen er beslissingen getroffen worden buiten de dagorde om, maar dit enkel
op Initiatief of met toestemming van de raad van bestuur,

Artikel 24 - Bevoegdheid

Een besiuit van de algemene vergadering is vereist voor *

1.de wijziging van de statuten,

2 de benceming en de afzetting van de leden van de Raad van Bestuur en het bepalen van hun hezoldiging
mgeval een bezoldiging wordt toegekend;

3.voorkomend, de benoeming en de afzetting van de commissaris{sen) en het bepalen van zin (hun)
bezoldiging ingeval een bezoldiging wordt toegekend;

4.de kwniting aan de bestuurders en, voorkomend, de commissanis(sen);

5 de goedkeunng van de begroting en van de rekeningen;

6 de ontbinding van de vereniging;

7.de ultsluiting van gen Id,

8.de omzetting van de vereniging in een vennootschap met een sociaal oogmerk;

9.alle andere gevallen waarin de wet of de statuten zulks vereisen

Behoudens de hiervoor vermelde gevallen kan de algemene vergadering geldig beraadslagen over de
punten die niet vermeld z)n op de agenda, mits alle aanwezige leden hiermee instemmen

Artikel 25 - Besluitvorming

Behoudens de uitzondenngen bepaald in de wet of in de statuten, kan de algemene vergadering geldig
beraadslagen indien minstens de helft van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is, en worden de
beshssingen genamen met een gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige en vertegenwoordigde
leden,

Bij het berekenen van de meerderheid wordt geen rekening gehouden met de stemmen van de leden die
zich by de stemming onthielden, tenzij in de gevallen waann een bepalng van de wet de besluitvorming van de
ledenvergadering aan een bijzondere quorumveraiste enfof een byzondere meerderheidsvereiste onderwerpt

Indien de algemene vergadering moet heslissen over een wijziging van de statuten van de vereniging, zal dit
gebeuren overeenkomstig de hepalingen van de wet op verenigingen zonder winstoogmerk,

Al de leden hebben gelyk stemrecht op de vergadering, de stemmingen worden mondeling aangebracht,
behoudens wanneer het gaat om de benoeming of om de afzetting van een beheerder of om de uitsluiting van
een lid

Artikel 26 - Notulen

Van elke vergadering worden notulen opgemaakt, die ondertekend worden door de secretans of een
bestuurder, en ze worden opgenomen in een hijzonder register Uittreksels daarvan worden ondertekend door
de secretaris en de voorzitter.

Leden, alsook derden die van een belang doen blijken, hebben het recht om inzage enfof afschrift van de
notulen te vragen

Besluiten genomen die derden aanbelangen zullen ter hunner kennis gebracht worden door middel van een
publicatie in het Belgisch Staatsblad of worden rechtstreeks geinformeerd psr aangetekend schrjven,

Titel VI — De inkomsten, begrotingen en rekeningen

Artikel 27 - Aanwending

Het vermogen van de vereniging mag uitsluitend worden aangewend voor de verwezenlijking van het
maatschappelik doel

Artikel 28 - Boekhouding
Pe boekhouding wordt gevoerd overeenkomsty de bepalingen van de wet op de verenigingen zonder
winstoogmerk, en de daarop toepasselijke utvoeringsbesluiten

Artikel 29 - Bogkjaar — controle
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Het boekjaar gaat in op 1 januar! en endigt op 31 december van hetzelfde jear, datum waarop de
rekeningen worden afgesiocten,

De rekeningen worden voor goedkeuring aan de algemene vergadenng voorgelegd binnen de 6 maanden
na het afsluiten van het boekjaar, vergezeld van een verslag over de toestand van de veremging en van de
begroling voor het volgende dienstjaar.

indien de algemene vergadering de rekeningen goedkeurt, gaat zj over tot de beraadslaging en de
stemming over de kwiting van de bestuurders.

Titel Vil : Ontbinding - Vereffening

Artikel 30 - Ontbinding

Behoudens de gevailen van de gerechteliike ontbinding en van ontbinding van rechiswege, kan slechts de
algemene vergadering tot ontbinding besluiten op de wijze zoals bepaald 1s in de wet op de verenigingen
zonder winstoogmerk

De algemene vergadering kan alleen de onthinding van de vereniging uitspreken wanneer 2/3 van haar
leden aanwezig ziin  Wordt er niet aan de vereiste voldaan, dan zal een tweede vergadenng bijgengeroepen
worden. In geval van vrjwillige ontbinding benoemt de algemene vergadering, of by gebreke daarvan de
rechibank, twee vereffenaars. 7y bepaalt tevens hun bevoegoherd, alsmede de vereffeningsvoorwaarden

Artikel 31 - Bestemming activa
In geval van ontbinding worden de achiva, na aanzuwering van de schulden, overgedragen aan
hefdadighedswerk of aan een versniging die een gelijkaardig doel als dat van de vereniging nastreeft.

Titel VIl - Diverse bepalingen

Artikel 32 - Huishoudelyk reglement

Be Raad van Bestuur mag een huishoudeljk reglement cpstellen dat de toepassingsvoorwaarden van deze
statuten vaststelt. Dit reglement en de wijzigingen ervan, moeten goedgekeurd worden door de algemena
vergadering,

Artike) 33 - Algemene bepaling

Voor alles wat in deze statuten met uitdrukkelijk is geregeld, zyn de wet betreffende de verenigingen zonder
winstoogmerk, de internationale veremigingen zonder winstoogmerk en de stichtingen, de algemene wattelipke
bepalingen, het huishoudelijk reglement en de gebruiken terzake van toepassing

Indien &&n of meer bepalingen van deze statuten in strijd zouden zjn met de huidige of toekomstige
welgeving betreffende de verenigingen zonder winstoogmerk, werden ze voor niet geschreven gehouden,
zonder dat dit afbreuk doet aan de geldigheid van de overige bepalingen.

Goedgekeurd In de buitengewone algemene vergadering van 10 februar: 2005
2) Aansluitend bij de statuten worden opgesomd:

A Benoeming bestuurders

Als bestuurders worden benoemd voor een periode van 3 jaar :

1.Manshoven Benny ~ Tulpenlaan 18 — 3830 Wellen - *10/07/1960 - Belg ~ Zelfstandige
2.Coenen Noella — Tulpenlaar: 17 — 3830 Wellen - °23/12/1960 — Belg - Werkloos

3 Boes Kris — Steenwegq Borgloon 17 — 3830 Wellen - °20/01/1971 — Belg - Zelfstandige
4.Berden Herman — Vloeiherksiraat 30 — 3830 Wellen - °05/09/1963 — Belg - Militair
5.Berx Kelly — Russeltstraat 81C — 3830 Wellen - °17/02/1974 — Belg - Arbeidster
6.Briers Reneé — Broekstraat 30 — 3830 Wellen - °06/03/1943 — Belg — Zelfstandige
7.Croughs Marguete — Merellaan 13 —3830 Wellen — 11/04/1957 — Belg — Zelfstandige
8.Froldmont Stijn — Dorpsstraat 39 — 3830 Wellen — 24/08/1977 — Belg — Zelfstandige
9.Govaerts Claudine — Dorpsstraat 40 — 3830 Wellen — 28/03/1972 ~ Belg ~ Zelfstandige
10 Knapen Erc ~ Russeltstraat 81C — 3830 Wellen - °05/06/1964 — Belg - Zelfstandige
11.Vanaken Wendy ~ Dorpsplein 11/7 — 3830 Weilen - "13/06/1974 — Belg - Zelfstandige

B De leden van het dagelyks bestuur:

‘Tot voorzitter  Manshoven Benny voormeld.
Tot secretaris : Coenen Neélla voormeld,
“Tot penningmeester. Boes Kris voormeld

Wellen, 17/03/2005

Voorzitter Secretans Penningmeester
Manshoven Benny Coenen Noella Boes Knis
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