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FJ\} Denomination
: {&n entiar) Castel Notre-Dame
I' L Foime undigue  A.S.B.L
Siege Rue Laschet 8, 48562 Hombourg/Plombieres

N d'entrepnse 409098389

_Objet de Pacte . Modifications statutaires, statuts coordonnés, composition du conseil
d'administration .

1° L'assemblée générale du 28 mars2004 a adopté les MODIFICATIONS STATUTAIRES suivantes:
-A l'articie 1% et dans le titre , supprimer "home familial interparoissial” ,

-A Farticle 2, 1% alinéa, insérer "/Plombiéres” aprés “Hombourg"

et ajouter, in fine,"dans arrondissement judiciare de Verviers",

-A f'article 5 , supprimer "effectifs ou”,

-A Parlicte 10, remplacer "variant de 1000 francs a 10000 francs maximum” par "significative”

-A Farticle 14, supprimer "tant 4 l'assemblée générale qu' ",

-A Farticle 22 , remplacer "la premigre quinzamne d'avril" par "le premier semestre”.

-A Tarticle 23, supprimer "effectifs ou" et remplacer "trois" par "quinze”

-A l'article 28, remplacer "aux annexes du Moniteur” par “selon les dispositions [¢gales en vigueur®.

-A l'article 27 ,premier alinéa, le texte est rétabli dans sa version initiale de 1953, soit "L'année sociale
commence le premier Janvier et finit le 31 décembre de chaque année”.

-A l'article 28, le texte est rétabli dans sa version initiale publiée en 1953 & savoir "Le 31 décembre de

chaque "

2° L'assembiée générale du 28 mars 2004 a adopté les STATUTS COORDONNES
DE L'A.S.B.L. "CASTEL NOTRE-DAME"

STATUTS
Entre les soussignés (1)

1.} M Léonard-Ftienne Hilaire, officier retraité, domicilié a liege, 37, rue Gaucet.

2. M. Lacomblé, Jean-Baptiste, employé, domicilié a Ligge, 35, rue Gaucet.

3. M. Léonard-Etienne, Hilaire, vicaire, domicilié & Seraing, rue Chapuis, 37

4 M Peters, Frangois, curé, domicilié a Ligége, rué Burenville, 143.

5 M. Neutelings, Henri, curé, domicilié & Cugrée, rue Renory, 152

Tous de nationalité belge.

Il a ét& convenu de constifuer entre eux et toutes les personnes qui viendront & en faire partie dans la suite,
une association sans but lucratf,

CHAPITRE 1er. - Dénomination, objet, durée, siége social
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Art. 1er. La dénomination de 'association est " Castel Notre -Dame ".(2)

Art. 2. Le siege social est fixé a 4852 Hombourg, rue Laschet 8 dans Farrondissement judiciaire de Verviers.
It peut &tre transféré en tout aufre endroit, moyennant simple décision du conseif d'administration(3)

Art 3. L'objet essentiel de lFassociation est de procurer aux ouvriers, employés, artisans et apprentrs, aux
malades et pensionnés, aux travailleurs manuels et intellectuels, aux écoliers, aux membres d'organisations
répondant & Fesprit de 'osuvre et  leurs familles, aux familles poputaires et families nombreuses, grace a des
établis-sements aussi bien agencés que possible et conformes aux régles de I'hygiéne, dans des cadres
naturels, pittoresques et tranguilles, tous les avantages matériels, intellectuels, religieux, moraux et sociaux

Mentionner sur la derniere page du Volet B Aurccto  Nom ct guahte du notasre instrumentant ou de ta personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter Fassociation ou la fondahon a I'égard des tiers

A verso Nom ef signature
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possibles par des taux de pension trés réduits, des conférences et cercles d'étude, pour procurer un peu de
bien-8tre et améliorer leurs connaissances spirituelles et intellectuelles, un esprit de philanthropie étant ala

base de l'oeuvre

L'association peut fawe toutes opérations accessores se raftachant a son objet social et notamment,
acqueénr, prendre et donner en location ou gérer lest immeubles nécessaires a la réahsation de cet objet, le
matériel indispensable et établir tous réglements d'activité jugés bons par le consell d'administration,

Le caractére chréfien de I'a.s.b.l. doit &tre respecté par les membres et le personnel occupé par 'a s.b.l et
par tous les pensionnaires et visiteurs de la propnete {4

Art. 4 L'association est conshituge pour une durée illimitee
Elle pourra &tre dissoute en tout temps dans les conditions prévues par fa loi

CHAPITRE 1l - Membres.

Art 5. L'association est formée de membres effectifs ou associés. Elle peut comprendre également des
membres d'honneur.

Art. 6. Pour devenir membre associé, Il faut étre majeur d'age, étre présenté par deux associés, étre admis
par le conseil d'administration, adhérer aux présents statuts et s’engager a contribuer au développement de
Pobjet social par sa compétence, son aide, son dévouement et son activite.

Aucune cotisation n'est requise
Art. 7 Le nombre des membres associés ne pourra étre infénieur a trois

Art. 8. Tout membre libre de se retirer en adressant sa démission au conseil d'administration. Linterdiction
ou mise sous conseil judiciaire d'un membre entraine de plein droit sa démission

L'exclusion d'un membre ne peut &tve prononcée que par I'assemblée générale a la majorité des deux tiers
des voix.

Art. ©. Les associés démissionnaires, exclus ou sortants pour une autre cause quelcongue, ainsi que les
héritiers de I'associé décédé, n'ont aucun droit sur le fonds social, ne peuvent requénr aucun relevé, redditton
de comptes, apposition de scellés ou inventaire.

Ad. 10 |l appartient au consell d'administration de décider que Jes personnes ayant consenti une
contnibution financiére significative (5), ou ayant rendu des services spécialement éminents a l'assocration,
seront inscrites comme membres d’honneur de cette demiére Leur nombre est llimité Les membres d'honneur
n'ont pas voix déhibérative

CHAPITRE HI. - Administration, gestion.

Art. 11 L'association est adminisirée par un consell d'administration composé de trols membres au moins et
de neuf membrés au plus, élus par 'assemblée générale a la simple majorité des voix, sur la liste présentée par
le conseil d'administration, parmi les membres associés

Les premiers administrateurs seront nommés dans les présents statuts

Art. 12. La durée du mandat d’administrateur est de cing ans. Il peut &tre renouvelable(6)

Le mandat ne prend fin que par décés, démission, révocation ou exclusion et par la perte de qualité de
membre associé

Le mandat d'administrateur est gratuit, 2 moins d'une décision spéciale du conseil d’administration Les
frals occasionnés aux administrateurs par I'exécution de leur mandat ne leur seront remboursés gu'apres
approbation par le conseil.

En cas de vacance d'un siége, le conseil d'administration a le droit de pourvoir provisoirement et dans toute
la mesure du possible tiendra compte des ndications données et des désirs exprimés par l'administrateur
sortant volontairement ou décédé.

L'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde & I'élec-tion définitive. L'administrateur nommeé
dans ces conditions poursuit le mandat de celul gu'il remplace.
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Art. 13 Le consell d'administration élira dans son sein un président, un vice-président qui remplira les
fonctions de secrétaire et de trésoner lesguelles pourront étre départies a plusieurs membres si la nécessité
Yexige, et des administrateurs

Le Curé Doven de Visé est administrateur de droit (7).

Art 14. Le conseil d'admimsiration se réunit aussi souvent que I''ntérét de I'association Fexige et en
principe une fois par mois |1 détibére valablement lorsque ia moitié de ses membres est présente.
Les résolutions sont prises & la majorité des voix. En cas de parité au conseil d'administration, celle du
président est prépondérante.(8)

At 15. Les résolutions du consell d'administration sont constatées par des procés-verbaux transcrits
dans un registre par le secrétaire Les extraits ou coples de ces procés-verbaux sont signés par le président et
délivrés aux membres de 'asscciation ou aux tiers intéressés sur demande Justifiee.

Art. 16 Le conseil d'administration a les pouvorrs les plus étendus pour 'administration et la gestion des
affaires de l'association.

Il peut notamment faire et passer tous contrats, marches et entreprises, acquérir, vendre, échanger,
prendre et donner a bail tous biens meubles et iImmeubles, toutes concessions gquelcongues, con-sentir tous
préts, accepter toutes hypothéques et autres garanties, conclure tous emprunts ef consentir tous droits réels et
toutes garanties mobiliéres et immobiligres, avec ou sans stipulation de voie parée; faire et recevarr tous
paiements, en exiger et fournir toutes quittances, renoncer a tous droits d'hypothéque ou de privilége ainsi qu'a
toutes actions résolutoires, donner mainlevée et consentrr a la radiation de toutes nscriptions hypothécaires,
transcriptions, saisies, oppositions, nantissements, gages et autres empéchements quelconques; consentir
toutes mentions et subrogations, le tout avant comme aprés paiement, accepter et recevorr tous subsides et
subventions, privés ou officiels; accepter et recevoir tous legs et donations, en donrer quittance et décharge,
nommer et révoquer tous agents et employés, fixer leurs attnibutions, tratements, salarres et cautionnements,
farre et recevoir fous dépdts; faire ouvir, gérer et admi-nistrer tous comptes en banques, comptes de chéques
postaux &t autres; en cas de contestations et de difficultés, plaider devant toutes juridictions, tant en demandant
gu'en défendant, obtenir toutes décisions, sentences et arréts, les faire exécuter, traiter, transiger, acquiescer,
compromettre en tout état de cause sur tous Intéréts de I'association

L'énumeération qui précéde n'est pas limitative mais simplement énonciative; tout ce qui n'est pas
expressément réservé par la for ou les statuts & l'assemblée générale, est de la compétence du conseil
d'administration

Art. 17. Le conseil a, en outre, la surveillance de emploi judicieux des fonds de F'association et de la
comptabilité. [l dresse le compte et le budget annuels et rédige les rapports a soumetire a l'assemblée
générale.

Quinze jours au momns avant l'assembiée générate annuelle, le consell devra déposer, au siége social, a
l'examen des membres asso-ciés, le compte de l'exercice &coulé avec ses justifications et le budget du
prechain exercice.

Art. 18 Les actions judiciares, tant en défendant gu'en demandant, seront suivies, au nom de
lassociation, par le conseil d'administration, poursuites et diigences du président ou, & son défaut, d'un
administrateur & ce délégué.

Art. 18 Le conseit peut déléguer fa gestion joumnaliére de 'asso-ciation & un ou plusieurs administrateurs
délegués, avec usage de la signature sociale, dont il détermine les pouvoirs Le ou les administrateurs délegués
seront également chargés de l'exécution des décisions du consell.

Le conseil pourra en outre, confier la direction de 'ensemble ou d'un établissement a une ou plusieurs
personnes, choisies dans son sein. (9)

Le consell d’administration nomme et révoque tous les agents employés et membres du personnel
del'assaciation et fixe leurs atiributions et rémunérations

Toute personne appointée ou salariée par I'asscciation ne peut faire partie du conseil dadministration.
Le conseil délégue fa gestion journaliére a une perscnne extérieure au conseil. Ea mission et les responsabilités
de cette personne sont défimies dans un confrat(10).

Art 20. Pour tous actes, autres que ceux qui relévent de la gestion journaliére ou d'une délegation
spéciale, il suffira, pour que Fassociation soit valablement représentée, de la comparution et des signatures
conjointes de deux administrateurs Pour les acceptations et décharges de dons, legs ou subventions officielies
ou privées, les comparutions et signatures du président et du trésorier ou, 4 son défaut, du secrétaire, seront
nécessaires et suffisantes.
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Art 21 Les opérations de Fassociation sont surveillées par un ou plusieurs commissaires associés. Le
mandat du ou des commissalres vaut pour une durée de cing ans Le ou les commissaires sortants sont

réétigibles (11)
CHAPITRE IV. Assemblée générale

Art 22. L'assemblée générale est le pouvorr souveran de I'association. If doit étre tenu obligatoirement
une assemblée générale annuelle durant e premier semestre.(12) Cette assemblée a pour ohjet essentiel
I'approbation des comptes de Fexercice écoulé, I'sxamen du budget du prochain exercice, la décharge a donner
au conseil d'adninistration et aux commissaires et, éventuellement, la nommnation de nouveaux admimistrateurs

et de nouveaux commissasres.

L'assemblée générale peut, en outre, étre réunie extraordinaire-ment aussi souvent que l'exige l'intérét
social, elle doit 'étre lorsqu'un cinquigéme au moins des membres associes le demande

Sont réservés a la compétence de Fassemblée générale, outre ce qui est dit ci-dessus, la dissolution
volontarre de l'association, les exclusions de membres associés, les révocations des administrateurs, les
modifications aux statuts ainsi que toutes décisions dépassant la limite des pouvoirs }égaux ou statutaires du

conseil d'administration

Art. 23. Tous les membres effectifs ou associés dolvent étre con-voqués aux assemblée génerales, par
les soins du conseil dadministration, au mains 15 jours d'avance, par lefires missives envoyées par la poste
Les convocations contiennent l'ordre du jour(13)

L'assemblée est présidée par le président du conseil d’administration ou, & son deéfaut, par le vice-
président ou par un administrateur a ce délégué par ses collégues. Le président désigne le secrétawe

Chaqute associé a le droit d'assister & l'assemblée et a voix délbérative Il peut toutefois se faire
remplacer par un mandataire associé, nul mandataire ne pouvant toutefois disposer de plus d'un mandat

L'assemblée se tient aux jour et heure fixés, a l'endroit indiqué dans les convocations. Elle ne peut
délibérer sur d'autres objets que ceux portés a l'ordre du jour,

Art. 24, En régle générale, 'assemblée est valablement constituée et délibére, quel que soit le nombre
d'associés présents ou représentés Ses déaisions sont prises a la simple majorité des voix, la voix dit président
étant prépondérante en cas de parité des voix

Par dérogation & ce qui précéde, les décisions concemant des modifications aux statuts, exclusion
d'associés, révocation d'adminis-rateurs ou dissolution volontare de Passociation, ne sont prises que
moyennant les conditions spéciales de présence et de majorité et éventuellement d'’homologation judictaire
requises par les articles 8, 12 et 20 de la loi

Art. 25 Les résolutions de 'assemblée générale, consignées dans un registre spécial, sont signées par
le président et e secrétaire et par fes membres qui fe demanderit,

Les extraits ou copies sont signés par le président du consell d’administration ou deux administrateurs et
délivrés a tout associé ou a tout tiers que en fait la demande justifiée par son intérét legr-time.

Ar. 26. les modifications aux statuts, ainsi que les nominations, révocations ou démissions
d'admirusirateurs doivent étre publiées dans le mois de leur date conformément aux dispositions légales en
vigueur (14)

CHAPITRE V. —Budget et comptes.

Art 27. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année

Le premier exercice est censé prendre cours le premier novembre mil neuf cent cinquante-deux et finira
le trente et un décembre mil neuf cent cinquante-trois(15)

Art. 28 Le trente et un décembre de chaque année, les livres sont arrétés et l'exercice cldture. Le
consell dresse l'inventaire, le bilan &t le compte de profits et pertes.(15)

Art-. 29 L'excédent favorable de compte appartient 4 l'associafion gui devra satisfaire 4 ses obligations,
assainir sa situation financiére st procéder aux réparatiens et aménagements requis par le ou les homes en
service, prévoir le crédit pour ses réalisations futures, aider dans une certaine mesure les oeuvres chrétiennes
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de bienfaisance des paroisses qui auraient spécialement fait un grand usage du ou des homes de l'association
au cours de 'année sociale,

CHAPITRE VI - Dissolution.

Art. 30. L'association ne peut étre dissoute qu'en suivant les prescriptions de la loi du 27 juin mil neuf
cent vingt et un

Art. 31 En cas de dissolution de I'association, tous les biens quel-conques appartenant a celle-ci, apres
apurement du passif et de ses obligations, seront distnbués par l'assemblée générale a une ou plusieurs
oeuvres de jeunesse ou familiales ou parcissiales dont Fobjet se rapproche le plus possible du but de
I'association dissoute et de son espnt, tels qu'ils sont définis a l'article trois ci-avant

Si, pour un motif quelconque, cette attnbution était impossible, lassembiée géncrale réglera
souverainement la destinée de l'actif en s'inspirant de Yesprit des fondateurs, tel qu'il résulie des presents
statuts

CHAPITRE VI, - Nominatiohs

Art. 32. Sont nommés pour la premiére fois membres du conseil d'administration
M Léonard-Etienne, Hilaire, pére

M. Lacomblé, Jean

M Léonard-Etienne, Hilaire, fils, abbé

M Pabbé Peters, Frangois.

M. 'abbé Neutekngs, Henri (16)

Art. 33. Pour l'exécution des présentes, les parties élisent domicile au siége social de I'association.
Ainsi fait en autant d'exemplaires que de parties.

A Ligge, le 30 novembre mil neuf cent cinquante-deux.

Pour copie conforme

Le président du consell,

LEONARD- ETIENNE

Enregistré a Ligge (A. H.), le 28 janvier 1953, volume 21, folio 53, case 13. Regu 40 francs
Le receveur a i., (signé) Chgnet.

(255 1.)

(1)N° 295 Numéro de référence de la publication des statuts dans les annees du Moniteur belge du 7
février 1953 i association porte actuellement le numéro 29553 et son n° de TVA ou dentrepnse est le
409.098.382

(2) Son nom est devenu « Castel Notre-Dame » sans Ja mention « Home familial interparoissial » depuis
Fassemblée générale de 2000 publiée au MB du 28 aoit 2000 . La méme mention est suppnmée a l'article Ter
par la méme décision. L'assemblée générale du 28 mars 2004 a , en application de cette décision, procédé au
toilettage du titre et de Varticle 1% la mention tombée en désuétude a été suppnmee.

(3) Siage social fixé par décision du conssil ¢'admmistration du 24 mars 2001 (MB 2002-10-22) L'ajout de la
mention /Plombiéres aprés « Hombourg « &t 'ajout « dans l'arrondissement judiciaire de Verviers » ont été
insérés par FA G du 28 mars 2004, Auparavant, le siége social inittalement fixé a Liege rue Gaucet 35,a été
modifié le 31/12/1953 (Annexe dulMoniteur N° 915) et trransféré & Montegnée, rue de la Colline 4, (MB 20 mars
1954), puis, le 9 /12/1965, rue du Thiou 2 & Montegnée(MB N° 808), puis par décision du 15-11-1866 rue H
Desamoré 25 4 Liege (MB 5759), puis le 10/02/1968 (annexes Moniteur N° 2325) rue E Gérard 27 & Liegs,
puis par décision du 8 février 1970, Village 338 & Thumister (MB N° 2270), puis le 1/05/1970 {annexes du
Moniteur N° 3784} , a Aubel, rue de la Station 10, puis le 19-08 1984(annexes du Moniteur N° 10306), a
Clermont Sur Berwinne,puis, par décision publiée au Moniteur du 5 /971985 le siége fut fransféré a Montzen, rue
de Hombourg, Pannesheydt 76 (Numérotation modifiée ensuite et parue au Moniteur du 11711 9095)jusqu'au 24
mars 2001 ol 1] fut transféré a8 Hombourg, rue Laschet .8

{4) Paragraphe introduit par la modification des statuts du 24 février 2001(MB 2002-10-22)

{5) Les termes « sous forme d'une cotisation a vie d'un montant vanant de 1,000 francs (mille francs) a
10,000 francs (dix mille francs), maximum » figurant aprés fe terme « financiére » & 'article 10 ont &té abrogés
par décision de I'A.G. du 28 rars 2004 et remplacés par le terme « significative ».

(6) Modification introduite le 24 février 2001

(7)Modification intraduite le 24 févner 2001,

(8) A Particle 14 , les termes « tant & Fassemblée générale qu' » qui précédaient les termes « au conseil
d’administration » ont &té supprnimés par 'A.G. du 28 mars 2004

(9) A larticle 19 le 2&éme alinéa a été modifié comme tel par Passemblée générale du 8 mars 1962 (MB du ?
N® 1743)
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. au (10)Les troisidme et quatriéme paragraphes de l'article 19 ont été introduts par ta modification des statuts
Moniteur du 24 février 2001.(MB 2002-10-22)

belge (11) Larticle 21 a été modifié comme ci-dessus par la modification des statuts du 8 mars $962.(MB du ?

N° 1743) Lancien texte était . « Les opérations de l'association sont surveillées par un ou plusieurs
commissalres, associés ou non. Le mandat du ou des premiers commissaires durera jusqu'a lassemblée
générale ordinarre de mil neuf cent cinquante-quatre Le ou les commissaires sortants sont rééligibles »

{12) Ces dates ont é1& changées par les modifications statutaires du 8 mars 1962 et , dans leur forme ¢
dessus par assemblée générale du 28 mars 2004.

(13) La méme assemblée a aussi exigé 15 jours au lieu de 3 pour les convocations & I'assembiée génerale
(article 23

{(14) Les termes « aux annexes du Moniteur » 2 larticle 26 ont été remplacés par « selon les dispositions
légales en vigueur » par YA G du 28 mars 2004

(15) Ces dates (article 27 et 28) avalent été changées par la modification des statuts du 8 mars 1962 et
rétablies dans sa forme initiale de 1953 par celle du 28 mars 2004

{16) Le conseil d'administration a été modifié & de multiples reprises depuis la parution des statuts initiaux .
Toutes les modifications du Conseil ne sont pas parues au Moniteur et fon s'en référera dés lors & la brochure
"De a forteresse moyennageuse au Castel Notre-Dame &4 Rémersdael”, parue aux Ed AF, Fouron 5t Martin,
en 2002 pour la liste compléte des modications intervenues au consell d'admimistration . Celles parues au
Moniteur aprés la composition initiale figurent aux Moniteurs du 20 mars 1954 p 355, au Moniteur N® 664 en
1057 (AG du 15 Janvier 1957), au Moniteur N° 1743 en 1962 (décisions du 8 mars 1862} , au Moruteur N° 806
de 1966(PV du 9 décembre 1965), au Moniteur N° 5769 de 1967,(PV du 15 novembre 1966), au MB N° 2325
de 1968 (PV du 10 février 1968) au Moniteur N°4500 2270 de 1970 (PV du 8 février 1970), au MB du 3 octobre
1974 (PV du 26 mai 1974), au Moniteur N°* 4500 de du 15/4/1982 1982 (PV du 14 févnier 1882), au Moniteur du
24411/4996(N° 000849) , au Moniteur du 24/8/2000 {N° 0189829), au Moniteur du 4/6/2002 (N° 010087) , au
Moniteur du 22/10 2002 (N° 020704) et au Moniteur du 20/6/2003 {N° ©11021)

3° COMPOSITION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
L'assemblée générale du 28 mars 2005 a pris acte de la démission de M. Armel Dodémont du Consell
| d'administration et I'a remplacé par M. Chnistian Vandenhove.

Le Conseil d'administration se compose dés lors comme suit

président Jean-Louis Xhonneux, rue du Village 78a, 3791 Rémersdael,

secrétare  Anne-Marie Fréson Rue Nouvelle Route 9, 4480 Engis

trésorier : Noél Joskin ,Rue Craesborn 11a , 4608 Warsage.

administrateur. Albert Stassen, rue Laschet 8, 4852 Hombourg

admirustrateur: Léon Heinen, rue Roiseleux 22, 4880 La Minerie-Thimister

administrateur: Georges Preud’homme, rue Porte de Lorette 82, 4600 Visé(représente le Doyen de Visé)
administrateur ; Benoit Houbiers, Rue Kulhen 95, 3791 Rémersdael

administrateur Christian Vandenhove, rue Kultien 94, 3791 Rémersdael.

La gestion journaliére est assumée par

Mme Brigitte Charbonnel, rue de Wixhou 23, 4601 Richelle

La signature sociale est attnbuée isolément & Mme Brigitte Charbonne, directrice, a MM Jean-Louis
Xhonneux et Noél Joskin.

Conformément a Particle 10 des statuts, le conseil d'administration a conféré en 2004 & Monsieur l'abbé
Frangois Péters le titre de président dhonneur de 'ASBL avec effet au 24 fevner 2001
Déposé en méme temps , l'extrait du registre des membres 2005, le bilan 2003 et le résultat d'exploitation

2003, le résultat d'exploitation et le bilar: 2004.

Jean-Louis Xhonneux, président-mandataire
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Mentionner sur la derierc page du Volet B Au recto  Nom et gualite du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvorr de representer lassoctation ou la fondation a 'égard des tiers
Au verso Nom et signature



