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Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -05/08/2005 - Annexes du Moniteur belge

{volut) : Cordon Bleu

Rechtsvorm  vereniging zonder winstoogmerk
Zetel  Monnikenwerve 171 te 8000 Brugge

Ondememingsnt @ §7S A4l G

Voorwerp akte + oprichting - statuten

Titel 1 - Vooral

Tussen de onderpetckenden
Geert De Prétre, wonende te 8340 Damme, Legeweg 24, geboren op 15 09 1960 te Biugge
Vincent Pauwels, wonendc to 8200 Sint-Andries Brugge, Gistelsesteenweg 183, geboren op 20 10 1971 te Biugge;
Piet Geerardyn, wonende te 8000 Brugpe, Sint-Pictersgroenesiraat 85 t¢ 8000 Brugpe, geboren op 08 03 1939 tc
Brugge;
Marc Fiaerl, wonende te 8000 Brugge, Monnikenwerve 2, geboren op 12 08 1961 te Biugge,
Filip Van Driessche, wonende te 8310 Sint-Kruis Brugge, Damse Vaart Zuid 202, geboren op 18.10.1965 te Biugge, '
Pascal De Plancke, wonende te 8000 Brugge, Zwanestuk 17, geboren op 10.07.1961 (e Brugge.

wordt overeengekomen een vereniging zonder winstoogmerk op te richien overeenkomstig de Wet van 21 jum
1921, onder de volgende voorwaarden en emstandigheden, waarvan de statuten als volgt luiden: -

Titel Il — Benaming / adres / doel / duur

ART 1 Naam

De vereniging wordt “Cordon Bleu VZW" genoemd.
ART 2 Adres

De zetel van de wvereniging is gevestigd te 8000 Brugge, Monnikenwerve 171, m het geechtelijk
attondissement Bragge

ART. 3 Doel
De veremging heeft tot docl
1°De ontspanning van haar leden door de oprichiing van cen centrum voor

vriendenvergaderingen.
2°De hulpverlening aan alle menslicvende en weldoende werken, ronder enig onderscheid

Hiertoe zal de vereniging onder meer jaarhyjks een evenement met een mensliavend doel organiseren

De vereniging kan alle handehngen stellen dic rechistrecks of onrechtstrecks verband houden
met haar doel.

Zy) kan onder mee1 haar medewerking verlenen en belang, stellen in clk gelijkaadig docl als

Op de faatste blz van Lyik B vermekien Regto Naam en hoedanigheid van de instrumeniergnde notans, hetzip van de perso{o)nien)

bevoegd de vereniging of stichting ten aanzien van derden te vertegenwoordigon
Verso Naam an handtockenmg
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het hare.

De vereniging kan in ondergeschikle mde handelsdaden stellen, waarvan de inkomsten
aangewend worden om haar maatschappelijk docl fe realiseren.

ART 4. Duur

De veremping wordt voor onbepaalde duur opgericht on kan op etk moment ontbonden
waorden

Tited I - T leden
ART 3, Werkende leden en loegetreden leden
De VZW telt werkende leden en tocgetreden leden
ART 6. Weikende leden auntal
De VAW telt minimum dine werkende leden Er is geen maximumaantal bepaald
ART 7 Werkende leden procedure en inhoudelijke voorwaarden

e raad van besluur 15 bevoegd om te beshssen over de toelagibaarheid van weikendc leden,

Een kandidaat-werkend lid van de VZW dient hiervoor schirificlyk cen aanvraag in bij de raad van bestuur,

D raad van bestuur beshst autonoom of een kandidaat-werkend hd dat aan de inhoudelijke voorwaarden veldoet, als werkend
tid tot de VZW wordt tocgclaten

De bestissing wordt per bricf ter keanis gebracht van hel kandidaat-werkend 1id

De raad van bestuur diend deze beslissing niet te motiveren.

Tegen deze beslissing 1s geen beroep mogelijk.

De nict tocgelaten kandidaat kan zich slechts opnieuw voorstellen na hel verloop van een jaar te rekenen van de beslissing van
de raad van bestum

De¢ voorwaarden om fot de VZW als werkend Iid loe te treden zijn de volgende: bereidheid om de doclstellingen van dc
voreniging te helpen realiseren.

ART 8 Werkende leden rechten cn plichten

De werkende leden hebben de plichten zoals voorzien in de VZW wel van 27 juni 1921
1D werkende leden hebben de rechten voals voorzien in de VZW wet van 27 juni 1921

ART. 9 Werkende leden cimde

Elk werkend lid kan op elk moment ontslag nemen uit de VZW

Flet ontslag gebeurt per aangetekend schrijven en wordt overgemaakt aan de raad van bestuur.

Het werkend lid dat ontslag neemt, moetl geen opzegtermijn in acht nemen

Indien door het ontslag het aantal werkende leden onder het wettelilke of statutaire minimum daalt, dan wordt het ontslag van

het werkend lid opgeschort totdat cr na redelyke termijn ¢en vervangen is gevonden

Cen werkend 1id wordt geacht entslag te nemen in volgende omstandigheden

»  Wanncer het werkend lid niel meer voldosl aan de inhoudclijke voorwaarden om werkend hid te worden in de VZW,

s Wanncer cen werkend hd 3 maal achtereenvolgens zonda verontschuldiging niet aanwezig 15 geweest op de algemene
velgadering,

«  Wanneer een werkend lid zijn of haar bijdragen niet betaald heeft bmnen de maand na aanmaning per aangeiekend
schrijven.

Een werkend hid kan op elk moment worden uitgesloten door de algemene vergadering mel een 2/3 meerderheid van de
aanwezige en vertegenwoordigde slemmen.

De stemmung over de witsluiting van een werkend lid 1s gehenm,

Dc raad van bestuur kan een werkend lid schorsen in afwachting van de algemenc vergadering waarin beslist wordi over de
uitsluiting.

et lidmaatschap van een weikend Hid eindigt van rechtswege bij het overlijden van dat weikend lid,

Fen werkend hid dal onislag neemt, wordt vitgesioten of geschorsl, alsook de erfgenamen of rechthebbenden van een
overleden werkend hd, hebben geen rechl op hel maatschappelijk fonds. Ze kunnen cvenmin de betaalde bydragen
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terugvorderen Ze tnogen geen opgave, veraniwoording van dc rckeningen, noch het leggen van de zegels of een inventaris
vragen.

AR, 10. Werkende leden- bijdrage

D¢ bijdragen van de werkende leden wordt vastgesteld op maximum 20 € per jam
De algemenc vergadening bepaatt jaarligks de juiste hoogte van dit bedrag en deelt dit mee aan alle werkende leden.

ART 11, Werkende leden: ledenregister

e raad van bestoul van de VZW is verplicht een ledenregister bij te houden

Telkens wanneer er wijzigingen optreden in het ledenbestand van de werkende leden van de VZW, mocten deze wijrigingen
binnen de acht dagen na kenmsgeving ervan aan de raad van bestuur in het ledenregister worden doorgevoord

De werkende leden hebben de verplichling om een adreswiziging door te geven aan de raad van bestuur

Ilet origineel van het ledenregister wordt bijgchouden ter zetel van de VZW

D¢ raad van bestuur legt jaarlijks een kopic van het ledenregister neer ter griffic, binnen de maand na de verjaardag van de
neerlepping van de statuten,

Dc werkende leden hebben het recht om de inzage van het ledenremisier te wviagen, indien er geen commussaris werd
aangesteld n de VZW, Zaj richien hiervoor schriftelijk cen aanvraag aan de raad van bestuur,

Buitenstaanders kunnen een kopic van het ledenregister mkyken op de griffie van de rechtbank van koophandel te Brugge.

ART 12. Toegeireden leden

De raad van bestuur is bevoegd om 1e beslissen over de toelaatbaarherd van tosgetreden leden.

Ecn kandidaat-toegetreden Iid van de VZW dient hiervoor schnftelyk een aanvraag in bij de raad van bestuur

Dc raad van bestuur beshst anfonoom of een kandidaat-tocgetreden Iid dat aan de inhoudchjke voorwaarden voldoct, als
tocgetreden lid tot de VZW wordl foegelaten,

De beslissing woudt per brief ter kennis gebracht van het kandidaat-tocgetreden hd,

De 1aad van bestuur dient deze beslissing niet te motiveren

Tegen dese beslissing is geen beroep mogelyk

De met loegelaten kandidaat kan zich slechts opaieuw voarstellen na het verloop van een jaar 1 rekenen van de beslissing van
de raad van bestour

De voorwaarden om 1ol de VAW als toegetreden id toc te treden zijn de volgende: beraidheid om de doelstellingen van de
veicniging te helpen realiseren

Gik tocgetreden Hd moet cen band hebben met de VZW.

ART 13. Tocgeireden leden: cinde

Elk loegetreden lid kan op elk moment ontslag nemen uit de VAW,

et ontslag gebeurl per aangelekend schrijven en wordt overgemaakt aan de raad van bestuur

Het tocgetreden Lid dat ontslag neemt, moet geen opregtermijn m acht nemen,

Len toegetieden lid wordt geacht entslag te nemen in volgende omstandigheden;

s Wanneer het tocgetreden lid nict meer voldoet aan de inhoudelijke voorwaarden om toegetreden lid te worden in de
VZW:

»  Wanneer een toegeireden lid zijn of haar bijdragen niet betaald heeft binnen de maand na aanmaning per aangetekend
schryven

Een toegetreden lid kan op clk moment worden uitgeslolen door de raad van bestuur met een gewonce meerderheid van de
aanwezige on vertegenwoordigde stemmen,

De stemming over de unsluiting van een foegetreden 1id is geheim

Het lidmaatschap van ccn toegetreden hd eindigl van rechtswege by het overlijden van dat tocpetreden lid,

ART. 14 Toegetreden leden, bijdrage

De bijdrage van de toegetreden leden wordt vastgesteld op maximum 20 € per jaar,

Pe algemene vergadering bepaalt jaarlifks de juiste hoogte van dit bedrag en deelt dit mee aan alle tocgetreden leden,

De werkende leden kunnen de bepalingen omirent de bydragen van de toegetreden leden wijzigen conder instemming van de
toegetreden leden
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Titel IV — N algemene vergadering
ART, 15, Samenstclhing

Do algemens vergadermg 6 samengesteld ut alle werkende leden cn wordt voorgezeten door de voorsitier van de raad vim
bestuur, bij dicns afiwczigherd door de ondervoorzitter, cn bij diens afwezigheid door de oudsie van de aanwerige bestuurders,
Elk werkend lid kan zich laten vertegenwoordigen door cen ander wetkend lid.

Elk werkend hd kan onbeperkt ¢en ander werkond lhid vertegenwoordigen

LIk werkend hd kan zich ook door een toegetreden lid laten vertegenwoordigen

ART, 16, Bevoegdheden
Do bevesgdheden van de alpernene ve gadenng zijn

¢ de goedkeuring van de statoten,

s de goedkeuring van cen wijziging van de staluten;

s dc benoeming en alreiting van bestuurders,

+  Je benocming en afzelting van comimissarissen & het vastleggen van ecn cventuele besoldiging,
= kwijting verlenen aan bestuurders en commissaissen,

« de goedkeuring van de begroting cn de rekeningen;

+  deonibinding van de VZW,

s de benoeming van de vereffenaars, wanneer de VZ W ontbonden zal worden;
e deutsluiting van een werkend lid,

e e omzetting van een VZW in een vennootschap met sociaal oogmerk,

»  hetopstollen en goedkeuren van een hwishoudelyk reglement,

ART 17 Samecnkomst

Be algemene vergadering moet ¢énmaal per jaar worden sumengetocpen door de raad van bestuor

De algemene vergadering moet jaarhjks gehouden worden op de laatste vrgdag van de maand januari van ieder Jaar of de
onnuddellijk daarop volgende dag indicn dic dag op een feestdag valt.

De algemene vergadering wordt tevens door de raad van bestuur samengeroepen in de gevallen dat de raad van bestuur dit
nodg acht

De raad van bestuur 1s verplicht een algemene vergadering samen fe roepen wanncer sunimum /5 van de werkende leden het
vraagf De werkende leden moeten dit per aangetekend schrijven vragen aan de raad van bestuur,

D 1aad van bestuur rocpt alle werkende leden op voor de algemene vergadering.

De aprocping gebewrt per brieffe-mail minimum acht dagen védr het tjdstip van de algemene vergadering

De oproeping wotdt ondertekend door de vooreitter van de raad van bestuur De oprocping, bevat dalum, uur en plaats van de
algemene vergadering, alsook de agenda.

De agenda wordt opgesield door de raad van bestaur, Elk voorstel, endertckend door 1/20 van de werkende feden, mocet op de
agenda worden geplaatst

Op de dag van de algemene vergadering en tijdens de algemenc vergadering 1l kunncn wel punien aun de agenda worden
loegevoegd.

De voorslellen uitgaande van do werkende leden moeten uiterhik 3 dapen voor het tijdstip van de algemene vergadering
gestuurd worden aan de raad van bestuur,

ART. 18, Aanwerigheidsquorum & mccrderheden

De algemene vergadering kan beraadslagen over alle punten ongeacht het aantal aanwezigen, I3ij cen wyziging van de
slatuten, ccn wijziging van het doel, bij uitsluiting van werkende leden of de ontbinding van de vereniging, wordt het
aanwesigherdsquorum toegepast, voorzien in de wel van 27 juru 1921, gewijzigd door de wet van 2 mei 2002,

Gk werkend Ld heeft één slem,

e voorzitter van dc raad van bestuur heell een doorsiaggevende stem indien de stemmung onbeslist eindigt

Do beslissingen binnen de algemenc vergadenng over alle punten worden genomen by gewone meerdetheld van de
aanwezige of verfcgenwoordigde slernmen.

Bij een wijziging van de statuten, een wiyziging van het doel, by uitsluiling van werkende leden of de onthinding van de
vereniging, worden de bijzondere meerderheden toegepast, voorzien m de wet van 27 jum 1921, gewijzigd door de wet van 2
me1 2002,

ART, 19 Notulen
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Van clke algemene vergadering worden er notulen opgemaakt,

e oiginele netulen van de algemene vergaderingen worden samengebracht in het notulenboek De werkende leden worden
op de hoogte gesteld van de beslissingen van de algemenc vergadering door toczending van een kople van de originele
verslapen vem de algemene vergaderingen.

Tocgetreden leden hebben recht op inzage in de notulea van de algemene vergadering.

TITEL V - De raad van bestuur
ART. 20. Voorwaarden en samenstelling

Om als bestuurder te worden benoemd moet men aan volgende voorwaarden voldoen: werkend id #1jn van de vereniging

Een bestuurder kan zich bij volmacht laten vertegenwoordigen op do raad van bestuur door een andere bestuurder Ecn
bestuurder kan mecrdere andere bestuurders vertegenwoordigen

e raad van bestuur verdeelt de funciies van voorzitter, evenlueel een ondervoornitier, een schatbewaamder cn con secretlavis
onder de bestuurders,

e raad van bestuur wordt voorgezeten door de voorzitter. Bij belet van de voorzitter, worden zijn functies
waargenomen door de ondervoorzitter of de oudste aanwezige bestumder.

ART. 21, Aantat

1e raad van bestuur bestaat ui minimym drie bestuurders.

Het aantal bestuurders moet steeds kKleiner 71jn dan het aantal werkende of ellectieve leden,

Er 15 ecn maximum van lien bestunrders bepaald.

Zo door vrijwillig ontslag, versirijken van termijn ol afzetting, het aantal bestuurders is teruggevailen tot onder
het wettelijke minimum, dan blijven de bestnurders in functie totdat regelmatig in hun vervanging 1s voorzien.

ART. 22 Benoeming

De algemene vergadering benoemt de bestuurders

De henoeming gebeurl bij gewane meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde stemimen,
Er 15 geen aanwerigheidsquorum vereist

De stemimung over de benoeming van bestuurders js geheim.

ART. 23 Bevoegdheden

De raad van bestuur bestuurt de VZW en vertegenwoordigt de VAW in en buiten rechie en heefl alle bevoegdheden dic et tot
de bevoegdheid van do algemene vergadering behoren.

e raad van bestuur kan zijn bevoepdheden bij gewone bestissing delegeren.

De bestuurders worden benocmd voor een periode van vier jaar

De bestuurders /ijn herkiesbaar

Het mandaat van bestuurder 15 onbezoldigd

De bestuurders ocfenen hun bevoegdheden als cellege uit,

De bestuurders nemen, 1 de uiloefening van hun functie, geen enkele persoonlyke verplichting op zich en zijn slechts
verantwoordelijk voor de uttocfening van hun mandaat.

indien een bestuurder een bestwmsfout begaat, kan er geen interne aansp akelijkheidsvorder ing vanuit de VZW
tegen hem of haar worden mgesteld.

ART, 24, Samenkomst

De raad van bestuur moet worden samengeroepen wanneer het belang van de VZW dil vereast

Llke bestuurder hecfi hel recht de raad van bestuur samen te roepen  Hy of 2y richt hietioe cen verzoek aan de voarzitter

I3¢ raad van bestuur wordt samengeroepen door de voorzitter,

De oproeping gebeurt per brieffe-mal, minimum 24 wur voor het tijdstip van de samenkomst van de raad van bestuur, De
oproeping bevat datumn, vur en plaats van de sumenkomst van de raad van bestuur, evenals de agenda

De agenda wordt opgesteld door de voorzitter.

ART. 25. Aanwezigheidsquorum & stemming

Om geldig te kunnen berazdslagen over alle punten, moet minstens de helft van de bestuurders aanweg of vertegenwoordigd
7ijm.
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De beslissingen binnen de raad van bestuur over alle punlen worden genomen biy gewone meerderherd van de aanwezige of
vertegenwoordigde stemmein.

Len voorstel is nigt aangenomen indien de stemming onbeshist eindigt

Etke bestourder heeft één stem,

ART. 26 Notulen

Van de samenkomst van de raad van bestuur worden cr notulen opgemaakt

e originele notulen van de raad van bestuur worden samengebracht in het notulenbock. De besluurders worden op de hoogle
gesleld van de beshissingen doo1 toezending van ecn kopie van de oripinele verslagen van de raad van bestuur,

Werkende }eden hebben recht op inzage in de notulen van de raad van bestuur,

ART. 27, Emnde mandaat

Indien de termuyn van het mandaal versireken 1s, emndigt het mandaat van rechtswege.
Elke bestunrder kan op elk moment ontslag nemen uit de VW,
Het onislag gebeurt per aangeiekend schrijven en woidt overgemaakt aan de raad van bestuur.
De bestuurder die ontslag neemt, moet geen opzegtermijn in acht nemen.
Indien door het ontslag de werking van de VZW in gevaar wordt gebrachi, wordt het ontslag van de bestuurder opgeschort
lotdat er na redelyke termijn cen vervanger is aangesteld,
en bestuurder wordl geacht ontsiag te nemen in volgende omslandigheden
»  Wanneer de bestumder met meer voldoet aan de inhoudelijke voorwaarden om bestuurder te worden 1n de VZW,
s Wanncer cen bestuurder 3 maal achtereenvolgens zonder verontschnldiging niet aanwezig is geweest op de samenkomst
van de raad van bestuur,

Een bestuurder kan op elk moment afgezet worden door de algemene vergadering met een 2/3 meerderheid
van de aanwezige ¢n vertegenwoordige stemmen..

De stemming over de afzetting van een bestuurder {s geheim,

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege bij het overlijden van de bestuurdes.

Titel VI - Het dagelijks bestuur
ART. 28. Voorwaarden en samenstelling

De taken in verband met het dagehjks bestuur kunnen worden overgedragen aan een dagelyks bestuur, bestaande uit 2
dagelijks bestuurders.

Om als dagelijks bestuurder te worden benoemd, moet men aan volgende voorwaarden voldoen; bestuuder
van de vereniging zijn.

ART. 29, Benoeming

De dagelijks bestunrders worden benoemd door de raad van bestuur

Drc benoeming gebeurt br) pewone meerderheid van de aanwerige of vertegenwoordigde stemmen
Er 15 een aanwezighcidsquorum van minstens de helft van de leden van de raad van bestuur vereist
De stemming over de benoeming van bestnurder is geheim.

ART. 30 Bevoegdheden en duur

Het dagelyks bestuur kan dc dagdagelijkse handelingen, de handclingen van minder belang en de dringende handelingen
binnen cen VZW slelten. Bimnen deze bevoegdheid kan het dagelyks bestuur de¢ VZW In en builen rechte verlegenwoordigen,
De dagelijkse bestwurders worden benoemd voor ecn periode van vier jaar,

De dagelyks bestunrder zijn herkicsbhaar,

et mandaat van dagelyks bestuurder is onbezoidigd.

De dagelijks bestuurders ocfenen hun bevoegdheden alleen uit,

ART. 31. Einde mandaat

Indien de termijn van het mandaal verstreken s, eindigt het mandaat van 1echtswege.

Elke dagelijks bestumder kan op elk moment ontslag neraen vit de VZW, Gr dient wel rekerung gehouden te worden met de
verplichtingen che volgen uit contracten met de VZW,

1iet ontslag gebeurt per aangetekend schrijven en wordt overgemaakt aan de raad van bestuur.
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D¢ dagelijks bestuurder die ontslag necmt, moel geen opzegiermijn in acht nemen.
Indicn door hel ontslag de werking van de VZW in gevaar wordl gebracht, wordl het ontslag van de dagelilks bestuurder
opgeschort totdal er na redelyke termijn een vervanger is asngestetd.
Len dagelyks bestuurder wordt geacht ontslag te nemen in volpende omstandigheden:
s Wanncer de dagelijks bestunrder niet meer voldoet aan de inhoudelyke voorwaarden om dagelijks bestuurder te worden
in de VZW.

Len dagelyks bestumder kan op elk moment afgezet worden door de raad van bestuur met een bijzondere meerderheid van
2/3 van de bestunrders,

De stemming over do afzeting van cen dagelyks bestuurder s gebeim

Het mandaat van een dagelijks bestuurder eindigt van rechiswepe bij het overlijden van de dagelijks
bestuurdcer.

Titel VII -- Vertegenwoordiging
ART. 32 Mecrhandtekeningsclansule

De VZW wordt vertegenwoordigd in rechie of ten overstaan van derden door de gezamenlijke handtekenimg van minstens drie
bestuurders, bij handelingen waarvan de waaide 100°000.00 € overschrydl

Bij handelingen waarvan de waarde 99°999.99 € niet ovetschrijdt, volstaat de handtekening van de voorzitter
of minstens twee bestuurders.

Titel V11 - Begrotmg & rekeningen
ART, 33,

Ilel hoekiaar van de VZW loopt van 1 januan ven elk jaar tat en met 31 december van elk jeur. Ustzondailijk begint het corste
bockjaar op de dag van de oprichting van de VZW en zal endigen op 31 december 2006

Na goedkeuring van de jaarrekening en de begroting, lept de raad van bestuur verantwoording af voor het beleid in het
voogaande Jaar en spieekt de alpemene vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderlijke
slemming.

Indien de VZW onder de voorwaarden valt van de seer grote VZW moct cen commissaris worden benoemd

De VZW (dic by haar oprichting cen kleme VZW 15} opteert vrijwillig voor de aansielling van een commissaris

Indicn de VZW onder de voorwaarden valt van de seer giote VZW moct de comrmussars lid zijn van het Instituul der
Bedryfsrevisoren en worden de daarvoor voorzicne bepalingen i het W. Venn Toegepast, zoals uiteenpezet inart 17 § 7 van
de wet van 27 Jun 1921 {bij huidige oprichting mict van loepassing).

Indien de VZW onder de voorwaarden valt van dc kleine of grote VZW en vrijwillig optectt voor de benoeming van een
commissatis, zal de commissaiis aan volgende voorwaarden voldocn: werkend iid zijn,

D¢ benoenming van e commissaris gebeurt door de algemene vergadering br) gewone meerderheid van de asnwezige en
verlegenwoardipde stemmen Er is geen aanwezighedsguorum veresst,

De commissaris heelt geen 1ccht op een vergoeding De commissaris in een zeor grote VZW heell recht op een vergoeding
volgens arl 134 Venn, W, (niel van tocpassing).

Dc commissaris wardt benoemd vool een periode van vier jaar, De commussaris in cen zeer grote VZW wordt benoemd voor
een hernicuwbare termijn van dric jaar (niet van toepassing).

De comtmssaris mact cen schriflelijk verslag opsiellen.

Dec algemene vergadering spreekt zich uit over de kwijling van de commussaris

Iir kemt een cinde aan de opdracht van de commussanis na het verstrijken van de termijn waarvoor hij of zij werd aangesteld en
ng alzeliing door de algemene vergadering,

Een coranussaris die onislag neemt is verplicht zijn of haar activiteiten verder te zetten tijdens het lopende
boekjaar.

Titel IX — Ontbinding, nietigheid & vereffening
ART 34. Onlbinding

De VZW kan op elk ogenblik vrijwilliz worden onlbonden. Hiervoor 15 een aanwezigheidsquorum van 2/3 vereist De
beshissimg Lot ontbinding moet genomen worden mef een byzondere meerderheid van 4/5 van de aanwengg of
vertegemwoordigde stemmen,
De rechtbank van eeiste aanleg kan op veizoek van sen 1id, een belanghebbende derde of van het openbaar ministerie de
gerechtelijke ontbinding uitspreken van de VZW die’

{a) nielin staat is haar verbintemsscn na e komen
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i . o
hzgﬁ ;::::" {b) haar vermogen of haar inkomsten uit dat vermogen voor cen ander doe] aanwendt dan dat waarvoor zij is opperichi;

Gelgisch (e} inernstige mate in stiyd handelt met de statuten, in sirfjd handelt met de wet of met de openbame orde;
Staatsblad (d) gedurende drie opeenvolgende boekjaren niel heeft voldaan aan de verplichting om de jaarrekening necr e leggen,
]_7 : tenzi de ontbrekende Jaarrekeningen worden neergeiepd vooraleer de debatten wordon gesloten;
' (e} minder dan dne leden telt

v Indien volgende voorwaarden vervuld zijn, dan zal de VZW van rechtswege ontbonden zin: indicn het doel van de veremging
niet langer kan vervuld worden

De migtigheid van de VZW kan op vraag van elke belanghebbende door de rechtbank wonden uitgesproken
(a) ingeval het doel van de VX W niet precics genocg omschreven is;
i {b) ingeval tCn van de doeleinden waarvoor de VZW 15 opgericht, strijdig is met de wet of met de openbare orde;
(c) ingeval de statuten de naam en het adres van de zetet van de VZW, alsook het gerechtelijk
' arrondissement waaronder de VZW ressarteert, niet vermelden,

ART 33, Bestemmng nelto-acticf
De besteinming dic aan het netto-actief moet worden gegoven, is noodrakelyk een goed werk

De heslemming van het actief wordt vastgesteld doar de algemens vergadering of door de vereffenaar(s).
De vereflerung moet gebeuren doar één of meerdere vereflenaars

ART. 36 Slot

Voor alle gevallen dig nict voorzien worden door de statuien, zijn de beschikkmgen van de VZW-wetgeving, waaronder de
wet van 27 junt 1921, gewyzigd door de wet van 2 mei 2002 tocpasselijk

Annexes du Moniteur belge

Dc algemene vergadening heefl heden tol besmurders verkozen Geert De
Prétee, Prel Geerardyn en Pascal De Plancke, hietboven nader
gerdentifices1d, die dif mandaat aanvaarden.

De algemene vergadering heeft heden tot commissarissen verkosen: Vingent Pauwels, Marc
Fraert en Filip Van Driessche, hierboven nader geidentificeerd, dic dit mandaat asnvaarden

De¢ besteurders hebben aangesteld als
voorziller: Geert De Prétre
schatbewaarder Pascal Dc Plancke
secretaris Piet Geerardyn

Gedaan te Brugge, in twee exemplaren, op 15 juli 2005

Pascal De Piancke
bestuurder

Pret Geerardyn
bestuurder

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -05/08/2005

bevoegd de vereinging of stichting ten aanzien van derden te vertegenwoordigen \
Yerso Maam en handiekening




