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o MODIFICATION DES) STATUTS - DESIGNATION DES ADMINISTRATEURS, DES PERSONNES
2 CHARGEES DE LA REPRESENTATION GENERALE ET DE LA GESTION QUOTIDIENNE
=

w2

g L’assemblée générale réunie ce 25 mars 2005 a décidé d'adopter les statuts coordonnés tels que hbellés ci-
P aprés
E STATUTS DE L'ASSOCIATION

TITRE | DENOMINATION ET SIEGE SOCIAL

LA Article 1
- L'essociation, constiuée pour une durée indéterminge, est dénommée “Formation Autonomie des
g Personnes du Troisiéme Age et des Personnes Handicapees’, en abrégé “Form.A T Hé.,
= Article 2
— Le siege social est établl en Belgique, dans larrondissement judiciaire de Lisge Il est fixé & 4102, Seraing
8 (Cugrée), rue des Campanules, n° 18

1
"% L'acte de modification du sibge soclal est, conformément & la lor du 27 juin 1921, déposé au greffe du
= tribunal competent et publié aux Annexes du Monrteur belge

@ TITRE I LE BUT ET L'OBJET SOCIAL

e Article 3
A L'association a pour but de favonser une meilleure autonomie des personnes handicapées et du traisiéme
e age essentiellement, pour leur permettre une meilieure insertion sociale et/ou professionnelie dans une société
g de plus en plus ouverte aux nouvelles technologies

Eh
O Pour atteindre ces buts, elle se destine principalement a organiser des intations et des formations en
a8 informatique

D
"i L’association peut accomplir toute opération civile, mobilére ou immobiliére &t accorder son aide ou sa
) collaboration et participation, par tout moyen, & des entreprises ou organismes poursuivant les mémes buts ou
o dont I'activité contribuerait ou pourrait contribuer & la réalisation de ceux-ci

%’D TITRE IIl. LES MEMBRES
= Asticle 4
CE‘ L'association est composée de membres effectifs, de membres adhérents, de membres d'honneur et de

membres émérites Seuls les membres effectifs, appeiés craprés «membres», jouissent de ia plénitude des
droits,

Le mode d'acqusition de fa qualté de membre adhérent, d'honneur ou émérite est précisé au titre XV des
présents statuts

Article 5

Le nombre des membres est ilimité. Il ne peut &tre inféneur a trais. Les fondateurs sont les premiers
membres de l'association

Aticle B

Les nouveaux membres sont les personnes qui adressent leur demande par écrt, au conseil
d'administration, qui remphssent les conditions admises par I'assembiée générale & la majorité des deux tiers.

Mantonnes gy 11 danmers pras du Vool 3 Aurecio  Mom ef guaibise d. 80taite NLOUIPERIGRT OU O @ Darsonae gt des belaliines
ayant polvoir da redcfesniar Lancos Alwn o ba sandanon a l'sgun aes hers
Ay vergo  MNom ol smnarure




Annexes du Moniteur belge

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -06/10/2005

La décision de Passembice générale est sans appel el ne don pas étre motivée, Elle est portée a la
connaissance du candidat par letire ordinaire

Adticle 7
Les membres peuvent démissionner a tout moment de 'association en adressant leur démission par écnit
au conseil d’'admimistration

Est réputé démissicnnare

- le membre qui ne paie pas les cotisations qui lui ncombent ,

- le membre qui ne remplit plus les conditions exigées pour son adrmission & article 6

- e membre qui est condamné pour attentat & la pudeur, corruption de la Jeunesse, prostitution ou cutage
aux bonnes meewrs pour des fals accomphs sur un mimeur ou mphquant sa participation ;

- le membre qui n'assiste pas ou qui ne se fait pas representer & trois assemblées génerales consécutives :

Article 8

Le membre dont les actes ou paroles nufratent gravement aux intéréts ou a la réputation de I'association
pourra étre exclu de 'assoctation ou subir une sanction telle que définie au réglement d'ordre inténeur

L'exclusion d'un membre ne peut étre prononcée que par Fassemblée générale a la majonté des deux tiers
des voix des personnes présentes et representées, Celle-ci est tenue de motiver sa décision

Le membre devra &tre préalablement entendu en personne ou par la voix d'un défenseur

Article 9

La qualté de membre se perd automatiquement par le décés ou, s'il s'agt d'une personne morale, par la
dissclution, la fusion, la scission, la nuilité ou fa failite

Articls 1Q

Tout membre démissionnaire ou exclu, ansi que leurs héritiers n'ont aucun droit sur le fonds social de
I'association |is ne peuvent réclamer aucun compte, faire apposer des scelles ou requénr {Inventaire

Article 11

Le consell d'administration peut interdire jusqu’a la date de la prochaine assemblée générale la participation
d'un membre aux activites et réunions de 'association quand ce membre a porté gravement atteinte aux
Intéréts de 'association ou des membres qut la composent, La prochaine assemblée génerale prononcera,
conformement a I'article 8, I'exciusion du membre ou rétabiira celur-ci dans ses droits

Article 12

Le conseill d'admnistration tient, au siége social de l'association, un registre des membres. Le membre
contresigne dans le registre la mention de son admission, Celte signature entraine son adhésion aux présents
statuts, au réglement d’ordre inténeur ainsi qu'aux décisions prsas par [ASBL

Article 13

Tout membre peut consulter les documents relatifs a l'administration de FASBL au siege social de TASBL
apres demande écrite préalable adressée au conseil dadministration et précisant les documents auxquels le
membre souhaite avoir acces, Les parties conviennent d'une date de consuitation des documents, cette date
etant fixee dans un délai d’'un mois & partir de la réception de la demande

TITRE IV LES COTISATIONS

Article 14

Les membres palent une cofisation annuelle Le montant de cette cotisation annuelle est fixée par {e consey
d'admimistration

Cette cotisation ne pourra étre supérieure a 250 euros par an Ce montant est établi a 'index.1 14,91 base
1996 et évolue survant I'index des prix & la consommation,

En cas de non pailement des cotisations qui incombent & un membre, le conserl d'administration envoie un
rappel par leftre ordinaire. Si dans les deux mois de i'envor du rappe! qui Iul est adressé, le membre n'a pas
paye ses cotisations, le consell d'administration peut le considérer comme démissionnaire d'office |l notifiera sa
décision par écrit au membre par lettre ordinaire

La decision du consell d’admuinistration est irrévocable

TITRE V. LE FONCTIONNEMENT DE L'ASSEMBLEE GENERALE

Article 15

L'assemblée genérale est composée de tous les membres. Elle est présidée par le président du consei!

d'administration ou, en cas d’empéchement de celul-ci, par un administrateur désigné a cet effet par le consel
d'administration.

Article 16

L'assemblée générale se réunit au moins une fois par an au plus tard le 30 juin de I'année civile.

Une assemblee générale extraordinare peut &tre réumie a tout moment par décision du consell
d'admmnstration, soit & la demande de celui-ci, soit & la demande, par lelire recommandee adressée au conseil
d'administration, d'un ¢inquiéme des membres au mons

Arlicle 17

L'assemblée genérale est convoquée par le conseil d'administration par lettre ordinaire confige a la poste ou
remise de la main a la main, par téléfax ou par e-mal, au moins quinze jours avant la date de 'assemblée
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La convocation contient 'ordre du Jour

Si 'assembiée générale doit approuver les comptes et budget, ceux-ci sont annexés a la convocation

Taute praposstion signée par un vinghidéme des membres dok &tre portee & Vordie du jour

Article 18

Chaque membre a le droit d'assister A I'assemblée générale |l peut se faire représenter par un autre
membre porteur d'une procuration écrite diment signée

Chague membre ne peut &tre porteur que de deux procurations au maximum

Les membres de 'assemblée générale pourra en outre inviler toute personne a assister a tout ou partie de
l'assemblée générale en quahté d'ohservateur ou de consultant,

Article 19

Tous les membres ont un droit de vote égal & 'assemblée générale lls ne peuvent toutefois participer aux
votes de 'assemblée générale que s'ils sont en régle de cobisation Pour le calcul des majorités, leurs vox sont
considérées comme étant des votes nuls ou blancs,

Article 20

Les résclutions sont prises a 1a majonté absolue des voix des membres présents et représentés, sauf dans
les cas ol it en est décide autrement dans {a lol ou les présents statuts

Les votes nuls, blancs amnsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités
Quand l'assemblée doit décider de Fexclusion d'un membre, d'une modification statutaire, de la dissclution de
FASBL ou de sa transformation en sociéte § finalité sociale, les votes nuls, blancs, ainsi que les abstentions
sont assimilés a des votes negatifs

En cas de parité de voix, celle du president ou de 'administrateur qui le remplace est prépanderante

Article 21

L'assembiée ne paut déliberer valablement que sur les points insents a l'ordre du jour

Article 22

L'assemblée générale ne peut valablement délibérer sur la modification des statuts, la dissolution et la
transformation de l'association que conformément aux dispositions prévues par la lol du 27 juin 1621

Article 23

Les decisions sont consignées dans un registre de procés-verbaux

Les procés-verbaux sont rédigés par le sécrétaire du conseil d'administration ou, en cas d’empéchement,
par un autre administrateur designe 4 cet effet par le conseil d'administration ils sont signés par ie président et
le secretaire et par les membres effectifs qui le souhaitent et conservés dans un registre au siége sccial de
{"association,

Tout membre peuf consulter cas procés-verbaux maws sans deplacement du registre

Tout tiers justfiant d'un intérét tégitime peut demander des extraits des procés-verbaux signés par le
président ou par un autre administrateur

Article 24

Toute modification aux statuts est déposée, sans déla, au greffe du tnbunal de commerce et publiée aux
Annexes du Monteur belge conformément a la lor dv 27 juin 1921 H en est de méme pour toute nomination ou
cessabon de fonction d’un administrateur, d'une personne habilitée 4 representer I'association, d'une personne
deléguée & la gestion Jjournaliere ou d'un commissaire

TITRE VI LES POUVCIRS DE LASSEMBLEE GENERALE

Articie 25

L'assembiée générale posséde les pouvors qui [ur sont expressément conférds par la loi ou les présents
statuts

Les attnbutions de Vassemblés générale comportent le droit

16 de modifier les statuts ;

20 d'admettre les nouveaux membres ,

30 d'exclure un membre |

40 de nommer et révoquer les administrateurs, le ou les commissaires, le ou les vérificateurs aux comptes
ainsi gue le ou les liquidateurs

5° de fixer la rémunération des commussatas dans les cas U une rémunération est atinbuée |

6o d'approuver annuellement les comptes et budget ;

7o de donner annuellement la décharge aux administrateurs, aux commissaires et, en cas de dissolution
volontaire, aux hquidateurs

8o d'approuver le réglement d'ordre inténeur et ses modifications ¢

90 de décider dintenter une action en responsabilité contre tout membre de lassociation, tout
administrateur, tout commissaire, toute personne habilitée & représenter 'association ou tout mandatare
désigné par l'assemblee générale |

100 de prononcer ia dissolution volontaire de |'association ou la transformation de celle-ci en société en
finalité sociale -

110 la destinatton de 'actif en cas de dissolution de I'association :

12° de se prononcer sur le rapport moral, le rapport financier et sur le procés-verbal de I'assemblée
générale
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precedente

TITRE VII. LA COMPOSITION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Article 26

L'assocration est gérée par un consel d'admimistraton composé de mirimum trois administrateurs,
membres de l'assoctation ou non, sans que le nombre d’administrateurs non membres puisse étre supéneur au
quart du nombre total d'admstrateurs. Toutefols, par dérogation a cette régle, le consell d'administration ne
gera compose que de deux administrateurs si Passociation ne comporte que trois membres

Le nombre d’administrateurs doit toujours étre inféneur au nombre de persennes membres de 'association

Les membres du consell d'administration, apres un appel de candidatures, sont nommes par I'assemblée
genérale a la majornte absolue des voix des personnes présentes et représentées,

Le mandat d’admimstrateur, en tout temps révocable par Passemblée générale, est de trois ans. || se
termine & la date de la troisiéme assemblée générale ordinaire qui suit celle qu I'a désigné comme
administrateur,

L'administrateur sortant est rééligible

Article 27

Les admuustrateurs exercent leur fonclion gratutement Toutefols Jes frais exposés dans Y'accomplissement
de leur mission pourront étre remboursés

La fonctton d'admimstrateur delegué peut étre rémunerée Dans ce cas, I'assemblée générale fixera le
montant des rémunérations qui seront accordées

Article 28

Les administrateurs ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obhgation personnelle et ne sont
responsables, vis-a-vis de l'association, que de 'exécution de leur mandat,

Article 29

Le mandat d'administrateur est toujours révocable sans que 'assemblée générale dove motiver ou justifier
s5a décision

Tout administrateur gue veut démissionner dot signifier sa dénission par ecit au consell & administration
L'administrateur démussionnaire doit toutefols rester en fonction jusqu'a la date de la prochaine assemblée
genérale s1 sa démission a pour effet que le nombre d'administrateur devienne inféricur au nombre minMum
d'administrateurs fixé a 'article 26

TITRE VilIl LE FONCTIONNEMENT DU CONSEIL. D'ADMINISTRATION

Article 30

Le consell peut désigner en son sein un président, un secrétaire, un trésorier et un vice-président Un
administrateur peut remplir plusieurs fonctions

Le président est chargé notamment de présider le consel d'administration En cas d’empéchemnt du
président, un autre administrateur exerce ses fonctions et ses pouvorrs

Le secrétaire est notamment chargé de convoquer le consell d'admunistration, de rédiger les procéswverbaux
et de velller & la conservation des documents !l procéde au depét, dans les pius brefs délais, des actes exigés
par a loy du 27 juin 1921 au greffe du tribunal compétent

Le trésoner est notamment chargé de ia tenue des comptes, de la declaration a Fimpdt, des formalités pour
Facquittement de la taxe sur le patnmome et de la T V.A et, le cas échéant, du dépét des comptes au greffe du
tribunal compétent ou & la Banque nationale de Belgigue il a un pouvorr de signature Jusgqu”a un montant de
625 euros Au-dela, fa signature d'un autre administrateur est requise

En cas d'empéchement temporaire du président, du secretaire ou du trésaner, le conseil d’administration
peut designer un administrateur pour le remplacer & titre inténmaire

Article 31

Les administrateurs peuvent se faire représenter par un autre administrateur porteur d'une procuration écnte
diment signée

Un administrateur ne peut représenter qu'un autre administrateur

Article 32

Le consell delibére valablement s la moitié des administrateurs sont présents ou représentes

Article 33

Chaque admimistrateur dispose d'une voix. Les décisions du consell sont prises a la majonté absolue des
voix des administrateurs présents et représentés

Les votes blancs, nuls ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le caloul des majorités

En cas de partage de voix, celle du président ou de I'administrateur qui le remplace est prépondérante

Tout adminstrateur qui a un intérét opposé a celul de I'asscciation ne peut participer aux delibéraftions et ay
vote sur ce point de {'ordre du jour

Article 34

Le consell d'administration est convoqué par e secrétare ou, en cas d'empéchement, par un autre
admiristrateur. il peut également se réunir a la demande écrite et motivée de trois administrateurs Dans ce
cas, le président est tenu de convoquer dans les quinze jours de la demande

It se réumit au moins trors fois par an

La convocation au consell d'administration est envoyée par lettre ordinaire, télécopie ou e-mail au moins huit
jours avant la date fixée pour la réurion du conseil,

Elle contient lordre du jour
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Le conse!l d'administration ne déhbére que sur les points inscnts a l'ordre du jour. Exceptionnellement, un
point non insent a Fordre du jour peut ére débattu a1 les deux tiers des membres présents et représentés
marquent leur accord

Les déctsions sont consignees dans un registre des proces-verbaux signés par fe président Ce registre est
conservé au siege social de I'association ou tous les membres peuvent, sans déplacement du registre, en
prendre connaissance

TITRE IX LES POUVOCIRS DEVOLUS AU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Article 35

Hormis le cas ou elle crée un ou plusieurs organes de représentation générale ou de gestion journaligre,
l'association est gérée et représentée par le consell d’administration, fes administrateurs agissant, sauf
délégation spéciale, en collége

Article 38

Le consell d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour Padministration et la gestion de I'asscciation
en ce y compris aliéner, hypothéquer et effectuer tous les autres actes de disposition ainsi que transiger et
soumettre un litige a l'arbitrage

Toutes les alttnbutions qui ne sont pas expressement réservées par fa o ou Jes slaluts & Yassemblée
générale sont exercées par le conseall d'administration

Article 37

Le conseil d’administration peut déléguer des pouveirs & un ou plusieurs administrateurs, a des membres ou
& des tiers

Dans ces cas, l'etendue des pouvoirs conférés et la durée durant laguelle iis peuvent étre exercés seront
précisées

La denmusson ou la revocation d'un admmnistrateur mettent fin a touwt pouvor détégue par le consell
d'administration

TTRE X TACTION EM JUSTICE

Article 38

Les achons judiciaires, tant en dermandant qu'en défendant, sont decidées par le consell d’administration et
Intentées ou soutenues au nom de 'association par les personnes habiiitées, en vertu de 'article 40 des statuts,
a représenter lassociation a cet effet par le consell d’administration,

Toutefols, dans les cas cités a larticle 25,8° des présents statuts, la décision est prise par 'assemblée
générale

TITRE Xi, LA GESTION JOURNALIERE

Article 39

Le consel d'administration peut déléguer la gestion Jjournaliére de 'association, avec {'usage de la signature
afférente a cette gestion, une personne ou plusieurs personnes agissant indmdueliement Uassociation peut
designer comme personne chargee de la gestion journaligre un administrateur, un membre oy un tiers,

Article 40

Les pouvoirs de l'organe de gestion Journaliére est imité aux actes de gestion journahére. Toutefors, le
consell d'administration peut déléguer certains de ses pouvoirs de décision et ou confier certains mandats
spéclaux aux délégués a la gestion journahére

Article 41

La durée du mandat des délegués & la gestion journahére, éventuallement renouvelabls, est fixé par ls
consett d'administration et est de maxirnum frois ans.

Quand le délégue a la gestion journabére exerce également la fonction d'administrateur, 1a fin du mandat
d'adrmirustrateur entraine automatiquement la fin du mandat de delegué & la geshion journaliere Si le consell
d’administration veut maintenir cette personne dans la fonction de délégué a la gestion Journalidre, il doit
prendre une nouvelle décision,

Le conseil d'administration peut, & fout moment et sans qu'il doive se justifier, mettre fin & la fonction
exercée par la personne chargée de la gestion journaliére,

TITRE Xil LA REPRESENTATION

Article 42

L'association est valablement représentée dans tous les actes ou en justice par le président ou un
admimistrateur agissant individuellement qui, en tant qu'organe, ne devront pas justifier vis-a-vis des tiers d'une
décision préalable et d'une procuration du conseil d'administration;

Article 43

La durée du mandat, évenfuellement renouvelable, est fixée par le consell d'administration et est de
maximum trois ans

Le mandat prend fin automatiquement quand la personne chargée de la représentation générale perd sa
qualité d'administrateur,

Le conseil d'administration peut, 4 tout moment et sans qu'il doive se justifier, mettre fin au mandat conféré
aux personne chargées de la représentation générale de 'association
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Article 44

L'association est aussi valablement engageée par des mandatares spéciaux et ce, dans les limites donnges
a leurs mandats

Article 45

Lassociation est également valablement représentée pour les actes de gestion journaligre par e délégué 3
cette gestion qui, en tant qu'organe, ne devra pas justifier d'une décision préalable

Titre XIIl LES COMPTES ET BUDGET

Article 46
Lassociation tient une comptabilité conforme aux régles imposées par la 1oi du 27 juin 1921 et ses arrétés
d'apphcation.

Article 47
L’exercice social commence le 1er Janvier pour se terminer le 31 décembre

Article 48

Les comptes de l'exercice écoule, le budget pour I'exercice suwant seront soumis annuellement pour
approbation a I'assemblée genérale

Le budget présente les produits et les charges de ['exercice social suvant

Les comptes sont déposés conformément a la lol du 27 juin 1921

Article 49

Dans le cas ou l'association est légalement tenue de désigner un réviseurs d'entreprises, le ou les
commissaires, personnes physiques ou morales membres de Finstitut des réviseurs d'entreprises, sont
nommeés par I'assemblée génerale & la majorité absolue des membres présents ou représentés La durée de
leur mandat st de (trois ans)

l.es commissaires ne peuvent étre révoqués en cours de mandat que par decision de I'assemblée génerale
prise a la majonté absolue des membres présents ou représentes et pour juste motif Sl existe un consel
d'entreprise, celul-ci doit préalablement donner son avis cenforme

Article 50

St I'association n'est pas légalement tenue & désigner un commissaire, I'assemblée généraie désignera un
ou plusieurs vérificateurs, membra(s) ou non de l'association, chargés de contrdler les comptes et de lul
présenter un rapport annuel

TITRE XIV. LE REGLEMENT O'ORDRE INTERIEUR

Article 51

Un réglement d'ordre intérieur peut étre instauré Son acceptation ainsi que les modificaticns gu pourraient
y étre apportées nécessitent une décision de 'assemblée générale réunissant au moins la moitié des membres
et statuant & la majornté absolue des voix des membres présents et représentés

TITRE XV LES MEMBRES ADHERENTS, MEMERES D'HCONNEUR (OU PARRAIN) ET MEMBRES
EMERITES

Article 52

Sont membres adhérents les personnes qui souhaitent aider |'association ou participer a ses activités et qui
s'engagent a respecter le réglement d'ordre intérieur de I'assocration Les membres adherents ne jouissent que
des droits et obligations définis sous le présent titre,

Le conseil d'administration pourra accorder le titre de membre d'honneur (ou parrain) & toute personne
souhaitant apporter son concours & l'association et gui serait ansi appelée a faire partie de son comité de
parrainage ou de son conse scientifique

De méme, le litre de membre émérite pourra étre conferé par le consell d'admirustration a des personnes
qui ont rendu des services insignes a 'association ou aux objets qu'elle poursuit

Les membres d’honneur et les membres éméntes ne sonl pas considérés au sens des présents statuts
comme membres et ils ne jouissent que des droits et obligations des articles 56 et 57 définis sous le présent
titre,

Article 53

La personne qui souhaite devenir membre adhérent adresse au président du ceonseil d'administration une
demande écnte dans laguelie elle exprime clairement son intention de devenir membre adhérent Le président
du conseil d'administration admet la personne en qualité de membre adhérent et invite celui-¢1 4 confirmer son
admussion en signant la histe des membres adherents Cette liste sera mise & jour chague année,
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Volot B-Sle
Article 54

Les membres adhérents palent une cotisation annuelie. Le montant de cette cotisation annuelle est fixée par
ie consell d'administration,

Celte cotisation ne pourra étre supéneure a 250 auros par an Ce montant est etabh a Findex. 114,81 base
1996 et évolue suivant 'index des prix a la consommation

En cas de non parement des cotisations qui ncombent 3 un membre adhérent, le conseil d'administration
envote un rappel par lettre ordinaire Si dans les deux mois de I'envoi du rappel qui lui est adresse, le mambre
n'a pas payé ses cobisations, le conseil d'administration peut le considérer comme démissionnaire d'offica ||
notifiera sa décision par écrit au membre par lettre ordinaire

La décision du conseil d'admimnistration est rrévocable

Article 55

Le membre adhérent peut démissionner a tout moment de F'association en adressant sa démisston par
écrit au consell d'administration

Est presumé dérmissionnaire, le membre adhérent qu

- nhe paie pas les cotisattons qui lul incombent |

— est condamné pour attentat, & la pudeur, carruption de ia jeunesse, prostitution ou cutage aux bonnes
meeurs pour des faits accomplis sur un mineur ou impliguant sa participation |

— n'assiste pas ou gui ne se fait pas représenter a trois assemblées générales consécutives

Article 56

L'exclusion d'un membre adhérent ne peut étre prenoncée que par le conseil d'administration

Le président du consell d’adminstration peut interdire jusqu'a fa date de la prochamne reunion du conseil
d'admmistration la participation d'un membre adhérent aux activites et réunions organisées par l'assocration
quand ce membre adhérent a porté gravement attamnte aux ntéréts de I'association ou des membres qui la
composent ou perturbent sérieusement le bon déroulement des actvités cu réunions organisées par
l'assoclation Le président du consel d'administration informe le conseil d'admunistration de sa décision
provisoire qui, lors de sa prochaine réunion, adopte une définitive d'exclusion ou de mainten de ia qualité de
membre adhérent

TITRE XVI LA DISSOLUTION DE L'ASSOCIATION

Article 57

En cas de dissolution de l'association, 'assemblée genérale désignera le ou les Iiquidateurs, determinera
leurs pouvoirs et indiquera I'affectation & donner a 'achf net de I'aveir social de lassocration L'actif net ne
pourra étre affecté qu'a une ASBL ou une association poursuivant des buts similaires aux siens

Article 58

Toute décision relative a la dissolution, aux conditions de |a liguidation, 4 ia nomination et 4 la cessation des

fonctions du ou des hquidateur(s), a {a cléture de (a disselution, ainsi qu'a 'affectation de I'actif net est deposes
et publiée conformément & ta loi du 27 juin 1921 »,

TITRE XVl ARBITRAGE
Aricie 59

En cas de litige, la sclution du fiige sera confiee a un college d’un artitre désigné et statuant conformément
aux articles 1676 et suivants du Code Judrciaire

Pour copie certifige conforme,
AU NOM ET POUR LE COMPTE DE L'ASBL

LIGOTTI Providenza, administrateur

agissant en quahté d'organe de représentation de I'association
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