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£ _COherdracte  Publication des nouveaux statuts modifiés - Nominations - Cessations
E Articte ter
= L'association sans but lucratif est dénommaée "Syndicat d'inttiative ds la Ville de Rachefort"
8]
2 Article 2,
= Le siége sociaf est établi au Centre culturel des Roches, rue de Behogne n°S 4 65580 Rochefort dans
FS) Yarrondisserment judiciaire de Dinant
3]
% Article 3.
L'association sans but lucratif " Syndicat d'Intiative de la Ville de Rochefort " est une association dintérét
iocal dont les buts sont d'étudier et prendre des mesures appropriées pour encourager et dynamiser le tounsme

ef ie commerce @ Rochefort et sa région proche, a fa fois en Belgique et & I'étranger, tant par des actions
publicitaires que par toutes actvités de loisirs contribuant a faire connaiire Yentité communale de Rochefort

L'association sans but iucratif peut accomplir tous les actes se rapportant directement a ses buis ;| elle
pourra notamment préter son concours & toute activité similaire & ia sienne et s’associera & l'oceasion & toute
société ou assoctation peursuivant des objectifs similaires

Eile pourra provoguer et/ou organiser des fétes ou attrachions pour agrémenter le séjour des visiteurs Ses
objectifs et ses moyens seront fixés en concertation avec l'administration communale représentée par le collége
des bourgmestre et échevins et avec la Maison du Tourisme du Val de Lesse Beauraing-Houyet-Rochefort et
ce, avant 'assemblée générale ordinalre visde 2 l'article 11

Article 4

L'association s'interdit formellement toutes discussions et décisions a caractére politique, religieux ou
linguistique

Article 5.
L'association est composée de membres effectifs, de membres adhérenis, de membres de droit e, si
possible, de membres d'honneur

Seuls les membres effectifs, dont le nombre minmum ne peut étre inféreur & trors, jouissent de tous les
droits accordés aux membres par la lol et les présents statuts

Les actes de candidatures, adressés par dcrit au président de 'assaciation sans but lucratif, di jours avant
la date de lassemblée générale, devront mentionner les nom, préhoms, date de naissance, profession,
nationalité et domiclle des candidats, avec éventusliement la fonction qu'lls souhaitent occuper Tout candidat
reprendra également dans son acte de candidature les coordonnées complétes des associations dont 1} est
également membre adhérent ou effectif
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Les candidatures établies suivant les régles cr-dessous seront agrées ou refusées par 'assembiée générale
qui aura inscrit ce pont a son ordre du Jour

Une candidature devra, pour étre acceptée, réunir une majonté de deux tiers des voix des personnes
présentes ou représentées 2 'assemblée générale. Aucun quorum de présence n'est requis La décision prise
ne doit pas étre accompagnée d'une justification. L.a décision est sans appel
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Sont reconnus membres adhérents par 'assemblée générale, les personnes qui désirent aider association
sans but fucratif ou participer & ses activtés, étant entendu que tout en n'ayant seutement qu'une voix
consultative, Ils devront respecter les statuts ef les décistons prises conformément & ceux-cl.

Les membres d'honneur sont choisis par le conseil d'administration

Est membre de drait, tout autre syndicat d'imitiative ou office de tourisme de Fentité rochefortoise ayant
acqus la personnalité jundique et recannu par le Commissariat Général au Taurisime de la Région walionne
Est membre de droit et membre effectif 'Echevin de la Ville de Rochefort ayant le tounsme dans ses
attnbutions

Article 8
Les candidats peuvent &tre des personnes physiques ou des perscnnes morales (par exemple sociétés
cammerciales, sociétés civiles, associations sans but lucratif, pouvoirs publics).

Mais il est bien entendu qu'une personne physique qui dépose un acte de candidature ne peut appartenir &
une personne morale qui aurait déja posé sa candidature La personne morale présente la candidature d'une
personne physique qui la représentera

Avrticle 7
Taus les membres sont libres de se retirer 4 tout moment, en adressant par écrit leur lettre de démission au
président du consell d'administration

L'exclusion d'un membre ne peut &tre prononcée que par l'assemblée générale a la majonté des deux tiers
des voix Cette exclusion peut étre prononcée par |'assemblée générale aprés que l'intéressé ait été entendu ou
qu'il n'ait pas répondu, dans les quinze jours, & une convocation par pli recommandé, avec accusé de réception

Le conseil d'administration peut suspendre, jusqu'a décision de Fassemblée générale, des membres
coupables d'Infractions graves aux statuts ou d'agissements contrares aux statuts de t'association.

Le membre démissionnaire, exclu ou suspendu, pas plus que ses héritiers ou héritiers du membre décédsé,
n'ont aucun drott sur le fonds social de 'association sans but lucratif

La qualité de membre effectif iée & la fonction ou au titre est perdue de maniére automatique des lors que
ce caractére constitubf de 'aspect intuitu personae disparaft dans le chef de ce membre.

Article 8.
Le montant de la cotisation annuelle pour chaque catégorie de membre est fixé par le conseil
d'administration Le montant maximum des cohisations pour chaque catégone de membre est de 1000 EUR.

Arlicle ©
Les droits des différentes catégories de membres sont déterminés comme suit

1 Membres effectifs

Les membres effectifs jourssent de l'ensemble des droits garantis par la fol du 27 juin 1921 sur les
assoclations sans but lucratif, les associations internationales sans but lucratif et les fondations, telle que
modifiée par la loi du 2 mai 2002

2 Membres adhérents , membres de droit et membres d'honneur
Les droits des membres adhérents, membres de droit et membras d'honneur sont limitativernent énumérés
comme suit

-droit de participer & toutes les activités organisées par 'association et de jouir, moyennant une juste
rétribution, de ses services |
-droit d'étre entendu par le consell d'administration avec son accord préalable ,

Article 1C

L'assemblée générale qui posséde les pouverrs reconnus par la lo: et les présents statuts, est composée de
tous les membres effectifs

Elle est présidée par le président du conseil d'administration ou, s'l est absent, par le vice-président ou, a
défaut, par le plus agé des administrateurs présents.

Sont de la compétence de l'assemblée générale
a)la modification des statuts ,
b)la nomination ou ia révocation des administrateurs |
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o)l nomination et la révocation ces commissaires et la fixation de feur remunération dans les cas oll une
rémunération leur est attnbuée ;

d)ia décharge & octroyer aux administrateurs et aux commissaires ,

e)l'approbation des budgets et des comptes ,

fila dissolution de l'association |

g)l'exclusion ou Pacceptation d'un membre

h)la transformation de |'association en société & finalite soclale ,

1tous les cas o les stafuts 'exagent

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la lo & Passembiée générale sont de la
compétence du consell d’administration

Aricle 11
Il sera tenu une assemblée générale ordinaire chague année, au plus tard dans un détal de 6 mois aprés la

cléture de Yexercice

L'association sans but lucratif peut étre réunie en assemblée générale extraordinaire par décision du conseil
d'admimstration Elle doit Véire & la demande d'au moms un cinquiéme des membres effectifs

Chaque assemblée générale se tiendra aux jour, heure et lleu mentionnés dans la convocation

Les membres seront convoqués .

-pour les membres effectifs, par lettre ordinaire envoyée au moins quinze jours ouvrables avant la date fixée
pour l'assemblée générale et signée par le président, le vice-président, le secrétaire, le trésorier ou deux
administrateurs |

-pour tous les autres membres, le communiqué de presse par Journaux focaux, télévision communautaire ou
radio{s) locale(s) fera office de canvocation,

Toutefois, en cas durgence, que le consel d'administration apprécie souverainement, celui-ci peut
convoquer 'assemblée générale trois jours ouvrables d'avance

Dans fous les cas, 'ordre du jour sera joint aux convocations

Sauf pour les modifications aux statuts, Fadmission et l'exclusion d'un membre et la disseluton de
I'assaciation sans but lucratif, 'assemblée générale peut valablement délbérer sur des peints non meniionnés 2
I'ordre du jour, mais il est obligatoire que de tels points soient portés & Ja connaissance du président du conseil
d'agministration au plus tard trois jours francs avant {'assemblée génerale

Chaque membre effectif a le droit d'assister & assembiée générale, mais Il peut se faire représenter par un
mandataire, qui doit cependant étre lu1 aussi membre effechf de 'association sans but lucratif

Le mandat doit tre écrit
Un membre ne pourra représenter qu'un seul autre membre

Article 12

Chaque membre effectif dispose d'une voix, plus éventuellement d'une seconde par mandat lul accordé par
un autre membre absent

Les résolutions sont prises & la majorité simple des voix présentes ou représentées, sauf dans les cas
prévus par la lof ou les présents statuts

Les modifications statutaires et la dissafution de l'association sans but lucraiif demandent que les deux fiers
des membres de 'assemblée générale soient présents ou représentés et que ia décision soit prise & la majonté
des deux tiers des voix

A necter qu'une medification de l'objet social requiert une majonté des quatre cinquieémes des membres
effectifs au terme d'une assemblée générale & laquelle les deux tiers des membres effechfs devront étre
présents.

51 les deux tiers des membres ne sont pas présents ou représentés, une seconde assemblée générale sera
cohvoquée ; elle pourra délibérer quel que seit le nombre de présents mais devra se tenir au moins 15 jours
aprés la premiére réunion

En cas de partage des voix, cefie du président ou de l'administrateur gui le remplace est prépondérante
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Les décisions de I'assemblée générale sont consignées dans les procés-verbaux signés par le président et
le secrétaire Le registre des procés-verbaux est & la disposition des membres effectifs au siége de

I'association

Toute modification aux statuts doit &tre publiée dans e mols de sa date aux annexes au Montteur beige
Il en est de méme des nominations, démissions ou révocations d'administrateur,

Article 13.

L'association est administrée par un consell composé de trois membres au moms et dix-neuf membres au
plus, nommés par fassemblée générale parmi les membres effectifs, dont Féchevin du tounisme de la ville de
Rochefort ou son délégud L'assemblée générale s'efforcera de nommer en qualité d'administrateur, par priorité,
les associations culturelles, touristiques, organisatnices de festivités 4 portée communale de l'entité ot
organisations de commergants, etc ; ensurts, un membre représentant chacune des corporations ou corps de
métiers de I'entité. L'assemblée générale de I'association statue sur les nominations d'administrateurs a la
majorité simple des voix des membres présents ou représentés La décision prise ne doit pas étre
accompagnée d'une justification La décision est sans appel.

Le nombre d'administrateurs dort &tre infénieur d'au moins une unité par rapport au nombre de membres
effectifs de 'association,

Le mandat des administrateurs est entiérement gratuit. La consell statue de maniére collégiale
Un administrateur ne peut retirer un avantage patrimonial direct de I'association

Article 14

En cas de vacance au cours d'un mandat, un administrateur provisoire peut étre nommeé parmi l'assemblée
générale il achéve, dans ce ¢as, le mandat de l'admimstrateur qu'il remplace jusqu'a la prochaine assemblée
qui peurrea ratifier sa désignation et confirmer son mandat pour Favenit

Les adsinistrateurs sortants sont rééligibles

Article 15
Le consell dadministration désigne parmi ses membres un président, éventuetiement un vice-président, un

trésoner et un secrétaire

En cas d'empé&chement du président, ses fonctions sont assumées par le vice-président et a défaut par le
pius 4gé des administrateurs présents

Article 16,
Le conseil d'administration se réunit sur convocation du président et/ou du secrétarre. Il ne peut statuer que
st la majorité de ses membres est présente

Ses décisions sont prises & la majorité absolue des voix , quand il y a panté de voix, celle du président ou
de son représentant est prépondérante Elles sont consignées sous forme de proceés-verbaux, signés par le
président et le secrétare et Inscrites dans un registre spécial. Les extraits qui doivent étre produits seront
signés par le président et le secrétaire ou le trésorier

Article 17
Le consell dadministration a les pouvoirs Jes plus étendus pour I'administration et la gestion de 'agsociation

Il peut notamment, sans que cette énumération soit imitative, fare et passer tous actes et tous contrats ,
transiger, compromettre ; acquérir, échanger, vendre tous biens meubles et immeubles | hypothéquer,
emprunter , conclure des baux de toute durée , accepter tous legs, subsides, donations et transferts ; renoncer
a tous dreoits , conférer tous pouvors a des mandatares de son choix, associés ou non ; représenter
l'association en justice, tant en défendant qu'en demandant.

Il peut aussi toucher et recevoir toutes sommes et valsurs ; retirer toutes sommes et valeurs consignées ;
ouvnr tous comptes auprés des banques et de I'Office des chéques postaux ; effectuer sur lesdits comptes
toutes opérations et notamment tout retsait de fonds par chéques, ordre de virement ou de transfert ou tout
autre mandat de paiement , prendre en location tout coffre en banque ; payer toutes sommes duss par
{'association ; retirer de fa poste, de la douane, de la société des chemins de fer les leitres, télégrammes, colis,
recommandés, assurés ou non , encaisser tous mandais-poste, ainsi que toutes assignations ou quittances
postales , renoncer & tous droits contractuels ou réels, ainsi qu'a toutes garanties réelles ou personnelles ,
donner mainlevée, avant ou aprés paiement, de toutes inscriptions privilégiées ou hypothécaires, transcriptions,
saisies ou autres empéchements , exécuter tous jugements , transiger, compromettre
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Article 18.
Le conseif d'administration désigne un bureau exécutif composé, au minimum, du président, du secrétaire et

dut trésoner

Le bureau exécutif nomme, soit lu-méme, soit par mandataire, tous les agents, employés et membres du
personnel de 'association et ies destitue , if détermine Jeurs occupations et fraitements

Le conseil dadministration est seul compétent pour ces matiéres lorsqu'elles concernent fe poste
d'arpimateur-coordinateur ou directeur

Article 19

Le conssil d'administration peut déléguer la gestien journaliére de 'association, avec l'usage de la signature
afférente & cette gestion, a un administrateur délégué choisi parmi ses membres et éventuellement en
déterminer les salaire ou appointements Le détégué a la gestion journaliére est révocable en tout temps par le
conseil d'adminisiration.

A titre indicatif, et sans que cette énumération soit limitative, la gestion journaliére comprend le pouvoir de:

-signer la correspondance journaliére,

-raprésenter l'association & I'égard de toute autonté, administration ou service public;

-signer tous regus pour des letires recommandées, documents ou colis adressés & [‘association par le biais
de La Poste, de toute société de courrier express ou de toute autre sociéié;

-prendre toute mesure nécessaire ou utile & la mise en ceuvre des décisions du conseil dadministration ou
de 'assemblée générale

L'atministrateur délégué pourra sous-déléguer, sous sa responsabilité, un ou plusieurs pouvoirs spéciaux
entrant dans le cadre de la gestion journalidre, & des employés de l'asscciation ou & toute autre personne de
son choix, sans toutefois &tre autorisé a sous-déléguer a quiconque la gestion journaliére en tant que telle

Article 20,

Les actions Judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont intentées ou soutenues, au nom de
{association, par le consell d'administration, sur les poursuites et diigence du président ou de l'administrateur
délégus.

Les actes qui engagent l'association, autres que ceux de gestion journalidre, sont signés, a moins d'ung
délégation spéciale du conseil, par fe président ou, & défaut, par deux administrateurs dont le vice-président, le
trésoner ou le secrétaire

l’assoctation est valablement représentée au yeux des tiers moyennant la signature du président ou, a
défaut, de dewx administrateurs dont le vice-président, le trésorier ou le secrétaire

Article 21
Les admnistrateurs ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obfigation personneile et ne sont
responsables que de |'exécution de leur mandat.

Les membres offectifs, adhérents , d'honneur et de droit n'encourent, du chef des engagements sociaux,
aucune responsabilité personnelle en tant que membre,

Atticle 22
Le président et, en son absence, le secrétaire est habiiité a recevoir les libéralités fates & l'association et &
accomplir toutes les formalités nécessalres a teur acceptation

Anticle 23
L'exercice sacial commence e 1er novembre pour se terminer le 31 octobre de l'année suivante

Article 24

L'assemblée générale désignera deux commissaires, qui devrofit étre nommés en dehors des membres
effectifs, chargés de vénfier les comptes de I'association et de lui présenter son rappott, iors de l'assembiée
générale visée 2 larticle 11,

Tant que l'association ne rencontre pas les critéres de nomination obligatorre d'un commissaire, tels que
prévus dans la lor du 2 mai 2002, 'assemblée générale peut nommer un expert comptable externe qui, en tant
que « vérificateur aux comptes », sera chargé du contréle des comptes

Article 26
Le mandat des administrateurs aura une durée de trois ans et sera renouvelable par tiers chaque année, a
I'éxception du mandat de PEchevin de la Ville de Rochefort ayant le tourisme dans ses attiibutions
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Les membres sortants sont rééligibles.

Les élections statutaires ont fieu chaque année, lors de 'assemblée générale prévue & l'article 11

Article 26.

Les ressources de 'association sans but lucratif se composent :

a)du subside communal annuel ,

b)des cotisations annuelles ;

c)de dons en nature ou en espdces, qui devront étre approuvés par le conseil d'administration avant
acceptation ;

d)du produit des ventes d'objets divers ayant un rapport avec le tourisme local ou de produits régionaux ;

e)de la recette de certaines activités, telles que par exemple la gestion du train touristique ou celle de toute
autre animation ;

fides subsides publics supra-communaux

Les fonds de I'association sans but lucratif doivent &tre déposés dans une banque locale, désignée par le
conseil d'administration.

Le président ou, & défaut, le secrétaire ou le trésorier signe la correspondance et les piéces courantes

Les lettres ou conventions engageant le Syndicat dinitiative dans la gestion courante devront éfre
contresignées par le président ou, a défaut, fe vice-président, le secrétaire ou le trésorier

Article 27.
L'assemblée générale réunie avec deux tiers de ses membres présents peut voter, & la majorité des deux

tiers, la dissolution volontaire.

Au cours de cette assemblée générale, il sera décidé de Faffectation de 'actif net de I'association sans but
jucratif, ce qui sous-entend -

1° approbation des comptes &t bilans ;

2° décharge donnée aux administrateurs ;

3° désignation d'un ou deux liquidateurs ;

4° apurement du passif de 'association sans but lucratif, dans la mesure de ses possibilités financiéres ;
suivant décision de 'assemblés générale extraordinaire, Pactif sera versé & une ceuvre poursuivant des objectifs
similaires aux siens ou, & défaut, 3 une ceuvre caritative présente dans la commune de Rochefort.

Arficle 28,
Un réglement d'ordre intérieur pourra étre présenté par le conseil d'administration & 'assemblée générale.

Des modifications & ce réglement pourront étre apportées par une assemblée générale statuant & la majorite
simple des membres présents ou représentés.

Article 29,
Pour tout ce gui n‘est pas prévu par les statuts ci-dessus, les dispositions de la loi du 27 juin 1921 teile que
modifiée par la loi du 2 mai 2002 sont applicables.

Article 30.
Ci-dessous, la liste des administrateurs telle qu’arrétée lors de 'assemblée générale du 30 novembre 2004;
Présidente : Fabienne Champion, Sourd d’Ave, 5 3 5580 Rochefort, dont le mandat a débuté le 30/11/2004 ;
25;1Vi°£.6§5é5idem : Frangois Bellot, rue de Préhyr, 3 4 5580 Rochefort, dont le mandat a été renouvels lo
1, ;

. %ﬁ&:ire—]’résoﬁer : Robert Denis, rue des Prés, 183 a 5541 Hastiére-par-Deld, dont le mandat a lébuté le
Echevin du Teurisme de Rochefort : Pierre Vuyisteke, rue de Préhyr, 100 4 5580 Rochefort ;
Administrateurs :

Jules de Barquin, rue du Berger, 13 & 5580 Hamerenne, dont le mandat a débuté le 26/1 /2002 ;

Frédéric Varlez, rue des Raines, 3 3 5580 Wavraille, dont 1e mandat a été renouvelé le 26/11/2002 ;
André-Marie Cdte, rue du Biran, § a 5580 Rochefort, dont le mandat a &té renouvelé e 26/111/2002 ;
Pascal Mertz, rue Asipré, 16 a 5580 Villers-sur-l.esse, dont le mandat & été renouvelé le 25/11/2003 ;
Philippe Halloy, rue de Beauregard, 39 & 5580 Rochefort, dont le mandat a &té renouvelé te 25/11/2003 ;
Thierry Delfvauy, rue du Busson, 2 & 5580 Buissonville, dont le mandat a été renouvelé le 30/11/2004 ;
Chritian Limbrée, rue de 1a Chaussée, 85 4 55640 Waulsort, dont le mandat a été renouvelé le 26/11/2002 ;
Frangois Lecomte, rue de Behogne, 62 4 5580 Rochefort, dont le mandat a €té renouvelé le 26/11/2002 ;
Carine Dechaux, rue de Ciergnon, 14 a 5580 Briquemont, dont le mandat a débuté le 30/11/2004.
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! JRegorve s Folet B mewe
I e
¢ honiew Sont désignés comme comrussaires aux comptes
!‘ bolge i Janique l.ejeune, rue de la Gare, 52 a 5580 Eprave
”F—] |'“m,r Alain Petit, rue de fa Vallée, 9 a 5580 Jemelle.
\\/ ' Article 31,
Ci-dessous, la liste des membres effectifs telle qu'arrétée lors de lassemblée générale du 30 novembre
2004

Fabienns Champton, Sourd d'Ave, 5 & 5580 Rochefort,
Frangois Bellot, rue de Préhyr, 3 a 5580 Rochefort ;

Robert Denis, rue des Prés, 183 & 55641 Hastiére-par-Dela,
Echewih du Tourisme de Rochefort  Pierre Vuyisteke, rue de Préhyr, 100 a 5680 Rochefort ,
Jules de Barqutn, rue du Berger, 13 & 5580 Rochefort
Frédénc Varlez, rue des Raines, 3 a 55680 Wavwrellle ,
André-Marie Céte, rue du Biran, 5 & 55680 Rochefort ,
Pascal Mertz, rue Asipré, 16 a 5680 Villers-sur-Lesse ,
Philippe Halloy, rue de Beauregard, 39 & 5580 Rochefort,
Thierry Delvaux, rue du Busson, 2 a 5580 Buiissonville,
Chrntian Limbrée, rue de la Chaussée, 85 & 5540 Waulsort ;
Frangois Lecomte, rue de Behogne, 62 4 5580 Rachefort
Carine Dechaux, rue de Ciergnon, 14 4 56580 Briquemont ,
Fanny Verbeke, rue Joseph Wauters, 12 4 5580 Jemeile.

Fait & Rochefort, le 3¢ novemnbre 2004
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Madame Fabienne Champicn Monsieur Frangois Bellot
Présidente Vice-Président

Monsieur Robert Denis
Secrétawe-Trésoner
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