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Dénomination

enentery . AGENCE LOCALE D’INITIATIVES SOCIALES

Forme juridique  Association Sans But Lucrafif

Swge AVENUE MAISTRIAU 58 7000 MONS
N° d'entrepnse ;. 440,679.017

QObiet de Pacte : MODIFICATION DES STATUTS ET NOMINATION DU CONSEIL.
D'ADMINISTRATION EN DATE DU 22/10/05

Texte:

L'assemblée générale du vingt deux octobre deux mille cing décide de modifier comme suit les statuts
de I' ASBL voulant adopter des statuts toilettés

Les statuts ainsi refondus se présentent désormais comme suit
Titre | . Dénomination et siége social
Article 1

L'association, constifuée pour une durée indéterminée, est dénommée
« Agence locale d'Initiatives sociales », en abrégé « ALIS »

Arlicle 2

Le siége social est établi en Belgique, dans l'arrondissement judiciaire de Mons . Il est fixé & 7000 I'\a'!ONS,i
Avenue Maistriau, numéro 58,

L'acte de modification du siége social est, conformément & ia loi du vingt-sept juin mil neuf cent vingt-et-un,§
déposé au greffe du Tribunal compétent ef publié aux Annexes du Moniteur Belge

Titre {I. Le but

Article 3

L'association a pour but:

a)la création, la gestion et le développement de tous équipements collectifs ou services destinés & répondre
aux besoins des personnes ef des familles en particulier, des méres et des enfants ;

b)laccueil, I'information, la formation, l'aide et 'hébergement des personnes confrontées & tout probléme.

d’ordre maténel, psychologique, social, médical, juridique, professionnel ou culturel

L'association peut accomplir toute opération civile, mobilidére, immobiliére et accorder son aide ou sai
collaboration et participation, par tout moyen, & des entreprises ou organismes poursuivant les mémes buts ou!
dont actvité contribuerait ou pourrait contribuer a la réalisation de ceux-cl. '

Mentlonner sur la dernidre page du Volet B Aurecto  Nom et qualité du notaire instrumentant ou de | parsonna ou des personnes

ayant pouvor de representer I'association ou la fondation & | égard des hers
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Volet B - Suite
“fitre lil. Les membres

Article 4

L’association est camposée de membres effectifs (et de membres adhérents) Seuls les membres effectlfs
appelés cl-aprés "membres”, jouissent de la plénitude des droits. :

v
L
v

Article &
Le nombre des membres est illimité [l ne peut étre inférieur & trois Les fondateurs sont les prem!eré
membres de 'association. i

H
2
v
v

Article 6

Les nouveaux membres sont les personnes qui adressent leur demande, par écrit, au consell
d'administration et qui sont admises par I'assemblée générale.

La décision de l'assemblée générale est sans appel et ne dait pas étre motivée Elle est portée a Ia
connaissance du candidat par letire ordinaire

Anrticle 7 .

consell d'administration.

Est réputé démissionnaire !
- le membre qui ne paie pas les cofisations qui lui incombent ,
- le membre qui ne remplit plus les conditions exigées pour son admission a l'article 6
- le membre qui est condamné pour attentat & la pudeur corruption de la Jeunesse, prostitution ou ouirage
aux bonnes moeurs pour des faits accomplis sur un mineur (ou impliguant sa participation) ;
- le membre qui n'assiste pas ou qui ne se fait pas représenter a trois assemblées générales consécutwes.

Les membres peuvent démissionner a tout moment de Fassociation en adressant leur démission par écrit au

Article 8

L'exclusion d'un membre ne peut étre prononcée que par I'assemblée générale a la majorité des deux fier
des voix des personnes présentes et représentées.

e IS

Article 9

B
:

La qualité de membre se perd automatiquement, par le décés ou, s'il s’agit d’'une personne morale, par Ia
dissolution, la fusion, la scission, la nullité ou la falllite

Article 10

Tout membre démissionnaire ou exclu, ainsi que leurs héritiers nont aucun droit sur le fonds social de
l'association. lls ne peuvent réclamer aucun compte, faire apposer des scellés ou requérir Finventaire,

Article 11 :

Le Consefl d’Admnistration peut interdre jusqua la date de la prochaine assemblée générale fa
participation d'un membre aux activités et réunions de l'association quand ce membre a porté gravement
atteinte aux intéréts de l'association ou des membres qui Ja composent. La prochaine assemblée générale
prononcera, conformément a |'article 8, I'exclusion du membre ou rétablira celui-ci dans ses droits, :

Article 12

Le Consell d’Administration tient, au sigge social de I'association, un registre des membres. Le membr;e
contresigne dans le registre fa mention de son admission. Cette signature entrafne son adhésion aux présents
statuts, au réglement d’ordre intérieur ansi qu'aux décisions prises par FASBL

Article 13

Tout membre peut consulter les documents relatifs a I'administration de FASBL au sigége social de 'ASBL
aprés demande écrite préalable adressée au consell d'administration et précisant les documents awxquels e
membre souharte avoir accés Les parties conviennent d’'une date de consultation des documents, cette date
étant fixée dans un délai d'un mois a partir de a réception de la demande.,

Mentionner sus la dern:ere page du Volel B Au recto  Nom et gualité du nofare instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvolr de représenter l'assoctation ou la fondation a legsrd des tiers
Au verso  Nom el signalure



Réservé
au .

Moniteur

belge

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 14/12/2005- Annexes du Moniteur belge

B

Volet B - Sute
Titre IV. Les cotisations

Article 14

|

Les membres peuvent étre amenés a payer une cotisation lors de leur adhésion & l'association
Cette cotisation ne pourra étre supérieure & deux cent cinquante (250,00 euros. Ce montant évolue suivant
l'indice des prix 4 la consommation

Titre V. Le fonctionnement de 'assemblée générate

Article 15 ,

L'assemblée générale est compesée de tous les membres Elle est présidée par le président du conseﬂ
d'administration ou, en cas d'empéchement de celui-ci, par un administrateur désigné a cet effet par le consell
d'administration. :

Asticle 16 ;

L'assemblée générale se réunit au moins une fois par an, de préférence en mai et, au pius tard, le trente
Juin de 'année civile.

Une assemblée générale extraordinaire peut &tre réume & tout moment par décision du conselF

| d'administration, soit 4 la demande de celui-ci, soit & la demande d'un cinguidme des membres. :

Article 17

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d’administration par lettre ordinaire confiée & la poste o
remise de la main & la main ou par téléfax, au moins huit jours avant la date de 'assemblée.
La convocation contient I'ordre du jour.

R

Si'assemblée générale doit approuver fes compies et budgets, ceux-ci sont annexés 3 la convacation.
Toute propaosition signée par un vingtiéme des membres doit étre portée & Fordre du jour.

Article 18

Chaque membre a le droit d'assister 4 lassemblée générale, Il peut se fare représenter par un autré

| membre porteur d’'une procuration écrite doment signée.

Chaque membre ne peut étre porteur que d'une seule procuration, :

H
:

Article 19
Tous les membres ont un droit de vote égal & I'assemblée générale ,

Article 20

Les résolutions sont prises & la majonté absolue des voix des membres présents et représentés sauf dans

' les cas ol il en est décidé autrement dans la lol ou les présents statuts

Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majontes

© Quand Iassemblée doit décider de I'exclusion d'un membre d'une modification statutaire de la dissolution de
+ I'ASBL ou de sa transformation en société a finalité sociale, les votes nuls, blancs, ansi que les abstentlons

sont assimilés & des votes négatifs.
En cas de parité de voix, celle du président ou de I'administrateur qui fe remplace est prépondérante

Article 21
L'assemblée ne peut délibérer valablement que sur les points inscrits a Fordre du jour

Exceptionnellement, un point non Inscnit a Fordre du jour peut étre déhbéré a condition que la moitié des
membres soient présents ou représentés a I'assemblée générale et que deux tiers d'enfre eux acceptent

. d'inscrire ce point & Pordre du jour.

Article 22

L'assemblée générale ne peut valablement délibérer sur la modification des statuts, la dissolution et la
transformation de I'association que conformément aux dispositions prévues par la loi du vingt-sept juin mil neuf
cent vingt-et-un. !
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Article 23
Les décisions sont consignées dans un registre de procés-verbaux. :
Les pracés-verbaux sont rédigés par le secrétaire du conseil d’administration ou, en cas d’'empéchement;
par un autre administrateur désigné a cet effet par le conseil d'administeation. :
Ils sont signes par le président et un membre (ou le secrétaire) et conservés dans un registre au siége social
de l'association,
Tout membre peut consulter ces procas-verbaux mais sans déplacement du registre. !
Tout tiers justifiant d'un intérét légitime peut demander des exiraits des procés-verbaux signés par lg
president ou par un autre administrateur. ;

Article 24

Toute modification aux statuts est déposée, sans délai, au greffe du tribunal de commerce et publiée aux

. Annexes du Moniteur belge conformément & la lor du vingt-sept juin mil neuf cent vingt-et-un. |l en est de méme

pour toute nomination ou cessation de fonction d'un administrateur, d'une personne habilitée a représentef
l'association, d’une personne déléguée 2 la gestion journaliére ou d'un commissaire

L

Titre VI, Les pouvoirs de 'assemblée générale. i
Article 25

L'assemblée générale posséde les pouvoirs qui lui sont expressément conférés par la loi ou les présents
statuts !

Les atiributions de 'assemblée générale comportent le droit ;

1° de modifier les statuts ,

2° d'admettre fes nouveaux membres ;

3° d’exclure un membre ,

4% de nommer et révoquer les administrateurs, le ou les conmessaires, le ou les vérificateurs aux comptes
ainsi que ie ou les lguidateurs ,

5° de fixer la rémunération des commissaires dans les cas ol une rémunération est attnbuée ;

8° d'approuver annuellement les comptes et budget , :

7° de donner annueflement la décharge aux administrateurs, aux commssaires et, en cas de dissolution

- volontaire, aux liquidateurs ,

8° d'approuver le réglement d'ardre intérieur et ses modifications ; ,
8° de décider d'intenter une action en responsabifité contre tout membre de l'association, tout

- administrateur, tout commissarre, toute personne habilitée a représenter I'asscciation ou tout mandataire
. désigné par 'assemblée générale ;

10° de prononcer la dissolution volontaire de 'assaciation ou fa transformation de celle-ci en société en

| finalité sociale ;

11° la destination de Pactif en cas de dissolution de I'association
Titre VII. La composition du conseil d’administration
Article 26 :

Le consell d’administration est composé de trois personnes au moins. Toutefois, si seules trois personnes

. sont membres de I'association, le conseil d’administration n'est composé que de deux personnes :

Le nombre d'administrateurs doit toujours &tre inférieur au nombre de personnes membres de l'association,
Les membres du conseil d’administration sont nommés par l'assemblée générale & la majernté absolue des

" voix des personnes présentes et représentSes

Le mandat d'adrmnistrateur, en tout temps révocable par l'assemblée générale, est de trois ans. || se
termine a la date de la troisiéme assemblée générale ordinarre qui suit celle qui 'a désigné comme,

. administrateur,

Ladministrateur sortant est rééligible.

B

Article 27
Les administrateurs exercent leur fonction gratutement. Toutefois les frais exposés dans I'accomplissemené
de leur mission pourront éire remboursés, |

La fonction d’administrateur délégué peut &tre rémunérée. Dans ce cas, l'assemblée générale fixera [e
montant des rémunérations qui seront accordées. '
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ayant pouvonl de représenter Tassociation ou la fondation & Pegard des ters
AU verso  Nom et signature



Réservé

au .

Morriteur
belge

U

Annexes du Moniteur belge

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -14/12/2005

H

Volet B - Sute
Article 28

'
1
1
3
'
3
1

Les administrateurs ne contractent en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle et ne sont
responsables, vis-a-vis de Fassociation, que de I'exécution de leur mandat, :

Article 29 .

Le mandat d’administrateur est toujours révocable sans que 'assembiée générale doive motiver ou justifier
sa décision. i
Tout admirustrateur qui veut démissienner doit signifier sa démission par écnit au conseil d'administration;
L'administrateur démissionnaire doit toutefois rester en fonction jusqu'a la date de la prochaine assemblég
générale si la démission a pour effet que le nombre d’administrateurs devienne inféneur au nombre minimun

" d'administrateurs fixé & 'article 26. ;

Titre VIl Le fonctionnement du conseil d’administration

Article 30 ;

i

Le conseil peut désigner en son sein un président, un secrétaire, un trésorer. Il peut en outre nommer un
vice-président. \
Le président est chargé notamment de convoquer et de présider le conssil d'administration :
Le secrétare est notamment chargé de rédiger les procés-verbaux, de veiller & la conservation des

: documents |l procéde au dépédt, dans les plus brefs délais, des actes exiges par la loi du vingt-sept jun mil neuf
+ cent vingt-et-un au greffe du tribunal compétent. :

En cas d'empéchement temporaire du président du secrétaire ou du trésoner, le conseil d'adminlstratiori

: peut désigner un administrateur pour le remplacer a titre intérimaire,

Article 31

Les administrateurs peuvent se faire représenter par un autre administrateur porteur d'une procuration écrite
ddment signée,
Un administrateur ne peut représenter gu'un autre administrateur.

Article 32

Le conseil délibére valablement si la moitié des administrateurs sont présents ou représentés.
Article 33 i

Chaque admimistrateur dispose d’une voix Les décisions du conseil sont prises & la majorité absolue des
voix des administrateurs présents et représentés. ’

Les votes blancs, nuls ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour fe calcul des majorités.

En cas de partage de voix, celle du président ou de Padministrateur qui le remplace est prépondérante

Tout administrateur qui a un intérét opposé & celui de 'assaciation ne peut participer aux délibérations et au
vote sur ce point de l'ordre du Jour :

Article 34

Le consell d'administration est convoqué par le président, en cas d'empéchement, par un autre

. admimistrateur,

I peut également se réunir & la demande de deux administrateurs

[l se réunit au moins une fois par an.

La convocation au conseil d’administration est envoyée par lettre ordinaire au moins huit Jours avant la date:
fixée pour la réunion du consell ’

Elle contient 'ordre du jour.

Le consell dadministration ne délibére que sur les points inscrits & l'ordre du jour Exceptionnellement, un,
point non inscnt & Fordre du jour peut &tre débattu si les deux tiers des membres présents et représentés’
marqguent leut accord.

Les decisions sont consignées dans un registre des procés-verbaux signés par le président Ce registre est

conservé au siége social de Fassociation ol tous les membres peuvent, sans déplacement du registre, en;
prendre connaissance '

Aurecto  Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personns ou des personnes
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Titre IX. Les pouvorrs dévolus au consell dadministration

Article 35

Hormis le cas ol elle crée un ou plusieurs organes de représentation générale ou de gestion journahere
l'association est gérée et représentée par le conseil dadministration agissant sauf délégation spéciale, en
collége. :

Avrticle 36 .

Le censeil d’administration a les pouvoirs les plus étendus pour 'administration et la gest:on de l'association
en ce y compris aliéner, hypothéquer et effectuer tous les autres actes de disposition ainsi que transiger et
soumetire un litige & Parbitrage.

Toutes les attrbutions qui ne sont pas expressément réservées par la loi ou les statuts 3 Iassembléé
générale sont exercées par le conseil d'administration.

B

Article 37 :
Le conseil d’administration peut déléguer des pouvoirs & un ou plusieurs administrateurs, 4 des membres oa
a des tiers z
Dans ces cas, I'ttendue des pouvoirs conférés et la durée durant laquelle iis peuvent &tre exercés seront
précisées, |
La démission ou la révocation d’'un administrateur met fin & tout pouvoir délégué par le consell
d’administration.

;

Titre X. L.'action en justice

Article 38

Les actions judiciaires, tant en demandant qu‘en défendant, sont décidées par le conseil d’administration ét
intentées ou soutenues au nom de I'association par les personnes habilitées, en vertu de Farticle 40 des statuts,
a représenter 'association & cet effet par le conseil d'administration.

Toutefois, dans les cas cités & l'article 25, 9° des présents statuts, ia décision est prise par Iassembleg
générale

Titre XI. La gestion journaliére :

:

Article 39

Le conseil d’administration peut déléguer ia gestion journaligre de I'association, avec 'usage de la srgnature
afférente a cette gestion, a une personne ou plusieurs personnes agissant individuellement. L’association peut
désigner comme personne chargée de la gestion journaliére un admimstrateur, un membre ou un tiers,

Article 40

Les pouvolrs de l'organe de gestion journaliére sont limités aux actes de gestion journaliére. Toutefois, le
conseil d'administration peut déléguer certains de ses pouvoirs de décision et confier certains mandats
spéciaux aux délégués a la gestion journaliére.

Article 41

La durée du mandat des délégués & la gestion journaliére, éventuellement renouvelable, est fixé par fe
conseil d'administration et est de maximum trois ans

Quand le délégué a la gestion journaliére exerce également la fonction d'administrateur, la fin du mandat
d'administrateur entraine automatiquement la fin du mandat de délégué 4 la gestion journaliére Sile conseil
d'admirustration veut maintenir cette personne dans la fonction de délégué a la gesticn journaliére, il dait
prendre une nouvelle degision,

Le consell d'administration peut, & tout moment et sans qu'll doive se justifier, mettre fin 4 la fonctlon
exercée par la personne chargée de la gestion journaliére .

H
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" Titre Xll. La représentation

Article 42

L'association est valablement représentée dans tous les actes ou en justice par le président ou le secrétaire
agissant individuellement qui, en tant gu'organe, ne devront pas justifier vis-a-vis des tiers d'une décision
préalable et d'une procuration du conseil d'administration. ;

. Article 43 :

La durée du mandat, éventuellement renouvelable, est fixée par fe conseil d'administration et est de !
maximum trois ans. :
¢ Le mandat prend fin automatiquement quand fa personne chargée de la représentation générale perd sa :
qualité d’administrateur :
¢ Le consell d'administration peut, & tout mement et sans qu'il doive se justifier, mettre fin au mandat conféré -

;a la personne chargée de la représentation générale de I'association
Article 44

L'association est aussi valablement engagée par des mandataires spéciaux et ce, dans les Iimites données |
‘a teurs mandats.

Article 45

L'asscciation est également valablement représentée pour les actes de gestion journaliére par le délégué & :
icette gestion qui, en tant qu'organe, ne devra pas justifier d'une décision préalable

Titre XIil Les comptes et budget

Article 46

' L’association tient une comptabilité conforme aux régles imposées par la loi du vingt-sept juin mil neuf cent !
wingt-et-un et ses arrétés.

Article 47
L'exercice social commence le premier janvier pour se terminer le frente et un décembre.
Article 48
| Les comptes de l'exercice écoulé, le budget pour I'exercice suivant seront soumis annuellement pour
‘approbation a 'assemblée générale :

¢ Le budget présente les produits et les charges de I'exercice social suivant
*  Les comptes sont déposés conformément a la loi du vingt-sept juin mil neuf cent vingt-et-un.

L Article 49 ,

Dans le cas ol I'association est légalement tenue de désigner un réviseur d'entrepnises, le ou les |
:commissaires, personnes physiques ou morales membres de Institut des Réviseurs d'entreprise, sont nommés .
‘par l'assemblée générale a la majorité absolue des membres présents ou représentés. La durée de leur mandat :
‘est de frois ans. Les commissaires ne peuvent étre révoqués en cours de mandat que par décision de -
l'assemblée générale prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés et pour justes motifs
'Sl exaste un consell d'entreprise, celui-ci doit préalablement donner son avis conforme. .

Article 50 '
! 81 lassociation n'est pas légalement tenue & désigner un commissaire, lassemblée générale peut
‘'néanmoins confier le contréle des comptas a un ou plusieurs commissaires ou a un ou plusieurs vérificateurs
raux comptes, membres ou non de 'association.

Titre XIV Les membres adhérents '

Atticle 51
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au  [*: Sont membres adhérents, les personnes qui souhaitent aider Fassociation ou participer a ses activités et qui
Moniteur | s'engagent & respecter le réglement d’ordre inténeur de I'association. Les membres adhérents ne jouissent que
belge des droits et obligations définis sous le présent titre j

E ql/; | Aticle 52

! . La personne qui souhaite devenir membre adhérent adresse au président du conseil d’administration une E
: demande écrite ou orale dans laquelle elle exprime clairement son intention de devenir membre adhérent. Le |
! président du conseil d'admimistration admet la personne en qualité de membre adhérent et invite celui-ci a
i confirmer son admission en signant la liste des membres adhérents Cette liste sera mise & jour chaque année.

1 Aricle 53

. i . Les membres adhérents peuvent &tre amenés a payer une cotisation annuelle Le montant de cette
: . cotisation annuelle est fixée par le conseil d’administration

{ i Cette cofisation ne pourra étre supéneure 4 deux cent cinquante (250,00) euros Ce montant évolue suivant
' i Pindex des prix & 1a consommation

| ;1 Article 54

© Le membre adhérent peut démisgionner & tout moment de 'association en adressant sa démission par éorit
1 au conseil d’administration. '

Article 55

L'exclusion d'un membre adhérent ne peut &tre prononcée gue par le conseil d'administration. X

: Le président du conseil d’administration peut interdire jusqu'a la date de la prochaine réunion du conseil
¢ ¢'administration la participation d’'un membre adhérent aux activités et réunions organisées par fassociation
: quand ce membre adhérent a porté gravement afteinte aux intéréts de I'association ou des membres qui la
i composent ou perturbent séneusement le bon déroulement des activités ou réunions organisées par °
! Passociation. Le président du conseil d’administration informe le conseil d’administration de sa décision

! provisoire qui, lors de sa prochaine réunion, adopte une décision définitive d'exclusion ou de maintien de la

i quahté de membre adhérent.

Annexes du Moniteur belge

P Titre XV. La dissolution de I'association

Article 56

En cas de dissolution de l'association, 'assemblée générale désignera le ou les liquidateurs, déterminera
leurs pouvoirs et indiquera laffectation & donner & l'actif net de Pavorr social de I'association. L'actif net ne
! pourra étre affecté qu'a une ASBL ou une association poursuivant des buts similaires aux siens.

Article 57

. Toute décision relative & la dissolution, aux conditions de la liguidation, & la nomination et & ia cessation des
i fonctions du ou des liquidateurs & la cldture de la dissolution, ainsi qu’'a I'affectation de Factf net est déposée et
! publiee conformément & ia ioi du vingt-sept juin mil neuf cent vingt-et-un

Titre XV Nominations-Conseil d'Administration
Article 58

L'Assemblée générale de ce jour a &lu en qualité d'administrateur

» -Blot Mélisa;

: | -Decraye Viviane;

. -Heuschen Dominique;

i -Godin Bernadette domiciliée Rue d'En Bas, 13 & 7322 Ville-Pommeroeul;
| . qui acceptent ce mandat

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -14/12/2005

Les administrateurs ont désigné en qualité de

: ' Présidente Blot Mélisa, Avenue Maistriau, 58 4 7000 MONS
t + Ce mandat prend effet au vingt mai dewx mifie cing

Mentianner sur ia dermiére page du Volet 8 Ay racto  Nom et gualté du notare mstrumentant ou de la personng ou des personngs
ayant pouvorr de représenter Fassomation ou la fondation & P'égard des Hers

Au verso Nom et sighature
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Volet B - suite

Administrateur délégué. Decraye Viviane, Avenue Maistriau, 58 & 7000 MONS

Ce mandat prend effet au vingt mai dew mille cing

Dans le cadre de ce mandat, elle aura, notamment, fa possibilité de représenter l'association, sans décision '
: préafable du consell d'administration, pour tous les actes relatifs aux conventions d’emploi du personnel, Elle |
: est également mandatée pour représenter 'ASBL vis-a-vis des fiers. :
Secrétare: Decraye Viviane, Avenue Maistriau, 58 4 7000 MONS

Délégué a la gestion journaliere Heuschen Dominique, Enclos des Récollets, 11/E 4 MONS
Le délégué a la gestion journaliére possiéde tous les pouvoirs de gestion et de représentation afférente a
: cette gestion quotidienne. Il agit en qualité d'organe individuellement

:

Les actes de gestion journaliére sont ceux qui ne sont que l'exécution journaliére de la ligne de condwte*
: i décidée par le conseil d'administration et qui doivent &tre réalisés régulierement pour assurer ia bonne marche
. quotidienne des activités déployées par I'association et notamment pour signer les documents de type

< convention parents » et « cession de salarre »,

Les intéressés acceptant ces mandats

Certifié exact.

(signé) Decraye Viviane, administrateur délégué.

Au recto  Nom ¢f gualié du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvolr de représenter Passociation ou la fondation & I'égard des hiers

Au vargg Nom et signature



