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Het jaar 2005,

In de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad bekend te maken kopie

Op 28 oktober, |
|

|

: Zijn bijeengekomen te Leuven, Diestsevest 40.

de hierna opgesomde natuurlijke personen:

1.Briké Hilde, 3012 Wilsele

2.Cappelle Roger, 3010 Kessel-Lo

3.De Zaever Lucien, 3111 Wezemaal
4,Dekeyser Cyrillus, 3053 Qud-Heverlee
5.Dekeyser Marie-Odette, 3271 Averbode
6 Desmedt Raf, 3001 Heverles
7.Geerts Herman, 3020 Herent
8.Mannekens Gerard, 3001 Heverlee

! 9.Rutien Leonie, 3640 Kinrool

: 10.Sterckx Frans, 3012 Wilssle
11.Stienlet Huberta, 2820 Rijmenam
12.Vander Kuylen Jan, 3001 Heverlee
hierna samen de « stichters » genoemd,

ten ginde een vereniging zonder winstoogmerk op te richten, waarvan zij in gezamenlijk overleg de hiemna,
volgende statuten bepalen:

Hoofdstuk |: De vereniging

Artikel 1

De vareniging wordt opgericht als een vereniging zonder winstoogmerk op grond van de wet van 27 juni-

1921 betreffende de verenigingen zonder winstoogmerk en de stichtingen (hierna gencemd *V&S-wet”).

Artikel 2

De vereniging draagt de naam “Senioren H.K.V.". Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen,,
' aankondigingen, bekendmakingen, brieven en andere stukken uitgaande van de vereniging, onmiddeijk:
1 voorafgegaan of gevolgd door de woorden “vereniging zonder winstoogmerk” of door de afkorting “vzw”, met:
. nauwkeurige aanwijzing van de zetel. '
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Artikel 3
: De zetel van de vereniging I1s gevestigd op Diestsevest 40, 3000 Leuven, gelegen in het gerechtelijk
f i arrondissement Leuven.
.‘ De Raad van Bestuur heeft de bevosgdheid om de zetel te verplaatsen naar iedere plaats in Vlaanderen en'

: de nodige openbaarmakingvereisten te vervullen. De zetelwijziging door de Raad van Bestuur zal worden:
¢ bekrachtigd op de eerstvolgende Algemens Vergadering.

Op de laatste blz, van Luk B varmealden  Regto : Naam an hoedanigheid van de instrumentarende nolans, helzs van de persolojn{en}
bevoeqgd de vereniging of stichting ten aanzien van dorden o vorlagenwoordigen

Verso : Naam en handtekenng
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Artikel 4

De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur en kan te allen tijde ontbonden worden.

Artikel 5

§ 1. De vereniging heeft tot dosl na te gaan welk verzekeringsproduct het best beantwoordt aan de noden
inzake hospitalisatickostenverzekering, over de te verzekeren waarborgen en de premie met de betrokken
verzekeraar KBC Verzekeringen te onderhandelen en de desbetreffende polis als verzekeringnemer te
ondertekenen, ten bshoeve van alle gepensioneerden die bij hun pensionering tewerkgesteld waren doar de
Groep Boerenbond, de Groep AVEVE of de Groep SEB, telkens te begrijpen in hun toenmalige vorm
respectievelik samenstelling.

§ 2. De Algemene Vergadering kan beslissen hetzelide doel cok na te streven voor de gepensioneerden die
bij hun pensionering tewerkgesteld werden door andere werkgevers dan de voornoemde Groepen mits die
werkgevers behoorden tot de oorspronkelijke Groep Boerenbond of tot de fusiepartners van die Groap.

§ 3. Daarnaast kan de vereniging alle activiteiten ontplooien die rechistreeks of onrechtstreeks bijdragen tot
de verwezenljking van voormelde ideéle niet-winstgevende doelstellingen, met inbegrip van bijkomstige
commercidgle en winstgevende activiteiten binnen de grenzen van wat wettelijk is toegeltaten en waarvan de
opbrengsten te allen tiide volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van de ideéle niet-
winstgevends doelstellingen.

Hoofdstuk H: Lidmaatschap

Artikel 6

Er zijn minstens drie werkende leden met alle rechien zoals omschreven door de V&S-wet.

Om als werkend lid tot de vereniging te kunnen toetreden moet het kandidaat-id voldoen aan de volgende
voorwaarden:

-gon natuurlijke persoon zijn;

-de functie van bestuurder uitoefenen bij de feitelijke vereniging Bond Gepensioneerden groep Boerenbond
(verder afgekort als B.G.B.),

-voorgedragen worden door de Raad van Bestuur,

-aanvaard worden door de Raad van Bestuur;

-de lidmaatschapsbijdrage betalen,

De kandidaat-leden richten in een schrijven de kandidaatstelling aan de Veoorzitter van de Raad van Bestuur
van de vereniging. De Raad van Bestuur zal beslissen over de aanvaarding van de kandidaat als werkend lid op
zn eerstvolgende vergadering. De beslissing wordt genomen met een gewone meerderheid van de aanwezige
en vertegenwoordigde leden van de Raad van Bestuur; bij staking van stemmen is de stem van de Voorzitter
doorslaggevend De Raad van Bestuur kan zonder verdere motivatie beslissen dat een kandidaat al dan niet
wordt aanvaard als werkend lid.

Werkende leden hebben alle rechten en verplichtingen die in de V&S-wet en deze statuten worden
beschreven. Er kan jaarlijks een lidmaatschapsbijdrage worden vastgelegd door de Algemene Vergadering die
maximum 250,00 EUR zal bedragen.

Anrtikel 7

De werkende leden kunnen zich op elk ogenblik terugtrekken uit de Vereniging door een formeel schrijven
aan de Voorzitter van de Raad van Bestuur. Het onislag zal één maand na dit schrijven ingaan. Een
ontslagnemend lid zal verplicht worden tot de betaling van de lidmaatschapsbijdrage en tot de deelname in de
kosten die goedgekeurd werden voor het jaar waarin het ontslag wordt ingediend,

Elk lid wordt geacht van rechtswege ontslag te geven indien hij de voorwaarden voor het lidmaaischap niet
meer vervult. Het lidmaatschap neemt van rechtswege een sinde als het lid zijn hoedanigheid als bestuurder In
do feitefjke vereniging B.G.B verliest op basis waarvan hij voorgedragen werd Het lidmaatschap neemt
eveneens van rechiswege esn ginde by overlijden, kennelijk onvermogen of onbekwaamverklaring.

Als een werkend lid in strijd handelt met de doelstellingsn van de vereniging, kan diens lidmaatschap, op
voorstel van het Bestuur of op verzoek van minstens één vijide van de werkende leden worden beéindigd door
gen bijzonder besluit van de Algemene Vergadering waarop minstens één derde van de werkende leden
aanwezig of vertegenwoordigd zijn en waarbij voor de beslissing een iwee derde meerderheid van de stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde werkende leden vereist is. Het werkend lid waarvan de beéindiging
van het lidmaatschap wordt voorgesteld, heeft het racht gehoord te worden.

Artikel 8

Geen enkel lid kan enige aanspraak laten gelden of uitoefensn op de activa van de vereniging op grond van
de enkela hoedanigheid van lid. Deze uitsluiting van rechten op de activa geldt zowel tijdens als bij de
bedindiging van het lidmaatschap.

Hoofdstuk Il: De Algemene Vergadering

Artikel 9

De Algemene Vergadering bestaat uit de werkende leden. Alle werkende leden hebben gelijk stemrecht. Elk
werkend lid heeft één stem.

Waarnemers kunnen de Algemene Vergadering bijwonen en mogen zich, mits toestemming van de
Voorzitter, tot de Algemene vergadering richten,

Artikel 10

De volgende exclusieve bevoegdheden kunnen unsluitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend
worden:
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1.de wijziging van de statuten;

2.de benoeming en de afzetting van de bestuurders;

3.de kwijting aan de bestuurders;

4.de goedkeuring van de begroting en van de rekening;

5.de ontbinding van de vereniging;

6.de uitsluiting van een lid;

7.de omzetting van de vereniging in een vennootschap met een sociaal oogmerl;

8.alle gevallen waarin deze statuten een tussenkomst van de Algemene Vergadering vereisen.

Artikel 11

De jaarlijkse bijeenkomsten van de gewone Algemene Vergadenng zullen tijdens het eerste semester van
het kalenderjaar gehouden worden. De uitnodiging wordt minstens acht dagen voorafgaand aan de datum van
de Algemene Vergadering naar alle werkende leden verstuurd.

Anrtikel 12

De vergaderingen worden door de Voorzitter van de Raad van Bestuur of bij zijn ontstentenis door de
ondervoorzitter of bij zijn ontstentenis door minstens twee bestuurders bijeengeroepen. Aan de uitnodiging
wordt een ontwerp van agenda toegevoegd. De agenda wordt vastgelegd door de Raad van Bestuur. Tevens
dient elk voorste! dat ondertekend wordt door één/twintigste van de leden uiterlijk één maand voor de Algemene
Vergadering, op de agenda geplaatst te worden.

Artikel 13

Bijzondere bijeenkomsten in een Buitengewone Algemens Vergadering kunnen worden samengeroepen
door da Voorzitter of bij zijn ontstentenis door de ondervoorzitter of bij zijn ontstentenis door minstens twes
bestuurders alsook op verzoek van minstens 1/5 van de werkende leden. De uitnodiging wordt minstens acht
dagen vooratgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar alle werkende leden verstuurd,

Artikel 14

De Algemene Vergadering wordt voorgezeten door de Voorzitter of bij ziin ontstenteris door de
ondervoorzitter of bij zijn ontstentenis door de oudste in leeftijd van de aanwezige bestuurders.

Artikel 158

Voor de toepassing van hetgeen volgt in deze statuten dient begrepen onder.

-leden “ex-AVEVE": leden die bij hun pensionering tewerkgesteld waren door één van de entiteiten
behorende tot de Groep AVEVE, in zijn toenmalige vorm en samenstelling,

-leden “ex-Boerenbond”: leden die bij hun pensionering tewerkgesteld waren door één van de entiteiten
behorende tot de Groep Boerenbond, in zijn toenmalige vorm en samenstelling;

-leden “ex-SBB™ leden die bij hun pensionering tewerkgesteld waren door één van de entiteiten behorende
tot de Groep SBB, in zijn toenmalige vorm en samenstelling.

Om op een geldige manier te beraadslagen moet er minstens één werkend lid behorende tot de categorie
“ex-AVEVE”, één werkend lid behorende tot de categorie “ex-Bosrenbond” en één werkend lid behorende tot de
categorie “ex-SBB” aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Het totaal der aanwezige en vertegenweordigde leden
moet minstens 1/3 van het totaal aantal der werkende leden bedragen. Indien in togpassing van artikel 5, §2,
de doelgroep van de vzw wordt uitgebreid met andere categorieén gepansioneerden, dan dient ook telkens ten
minste één werkend lid behorende tot de bijgekomen categorie aanwezig of vertegenwoordigd te zijn,

Alle beslissingen van de Algemene Vergadering dienen met een gewone meerderheid van stemmen
genomen te worden.

Met onthoudingen, blancos en ongeldige stemmen wordt geen rekening gehouden bij de bepaling van het
totaal der uitgebrachte stemmen. Bij gelijkheid van stemmen is de stem van de Voorzitter of hi die de
vergadering voorzit, doorslaggevend. Van de gewone meerderheid wordt afgeweken in de gevallen waarin de
V&S-wet dit anders voorziet.

Artikel 16

De wijziging van de statuten, inclusief een doelwijziging, vereist een beraadslaging in een vergadering
waarin een quorum van 2/3 van de werkende leden aanwezig of vertegenwoordigd is. Ingeval op een eerste
vergadenng minder dan 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kan een tweede vergadering
worden bijeengeroepen die geldig kan beraadstagen en besluiten alsook de wijzigingen aannemen met de
meerderheden hiema bepaald, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede
vergadering mag niet binnen de 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden. De beslissing
wordt geacht aanvaard te zijn indien ze wordt goedgekeurd door 2/3 van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde werkende leden. Enkel wanneer de statutenwijziging betrekking heeft op het doel of de
doeleinden waarvoor de vereniging 1s opgeticht, of ingeval van een omzetting of vrijwillige ontbinding van de
vereniging vereist ze een meerderheid van 4/5 van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde
werkende leden.

Artikel 17

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door een ander lid worden
vertegenwoordigd Elk lid kan maximaal één volmacht dragen. De stemming kan gebeuren door handopsteking
of, indien gevraagd door minstens 1/3 van de werkende leden die aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door
geheime stemming.

Artikel 18
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£r worden notulen opgesteld en ondertekend door de Voorzitter van de Raad van Bestuur. De notulen
worden bewaard in een notulenregister dat wordt bijgehouden op de zetel van de vereniging alwaar alle leden
er inzage van kunnen nemen.

Hoofdstuk IV: De Raad van Bestuur

Artikel 19

De vereniging wordt bestuurd door een Raad van Bestuur samengesteld uit minstens drie bestuurders,
werkende leden van de vereniging. Het aantal bestuurders most in slk geval steeds lager zijn dan het aantal
werkende leden van de vereniging.

Om in aanmerking te komen voor de functie van bestuurder, moet de kandidaat behoren tot één van de
categonedn “ex-AVEVE", “ex-Boerenbond” of “ex-SBB". Indien In toepassing van artikel 5, §2, de doelgroep
van de vzw wordt uitgebreid met andere categoriedn gepensioneerden, dan komen cok kandidaten behorends
tot de bedoelde categorieén in aanmerking voor de functie van bestuurder. B)j de voordracht van kandidaten zal
steeds uitdrukkelifk worden aangegeven op grond van welke functie elk van hen wordt voorgedragen.

Artikel 20

De bestuurders worden bencemd door de Algemene Vergadering, bij gewene meerderheid van stemmen
van de aanwezigse of vertegenwoordigde leden voor een termijn van vier jaar

Hun opdracht eindigt bij de sluiting van de jaarvergadering. Bestuurders zijn herbencembaar voor een
tweede mandaat van vier jaar. De bestuurders kunnen te allen tijde worden ontslagen door de Algemene
Vergadering die daarover beslist bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden. leder lid van de Raad van Bestuur kan zelf ook ontslag nemen door schrifteljke
kennisgeving aan de Voorzitter van de Raad van Bestuur. Een bestuurder is verplicht na zijn ontslag zijn
opdracht verder te vervullen totdat redelijkerwijze in zijn varvanging kan worden voorzien,

Het mandaat vervalt van rechtswege wanneer de bestuurder uit de functie of het mandaat treedt op grond
waarvan hij als bestuurder werd verkozen. Indien een mandaat vervait en niet tijdig wordt hemisuwd, dient het
verder uitgeoafend totdat in de vervanging wordt voorzien. Het mandaat van bestuurder is onbezoldigd.

Artikel 21

De Raad van Bestuur verkiest onder zijn leden een Voorzitter, esn ondervoorzitter, een secretars en een
penningmeester, die de taken zullen vervullen die horen bij deze functie zoals omschreven in deze statuten en
ter gelegenheid van hun verkiezing.

Artikel 22

De Raad van Bestuur vergadert na oproeping door de Voorzitter of bij ontstentenis van de Voorzitter door de
ondervoorzitter, zo dikwijls als het belang van de Vereniging het vereist. De Raad wordt voorgezeten door de
Voorzitter of bi] ontstentenis van de Voorzitter, door de ondervoorzitter of bij zijn ontstentenis door de cudste in
jaren van de aanwezige bestuurders. De vergadering wordt gehouden op de zetel van de vereniging of in elke
plaats in Vlaanderen, aangewezen in de oproepingsbrief De Raad van Bestuur kan slechts beraadslagen en
besluiten wanneer ten minste de meerderheid van zijn leden aanwezig of vertegenwoordigd is op de
vergadering. laders bestuurder kan op een schriftelijke wijze volmacht geven aan een andere bestuurder om
hem op een vergadering van de Raad van Bestuur te vertegenwoordigen. Een bestuurder kan slechis één
andere bestuurder vertegenwoordigen. De hesluiten worden genomen by een gewone meerderheid van
stemmen van de aanwezige leden. Bi] staking van stemmen hesht de Voorzitter, de ondervoorzitier dan wel de
bestuurder die de vergadering voorzit de doorslaggevende stem. Er worden notulen opgesteld en ondertekend
door de Voorzitter en de ondervoorzitter. De notulen worden hewaard in een notulenregister dat ter inzage zal
zijn van de werkende leden die hun inzagerecht zullen uitoetenen overeenkomstig de in Artiket 9 van het KB.
van 27 juni 2003 vastgelegde modaliteiten. In witzonderljke gevallen wanneer de dringende noodzakelijkherd en
het belang van de Vereniging zulks veraisen, kunnen de besluiten van de Raad van bestuur worden ganomen
bij eenparig schriftelijk akkoord van de bestuurders. Daartoe 15 vereist dat er vooraf een unaniem akkoord is
onder de bestuurders om tot schriftelijke besluitvorming over te gaan.

Artikel 23

Indien een bestuurder, rechtstreeks of onrechtstreeks, een belang van vermogensrechtelijke aard heeft dat
strijdig is met een beslissing of ean verrichting die tot de bevoegdheid behoont van de Raad van Bestuur, moet
hij dit meedelen aan de andere bestuurders v6ér dat de Raad van Bestuur beraadslaagt over dat agendapunt.
De bestuurder met het tegenstrijdig belang verwijdert zich uit de vergadering en onthoudt zich van de
beraadslaging en de stemming over de aangslegenheid waarop deze betrekking heeft.

Artikel 24

e Raad van Bestuur 1s bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig
zijn tot verwezenlijking van het doal van de Vereniging, met uitzondering van die handelingen waarvoor volgens
Artikel 4 V&S-wet de Algemene Vergadering exciusief bevoegd is. Onverminderd de verplichtingen die
voorviogien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht, kunnen de bestuurders de bestuurstaken
onder elkaar verdelen. Zodanige verdeling van taken kan aan derden niet worden tegengewaorpen, zelfs niet
nadat ze zijh openbaar gemaakt. Niet naleving ervan brengt wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken
bestuurder(s) in het gedrang.

Artikel 25

De Raad van Bestuur vertegenwoordigt als college de vereniging in aile handelingen in en buiten rechte. Hy)
vertegenwoordigt de vereniging deoor de meerderheid van zijn feden. Onverminderd de algemene
vertegenwoordigingsbevoegdheid van de Raad van Bestuur als college, wordt de vereniging in en burten rechte
eveneens verlegenwoordigd door de Voorzitter, of door de ondervoorzitter samen met één bastuurder of door
twee bestuurders gezamenlijk.
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Artikel 26

De Raad van Bestuur of de bestuurders die de Vereniging vertegenwoordigen kunnen gevolmachtigden van
de vereniging aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde
rechtshandelingen zijn gecorloofd. De gevolmachtigden verbinden de Vereniging binnen de perken van de hun
verleende volmacht waarvan de grenzan wel tegenwerpefijk zijn aan derden oversenkomstig wat geldt inzake
lastgeving.

Artikel 27

De benoceming van da leden van de Raad van Bestuur en hun ambtsbeéindiging wordt openbaar gemaakt
door neerlegging in het verenigingsdossier ter griffie van de rechtbank van koophandel en van een uittreksel
daarvan bestemd om in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad te worden bekendgemaakt. Uit die stukken moet
in ieder geval blijken of de personen die de Vereniging vertegenwoordigen de Vereniging isder afzonderlijk,
gezamenlijk dan wel als college verbinden alsook de omvang van hun bevoegdheden.

Hoofdstuk V: Aansprakelijkheid

Artikel 28

DPe bestuurders zijn niet persoonlijk vetbonden door de verbintenissen van de Vereniging. Tegenover de
Vereniging en tegenover derden is hun verantwoordeljkherd beperkt tot de vervulling van de hun gegeven
opdracht overeenkomstig het gemeen recht, het bepaalde in de wet en in de statuten en zijn ze aansprakelijk
voor de tekortkomingen in hun bestuur.

Hoofdstuk VI: Boakhouding

Artikel 29

Het boekjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december. Het eerste boekjaar vangt aan op de datum van
de oprichting van de vzw en eindigt op 31 december 2006. De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig het
bepaalde in arikel 17 V&S-wet en de daarop toepasselijke uitvoeringsbesluiten. De jaarrekening wordt
neergelegd In het dossier gehouden op de griffie van de rechtbank van koophandel overeenkomstig het
bepaalde in artikel 26 novies V&S-wet. Voor zover van toepassing wordt de jaarrekening eveneens neergelegd
bii de MNationale Bank oversenkomstiy het bepaalde in artikef 17, §6 V&S-wet en de desbetreffende
uitveenngsbesiuiten. De Raad van Bestuur legt de jaarrekening van het vooraigaande boekjaar alsook een
voorstel van begroting ter goedkeuring voor aan de Algemene Vergadering.

Hoofdstuk VIl: Onthinding

Artikel 30

De Algemene Vergadering zal worden samengeroepen fer bespreking van de voorstellen mbt. de
ontbinding voorgelegd door de Raad van Bestuur of door minimum 1/5 van alle leden, De samenroeping en de
agendering vinden plaats overeenkomstig het bepaalde in artike! 13 van deze statuten. De beraadslaging en de
beslissing over de onthinding respecteert het quorum en de meerderheid gesteld in artikel 16 van deze statuten.
Dg algemense vergadering kan de ontbinding alleen uitspreken onder dezelfde voorwaarden als die weltke
betrekking hebben op een wijziging van het doel of de doeleinden van de vereniging.

Artikel 31

Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de Vereniging steeds dat ziy “VZW in vereffening” is
overeenkomstig artikel 23 V&S-wet.

Axtikal 32

Ingeval het voorstel tot onthinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering een vereffenaar
waarvan zij de opdracht zal omschrijven.

Antikel 33

Ingeval van ontbinding en vereffening beslist de Algemene Vergadering over tde bestemming van het
vermogen van de Vereniging dat moet worden toegekend aan de feitelijke Vereniging B.G.B. of een andere
vereniging zonder winstcogmerk met een gelijkaardig of verwant doel, werkzaam in Vlaanderen.

Artikel 34

Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de
ambtsbeégindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de besternming van het actief
worden neergelegd ter griffie en bekendgemaakt in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het
bepaalde in artiket 23 en 26 novies van de V&S-wet en de utvoeringsbesluiten daaromtrant.

Hoofdstuk VIl : Overgangsbepalingen

Artikel 35

De stichters zijn de eerste werkende leden.

De warkende leden nemen unaniem da hiema volgende beslissing'

De hierna genoemde personen worden benoemd als bestuurders

-Briké Hilde, Alb. Woutersstraat 14, 3012 Wilsele, geboren te Roesbeek op 24/41941

-Cappelie Roger, Guldensporenlaan 3, 3010 Kessel-Lo, geboren te Lubbeek op 3/5/1935, voorzitter
-Dekeyser Marie-Odette, Pr. De Merodelaan 4, 3271 Averbode, geboren te Kampenhout op 14/11/19486,

secr’etaris
-Desmedt Raf, Geldenaaksebaan 325, 3001 Heverlee, geboren te Meerle op 2/12/1930,



Voors Luik B - vervoig

behouden ‘Desmedt Raf, Geldenaaksebaan 325, 3001 Heverlee, geboren te Meerle op 2/12/1930, .
ggl;;;?h -Mannekens Gerard, Ter Elstlaan 39, 3001 Heverlee, geboren te Antwerpen op 19/10/1927, enningmeester
Staatsbiad -Rutten Leonie, Nieuwkamp 1, 3640 Kinrooi, geboren te Ophoven op 3/2/1938

-Sterckx Frans, Hogeberglaan 9, 3012 Wilsele, geboren te Geel op 18/5/1929,

-Stienlet Huberta, Peulisbaan 46, 2820 Rijmenam, geboren te Leuven op 26/9/1940, ondervoorzitier

De bestuurders aanvaarden dit mandaat. Zij zullen hun bevoegdheden op collegiale wijze uitoefenen. Het
_mandaat van bestuurder is onbezoldigd. '

Waarvan akte, gedaan te Leuven op 28 okiober 2005.

Cappelle Roger, Voorzitter
Dekeyser Marie-Odestte, Secretaris
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Op de laatste blz. van Link B vermelden : Recto . Naam en hoedamghewd van de msirumenterande notans, hetzi van de perso(o)n(sn)
bevoegd de vereniging of shichting ten aanzien van derden te vertegenwoordigen

Yarsa . Naam en handiexening



