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Obiet de Pacte © MODIFICATION DES STATUTS ET MISE EN CONFORMITE AVEC LA LOI DU
210512002
L'Assembiée Générale du 22 novembre 2004 a adopté les propositions relatives aux nouveaux siatuts de

(ASBL "Les Pelits Calins" dang le cadre de la mise en conformité des statuts, compte tenu des dispositions
prévues dans la for du 2 mai 2002 Les anciens statuts sont annulés et remplacés par le texte qui suit:

TITRE | DENCMINATION ET SIEGE SOCIAL
Ari 1 L'association, constituée pour une durée indéterminée, est déncmmee « Les Petits Calins »

A2 Le si¢ége social est &tabli en Belgique, dans arrondissement judiciaire de Charlerot I est fixe 2 6000
Charlerot, rue Prunieau, n® 5.

TITRE Ii LE BUT SOCIAL

Art 3 L’association a pour but l'accuel et I'éducation des enfants de 0 a 6 ans pour permettre aux parents de
conciher leurs responsabilités professionnelles, c'est-a-dire  la fois le traval, la formation professionnelle et la
recherche d'emploi, leurs engagements soclaux et leurs responsabifités parentales. Conformément aux
principes d'égalité et de non-discrimination (ast. 10 et 11 de Ia Constitution) et en tant que milieu d'accuell agréeé
par un orgamsme d'intérét public, l'accessibilité du milieu d'accueil est assuree a tous les enfants.

L'actvité principale est notamment accuell des enfants de 0 4 6 ans au domicile des accueillantes’

conventionnées du service

Elle peut organiser toute activité lui permetiant de réaliser son objet dans une perspactive de service et de

promotion des familles.
L'association entend exercer son activité en conformité avec les options fondamentales du Mouvement «

Vie Fémining »
Lassocialion peut aussi préter son concours et s'intéresser a toute activité similaire a son objef

TITRE DI LES MEMBRES

Adt 4 association est composée de membres effectifs  Seuls les membres effeciifs appelés cr-aprés «
membres » jouissent de la piénitude des droits.
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Art5 Le nombre de membres est flimité Il ne peut &tre inférieur & 4 dont la fédération des services
! ! Maternels et Infantiles Les fondateurs sont les membres de droit de Yassociation
: : Les représentantes désignées par [ASBL Vie Féminine doivent toujours étre majontaires au sein de
' I'assemblée générale.

At 6 Les nouveaux membres sont les personnes qui adressent leur demande au consell d¢'administration et
qui sont admises par lassemblée générale La décision de I'assemblée générale est sans appel et ne doit pas
&tre motivee. Elle est portée a la connaissance du candidat par lettre ordinaire

; Art 7 Les membres peuvent démissionner a tout moment de I'association en adressant leur démission par
: ' écnt au consell d'administration
' . Est réputé démissionnaire *
Mentionner sur la dermsre page du Yolet B
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An pocto  Nom et guahis du notare petrumentant ou de i personng o des pergonnas
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-le membre qui ne remplit pas les conditions exigées pour son admission & l'article 6 ,

-le membre gui est condamné pour attentat a la pudeur, corruption de fa jeunesse, prostitution ou outrage
aux bonnes meeurs pour des faits accomplis sur un mineur {ou mphguant sa participation} ,

Je membre qui n'assiste pas ou qui ne se fait pas représenter a trois assemblees genérales conséoutives |

-Le membre qui, désigne en qualité de représentant de Vie Féminine, se voit retirer son mandat par Vie
Féminine.

Art 8 L'exclusion d’'un membre ne peut &tre prononcée que par 'assemblée générale & la majonté des deux
tiers des voix des personnes présentes et représentées

Art 9 La qualité de membre se perd automatiquement par le décés ou, s'll s’agit d’une personne morale, par
la digsolution, la fusion, la scissien, la nullité ou la faillite

Art 10 Tout membre démissionnaire ou exclu, ansi que leurs héntiers nont aucun droit sur le fonds social
de lassociation s ne peuvent réclamer aucun compte, faire apposer des scellés ou requénr l'nventarre.

Art 14 Le consel dadministration peut interdire jusqu'a la date de la prochaine assemblée génetale la
participation d'un membre aux activités et réunions de F'association quand ce membre a porté gravement
atteinte aux intéréts de I'association ou des membres qui la composent La prochaine assemblée générale
prononcera conformément & l'article 8, 'exclusion du membre ou rétablira celui-ci dans ses droits.

Art 12 Le consel d'administration tient, au siege social de {'association, un registre des membres. Le
membre contresigne dans le registre la mention de son admission Cette signature entraine son adhésion aux
présents statuts et au réglernent o' ordre nténeur

Art.13 Tout membre peut consulter les documents relatifs & 'administration de 'ASBL au siége social de
'ASBL aprés demande écnte préalable adressée au consell d'administration et précisant les documents
auxquels le membre souhaite avoir accés Les parties conviennent d'une date de consultation des documents,
cette date étant fixée dans un délar d'un mois a partir de la réception de la demande,

Toutefors le droit de consultation des documents et piéces énumérés a l'aliéna 1er, & l'exception de la
consuliation du registre des mermbres et des procés-verbaux de Yassemblée générale, mest pas sccorde aux
membres si Passcciation @ nommé un commissaire Dans cette hypothése, le membre doit s'adresser
directement au commissaire pour obtenir les informations qu'il désire

TITRE IV LES COTISATIONS

Art 14 Une cotisation annuelle peut étre demandée aux membres de 'association, ie montant de celle-c1 est
fixé par e Consei d Adrmmistration, Eile ne peut exceder 25 euros

TITRE V LE FONCTIONNEMENT DE L'ASSEMBLEE GENERALE

Art 16 L'assemblée générale est composée de tous les membres  Elle est présidée par la présidente du
consell d'administration ou, en cas d’empéchement de celle-ci, par un administrateur désigné a cet effet par le
consell d'administration

Art 16 U'assemblée générale se réunit au moins une fois par an, au plus tard le 30 juin de l'année civile Une
assemblée générale extraordinaire peut étre réunie a tout moment par décision du consell d'administration, soit
4 la demande de celui-ci, soit 8 la demande d'un cinquiéme des mambres de A G

Art. 17 L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration par lettre ordinaire confiée a la
poste ou remise de la main & la main ou par éléfax ou par e-mail, au moins hut jours avant la date de
Fassemblée

La convocation contient fordre du jour

Toute proposition signée par un cinguigme des membres doit étre portée 4 I'ordre du jour

Art. 18 Chague membre a le droit d’assister & lassemblée générale It peut se faire représenter par un autre
membre porteur d'une procuration écrite dament signge.
Chague membre ne peut étre porteur que d'une seule procuration.

Art. 19 Tous les membres ont un droit de vote égal 4 lassemblée générale.
Toute personne qui a un Intérét opposé a celul de 'association ne peut participer aux deliberations et au
vote concernant ce point de I'ordre du jour

Art. 20 Les résolutions sont prises & la majorite absolue des voix des membres présents et représentes,
sauf dans les cas oll il en est décidé autrement dans la lot ou les présents statuts,
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Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités

L'assemblée délibere valabtement si la moitié des membres sont présents ou représentés. Si le quorum de
présence n'ast pas atteint 4 la premuére assemblée, une 2e assemblée avec le méme ardre du jour pourra étre
convoquée et délibérera quelque soit le nomkre de membres présents ou représentés,

Quand l'assemblée doit décider de Fexclusion d'un membre, d'une modification statutarre, de la dissolution
de 'ASBL ou de sa transformation en société a finalité sociale, les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions
sont assimilés a des votes négatifs,

En cas de panté de voix, celie de la présidente ou de 'administrateur qui le remplace est prépondérante

Art 21 L’assemblée ne peut délibérer valablement que sur les points inscnits a Fordre du jour

Exceptionnellement, un point non inscrit & I'ordre du jour peut étre délibéré & condition que la moeitie des
membres saient présents ou représentés a l'assemblée générale et que deux tiers d'entre eux acceptent
d'Inscrre ce pomnt a f'ordre du jour

Art. 22 L’assembiée générale ne peut valablement déliberer sur la modification des statuts, la dissclution et
la transformation de I'association gque conformément aux dispositions prévues par la lot du 27 juin 1821,

Art. 23 Les décisions sont consignées dans un registre de proces-verbaux

Les procés-verbaux sont rédigés par le secrétare du consell d'admirustrabion ou, en cas d’'empéchement,
par la personne désignée a cet effet par le conseil d'administration.

lis sont signés par la présidente et la personne qui a rédigé le rapport et conserves dans un registre au
siége social de I'association

Tout membre peut consulter ces procés-verbaux mais sans déplacement du registre,

Tout tiers justifiant d’'un miérat légitime peut demander des extraits des procés-verbaux signés par le
président ou par un aufre administrateur.

Art 24 Toute modification aux statuts est déposée, sans déla), au greffe du tribunal compétent et publice
aux Annexes du Moniteur belge conformément & la Yoi du 27 juin 1921 1 en est de méme pour toute
nomination ou cessation de fonction d'un administrateur, d'une personne habilitée a représenter Fassociation,
d’'une personne déléguée a la gestion journaliere ou d'un commissaire

TITRE VI LES POUVOIRS DE L'ASSEMBLEE GENERALE

At 25 L'assemblée générale est le pouvor souverain de Passociation. Elle posséde les pouvoirs qui i
sont expressément conférés par la lol ou les présents statuts.

Les attributions de 'assemblée génerale comportent le droit

1 de modifier les statuts ;

2. d'admaetire les nouveaux membres ,

3.d'exclure un membre |

4 de nommer et révoauer les administrateurs, le ou les commissares, le ou les vénficateurs aux comples
ainsi que le ou les hquidateurs ;

5.d'approuver annueliement les comptes et budget ;

6 de donner la décharge aux administrateurs, aux commissaires et, en cas de dissolution volontaire, aux
hquidateurs -

7 d'approuver le réglement d'ordre intérieur et ses modifications ,

1 de décider d'intenter une action en responsabilité contre tout membre de 'association, tout administrateur,
tout commissaire, toute personne habilitée & représenter lassociation ou tout mandatarre désigné par
I'assembiée générale

9 de prononcer la dissolution volontaire de l'association ou la transformation de celle-ci en soclété a finalité
sociale

10.de décider de I'affectation de l'actif en cas de dissolution de I'association

TITRE VII.LA COMPOSITION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Art 26 L'association est gerée par un conseil d’administration composé de minimum 3 admirstrateurs,
membres de I'assocration dont la responsakble nationale de la Fédération SMI

Le nombre d'administrateurs doit toujours &tre inféneur au nombre de personnes membres de l'association.
Les représentantes désignées par Vie Féminne doivent toujours étre majoritaires au sein du Consell
d'administration. Les membres du conseil d’administration sont nommés par I'assemblae génerale & la majorité
absolue des voix de personnes présentes et représentées Les administrateurs sont nommes pour une durée

de 3 ans et sont rééligibles

Arl. 27 Les administrateurs exercent leur fonction gratutement Toutefois les frais exposés dans
Iaccomplissement de leur mission pourront étre rembourses
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Art. 28 Les administrateurs ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle et ne
sont responsables, vis-a-vis de 'association, gue de Fexecution de leur mandat

Art. 29 Le mandat d’adminstrateur est toujours révocable sans que I'assemblée genérale dowe motwer ou
justifier sa décision

Tout administrateur qui veut démisstonner doit signifier sa démisston par écrit au conseil d'admimstration
L'administrateur démissionnaire doit toutefois, rester en fonction Jusqu'a la date de Ja prochaine assembiée
générale, s sa démission a pour efiet que le nombre d'adrmmsirateur devienne inférieur au nombre minimum

d'administrateurs fixé a I'article 26,
TITRE VIIIL.LE FONCTIONNEMENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATICN

Art 30 Le consell désigne en son sein une présidente, peut désigner un{des) secrétaire(s), un(des)
trésorier(s). ii peut en outre nommer une vice-présidente.

Le président est chargé notamment de conveguer el de présider le consell d agmmistration,

A moins que la tache ne soit confiée a une autre personne, la(s) secrétaire(s) est notamment chargé de
rédiger les procés-verbaux, de veiller a la conservation des documents. i procéde au dépét, dans les plus brefs
délais, des actes exigés par la loi du 27 juin 1921 au greffe du tnbunal compétent

Le(s) trésoner(s) ou la personne désignée par le C A est notamment chargé de la tenue des comptes, de la
déclaration & limpbt, des formalités pour l'acquittement de la taxe sur le patnmoine et dela TVA ef, le cas
échéant, du dépdt des comptes au greffe du trbunal compétent ou a la Banque nationale de Belgigue

En cas d'empéchement temporaire du président, du secrétaire ou du trésoner, le conseil d'administration
peut désigner un administrateur pour le{s) remplacer a titre intérimaire,

Art. 31 Les admimstrateurs peuvent se faire représenter par un autre administrateur porteur d'une

procurabion écrite dliment signée.
Un admiristrateur ne peut étre porteur que d'une seule procuration

Art 32 Le conseil délibére valablement si la mortié des administrateurs sont présents ou représentés. Si le
quoerum de présence n'est pas atteint, une 2e réunion avec le méme ordre du jour pourra étre convoqué et
déliberera quel que soit le nombre de membres présents ou représentes

Art. 33 Chaque admwustratewr dispose d'une voix, Les décisions du conseill sont prises 2 la majonté
absolue. Les votes blancs, nuls ansi que les abstentions ne sont pas pns en compte pour le calcul des
majontés En cas de partage de veix, celle de la présidente, ou en cas d'absence de cetie derniére, ceile de la

vice-présidente est prépondérante
Tout administrateur qui a un intérét opposé & celui de 'associalion sur un point de l'ordre du Jour ng peut

participer aux délibérations et au vote sur ce point.

Art. 34 Le consell dadministration est convoqué par la présidente ou, en cas d'empéchement, par un autre
administrateur. Il peut également se réunir a la demande de deux administrateurs,

Il se réunit au moins trois fofs par an

La convocation au consell d'administration est envoyée par lettre ordinaire au moins huit jours avant la date
fixée pour la réunion du consell. Elle content Vordre du jour

Le consell d'administration ne délibére que les points inscrits & I'ordre du jour Exceptionneilement, un point
non Inscrit & l'ordre du jour peut &tre débattu si les deux tiers des membres présents et représentés marquent

leur accord.
Les décisions sont consignées dans un registre de procés-verbaux Chaque procés-verbal étant approuve

lors du consell d'admimistration suivant
Ce registre est conservé au siége sacial de association ol fous les membres peuvent, sans déplacement

du registre, en prendre connaissancs.
TITRE IX LES POUVOIRS DEVOLUS AU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Art 35 Sans que la création d’'un ou plusieurs organes de représentation genérale ou de gestion journaliére
waltére les pouvoirs du conseil d'administration, l'association est gérée et représentée par le consell
d'administration, les administrateurs agissant, sauf delegation spéciale, en collége

Art 36 Le consell d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour ladministration et la gestion de
lassaciation en ce y compns aliéner, hypothéquer et effectuer tous les autres actes de disposition ainsi que

transiger et soumettre un litige & l'arbitrage
Toutes les attnbutions qui ne sont pas expressément réservées par la lof ou les statuts & Passemblés

générale sont exercées par le conseil d’administration,

Art 37 Le conseil d'administration peut déléguer des pouvors a un ou plusieurs administrateurs, a des
membres ou & des tiers
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Dans ce cas, I'étendue des pouvoirs conférés et la durée durant laquelie ils peuvent éfre exerces seront
précisées

La démission ou la révecation d'un administrateur met fin 3 tout pouvoir délégué par le consel
d’administration,

TITRE X.LACTION EN JUSTICE

Art 38 Les actions judiciaires tant en demandant quen défendant, sont décidées par le consel
d'administration et intentées ou soutenues au nom de association par les personnes habifitées, en veriu de
larticie 40 des statuts, & représenter 'association a cet effet par le conssil d’administration

Toutefois, dans les cas cités a l'article 25,8° des présents statuts, la décision est prise par 'assemblée
générale

TITRE XI LA GESTION JOURNALIERE

Art 39 Le consel d'administration délégue la gestion journaliére de l'association avec l'usage de la
signature afférente a cette gestion a la responsable du service La responsable peut engager, par sa seule
signature, un montant correspondant au maximum aux salawes du personnet La signature conjointe de la
présidente est requise pour les sommes dépassant ce mentant ainsi que pour les frais relatifs aux
investissements et amortissements, Par ailleurs le Consell d'administration peut &lire en son sein un bureau
chargé d'assister la respeonsable du service dans la gestion journaliére

Art 40 Les pouvors de P'organe de geshon journaliére sont limités aux actes de gestion journaliéca,

Le conseil d'administration peut déléguer certains de ses pouvoirs de décision et/ou confier certains
mandats spéciaux a la responsable du service etfou & un administrateur. Ceux-ci sont définis dans un procés-
verbal du Consell d'administration.

Art 41 Le conset d'admnistration peut, & tout moment et sans qu'il doive se justfier, mettre fin au mandat
exerce par la personne chargée de la gestion journaliére

TITRE Xii.LA REPRESENTATION

Art. 42 L'association est valablement représentée dans tous les actes ou en justice par la présidente ou la
responsable du service qui, en tant qu'organe désigné par le CA ne devra pas Justifier vis-a-vis des tiers d’'une
décision préalable et d'une procuration du conseil d’admiristration

Les restrichons aux pouvoirs de f'organe de représentation genérale sont inopposables aux tiers méme si
elles sont publiées sauf dans I'hypothése ol) I'association étabh, dans le chef du tiers, une mauvaise foi
caractérisée

Art. 43 Les personnes chargées, en qualité d'organe(s), de représenter TASBL, sont désignées par le
conseil d'administration parmi les admimstrateurs qui composent le conseil et/ou la responsable du service

La durée du mandat, éventuellement renouvelable, est fixée par le consell d'administration et est de
maximum trois ans

Le mandat prend fin automatiquement guand la personne chargée de la représentation générale perd sa
qualité d'administrateur.

Le conseil d'administration peut, & tout moment et sans qu’il dove se justifier, mettre fin au mandat confére
a la personne (aux personnes) chargée(s) de la représentation générale de l'association

Art. 44 L’association est aussi valablement engagée par des mandatarres spéciaux et ce, dans les limites
donnees & leurs mandats

Art 45 L'association est également valablement représentée pour les actes de gestion journahére par la
responsable du service qui, en tant qu'organe, ne devra pas justifier d’une décision préalable

TITRE X/II.LES COMPTES £T BUDGET

A, 46 L'assomation tient une complabilité conforme aux régles imposess par la o du 27 jumn 1921 ef ses
arrétés d’application

Art 47 L’exercice social commence le 1er janvier pour se terminer le 31 décembre

Arl. 48 Les comptes de I'exercice &coulé, le budget pour l'exercice suvant (ainsi qu'un rapport d'activies)
seront soumis annuellement pour approbation a 'assembtée générale.

Le budget présente les recettes et les dépenses ordinaires et extraordinaires de I'exercice social suvant
Les comptes sont déposés conformément & la loi du 27 juin 1921
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Ar. 49 S 'association n'est pas légalement tenue de désigner un commissaire, lassemblée générale peut
néanmoins confier le contréle des comptes & un ou plusieurs commissares ou a un ou plusieurs vénficateurs
aux comptes, membres ou non de ['association

TITRE XIV.|.E REGLEMENT D’ORDRE INTERIEUR

Art 50 Un réglement d'ordre inténeur peut étre instauré. Son acceptation ainsi gue les modifications qui
pourraient y étre apportées nécessitent une décision de l'assemblée générale réunissant au moins la moitié des
membres et statuant 4 la majorité absolue des voix des membres présents et représentés,

TITRE XV LA DISSOLUTION DE L’ASSOCIATION

Art 51 En cas de dissolution de lassociation, I'assemblée générale désignera le ou ies liquidateurs,
daterminera leurs pouvors el indiquera Vaffectahon & donner & Yactif net de 'avor social de 'association
[’actf net sera affecté a la fédération des SMi ou & une Asb! affiliée au SMI et poursuivant des buts similarres
aux siens

At 52 Toute décision relative & la dissolution, aux condittons de liquidation, a la nomination et a la
cessation des fonctions du ou des hguidateur(s), a la cléture de la dissolution, aingi qu'a Paffectation de T'achf
net est déposée et publiée conformément & la loi du 27 juin 1921

| es membres suivants constituent ['Assemblée Générale de ASBL. « Les Pstits Célins »-

BASTIN Anne, rue des Bruyéres 27, 6120 Jamiouix

CABIAUX Dominique, rue du Carabinier 26/1, 6043 Ransart

CASTILLE Jeanine, avenue de ia Paix 58, 8001 Marcinelle

DECLEVE Elisabeth, rue Brascoup 30, 6220 Fleurus

DULLIER Anne-Mare, chaussés de Vieswille 37, 8041 Gosselies

EEKLAER Fabrice, rue de Marchienne 33, 6032 Mont-sur-Marchienne
Fédération des Services Maternels et Infantiles, rue de la Poste 111, 1030 Bruxelles
GODIN Jacqueline, rue de i'Aurcre 18, 6032 Mont-sur-Marchienne
HOEBRECHTS Jeannine, rue de 'Amérique 38, 6010 Coulliet

JOURDAIN Isabelle, rue Saint-Hilare 63, 7141 Carniéres

LOTHIER Marie-Christine, rue de Bomerée 83 F, 8032 Mont-sur-Marchienne
MARLIER Thérése, rue de la Science 14/8, 8000 Charleror

OLIVIER Céclle, rue Loos 83, 6040 Jumet

QUINET Jean-Paul, rue Joseph Wauters 101, 6060 Gilly

RENAUX Marie-Paule, rue Thiimans 23, 8182 Scuvret

SOURIS Martine, boulevard Mayence 84, 6000 Charleroi

Vie Féminine ASBL, rue de la Poste 111, 1030 Bruxelles

Autres décisions
A Changement de dénomination de 'ASBL

['Assemblée Générale réunie ce 22 novembre 2004 a décidé du changement de dénomination de I'ASBL
En ligu et place de la dénomination Service de gardiennes "Les Petts Catns", 'ASBL est désormais

dénammée "Las Pelits Caling"
B Désignation des administrateurs

L'Assemblée Générale réunie ce 22 novembre 2004, aprés avor adopté les nouveaux statuts, acte

- La nomination des administrateurs suivants,
BASTIN Anns, rue des Bruydres 27, 120 Jamioulx, née te 1110/37 a Hame-Sant-Paul
Fédération des Services Maternels et Infantiles ASBL, rue de la Poste 111, 1030 Bruxelles, n®
d'entreprise 421 218045
HOEBRECHTS Jeannine, rue de FAmérique 38, 6010 Couillet, née le 29/11/44 4 Visé
JOURDAIN Isabelle, rue Saint-Hilaire 63, 7141 Carniéres, née le 17/06/86 a Mons
MARLIER Thérése, rue de la Science 14/8, 6000 Charleror, née le 19/07/24 a Thuin
OLIVIER Cécile, rue Loos 83, 6040 Jumet, née le 18/12/57 4 Charleroi
QUINET Jean-Paul, rue Joseph Wauters 101, 6060 Gilly, né le 20/05/50 a Charlerol
Vie Féminine ASBL, rue de la Poste 111, 1030 Bruxalles, n® d'entreprise: 410 905856
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- La reconduction des mandats des administrateurs suivants
DECLEVE Elisabeth, rue Brascoup 30, 8220 Fleurus, née ie 14/01/61 & Namur
DULLIER Anne-Marie, chaussée de Viesville 37, 8041 Gosselies, née le 27/08/56 a Gosselies

EEKLAER Fabrice, rue de Marchienre 33, 6032 Mont-sur-Marchienne, né ie 23/01/87 a Montignies-sur-
Sambre

GODIN Jacqueline, rue de 'Aurore 19, 6032 Mont-sur-Marchienne, née le 18/04/35 a Etterbeek
LOTHIER Mare-Christine, rue de Bomerée 83 F, 6032 Mont-sur-Marchienne, née le 1/03/53 a Charlero)
SOURIS Martine, boulevard Mayence 84, 6000 Charlerci, née le 25/07/55 & Anderlues

- la déemisston des administrateurs suivants
YERNAUX Jean-Pierre, place des Combatiants 11, 6230 Viesviile, né le 5/05/52 & Charlero
GUILLAUME Marie-Catherine, rue Haute 32, 6223 Wagnelée, née le 24/05/44 & Charleroi
LAMBRECHTS Christiane, rue du Levant 168, 7030 Cuesmes, née le 5/09/74 a Jemappes

L'Assemblée Générale réunie ce 22 novembre 2004, désigne comme administrateurs qui acceptent ce
mandat

BASTIN Anne, rue des Bruyéres 27, 6120 Jamioulx, née & Hame-Saint-Paul, le 1/10/37, n° NISS: 371001
03803

DECLEVE Elisabeth, rue Brascoup 30, 6220 Fleurus, née & Namur, le 14/01/61, n® NISS 610114 086 06

DULLIER Anne-Marie, chaussée de Viesville 37, 8041 Gosselies, née a Gosselies, le 27/08/56, n® NISS
560827 128 03

EEKLAER Fabrice, rue de Marchienne 33, 6032 Mont-sur-Marchienne, né a Montignies-sur-Sambre, le
23/01/67, n° NISS 670123 307 29

Fadération des Services Maternels et Infantiles, rue de la Poste 111, 1030 Bruxelles, n® d'entrepnse 421
218045

GODIN Jacqueline, rue de I'Aurore 19, 6032 Mont-sur-Marchienne, née a Etterbeeck, le 18/04/35, n” NISS
350418 026 03

HOEBRECHTS Jeannine, rue de I'Aménque 38, 6010 Couillet, née & Visé, le 29/11/44, n° NISS: 441128
004 30

JOURDAIN Isabelle, rue Saint-Hilaire 63, 7141 Camidres, née 4 Mons, le 17J08/66, n* NISS 660617 106
36

LOTHIER Marie-Christine, rue de Bomerée 83 F, 8032 Mont-sur-Marchienne, née & Charlerol, le 1/03/53,
n® NISS 530301 030 07

MARLIER Thérase, rue de la Science 14/8, 6000 Charlerol, née & Thuin, le 19/07/24, n® NISS 240719 120
57

OLIVIER Cécile, rue L.oos 83, 6040 Jumet, née a Charlerol, fe 19/12/57, n° NISS: 571219 082 47

QUINET Jean-Paul, rue Joseph Wauters 101, 6060 Gilly, né & Charleroi, te 29/05/50, n® NISS 500529 131
84

SOURIS Martine, boulevard Mayence 84, 8000 Charlerol, née & Anderues, le 25/07/55, n® WSS 550725
122 41

Vie Féminine ASBL, rue de la Poste 111, 1030 Bruxelles, n® d’entreprise, 410 905856

C Répariition des fonctions au sein du Consell d’Administration
Le Consell dAdmiristration de I'association réuni ce 22 novembre 2004 désigne en qualite de

Présidente Madame DULLIER Anne-Mane, née le 27 apit 1956, & Gossehes, domiciliée 4 6041 Gosselies,
chaussée de Viesville 37, registre nationat n® 560827 128 03

-Responsable Madame LERAT Muriel, née le 26 avnl 1969, a Charleror, domiciiée a 5190 Spy, rue du
Pajot 18 A, registre nationnal: 890426 088 27

D. Désgnation des organes de représentation génerale

Le Consell dAdministration réuni ce 22 novembre 2004, désigne comme personne disposant en tant
guorgane, Ou pouvoir de représenter 'assoCiation dens lous les acles juridiques et pouvant agir
individuellement

Madame DULLIER Anne-Marig, née le 27 aolit 1956, 4 Gosselies, domiciliée a 8041 Gosselies, chaussée
de Viesville 37, registre nationale n® 560827 128 03

Madame LERAT Muriel, née le 26 avril 1969 a Charlerol, domicihée & 5190 Spy, rue du Pajot 16 A, registre
national’ 690426 088 27
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{} ) E Désignation des organes de gestion journaliére
Le Conse!l d'Administration réuni ce 22 novembre 2004, désigne comme personne chargée de la gestion

national n® 690426 088 27

£ Changement de siége socal

L'Assemblée Générale du 11 octobre 2005 acte le changement du siége social de FASBL "Les Petits
Calins", en date du 2 novembre 2005.

Le sisge social situé boulevard Tirou n° 167 & 6000 Charlerol sera transferé & la rue Prumeau n® 5 & 6000
Charlerol dés le 2 novembre 2005

POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME
AU NOM ET POUR LE COMPTE DE L’'ASBL
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journalidre’
Madame LERAT Muriel, née le 26 avnl 1969, a Charlero), domiciliée a 5120 Spy, rue du Pajot 16 A, registre
DULLIER Anne-Mane LERAT Murigl

|

Agissant en qualité d'organe de représentation de I'association

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -27/12/2005

Mentionner su I dermiere page du Volet B Aurscto  Nom er qualité de notare msframentant ou de la personne ou des personass
ayant pouver de representer lassociation ou iz fordation 4 Vegard des ters

Ay verso Nom el synshvg




