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Dénomination

enentery LES AMIS DE L’ECOLE CENTRALE PRATIQUE DE
MARECHALERIE DE L'ETAT A ANDERLECHT

Forme juridique  Association sans but |ucratif

Sigge . Rue Léon Delacroix, 28-1070 ANDERLECHT
N° d'entrepnse . 431.335 738
Obiet de I'acte : MISE EN CONFORMITE DES STATUTS AVEC LA NOUVELLE LEGISLATION

L'assemblée générale du 16 décembre 2005 a accepté de prendre les résolutions suivantes:
Ensuite 'assemblée aborde l'ordre du jour et acte les résolutions suivanies, prises chaque foig a I'unanimité
des voIx : ’

PREMIERE RESOLUTION : PROLONGATION DE LA DUREE

Les membres décident a ['unammité de prolonger la durée de lassociation et de fixer cette durée de
maniére ilimitée.

DEUXIEME RESCLUTION : MODIFICATION bU QUORUM DE VOTE POUR LADMISSION D'UN
NOUVEAU MEMBRE EFFECTIF

Lassemblée décide & Funanimité que Fadmission d’'un nouveau membre effectif au sein de I'association
se décidera a la majorité des trois quarts au sain du conseil d’administration

TROISIEME RESOLUTION * SUPPRESSION DES ARTICLES RELATIVEMENT AU BUREAU ET
REMPLACEMENT PAR UN ARTICLE SPECIFIQUE

|’assemblée décide de supprimer les articles relativement au bureau et décide de remplacer ces ariicles par
Particle suvant ;

« Le Consell peut déléguer la gestion journaliére de |'Association, avec l'usage de la signature sociale
afférente a cette gestion, a un administrateur-délégué choisi parmi ses membres et dont il fixe les pouvoirs ains|
que la rémunération éventuelle.

Il peut également conférer tous pouvoeirs spéciaux 4 tous mandataires de son choix »

TROISIEME RESOLUTION — MODIFICATION AUX STATUTS
Pour mise en conformité des staiuts avec les résolutions qui précédent et adapter les statuts aux
résolutions qui précédent et aux nouvelles dispositions de la L.0i sur les associatons sans but lucratif, les
associations intemationales sans hut lucratif et les fondations du vingt-sept jun mil neuf cent vingt et un telle
que modifiée par la loi du deux mal deux mille deux, 'assembiée décide de refondre les statuts de la maniére
suvante ;
Titre | DENOMINATION, SIEGE, DUREE, OBJET

Article 1 :

L'association a pour dénomination ; ASBL "LES AMIS DE L'ECOLE CENTRALE PRATIQUE DE
MARECHALERIE DE LUETAT D’ANDERLECHT" en abrégd « LES AMIS DE L'E.C.P.M E & ANGERLECHT ».

Cette dénomination doit, dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents
émanant de 'association, étre précédée ou suivie immédiatement de la mention « association sans but lucratif »
ou du sigle « ASBL »et de l'indication de son sigge social.

Adticle 2 -

Le siége social de 'association est fixé a Anderlecht, 4 I'école centrale pratique de maréchalerie de I'Etat,
Rue Léon Delacroix, 28, arrondissement judiciaire de Bruxelles.

Il ne peut &tre transféré en tout autre endroit de Belgique que dans le respect des condifions prévues
pour la modification des statuts

Article 3 -
L'association est constituée pour une durée illimitée. Elle peut en tout temps &tre dissoute.
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Aricle 4 :

L'association a pour but de susciter et d'encourager toutes les manifestations destinées a promouvoir e
développement et la prospénté de FEcole Centrale de Maréchalerie de PEtat & Anderlecht.

Elle se propose de pratiquer la philanthropie envers les membres du personnel de I'écale qui seraient
momentanément dans la nécessité.

Elle aidera selon ses possibilités, les éléves de Fétablissement dont fes moyens financiers seraient
limités, par des dons, préts ou autres.

Elle constifuera notammaent un prét d'outiliage et prendra toute mesure nécessaire afin de procurer aux
éléves les outils et fournitures scolaires a des prix avantageux.

Elle se propose enfin de ressermrer lgs liens de sofidarité et de sympathie qui doivent exister entre les
membres du corps enseignant, adminisiratif et salarié, les anclens éléves et les personnes qui, par leur
profession ou leur compétence peuvent faire connaitre ou ameéliorer les activités de 'Ecole Centrale Pratique de
Maréchalerie de I'Etat d'Anderlecht

Titre Il : MEMBRES
Aiticle & .
Le nombre des membres ne peut &tre inférieur & trois. Les premiers membres effectifs sont les
fondateurs et les personnes admises comme tels par le conseil d'administration.

Article 6 :

L'association se compose de membres effectifs et de membres adhérents.

Sont membres adhérents non associés les personnes physiques ou morales qui ont 6t admises en cette
qualité par je Conseil d’administration. Les membres sont considérés comme adhérents non associés lorsqu'ils
s'intétessent aux buts proposés dans les présents statuts et paient réguiiérement cotisations

lls sont convegqués 2 I'assemblée générale de I'association

lIs participent aux débats avec une voix consuitative,

Leurs noms ne sont pas publiés,

Lassemblée générale, sur proposition du consed d’administration, peut conférer le tire de membre
d’honneur de l'association a toute personne qu’elle en jugera digne

Sont membres effectifs, les personnes physiques et les personnes morales, admises en qualité de
membres effecifs, conformément aux présents statuts.

lls sont convoqués & I'assemblée générale de I'association et y disposent chacun d'une voix délibérative.
Leur cotisation annuelle est obligatoire.

Article 7 :

La demande dadmission en qualité de membre adhérent est adressée par écrit au Censel
d'administration qui statue & la majorité simple et au scrutin secret.

L'admission de nouveaux membres effectifs est décidée souverainement par le Conseil d¢'administration,
statuant & la rmajorité des trois quarts des voix et au scrutin secret. Aucun refus ne devra éfre Jusiifié

Le conseil d’'administration tient au siége de 'Association un registre des membres. Ce registre reprend
les noms, prénoms et domicile des membres, ou lorsqufl ¢’agit d’'une personne morate, la dénomination sociale,
la forme juridique et Padresse du siége social

Toutes les décisions d’admission, de démission ou d'exclusion des membres sont inscrites dans le
registre par les soing du conseil d'admirustration endéans les huit jours de la connaissance que le consell a eue
de la décision.

Article 8

La démissian, la suspension ef Yexclusion des membres se fait de la maniére déterminée par l'article 12
de la loi.

Sera excly, tout membre dont l'attitude, les propes ou les écrits, le comportement public ou privé ou des
déclarations exprimées en dehors de l'assemblée générale, seralent incompatibles avec l'objet social ou
porteraient atieinte au renom de |'association ou entraverajent son action,

L'assemblée générale apprécie et statue souverainement, sur proposttion du Conseil d'administration, &
la majorite des deux tiers des voix des membres présents ou représentés. Elle ne peut cependant le faire
qu'aprés avoir convoqué lintéressé, par letire recommandée a la poste, huit jours au moins avant la date de la
réunion.

Les membres sont libres de se retirer de V'association & tout moment.

La demande de demission sera nofifiée par lettre recommandée & la poste au président.

Article 9 .

Le montant de |a cotisation des membres effectifs est fixé annuellement par 'assemblée générale, sur
proposition du Conseil d'administration.

Le montant maximum de fa ¢ofisation annuelle des membres effectifs est fixé & VINGT-CING EUROS,

Seuls les membres effectifs en ordre de cotisation pourront prendre part au vote lors de l'assemblée
générale. Tout membre en retard de palement de cotisation depuis plus d'un an est considéré comme
démissionnaire d'office.
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Les membres n‘encourent aucune obligation personnelle du chef des engagements de 'association. ls
n'ont pas a répondre de ses deftes sur leurs propres biens,

Article 10 :

Les membres effectifs, démissionnaires ou exclus, de méme que les heritiers ou ayants droit d'un
membre, n'ont, & ce titre, aucun droit 4 faire valoir sur le fonds social.

fls ne peuvent réclamer ou requérir ni releve, ni reddition de comptes, ni apposition de scellés, ni
inventaire. lls ne pauvent réclamer le remboursement de cotisations ou apports éventuels.

TITRE Il ADMINISTRATION, CONSEIL D'ADMINISTRATION

Article 11 :

L'association est administrée par un consell élu par 'assembiée générale et composé de trois membres
au Moins,

Toutefois, s seules trois personnes sont membres de 'Association, le conseil d’'administration n'est
composé que de deux personnes. e nombre d’administrateurs doit en tout cas toujours étre inférieur au
nombre de personnes membres de Fassociation,

Article 12 :

Les administrateurs sont élus pour un terme de six ans. lIs sont rééligibles.

Le mandat des administrateurs sortants, non régius, cesse immédiaterment aprés l'assemblée générale
qui a procede a la réélection.

Sur propesition du Consell d'administration, Iassembiée générale peut conférer le titre honorfique de
leurs fonctions aux anciens administrateurs de l'association. Quand il le juge utile, le président du conseil
d'administration peut inviter les administrateurs honoraires a assister aux séances du conseil, mais avec voix
consultative seulement.

En cas de vacance d'une ou de plusieurs places d'administrateurs par suite de décés, démission ou
autre cause, les administrateurs restants ont le droit d'y pourveir provisoirement. Dans ce cas, I'assembiée lors
de sa premiére réunion procéde a I'élection définitive

L'administrateur désigné dans les conditions ¢i dessus est nommé pour le temps nécessaire a 'achévement
du mandat de Fadmnistrateur qu'il remplace.

Le conseil d'administration peut inviter pour consuitation toute personne de son choix,

Aiticle 13 ;
Le conseil d'administration délibére valablement si sont présents ou représentés au moins la moitié de
ses membres.
Le conseil choisit parmi ses membres un président, un Secrétaire et un trésorier,

Article 14 :

\.e consel d'administration se réunit au siége social ou & Tendroit indiqué dans la convocation, sur
canvocation de son président ou du secrétaire, chaque fois que lintérét de l'association l'exige ou chaque fois
que deux administrateurs au moins le demandent.

La convocation contient mentian de l'ordre du jour, de la date et de I'heure fixées. Elfe est adressée par
écrit sous forme de leftre ordinaire, expédiée huit jours au moins avant la date de la réunion.

Les décisions sont prises 4 la majorité absolue des voix. En cas de parité, la proposition est rejetée.

Le vote ne sera secret que si le conseil en décide ainsi, et pour les votes relatifs & des questions de
personnes.

Un administrateur peut donner procuration écrite 3 un autre administrateur pour le représenter.

Toutefols, aucun administrateur ne peut représenter plus d'un de ses collégues.

l.e conseil dadmimistration a les pouvowrs les plus étendus pour l'adminisiraton et la gestion de
l'association |l exerce tous les pouvoirs que la loi od les présents statuts ne réservent pas 3 l'assemblée
générale ou a une autre autorité.

La révocation des membres est soumise aux conditions prévues dans la loi du vingt-sept juin mil neuf
cent vingt-et-un.

81 une décision concerne un administrateur, son conjaint, son parent ou allié jusqu'au quatriéme degré,
lui méme ne prend pas part 4 la deélib&ration et ne peut donner procuration

Le conseil peut poser taus les actes tant d'administration que de dispesition. Pour tous les actes de
disposition, I'association ne s'engagera que par son conseil d'administration qui pourra déléguer un ou plusieurs
de ses membres a la signature de foute piéce ou acte.

Le conseil peut conférer certains pouvoirs spéciaux & un ou plusieurs mandataires.

Les délibérations du conseil sont consignées dans des procds-verbaux signés par le président et le
secrétaire

lls sont inscrits ou reliés dans un registre spécial.

Les copies ou extraits & produire en justice ou ailleurs sont signés par le Président et le Secrétaire.

Article 15 -
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Les actions judiciaires, tant en demandant gu'en défendant, sont intentées ou soutenues, au nom de
l'association, par le conseil d'administration, représenté par le Président et le Secrétaire ou par deux
admmistrateurs,

De méme, lassociation sera valablement représentée dans tous les actes, y compris ceux ofl
interviennent un officier public ou ministériel, par le Président et le Secrétaire ou par deux administrateurs.

Article 16

Le Conseil peut déléguer [a gestion journaliére de I'Assaciation, avec l'usage de la signature sociale
afférente a cette gestion, & un administrateur-délégué choisi parmi ses membres et dont il fixe les pouvoirs ainsi
que la rémunération éventuelle.

Il peut également conférer tous pouvoirs spéciaux & tous mandataires de son choix,
TITRE IV - CONTROLE

Article 17 :

Si, en veriu de la lai, la surveillance de 'asscciation devait &tre configée a un commissaire, la nomination
g'en ferait par lassemblée générale des membres, ladite assemblée fixant également le nombre des
commissaires et la rémunérafion de cette fonction.

En cas de désignation d'un cu de plusieurs commissaires, il y aura lieu de se conformer & Tarticle 17 § 5
de la la

TITREYV ASSEMBLEE GENERALE

Adrticle 18 ;

L'assemblée générale est le pouvoir souverain de l'association.
Sont réservées & sa compétence
1)Les modifications aux statuts sociaux,
2)La nomination et la révocation des administrateurs et, le cas échéant, des commissaires;
ILlapprobation des budgets et des comptes annuels, qui comprennent le bilan, le compte de résultats ef, te

cas échéant, des annexes, ainsi que la fixation du montant de la cotisation annuelle;

M)La décharge & octrayer aux administrateurs et, le ¢as échéant, aux commissaires ;

5} La digsolution volontaire de 'association;

8) Les exclusions de membres;

7) L'adoption du réglement d'ordre intérieur.

Article 19 :

Il deit &tre tenu au maoins une assembiée générale ordinaire, laquelle aura Yieu chaque année le dernier
vendredi de janvier & dix heures.

L'association peut étre réunie en assemblée générale extraordinaire & tout moment par décision du
conseill d'administration ou a4 la demande d'au moins un cinguigme des membres effeciifs.

Chaqua réunion se tiendra aux jour, heure et lieu mentionnés dans la convocation.

Tous les membres doivent y éfre convoqués.

Agticle 20 ;

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration par lettre ordinaire oy par télécopie
adressée 4 chagque membre, au moins huit jours avant Fassemblée, et signée par le Président ou le secrétaire,
au nom du conseil d'administration. L'ordre du jour est mentionné dans les convocations.

L'assemblée générale ne peut délibérer valablement que sur les points inscrits a 'ordre du jour.

Article 21,
Chaque membre a le droit d'assister 2 'assemblée 1l peut se faire représenter par un mandataire, lui-
méme, membre effectif. Chaque membre ne peut &tre titulaire gue d'une procuration.

Article 22

Tous les membres effectifs ont droif de vote égal, chacun disposant d'une voix.

L'assemblée délibére valablement quel que soit le nombre des membres présents ou représentés.

Les décisions sont prise & la majorité simple des voix des membres effectifs présents ou représentés.

A la demande d'au moins un tiers de ses membres et en cas nomination, révacation ou suspension,
l'assemblée vote au scrutin secret.

Par déragation & lalnéa précédent, les décisions de lassemblée générale portant modification aux
statuts, au réglement d'ordre intérieur, exclusion d'un membre ou dissolution volontaire de 'association, ne sont
prises que moyennant [es conditions spéciafes de présence prévue par la loi

Les décisions ne serent prises qu'a la majorité des deuxftiers des membres présents ou représentés.
Toutefois, lorsque la modification porte sur le ou fes bufs en vue desquels 'asscciation est constituée, elle
ne peut étre adoptée qu'a la majerité des quatre cinquiémes des voix des membres présents ou représentés,
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En cas de nomination, si aucun candidat ne réunit la majonté des voix, il est procédé a un scrutin de
ballottage entre les candidats qui ont obtenu le plus de voix. En cas de parité de voix au scrutin de ballottage, le
candidat [e plus 4gé est élu.

Article 23 :

Les décisions de 'assemblée générale sont cansignées dans un pracés verbal, signé parc le président et
le secrétaire ef inscrit dans un registre spéciai déposé au siége social.

Les extrats & en produire en justice ou ailleurs sont signés par le Président du conseil d'administration
ou le Secrétaire ou par deux administrateurs.

TITRE VI COMPTES ANNUELS, BUDGET, DECHARGE

Article 24 .
L'année scciale commence le prentier janvier et se termine le trente-et-un décembre de chague année.

Aricle 25 *

Le conseil d'administration dresse les comptes annuels de I'exercice écould, qui comprennent le bilan, le
compte de résultats et, les cas échéant, des annexes.

Il établit le budget du prochain exercice,

A lordre du jour figurent lapprobation des comptes annuels et des budgets et la décharge aux
administrateurs.

TITRE VIl - REGLEMENT D'ORDRE INTERIEUR

Article 26
Le réglement d'ordre intérieur de 'association est adopté par Fassemblée générale, sur propasition du
Conseil d'admiristration.

TITRE VIl DISPOSITIONS SPECIALES

Article 27 :

Les articles 6, 7, 11 et le présent article ne peuvent &ire modifiés qu'a l'unanimité des membres présents
ou représentés a 'asgemblée générale délibérant conformément & 'article 8 de la loi du vingt-sept juin mil neuf
cent vingt-et-un et aux présents statuts.

Article 28 :
Pour tout ce qui n'est pas expressément prévu ou excepté par les présents statuts, il est fait référence 3
la loi du vingt-sept juin mil neuf cent vingt-et-un tel que modifié par la lol du deux mat deux mi deux

TITRE IX DISSOLUTION, LIQUIDATION

Article 29 :

En cas de dissolution ou de liquidation, 'avoir social et les droits de 'association seront attribués & |'octroi
de bourses d'études pour les éléves de ['école. Le nombre et octroi de ces bourses seront déterminés par un
comité composé de quatre professeurs parmi les plus anciens de I'établissement

QUATRIEME RESOLUTION- DEMISSION ET NOMINATION D'ADMINISTRATEURS

L’assemblée prend acte de la démission de Monsieur Laurent HERGOT, en tant qu admlmstrateur et lui
donne décharge de responsabifité quant & lexercice de son mandat,

L'assemblée prend acte de la démission de Monsieur Hugo CARION, en tant qu'administrateur et lui donne
décharge de responsabilité quant a lexercice de son mandat

LU'assemblée décide de renommer aux fonctions d'administrateurs .

Monsieur Eric DUQUENNE, prénommé

Monsieur Marc DUFERT, prénommé

Lesquels sont ic présents et acceplent expressément

Leurs mandats seront exercés a titre gratut sauf décision ultérieure de assemblée générale

CINQUIEME RESOLUTION — POUVOIRS D'EXECUTION

L'assemblée confére tous pouvoirs au conseil d'administration pour Pexécution des résolutions qui
précédent et plus particuligrement pour établir et déposer le texte coordonné des statuts. En outre, 'assemblée
confére tous pouvoirs & Monsieur Enc DUQUENNE préqualifié, avec faculté de substitution, & Peffet de remplir
et accompiir toutes formalités qui seraient requises en vertu des résolutions adoptées ci-dessus, plus
particuligrement auprés d'un guichet d’entreprise compétent.

Et & l'instant le consell d'administration s'est réuni aux fins de nommer en qualité de président du ¢onseil
d’administration et administrateur-délégué : Monsieur Eric DUQUENNE, préqualifié. Son mandat commence ce
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jour pour expirer lors de Tassemblée générale de deux mil onze. Son mandat sera gratuit sauf disposition
contrare de I'assemblée générale.



