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Pénomination

{en entier} ' MADAME
Forme jurdique : SOCIETE ANONYME

Sigge 1 RUE GRAND-VINAVE 76 4101SERAING {(JEMEPPE-SUR-MEUSE) .
N° d'entreprise : 0439.276.277 !

_Ohjet de I'acte : NOMINATION DES ADMINISTRATEURS - REFONTE DES STATUTS

D'un procés-verbal dressé en date du vingt octobre deux mil ¢ing, par le notaire Vincent Bodson, de’
rasidence 4 Boncelles, enregistré au deuxidme bureau de Fenregistrement de Seraing, le deux novembre
sulvant, volume 484 folio 65 case 03, quatre rdles sans renvols, regu vingt-cing euros, signé l'Inspecteur
Principal HEUCHAMPS R., il résulte que Passemblée générale exiraordinaire des associés de la société
anonyme "MADAME", dont le siége social est établi rue Grand-Vindve 76 a 4101 Jemeppe-sur-Meuse, dans le
ressort du Tribunal de Commerce de Lidége, a pris les résolutions suivantes, dont il est extrait ce qui suit :

1.Conversion du capital en euros

L'assemblée générale constate que, sur base du taux de conversion de I'Euro en francs belges, le capital
g'éldve actusllement 4 SOIXANTE DEUX MILLE EUROS (62.000 EUR). Ce capital a ét& augmenté par
décision de I'assemblée générale tenue le vingt-trois janvier deux mil deux, décision prise conformément a la:
procédure simplifiée instaurée par les articles 47 4 54 de la loi relative a Vintroduction de I'Euro du trente’
octobre mil neuf cent nonante huit, publiée au Moniteur belge le dix novembre suivant.

2.Refonte intégrale des statuts

L'assemblée générale décide de refondre Intégralement les statuts et adople les nouveaux statuts ainsi qu'il
suit

STATUTS

ARTICLE 1. Ddnomination

La société adopte la forme de société anonyme, dénommée «<MADAME> ;

Taus les actes, factures, annonces, publications, lettres, notes de commande st autres documents émanant
de Ia société doivent contenir les indications suivantes : la dénomination de la sociétd, la mention « Sociéltd:
Anonyme », en abrégé « SA » reproduite lisiblement et placée immédiatement avant ou aprés le nom de Iai
société, lndication précise du siége social; les mots « registre des personnes morales » ou les initiales « RPM:
», suivis du numéro d'entreprise et de I'indication du siége du tribunal dans le ressort territorial duquel fa société
a son sigge social,

ARTICLE 2. Siége social

Le siége social est établi 4 4101 Seraing (Jemeppe sur Meuse), rue Grand Vinave, 76.

Il peut étre transféré en tout autre endroit de la Région de Bruxelles-Capitale ou de la Région de langue
frangaise de Belgique par simple décision du conseil d'administration qui a tous pouvoirs aux fins de faire'
{ constater authentiquement ia modification des statuts qui en resulte. '
: La société peut établir, par simple déeision du conseil d'adminlstration, des sidéges administratifs, sléges
i d'exploitation, succursales, dépbts, représentations ou agences en Belgique ou a I'étranger.

! ARTICLE 3. Objet social .
! La société a pour objet, tant en Belgigue qu'a Fétranger, pour compte propre, pour compte de tiers ou en:
i participation avec des fiers, toutes opératians relatives au commerce de textiles, confection Dames et bijouterie
! de fantaisie.

: La société peut accomplir toutes opérations généralement quelconques, commerciales, industrislles,
financiéres, mobilidres ou immoabilidres, se rapportant diractement ou indlrectement & son objet.
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Elle peut s'intéresser, par voie d'apport, de cession, de fusion, de souscription, de prise de participation ou
toute autre forme d'investissement en titres ou droits mobiliers, d'intervention financiére ou autrement, dans
. toutes affaires, entreprises, associations ou sociétés ayant un objet identique, analogue, similaire ou connexe
ou de nature & faveriser le développement de son enfreprise, & lui procurer des matiéres premiéres ou a faciliter
I'écoulement de ses produits et services. .
La société peut se porter caution et donner toute slireté, personnelle ou réelle, en faveur de toute personne;
U socidté, liée ou non. '
ARTICLE 5. Capital

Mentionner sur la denwére page du Volet B B Ay recto . Nom et gualité du notaire mstrumantant ou de la personne ou des personnes
ayant pcuuoir de représenter la parsonne morsds & 'dgard des tiers
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Le capital est fixé & SOIXANTE DEUX MILLE EUROS (62.000 EUR). |l est représenté par deux mifle cing
cents actions (2.500), sans mention de valeur nominale, représentant chacune un/deux mille cinq centidme
{1/2500iéme) de I'avoir social.

CAPITAL AUTORISE

1, Le conseil d'adminlstration est autorisé 4 augmenter le capital social, aux dates et conditions qu'il fixera,
en une ou plusieurs fois, 8 concurrence de CINQUANTE MILLE EUROS.

Cette autorisation est valable pour une durée de cing ans & partir du jour fixé par la loi comme point de
départ de cette période. Elle est renouvelable.

Lorsque les fondateurs ou 'assembiée générale décident d'accorder cette autorisation ou de la renouveler,
les circonstances spécifiques dans lesquelles le capital autorisé pounra étre utilisé et les objectifs poursuivis
sont indiqués dans un rapport spécial. L'absence d'un tel rapport entraine la nullité de la décision de
I'assembléa générale.

Cette (ces) augmentation(s) de capital peu({ven)t 8tre effectude(s) par souscription en espéces, par apport
en nature dans les limites 1égales, ou par incorporation de réserves, disponibles ou indisponibles, ou de primes
d’'édmission, avec ou sans création d'actions, privilégidées ou non, avec ou sans droit de vote, avec ou sans droit
de souscription.

Le conseil dadministration peut, conformément 2 la lof et dans Fintérét social, limiter ou supprimer le droit de
souscription préférentielle, méme en faveur d'une ou plusieurs personnes déterminées, autres que les membres
du personnel de la soclété ou de ses filiales.

Le conseil d'administration peut prévoir gu'une pricrité sera donnée aux anciens actionnaires lors de
I'attribution des actions nouvelles; dans ce cas, la période de souscription doit avoir une durée de dix jours.

2. Complémentairement & l'autorisation conférée sub 1, le consell d'administration est expressément
hahilité, en cas d'offre publigque d'acquisition portant sur des titres de la société, & procéder aprés réception de
la communication visée & l'article 557 du Code des sociélés, 4 des augmentations de capital par apports en
nature ou par apports en espéces en limitant ou supprimant le droit de préférence des actionnaires et ce, dans
les conditions légales.

3. Les primes d'émission, s'l en existe, devront étre affectées par le conseil d'administration, en cas
d'augmentation de capital décidée par lui, aprés imputation éventuelle des frais, & un compte indispanible

ARTICLE 6. Nature des titres

Les actions non entidrement libérées sont nominatives. Les actions entidrement libérées revétent la forme
nominative, la forma au porteur ou la forme dématérialisée au cholx de l'actionnaire. Les propriétaires d'actions
peuvent, a4 tout moment et a leurs frais, demander la conversion de leurs actions dans 'une des autres formes
prévues par lo Code des sociétés.

ARTICLE 7. Composition du Conseil d'Administration

La société est administrée par un conseil composéd de trois membres au moins, actionnaires ou nan,
nommés pour six ans au plus par lassemblée générale des actionnaires et en tout temps révocables par elie.
Les administrateurs sortants sont rééligibles. Toutefois, lorsque la société est constituée par deux fondateurs ou
que, 4 une assemblée générale des actionnaires de la société, it est constaté que celle-ci n'a pas plus de deux
actionnaires, la composition du conseil d'administration peut &tre limitde a deux membres jusqu'a Fassemblée
générale ordinaire qui suivra la constatation, par toute voie de droit, de l'existence de plus de deux actionnaires,

Le mandat des administrateurs sortants, non réélus, cesse immédiatement aprés I'assemblée générale qui a
procédé 4 la réélection.

Si une personne morale est nommée administrateur ou membre du comité de direction, elle désignera parmi
ses associés, gérants, administrateurs ou travailleurs, un représentant permanent chargé de l'exécution de
cette mission et pourra également désigner un suppléant pour palller tout empéchement de celui-ci. A cet
égard, les tiers ne pourront exiger de justification des pouvoirs du représentant autre que la réalisation de la
publicité requise par |a loi de sa désignation en qualité de représentant.

Sauf décision contraire de I'Assemblée Générale, le mandant d’administrateur est gratuit. Toutefois, le
conseil d’administration est autorisé & accorder aux administrateurs chargés de fonctions ou missions spéciales
une rémunération particuliére & imputer sur les frais généraux,

ARTICL.E 8. Présidence du Conseil d'Administration

Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président ef, le cas échéant, un vice-président. A
dé&faut, [‘administrateur désigné par ses collégues assume les fonctions de président.

ARTICLE 9. Convocation du Conseil d’Administration )

l.e conseil d'administration se réunit sur la convocation et sous la présidence de son président ou, en cas
d'empé&chement de celui-¢i, du vice-président ou d'un administrateur désigné par ses collégues, chaque fois
que l'intérét de 1a société I'exige ou chaque fois qu'un administrateur lo demande.

Les réunions se tiennent aux jour, heure et lieu indigués dans les convocations.

ARTICLE 10. Délibérations du Conseil d'Administration

1. Le conseil d'administration ne peut délibérer et statuer valablement que si la moitié au moins de ses
membres sont présents ou représentés.,

Tout administrateur peut donner, par écrit ou tout autre moyen de communication ayant un suppaort matériel,
4 un de ses collégues, mandat pour le représenter 4 une réunion déterminée du conseil et y voter en ses lieu ot
place. Le mandant est, dans ce cas, réputé présent. Un administrateur peut aussi, mais seulement lorsque la
moitié des membres du conseil sont présents en personne, exprimer ses avis et formuler ses vatas par écrit ou
tout autre moyen de communication ayant un support matériel.

Lorsqu'une délibération est requise, celle-ci peut prendre la forme d'une conférence téléphonique ou d'une
vidéoconférence, Les procés-verbaux doivent mentionner avec précision les moyens technigues utilisés.
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Tout administrateur peut étre autorisé & prendre part aux délibérations d'une réunion du conseil
d'administration et 4 y exprimer son vote par tout moyen de télécommunication oral ou vigéographique destiné
A organiser des conférences entre différents participants se trouvant géographiguement éloignés et qui permet
& ceux-ci de communiquer simultanément entre eux.

L'autorisation d'utiliser ces techniques & une réunion du conseil d'administration devra &tre donnée par un
vote préalable et 4 la majorité des administrateurs présents ou représentés & la réunion de ce consaeil.

Ceux-ci devront se prononcer sur le point de savoir si, compte tenu des points a Fordre du jour de la réunion
du conseil, le procéds utilisé présente les garantles suffisantes pour permetire dlidentifier sans équivoque
chaque interlocuteur, pour assurer la fransmission et la reproduction fidéle des débats et du vote et pour
garantir la confidentialité des délibérations,

La fransmisslon devra étra interrompue aussitdt que celui qui préside la séance du consell estime que les
garanties requises ci-dessus ne sont plus assurées,

Lorsque ces conditions ont été remplies pendant toute la durée de la séance du conseil, I'administrateur qui
a été diment autorisé a utiliser ces techniques de télécommunication sera réputé avoir &té présent a la réunion
et au vote.

2. Dans les cas exceptionnels dO0ment justifiés par Purgence et lintérét social, les décisions du conseil
d'administration peuvent &fre prises par consentement unanime des administrateurs, exprimé par écrit.

Il ne pourra cependant pas tre recouru A cette procédure pour I'arrét des comptes annuels et l'utilisation du
capital autorisé.

3. Les décisions du conseil d'administration sont prises & la majorité des voix. En cas de partage, la voix de
celui qui préside la réunion est prépondérante.

Toutefois, si le conseil dadministration est composé de deux membres, la voix de celui qui préside la
réunion cesse d'étre prépondérante jusqu'a ce que le conseil d'administration soit 3 nouveau composé de trois
membres au moins.

ARTICLE 11. Procds-verbaux

Les délibérations du conseil d'administration sont constatées dans des procés-verbaux signés par la
majorité au moins des membres présents,

Ces procés-verbaux sont inscrits ou reliés dans un registre spécial.

Les délégations alnsi que les avis ot votes donnés par écrit ou tout autre moyen de communication ayant un
support matériel y sont annexés.

Les copies ou extraits a4 produire en justice ou ailleurs sont signés par le président ou par deux
administrateurs ou par I'{un des) administrateur(s)-délégué(s).

ARTICLE 12. Pouvoirs du Conseil d'Administration

Le consell d'administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles & la réalisation de
I'objet social de la société, & 'exception de ceux que la loi ou les statuts réservent & 'assemblée générale.

ARTICLE 13. Gestion journaliére

Le conseil d'administration peut conférer la gestion joumaliére des affaires de la société ainsi que la
représentation de la soclété en ce qui conceme celte gestion et confier la direction de I'ensemble ou d'une
partie des affaires sociales :

—s0it 4 un ou plusieurs de ses membres qui portent lo titre d'administrateur-délégus;

—s50it & un ou plusieurs directeurs ou fondés de pouvolrs choisis dans ou hors de son sein.

En cas de coexistence de plusieurs délégations générales de pouvoirs, le consell d'administration fixe les
attributions respectives.

Le conseil d'administration et les délégués 2 la gestion joumaliére dans le cadre de cette gestion peuvent
déléguer des pouvoirs spéciaux a tout mandataire.

Le consell peut révoquer en tout temps les mandats das personnes mentionnées aux alinéas qui précédent.

H fixe les attributions et les rémunérations, fixes ou variables, des personnes & qui il confére les délégations.

ARTICLE 14, Comité de Direction

Le conseil d"administration est autorisé & déléguer ses pouvoirs de gestion 4 un comité de direction, dont les
membres sont administrateurs ou non, sans que cette délégation puisse porter sur la politique générale de la
société ou sur 'ensemble des actes réservés au conseil d'administration en vertu de la loi.

Le conseil d'administration est chargé de surveiller le comité de direction.

Le conseil d'administration désigne les membres du comité de direction, détermine les conditions de leur
désignation, leur révocation, leur rémunération, la durée de leur mission et le mode de fonctionnement du
comité de direction.

ARTICLE 15. Représentation de la Société

La société est représentée dans tous les actes et en justice ;

—s0it par deux administrateurs agissant conjointemant ou par I'{un) administrateur-déiégué ;

—soit, dans les limites de la gestion Journaliére et des pouvoirs qui leur ont été conférés, par le délégué a
cette gestion s'il n'y en a qu'un seul et par deux délégués agissant conjointement s'ils sont plusieurs ;

—soit par deux membres du comité de direction, agissant conjointement, dans le cadre de I'exécation des
décisions prises par le comité de direction.

Elle est en outre valablement engagée par des mandataires spéciaux dans les limites de leurs mandats.

ARTICLE 17. Assemblée Générale — Composition & Pouvoirs

L’'assemblée générale se compose de tous les propriétaires d'actions qui ont le droit de voter par eux-
mémaes ou par mandataives moyennant observation des prescriptions légales ou statutaires.

ARTICLE 18. Réunions
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L'assembléa générale annuelle se réunit le quatridme mercredi du mois de janvier & dix huit heures. Si ce
jour est un jour férié légal, Fassemblée a lieu le premier Jour ouvrable suivant.

L'assemblée peut étre convoquée extraordinairement chaque fois que l'intérét de la société I'exige. Elle doit
I'étre sur la demande d'actionnaires représentant ensemble le cinquigme du capital social.

Les assemblées générales se tiennent au sidége sociaf ou & l'endroit indiqué dans la convocation. Les
convocations sont faites conformément & la loi.

ARTICLE 19. Admission

Le consel d'administration peut exiger que pour éfre admis 3 l'assemblée géndrale, les propriétaires
d'actions au porteur déposent, huit jours ouvrables avant la date fixée pour 'assemblée, leurs actions au siége
social ou auprés des établissements désignés dans l'avis de convocation. lis sont admis 4 l'assemblée générale
sur fa production d'un certificat constatant que le dépét a &t fait.

Il peut égalemant exiger que les propridtaires d'actions nominatives soient inscrits sur le registre des actions
nominatives et linfonment par écrit {letire cu procuration), huit jours ouvrables avant la date fixée pour
lassemblée, de leur intention d'assister & I'assemblée et indiquent le nombre d'actions pour lequel ils entendert
prendre part au vote. Le conseil dadministration peut également exiger que les propridtaires d'actions
dématérialisées déposent, huit jours ouvrables avant la date fixée pour 'assemblée, au siége social ou auprés
des établissements désignés dans l'avis de convocation une attestation établie par le tensur de compies

agréé ou par l'organisme de liquidation constatant lindisponibilité, jusqu'a la date de l'assemblée générale,
des actions dématérialisées.

Les porteurs d'obligations, titulaires d'un droit de souscription ou de certificats émis avec la collaboration de
la société peuvent assister & I'assemblée générale, mais avec voix consultative seulement, s'ils ont effectué les
formalités prescrites aux alinéas qui précédent.

ARTICLE 20. Représentation

Tout propriétaire de titres peut se faire représenter & l'assemblée générale par un mandataire, pourvu que
celui-¢i ait accompli les formalités requises pour &tre admis & l'assembiée.

Les personnes morales peuvent &tre représentéos par un mandataire non-actionnaire, chacun des époux
par son conjoint; les mineurs, interdits ou autres incapables agissent par leurs représentants légaux.

Les copropriétaires, les usufruitiers et nus-propriétaires, les créanciers et débiteurs gagistes doivent se faire
représenter respectivement par une seule et méme porsonna.

Le conseil d'administration peut arréter la formule des procurations et exiger que celles-ci soient déposées
au lieu indiqué par lui dans un délai qu'il fixe,

ARTICLE 21. Votes

Les votes se font & main levée, par appel nominal, par bulletins signés ou sous forme électronique

Pour autant que le conseil d'administration ait prévu cette faculté dans l'avis de convocation, tout actionnaire
est autorisé & voler par comespondance au moyen d'un formulaire établi et mis 2 la disposition des actionnaires
par la société,

Ca formulaire contient les mentions suivantes :

—les nom, prénoms, raison ou dénemination sociale de I'actionnaire, son domicile ou siége social;

~ga signature;

—le nombre et la forme des actions pour lesquelles il prend part au vote;

—la preuve de 'accomplissement des formalités préalables pour étre admis a Fassemblée;

~l'ordre du jour de l'assemblée générale avec l'indication des sujets a {raiter of les propositions de décisions;

—le sens du vote ou I'abstention sur chaque proposition;

—le pouvoir éventusllement donné au président ou a une personne déterminée de voter, au nom de
I'actionnaire, sur les amendements ou résolutions nouveltes soumis & l'assemblée,

il ne sera pas tenu compte das formulaires non parvenus 4 la société frois jours ouvrables au plus tard avant
la date de 'assemblée. Les formalités d'admission doivent avoir 66 accomplies.

Le conseil d'administration peut organiser un vote par correspondance sous forme électronique via un ou
plusieurs sites intemet. Il déterming les modalités pratiques de ce vote électronique en veillant & ce que le
systéme utilisé permette d'introduire les mentions visées au troisiéme alinda du présent article et de contrbler le
respact du quatnéme alinéa du preésent article.

ARTICLE 26. Comptes Annuels

L'exercice social commence le premisr janvier et se cléture le trente-et-un décembre de chague année.

A cette demigre date, les écritures de la société sont arrétées et le conseil d'administration dresse un
inventaire et étabiil ies comptes annuels conformément a {a loi.

ARTICLE 27. Répartition des Bénéfices

Le bénéfice annuel net de la société est détarminé conformémant aux dispositions légales.

Sur ce bénéfice, il est prélevé au moins cing pour cent pour la réserve 1égale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint un/dixidme du capital social; il doit &tre repris sl la réserve légale
vient a étre entamée;

Le solde restant recevra l'affectation que Iui donnera I'assemblée générale statuant a la majorité des voix,
sur proposition du conseil d'administration dans le respect de Farticle 617 du Code des sociétés.

ARTICLE 28. Paiement des Dividences & Acomptes sur Dividences

Le paiement des dividendes se fait aux époques et aux endroits désignés par le consell d'administration.

Celui-ci pourra, sous sa propre responsabilité, décider, conformément & la loi, le paiement d'acomptes sur
dividendes, payables en espéces ou sous une autre forme; il fixe le montant de ces acomptes et la date de leur
paiement.
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Volet B « suite

ARTICLE 29. Liquidation - Partage
En cas de dissolution de la société, pour quelque cause et & guelgue moment que ce soit, ia liquidation
s'opere par les soins de liquidateur(s) nommé(s) par Fassemblée générale et, 4 défaut de parsille nomination, Ia

" liquidation s'opére par les seins du conseil d'administration en fonction 4 cette époque.

Le(s) liguidateur(s} dispose(nt} & cette fin des pouvoirs les plus étendus conférss par les arficles 186 et
suivants du Code des sociétés.

L'assemblée générale détermine, le cas échiant, les émoluments du (des) liquidateur(s).

Aprés apurement de toutes les deftes, charges et frais de liquidation ou consignation des sommes !
nécessaires & cet affet, Factif net sert d'abord 4 rembourser, en espéces ou en fitrgs, le montant libéré (non '
amotti) des actions.

Si toutes les actions ne sont pas libérées dans une égale proportion, les liquidateurs, avant de procéder aux
répartitions, tiennent compte de cefte diversité de situation et rétablissent Féquilibre en mettant toutes les
actions sur un pied d'égalité absolue, soit par des appels de fonds complémentaires 4 charge des tifres
insuffisamment libérés, soit par des remboursements préalables en espéces au profit des titres

libérés dans une proportion supérieure,

Le solde est réparti également entre toutes les actions.

3.Nomination des administrateurs

L’assemblée générale observe que les mandats des administrateurs sont échus,

L'assemblée générale nomme, pour une nouvelle période de six ans, explrant immédiatement aprés la
tenue de l'assemblée générale qui se tiendra en deux mil onze :

OMadams GRAINDORGE Cécile.

OMadame FRESON Bemadette.

Madame FRESON est désignée en qualité d’administrateur-délégué.

4. Pouvoirs.

L'assemblée confére tout pouvoir au geérant pour 'exdeution des résolutions qui viennent d'élre prises.

DECLARATION FINALE

Monsieur le Président déclare que les frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que
ce soit, qui Incombent & la société ou qui sont mis 4 sa charge s'élévent & mille cinguante euros.

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME

Signé Vincent Bodson, notaire 4 Boncelles

Mentionner sur fa dernidre page du Volet B:  Aurecto © Nam ot qualité du notare instrumentant ou de Ia personne ou des personnes

ayant poum:r de représenter la parsonne morale & 'dgard des bers



