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| _Objetde I'acte : modification des statuts

i | membres présents ot représentés.

" Dénomination _
enentey FoOyer de Burnot - I

'
'
'
'
'
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Forme jundique  association sans but lucratif

Sisge route de Floreffe 34 4 5170 Profondevilie
N° d'entreprise . 445.193.772

Lors de son assemblée générale extraordinaire du 27 mai 2005, et en présence de I'ensemble des membresé
. effectifs présents ou représentés, I'associafion a revu Yentiéreté de ses statuts pour les mettre en concordance;
. avec ia loi du 26 mai 2002 Ces statuts coordonnds, reproduits ci-dessous, ont &t approuvés & 'unanimiié des.

Statuts coordonnés de FASBL Foyer de Burnct en date du 27 mai 2005
Chapitre 1er ~ Dénomination, siége sacial, but, membre

Art. 1.
L'association est dénommée Foyer de Burnot.
L 'association est constituée pour une durée illimitée Elle peut en tout temps étre dissoute.

Art. 2. !

Le si2ge social est &tabli route de Floreffe 34, & 5170 Profondeville |l est situé dans T'arrondissement;
 judiciaire de Namur l

Toute modification du sigge social ne peut étre effectuée que par assemblée générale comptant un quorum
de présence et de vote de 2/3 des membres présents ou représentés.

Art, 3 .
L'association a pour but d'accueillir et d'accompagner des jeunes et leur famille dans le cadre et 'esprit du
" décret du 4 mars 1991 relatif & 'Aide 2 la Jeunesse

L'association pourra égalerent prendre toute mitfative qui tend vers celut-ci

Art 4
L'association est composée de membres effectifs qui jouissent de la plénitude des droits

Art. 5
Sont membres affectifs . :
1° les comparants aux présents statuts ;

2° tout membre qui, présenté par le consell d'administration statuant 4 la majorité simple des voix des
» admunistrateurs présents ou représentés est admis en cette gqualité par décision de 'assemblée générale
siatuant a la majorité simple des voix des membres présents ou représentés. .

Le nombre de membres effectifs ne peut jamais &tre inférieur 4 quatre

ayant pouvoir de représenter I'agsociation ou la fondation 4 I'égard des tiers
Au verso Nom &t signature
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Art. 6.
Les membres effectifs sont fibres de se retirer & tout moment de Fassociation en adressant par écrit leur

démission au conseil d'administration.

Lexclusion d'un membre effectif ne peut 8tre prononcée que par 'assemblée générals, a la majorité des
deux tiers des vonx des membres présents ou représentés. Le consell d'admistration peut suspendre, Jusqu'a
décision de Passemblée générale, les membres effectifs qui se seraient rendus coupables d'infraction grave aux

statuts.
La qualité de membre effectif se perd automatiquement par ie décés ou, $'Il s'agit d'une personne morale,

par ia dissolution, la fusion, la scission, la nullité ou la faillte. .

Art 7 ' (}“*

Le membre effectif démissionnaire ou exclu et les ayants droit d'un associé démissionnaire, exclu ou défunt,
n'ont aucun droit a faire valoir sur l'avoir social

Art B
Le conseil d’administration tient, au siége social de l'association, un registre des membres effectifs. Le

membre effectif contresigne dans le registre la mention de son admission Cette signature entrafne son
adhésion aux présents statuts ainsi qu'aux décisions prises par 'ASBL.

Art. 9.
Les membres effectifs ne sont astreints a aucune cotisation,

Chapitre li — Assemblées générales

Art. 10.
'assemblée générale est le pouvoir souverain de association. Elle possade les pouvoirs qui lui sont

expressément conférés par la loi et les présents statuts

Les attnbutions de Passemblée générale comportent le droit

10 de modifier les statuts ;

20 d’admettre les nouveaux membres effectifs ;

3o d'exclure un membre effectif ,

40 de nommer et révoquer les administrateurs ;

50 d'approuver annuellement les comptes et budget |

6o de donner |a décharge aux administrateurs ,,

70 de prononcer la dissolution volontaire de l'association ou la transformation de celle-ci en société a
finalité soctale,

8 ta destination de {'actif en cas de dissolution de 'association.

L'assemblée générale ne peut valablement délibérer sur ces points que conformément aux dispositions
prévues par la loi du 27 juin 1921,

Art. 11
Lassemblés générale est composée de tous les membres effectifs. Elle est présidée par le président du
consell dadministration ou, en cas d'empéchement de celui-ci, par I'admimistrateur délégué, ou, & défaut, par le

secrétaire

Art. 12

Lassemblée générale se réunit au moins une fois par an, dans les six mois a dater de la cidture de
I'exercice social

Une assemblée générale extraordinaire peut é&tre réunie a tout moment par décision du consell
d’administration, soit a la demande de celuici, soit & 12 demande d'un cinquigme des membres effectifs

De méme, toute proposition signée d'un nombre de membres effectifs au moins égal au vingtéme est
portée & I'ordre du jour.

Chaque réunion se tiendra aux jour, heure et leu mentionnés dans la convocation.

Art. 13,
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L'assemblée générale est convoqués par le conseil d’administration par lettre ordinaire confiée a la poste ou
remise de la main & la main ou par téléfax ou par courriel, au moins 8 jours avant la date de |'assemblée.

La convocation confient l'ordre du jour.

Si 'assemblée générale doit approuver les comptes et budget, ceux-ci sent annexés a la convocation.

L’assemblée générale peut toutefois prendre des résolutions en dehors de Pordre du jour & condrtion qu'un
quorum de vote de 2/3 des membres présents ou représentés soit atteint

Art. 14.

Tous les membres effectifs ont un drott de vote égal & 'assemblée générale .

Chague membre effectif peut se faire représenter par un autre membre po,rieur;:d’all.lne procuration écrite
diment signéde Chague membre effectif ne peut étre porteur que d'une seule procuration.

\ ! T

Sauf dispositions légales contraires, les résolutions sont prises & la majonté simple des voix présentes ou
représentées. En cas de partage des voix, celle du président ou de l'adrmnistrateur qui le remplace est
prépondérante.

Larsqu’un membre effectif a des intéréts contradictoires & ceux de Fassociation Jors de la discussion d'un
point mis a Pordre du jour, ce membre ne peut partictper ni aux discussions ayant trait & ce peint ni au vote y
afférent,

Art. 15

Les décisions sont consignées dans un registre de procés-verbaux.

Les procds-verbaux sont rédigds par le sécrétaire du conseil d’administration ou, en cas dempé&chement,
par un autre administrateur désigné a cet effet par le conseil d'adrministration

lls sont signés par le président et le secrétaire et conservés dans un registre au sid¢ge social de I'assodiation,

Tout membre peut consulter ces procés-verbaux mais sans déplacement du regisire.

Tout tiers justifiant d'un intérét 1&gitime peut demander des extraits des procés-verbaux signés par deux
adminstrateurs.

Chapiire Il — Conseil dadministration

Art. 16

Lassociation est gérée par un conseil d'administration composé de minimum 3 administrateurs, membres
effectifs de Passociation.

L s membres du consell d’administration, aprés un appel de candidatures, sont nommés par I'assemblée
générale & la majorité des voix des personnes présentes ou représentées.

Un des administrateurs au moins est présentd par 'asbl Fondation Saint-Vincent

Le mandat d'administrateur, en tout temps révocable par 'assemblée générale, est de 3 ans

L'administrateur sortant est rééligible.

Art 17
Le mandat d'administrateur est toujours révocable sans que lassemblée générale doive motiver ou justifier
sa décision.

Tout administrateur qui veut démissionner doit signifier sa démission par écrit au conseil d'administration,
L'administrateur démissionnaire doit toutefats rester en fonction jusqu'a la date de la prochaine assemblée
générale si sa démission a pour effet que e nombre dadministrateurs devienne inférieur au nombre minimum
d'administrateurs fixé a I'article 16,

En cas de vacance d'un mandat, un administrateur peut &tre nommé & fitre provisoire par l'assemblée
générale. Il achéve dans ce cas le mandat de ['administrateur qu'il remplace.

Art 18

Le conseil désigne parmi ses membres un président, un secrétare, un administrateur délégud et un
vérificateur aux comptes.

Ces fonctions peuvent étre cumulées par un méme administrateur
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En cas d'empéchement du président, cetie fonction est assumée par Fadministrateur .délégué ou, a défaut,
par le secrétaire.

Le président est chargé notamment de convoquer et de présider le conseil d’administration.

Un administrateur est notamment chargé de rédiger les procés-verbaux, de veiller & la conservation des
documents. Il procéde au dépét, dans les plus brefs délais, des actes exigés par la loi du 27 juin 1921 au greffe
du tnbunal compétent.

Un administrateur est notamment chargé de la tenue des comptes, de la déclaration & l'impét, des formalités
pour Facquittement de la taxe sur le patrimoine et de la T.V.A. et, le cas échéant, du dépét des comptes au
greffe du tribunat compétent ou & la Banque nationale de Belgique.

. 3

Art. 19 ¥ v o

Les administrateurs peuvent se fawre représenter par un autre administrateur porteur d’une procuration écrite
diment signée. )

Un administrateur ne peut représenter qu'un autre administrateur

Le conseil délibére valablemant si la moitié des administrateurs sont présents ou représentés

Chague administrateur dispose d’'une voix Les décisions du conseil sont prises a la majorité simple des voix
des administrateurs présents ou représentés
En cas de partage de voix, celle du président ou de I'administrateur qui le remplace est prépondérante.

Lorsqu'un administrateur a des intéréts contradictoires & ceux de I'association lors de la discussion d'un
point mis & fordre du jour, ce membre ne peut participer ni aux discussions ayant trait & ce point ni au vote y
afférent

Art. 20

Le consell d'administration est convoqué par le président. |l peut également se réunir 4 la demande de deux
administrateurs.

it se réunit au moins une fois par an

La convocation au conselt d'administration est envoyée par lettre ordinaire confiée a la poste ou remise de
la main 4 la main ou par téléfax ou par courriel, au moins huit jours avant la date fixée pour la réunion du
conseil

Elle contient I'ordre du jour,

Le censell d'administration ne délibére que sur les points inscrits & l'ordre du jour. Exceptionnellement, un
point non inserit & Pordre du jour peut étre débattu si les deux tiers des membres présents ou représentés
marguent leur accord.

Les décisions sont consignées dans un registre des procés-verbaux signés par le président et/ou le
secrétaire. Ce registre est conservé au siége social de I'association o0 tous les membres peuvent, sans
déplacement du registre, en prendre connaissance

Art, 21.
Le conseil dadministration peut représenter et engager lassociation sans autonsation spéciale de
Passemblée générale, dans tous les actes Judiciaires et extrajudiciaires, en ca compns les actes de disposition.

Le conseli d'administration posséde les pouvoirs les plus étendus pour Padministration et la gestion de
Passociation. Sont seuls exclus de sa compétence les actes axprassément réservés par la loi ou les statuts &
celle de 'assemblée générale.

Art. 22

Envers les tiers, il suffit pour gue Fassociation soit valablement représentée, de la signature du président et
d'un administrateur désigné par le conseil sans que ceux-ci dowent justifier d'aucune procuration ou
délibération spéciale.

L.e consell peut en outre déléguer tout ou parite de ses pouveirs & un ou plusieurs administrateurs et méme
4 un ou plusieurs tiers. Dans ces cas, I'étendue des pouvoirs conférés et la durée durant laquelle ils peuvent
étre exercés seront précisées. La démission ou la révocation d'un administrateur mettent fin a fout pouvair
délégué par le consell d'administration.

Par allleurs, le consell d’administration peut céder sa compétence a une gestion journalére, 4 un ou
plusieurs administrateurs oy méme & une autre personne, membre ou non de I'association. La durée de cette
délégation de potivoir ne peut pas dépasser 3 ans et le mandat peut &tre a tout moment révogqué avec effet
immédiat par le consell d'administration. Lorsque plus d’'une personne est chargée de la gestion journaliére,
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Volet B - Sutte

Art. 23.

“

Chaque année, le conseil d’administration dait 2 Fogcasion de I'assemblée générale annuelle rendre compte
| de sa gestion au cours de l'année écoulée

Chapitre IV — Comptes annuels, hudget

Art. 24,

L’année scciale commence au 1er janvier et finit le 31 décembre

Art. 25,

Le 31 décembre de chaque année, la comptabilité est arétée et I'exercice est cléturé.

3
¥

Le conseil dadministration dresse la comptabilité de I'exercice écoulé et le budget du prochain exercice |l le
- soumet & 'approbation de ['assemblée générale. :

Art. 26.

L’excédent favorable du compte appartient 8 Passociation.

Chapitre V ~ Dissolution, liquidation

Art. 27.

. En cas de dissolution de I'association, Fassemblée générale désignera un ou plusieurs liquidateurs et :
' déterminera leurs pouvoirs. Aprés paiement des dettes et apurement des charges, I'actif restant net retoumera :
1 & Pa.s.b.l. Fondation Saint Vincent pour autant que |e but de cette association soit toujours similaire & celui de la ':
| présente association, et si Pa s b.l. Fondation Saint Vincent n'existe plus ou si son but s'est fondamentalement |
' modifié, il recevra une affectation se rapprochant autant que possible de Fobjet de la présente association.

Art 28

Tout ce qui n'est pas expressément prévu par les présents statuts sera régi par la loi du 27 juin 1921sur les |

_associations sans but lucratif, les associations internationales sans but lucratif et les fondations.

Président

A. VLIERMAEL

Administrateur
J.L MEUNIER

Mentionner sur a dernmiére page du Volet B

Au recto MNom et qualté du notaire thstrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoit de représenter I'association ou la fondation & I'égard des tiers
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