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Dénomination
(en ertier) Harpo 's tune

Forme juridique : asbl
Sidge: chemin des Patars 59 4163 TAVIER
N° dentreprise : 453,345,237
Objet de I'acte : modification das statuts suite & 'assembiée générate du 14 décembre 2005

Les soussignés
1.KRINS Léon , musicien, chemin des Patars 58 & Tavier de nationalité belge.

2 AUBIER Sandrine ,enseignante , rue de ta Léhette 23 & Theux de nationalité beige
3.KRINS yves , gérant, croix Maga 15 & Pepinster Comesse de nationalité belge

TITRE | : DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE-MODIFICATION DE NOM

Art. 1 - L'sssociation porte le nom de * HARPO "
Art. 2 - Son siége social est établi & 4163 Tavier chemin des Patars 59, dans tarrondizsement judiciaire de
Huy . It peut 8tre transféré, par décision de rassembiée générale , dans toute autre commune belge.

Art. 3 - L'association est constitude pour une durée iltimitée.

TITRE Il : OBJET - BUT

Ast. 4 - L'association & pour but, en dehors de tout esprit de lucre , de promauvoir et da soutenir la création,
ta diffusion et ta production de I'expression musicale et cinématographique.

Pour ce faire, «Harpo » pourra conjointement ou distinctement :

Organiser des concerts ,

Développer des structures permettant des enregistrements |

Intervenir en tant qu'auteur- compositeur, interpréte et/ou éditeur ;

Prendre an charge Porganisation de cours et de stages permettant Fapprentissage de la musique ;

Editer ot diffuser sous forme de partition ou sur tout support sonore des ceuvres musicales.

\Vu les nombreuses difficultés gue rencontrent s artistes musiclens pour faire correspondre leurs activités
professionnelles 4 un cadre social et administratif clair, * Harpo" a également pour objet la mise en place d'une
structure de service qui permet & ceux-ci d'exercer leurs talents dans des condifions juridiques, sociales,
administratives, technigques ou autres optimales.

Enfin, d'une fagon générale, I'association peut accomplir tout acte en rapport direct ou indirect avec son
objet. Effe peut notamment prétar son concours et s'intéresser & toute activité similaire 4 son but

' offrir des possibilités de création, d'expression st de communication organiser des services destinés aux
personnes et aux associations et qui favonsent la réalisation des objectifs de Yasb!

TITRE Il : MEMBRES

SECTION |

Admission

Art. 5 - L'association est composée de membres .

Le nombre minimum de membres ne peut étre Inférieur a trois.

Les fondsateurs sont les premiers membres.
Art, 6 - Los admissions de nouveaux membres sont décidées souverainement par fAssembiée générala ou

le Conseil d’'administration,
Toute personne qui souhaite &ire membre de Passociation doit adresser une demande écrite au Conseil

d’administration.

SECTION |

Mentlonner sur la derniére page duVolet B:  Au rgcto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter ['association ou fa fondation & Fégard des tiers
At varso : Nom et signature
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SECTION Il

Démission, exclusion, suspension

Arl. 7 - Les membres sond libres de se retirer & tout moment de

i'association en adressant par écrit ieur démission au Conseil d'administration.

L'exciusion d'un membre ne peut étre prononcée que par I'Assemblée

générale & la majorité des 2/3 des membres présents ou représentés

Le Conseil d'administration psut suspendre, jusqu’a décision de FAssemblée générale, les membres qui se
seraient rendus coupables d'infraction grave aux statuts et 4 |2 loi

Ast. 8 - Les membres démissionnaires, suspendus ou exclus aingt gue les héritiors ou ayant droit du
membre décédé n'ont aucun droit sur le fonds social, lis ne peuvent réctamer ou requérir nl reteve, ni reddition
de compts, ni apposition de scellés, ni inventaires, ni le remboursement des cotisations.

TITRE IV : COTISATIONS

Art. 9 - Les membres paient une cotisation .

Le montant de cotte cotisation est fixé par 'Assemblée générate. Elle ne pourra &ire inférieure 4 2,50 euros.
ni supérieure & 25 euros

TITRE V : ASSEMBLEE GENERALE

Art. 10 - L'Assemblée générale est composée de tous les membres de Fassociation.

Art. 11 - L'Assemblée générale possade les pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par ia foi ou les
présents statuts.

Sont néservés & sa compétence :

1) la modification des statuts ;

2) la nomination et la révocation des administrateurs ;

3) le cas échéant, fa nomination et 1a révocation des commissaires et la fixation de leur

rémunération dans les cas ol une rémunération esi attribuée;

4) la décharge 4 octroyer aux administiateurs et le cas échéant aux commissaires

§) l'approbation des budgets el des comptes ;

6) la dissclution volontaire de i'association ;

7) les exclusions de membres ;

8) la transformation de 'assaciation en société a finalité sociale,

Art. 12 - Il doit étre tenu au moins une Assemblée générale chague année, dans le colrant du premiers
trimastre.

Une assemblée extraordinaire peut &tre convoquée 4 tout moment par le Conseil

D'administration, et en tout cas, & la demande d'un cinguiéme au moins des membres.

Art. 13 - Chaque réunion se tiendra aux jour, heure et lieu mentionnés dans la convocation.

L'Assemblée générale est convoquée par le Conseil d'administration par lettre ordinaire adressée a chaque
membre au moins huit jours avant la tenue de I'assemblée, et signée (par le président ou par i@ vice-président
et le secrétaire), au nom du Congeil d'administeation.

L'ordre du jour est mentionné dans la convocation. Toute praposition signée par un vingtiéme

des membres doit &tre portée A l'ordre du jour.

Art. 14 - Chaque membre a la droit d'assister a l'assemblée. it peut se faire représenter par un mandataire.
Chaque membre ne peut étre titulaire que d'une procuration. (éventusllement : L.e mandataire peut dire un tiers)

Art. 16 - Chague membre a un droit de vote égal (si ce n'est pas le cas, prévoir le mode d'attribution des
voix dans les statuts).

Art. 16 - L'Assemblée générale est présidée par le président du Conseit d’administration

ou, & défaui, par lFadministrateur présent le plus agé ou par le vice président.

Las résolutions sont prises & la majorité simple des voix présentes ou représentées, sauf dans les cas ollil
en est décidé autrernent par la loi ou les présents statuts.

En cas d'égalité des voix, celle du président ou de celui qui le remplace est

prépondérants.

Art. 17 - L'Assembléa générale ne peut valablement délibérer sur la dissolution de l'association, sur la
modification des statuts ou sur la transformation en société & finalité sociale que conformément a ta loi du deux
mai 2002 &t un relative aux assoclations sans but lucratif.

Art. 18 - Les décisions de FAssemblée générale sont censignées dans un registre de procés verbaux signés
par je président et un administrateur. Ce regisire est conservé au siége social ol tous les membres peuvent en
prendre conngissance mais sans déplacement du registre.

Chaque membre regoit copie du procds-verbal en annexe de la convocation a fAssembiée générale
sulvante ou les membras peuvent en demander des extraits signés par le président du Conseil d’administration
et par un administrateur.

Les tiers recoivent copie ou un extrait du procés-varbat de I'Assemblée générale g'ils en font fa demande
motivée par écrit au Conseil d'administration. Le Conseii d’administration décide souverainement de is iégitimlté
du motif,

Art. 19- Toute modification aux staiuts est déposée au greffe du tribunal de commerce de Huy sans délais. If
an va de méme pour tous les actes relatifs 4 la

nomination ou & la cessatlon de fonctions des administrateurs .
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TITRE VI : ADMINISTRATION

Art. 20 - Le Conseil d'administration est composé de 3 personnes au moins et de six au plus , élus par
'assemblée géndrale parmi les membres

Art. 21-La durée du mandat est fixée & trois années . Les administrateurs sartants sont rééligibles,

Le mandat des administrateurs prend fin par Fexpiration du terme, décés, démission, révocation par
{'Assemblée géndrale, I'absence non excusée A frois séances consécutives du Conseil d’administration ou si
ladministrateur n'a jamais été physiquement présent pendant un exercice soclal aux réunions du Consell
d'administration.

Art. 22 - En cas de vacances au cours d'un mandat, un administrateur provisoire peut ire

nommé par 'Assemblée générale. if achéve dans ce cas le mandat de 'administrateur qu'il

remplace.

Art. 23 - Le conseil désigne parmi ses membres un président, un trésorier et un secrétaire.

Art. 24 - Le conseil se réunit sur convocation du président et/ou du secrétaire . H forme un coliége et ne peut
statuer que si fa majorité de ses membres sont présents ou représentés. Les administrateurs peuvent donner
procuration & {'un d'entre eux sans qu'aucun administrateur ne puisse étre porteur de plus d'une procuration.

Ses décisions sont prises & la majorité absolue des voix : quand it y a parité des voix, celle du

président ou de son remplagant est prépondérante. Elles sont consignées sous forme de procés verbsux,
signés par le président et le secrétaire et inscrits dans un registre spécial, aprés approbation par le Conseil
dadministration

Tout administrateur ayant un intérét opposé 2 celui de 'association ne peut participer aux

délibérations et au vote concernant ce point 4 'ordre du jour.

Art. 25 - Le Conseil d’administration a les pouvoirs les plus étendus pour l'administration et ia gestion de
I'association. 1l représente ceile-ci dans tous les actes judiciaires et extrajudiciaires.

Beuls sont exclus de sa compétence les actes réservés par la loi ou les présents statuts & celle de
FAssembiée générale.

Art, 26 - Le Consell d'administration peut déléguer la gestion journaliére de Passociation, avec I'usage de la
signature afférente & cette gestion, & un ou plusieurs administrateur(s)-délégué(s)

g h(éventue!lement : ou délégué(s) a la gestion journaliére} choisi(s} en son sein (éventuetiement : ou méme en
ehors).

Le(s) délégué(s) & la gestion journalidre dispose(nt) du pouvoir d’accomplir des actes d’administration ne
dépassant pas les besoins de la vie quotidienne de 'A.8.B.L. ainsi que ceux, qui en raison de leur peu
d'importance et la nécessité d'une prompte solution, ne justifient pas 'intervention du Conseil d’administration.
S'ils sont plusieurs, iis

agissent {individusllement o conjointement).

Les actes relatifs 4 la nomination ou & ia cessation des fonctions des personnes déléguées a la

gestion journaliére sont déposés au greffe sans délai.

Art. 27 - PREMIERE VARIANTE :

Premlére sous-variante - Tout administrateur seu!

ou

seconde sous-variante - Deux administrateurs agissant conjointement - signe(nt) valablement les actes
régulierement décidés par le consell ; il(s) n‘aura(ront) pas & justifier de ses (leurs) pouvoirs vis-a-vis des tiers,

SECONDE VARIANTE :

Les personnes habllitées & représenter I'association agissent conjointement & deux.

{éventueliement : Outre le président qui dispose automatiquement de ce pouvoir,) Elles sont

choisies par le Consell d’administration en son sein ou méme en dehors. Ces personnes

n'auront & justifier de leurs pouvoirs & I'égard des tiers.

(eventuellement : L'association est en outre représentée par toute autre personine agissant dans les limites
des pouvoirs délégués par ou en vertu d'une décision du Conseil d’administration).

Les actes relatifs & Ja nomination ou & la cessation des fonctions des personnes habilitées 3

représenter Yassociation sont déposés au greffe sans délal.

Art. 28 - Les administrateurs, les personnes déléguées & la gestion joumaliére, ainsi que les personnes
habilitees & représenter I'association ne contractent, en raison de leurs fonctions, aucune obligation
personnelie. Les administrateurs ne sont responsables que de f'exécution de leur mandat.

Les personnes déléguées a la gestion journalidre, ainsi que fes personnes habilitées & représenter
l'association sont en tout temps révocables par le Conseil d'administration.

TITRE VIl : DISPOSITIONS DIVERSES

Art, 28 - Un reglement d'ordre intérieur pourra étre présenté par le Conseil d’administration & FAssembide
générale. Des modifications & ce réglement pourront étre apportées par une Assemblée générale statyant 4 Ia
majorité (simple ou absolue) des membres présents ou représentés.

Art. 30 - L'exercice social commerce e premier janvier pour se terminer le trente ot un
décembre.

Att, 31 - Le comple de l'exercice écoulé et le budget de I'exercice suivant seront annueliement soumis &
l'approbation de 'Assembiée générale ordinaire.

lls sont tenus et, le cas échéant, publiés conformément 4 l'article 17 de la loi.
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Résorvé Volot B - Sulte

au Art. 32 - Le cas échéant, et en ifous les cas lorsque la loi l'exige, 'Assemblée générale désigne un
Monlteur  commissaire, choisi parmi les membres de Finstitut des Réviseurs d'Entreprises, chargé de vérifier les comptes
helge de I'association ef de lui présenter un rapport annuel. H est nommé pour quatre années st est rééligible.

Art. 33 - En cas de dissolution de I'association, 'Assemblée générale désigne le ou les

liquidateurs, détermine leurs pouvoirs et indique Faffectation & donner & {'actif net de l'avoir social.

Celte affectation doit obligatoirement étre faite en faveur d'une fin désintéressée.

Toutes décisions relatives & la dissolution, aux conditions de ia tiquidation, 4 la nomination et 4 Ia cessation
des fonctions du ou des liquidateur(s), & ta cldture de Iz liquidation, ainsi qu'a

I'affectation de l'actif nef, sont déposées au greffe.

Art. 34 - Tout ce qui n'est pas prévu explicitement aux présents statuts est réglé para lot du

deux mai 2002, rdgissant les associations sans but lucratif,

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Les fondateurs prennent & l'unanimité les décisions suivantes, qui ne deviendront effectives
qu'a dater du dépidt ou greffe des statuts, des actes relatifs 4 la nomination des administrateurs
at des actes relatifs & la nomination des personnes habilitées & représenter 'assotiation.

ADMINISTRATEURS :

lIg désignent en qualité d'administrateurs détégué :

M Krins Léon chemin des Patars , 59 4163 TAVIER né le 23-12-1959 4 Verviers
qui acceptent ce mandat.

DELEGATION DE POUVOIR :

iis désignent en qualité de

Président : Krins Leon chamin des Patars , 59 4183 TAVIER
Délégué & la gestion journalidre

acle sous saing privé

Fait 4 Tavier, e 14 décembre 2005 en deux exomplaires.
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KRINS Léon , administrateur déiégué , chamin des Patars 59 a Tavier

Mentlonner sur ta darnidre page duVolet B:  Am recto : Nom et quaiité du notaire instrumantant ou de la personne ou des personnes
ayant pouveir de représenter I'association ou [ fondation & Pégard des tlers
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