In de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad bekend te maken kopie
na neerlegging ter griffie van de akte
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behouden 19 '“01"’ 2[“]6
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Staatsblad HASSELT

*06022739%*
Griffie

R || eenamio: DBELGUMRACNGTEAM

Rechtsvorm : Vereniging Zonder Winstoogmerk

P Zetel Hasseltstraat 33 te 3900 Overpelt
i | Ondernemingsnr = 0479839697

i | Voorwerp akte: Statutenwijziging

De ondergetekenden:
1) De heer Derdaele Patric, (Belgische nationaliteit) bestuurder van vennootschappen, wonende te 3900

Overpelt Hasseltstraat 33.
2) De heer Theuws Peter, (Belgische nationaliteit) zelfstandige, wonende te 9200 Dendermonde

i Genisesteenweg 27. ;

3} De heor Staals Jacobus, (Nederlandse nationaliteit), wonende te 2440 Geel, Larumseweg 60. :

Verklaren bi] deze ingevolge de buitengewone algemene vergadering gehouden ten maatschappelijke zetel:

: | op 16 november 2005 de statuten van de VZW D. Belgium Racing Team, opgericht bij onderhandse akte dd. 26

' i september 2002, gepubliceerd in de bijlagen tot het Belgisch Staatsblad van 21 maart 2003 onder nr, 005147
aan te passen aan da nieuwe wetgeving als volgt :

DEEL | STATUTEN
Titel I: Naam — Zetel — Doel — Duur

Artikel | — Naam

De vereniging draagt de naam: “ D, BELGIUM RACING TEAM" Vereniging Zonder Winstoogmerk. !

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brigven, orders en:
: andere stukken, uitgaande van de vereniging, onmiddelljk voorafgegaan of gevolgd door de woorden “
Vereniging Zonder Winstoogmerk” of door de afkorting VZW, met nauwkeurige aanwijzing van de zetel, '

Artikel 2 — Zetel

: De maatschappelijke zetel van de vereniging is gevestigd in het gerechtelijk arrondissement Hassel, te
! 3000 Overpelt, Hasseltstraat 33. .

Artikel 3 — Dosl

De vereniging heeft tot doel:

Het beoefenen van auto- en motorsport;
Publiciteit — en evenementen opzetten;
Horeca — catering ; :
En alle activiteiten die hiertoe kunnen bijdragen., ;
P Zij drijft geen nijverheids- of handelszaken en beoogt niet enig stoffelijk voordeel te verschaffen aan haar§
i leden. ;
i1 De vereniging kan alle middelen aanwenden die tot de verwezenlijking van dit doel rechistreeks of!
i 1 onrechtstreeks bijdragen. :
P De vereniging kan alle activiteiten ontplooien, die rechistreeks of onrechtstreeks bijdragen tot de!
i | verwezenlijking van voormelde idedle niet-winstgevend doelstellingen, met inbegrip van bijkomstige:
! | commerciéle en winstgevende activiteiten binnen de grenzen van wat wettelijk is toegelaten en waarvan de;
| opbrengsten altijd volledig zullen bestemd worden voor de verwezenlijking van de ideéle niet-winstgevende:
i+ doelstellingen, :

T
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Artikel 4 - Duur i

Op de laatste blz van LUK B vermelden Recto Naam en hoedanigheid van de instrurnenterende notans, hefzl) van de perso{o)n(en)
bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden tg vertegenwoordigen

Verso : Maam en handtekening
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Titel ll: Leden
Artikel § — L.eden

De vereniging telf werkende leden, verder cok leden genoemd, en toegetreden leden.

De VZW telt tenminste drie werkende leden.

Da volheid van het lidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht op de algemene vergadering, komt
uitsluitend toe aan de werkende leden.

De volgende oprichters zijn de earsta werkende leden van deg vereniging:

1)De heer Patric Derdaele, betuurder van vennootschappen, wonende te 3900 Overpelt, Hasselistraat 33;

2)De heer Theuws Peter, zelfstandige, wonende te 9200 Dendermonde, Gentsesteenweg 27;

30e heer Staals Jacohus, wonende te 2440 Geel, larumseweg 60.;

Toegetreden leden hebben enkel de rechten en plichten die in deze statuten worden omschreven.
Zij kunnen in die hoedanigheid gebruik maken van de diensten die door de vereniging verstrekt worden.

Artikel 6 - Toetreding
Woaerkende laden

Als werkend lid kan tot de vereniging toetreden, ieder natuurlijke perscon of rechtspersoon, die door de
algemene vergadering als zodanig wordt aanvaard.

Het verzoek tot toetreding moet schrifteljk worden gericht aan de voorzitter van de Raad van Bestuur, die op
zijn beurt de algemene vergadering van werkende leden { of de Raad van Bestuur) op de hoogte brengt,

De stemming over de kandidatuur gebeurt bij gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige
stemgarechtigden. Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend, De stemming 1s
geheim,

De motieven waarom een kandidaat niet werd aanvaard, moeten niet meegedeeld worden aan de
kandidaat. In de notulen wordt enkel vermeld dat de betrokken kandidaat al dan niet is aanvaard, en met welke
meerderheid van stemmen.

De voorzitter van de Raad van Bestuur deelt de uitslag mee aan de kandidaat, en dit binnen de veertien
dagen na de beslissing.

Toegetreden leden

Elke natuurlijke persoon, rechispersoon of organisatie die de doelstellingen van de vereniging ondersteunt,
kan bij de vereniging een aanvraag indienen om toegetreden lid te worden.

Kandidaat-toegetreden leden richten hun verzoek tot toetreding aan de Raad van Bestuur,

Zij worden geacht aanvaard te zijn, indien de Raad van Bestuur binnen de maand hun kandidatuur niet heeft
verwarpen.

Een verwerping van de kandidatuur wordt schriftelifk aan de kandidaat meegedeeld, zonder dat de motiaven
voor den niet-aanvaarding moeten worden bekendgemaakt.

Artikel 7 — lidgeld — aansprakelijkheid

Er mag aan de leden een bijdrage gevraagd worden. Die mag niet meer bedragen dan 25 Euro per jaar.

Dit bedrag wordt jaarlijks geindexeerd. Het lid dat zijn bijdrage niet betaalt, wordt beschouwd als
ontslagnemend.

Vervallen bijdragen blijven ook na de bedindiging van het lidmaatschap opeisbaar

De Raad van Bestuur bepaalt het bedrag van de bijdragen, door de leden verschuldigd.

De leden gaan, in die hoedanigheid, geean enkele persconlike aansprakelijkheid aan inzake de
verbintenissen van de vereniging.

Aritikel 8. Einde lidmaatschap

Het lidmaatschap eindigt van rechiswege bij het overljden van een lid of de ontbinding van sen lid-
rechtspersoon en wanneer het lid niet meer voldost aan de voorwaarden waarender het aanvaard werd, vanaf
het ogenblijk dat het betrokken lid per aangetekende brief op de hoogte werd gesteld dat het niet meer voldoet
aan die voorwaarden.

Het lidmaatschap eindigt eveneens indien (schrifielijk} antslag wordt ingediend bij de voorzitter van de Raad
van Bestuur,

Een werkend lid dat handelt in strijd met de doelstellingen van de VZW, kan op voorstel van de Raad van
Bestuur of op verzoek van tenminste 1/5 van de werkende leden, worden uitgesloten bij bijzonder besluit van de
algemene vergadering, waarop tenminste de helft van de werkende leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

Het basluit wordt genomen met een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.
Het werkend lid waarvan de uitsluiting wordt voorgesteld heeft het recht door de algemens vergadering te
worden gshoord.

Toegetreden leden die handelen in strijd met de doelstellingen van de VZW kunnen door eenzijdig besluit
van de Raad van Bestuur worden uitgesloten.
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Ontslagnemende of uitgesloten leden en hun rechisopvolgers hebben geen deel in het vermogen van de
vereniging, en kunnen nooit teruggave of vergoeding vorderen van gestorte bijdragen of gedane inbrengen.

Anrtikel 9 — Rechfen van de werkende leden

Onverminderd de bepalingen van de statuten, hebben de werkende leden de volgende rechten:

1.Stemrecht op de algemene vergadering.

2.Het recht om de algemene vergadering en de Raad van Bestuur bijeen to roepen.

3.Het recht om een voorstel op de agenda van de algemene vergadering te plaatsen.

4.Het recht om kennis te nemen van de geschreven stukken van de vereniging zoals bepaald in de wet op
de verenigingen zonder winstoogmerk,

5.Het recht om de ontbinding, nietigheid van een handeling van de vereniging of van een bestuit van de
vereffenaars te vorderen, zonder enig andar balang dan het lidmaatschap te moaten doen blijken.

Artikel 10 - Engagement — Deontologie van da leden

Elk werkend lid verbindt zich ertoe actief mee te werken aan de verwezenlijking van het maatschappelijk
doel van de vereniging.

De leden werken op vrijwillige en belangeloze basis.

De leden verbinden zich ertoe geen daden te stelfen die strijdig zijn met het maatschappelijk doel van de
veraniging of de vereniging op enigerlei wijze schade togbrengen,

Titel lll: Raad van Bestuur
Artikel 11 — Samenstieliing — benceming - ontslag

1.De vereniging wordt bestuurd door een Raad van Bestuur van tenminste drie bestuurders, (al dan niet lid)
van de vereniging. Als evenwsl maar drie personen lid ziin van de vereniging, bestaat de Raad van Bestuur uit
slechis twee personen. Het aantal bestuurders moet in elk geval lager zijn dan het aantal personen dat lid is
van de vereniging.

Wanneer door vrijwillig ontslag of afzetting, het aantal bestuurders is teruggevallen tot onder hat wettelijk
minimum, dan blijven de bestuurders in functie totdat regelmatig in hun vervanging is voorzien,

2.De bestuurders worden bencemd dor de algemene vergadering, bij gewone (2/3 — %) meerderheid van
stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor een termijn door haar te bepalen (een termijn van
4 jaar).

Hun mandaat eindigt bij de sluiting van de jaarvergadering.

De bestuurders zin herbencembaar.

3.De bestuurders kunnen ta allen tijde wordan ontslagen doocr de algemene vergadering die daarover beslist
met gewone {2/3 — %) meerderheid van stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. ledere
bestuurder kan zelf zijn ontstag indienen door schriftelijke kennisgeving aan de voorzitter van de Raad van
Bestuur,

4.De raad van Bestuur kiest uit zijn leden een voorzitter, eventueel één of meer ondervoorzitters, en een
secretaris.

{ de benoeming van de voorzitter moet door de algemene vergadering worden geedgekeurd met gewonen
meerderheld van stemmen.)

5.De bestuurders oefenan hun mandaat onbezoldigd wit, tenzij de algemene vergadering anders zou
besluiten.

De lasten die zij zouden maken in het kader van de uitoefening van hun bestuursmandaat worden vergoed.

6.Benceming, ontslag en afzetting van een bestuurder worden binnen de 15 dagen openbaar gemaakt door
neerlegging in het verenigingsdossier op de Griffie van de Rechtbank van Koophandel, en door publicatie bij
uittreksel in de biflagen van het Belgisch Staatshlad bekendgemaakt.

Artikel 12 — vergaderingen — besluitvorming — notulen

1.De Raad van Bestuur vergadert na oproeping door de voorzitter, zo dikwijls als het
belang van de VZW vereist, alsook binnen de 14 dagen nadat één bestuurder (twee
bestuurders) daarom verzoekt {verzosken),

2.De vergadering van de Raad van Bestuur wordt gehouden op de zetel van de VZW, of
op elke andere plaats vermeld in de oproapingsbrief,

3. De Raad van Bestuur wordt voorgezeten door de voorzitter of bij diens afwezigheid
door de ondervoorzitter of de oudste van de aanwszige bestuurders.

4.De Raad van Bestuur kan slechts geldig beslissen, indien tenminste de helft van de
bestuurders aanwezig 1s. De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheld van
stemmen. Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter of van degene die hem
vervangt, doorslaggevend.

5.ledere bestuurder die verhinderd is, kan per byief, per fax op e-mail, een ander Iid van
de Raad van bastuur machtigen om hem te vertegenwoordigen en in zijn plaats te
stemmen. Deze volmacht geldt evenwel slechts voor één vergadering.
Een bestuurder kan slechts één andere bestuurder vertegenwoordigen,

6.Van elke vergadering worden notulen gemaakt, die ondertekend worden door de
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secretaris en ingeschreven in een daartoe bestemd register. De uittreksels die moeten
worden overlegd en al de andere taken, worden geldig ondertekend deor de secretaris of

aen bastuurder.
Artikel 13 — Intern bestuur — beperkingen

1.De Raad van Bestuur laidt de zaken van de vereniging en vertegenwoordigt deze in en
buiten rechte. Hij is bevoegd voor alle aangelegenheden, met utzondering ven deze die
door de wet uitdrukkelijk aan de algemene vergadering zij voorbehouden.

2. De bestuurders kunnen de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Zodanige verdeling
van taken kan aan derden niet worden tegengeworpen, zelfs niet nadat ze zijn epenbaar
gemaakt. Niet—naleving van deze taakverdeling brengt wel de aansprakelijkheid van
de betrokken bestuurder{s) in het gedrang.

3. De Raad van Bestuur kan een deel van zijn bestuurdershevoegdhedan delegeren aan één
op meerdere derden niet-bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking
kan hebhen op het algemeen beleld van de VZW of de algemene
bestuurdershevoegdheid van de Raad van Bestuur,

4. Facultatief De Raad van Bestuur kan niet zonder toestemming van de algemene
vergadering beslissingen nemen, die verhand houden met de varwarving of
varvreamding van onroerende goederen. Deze bevoegdheidsbeperking kan niet aan
derden worden tegengeworpen, zelfs niet nadat ze openbaar is gemaakt. Niet-naleving
van deze bepaling brengt wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken bestuurders
in het gedrang.

Artikel 14 — Externe vertegenwoordiging

1. Onverminderd de algemene vertegenwoordigheidsbevoegdheid van de Raad van
Bestuur als coliege, handelend door de meerderheid van zijn leden, wordt de vereniging
ten aanzien van derden geldig verbonden door twee bestuurders samen handelend,
Restuurders die namens da Raad van Bestuur optreden, moeten tan aanzien van darden
niet doen blijken van enig besluit of van enige machtiging
2. De Raad van Bestuur of de bestuurders die de VZW kunnen vertegenwoordigen,
kitnnen lasthebbers van de VZW aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten
voor bepaalde of sen reeks bepaalde rechtshandelingen zijn geoorloofd. De
lasthebbers verbinden de VZW binnen de perken van de verleende volmacht.

Artikel 15 — aansprakelijkheid — tegenstrijdig betang

1. De bestuurders gaan, door hun functie, geen enkele persoonlijke verplichting aan en
zijn alleen verantwoordelijk voor de uitoefening van hun opdracht.
2.Indian ean tastuurder, rechistreeks of anrechtstreeks, ean batang van
vermogensrechtelike aard heeft dat strijdig is met een beslissing of een verrichting die
tot de bavoegdheid van de Raad van Bestuur behoort, moet hij dit meedslen aan de
andere bestuurders voor dat de Raad van Bestuur een besiuit neemt.
De bestuurder met een tegenstrijdig belang, verwijdert zich uit de vergadering en
onthoudt zich van de beraadslaging over de aangelegenheid waarop het betrekking
heeft Voormelde procedurs is niet van toepassing op gebruikelijke verrichtingen die
plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk
gelden voor soortgelijke vermrichtingen.

Titel IV — Het dagelijks bestuur
Artikel 16 — Delsgatio

De Raad van Bestuur kan het dagelijks bestuur van de vereniging en de vertegenwoordiging ervan in het
kader van dat bestuur delegeren aan één of meer van zijn leden, die de titel van gedelegeerd bestuurder zullen
voeren,

Da Raad kan eventueel ook een bureau aanduiden, waarvan hij de samenstelling en de bevoegdheden
bepaalt. Dat bureau zal dan in elk geval de voorzitter, in voorkomend geval de ondervoorzitter, en de secretars
omvatten.

De leden van het bureau kunnen de taken onder slkaar verdelen. Het bureau wordt voorgezeten door de
voorzitter van de Raad van Bestuur.

De hiervoor vermelde organen en functionarissen kunnen in het kader van hun bevoegdheden en onder hun
verantwoordelijkheid bijzonder volmachten kunnen steeds worden herroepen.,

Artikel 17 — Besluitvorming van het bureau
Het bureau kan alleen dan geldig beskissen, indien minstens de meerderheid van de leden aanwezig is.

De besluiten worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen,
Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter, of degene die hem vervangt, doorslaggevend.
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Over punten die niet op de agenda zijn vermeld, kan het bureau slechts beslissen indien alle leden gp de
vergadering aanwezig zijn.

Het bureau zal bij zijn besluitvorming streven naar de naleving van de principes van sen deugdelifk en
duurzaam bestuur { corporate govemnance).

Artikel 18 — Verlegenwoordiging in het kader van het dagelijks bestuur

Ten aanzien van derden wordt de vereniging voor wat betreft de handelingen van het dagelijks bestuur
getdig en vertegenwoordigd door:

-De gedelegeerd bestuurder

:‘Het bureau als college, handelend door de meerderheid van zijn leden.

‘Twee leden van het bureau die gazamenlijk handelen.

Artikef 19 — Begrip dagelijks bestuur

Bij gebrek aan wettelijke beschrijving van wat * dagelijks bestuur’ omvat, worden fot

daden van dagelijks bestuur gerekend : alle handelingen die dag aan dag moeten worden verricht om de
normale gang van zaken van de vereniging te verzekeren en die, hetzi) wegens hun minder belang, hetzij
wegens de noodzakelijkheid van een onverwijlde beslissing te nemen, het optreden van de Raad van Bestuur
niet vereisen of niet wensalijk maken.

Artikel 20 - Aansprakelijkheid

De personen gelast met het dagslijks bestuur zyn niet persoonlijk verbonden voor de verbintenissen van de
VZW.

Tite! V: Algemene vergadering
Artikel 21 — Samenstelling

De algemene vergadering is samengesteld uit alle werkende leden, en wordt voorgezeten door de voorzitter
van de Raad van Bestuur, of door de oudste van de aanwezige bestuurders.

Een lid kan zich echter door een ander lid op de algemene vergadering laten vertegenwoordigen. Een lid
kan evenwel slachts één ander lid vertegenwoordigen.

Elk lid beschikt over één stem op de algemane vergadering.

Artikel 22 — Tlidstip

Er zal jaarlilks een algemene vergadering van de leden worden gehouden, jaarvergadering gencemd. De
Raad van Bestuur bepaalt dat deze jaarvergadering zal plaats hebben in de maand april van ieder jaar.

Buitengewone en bijzondere algemene vergaderingen zullen opgercepen worden telkens als de Raad van
Bestuur dat door de belangen van de vereniging nuttig cordeelt, of binnen dén maand wanneer ten minste 1/5
vanh de leden er schriftelijk om verzoekt.

Artikel 23 — Bijeenroeping — agenda

1.De algemene vergadering wordt opgeroepen door de voorzifter, een ondervoorzitter of

de secretaris.

2.De oproepingsbrief wordt tenminste 8 dagen voor de datum van de vergadering met aen gewone brief,
per fax of e-mail aan ieder lid gezonden,

Voor de berekening van deze termijn worden de dag van de oproeping en de dag van de vergadering niet
meegerekend,

3.EIk voorstel dat door 1/20 ste van de leden is ondertekend, moet op de agenda worden geplaatst; Het zal
tenminste 15 dagen voor de datum van de vergaderning bij ter post aangetekende brief aan de Raad van
Bestuur gezonden worden.

Artikel 24 — Bevoegdheid

Een besluit van de algamene vergadering is vereist voor:

1.De wijziging van de statuten;

2.De benoeming en de afzetting van de leden van de Raad van Bestuur en het bepalen van hun bezoldiging
ingeval een bezoldiging wordt toegekend;

3.Voorkomend, de benoeming en de afzetling van de commissarissen en het bepalen van zijn {hun)
hezoldiging ingeval een bezoldiging wordt toegekend;

4.De kwijting aan de bestuurders en, voorkomend, de commissarissen;

5.De goedkeuring van de begroting en van de rekeningen;

6.De ontbinding van de vereniging;

7.De uitsluiting van sen lid;

8.De omzetting van de vereniging In een vennootschap met een sociaal cogmerk;

9.Alle anderen gevallen waarin de wet of de statuten zulks vereisen.
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Behoudens de hiervoor vermelde gevallen kan de algemene vergadering geldig beraadslagen over de
punten die niet vermeld zijn op de agenda, mits alle aanwezige ieden hisrmee instemmen.

Artikel 25 — Besluitvorming

Behoudens de uitzonderingen bepaald in de wet of in de statuten, kan de algemene vergadering geldig
beraadslagen indien minstens de helft van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is, en worden de
beslissingen genomen met een gewone meerderherd van stemmen van de aanwezige en vertegenwoordigde
leden.

Bij het berekenen van de meerderheid wordt geen rekening gehouden met de stemmaen van de leden die
Zich bij de stemming onthielden, tenzij in de gavallen waarin een bepaling van de wet de besluitvorming van de
ledenvergadering aan een bijzondere quorumvereiste enfof een bijzondere meerderheldsvereiste onderwerpt.

Indien de algemene vergadering moet baslissen over gen wijziging van de statuten van de vereniging, zal dit
gebeuren overeenkomstig de bapalingen van de wet op verenigingen zonder winstoogmerk,

Artlkel 26 — Notulen

Van elke vergadering worden notulen opgemaakt, die ondertekend worden door de secretaris of een
bestuurder, en ze worden opgenomen In een hijzonder register.

Uittreksels daarvan worden ondertekend door de secretaris of een bestuurder.

Leden, alscok derden die van een belang doen blijken, hebben het recht om inzage en/of afschrift van de

notulen te vragen.
Titel VI — De inkomsten, begrotingen en rekeningen
Aritike! 27 — Aanwending

Het vermogen van de vereniging mag uitsluitend worden aangewend voor de verwezenlijking van het
maatschappelijk doel,

Artikel 28 — Boekhouding

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepalingen van de wet op de verenigingen zonder
winstoogmerk, en de daarop toepassslijke uitvoeringsbesluiten.

Artikel 29 - Boekjaar — controle

Het boekjaar gaat in op 1 januari en eindigt op 31 december van hetzelfde jaar, datum waarop de
rakaningan worden afgeslaten.

De rekeningen worden voor goedkeuring aan de algemene vergadering voorgelegd binnen de 6 maanden
na het afsiuiten van het boekjaar, vergezeld van een verslag over de toestand van de vereniging en van de
begroting voor het volgende dienstjaar.

Indien de algemene vergadering de rekeningen goedkeurt, gaat zij over tot de beraadslaging en de
stemming over de kwijting van de bestuurders,

Titel VII: Ontbinding — Vereffening.
Artike! 30 — Ontbinding

Behoudens de gevallen van de gerechtelijke ontbinding en van ontbinding van rechtswege, kan slechts de
algemene vergadering tot ontbinding bestuiten op de wize zoals bepaald is in de wet op de verenigingen
zonder winstoogmerk.

In geval van vrijwillige ontbinding bencemt de algemene vergadering, of bij gebreke daarvan de rechtbank,
een of meer vereffenaars.

Zij bepaalt tevens hun bevoegdheid, alsmede de vereffeningsvoorwaarden.

Artikel 31 — Bestemming activa

In geval van ontbinding worden de activa, na aanzyivering van de schulden, overgedragen aan een
vareniging die een gelijkaardig doel als dat van de vereniging nastreefl.

Titel Vil — Diverse bepalingen
Artikel 32 -- Huishoudelijk reglement
De Raad van Bestuur mag een huishoudelijk reglement opstellen dat de toepassingsvoorwaarden van deze

statuten vaststeit.
Dit reglement en de wijzigingen ervan, moseten goedgekeurd worden door da algemene vergadering.
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Lufk B ~ vervolg
Artikel 33 — Algemene bepalingen

Voor alles wat in deze statuten niet uitdrukkelijk is geregeld, zijn de wet betreffende de verenigingen zonder

winstoogmerk, de Internationale verenigingen zonder winstoogmaerk en de sfichtingen, de algemene wettalijke -

bepalingen, het huishoudelijk reglement en de gebruiken terzake van toepassing.

Indien één op meer bepalingen van deze statuten in strijd zouden zijn met de huidige of toekomstige |
wetgeving betreffende de verenigingen zonder winstoogmerk, worden ze voor niet geschreven gehouden, '

zonder dat dit afbreuk doet aan de geldigheid van de overige bapalingen.
Deel !l QVERGANGSBEPALINGEN
Benoeming bestuurders

Als bestuurders worden benoemd voor cnbepaalde duur.

1) De heer Patric Derdaels, wonende te 3000 Overpelt, Hasseltstrast 33.

2) De heer Peter Theuws, wonende te 9200 Dendermonde, Gentsesteenweg 27.
3) De heer Jacobus Staals, wonende te 2440 geel, Larumseweg 60.

De bestuurders, hierna in de raad van bestuur verenigd, hebben bencemd.
“Tot voorzitter de heer Patric Derdaele voormeld.

Tot secretaris de heer Theuws Peter voormeld,

‘Tot penningmeester de heer Staals Jacobus voormeld.

Aldus opgemaakt in 2 exemplaren en met eenparigheid van stemmen aanvaard op de buitengewonei

algemene vergadering , gehouden te Overpelt, op 16 november 2005.

Derdasle Patric Theuws Peter Staals Jacohus
Voorzitter Secrataris Penningmeester




