Copie qui sera publiée aux annexes du Moniteur belge
aprés dépot de l'acte au greffe

sdentionnar s la dermare page du Volei B

e

L

I

ll

s e

*06023623%*

.,

Annexes du Moniteur belge

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -30/01/2006

Drénominanoil S .
FONDATION MAURICE GUILLAUME

L2 anhbeny
Fortae wivhoue  ASBL
Sieqe  rue Taienne, 3 a Presies

o entigplse éé 7’60‘4@4‘/{

Oniet de 1'zc.2 . Modifications statutaires

Extrait du procés-verbal de Passemblée générale du 27 décembre 2005

Gonformément & 1a loi du 27 juin 1921 telie que modifice par 1a loi du 2 mai 2002, au cours de a réunion
susmentionnée réunissant au moins deux tiers des membres, il a été décide, aux majorités
spéciales énoncées par 1a loi, de modifier fes statuts pour les adapter aux modifications légales et

d'adopter un nouveau fexte intégral qui se présente comme Suit

Titre ). Dénomination et siége social

Article 1 : L’association est dénommeée "Association Maurice Guitaume" Cette Dénomination doit figurer sur
tous les actes, factures, annonces, publications, lettres, commandes et autres pieces émanant
de Passociation, immeédiaternent précédeée ou suivie des mots "association sans but lucratif' ou de
fabréviation "ASBL" et accompagnée de ia mention précise du siége
Article 2 - Le siége social est &tabli en Belgique, dans jarrondissement judiciaire de Charterot. H est actuellement
&tai rue Tatenne, 326250 Prasles.

Titre 11 Le but social et 'objet social
ire la promotion nationale et internationale de Yoeuvre de Maunce
datteindre ce but par k& publication de partitions, F'edition de CD et

Article 3 : 1’association a pour but priovital
forganisation de toute manifestauon appropiiée 4 celie fn.

Guillaume. Elle se propose
détudes musicologigues, et par
n d'oeuvres d'éléves de Maunce Gulaume et

Son but associé est - dans la mesure de ses ressources - |a promotio!
d'autres compositeurs organistes de Wallonie-Bruxelles et plus généralement la promotion de la

musigue d'orgue en Belgique.

son concours ot s'intéresser 4 toute activité similaire & son objet. Elle peut faire toutes les
directement & son objet Elle peut aussi créer et gérer

robyet de Passociation

Elle peut préter
opérations se rattachant directement ou in

tout service ol toute instituhon poursuivant

“fitre 1. Les membres effectifs

de membres effectifs. Les nouveaux membres effecufs sont les
radhésion, par &crit, au conseit d'adeministration. Les
uveramement par le conseil d'administration.
i et ne doit pas &tre motivée Elle est poriée

Article 4 : L'association est composée
personnes qui adressent leur demande d
admissions de nouveaux membres sont décidées sol
La décision du conseil d'administration est sans appe
4 la connaissance du candidat par lettre ordinaire.

Ardicke 5 Le nombre des membres effectfs est illimite.

6 - Seuls les membres effectifs jouissent de ia plénitude des droits accordés aux associés par ia i

Article
et las présents statuts

Article 7 : Les membres effectifs peuvent s¢ retirer & tout moment de lassociation en adressant leur
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conseil dadministration. L'exclusio
que par fassemblée générale 2 \a majorité des deux tiers
représentées. Le conseil d'administration peut suspendre,
géneérale, les membres qui se seraient rendus coupables ¢’

{ois.
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n d'un membre ne peut étre prononcée
des voix des personnes présentes ét
jusqu'a la décision e lassembiée
infraction grave aux statuts ou aux

un acte contraire 4 fhonneur, ayant gravement compromis les

Pauvent atre exclus, es membres ayant cormmis

Intéréls de association cu n‘ayant pas respecté les statuts etfou le réglement d'ordre intérieur.
onnaire le membre qui ne paie pas les cotisations qut fui incombent etfou le membre
qui ne se fait pas représenter & trois assemblées générales consécutives. Le

Peut &tre réputé démissi
le membre est réputé démissionnaire.

qui 'assiste pas ou
conseil d'administration constate que
Arficie 8 : Le conseil dadministration hent au siége de Jassociation un registre de membres. Ce registre
reprend les nom, prénoms et domicile des membres, Ou Jorsquiil s'agit dune personne morale, [a
dénomination sociale, la forme juridique et Fadresse du siége social. Enoutre, toutes les
décisions d'admission, de démission ou d'exclusion des membres sont inscrites dans ce registre
par les soins ou consel dadminisiration endéans les huit jours de 2 connaissance que ke conseil
3 eue de la décision. Le membre confresigne dans le registre la mention de son admission. Cette
signature entraine son adhésion aux présents statuts, au réglement dordre intérieur ainsi qu'aux

décisions prises par 'association.
peut consulter, au siége de passociation, les documents comptabiles, le registre des
ux et décisions de Fassembiée générate, du conseil

d'administration, du délégue 2 la gestion joumaliére ou de tout mandataire agissant au sein et pour
le compte de Fassociation. La demande dott &ire adressée préalablement par &crit au consel
d'administration et préciser le ou les documents auxquels le membre souhaite avoir acees. Les
parties conviennent d'une date ol le membre peut prendre connaissance des documents
souhaités, cette date devamt se siuer dans le délai d'un mois & dater de la réception de la

demande par le président du conseil d'administration.

Aracle 10 . Tout membre démissionnaire ou exclu, ainsi que leurs heéritiers n'ont aucun droit sur e fonds de
I'association. lls ne peuvent réclames o4 requérir ni releve, ni reddition de compte, nit apposition
de scellés, ni inventaires, ni le remboursement des colisations versées.

Aricle 9 : Tout membre effectif
membres ain:'si que les procés-verba

Annexes du Moniteur belge

Titre IV. Les membres adhérents

Asticle 11 : Sont membres adhérents, les personnes o 80
nt a en respecter les statuls et les décisions

rassociation et qui s'engage
ceux<ci. 1.es membres adhérents sont considérés comme des tiers, leur
personnelle ne peut donc &tre engagéee pour des actes accomplis par rassociation

Adiicie 12 : Les membres adhérents ne patticipent pas aux assemblé

Article 13 ; Toute personne qui désire devenit membre adhérent adresse une demande écrite au conseil
d'adminisiration. Les admissions de nouveaux membres sont décidées souverainement parle
conseil d'administration. 1@ gécision du conseil dadministration est sans appel et ne doit pas &tre

motivée. Elle est portée a la connaissance du candidat par lettre ordinaire.

Adticle 14 - Les membres adhérents peuvent se retirer & tout moment de passociation en adressant leur démission
par ¢crit au conseil d'administration. Peuvent éire exclus, Yes membres ayant commis un acie
contraire a 'ronneur, ayant gravement compromis les intéréts de l'association ou n‘ayant pas
respecté les statuts etfou le réglement d'ordre intérieur. L'exclusion d'un membyre adhérent peut
atre prononcée par te conseil d'administration. Peut ére réputé Jdémissionnaire le membre qui ne
paie pas les cotisations qui Jui incombent. Le consell dadminisiration constate gue e membre
adhérent est ggmissionnaire

uhaitent aider ou participer aux activités de
prises conformément &

ihté

©s générales
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;ritre V. Les cotisations

res adhérents et effectifs paient une cotisation an
stration . Elle ne pourra &tre SU

mois anniversaire de linscription du m

nuelle. Le montant de cette cotisation
périeure & 250 euros par

Article 15 ; Les memb
embre, Encas de

annuelle est fixée parie conseil d'admini
an. Cette cotisation est exigible a chaque

) de 14 per<eng ni det DSISEINes
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non paiement des cotisations qui incombent a un membre, le conseit d'adminisiration envoie un
t de la cotisation deux ans de suite entraine 'a perte

rappe! par lettre ordinaire. Le non versemen

de Ia qualité de membre.

- Titre VI. Le fonciionnement de rassemblée générate
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" Aricle 17 : L'assemblée général

. Article 18: L’assemblée génarale
la main & la main ou par courrier &lectronigue au moins

' Article 20 : Tous les membres

es membres effectifs. Elle est présidée pacle président

* article 16 : L'assemblée générale est composée de tous |
péchement de celui-ci, par un administrateur désigné a

du conseil d'administration ou, en cas d'em|
cet effet par le conseil d'administration.

e se réunit au moins une fois par an dans le courant du premmier semesire de
rannge civile. Une assembiée générale extraordinaire peut &tre réunie 2 tout moment par décision
du conseil d’administration, soit 2 la demande de celui-ci, soit & la demande d'un cinguiéme des

membres.
| d'administration par lettre ardinaire confiée a la
huit jours avant la date

un vingtiéme

est convoguée par te consel

poste ou remise de

de lassemblée La convocation contient Fordre du jour. Toute proposition signée par
des membres doit &tre portee a l'ordre du jour.

Article 19 : Chaque membre effectif a le droit d’assister 3 rassembliée générale. li peutse faire représenier par un

autre membre porteur d‘une procuration &crite doment signée. Chaque membre ne peut &ire

porteur que d'une seule procuration. ’

ont un droit de vote égal a lassemblée générale. Seut le membre en régie de
cotisation peut participer au vote. Toute personne qui a un intérét opposé & celui de Fassociation

ne peut participer aux délibérations et au vote concemant ce point de l'ordre du jour.

uel que soit le nombre de membres présents et représentés sauf dans
les cas ol |a ol ou les statuts imposent un quorIMm de présences. Les résolutions sont
prises ala majorité simple des voix des membres présenis et représentés, sauf dans fe cas ol il
en est décidé autrernent dans 1a loi ou les présents statuts.
{ as votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en comptes pour le calcul des
majorités. Encas de parité de voix, celle du président ou de yYadministrateur qui le remplace est
prépordérante.

mblée ne peut déiibérer valablement que sur tes

1 Article 22 : L'assé
. Excepfionneliement, un point non insciit & Pordre du jour peut étre déliberé 2 condition que la

moitié des membres soient présents ou rep a rassembiée générale et que deux tiers
d'entre eux acceptent diinscrire ce point a fordre du jour.

Article 23 - L'assemblée générale ne peut valablement détibérer sur les modifications aux statuts que si fes
' madifications sont explicitement indiquées dans la convacation ef si rassemblée réunit au moins
les deux tiers des membres, qu'ils soient présenis ou rep  Aucune modification ne peut
&tre adoptée qu'a la majorité des deux tiers des voix des membres présents ou représentés.
cohstituse,

Toutefois, la modification qui porte sur le ou Jes buts en vue desquels ragsociation est
quatre cinquiémes des voix des membres présents ou

ne peut ére adopiée quala maiorité des
représentés. Siles deux tiers des membres ne sont pas présents ou représentés a fa premiére
rra déiibérer valablement, quel gue soit

réunion, il peut étre convogqué une seconde réunion qui pou
tés, et adopter les modifications aux majorités

le nombre des membres présents ou représen
précitées. La seconde réunion ne peut atre tenue moins de 15 jours aprés la premiére g&UNIOTL.
rononcer sur fa dissolution de I'association que dans ies

rgssemblée générale ne peut se p
mémes conditions que celles relatives a1a modification du ou des buts de rassociation.

* Article 24 : Les décisions de rassemblée générale sont consignées dans un registre des procés-verbaux. Les

' procés-verbaux sont rédigés par le secrétaire du conseil d"administration ou, en cas
d'empéchement, par un autre administrateur désigné a cet effet par le canseill d'administration. s
sont signés par e président et le secrétaire et conserves dans un registre au siége social de
rassociation. Tout tiers justifiant Jun intérét légitime peut demander des exiraits des proces-
verbaux signés par le président ou par un autre administrateur.

doit &tre déposée au greffe du tribunal de commerce d

. Article 21 : L'assemblée générale défibere g

points inscrits 2 Yordre du jour.

: Article 25 : Toute modification aux statuts u lieu du sidge de
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{association. 1l en est de méme de toute nomination, démission, ou révocation d'administrateur
Article 26 - Toutes les décisions de Fassemblée générale lient tous les membres méme absents.
Titre VII. Les pouvoirs de assemblée générale
ssociation. Elle posséde les pouvoirs qui lut sont

ir souverain de I'a
les présents statuts ou le réglement d'ordre intérieur.

1 s atiributions de rassemblée générale comportent exciure un membre, de
prononcer fa dissolution volontaire de I on ou Ia fransformalion de celle-ci en finalite
sociale, de nommer et de révoquer les administrateurs, de nommer et révoguer les compissaires

et de fixer leur rémunération lorsque celle-ci est prévue, d'approuver annueliement les comptes et
budget, d'octroyer fa décharge aux agministraleurs.

Article 27 - L'assemblée générale est te pouva
expressément conférés par Ia i,

u conseil d’administration

Fitre VIII. La composition d
n composé de minimum 3 membres et maximum 8.

Atticle 28 : L'association est gérée par un consell d'administratio
Toutefois, si seules trois personnes sont membres de [association, le conseil d'administration

est composé que de deux personnes. Le jour ol un guatridgme membre effectif est accepté, une
assemblée générale procéderaala nomination d'un troisiéme administrateur, L& nombre
d'administrateurs doit en tout ¢28 toujours &tre inférieur au nombre de personnes membres de
rassociation
du conseil d'administration, choisis parmi les membres effectifs aprés un appel de candidatures, sont
Aommés par tassembiee générale a la majorité absolue des voix des personnes présentes et
représentées et par volte secret. Le mandat Jdradminisirateur est de ¢ing ans. fseiemine ala

date de la cinguieme assemblée générale ordinaire qui suit celle qui I'a désigné comme
administrateur. L'administrateur sortant est rédligible.
Tant que lassemblée générale n'a pas procédé au renouvellement du conseil d'administration au terme du mandat
des administrateurs, ceux-ci continuent & exercer leur mission en attendant la décision de

rassemblée générale

Les membres

Article 20 : Les administrateurs exercent leur fonction gratuitement. Toutefois les frais exposés
F'accomplissement de leur mission { &tre remboursés. La fonction d’administrateur ou
d’administrateur délégué peut étre rémunérée. Dans ce cas, I'assemblée générale fixera le

montant des rémunérations qui seront accondées.

raison de leur fonction, aucune obligation
on, que de l'exécution de leur mandat.

Adicle 31 : Tout administrateur qui veut demissionner doit gignifier sa démission par écrit au conset
d’administration, En cas de vacance d'un mandat, un administrateur peut étré nommé a titre
provisaire par Fassembiée générale. Il acheve dans ce cas te mandat de radministrateur qu'il

remplace.
nnement du conseil d"administration

personnelie et NS sont

Article 30 : Les administrateurs ne contractent, en
responsables, vis-a-vis de I'associati

Titre 1X. Le fonchio
un secrétaire et un frésorier. Le

Article 32 : Le consel désigne en sOn sein un président, un vice-président,
secrétaire est aotamment chargé de rédiger les c rbaux, de veiller a 12 conservation des
les modifications et veille -]

documents. l.e secrélaire tent e registre des meralires, ¥ inscrit
fribunal de commerce dans te mois de ta date anniversaire du

déposer ta mise 4 jour au greffe du

dépdt des statuts. Il procéde aux autres dépdts obligatoires au greffe du tribunal de commerce.
Le trésofier est notamment chargé de la tenue des comptes, dela déclaration & impédt, des
formalités pour I'acquittement de la taxe sur le patrimoine et de fa TV.A Encas drempéchement
temporaire du président, ses fonctions sont assumées par le vice-président ou par ie plus ancien

des administrateurs présents.
autre administrateur porteur d'une

Article 33 : Les membres du congeil peuvent se faire représenter par un
procuration écrite et doment signée. Un administrateur ne peut étre porteur que d'une seule

procuration.
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.o ! Article 34 - Le conseil délibére valablement si {a moitié des administrateurs sont présents ou représentés.

~.~ ., Aticle35:les décisions du conseil sont prises & la majorité simple des voix des administrateurs présents et
représentés. Les votes blancs, nuls aingi que es absentions ne sont pas pris encompte pour le
calcul des majorités. En cas de pariage des voix, celle du président ou de Fadministrateur qui le
remplace est prépondérante. Si un administrateur a, directement ou indirectement, un intérét
opposé de nature patrimoniate 4 une décision ou une opération relevant de la compétence du
conseil d'administration, i doit en faire part aux autres administrateurs avant que le conseil prenne
une dégision. Tout administrateur qu) a un intérét opposé & celui de Passociation ne peut participer

aux délibérations et au vote sur ce point de Fordre du jour.

i Article 36 - Le conseil ¢'administration est convoqué par le président ou, en ¢as d’'empéchement, par un autre
administrateur. [l se réunit au moins une fois par semestre. La convocation au conseil
d'administration se fait par lettre ordinaire confiée 2 la poste ou remise de la main de la main ou
par courrier électronique au moins huit jours avant \a date fixée pour ia véunion du conseil. Elle
contient ordre du jour. Le conseil Jadministration ne délibdre que sur les points inscrits a l'ordre
du jour. Exceptionneflement, un point non inscrit & Fordre du jour peut étre débattu si les deux
tiers des membres présents et représentés marquent leur accord.

Les décisions du conseil d'administration sont consignées dans un registre des procés-verbaw(. Les procés-
verbaux sont rédigés par le secrétaire du conseil d’administration ou, en cas d'empéchement, par
un autre administrateur désigne a cet effet par le conseil d'administration. lls sont signés par le
président et le secrétaire ot conservés dans un registre au siége social de l'association.

ence et fintérgt de FASBL le requigrent, les décisions du conseil
réunion mais avec Faccord ecrit unanime des

préalable des administrateurs d'appliquer un
en tout cas une délibération

Dans des cas exceplionnels, lorsque furg
J'administration peuvent étre prises sans
administrateurs. A cet effet, il faut I'accord unanime:
processus décisionnel éorit. Le processus décisionnel &crit suppose

préalable par e-mail, par visio-conférence ou par téléconférence.

Annexes du Moniteur belge

Titre X. Les pouvoirs dévolus au conseil d'administration

pouvoirs les plus étendus pour radministration et la gestion de

passociation. # peut notamment faire et recevoir tous les paiements et en exiger ou donner
quittance, faire et recevoir tous dépdis, acquérir, échanger cu aliéner tous biens meubles ou
wnmeubles ainsi que prendre et céder un bail méme pour pius de neuf ans;accepter et recevoir
tous subsides et subventions privés et officiels, accepter i recevoir tous dons et donations,

consentir et conclure tous contrats d'entreprise et de vente, cortracter tous emprunts avec ou
ments, hypothéquer les

gans garantie, consentir et accepler toutes subragations et cautionne!
immeubles sociaux, contracter et effectuer fous préts et avances, renchoer aux droits
contractuels ou réels ainsi qua toutes garanties réelles personnelles, donner mainlevée avant ou
aprés paiement, de foutes inscriptions privilégiées cu hypothécaires, transcriptions, saisies, ou
d'autres empéchements, plaides tant en demandant qu'en défendant, devant toute juridiction,
axécuter tous jugements, transiger, compromettre. Toules les attributions qui ne sont pas
expressément réservées par la loi, les statuts ou le réglement d'ordre intérieur & lassemblée
générale seront exercées par le conseill d'administrattorn.

Article 38 : Le conseil d'administration nomme, soit lui-méme, soit par mandataire, fous les agents, employés, et
membres du personnel de jassociation et les desfitue. Il détermine leur occupation etleur
traitement. Le conseil d'administration peut déléguer des pouvoirs a un ou plusieurs

administrateurs, a des membres ou a des tiers. Dans ces cas, létendue des pouvoirs conférés et

la durée durant laquelle ils peuvent étre exercés seront précisées. La démission ou la révocation
d'un administrateur mettent fin a tout pouvoir délégué par te conseil d'administration.

Titre XI. L'action en justice

Article 39 : Les actions judiciaires, tant en demandant gu'en défendant, sont intentées ou soutenues au nom de
vassociation par le consed d'administration.

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 30/01/2006

Titre X1, La gestion journaliére
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alidre de l'association et fa représentation afférente & celle-ci, avec

fusage de la signature afférente 3 cetie gestion, aunou plusieirs organe(s), composé(s) dune

ou plusieurs personne(s). administrateur(s) ou membre(s) du personnei. S'its sont plusieurs, le

conseil ¢'administration détermine e'ils agissent individuellement, conjointement-ou collégialement.
Les personnes qui composent ces organes ne devront pas justifier vis-a-vis des tiers dune
décision préslable ou dune procuration du conseil d'administration. Le manadat prend fin
automatiguemnent quand le délégué charge de la gestion joumaliére perd sa qualité dradministrateur
ou g'il fest plus membre du personnel de I'ASBL.. Le conseil d'administration peut, 3 tout moment
et sans qu'il doive se justifier, mettre fin au mandat conféré a la personns ou aux personnes
chargée{s) de la gestion journaligre.

Sont considarés comme des actes de gestion journ
le jour pour assurer le fonctionnement

importance ou de la nécessité de prendre une décision prompte, ne
pas souhaitable Fintervention du conseil d'acministration.

Les actes relatifs a la nomination ou 4 la cessation de fonctions des personnes déléguées 3 la gestion joumatiére
sont déposés au greffe du tribunal de commerce en vue de leur publication par extrait au Moniteur

beige.

Article 40 : Le conseit délégue la gestion joum

aliare, toutes les opérations qut doivent étre effectuées au jour

nomal de TASBL. et gui, en raison de leur moindre
requigrent pas ou ne rendent

. Titre Xilh. La représentation

Atticle 41 : Le conseil d'administration qui 2 Je POUVOIr de représenter FTASBL délégue ce Pouvoir & un ou plusieurs
organe(s}, composé(s) dune ou plusiews personne(s). administrateur(s) ou membre{s} du
personnel de Iassociation. S'ils sont plusieurs, te conseil d'administration défermine s'ils agissent

individuellement, conjointement ou colliégialement. Les personnes qui composent ces organes ne

devront pas justifier vie-a-vis des fiers d'une décision préalable ou d'une procuration du canseit
d'administration. Le mandat prend fin avtomatiqguement guand le délégué chargé de la
représentation perd sa qualité &'administrateur ou s'it n'est pius membre du personnel de I'ASBL.

Le conseil peut, & tout moment et sans qu'it doive se justifier, mettre fin au mandat confére a 1a

personne OU aux personnes chargées de la représentation générale de Fassociation.

Les actes relatifs 2 ia nomination oU 3 1a cessation de fonctions des personnes habilitées &

représenter rassociation sont dépaseés au greffe du tribunal de commerce en vue de feur
publication par exirait au Moniteur belge.

Article 42 : L'association est aussi valablement engagée par des mand
données a leurs mandats.

ataives spéciaux et ce dans ies limites

. Titre XIV. Le réglement d'ordre intérieur
* Article 43 : Un réglement d'ordre intérieur peut &ire instauré. Son accepiation ainsi que les modifications qui
. t une décision de P'assembiée générale séunissant au moins

pourraient y ére apportées nacessiten
la moitié des membres effectifs et statuant & |a majorité absolue des voix des membres présents

et représentés,

| Titre XV. Dispositions diverses

commence le 1er janvier pour 5€ terminer le 31 décembre.

. Article 45 : Les compies de 'exercice écoulé, le budget pour Jexercice suivant (ainsi gu'un rapport d’activités)
seront soumis annueliement pour approbation & ‘assemblée générale. L'assemblée générale
poura GESIgNer un ou plusiews commissaire(s), membre(s} ou non, chargé(s) de vérifier les
comptes de Iassociation et de lui présenter son rapport annuel. Elle déterminera la durée de son
reffe du tribunal de

(ieur) mandat. Les comptes annuels sont déposés dans le dossier fenuau g
de Ia l0f sur tes ASBL et les fondations. Le cas

commerce conformérment a varticle 26novies
échéant, les comptes annuels sont également déposés a la Banque na jonale, conformeément aux
dispositions de Tarticle 17, §6, de la loi sur les ASBL et les fondations, et des arrétés d'exéeution

y afférents
En cas de dissolution de fassociation, Fassemblée générale désignera

. Aricle 44 - L'exercice social

le ou les Fquidateurs,

' prticle 46 -
' déterminera leurs pouvoirs et indiquera laffectation: a Faciif net de Pavoir social de Yassociation.
Dans fous les cas de dissolution volontaire ou judiciaire, a quelque moment ou par quelque cause
Montonner sut L denmere page Juvolel B Auaiecio Nom el qualig du notaing B wmentant oy de §d peronne 2U J23 pLrsannes
Syant pOULVOL de rapesenier yassociailon ou |2 fondation 2 Fogaid des N7 s

Au versg Nom gl signalu'e



'E Reiiwé %; Yiriles B -sule | B voozo
{ Moniteur | . o . o
i helge !
Y T quiette se produise, Vactif net de Passociation dissoute sera affecté ala Fondation Roi Baudouin
SR oU A une association ou un organisme similaire poursuivant le méme but.
\\\/Il \ -
Article 47 : Tout ce qui n'est pas expressément prévu dans les présents statuts est réglé conformément & [a loi du
: 27 juin 1921 régissant les associations sans but lucratif,
rue Taienne, 3 4 6250 Presles, Président-secrétaire, comme
personne chargée de la gestion joumaliére et qui posséde tous les pouvoirs de gestion et de
représentation afférente a cefte gestion quotidienne. I agit en quaiité d'organe indnidueiiement.
It désigne José Macqg, rue Talenne, 3 4 6250 Presles, Président-secrétaire, comme personne.disposant du pouvoir
de représenter l'association et qui posséde le pouvoir de représenter I'association dans tous les
. actes juridiques et en justice. il agit en qualité d'organe individuetiement
W
%D Fait ce 27 dégembre 2005 en double exemplaire
=]
‘ % José Macq, Président-secrétaire
PRt
¢ g
=
3
o Extrait du procés-verbal de ['assemblée générale statutaire de Pasbi : Association
w2 . .
‘ g Maurice Guillaume, du 8 janvier 2006
b
Conformément & la loi du 27 juin 1921 telle que modifiée par la loi du 2 mai 2002, au cours de la
réumon susmentionnée réunissant au moing deux tiers des membres, il a &t& décidé de :
dont les noms suivent :

prolonger pour & ans le mandat qui tombe 4 échéance de ses trols administrateurs,
- Albert Gonsette

- Andrée Igot

- José Maca

Fait 3 Presles, le 15 janvier 2006

José Macq

5 . Le consell dadministration a désigns José Maca,
président-secrétaire

“Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -30/01/2006-
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