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Copie a publier aux annexes du Moniteur belge
aprés dépoét de I'acte au greffe
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Greffe

% 5 Dé_non'iination T
E : ' {en entier) . FRUITNET

: b Forme jundique . ASBL
: b Siégge : Rue Basse-Hermalle 24 — 4600 VISE
N° d'entreprise . 459,348.349

' _Objet de I'acte : - Refonte des statuts

- Nomination du conseil d’administration

- Nomination d'un organe délégué a la gestion journaliére
- Nomination d'un organe de représentation

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 22/11/2005

L'assemblée générale extraordinaire a eu lieu & Visé sous la présidence de Monsieur Jacques DENIS, en
! ' suite des convocations faites par courrier le 09/11/2005 par Monsieur Jacques DENIS. La convocation était
i accompagnée du projet de révision de statuts de FRUITNET as bl

Ordre du jour :

; 1 Révision statutaire
i 2.Election statutaire

Présence
Présents : M Denis J., M. Callebaut G , M. Hustin P., M. Marc P , M. Thiry P.
Excusés : M. de Schaetzen C.

REVISION STATUTAIRE

Le projet de révision des statuts a été envoyé aux membres avec la convocation & 'assemblée générale.

L'assemblée générale accepte a l'unanimité le projet de révision des statuls, sans y apporier aucune
. madification. (M. de Schaetzen a fait part par téléphone préalablement a 'AG qu'il n'avait aucune remarque par
rapport a cette révision des statuts)

Les statuts sont dong dorénavant libellés comme suit

Les soussignés:

Denis, Jacques, pensionng, rue Basse-Hermalle 24, 4600 Visé;

Hustin, Philippe, arboriculteur, rue Sous la Vigne 13, 4690 Glons;

| Marc, Philippe, conseiller technique en arboricuiture, rue du Vitlage 69, 4460 Velroux;

Thiry, Philippe, conseiller technique en arboricuiture, rue Reine Astrid 49/78, 4100 Boncelles;
| i De Schaetzen, Charles, conseiller technigue en arbeoriculture, Weyerstraat 11a, 3570 Alken,
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( TIP, a.s.b.l, Tiensevest 136, 3000 Leuven, représentée par Callebaut, Guy, arboriculieur, Dijk &, 9240 Zele,
: ! tous de nationalité belge, ont convenu de constituer une association sans but lucratif (a s.b [), conformément
| i alaloidu 27 juin 1921,

i TITRE 1. DENOMINATION — SIEGE SCCIAL — DUREE - BUT ET OBJET

; ; Article 1er. L'assocmlon est dénommée «Fruitnet ». Elle est créée pour une durée itlimitee.

Mentionner sur la derniére page du Volet 8~ “Aurecto + Nom et qualite du notaire instrumentant ou de 1a personne ou des personnss
ayant pouvorr de représenter I'association ou la fondation a I'égard des fiers

Ay verso Nom et signature
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Art. 2. Son sidge social est établi en Belgique, dans Farrendissement judiciaire de Liege. |l est fixé 4 4600
Visé, Rue Basse-Hermalle 24. [| peut éfre transféré, par décision du conseil d'adminisiration, dans tout autre
lieu en Wallonie.

Art 3 L'asscciation a pour but le développement et la gestion de tous les aspects relatifs 4 la production
intégrée et au cahier des charges FRUITNET

L'association réalisera ses objectfs notamment par le biais des activités suivantes

- promouvoir la production intégrée

- promouvair le cahier des charges FRUITNET ainsi que les fruits qui sont produits dans le respect de ce
cahier

- promouvair le logo « F » de certification

- gévelopper la commercialisation des fruits produits dans ie respect du cahier des charges FRUITNET

- contréler le respect des directives du cahier des charges FRUITNET

- contrdler I'utilisation du loge « F » de certification

- contréler la qualité des fruits qui sont commerciafisés en faisant référence au cahier des charges
FRUITNET et/ou avec le loga « F » de certification.

Elle peut accomplir tous es actes se rapportant directement ou indirectement 4 son objet.

Elte peut notamment préter son concours et ghintéresser de toutes manigres & des associalions, entreprises
ou organismes ayant des buts et activités similaires 4 ceux de la présente association, ou pouvant aider & ia
réalisation ou au développement de son objet

Elle pourra se livrer accessoirement a des opérations commerciales

Elle pourra enfin préter son concours et g'intéresser a toute activité similaire & son objet, farre toutes les
opérations se rattachant directement ou indirectement & ses but et activités, créer et gérer tout service ou toute
institution peoursuivant des buts similaires.

TITRE 2. REGLEMENTATION DES CATEGORIES DE MEMBRES ET COTISATIONS EVENTUELLES

Art 4 L'association est composée de membres effectifs et de membres adhérents Le nomiore minimum des
membres effectifs ne peut étre inférieur & six.

Les dreits, cbligations aingt que les conditions liées & I'entrée et a la sortie des membres effectifs ef des
membres adhérents sont définis dans les présents statuts.

SECTION 1. CONDITIONS ET FORMALITES D’ADMISSION
MEMBRES EFFECTIFS

Art, 5. Sont membres effectifs

1° les comparants au présent acte;

2° tout membre adhérent gui est admis en cette qualité par décision du conseil d'administration, réunissant
les trols quarts des personnes présentes La décision €3t sans appet et ne doil pas &ire motivée

Elle est portée & la connaissance du candidat par lettre ordinaire

Le candidat non admis ne peut représenter sa candidature qu'aprés un an & compter de la date de la
décision du conseil d'administration.

Le candidat & 'admission en qualité de membre adresse sa demande par écnit au conseil ¢ administration

MEMBRES ADHERENTS

Art 8. Sont membres adhérents, toutes personnes physiques ou morales qui s'intéressent ou participent
aux activités de l'association, qui paient une cotisation annuelle et qui signent le contrat pour I'utilisation du logo
de certification « F » et de la marque de produit « FRUITNET ».

Le conseil examine la candidature lors de son prochain conseil La décision du conseil d'admimistration prise
4 la majorité absclue est sans appel et ne doit pas étre motivée. Elle est portée & Ja connaissance du candidat

par lettre ordinaire.

Le candidat non admis ne peut représenter sa candidature qu'aprés un an & compter de la date de la
décision du conseil d’administration,
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SECTION 2. DRCITS ET OBLIGATIONS
MEMBRES EFFECTIFS

Art, 7 Les membres composent, a I'exclusicn des autres catégories de membres, 'assemblée générale. lis
Jouissent seuls de la plénitude des droits, en ce compris le pouvoir votal.

Les membres s'engagent & respecter les présents statuts et le cas échéant, le réglement d'ordre intérieur.
lls ne sont astreints au palement d'aucune cotisation.
MEMBRES ADHERENTS

Art. 8 Les membres adhérents sont tenus au courant des activités de I'assaciation et regovent toute
documentation ou bulletin distribué.

Les membres adhérents s'engagent & respecter les présents statuis et le cas échéant, le réglement d'erdre
intérieur

lls sont astreints au paiement d'une cotisation annueile,
SECTION 3. CONDITIONS ET FORMALITES DE SORTIE

Art. 9. Tout membre effectif ou adhérent est libre de se retirer de l'asseciation en adressant sa démission
par écrit au consell dadministration

Art. 10, Est réputé démissionnaire, le membre adhérent qui ne paie pas la cotisation qui iui incombe dans le
mois du rappel qui lui est adressé par lettre recommandée & la poste

Est réputé démissionnaire de plein droit le membre qui est l'abjet d'une interdiction judiciaire,

L'assemblée générale constate que le membre est réputé démissionnaire.

Ant. 11. L'exclusien d'un membre effectif ne peut étre prononcée que par l'assemblée générale a la majorité
des deux tiers des voix présentes ou représentées

Le conseil d'administration peut suspendre, jusqu'a décision de 'agsembiée générale, les membres qui se

seraient rendus coupables d'infraction grave aux statuts ou aux lois de 'honneur et de la bienséance.

Art, 12, L.es membres démissionnaires, exclus ou suspendus, ainsi que les héntiers ou ayant droit d'un
membre décédé, n'ont aucun drait sur le fonds social. lls ne peuvent réclamer ou requérir ni relevé ou reddition
de comples, ni apposition de scellés, ni inventaire, ni le remboursement des cotisations versées,

Art. 13. La qualité de membre se perd automatiquement par le décés ou, s'll s'agit d'une personne morate,
par la dissalution, 1a fusion, la scission, la nullité ou la faillite.

SECTION 4, REGISTRE DES MEMBRES
Art. 14. Le consell d'administeation tient, au stége soctal de 'association, un registre des membres.

le membre contresigne dans le registre la mention de son admission. Cette signature enirafne son
adhésion aux présents statuts, au reglement d’ordre intérieur ainsi qu'aux décisions prises par 'association.

SECTION 5 COTISATIONS
Art. 16, Les membres adhérents paient une colisation annuelle sous peine d'étre passible de la sanction
prévue & l'article 10.

Le montant de cette cotisation est fixé annueilement par le conseil d'administration.

La cotisation du membre ne pourra étre supérieure & 3,000 (trois mille} euros par an.

TITRE 3. ASSEMBLEE GENERALE

SECTION 1 COMPOSITION
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Art. 16. L'assemblée générale est composée de tous les membres effectifs
Eile est présidée par le président du conseil d'administration ou, en cas d'empéchement de celui-ci, par le
plus agé des administraleurs présents.

SECTION 2. POUVOIRS DE I'AG

Ant. 17. Uassemblée générale est fe pouvorr souverain de l'association. Elle posséde les pouvoirs qui lui
sont expressément conférés par la loi et les présents statuis.

Les atiributions de 'assemblée générale comportent le droit:

1* de modifier les statuts et de prononcer la dissolution de I'association ou la transformation de celle-ci en
société 4 finalté sociale;

2° de nommer et de révoquer les administrateurs;

3° de nommer et révoquer le ou les commissaires, le ou les vérificateurs aux comptes, le ou les liquidateurs
ainsi que de fixer leur rémunération dans les cas ol une rémunération est attribuée

4° d'approuver annueflement les comptes et les hudgets,

5° d'exercer tous les autres pouvoirs dérivant de la fol ou des statuls ;

&° d'exclure un membre ;

7° d’approuver le réglement d'ordre intérieur et ses modifications ;

8° de donner la décharge aux administrateurs et aux commissaires et, en cas de dissolution voloniaire, aux
liquidateurs ;

9° de décider dintenter une action en responsabilité contre tout membre de ['association, tout
administrateur, tout commissaire ou toute perscnne habilitée a représenter I'associafion ou tout mandataire
désigné par 'assemblée générale ;

10° d'indiquer la destination de I'actif net en cas de dissolution de ['association

SECTION 3. FREQUENCE, MODE DE CONVOCATION

Art. 18. |l dait &tre tenu au moins une assemblée générale chague annee, dans les quaire maois de la cloture
de 'exercice social précédent.

Une assemblée générale exraordinaire peut &re réunie & tout moment par décision du conseil
d’administration, soit 4 la demande de celul-cl, soit & la demande d’un cinguiéme des membres Le président
aura mandat pour le faire.

Chague réunion se tiendra aux Jour, heure et lieu mentionnés dans la convocation Tous les membres
dovent y étre convogués.

Art. 19. L'assemblée générale est convoguée au nom du conseil d'admimstration par lettre ordinaire confiée
4 la poste ou par courriel au moins huit jours avant la date de Fassemblée, et signée par un admimstrateur au
nom du canseil d'administration.

La convocation contient Fordre du jour. Si l'assemblée générale doit approuver les compies et budgets,
ceux-ci sont annexés a la convocation. Toute proposition signée par un vingtiéme des membres doit &tre poriée
a4 l'ordre du jour.

SECTION 4. DROIT DE VOTE ET REPRESENTATION, QUORUM DE VOTE ET DE PRESENCE

Art, 20. Chaque membre a le droit d'assisier a 'assemblée. Tous les membres ont un droit de vote égal.

Tout membre peut se faire représenter par un autre membre porfeur d'une procuratien dament signée.
Chaque membre ne peut étre porteur que d'ung seule procuration.

Art 21 Les résolutions sont prises & la majonté simple des voix présentes ou représentées, sauf dans les
cas ol il en est décidé autrement par la loi ou les présents statuts

Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités.

Quand l'assemblée doit décider de I'exclusion d’un membre, d’'une modification statutaire, de la dissolution
de 'ASBL ou de sa transfarmation en société 4 finaide sociale, les votes nuls, blancs, ansi gue les absientions
sont assimilés & des votes négatifs.

En cas de partage des voix, celle du président ou de l'administrateur qui le remplace est prépondérante.

SECTION 5. REGLES A SUIVRE POUR MODIFIER LES STATUTS ET AUTRES QUORUMS SPECIAUX



Annexes du Moniteur belge

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -31/01/2006

MOD20

Art. 22. L'assemblée générale ne peut valablement délibérer sur la dissolution de lassociation, sur
I'exclusion d'un membre, sur ia madification des statuts ou sur la iransformation en société a finalté sociale que
conformément aux articles 8, 12, 20 et 26 quater de la loi du 27 jun 1921, relative aux associations sans hut
lucratif,

SECTION 6 DELIBERATION EN DEHORS DES POINTS MIS A L'ORCRE DU JOUR
Art 23 L'assemblée ne peut délibérer valablement que sur les points inscrits & 'ordre du jour.

En cas d'urgence diment motivée 4 la prochaine assembiée générale, un point non inscrit 4 'ordre du jour
peut étre délibéré, a condticn que la meoitieé des membres soient présents ou représentés & I'assemblée
générale et que deux tiers d'entre eux acceptent d'inscrire ce point a Fordre du jour

SECTION 7. PROCES-VERBAUX

Ar. 24. Les décisions de V'assemblée générale sont consignées dans un registre des procés-verbaux.

Les procés-verbaux sont rédigés par le secrétaire du conseil d'administration ou, en cas d'empéchement,
par un autre administrateur désigné a cet effet par le conseil d'administration. lls sont signés par le président et
par un administrateur.

Le registre est conservé au siége social de 'association Tout membre peut consulter ces proces-verbaux
mais sans déplacemant du registre,

Tout membre justifiant d'un intérét I€égitime peut demander des extraits des procés-verbaux signés par le
président ou par un autre administrateur.

SECTION 8. DEPOT AU MB

Art 256 Toute modification aux statuts doit étre déposée, sans délai, au greffe du trbunal de commerce et
publiée aux annexes du Moniteur belge conformément & |'article 26 novies de la lol du 27 juin 1921, ll en est de
méme pour toute nomination ou cessation de fonction d'un administrateur, d'une personne habilitée 4
représenter Fassociation, d'une personne déléguée a la gestion journaliére ou, le cas échéant, d'un
commissaire,

TITRE 4, CONSEIL D’ADMINISTRATION
SECTION 1. COMPOSITION DU CA

Art. 26, Hormis le cas oil le consell d'administration crée un ou plusieurs organes de représentation ou de
gestion journahére, 'association est administrée par un conseil d'admirstration composé de trois membres au
moins et de six membres au plus, hommés et révecables par l'assemblée générale et choisis parmi les
membres effectifs

Le nombre d'administrateurs doit toujours étre inférieur au nombre de personnes membres de Fassociation.

Art. 27, La durée du mandat est fixée & trois ans. Le mandat d'administrateur se termine & la date de la
troisidme assemblée générale ardinaire qui sud celle qui I'a désigné comme administrateur. Les administratewrs
soriants sont rééligibles.

Tout administrateur qui veut démissionner doit signifier sa démission par écrit au conseil d'admiristration.

L'administrateur démissionnaire doit toutefois rester en fonction jusqu'a la date de [a prochaine assemblée
générale si sa démission a pour effet que le nombre d'administrateur devienne inférieur au nombre minimum
fixé a l'article 26.

SECTION 2. POUVOIRS

Anrt. 27. Le consell d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour I'administration et fa gestion de
l'association. || a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément par Iz loi et les
statuts & I'assemblée générale,

Le conseil d'administration agit en collége, sauf délegation spéciale.

SECTION 3 VACANCE D'UN MANDAT

Art. 28 En cas de vacance d'un mandat, un administrateur provisoire peut étre nommé par l'assemblée
générale. || achdvera le mandat de ladministrateur qu'l remplace
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SECTION 4. PRESIDENCE

Art. 29. Le conseil peut désigner {permet plus de souplesse) parmi ses membres un président, un ou deux
vice-présidents, un secrétaire et un trésoner

En cas d'empéchement du président c'est, le vice-président ou, a défaut, le plus Agé des administrateurs qui
assumera ses fonchons

Le président est chargé notamment de présider le conseil d’administration Le secrétare est notamment
chargé de rédiger les procés-verbaux, de veilller a fa conservation des documents. If procéde au dépdt, dans les
plus brefs délais, des actes exigés par la loi du 27 juin 1921 au greffe du Tnbunal de commerce compétent Le
trésorier est notamment chargé de la tenue des comptes, de la declaration & I''mpdt, des formalités pour
facquittement de la taxe sur le patnmoine et de la T.V.A et, le cas échéant, du dépédt des comptes a fa Banque
natonale de Belgique. En cas d'empé&chement temporaire du président, du secrétaire ou du trésorier, le conseil
d'administration peut désigner un administrateur pour le(s) remplacer & titre intérimaire,

SECTION 5. CONVOCATION, ORDRE DU JOUR, QUORUM VOTE-PRESENCE, MANIERE D'EXERCER
LES POUVOIRS

Art. 30 Le conseil se réunit sur convocation du président ou de deux administrateurs [l se réunit au moins

une fois par an. La convocation du ¢conseil d’administration est envoyée par lettre ordinaire confiée 4 la poste ou
par caurriel au moins huit jours avant la date fixée pour la réunion du conseil. Elle contient Tordre du jour,

Ait. 31. Le conseil d'administration forme un collége et ne peut statuer que si la majorité de ses membres
sont présents ou représentés.

Les décisions du conseif d'administration sont prises a la majorité simple des voix. Chague administrateur
dispose d'une voix

Les membres du conseil peuvent se faire représenter par un autre administrateur porteur d'une procuration
diument signée. Chaque administrateur ne peut étre parteur que d'une seule procuration.

En cas de parité des voix, celle du président ou de lI'administrateur qui le remplace est prépondérante.

Les votes nulg, blancs ams que les abstentions he sont pas pris en compte pour e calcul des majorités.

Art. 32. Le consell d'administration ne peut délibérer valablement que sur les points inscrits a l'ordre du jour.
Exceptionnellement, un peint non inscrit & l'ordre du Jour peut étre délibéré si au moins fa moitié des

administrateurs sont présents ou représentés au conseil d'admimstration et gue deux tiers d'entre eux
acceptent d'inscrire ce point a 'ordre du jour

Art 33. Tout administrateur qui a un intérét opposé a celfui de fassociation ne peut participer aux
delibérations et aux votes sur ce point de I'ordre du jour.

SECTION 6. PROCES-VERBAUX

Art. 34, Les décisions du conseil d’administration sont consignées dans un registre des procés-verbaux

Les procés-verbaux sont rédigés par le secrétaire du conseil d'administration ou, en cas d'empéchement,
par un autre administrateur désigné 4 cet effet par le consell d'administration. lls sont signés par le président et
ie secrétaire et conservés dans un registre au sigége social de l'association. Tout membre peut consulter ces
procés-verbaux mais sans déplacement du registre. Tout membre justifiant d'ur intérét #gitime peut demander
des extraits des procés-verbaux signés par le président ou par un autre administrateur

SECTION 7. MANDAT A TITRE GRATUIT, RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS

Art. 35. Les administrateurs ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle et ne
sont responsables que de l'exécution de leur mandat. Celui-ci esi exercé a titre gratuit,

SECTION 8. DELEGATION DE PCQUVQIRS DU CA PAR MANDAT

Art, 36, L'association est aussi valablement engagée par des mandataires spéciaux et ce, dans les limites
données a leurs mandats.
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i.e Conseil d’Administration peut ainsi déléguer une partie de ses pouvoirs a un ou plusieurs administrateurs
ou a des tiers Dans ce cas, Yétendue des pouvorrs du {des) mandataire(s) sera précisée ainsi que la durée du
mandat. La cessation de fonction d'un admiristrateur met fin a fout pouvorr délégué par le conseil
d'administration.

SECTION 9. ORGANE DE GESTION JOURNALIERE

Art. 37 Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliere de 'association, avec Fusage de la
signature afférente & cette gestion, & une ou plusieurs personnes, adminisirateurs ou non Le(s) délégué(s) 4 la
gestion journaliére agi(ssen)t en qualité d'organe S'ils sont plusieurs, ils agissent conjointement.

La gestion journaliere est le pouveir d'accompiiv des actes d'exdcution journmahgre de ta igne de conduile
décidée par le conseil d’administration et qui dowvent étre accomplis réguligrement pour assurer la bonne
marche des activités déployées par I'assoctation, en ce compris ngtamment *

1. L'ouverture et la gestion des comptes bancaires

Z. La relation avec les pouvoirs publics

3 La tenue de la comptabilité

4, La tenue de documents administratifs {convocations, procés verbaux, documents gsociaux et fiscaux, etc.)

La rémunération du délégué a la gestion joumaliére est fixée, dans le respect des imites budgétares, au
tanf horaire forfaitaire de 12 5 suros HTVA, En outre, les frais divers avancés dans le cadre de teurs attributions
leurs seront rembaursés ».

Les personnes chargées, en qualité d'organe, d'assumer la gestion journalidre de [lassociation, sont
désignées par le conseil d’administration.

La durée du mandat, éventusliement rencuvelable, est fixée par le conseil d'administration et est de
maximum trois ans.

Le mandat prend fin automatiguement quand le délégué chargé de la gestion journalidre perd sa qualité
d’'administrateur (ou s'il n'est plus membre du personnel de 'ASBL)} Le consell d'administration peut, a tout
moment et sans quiil doive se justifier, mettre fin au mandat conféré & la personne {(aux personnes) chargée(s)
de [a gestion journaliére.

SECTION 10 ORGANE DE REPRESENTATION

Art. 38 L'association est valablement représentée dans tous les actes ou en justice dans les limites de la
gestion journaliére et des pouvorrs qui (leur) ont &té conférés, par le ou les délégués a cette gestion, agissant
séparément {ou conjointement) qui, en tant gu'organe(s), ne devra (devront) pas justfier d'une décision
préatable.

Les personnes chargées, en qualté d'organe, de représenter TASBL sont désignées par le canseil
d’administration

La durée du mandat, éventuellement renouvelable, est fixée par le conseil d'administration & un maximum
de trois ans.,

Le mandat prend fin automatiqguement quand la personne chargée de la représentation générale perd sa

qualité d’administrateur. Le conseif d’administration peut, & tout moment et sans gu'il dove se justifier, metfre fin
au mandat conféré 4 la personne (aux personnes) chargée(s) de la représentation générale de 'association

SECTION 11. COMMISSION TECHMIQUE

Le conseil d’administration peut constituer une commission technique chargée de le conselller sur tout
probléme qu'il lui soumet Le conseil d'administration fixe la composition et les modaiités de fonctionnement de
la commission technigue.

TITRE 6. MODE DE REGLEMENT DES COMPTES

Art. 39, L'exercice social commence le 1er septembre pour se terminer le 31 aolt de 'année suivante

Art, 40. Le compte de l'exercice écoulé et le budget de l'exercice suwant ainsi gu'un rapport d'activités

seront annuellement soumis & l'approbation de I'assemblée générale ordinaire qui se tiendra dans les quatre
mois de la cldture de l'exercice
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Le budget présente les receties ot les dépenses ordinaires et extraordinaires de I'exercice social suivant
Art. 41 L'assemblée générale peut désigner chague année un ou plusieurs vérificateurs aux comptes.
TITRE 6. REGLEMENT D’ORDRE INTERIEUR

Art, 42, Un réglement d'ordre intérieur pourra étre présenté par le consell d'administration a 'assemblée
générale, Des modifications 2 ce régiement pourront étre apportées par une assemblée générale, statuant a la
majonté simple des membres présents et représentés,

TITRE 7 ACTIONS EN JUSTICE

Art 43, Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont décidées par le conseil
d'administration et intentées ou soutenues au nom de I'association par la personne mandatée par le conseil
d'administration 2 cette fin.

Toutefois, si Faction est intentée contre un membre de I'association, un administrateur, un commissaire, une
parsanne habilitée & représenter |'agscciation ou un mandataire désigné par I'assembiée générale, la décision
est prise par 'assemblée générale

TITRE 8 DISSOLUTION ET EMPLOI DU PATRIMOINE DE L'ASSOCIATION DISSOUTE

Art. 44 En cas de dissolution de l'association, ('assemblée générale désignera le ou les liquidateurs,
déterminera leurs pouvoirs et indiquera l'affectation a donner a I'actif net de 'avoir social, lequel doit &ire affecté
en tout &1at de cause & une fin désintéressée et si possible a 'organisme GAWI ASBL (BCE n° 443.080.261)
ou, & défaut, & une ceuvre ayant des but et objet similaires & ceux de la présente association,

Cette décision sera publiée aux annexes au Maoniteur belge.
TITRE 9. DISPOSITICNS DIVERSES

Art. 48, Tout ce qui n'est pas prévu explicitement aux présents statuts est réglé par la loi du 27 Juin 1921
relative aux associations sans but lucratif, associations internationales sans but lucratif et fondations.

Tout ce qui n'est pas prévu explicitement par les présents statuis est régié conformément 4 la loi du 27 juin
1821

ELECTION STATUTAIRE

Sont sortants et réédligibles : M. Denis J, le TIP représenté par M Callebaut G, M. de Schaetzen C., M
Hustin P, M, Marc P. , M Thiry P,

En conséguence de guoi, M. Deris propose de renouveler pour une durée de 3 ans les mandats
d'administrateur de

- HUSTIN Philippe, domicilié Rue Sous la vigne, 13 a 4690 GLONS, né le 10/8/1966

- TIP ASBL, n° d'entrepnsa. 457.771.506, siége: Tiensevest, 136 4 3000 LOUVAIN

- DE SCHAETZEN Charles, domicilié Sint Lambrechts Hennk Straat, 122 4 3500 HASSELT, né le 31/3/1959

- DENIS Jacgues, domicilié Rue des Coccinelles, 24 a 4600 VISE, né le 10/10/1933

- MARC Philippe, domicilié Rue E. Lescrenier, 20 & 4340 Othée, né le 12/10/1865

- THIRY Philippe, domiciiié Rue de la Montagne, 19 4 4690 Roclenge-Sur-Geer, né le 12/8/1966

L'assemblée générale approuve a l'unanimité fe renouvellement de ¢es mandats ¢t les admunustateurs
acceptent.

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 22/11/2005

La réunion du conseill d’administration a eu lieu & Visé sous la présidence de Monsieur Jacgues DENIS, en
suite des convocations faites par courner le 09/11/2005 par Monsieur Jacques DENIS,

Présence
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Volet B - Suite

MOD 20

Présents : M. Denis J , M. Caliebaut G., M. Hustin P., M. Marc P., M. Thiry P.
Excusés . M de Schaetzen C.

Nomination d’'un président, d'un vice-président, d’un trésorier et d'un secrétaire

Les membres du conseil d'administration ont désigné entre eux, en qualité de président M. Jacques DENIS,
de vice-président M. Philippe HUSTIN, de trésarier M. Phippe MARC et de secrétaire M Philippe THIRY.

Nomination d'un argane de gestion journaliére et d'un organe de représentation

Les membres du conseit d’administration ont désigné entre eux, en qualité d'organe de gestion journaliére
i et d'organe de représeniation, Monsteur DENIS Jacques, domicilié Rue des Coccinelles, 24 a 4600 VISE, né (e
i 1011071933

Jacgues DENIS
Administrateur-Prasident
Représentant

Deléegué a la gestion journaliére

Mentionner sur la dernigre page du Veolet B, Au recto . Nom et qualité du notaire instrumentant cu de la personne ou des personnes

ayant pouvorr de representar |'association ou Iz fondation & 'égard des tiers

Au verso < Nom £t signature



