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Dénomination : ESTAIMSERVICES
Forme furidique : Société Coopérative & Responsabilité Limitée a Finalte Sociale
fiege © Porte des Batisseurs, 20 a 7730 - ESTAIMPUIS
N° dentreprise. 3 1€, 283%.296 .
_Obiet de Pacie: CONSTITUTION

D'un acte recu en date du 23 janvier 2006 par le notaire associé Alain HENRY 2 Estaimpuis {Estaimbourg),
it résulte que las personnes suivantes ont constitué entre elles une société coopérative a respongabilité limitée

a finalité sociale :

1.La COMMUNE G'ESTAIMPUIS ayant ses bureaux a Leers-Nord, Rue de Berne n° 4, et le numéro

d'entreprise 0207.309 091

2.Le CENTRE PUBLIC I’AIDE SOCIALE dESTAIMPUIS ayant sas bureaux & Leers-Nord, Rue de Bere
. n® 4, et le numéro d'entrepnse 212.372.639,
3.L’Association Sans But Lucratif IMPACT ayant son siége & Leers-MNard, Rue de Berne n® 4, et le numéro

d'enfreprise 0469.265.016.

4.La Société Anonyme IMMOVACTIONS ayant son sidge secial a Estaimpuis, Porte des Batisseurs n® 20, et

le numéro d'entreprise 0462.435.325.

§ Monsieur Daniel Henri SENESAEL, numéro national 570113 159 73, domicilié a Leers-Nord, Rue des

Qiseaux n° 16.

6.Monsieur Fernand Marcel Zénon VANTIEGHEM, numéro national 440211 147 73, domicilié 4 Evregnies,

Sentier des Canons n® 5.

7.Mensieur Chnstian Fernand LECLERCQ, numéro national 540403 049 53, domicilié & Estaimpuis,

Contour de FEglise n° 11

8.Monsieur Christian HOLLEMAERT, numéro national 540808 081 90, domicilié a Leers-Nord, Rue du

Cantre n° 58

9.Monsieur Guy Georget Simon TROOSTER, numéro national 580408 047 70, domicilié 4 Estaimbourg,
- Rue des Aulnes n® 38,
10.Monsieur Ghislan Georges DEMARLIERE, numéro national 430506 047 32, domicilié 4 Leuze-en-

Hainaut, Rue de 'Araucana n® 3 apparfement 2,

11.Monsieur Guy Henri SEYNAEVE, numéro de ragistre national 610217 32106, domiciié & Leers-Nord,

Rue du Rieu n°94,

CAPITAL :

La part fixe du capital s'éléve 2 vingt mille euros. i
Les cent parts représentant la part fixe du capital sont souscrites et libérées totalement en espéces comme

suit:

1.La Commune d'Estaimpuis a concurrence de vingt-cing paris

2.Le Centre Public d'Action Sociale a concurrence de vingt-cing parts
3.LAssociation Sans But Lucratif Impact & concurrence de vingt-cing parts
4.la Société Ananyme INNOVACTIONS 4 concursence de cing parts
5.Monsieur Daniel SENESAEL a concurrence de cing parts.

6.Monsieur Femand VANTIEGHEM a concurrence d’une part,

7.Monsieur Chnstian LECLERCQ a concurrence d'une part.

8.Monsteur Christian HOLLEMAERT & concurrence d¢’une part

2 Monsieur Guy TROUSTER & concurrence d'une part.

10.Monsieur Ghislaine DEMARLIERE & goncurrence de six paris.
11.Monsieur Guy SEYNAEVE & concurrence de cing parts.

STATUTS
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Titre |. Forme, dénominaticn, siége, objet, durée.

Article 1. Forme
l.a société, commerciale, adopte la forme de la société coopérative & responsabilité limitée a finalité sociale.

Article 2, Dénominaticn
Elle est dénommée « ESTAIMSERVICES »

Article 3. Siége social

Le siége social est établi 4 7730 Estaimpuis, Porte des Batissours, 20. il peul &ire transféré en tout endroit
de la région de langue francaise de Belgique, de Bruxelles ou de la région Bruxelles-Capitale par simpie
décision de 'organe d'administration qui a tous pouvoirs aux fins de faire constater authentiquement la
modification des statuts qui en résulte. La société peut &tabhir, par simple décision de I'organe d’administration,
des siéges administratifs, succursales, dépdts, magasins de détail, représentations cu agences en Belgigue ou
al'étranger

Article 4.

But social :

La société a pour but social de favoriser le développement du potentiel humain et place alors I'économie au
service de Fhomme et de la solidarité.

Objat social .

La société a pour objet tout service aux persennes et aux coltectivités, qu’elles soient publiques ou privées
tant en Belgique qu’a Pétranger. ERle pourra s'occuper notamment .

«Du développement de toute activité dans le domaine de I'envirennement, du patnmoine paysager, de
I'aménagement du terrifoire et de la valorisation de la nature ;

*De toute activité de nettoyage, de favage, de repassage et de toute activité concernant {a propreté ;

sDe toute activité de bricolage au sens large, notamment de tout travail de magonnerie, carrelage, toiture,
plafonnage, sanitaire, plomberie, zingage, &lectrnicité peinture, tapissage, .

«D'entretien et remplacement de mobitier urbain ;

De prestations administratives et téléphoniques ;

*De promotion et commercialisation de produits ;

+D'aide aux entreprises et aux particuliers ;

La société so réserve le droit de demander toutes les aides ot services octroyés par tout pouvorr subsidiant
(Titres services, Titres bricolages, ...).

La société peut accomplir toutes opérations géndralement quelconques, commerciales, industriellss,
financiéres, mobilidres ou immobiliéres se rapportant directement ou indirectemant & son objet.

Elle peut s'intéresser par toutes voies dans loutes sociétés ou entreprises ayant un objet similaire, connexe
ou qui soit de nature 2 favoriser le développement de son entreprise.

La société peut également exercer les fonchons ¢’administrateur de sociétés.

Article 5. Durée
La société est constitude pour une durés illimitée,

Titre 1. Capital, parts saciales at responsabilté

Article 8. Capital
Le Capital soctal est illimité.
La part fixe du capital s'éléve a vingt mille euros

Asticle 7. Parls

Qutre les parts sociales scuscntes au moment de la constitution, d’autres parts pourront, en cours
d'existence de la socidté, &tre émises par décision de Fassemblée générale qui fixera teur taux d'émission, le
montant & libérer lors de la souscription et, le cas échéant, les époques auxquelles les varsements sont
exigibles ainsi que le taux des intéréts évantuels dus sur ces montants en cas de défaut de varsement dans les
délais fixés.

En tout état de cause, la majorité du capital devra &tre détenue par le secteur public.

Article 8

Les parts sociales sont nominatives.

Elles sont indivisibles & 'égard de la société qui a le droit, en cas d'indwision, de suspendre tes droits
afférents aux parts Jusqu'a ce qu'une seule personne ait été reconnue comme propriétaire a son égard.

Si les parts sont grevées d'usufruit, le titulaire de I'usufruit exerce les droits attachés a celles-ci sauf
opposition du nu-propridtaire, augquel cas l'exercice des droits y altachés sera suspendu jusqu'a ce qu'une seule
personne ait été désignée comme propriétaire a régard de la société

Articte 9. Cession et transmission des parts
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Les parts sont cesstbles entre vifs, ou transmissibles pour cause de mort, 4 des assoviés,

Article 10. Agrément
Aprés agrément par I'assemblée générale, les parts peuvent étre cédées ou transmises a des tiers et a
condition que ces tiers soient agréés par 'assemblée générale

Article 11. Responsabilité des associés
Les associés he sont passibles des dettes sociales que jusqu'a concurrence de leurs apports |l n'existe
entre eux ni solidarité, ni indivisibilité.

Titre 11, Associés

Article 12. Associés

Sont associés

1)Les signataires de I'acte de constitution

2)Las personnes physigues ou morales agrébes comme associes par l'Assemblee Générale.

L'Assemblée Générale statue souverainement et n’a pas & motiver sa décision. Cette procédure n'est pas
applicable aux personnes qui sont liéas & la société par un contrat de travait depuis un an maximum.

Article 13. Démission, exclusion

Les associés cessent de faire partie de la société par leur démission, exclusion, décés, interdiction, faillite
ou déconfiture.

Lorsqu'un associé, membre du personnel de la société, cesse d'étre dans les liens d'un contrat avec celle-
¢, Fassemblée générale peut, dans un délai de un an au plus tard aprés |z fin de lien contractuel, décider si
cette personne est admise a rester associé. En cas de décision négative, la personne perdra sa qualité
d'associé.

Article 14. Démission

Un assodcié na peut démissionner de la société ou demander 1o retrait partiel de ses parts que durant les six
premiers mois de I'exercice social et moyennant accord préalable de 'assenblée générale,

En toute hypothése, cette démussion ou ce retrat n'est autorise que dans a mesure ol il n'a pas pour efiet
de réduire le capital & un montant inférieur 4 la part fixe ou de réduire [o nombre des associés & mains de trois

Article 15, Exclusion

oute associé peut &fre exclu pour justes motifs.

L'exclusion est prononcée par I'assembiée générale,

L'associé dans Fexclusion est demandée doit étre invité a faire connaftre ses observations par écrit, davant
I'organe chargé de se prononcer, dans le mois de Penvai d’'un pli recommandé conienant la proposition motvée
d'exciusion.

§'il le demande dans l'éciit contenani ses observations, 'associé doit étre entendu.

La décision d'exclusion doit &tr¢ motivée.

La décision d’exclusion est constatée conformément 4 ia ol

Une copie conforme de la décision est adressée, par les soins de I'organe d’administration, dans les quinze
jours & l'associé excly, par letire recommandée

Il est fait mention de I'exclusion dans fe registre

Article 16. remboursement des parts

L’'associé démissionnaire, retrayant ou exclu, a uniguement droit au remboursement de sa pan {etle gu'slle
résulte des comptes annuels de 'exercice social pendant lequel la démission a été donnée, la réduction de part
demandée, la déch&ance ou Mexclusion prononcée

1| ne peut prétendre & aucune part dans les réserves, plus-values et fonds de prévision ou autres
prolongements du capital soctal. En aucun cas, Il ne peut obtenir plus gue la valeur nominale de ses parts

Le remboursement des parts aura hieu dans ie courant de I'exercice au cours duquel auront été approuvés
les comptes annuels déterminant la valeur de remboursement pour autant qu'll ne porte pas atteinte a la part
fixe du capital. Ci c'était le cas, le remboursement seralt postpos® jusgu’au moment oll les conditions le
permettront, sans intérét jusgu’alors.

En cas de décés d'un associé, ses ayants drolt recouvrent la valeur de ses paris suivants les mémes
modalités et sous les mémes conditions.

Titre 1V. Administration et cantrble

Article 17. Administration

La société ast administrée par cing administrateurs gérants dont trois seront issus du secteur public et deux
du secteur privé, Les administrateurs gérants forment un collége qui délibére valablement lorsque la majorité
de ses membras est présente ; ses décisions sont prises & ta majorité des voix. Ce collége des administrateurs
gérants, désigne en son sein un administrateur délégué,
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Cet administrateur délégué peut, conformément & la loi, accomplir tous les actes nécessaires ou utiles 4
Faccomplissement de I'objet social de la société, sauf ceux que la loi réserve a lassemblée générate.
Toutefois, pour des opérations dont le montant ou la contre-valeur dépasse la somme de deux mille cing cents
euros, ¢'est le collége des cing administrateurs gérants qui prend les décisions.

Le collége des cing administrateurs gérants peut aussi, agissant conjointement, déléguer des pouvoirs
spéciaux a tous mandataires, employés ou non de la société.

A) Vacance

En cas de vacance de la place d’administrateur gérant par suite de décés, démission ou autre cause,
assemblée générale procéde a I'élection de son remplagant via une assemblée générale extraordinaire.

B) Gestion journaliére

L'administrateur délégué a pour tache la gestion journalidre de la société.-

C) Représentation de la société

La société est représentée, y compris dans les actes et en Justice, par 'administrateur délégué, mais dans
les {imites de la gestion journaligre.

En outre, elle est valablement engagée par des mandataires spéciaux dans les limites de leur mandat.

D) Reévocation de l'administrateur délégué

Dés lors qu'il ne respectera plus fa finalité sociale de la société ou que son comportement pourrait &tre
interprété comme tel, Fadministrateur délégué pourra é&tre révoqué par 'assemblée générale,

Article 18. Rémunération
Sauf décision contraire de 'assemblée générale, le mandat d’administrateur délégué est gratuit.

Article 19. Contréle

Aussi longtemps que la société répandra aux critéres legaux, il n'y a pas lieu 4 nomination d’un
commissaire-réviseur, sauf décision contraire de 'assemblée générale

S'l west pas nommé de commissaire, les pouvoirs d'investigation et de contrle des commissaires peuvent
&tre déléguds & un ou plusieurs associés chargés de ce contrble et nommeés par I'assemblée générale des
associés. Ceux-ci ne peuvent exercer aucune fonction, ni accepter aucun autre mandat dans la société.

lls peuvent se faire représenter par un expert-comptable dont la rémunération incombe 4 la société s'il a été
désigné avec son accord ou si cette rémunération a 1é mise a charge par décision judiciaire.

Dans ces cas, les observations de I'expert-comptable sont communiquées 2 la société.

Titre V. Assemblées Générales

Article 20. Assemblée générale

I’assemblée générale se compose de tous les associés.

Ses décisions sont obligatoires pour tous, méme les absents ou dissidents.

Elle posséde les pouvoirs lui attribués par la Loi et les présents statuts.

Elle a seule le droit d'apporter des modifications aux statuts, de nommer les administrateurs et
commissaires, de les révoquer, d'accepter leur démission et de leur donner décharge de leur administration
ains que d'approuver les comptes annuels.

Article 21. Conveceation

L'Assemblée est convoquée par 'organe d'administration, chaque fois que lintérét de la société 'exige, par
simples lettres adressées huit jours au moins avant la date de réunion.

Elle doit Pétre une fois I'an, dans un délai de six mois suivant la cléture des comptes annuels et ce aux
lieux, jour et heures fixés par lorgane d'administration, aux fins de statuer sur les comptes annuels et la
décharge.

Sauf décision contraire de I'organe d'administration, cette assemblée se réunit de plein droit le dernier
samedi du mois de ma & dix heures au siége social,

Si ce jour est férié, 'assemblée se tient le premier jour cuvrable suivant. Elte doit I'étre également dans le
mois de leur réquisition sur la demande d'associés représentant un cinguieéme des parts sociales.

Les assemblés se tiennent au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

Article 22. Voix

Chaque coopérateur a droit a une voix, quet que soit le nombre de part qu'il détient. Cependant, nul ne
pourra prendre part aux votes pour un nombre de voix dépassant le dixiéme des voix attachées aux parts
représentées.

Le droit de vote afférent aux parts dont les versements exigibles ne sont pas effectués, est suspendu, de
mémae que le droit au dividende.

Article 23. Procuration
Tout associé peut donner a toute autre personne, pourvu qu'elle soit elle-méme assacide, par tout moyen
de transmission, une procuration écrite pour le représenter 4 une assemblée et y voter en ses lieu et place.

Aricle 24 Présidence
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L’Assemblée est prégidée par FAdministrateur délégué et en son absence par le pius 4gé des coopérateurs.
Le président peut désigner un secrétaire.
L'assemblée peut choisir, parmi ses membres, un ou plusieurs scrutateurs.

Article 25. Ordre du jour

Aucune assemblée ne peut délibérer sur des objets gui ne figurent pas & 'ordre du jour,

Sauf les exceptions prévues par les présents statuts et la Loi, les décisions de 'Assemblée générale sont
priges & la majorité simple des voix présentes ou représentées.

Lorsque les délibérations ont pour objet des modifications aux statuts, ainsi que la dissolution anticipée de la
société, sa fusion, sa scission ou 'émission d'obligations, 'assembiée générale ne sera valablement
constifuées que si I'objet des modifications proposées a été spécialement indiqué dans la convocation et si les
associés présents oy représentés représentent au moins la moitté du capital social.

Si cette derniére condition est pas remplig, une nouvelle convocation aura ligu et la nouvelle assemblée
générale délibérera valablement quel que soit ia quotité du capital représents.

Si la délibération porte sur Fun des points visés au troisiéme alinéa du présent article et sauf les exceptions
prévues par la Loi, aucune modification mest admise que si elle réunit les trois/quarts des voix présentes ou
représentées.

Sous réserve des régles particulidres établies par les présents statuts, [Assemblée générale des associés
délibérera suivant les régles prévues au Code des Sociétés.

Article 26. Procés-verbaux

Les procés-verbaux des assemblés générales sont signés par les membres du bureau et les associés qui le
demandent.

L.es extraits ou caples & produire en justice ou ailleurs sont signés par un administrateur

Article 27. Prorogation

Toute assemblée générale ordinaire ou extraordinaire, peut étre prorogée, séance tenante, a trois semaines
au plus par l'organe d’administration.

La seconde assemblée délibére sur le méme ordre du jour et statue définitivement.

Titre V1. Exercice social et comptées annuels

Article 28. Exercice social

L'exercice social commance le premier janvier pour se clturer le trente et un décembre.

Chaque année, 'organe d’administration dressera l'inventaire et établira les comptes annuels. Ceux-ci
comprennent e bilan, le compte des résultats ainsi que Fannexe. L'administrateur délégué fera rapport spécial
sur la maniére dont la société a veillé a réaliser le but gqu'elle s’est fixé

Article 29. Affectation

Sur e résultat net tel qu'il résulte des comptes annuals, Il est prélevé au meins cing pour cent pour
constituer la réserve légale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve afteint un/dixiéme du capital socia! ; il
dolf étrg repnis si 1a réserve légale vient 4 &fre entamée,

Le solde recevra I'affectation que lui donnera |'assemblée générale statuant 4 la majorité des voix, sur
proposition de I'organe d'administration,

La société peut procurer aux associés un hénéfice patrimonial direct ou indirect limit.

Le bénéfice direct distribué aux associgs, ne peut dépassar le taux dintérét fixé par le Roi, appliqué au
montant effectivement libéré des parts.

Article 30. Rapport

A ta fin de 'exercice soocial, les administrateurs font rapport spécial sur la maniere dont la société a veille a
réaliser son but social. Ce rapport établit notamment que les dépenses relatives aux investissements, aux frais
de fonctionnement et aux rémunérations sonf congues de fagon a privilégier la réalisation de ce but

L'assemblée générale annuelle statue sur 'adoption du rapport social

Titre VII. Dissolution

Article 31 Dissolution
Cutre les causes légales de disselution, la société peut éfre dissoute anticipativement par décision de
IAssemblée générale prise dans les conditions prévues pour les modifications aux statuts

Article 32. Liquidation

En cas de dissolution de la sociétd pour guelque cause et 4 quelque moment que ce soit, la liquidation
s'opérera par les soins de liquidateur (s) nommé (s) par 'Assemblée générale

A défaut de pareille nomination, la hquidation s'opérera par les soins de 'administrateur délégué.

Les liquidateurs disposeront des pouvoirs les plus étendus conférds par la loi.
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L'assemblée déterminera, le cas échéant, les émoluments des liguidateurs.

L'assemblée se réunit sur convdcation et sous la présidence du liquidateur ou de I'un d'eux, conformément
aux dispositions des présents statuts.

Elie conservera le pouvair de modifier les statuts aux seules fins de mener a bien la liquidation.

Article 33. Actif net

Aprés apurement de toutes les dettes, charges et frais de liquidation cu consignation des sommes
nécessaires a cet effet, Factif net servira d'abord a rembourser le montant du capital libéré.

Si les parts sociales ne sont pas toutes libérées dans une égale proportion, les liquidateurs, avant de
. pracéder aux répartitions, tiennent compte de cette diversité de situations et rétablissent I'équilibre en mettant
| toutes les parts sociales sur un pied d'égalité absolue, soit par des appels de fonds complémentaires 4 charge
i des fitres insuffisamment libérés, soit par des remboursements préalables en esp&ces au profit des parts
. sociales libérées dans une proportion supérieura.
i Le surplus de liquidation recevra une affectation qui se rapprache le pius possible du but social de la
! société.

Dispositions transitoires

Et a l'instant, les associés se sont réunis en assemblée générale extraordinaire et ont pris les décisions
. suivantes :

1° Cléture du premier exercice social * le premier exercice social commence ce Jour pour se clbturer le
trente et un décembre deux mil six.

2° Premiére assemblée générale : la premiére assemblée générale ordinaire des associés se réunira le
dernier samedi de mai deux mil sept 4 dix heures au sidge social.

3° Nominations : sont nommeés administrateurs gérants de la société : Messieurs Daniel SENESAEL,

i Christian HOLLEMAERT, Patrick VAN HONACKER, Ghislain DEMARLIERE et Guy SEYNAEVE,

Immédiatement, les administrateurs gérants se sont réunis pour procéder 4 la nomination de I'administrateur
détégué. Est nommé a 'unanimité des voix administrateur délégué Monsieur Ghislain DEMARLIERE.

Les mandats sont tous gratuits.

lls sont tous nommeés pour une durée qui prendra de plen droit fin a I'échéance de chaque législature
communale,

4° Contrdle
La société répondant aux cnitéres prévus, I'assemblée décide de ne pas nommer de commissalre-réviseur,
Elle décide aussi de ne pas désigner d’associé chargé du contrdle,

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME,
Alain HENRY, Nataire associé.
(déposée en méme temps : expédition de I'acte authentique).

ayant pouvolr de représenter la personne morale 4 I'égard des tiers
Ad verse Mom st signature



