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" D'un acte qui a été requ le treize février deux mille six, par le Notaire Hervé BEHAEGEL, de résidence a Saint—%

Gilles Bruxelles, et portant la mention d'enregistrement suivante : "Enregistré six roles deux renvois au premier:

* bureau de I'Enregistrement de Forest le vingt-sept février deux mille six . Volume 5/47 Folio 39 Case 15. Regu vingt;

* cing euros {25 €). Le Receveur Wauters Agnés ", il résulte que I'Assemblée Générale extraordinaire des associés.
< de 1a Société Privée a Responsabilité Limitée "FERMO" dont |e siége social est établi a Ixelles, (1050 Bruxelles), rue:
. de Tréves, 40 a notamment décidé :

: 11 de modifier I'objet soclal et de remplacer le texte de Particle 3 par le fexte repris ci-dessous dans les nouveaux

;

| statuts

2i de convertir en euro, le capital exprimé en francs belges de telle sorte que le capital s’élevant a sept cent
cinquante mille francs (750.000 BEF), s’éléve désormais & la somme de dix-huit mille cing cent nonante-deux euros :
et un cent (18.592,01 EUR) et de supprimer toute référence  une valeur nominale qui serait attachée aux parts :

. sociales.”

; 3/ de fixer dorénavant la date et heure 3 laquelle se tiendra V'assemblée générale ordinaire de la société au trmsléme
; mard| du mois de mai & vingt heures

| 4f en raison du changement de siéga social, pour permettre a la société de ne compter, le cas échéant, qu'un seul

i associé, et de I'adoption du nouveau code des sociétés d'adopter de nouveaux statuts en langue frangaise. Les

| principales dispositions de la société resteront cependant inchangés, tels que notamment la nouvelle dénomination

| sociale, le nouveau sigége social, 'objet social actuel modifié comme dit ¢l-avant, la durée de la société restant
: llimitée, le capital social exprimé en euro ainsi que le mode de gestion demeureront inchangés.
Les statuts sont donc entiérement remplacés par le texte suivant |

CHAPITRE ). ; DENOMINATION, SIEGE, OBJET, DUREE :

1.-Fo Déno n.

La société est constituée dans la forme d'une société privée a responsabilité limitée, elle a pour dénomination
. "FERMO".

. La dénomination utilisée quelle qu'elle soit, devra toujours éfre précédée ou suivie immédiatement des mots "soclété
© privée a responsabilité limitée" ou des leftres "SPRL".

4
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Article 2.- Sidge sogiat.

| Le sidge social est étahli a Ixelles (1050 Bruxelles), rue de Tréves, 40.

i ¢ Il pourra étre transféré partout en Région de langue frangaise ou de la région de Bruxelles-Capitale par simple

. décision du gérant, publiée  'annexe au Moniteur Belge. La société peut établir en tout fieu en Belgique et

! . Pétranger par simple décision du ou des Gérants, des succursales, bureaux, magasins de ventes, dépdts et autres
. dépendances,

Aticle 3.- Objet,

La société a pour objet : '
' 3.L'exploitation et la mise en valeur dans le sens le plus large, de tous hotels, restaurants, auberges, cafés,’
. favernes, débit de boissons, snack-bars, pétisseries, salons de consommation, dancings, night-clubs et d'une;

fagon générale toutes les activités se rapportant directement ou indirectement a l'industrie hoteliére, telle que:

Mentionner sur fa derniére page du Volet B Au recto - Nom et qualité du notaire instrumentant ou de {a personne ou des personnes

ayant pouvoy de représenter la personne morale a Pégard des tiers
Au verse Nom et signature
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notamment le service traiteur et le commerce sous toutes ses formes de marchandises touchant 2 'alimentation
en général ainsi que les vins et liqueurs.

4, l'exploitation en général de supermarchés, épiceries, et le commerce en général sous toutes ses formes ainsi
que le commerce ambulant, tant en gros qu'au détail, en ce compris notamment {'achat, la vente, l'importation,
I‘exportation, fa fabrication, l'entretien, la réparation, la location, la représentation, la livraison et le transport de
tous produits susceptibles de commercialisation et notamment, sans que cette énumération soit limitative: a) tous
articles textiles, cuir ou synthétiques de remplacement et vétements divers, neufs ou de seconde main,
chaussuraes, article de sport; b) fous produits d'alimentation en général, ainsi que les hoissons et spiritusuy; ¢) de
tous articles relevant de l'audiovisuel, de l'informatique et bureautique, ainsi que de I'électroménager ainsi que
des casseftes vidéos, cd-Rom, DVD et autres médias sur tout support, frigidaire et cave 4 vins.

5.toutes prestations de services en vue de Forganisation de manifestations et spectacles de toutes natures, a
caractére culture) ou sportif, avec I'aide notamment de procédés audio-visuels et informatiques en ce compris
notamment la création ef I'élaboration de décors, I'éclalrage, la sonorisation et I'animation sous toutes ses formes,

6. la location de salles ou lieux de réunion quelqu'’en soit la forme en vue de I'exercice des activités décrites ci-avant;
7.1a fourniture de services et conseils aux entreprises, aux administrations et tous autres organismes ou
associations tant privés que publiques, dans le domaine du management, de l'alimentation, de la communication, en
ce compris notamment équipements et systémes élecironigue et de télécommunication au sens large, la technologie
de Pinformation, ainsi que foutes activités et conseil en management et en investissement; ces services pourront
consister en activités de conseil, études de projets ou de consultance sous toutes leurs formes telles que
notamment la stratégie de gestion, et cela tant au niveau national gu'international;

8. Toutes activités ayant trait & la technelogie humérique et du traitement de l'image, ainsi que le développement
de toutes applications, développement technologique et autres, du traitement de l'image et de [information,
notamment dans le secteur de la construction, du batiment et de limmobilier (inspection télévisuelle et détection
par micro caméra ou tout autre procédé de canalisafions et conduites), de Findustrie, de l'imagerie médicale, de
I'dlectronique, ot de toute autre application que! gu'en soit le domaine.

La société pourra réaliser son ohjet social tant en Belgique qu'a I'étranger, de toutes les maniéres et suivant les
modalités qui Jui paraifront les mieux appropriées.

1.a société pourra, dans le sens le plus large, se livrer & toutes les acfivités ef accomplir toutes opérations mobiliéres,
immobiliéres et financiéres, commerciales ou civiles qui se rattachent directement ou indirectement 4 son ohjet
social,

Elle pourra s'intéresser par voie d'apports, de souscriptions, prises de participations ou autrement dans toutes
sociétés ou entreprises ayant un objet similaire, analogue ou connexe au sien, ou de nature a favoriser son
développement. La société peut aglr tant pour son compte personnel gque pour le compte de tiers ou en participation.

Article 4. Durée.
La société est constituéa pour une durée illimitée. La société n'est pas dissoute par la mort, I'interdiction, la faillite ou
la déconfiture d'un associé. Au cas of ja société ne compterait qu'un associé unique, elle n'sst pas dissoute par la

mort de cet agsoclé,

CHAPITRE Il. : CAPITAL SOCIAL :

Le capital social est fixé & dix-huit mille ¢cing cent nonante-deux euros st un cent (18.592,01 EUR} of est représenté
par sept cent cinguante parts sociales sans mention de valeur nominale toutes de droits égaux.

icle 6. ription- ion.
§1.- Lors de la constitution de la société, le capital social a até fixé & la somme de deux cent cinquante mille
francs (250.000 BEF) représenté par deux cent cinquante parts sociales d'une valeur de mitle francs chacune.
§2.- Par décision de 'assembiée générale extraordinaire des associés, en date du vingt-guatre octobre mil neuf
cent quatre-vingt-six le capital social a té porté a sept cent cinquante mille francs (750.000 BEF} par la création
de cing cents parts sociales d'une valeur nominale de mille francs.
§3.- Par décision de I'assembiée générale extraordinaire des associés, en date du treize février deux mille six, le
capital social a été converti en eurocs et la valeur nominale attachée aux parts sociales a &té supprimé.

icle 7.- Au ion du capi
§1.- Le capital social pourra étre augmenté ou réduit par décision de ['assemblée générale délibérant dans les
conditions requises pour les modifications aux stafuts. Lors de toute augmentation de capital, la Gérance fixe le prix
et las conditions d'émission des parts sociales nouvelles a moins que I'Assemblée Générale n'en décide elle-méme.
En cas d'augmentation du capital avec prime d'émission, le montant de ceite prime doit étre intégralement versé 2 la
souscription.
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§2.- Au cas ol l'augmentation de capital comporte des apports ne consistant pas en numéraire, des rapports devront
étre établis par un Réviseur d'Entreprises et par la Gérance conformément & I'article 219 du Gode des sociétés.

§3.- Si l'augmentation de capital se réalisé par un ou des apports en espéces, celles-ci devront atre déposées au
préalabie sur un compte spécial ouvert au nom de la société auprés d'un organisme financier.

Ari - Droit de grence.
Lors de toute augmentation du capital, a réaliser en totalité ou en partie par des apports en espéces, les nouvelles
parts sociales & souscrire en numéraire devront étre offertes par préférence aux associés au prorata du nombre de
parts sociales dont ils sont propriétaires au jour de 'émission et dans le délai et selon les modalités fixés par la
Gérance dans le respect des dispositions [égales. Les parts sociales auxquelles il n'a pas été souscrit par les
associés, ne pourront étre acquises que par des personnes bénéficiant de I'agrément de la moitié au moins des
associés possédant ensemble les trois/quarts du capital social a moins qu'elles n'aient été dispensées de cet
agrément en vertu des dispositions statutaires relatives a la cession des parts,

Au cas ol des parts sociales n'ont pas été entiérement libérées lors de leur souscription, les appels de fonds
destinés a compléter [a libération des parts sont décidés souverainement par la Gérance. L'assoclé qui, aprés un
préavis d'un mois signifié par lettre recommandée, est en défaut de satisfaire aux versements, doit bonifier & ia
$0ciété un intérét calculd au taux de l'intérét legal, A dater du jour de l'exigibilité du versement. La Gérance peut, en
outre, aprés un second avis resté sans suite pendant un mois, faire racheter par un associé ou par un tiers agréé,
conformément aux statuts, les parts sociales de l'associé défaillant. Le produit net de la vente s'impute sur ce qui est
dd par I'associé défaillant, lequel reste tenu de la différence ou profite éventuellement de 'excédent. L'exercice du
droit de vote afférent aux parts sociales sur lesquelles les versements n'ont pas été opérés est suspendu aussi
jongtemps que les versements, régulidrement appelés et exigibles n'ont pas été effectués.

Arti - Réducti capital so
Le capital social pourra étre réduit par décision de I'Assemblée Générale délibérant dans les conditions requises
pour les modifications aux statuts étant entendu qu'un traitement égal doit étre réservé aux associés se trouvant
dans des condifions identiques. La réduction du capital social ne pourra toutefois pas avoir pour effet d'amener ce
capital & un montant inférieur au minimum légal.

CHAPITRE Il : PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont nominatives; elles sont, en outrs, indivisibles et la socigté ne reconnait qu'un seul
propriétaire par part.

Auticle 12.- Reglstre des parts,

§1.- Il est tenu au siége social, un registre des parts qui contient la désignation de chaque associé et le nombre de
paris appartenant a chacun d'eux. Tout associé ou tout tiers intéressé peut prendre connaissance de ce registre. Les
certificats d'inscription au registre, signés par un Gérant sont délivrés 4 chaque assccié. Ces certificats ne sont pas
négoclables.
§2.- Les cessions entre vifs ou transmissions pour cause de morts, de parts sociales sont inscrits dans le registre
des parts avec leurs dates. En cas de cession entre vifs, ces inscriptions sont signées par le cédant et le
cessionnaire ou par leurs mandataires.
En cas de transmission pour cause de mort, les inscriptions sont signées par un Gérant et par les bénéficiaires ou
leurs mandataires. Les transferts ou transmissions de parts n'ont d'effet vis a vis de la société et des tiers qu'a dater
de leur inscription dans le dif registre.

Article 13- Transfert de parts,
§1.- En cas da pluralité d'associés, les cessions entre vifs ou la transmission pour cause de mort, de parts
sociales ne peut en outre et 4 peine de nullité, intervenir gu'avec I'agrément de [a moitié au moins des associés
possédant ensemble les troisfquarts au moins du capital déduction faite des droits dont |a cession est proposée.
Cet agrément ne sera toutefois pas requis en cas de cession ou de transmission s'opérant au profit d'un associé
ou au profit d'un descendant en ligne directe. Aucun recours he peut &tre exercé contre une déclsion de refus
d'agrément,

sociales.

Atticle 14.- Refus d'agrément.
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En cas de refus d'agrément, {'associé qul se retire de [a société ou les ayants droit de I'associé décédé ont droit a la
valeur des parts leur appartenant. Cette valeur sera fixée de commun accord ou & défaut en application de l'article
249 du Code des sociétés. Cette compensation sera payable dans les six mois & compter du jour de sa fixation

deéfinitive.

rticle 15~ Droit de mption én ¢ gcés d'un associ
Au cas ol la société comporterait plusieurs associés, les parts d'un associé décédé sont soumises & un droit de
préemption au profit de Fautre associé ou des autres associés qui détiendraient au moins unfquart du ¢apital social.
L'assemblée générale fixe les conditions de rachat de ces parts ainsi que le délai pendant lequel les autres associés
auront & se prononcar. Les parts sociales qui n'auront pas été acquises de la sorte par les associés, pourront étre
attribuées a une ou plusieurs personnes répondant aux conditions fixées  l'article 13 des statuts.

Article 16,- Décés de ' cid unigue
Si la société ne comporte qu'un associé unique, tes parts sociales sont, en cas de décés de ce derler, transmises |
aux héritiers ou légataires régulidgrement saisis ou envoyés en possession.

Article 17.- Droits des tiers.

La propriété d'une part emporte de plein droit, adhésion aux statuts et aux décisions régullérement prises par les
Assemblées Générales. Les héritiers, legataires, créanciers et ayants-droit d'un associé, ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, provoguer I'apposition des scellés sur les biens ou valeurs de la société, en demander le
partage ou la licitation ou encore s'immiscer d'une maniére ou d'une autre dans son administration. lis doivent, pour
I'axerclce de leurs droits, s'en rapporter aux bilans et aux écritures de la socléfé,

CHAPITRE IV : ADMINISTRATION - SURVEILLANCE

A .- Admi ion de |
La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés cu non, nommés par l'assemblée générale gui fixe
la durée du ou des mandats, Le ou les gérants peuvent en tous temps, 8tre révoqueés par l'assemblée générale.

Article 19.- Pouvoirs atfribués 4 Ia gérance.

Al'exception des actes qui relévent de la compétence exclusive de Assemblée Générale soit en vertu de [a loi, soit
enh vertu d'une décision de cette demidre, le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom da la
société dans toutes les circonstances et quelle que soit Fimportance ou 12 nature des opérations, a condition qu'elles
entrent dans 'objet social. Les Gérants peuvent déléguer tout ou partie de leurs pouvoirs, y compris 1a gestion
journalidre de la sociétd, & un ou plusieurs directeurs et déléguer des pouvoirs 4 telle parsonne que bon feur sembla
pour un ou plusieurs objets déterminés.

Article 20.- Pluralité de Gérants,

Au cas ol fa société serait administrée par deux ou plusieurs Gérants, ils doivent agir conjointement, sauf
délégation. Les simples actes de gestion journaliére peuvent étre faits par un seul des Gérants. L'Assemblée
Généralg, par une décision i publler aux annexes au Moniteur Belge, pourra fixer les limites de catte gestion et
déterminer les opérations pour lesquelles la signature de deux Gérants au moins sera requise.

icle 21.- entatic ité.
La société esf représentée dans les actes, y compris ceux ol intervient un fonctionnaire public ou un officier
ministériel ou public alnsi qu'en justice par le Gérant 'l est unigue ou par deux Gérants agissant conjointement s'ils
sont plusieurs, Elle est en outre valablement engagée par des mandataires spéciaux dans les limites de leurs
mandats.

icle 22, sabili rant.
Le ou les Gérants ne confractent aucune responsabilité personnelle relativement aux engagements de ta société. lis
ne sont responsables personnellement que dans les conditions prescrites par l'article 263 du Code des sociétés,

Article 23« rariété d'i
Le Gérant qui a, directement ou indirectement, un intérét opposé de nature patrimoniale & une décision ou a une
opération relevant de fa gérance est tenu de recourir 4 la procédure prévue par 'article 259 du Code des socigtés.
Lorsque le Gérant est I'associé unique et qu'il se trouve placé devant cette contrariété d'intéréts, il pourra conclure
l'apération, mals il rendra spéclalement compte de celle-ci dans un document 4 déposer en méme temps ¢que les
comptes annuels, li sera tenu tant vis & vis de la société que vis a vis des fiers de réparer le préjudice résultant d'un
avantage qu'il se serait abusivement procuré au détriment de la société.



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -13/04/2006- Annexes du Moniteur belge

iclp 24.- nératio grant.
L'Assembiée Générale détermine le montant ainsi gque le mode de rémunération du ou des Gérants. Il peut &tre ailoué
au Gérant des émoluments fixes ou proportionnels et des indemnités imputables aux frais généraux ainsi que des
tantiémes sur les bénéfices de la société. L'Assemblée Généralg peut aussi décider que le mandat de Gérant sera
exercé gratuitement,

icle 25.- missaires Réviseurs.
Aussi longtemps que la société ne sera pas [également tenue de désigner un ou plusieurs Commissaires Réviseurs,
ot sauf décision contraire de I'Assembiée Générals, il ne sera pas pracédé 4 la nomination d'un Réviseur
d'entreprises pour le contrdle de la situation financiére, des comptes annuels et de la régularité des opérations a
constater dans les comptes annuels. En I'absence d'une telle désignation, chacun tles associés disposera des
pouvoirs d'investigation et de contréle prévus au Code des sociétés, et pourra & cet effet prendre connaissance de
tous les livres et autres écrits. Il pourra se faire représenter par un expert comptable,

CHAPITRE V : ASSEMBLEE GENERALE

icle 26.- Réydilon de I'Asse le.
L'Assemblée Générale annuelle se réunit de plein droit chaque année, le troisiéme mardi du mois de mai a vingt
heures, Si ce jour est férié, I'Assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant 4 la méme heure. L'Assemblée
Générale peut étre convoguée extraordinairement autant de fois que l'intérét social {'exige et doit I'stre  la demande
d'associés possédant un/cinguiéme du capital social. Si la société ne compte qu'un seul assoclé, ce dernier exercera
les pouvoirs dévolus par [a loi 4 'Assembiée Générale. [l ne peut les déléguer.

Article 27.- Lieu de la rdunion.
Toute Assemblée Générale se tiendra au siége de la société, ou dans tout autre local désigné dans les convocations
ou convenu entre les associés, dans la commune du sidge.

Article 28.- Convocation,
Les convocations seront faites conformément 2 la loi. Toute personne peuf renoncer a cette convocation et, en tout
cas, sera considérée comme ayant été réguliérement convoguée si elle est présente ou représentée 2 l'assemblée.

Toute Assemblée Générale est prasidée par le Gérant le plus 4gé ou A défaut par I'associé le plus 4gé présent ala
réunion. Le président désigne le secrétaire et 'Assemblée cholsit, s'il y 2 lieu, un ou deux scrutateurs parmi les

membres.

Tout associé peut se faire représenter 2 'Assemblée Générale par un mandataire qui doit atre lui-méme associé ou
agréa par la Gérance. En cas d'existence d'usufruit, le nu propriétaire sera, 'il n'y est pas fait opposition, représenté

vis a vis de la société par 'usufruitier.

Article 31.- Drolt de vofe.

Ghaque part sociale donne droit & une voix.

Article 32.- Majorités,

Sauf les cas prévus par la loi, les décisions sont prises quelque soit le nombre des parts sociales réunies &
I'Assembiée Générale, & fa majorité des voix pour lesquelles il est pris part au vote.

Adicle 33.- Procés-vethaux.

Les procés-verbaux des Assemhlées Générales sont signés par les membres du bureau et par les associés qul le
demandent; ils sont consignés dans un registre au sidge social. Les expéditions et extraits sont signés par un
(Gérant.

CHAPITRE VI : EXERCICE SOGIAL - COMPTES ANNUELS

icle 34.- Exer ial.
L'exercice social commence le premier janvier et se clbture le trente et un décembre de chague année.

Article 35.- Etablissement des Comptes,
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Chaque année, 4 la date de la cldture de l'exercice social, les comptes sont arrétés et la Gérance établira l'inventaire,
le bilan et les comptes de résulfats. Elle établira aussi dans les délais prévus, tous les documents dont la loi exige la
confection et les soumettra 4 'examen des associés, le fouf conformément aux dispositions du Code des sociétés.

icle 36.- Divi es, Rése te et Fonds d .
L'excédent favorable du bilan, déduction faite des frais généraux et d'exploitation, des charges sociales et des
amortissements nécessaires, constitue ie bénéfice net de la société, Sur le bénéfice net, il sera prélevé annuellement
cing pour cent (5%} au moins pour étre affecté a la formation de la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire dés que ce fonds aura atteint le dixiéme du capital social mais le redeviendra si, pour une raison ou
{'autre, ce fonds n'atteint plus ce pourcentage du capital social, Le solde est mis a la disposition de I'Assemblée
Générale qui décide de son affectation. Le paiement des dividendes éventuels se fait aux moments et aux endroits
désignas par la gérance.

i - Dépét 4 la Banque Nati Belaigue
Dans les frente jours de leur approbation par I'Assemblée, le rapport de gestion, le rapport du commissaire, s'il y en
a, les comptes annuels ainsi que les documents prévus par le code des sociétés, sont déposés par les soins de la
Gérance A la Banque Nationale de Belgique. La société est dispensée de la formalité du dépdt du rapport de gestion
si toute personne peut en prendre connaissance et en obtenir gratuitement une cople dans les conditions prévues
par la loi.

Artic - Partes igté.
Si, par suite de pertes, l'actif net est réduit 2 un montant inférieur 2 la moitié du capital social, ' Assemblée Générale
doit &tre réunle dans un délal de deux mois pour délibérer sur Ia dissolution de la société ou d'autres mesures
annoncées dans l'ordra du jour, selon les modalités prévues par la loi. Il sera fait application des procédures prévues
41'article 332 du Code des Sociétés. Si I'actif net est réduit & un mentant inférieur au montant repris & Particle 333 du
dit code, tout intéressé peut demander ia dissolution de la société au Tribunal de Commarce.

CHAPITRE Vil : DISSOLUTION - LIQUIDATION :
Arficle 38.- Réunion des parts,

La réunicn de foutes les parts entre les mains d'une seule personne n'entraine pas la dissolution de [a société,
Lorsque cette personne est une personne morale et que dans un défai d'un an, un nouvel associé n'est pas entré
dans la société, ou que celle-ci n'est pas dissoute, I'associé unigque est réputé caution solidaire de toutes les
obligations de fa société nées aprés la réunion de toutes les parts en ses mains jusqu'a I'entrée d'un nouvel associé
dans la société ou la publication de sa dissolution.

icle 40.- Liguidation igté.
En cas de dissolution de la société, pour quelque cause que ce soit, a liguidation de la société s'opérera par les
soins du ou des Gérants en exercice 4 moins que i'Assembiée Générale des associés ne désigne a cet effet un ou
plusieurs liquidateurs dont elle fixera les pouvoirs et les émoluments s'il y a lieu. L'Assemblée Générale régle le
mode de liguidation 4 la majorité des voix. Aprés apurement de toutes les dettes et charges de la société et des frais
de liquidation, le solde de 'avoir sert d'abord au remboursement des parts sociales au pair de leur libération. Le
surplus de I'actif est réparti entre toutes les parts sociales, chague titre conférant un droit égal.

CHAPITRE VIl : DIVERS

Atticle 41, ion de domi
Pour tout ce qui concerne Pexacution des statuts, tout assoclé résidant a I'stranger qui n'aurait pas nofifié un
domicile élu par lul, ainsi que tout gérant, est censé avoir fait &lection de domicile au sidge social ol toutes les
communications, sommations, assignations et significations peuvent valablement lui étre faites.

Atticle 42.- Dispositions légales.

La société est soumise entid¢rement au code des sociétés, En conséquence, les dispositions de ce Code, auxquelles
il ne serait pas licitement dérogé par le présent acte, sont réputées non inscrites dans les statuts,

Article 43 .- Attribution de compétence.
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Pour tous litiges entre la société ot ses associés, gérants, commissaires et liquidateurs, relatifs aux affaires de la
société et 2 'exécution des présents statuts, compétence exclusive est attribuée aux Tribunaux de I'arrondissement
oll est établi le sidqge social, 3 moins que la société n'y renonce expressément.

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME.

Objet de la publicité: Expédition de l'acte, copies du rapport du gérant et du rapport de expert comptable
Signé Hervé BEHAEGEL, Notaire



