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Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 16/05/2006- Annexes du Moniteur belge

Benaming : Camiel Mostaert

Rechtsvorm : Vzw
Zetel : Steenstraat 96, 8000 Brugge

Ondernemingsnr: 455183782
i Voorwerp akte : Statuten-Raad van Bestuur-Dagelijks bestuur

1. Statuten

Overeenkomstig de Wet van 27 juni 1921, zoals gewijzigd door de wet van 2 mei 2002 en de wet van 16’

,Jjanuar 2003, werden volgende gecoordineerde statufen aangenomen door de bijzondere algemene’
i vergadering van 25 februar 2006: '

Artikel 1. De vereniging

Earste lid ; de rechtsvorm ,
De vereniging wordt opgericht als een veremging zonder winstoogmerk {(hierna 'VZW' genaamd) op grond’

i 1 van de wet van 27 juni 1921 betreffende de vereniging zonder winstoogmerk en de stichtingen, gepubliceerd n

i het Belgisch Staatsblad van 1 juli 1921 zoals gewijzigd door de Wet van 2 mai 2002 en de Wet van 16 Januan.
i 2003 (hiema genoemd "V&S-wet').

Tweeds lid : naam

1.De VZW draagt de naam CAMIEL MOSTAERT.

2.Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders en'
andere stukken uitgaande van de vereniging, onmiddellijk voorafgegaan of gevolgd door de woorden!
‘vereniging zonder winstoogmerk’ of door de afkorting 'VZW', met nauwkeurige aanwijzing van de zetel.
Derds lid : zetel :
1.De zetel van de VZW is gevestigd te 8000 BRUGGE, Steenstraat 96, gelegen in het gerechtelijk

. arrondissement BRUGGE.

2.De Algemene Vergadering heeft de bevoegdheid om de zetel te verplaatsen naar iedere plaats binnen
Belgié en de nodige openbaarmmakingsvereisten te vervullon,

Vierde lid : duur
De vzw is opgericht voor onbepaalde duur.

Artikel 2. Dosleinden en activiteiten

Eerste lid : dosleinden
De vereniging stelt zich als doel het vermogen van de Socialistische Partij (sp.a) in de regio Brugge (de

© gemeenten Beernem, Blankenberge, Brugge, Damme, Jabbeks, Knokke-Heist, Costkamp, Torhout, Zedelgem,
i Zuienkerke) te beschermen, te bewaren en te beheren. Zij kan afle verrichtingen uitvoeren die rechtstresks of

onrechtstreeks verband houden met haar doel en kan haar medewerking verlenen aan elke gelukaardlge

" bedrijvighsid.

Tweede lid : activiteiten .
De VZW kan hiervoor alle activiieiten ontpleoien die rechtstreeks of onrechtstreeks bijdragen tot de

. verwezenlijking van voormelde ideéle niet-winstgevende doelstelling, met inbegrip van bijkomstige commerciéie.
+ en winstgevende acfiviteiten binnen de grenzen van wat wettelijk toegelaten is en waarvan de opbrengsten te.

allen ftijde volledig zullen worden bestemd voor de verwezenliking van de ideéle nlet-wmstgevende
doelstellingen.

Artikel 3. Lidmaatschap

Op de laatste blz van Lutk B vermelden : Regto . Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notanis, hetz)) van de perso(o)n{en)

bevoegd de vereniging of stichting ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
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Eerste lid : Werkende Leden

1.Er zijn minstens 3 Werkende Leden met alle rechten zoals omschreven voor de laden in de V&S-wet.

2. ledere natuurlifke persoon, rechtspersoon of organisatie kan zich kandidaat stellen als Werkend Lid op
voorwaarde dat ze voorgedragen worden door minimum 1 Werkend Lid.

3. De Raad van Bestuur zal beslissen over de aanvaarding van de kandidaat als Werkend Lid op haar
eerstvolgende vergadering. Op deze vergadering dienen minstens 2 leden van de Raad van Bestuur aanwezig
of vertegenwoordigd te zijn. De beslissing wordt genomen bijj gewone meerderheid.

4. De Raad van Bestuur kan discretionair en zonder verdere motivatie beslissen dat een kandidaat niet
wordt aanvaard als Werkend Lid.

5. Werkende Leden hebben alle rechten en plichten die in de V&S-wet en in deze statuten worden
beschreven. Zjj betalen een lidmaatschapsbijdrage die jaarliks zal worden vastgelegd door de Raad van
Bestuur en niet hoger zal zijn dan 125 EUR.

Tweede lid : Toegetreden Leden
1.Elke natuurlijke persoon, rechtspersoon of organisatie die de doslstelling van de VZW ondersteunt, kan bij
de VZW een schriftelijke aanvraag indienen om Toegetreden Lid te worden.

2.De Raad van Bestuur beslist discretionair en zonder verdere motivatie of een kandidaat 2! dan niet words
aanvaard als Toegetreden Lid.

3.Toegetreden Ledsn hebben enkel de rechten an plichten die in deze statuten worden omschreven.
4. Toegetraden Leden maken deel uit van de Algemene Vergadering dach hebben aldaar geen stemrecht.

Derde licf : ontsfag

1.Werkende Leden kunnen zich op elk ogenblik uit de VZW terugtrekken door een formael schrijven per
gewone brief of e-mail te richten aan de voorzitter van de Raad van Bestuur, Het ontslag zal één maand na dit
schrijven ingaan.

2.Toegetreden Leden kunnen zich op elk ogenblik uit de VZW terugtrekken bif middel van een mondeling of
schriftelijk bericht. Het ontslag zal é6n maand na dit bericht effectief worden,

3.Een ontslagnemend Werkend of Toegetreden Lid zal echter wel verplicht worden fot de betaling van de

lidmaatschapsbijdrage en tot de deelname in de kesten die goedgekeurd werden voor het jaar waarin het
ontslag wordt ingediend,

Vierde lid : opschorting van Werkende Leden

1.Werkende Leden die hun lidmaatschapsbijdrage voor het lopende jaar binnen de door de Raad van
Bestuur bepaalde termijn niet batalen, worden als ontslagnemend beschouwd.

Vijfde lid : beéindiging van lidmaatschap

1.Als een Werkend Lid in strijd handelt met de doelsteffing van de VZW, kan diens lidmaatschap, op voorste!
van het Bestuur of op verzoek van minstens 1/5 van alle Werkende Leden, worden beéindigd door sen
bijizonder besiuit van de Algemene Vergadering, waarbli voor de beslissing een 2/3 meerderheid van de
stemmen van de aanwezige of vertagenwoordigde Werkende Leden vereist is.

2.Het Werkende Lid waarvan de beéindiging van het lidmaatschap wordt voorgesteld, heeft het recht
gehoord te worden.

3.Toegelreden Leden die handelen in strijd met de doelstellingen van de VZW kunnen door €énzijdig besluit
van de Raad van Bestuur uifgesloten worden van lidmaatschap.

Zeasgde lid : rechten

1.Geen enkel Lid kan enige aanspraak taten gelden of uitoefenen op de activa van de VZW op grond van de
enkele hoedanigheid van Lid.

2.Deze uitsluiting van rechten op de activa geldt fe allen tijde. Op niet Iimitatieve wijze worden volgende
gevallen vooropgesteld : tijdens het lidmaatschap, bij begindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan
ook en bij ontbinding van de VZW.

Artikel 4 : de Algemene Vergadering

Eerste lid : Algemene Vergadering
1.De Algemens Vergadering bestaat uit de Werkende Leden.
2.Alle Werkende Leden habben gelijk stemrecht. Eik Werkend Lid heeft &één stem.

Tweede lid : bevoegdheden

De volgende exclusieve bevoegdheden kunnen witsluitend door de Algemene Vergadering ultgeoefond
worden:

1.de wijziging van de statuten

2.de benoeming en de afzetting van de bestuurders

3.de benoeming en de afzetting van de commissaris en het bepalen van diens bezoldiging
4.de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen
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5.de goedkeuring van de begroting en van de rekening

6.de ontbinding van de vereniging

7.de uitsluiting van een lid

8.de omzefting van de vereniging in een vennootschap met een sociaal cogmerk

Derde lid : vergaderingen

1.De jaarlijkse Algemene Vergadering zal gehouden worden op een plaats in de uitnodiging vermekl. De
uvitnodiging wordt minstens 8 dagen voorafgaand aan de datum van de Algemsne Vargadering naar alle
Werkende Leden verstuurd per aangetekende zending, gewone post, per fax of per e-mail op het nummer of
adres gekend in het ledenregister,

2.De vergadering wordt door de voorzitter van de Raad van Bestuur of door minstens 2 bestuurders
bijeengercepen. Aan de uitnodiging wordt een antwerp van agenda toegevoegd, waarop eveneens elk punt dat
door minstens 2 bestuurders wordt aangsbracht of dat door minstens 1/20 van de Werkende Leden minstens 5
dagen voor de vergadering aangebracht werd, op de agenda wordt geplaatst.

3.8ljzondere bijeenkomsten in een Buitengewons Algemene Vergadering kunnen worden samengeroepen
door de voorzitter van de Raad van Bestuur of op verzosk van minstens 2 bestuurders alsook op verzoak van
minstens 1/5 van alle Werkende Leden. De uitnodiging wordt minstens 8 dagen voorafgaand aan de datum van
de Algemene Vergadering naar alle Werkende Leden verstuurd per fax, e-mail, gewone post of aangetekende
zending op het nummer of adres gekend in het ladenregister.

Wanneer de agenda een verzoek tot wijziging van de statuten bevat wordt dit uitdrukkelijk en gedetailleerd
vermeld in de oproeping.

Vierde lid : quorum en stemming

1.0m op een geldige manier te beraadslagen worden de beslissingen genomen bij gewone meerderheid
van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden, behalve wanneer de V&S-wet of de statuten
dit anders voorzien.

2.De wijziging van de statuten vereist een beraadsiaging in een vergadering die voldoet aan een quorum
van 2/3 van de Werkende Leden dat aanwezig of vertegenwoordigd is. Ingeval op de eerste vergadering minder
dan 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kan een tweede vergadering worden bijeengerospen
die geldig kan beraadslagen en besluiten alsook de wijzigingen aannemen met de meerderheden hierna
bepaald, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde feden. De tweede vergadering mag nist binnen
15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden, De beslissing wordt geacht aanvaard te zijn
indien ze wordt goedgekeurd door 2/3 van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoardigde Werkende
Leden, Enkel wanneer de statutenwijziging betrekking heeft op het dosl of de doeleinden waarvoor de
vereniging is opgericht, vereist ze een meerderheid van 4/5 van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde Werkende Leden,

3.Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere Werkende Leden worden
vertegenwoordigd.

4.De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, indien gevraagd door minstens 1/3
van de Werkende Leden die aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming.

5.Bij staking van stemmen zal de stem van de Voorzitter doorslaggevend zijn.

8.Er worden notulen opgesteld en bewaard in een notulenregister dat ter inzage zal zijn van de Werkende
Leden die hun inzagerecht zullen ultoefenen overeenkomstig de in artikel 9 van het KB van 26 juni 2003
vastgelegde modaliteiten.

Artikel 5. Bestuur en vertegenwoordiging

Earste lid : samenstelling Raad van Bestuur

1.De VZW wordt bestuurd door een Raad van Bestuur samengesteld uit ten minste drie bestuurders, al dan
niet leden van de VZW. Het aantal bestuurders moet in elk geval steeds lager zijn dan het aantal personen dat
Werkend Lid is van de vereniging. Wanneer de VZW slechts het wettelijk bepaald minimum van drie Werkende
Leden heeft, mag de Raad van Bestuur slechts uit twee bestuurders bestaan. De dag waarop een vierde
Werkend Lid wordt aanvaard, zal een (buiten)gewone Algemene Vergadering overgaan fot benceming van een
derde bestuurder.

2.De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden en dit voor onbepaalde duur.

3.De Raad van Bestuur verkiest onder haar leden een voorzitter, secretaris en penningmeester dia de taken
zullen vervutlen die horen bij deze functie zoals omschreven in deze statuten en ter gelegenheid van hun
verkiezing.

4.De bestuurders kunnen te allen tijde worden ontslagen door de Algemene Vergadering die daarover
beslist bij gewone meerderheid van sternimen van de aanwezige of vertegenwoordigde Werkende Leden. leder
iid van de Raad van Bestuur kan zelf ook ontslag nemen door schriftelifke kennisgeving aan de Voorzitter van
de Raad van Bestuur en voor de Voorzitter aan de Secretaris van de Raad van Bestuur. Een bestuurder is
verplicht na zijn ontslag zijn opdracht verder te vervullen totdat redelijkerwijze in zijn vervanging kan worden
voorzien.

5.06 bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit. De kosten die zij maken in het kader van de
uitoefening van hun bestuursmandaat zullen hen na voorlegging van een gedetailleerde kostenstaat worden
terugbetaald.
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Tweede lid : Raad van Bestuur : vergaderingen, beraadslagingen en beslissingan

1.De Raad van Bestuur vergadert na oproeping door de voorzitter zo dikwijls als het belang van de VZW het
vereist,

2.De raad wordt voorgezeten door de voorzitter of, bij diens afwezigheid door de oudste in jaren van de
aanwezige besfuurders. De vergadering wordt gehouden op de zetel van de VZW of in elke andere plaats in
Belgi&, aangewezen in de oprogpingsbrief.

3.De Raad van Bestuur kan slechts beraadslagen en besluiten, wanneer ten minste de meerderheid van de
leden aanwezig is op de vergadering. De besluiten worden genomen bij esnvoudige meerderheid van stemmen
van de aanwezige leden. Bij staking van stemmen heeft de voorzitter, ofwel de bestuurder die de vergadsring
voorzit, doorslaggevende stem.

4,Er worden notulen opgesteld en ondertekend door de voorzitter en de secretaris. Deze worden bewaard in
een nofulenregister dat ter inzage zal zijn van de Werkende lLeden die hun inzagerecht zullen uitoefenen
overeenkomstig de in artikel 9 van het KB van 27 juni 2003 vastgelegde modaliteiten.

5.In uitzonderlifke gevallen, wanneer de dringende noodzakelijkheid en het belang van de VZW zulks
vereisen, kunnen de besluiten van de Raad van Bestuur worden genomen bij eenparig schriftelijk akkoord van
de bestuurders. Daartoe is vereist dat er vooraf sen unaniem akkoord is onder de bestuurders om tot
schriftelijke besluitvorming over te gaan. Schiiftelijke besluitvorming veronderstelt in elk geval dat er een
beraadslaging plaatsvond per brief, per e-mail, video- of telefoon-conferentie,

Derde lid : tegenstrijdige belangen

1.Indien een bestuurder, rechtstreeks of onrechtstreeks, een belang van vermogensrechtelijke aard heeft
dat strijdig is met een beslissing of een verrichting die tot de bevoagdheid behoort van de Raad van Bestuur,
moet hij dit meedeten aan de andere bestuurders voor dat de Raad van Bestuur een besuit ngemt.

Vierde lid : intern bestuur — beperkingen

1.De Raad van Bestuur is bevoegd om alle handelingen van inter bestuur te verrichten die nodig of dienstig
zijn tot verwezenlijking van het doel van de VZW, met uitzondering van die handelingen waarvoor volgens
arfikel 4 V&S-wet de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

2.0nverminderd de verplichtingen die voortvioeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Zodanige verdeling van taken kan aan derden
niet worden tegangeworpen, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de
inferne aansprakelijkheid van de betrokken bestuurders in het gedrang.

3.De Raad van Bestuur kan een deel van zijn bestuursbevoegdheden delegeren aan é6n of meerdere
derden nief-bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid
van de VZW of de algemene bestuursbevoegdheid van de Raad van Bestuur,

Vijfde lid : externe vertegenwoordigingsmacht

1.De Raad van Bestuur vertegenwoordigt de VZW in alle handelingen in en buiten rechte

2.De Raad van Bestuur kan gevolmachtigden van de VZW aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte
volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde rechtshandelingen zijn geoorloofd. De gevolmachtigden
verbinden de VZW binnen de perken van de hun verleende voimacht waarvan de grenzen wel tegenwemelijk
Zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake lastgeving.

Zasde lid : bekendmakingsvareisten

De benoeming van de leden van de Raad van Bestuur en van de personen gemachtigd om de VZW te
vertegenwoordigen en hun ambtsbeéindiging wordt openbaar gemaakt door neerfegging in  het
verenigingsdossier ter giiffie van de Rechtbank van Koophandel, en van een uittreksel daarvan bestemd om in
de Biflagen bij het Belgisch Staatsblad te worden bekendgemaakt, Uit die stukken moet in elk geval blijken of de
personen die de VZW vertegenwoordigen, de VZW ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college
verbinden alsock de omvang van hun bevosgdheden.

Agtikel 6 : Dagelijks bestuur

1.Het dagelijks bestuur van de VZW op intem viak alsocok op externe vertegenwoordiging kan doar de Raad
van Bestuur worden opgedragen aan één of meerdere personen.

2.Indien van deze mogelijkheid gebruik wordt gemaakt, moet worden gespecifieerd of deze personen alleen,
gezamenlijk of als college kunnen handelen en dit zowel wat het intern dagelijks bestuur als de externe
verteganwoordigingsmacht voor dat dagelijks bestuur betreft

3.Bij gebreke aan wettelijke omschrijving van wat het 'dagslijks bestuur omvat, worden tot daden van
dagelijks bestuur gerekend alle handelingen die dag aan dag moeten worden verricht om de normaile gang van
zaken van de VZW te verzekeren en die, hetzij wegens hun minder belang, hetzl] wegens de noodzakelijkheid
een onverwifide beslissing te nemen, het optreden van de Raad van Bestuur niet vereisen of niet wenselijk
maken.

4.De benoeming van de personen belast met het dagelifks bestuur en hun ambtsbegindiging wordt
openbaar gamaakt door neerlegging in het verenigingsdossier ter griffie van de rechtbank van koophandel en
van een uittreksel daarvan bestemd om in de bijlagen van het Belgisch Staatsblad te worden bekendgemaakt.
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Uit dle stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de VZW vertegenwoordigen inzake dagelijks
bestuur, de VZW ieder afzondertijk, gezamenlilk, dan wel als college verbinden alsook de omvang van hun
bevoegdheden.

Artikel 7 ; Aansprakellkheid van bestuurders en dagelijks bestuur

1.De bestuurders en dagelijks bestuurders zijn niet persoonlijk verbonden door de verbintenissen van de
VZW.

2,Tegenover de VZW en tegenover derden is hun verantwoordelijkheid beperkt tot de vervuliing van de hun
gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen recht, het bepaalde in de wet en in de statuten en zijn ze
aansprakelijk voor de tekortkomingen in hun (dagelijks) bestuur.

Artikel 8 ; Taezicht door een commissaris

1.Zolang de VZW voor het laatst afgesloten boskjaar de drempelbedragen vermeld in artikel 17, §5 V&S-wet
nist overschrijdt, is de VZW niet verplicht een commissaris te benoemen.

2.Zodra de VZW de drempelbedragen overschrijdt, wordt de controle op de financile toestand, op de
jaarrekening en op de regelmatigheid van de verrichtingen hierin weer te geven, aan een commissaris
opgedragen, te benoemen door de algemene vergadering onder de leden van het Instituut der Bedrijfsrevisoren
voor een termijn van &€n jaar. Deze bepaalt ook de bezoldiging van de commissaris.

Artikel 9 : Financiering en boekhouding

Eerste lid : financienng

1.De vereniging zal onder mser worden gefinancierd door subsidies, foelagen, giften, bijdragen,
schenkingen, legaten en andere voorzieningen in laatste wilsheschikkingen en testamenten, gegeven zows) om
de algemene doelsinden van de vereniging te onderstetnen als ter ondersteuning van een specifiek project.

2.Daarnaast kan de vereniging fondsen verwerven op elke andere wijze die niet in strijd is met de wet,

Twesde lid : Boekhouding

1.Het boekjaar begint op 1 januar en sindigt op 31 december.

2.De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig het bepaalde in artikel 17 V&S-wet en de daarop
toepasselljke uitvoeringsbesluiten.

3.De jaarrekening wordt neergelegd in het dossier gehouden op de griffie van de rechtbank van koophandel
overeenkomstig het bepaalde in aitikel 26novies V&S-wet. Voor zover van toepassing wordt de jaarrekening
tevens neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het bepaalde In artikel 17, §6 V&S-wet en de
desbetreffende uitvosringsbesluiten.

4.De Raad van Bestuur legt de jaarrekening van het voorafgaande boekjaar alsook een voorstel van
begroting ter goedkeuring voor aan de jaarfijkse Algemene Vergadering.

Artikel 10 : De ontbinding

1.De Algemene Vergadering zal worden samengeroepen ter bespreking van voorstellen m.b.t. de ontbinding
voorgelegd deor de Raad van Bestuur of door minimum 1/5 van alle leden. De samenrasping en agendering
vinden plaats overeenkomstig het bepaalde in artikel 4, lid 4 van deze statuten.

2.De beraadslaging en beslissing over de ontbinding respecteert het quorum en de meerderheid gesteld in
artikel 4, vierde lid van deze statuten. Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de VZW steads dat zij 'VZw
n vereffening’ is overeenkomstig artike! 23 van de V&S-wet.

3.Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering een
vereffenaar waarvan zij de opdracht zullen omschrijven,

4.Ingeval van ontbinding en vereffening beslist de buitengewone Algemens Vergadering over de
bestemming van het vermogen van de VZW dat moet worden toegekend aan een andere vereniging zonder
winstoogmark met gelijkaardig of verwant doel, werkzaam in Belgis.

5.Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de
ambtsbedindiging van de versifenaars, de afshuiing van de vereffening en de bestsmming van het actief
worden neergelegd ter griffie en bekendgemaakt in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het
bepaalde in artikel 23 en 26novies van de V&S-wet en de witvoeringshesluiten daaromtrent.

Aldus gecodrdineerd , opgemaakt in 2 exemplaren en aangenomen in de bijzondere algemene vergadering
te Brugge op 25 februari 20086.

Eén exemplaar zal neergelegd worden in het verenigingsdossier dat bijgehouden wordt op de rechtbank van
koophandel en het tweede exemplaar zal worden bijgehouden in het register der beraadslagingen van de
algemene vergadering

De voorzitter zal het nodige doen voor de neerlegging.

De Voorzitter De secretans
Renaat LANDUYT Frank SCHOLIERS
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‘ De Algemene vergadering van 25 februari 2006 heeft overeenkomstiy de statuten tot bestuurders:
herbenoemd : Renaat Landuyt, voorzitter, Frank Scholiers, secretaris, Ronald Goossens, penningmeester ;
3. Dagelijks Bestuur: |
tHet Dagelifks Bestuur van de wvereniging wordt opgedragen aan ‘de heer Stéphane Debusschere,
i Jordaenslaan 62, 8370 Blankenberge, die wordt aangesteld als gedslegeserd bestuurder. !
! De gedelegeerd bestuurder verzorgt de lopende zaken en de dagelikse briefwisseling en tekent geldig
E ! i namens de vereniging tegenover het Bestuur der Postchecks, de openbare en private bankinstellingen en alle
i andere instellingen. De gedelegeerd bestuurder heoft onbeperkte volmacht tot een bedrag van 2500 euro.
; i Boven dit bedrag zijn de handtekeningen vereist van de gedelegeerd bestuurder en van sen lid van de Raad
' i van Bestuur.
° De Voorzitter De secretaris
T ' Renaat LANDUYT Frank SCHOLIERS '
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Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 16/05/2006

Op de laatste biz. van Luik B vermelden : Recto : Naam en hoedanigheid van de instrumentarende notans, hetzy van de perso(o)n{zn)
bevoegd de veremging of stichting ten aanzlen van derden te vertegenwosrdigsn



