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Dénomination
enentery  Action catholique bateliére

Forme junidique . association sans but lucratif

Stége - Quai du Sud, 1, 8030 Marchienne-au-Pont
N° dentreprise 405918769
Obijet de Pacte : Modifications statutaires

Extrait du procés-verhal de lassemblée générale du 18/04/2006

Conformément a la lay du 27 jun 1921 telle que modifiée par fa lo) du 2 mai 2002, au cours de Ja réunion
susmentionnée réunissant au moins deux tiers des membres, Il a été décidé, aux majorités |
spéciales énoncées par ia loy, de modifier les statuts pour les adapler aux modifications '
légales et d'adopter un nouveau texte Intégral qui se présente comme suit :

Titre | Dénomination et sigége social

Article 1 L'association est dénommée "Action catholique bateliére" Cetie Dénomination doit figurer sur tous
les actes, factures, annonces, puhblications, lettres, commandes €t aulres méces émanant
de ['assaciation, immédiatement précédée ou suivie des mots “association sans but ucratif'
ou de I'abréviation "ASBL" et accompagnée de la mention précise du sigge

Article 2 Le siége social est établl en Belgique, dans l'arrondissement judiciaire de Charleroi } est
actusllement &tabli Quai du Sud, 1, 8030 Marchienne-au-FPont,

Titre Il Le but social et 'objet social

Article 3 : L’association a pour but dans 'exercice du culte catholique, I'exercice, la dirgction, la diffusion, ie
développement et le soutien de f'enseignement prumaire, ménager, projessionnel ef
technique ou industriel libre, & caractére confessionnel catholique, aupres des bateliers,
bicherons, forains et y agsimilés, comme aussi la recherche et la powrsutte de l'apaisement '
et du progrés social, par I'organisation de patronages, cercles d'entraide, ouvrorrs, cercles '
d'études, bibliothéques, de récréation ou de sport, comme aussi l'organisation, la dwection
et e soutien des oceuvres susdites, Elle pourra posséder, acquénr, entretenir des immeubles
et du matériel destinés aux besoins de Institution, les aliéner et accomplir, en genéral, tous
actes jundiques et extrajudiciares nécessaires ou utiles dans ce but

Elle peut préter son concours et s'intéresser 4 toute activité similaire & son objst. Elle peut faire toutes les
opérations se rattachant directement ou indirectement & son objet Elle peut aussi créer et
gérer tout service ou toute institution poursuivant l'objet de 'assocration,

Tire 1) Les membres effectfs

Arbicie 4 U'association est composée de membres effectifs.Les membres effectifs sont les comparants
prénommeés, IIs sont Belges Pour étre regu membre effectif de 'association, il faut que le
cantidat soit présenté par trois membres et que son admission soit accordée par le consell
d'admirystration. La décision du conseil d'administration est sans appel et ne doit pas étre
motée Elle est poriée 2 la connaissance du candidal par lettre ordinaire

Articke 5: Le nombre des membres effectifs estilirmé il ne peut &tre inféneur & trais.

Ardicle 6 Seuls les membres effechfs jouwssent de 1a piénitude des droits accordés aux associés par fa lol et les
présents statuts.

Ad recto  Nom st gualite du notairs instramentant ou de la personne ou ges personnes
ayant pouvor de représenter [association ou fa fondation 4 Uegard des bers

At verso Nom et signature
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Aticle 7 Les membres effectifs psuvent se retirer & tout moment de association en adressant leur démission
par ecrit au conseil dadministration L'exclusion d’'un membre ne peut &tre pranancée que
par lassemblée générale 4 la majonité des deux tiers des voix des personnes presentes et
représentées. Le conseil dadministration peut suspendre, jusqu'a la décision de {assemblée
générale, les membres qui se seraient rendus coupables d'infraction grave aux statuts ou
aux lois,

Peuvent &tre exclus, les membres ayant commis un acte contraire 4 lhonneur, ayant gravement compromis les
intéréts de l'association ou n'ayant pas respecté les statuts st/ou le réglement d’ordre
inténeur

Peut &tre réputé démisstonnaire le membre qui ne paie pas les cotisations gu fui Incombent etiou le membre
qui n'assiste pas ou qui ne se fait pas représenter a trois assemblées générales
consécutivas. Le consed d'administration constate que le membre est réputé
démissionnaire.

Article 8 * Le consell d'administration tient au sidge de I'association un regisire de membres Ce registre
raprend les nom, prénoms &l domicile des membres, ou lorsqu'l s'agt d'une personne
morale, la dénomination sociate, {a forme juridique et l'adresse du siége social. En outre,
toutes les decisions d'adrmssion, de démission ou d'exclusion des membres sont Inscrites
dans ce reqistre par les soins du consell d'administration endéans les hutt jours de ia ,
connaissance gue le conselt a eue de la décision. Le membre contresigne dans le registre la
mention de son admission  Cette signature entraine son adhésion aux presents statuts, au .
reglement d'ordre ntérisur ainsl gu'aux décisions prises par Fassociation.

Article @ Tout membre effechf peut consulter, au siege de I'association, ies documents comptables, le registre
des membres ainsi que les procés-verbaux et décisions de 'assemblée générale, du conseil
d'adrmnistration, du délégué & la gestion journalire ou de tout mandataire agissant au sein
et pour le compte de l'association La demande doit étre adressée préaiablement par écrit
au consen d'administration et préciser le ou les decuments auxquels le membre souhaite
avorr accés. Les parties conviennent d'une date ol le membre peut prendre connaissance
des docurnents souhaités, cette date devant se situer dans le délai d’'un moss a dater de la
réception de la demande par le président du consell d’administration.

Article 10 Tout membre démissionnaire ou exclu, ainsi que leurs héritiers n'ont aucun dreit sur la fonds social
de 'association lls ne peuvent réclamer ou requénir ni relevé, ni reddition de compte, ni
apposition de scellés, ni inventaires, ni le remboursement des cotisations versees

Titre IV Les membres adhérents

Article 11 * Sont membres adhérents, las parsonnes qui soubatent auder ou participer aux activités de
I'association et qui s'engagent & en respecter les statuts et les décisions prises
conformément & ceux-ci Les membyres adhérents sont considérés comme des hiers, leur
responsabilité personnelie ne peut donc étre engagée pour des actes accomplis par
i'association

Atticle 12 Les membres adhérents ne participent pas aux assembiées générales

Article 12 * Toute personne qui désire devenir membre adhérent adresse une demande écrite au conseil
d'administration. Les admissions de nouveaux membres sont décidées souverainement par
le consel! d'admmistration La décision du conseil d'administration est sans appe! et ne doit
pas étre motivée, Elle est portée a ia connaissance du candidat par letire ordinaire.

Article 14 Les membres adhérents peuvent se retirer & tout moment de I'association en adressant leur
démission par &crit au consell d’administration. Peuvent &tre exclus, les membres ayant
commis un acte contraire a F'honneur, ayant gravement compromis les intérats de
I'association ou n'ayant pas respecté les statuts et/ou le réglement d'ordre intérieur
L'exclusion d'urt membre adhérent peut étre prononcée par le conseil d'administration Peut
&lre réputé démissionnaire le membre qui ne pale pas les cotisations qui fu incombent Le
consell d'administration constate que fe membre adhérent est dénussiannaire.

Titre V Les cotisations

Article 15 * Les membres adhérents et effectifs paiant une cotisation annuelle  Le montant de cette cotisation
annuelie est fixés par le consell d'administration Cette cotisation ne pourra étre supéneure
a 25 euros par an. Cette cotisation est exigible a chague mois anniversaire de Pinscription
du membre. En cas de non patement des cotisations gqu Incombent 4 un membre, le consell
d'adminstration envoie un rappel par leftre ordinawe S dans le mois de Tenvel du rappel
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qui lui est adressé, le membre n'a pas payé ses cotisations, le conseil d'administration peut
le considérer comme démissionnaire d'office. 1l notifiera sa décision par écnt au membre
par lettre ordinaire La décrsion du consell d'administration est imévocable.

Titre VI. Le fonctionnement de 'assemblée générale

Article 16 L'assemblée générale est composée de tous les membres effectifs  Elle est présidée par te
président du consel d'administrabion ou, en cas d'empéchement de celui-¢1, par un
admirustrateur désigné a cet effet par ie conseil d'admimstration

Article 17 L'assemblée générale se réumt au mons une fois par an dans le courant du premier semestre de
Fannée cvile, Une assemblée générale extracrdinare peut étre réunie a tout moment par
décision du conseil d’administration, soit & la demande de celui-¢1, soit & la demande d'un
cmouigme des membres,

Article 18 L'assemblée générale est convoquée par le consell d'administration par lettre ordinaire confiée a la
poste ou remise de la main a la man ou par cournier électronigue au molas huit jours avant
la date de 'assemblée La convocation contient 'ordre du Jour, Toute propositron signée par
un vingtiéme des membres doit étre portée a l'ordre du jour

Article 19 Chaque membre effectif a le droit d'assister 4 'assemblée générale. |l peut se fawre représenter par
un autre membre porteur d'une procuration écrite diment signée, Chague membre ne peut |
étre porteur que d’une seule procuration,

Article 20 Tous les membres ont un drot de ¥ole éga) 4 Vassemblée générale  Seul le membre en régle de
cotisation peut participer au vote Toute persanne qui a un intérét opposé a ceiul de
lassociatan ne peut participer aux déhbératons et au vote concernant ce point de l'ordre du

jour

Article 21 L'assemblée générale délibére quelque soit le nembre de membres présents et représentés sauf
dans les cas ou la lo ou les présents statuts imposent un quorura de présences. Les
résolutions sont prises & la majornté simple des voix des membres présents et représentés,
sauf dans {e cas ol 1l en est décidé autrement dans la lor ou les présents statuts

{es votes nuls, blancs ainst que les abstentions ne sont pas pris en comptes pour le calcul des majorités  En
cas de parité de voix, celle du président ou de I'administrateur qui le remplace est
prépondérante

Article 22 . L'assemblée ne peut délibérer valablement que sur les pomts inscrits a l'ordre du Jour,
Excephionnellement, un point non inscrit a ardre du jour peut &kre déhbéré a condition gue
la moitié des membres scient présents ou représentés & 'assemblée générale et que delix
tiers d'entre eux acceptent dinscrite ce point & Pordre du jour

Article 23 * L'assemblée générale ne peut valablement delibérer sur les modifications aux statuts que siles
modifications sont explicitement indiguées dans fa convocation et si l'assemblée réunit au
meins les deux tiers des membres, gu'ile soient présents ou représeniés. Auclne
modification ne peut &tre adoptée qu'a la majorité des deux tiers des voix des membres
présents ou représentés. Toutelots, 1a modification gw porte sur le ou les buts en vue
desquels 'assoctation est constituée, ne peut étre adoptée qu'a Ja majorité des quatre
cngquidmes des voix des membres présents ou représentés i les deux tiers des membres
ne sont pas présents ou représentss A la premiére réunion, Il peut étre convoqué une
seconde réurion qu pourra délibérer valablement, quel que soit le nombre des membres
présents ou représentés, et adopter les madifications aux majorités précitées. La seconde
raunion ne pewt atre tenue mons de 15 Jours aprés la premére réunion. L'assemblée
générale ne peut proncncer sur la dissolution de lassociation que dans Jes mémes
conditions que celles relatives & la modification du ou des buts de l'association.

Articie 24 Les décsions de f'assemblée générale sont consignées dans un registre des procés-verbaux, Les
procés-verbaux sont rédigés par le secrétare du conseil d’administration ou, &n cas
d'empéchement, par un autre administrateur désigné a cet effet par le conseil
d'administration lls sont signés par le président et le secrétaire et conservés dans un
registre au sige social de l'asscciation Tout tiers justifiant d’'un intérét legitime peut
demander des extraits des procés-verbaux signés par le président ou par un autre
administrateur |
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Article 25 Toute madification aux statuts doit étre déposée au greffe du tribunal de commerce du lleu du siege
de Passociation 1l en est de méme de toute nemination, démission, ou révocation

d'administrateur.
Article 26 Toutes les décisions de 'assembliée générale lient tous les membres mémes absents.
Titre VIl Les pouvorrs de assembiée générale

Article 27 ; Lassemblée générale est le pouvoir souverain de Passociation. Elle possede les pouvows gu ity
sont expressément conférés par Iz loi, les présents statuts ou le réglement d’'ordre intérneur

Les attributions de I'assemblée générale comportent le droit de modifier les statuts, d'exclure un metrbre, de
prononcer la dissolution volontare de association ou la transformation de celle-ct en finalité
sociale, de nommer et de révoquer les admuustrateurs, de nommer et révoquer les
commissaires et de fixer leur rémunération lorsque celle-ci est prévue, d'approuver
annuellement les comptes et budget, d'octroyer Ia décharge aux administrateurs.

Titre Wit La composition du conseil d’admnistration
Articie 28 * L'assoclation est gérée par un conseil d’administration composé de mimmum 3 membres.

Toutefois, si seules trols personnes sont membres de assocation, le conseil d'administration n'est composé
que de deux personnes Le jour ol un quatriéme membre effectif est accepté, une
assemblée générale procédera & la nomination d'un troisiéme administrateur  Le nombre
d’administrateurs doit en tout cas toujours &tre mférieur au nombre de personnas membres
de Fassociation

Les methres du consell d'administration, choisis parmi les membres effectifs aprés un appel de candidatures,
sont nommeés par Passemblée générale a la majorité absolue des voix des personnes
présentes et représentées et par vote secret. Le mandat d'admiustrateur est de trois ans X
se termune 4 la date de la troisigme assembiée généraie ordinaire qui suit celle qui f'a
désigné comme adninistrateur Ladminwstrateur sortant est rééhgible

Tant que Yassemblée générale n'a pas procédé au rencuvellement du consell d'administration au terme du
mandat des admimstrateurs, cewx-cl continuent & gxercer leur mission en attendant la
décision de l'assemblée générale

Arbicie 20 Les administrateurs exercent leur fonction gratuitement Toutefors les frais exposés dans
I'accomplissement de leur mission pourront étre remboursés La fonction d’administrateur
ou d'administrateur délégué peut &tre rémunérée Dans ce cas, Fassemblée générale fixera
fe montant des rémunérations qui seront accordées

Article 30 Les administrateurs ne contractent, en raison de leur fonctiont, aucune obligation personnelie etne
sont responsables, vis-a-vis de I'association, que de I'exécution de leur mandat.

Article 31 * Tout administrateur qui veut démissionner doit signifier sa démission par écrit au cansel
d'administration En cas de vacance d’'un mandat, un administrateur peut &tre nommé & titre
provisoire par I'assemblée générale Il achéve dans ce cas le mandal de Tadministrateur

qu'it remplace
Titre IX, Le fonctionnement du conseil d'administration

Article 32 : Le conseil désigne en son sein un président, un vice-président, un secrétaire et un trésorer Le
président est chargé notamment de convoquer et de présider le consell d’adrnistration Le
secrétaie est notamment chargé de rédiger les procés-verbaux, de velller & la conservation
des documents Le sacrétaire tient le registre des membres, y inscrit les modifications et
vellle 3 déposer la mise & jour au greffe du tnbunal de commerce dans le mois de la date
annwersaire du dépdt des statuls. 1l procéde aux autres dépbts obligatores au greffe du
tribunal de commerce. e trésorier est notamment chargé de {a tenue des comptes, de la
déclaration a 'mpot, des formahtés pour I'acquittement de la taxe sur le patnmoine et de la
T V A. En cas d’empéchement temporaire du président, ses fonctions sont assumées parfe
vice-président ou par le pius anciens des admimnistrateurs presents.

Article 33 Les membres du consell peuvent se faire représenter par un aufre administrateut parteur d'une
procuration écrite et ddment signee Un administrateur ne peut étre porteur que d'une seyle
procuration

Article 24 - Le conseil délibare valablement si la moitie des administrateurs sont présents ou représentés



Article 35 Les décisions du consell sont prises a la majorité simple des vox des administrateurs presents et
représentés Les votes blancs, nuls ainsi que les absentions ne sont pas pris en compte
powr le calcul des majorités En cas de partage de voix, celle du president ou de
Iadministrateur qui le remplace est prépondérante. Si un adminstrateur a, dwectement ou
indirectement, un Intérét opposé de nature patrimoniale a ine décision ou une operation
relevant de la cormpétene du consei! d'administration, il doit en faire part aux autres
administrateurs avant que le conseil prenne une décision. Tout administrateur guia un
ntérét opposé & celui de 'association ne peut participer aux délibérations et au vote sur ce
point de l'ordre du jour.

Aficle 38 Le consen d'administiation est convogqué par ie président ou, en cas d'empéchement, par un autre
administrateur. 1l se réunit au mans une fois par semestre La convocation au conseil
d'administration se fart par lettre ordinaire confiée 4 la poste ou remise de la main de la main
ou par courner &lectronigue au moins huit jours avant la date fixée pour la réunion du
conseil Elle contient 'ordre du jour Le consell d'administration ne délbeére gue sur ies
points inscrits & 'erdre du Jour Exceptionnellement, un point non inscrit a Fordre du jour
paut &étre débattu siles deux tiers des membres présents et représentés marquent leur
accord

LLes décisions du canseil d'administration sont consignées dans un registre des procés-verbaux Les procés-
verbaux sont rédigés par le secrétaire du conseil d'administration ou, en cas
d’empéchement, par un autre adninistrateur désigné & cet effet par le consell |
d'administration lls sont signés par le président et le secrétare et conservés dans un
registre au siege social de I'association |

Dans des cas exceptionnels, lorsque lurgence et lintérét de 'ASBL le requigrent, les décisions du consell
d'administration peuvent &tre prises sans réunion mais avec l'accord écrit unanime des
administrateurs A cet effet, It faut Paccord unamme préalable des admmistrateurs |
d'appliquer un precessus décisionnel écrt. Le processus décisionnel écrit suppose en tout
cas une délibération préalabe par e-mail, par visio-conférence ou par téléconférence.

Titre X Les pouvorrs dévelus au conseil d’administration

Arhicle 37 Le consel &’ administration ales pouvorrs les pius étendus pour 'administration et la gestion de
rassociation Il peut notamment fawre et recevoir tous les paiements et en exiger ou donner
guittance, fare et recevolr tous dépéts, acquénr, échanger ou aliéner tous biens maubles ou |
inmmeubles ains: que prendre et céder un bal méme pour plus de neuf ans;accepter ot
recevorr tous subsides et subventions prvés et officiels, accepter et recevow tous dons et
donattons, consentir et conclure tous contrats d'entreprise et de vente, contracter tous
emprunts avec ou sans garantie, consentir el accepter toutes subrogations et
cautionnements, hypothéquer les iImmeubles sociaux, contracter et effectuer tous prétrs et
avances, rencncer aux droits contractuels ou réels ainsi gu'a toutes garanties réelles
personnelles, donner mainlevée avant ou aprés paiement, de toutes inscriptions priviiégiées
ou hypethécaires, franscriptions, saisies, ou d'autres empéchements, plaider tant en
demandant qu'en défendant, devant toute juridiction, exéouter tous jugements, transiger,
comprometire Toutes fes atinbutions qui ne sont pas expressément réservées par la lor, les
statuts ou le réglement d'ordre inténeur a l'assemblée générale seront exercees par le
canseil d’admimstration

Article 38 Le consell d'administration nomme, soit lui-méme, soit par mandataire, tous les agents, employés, et
membyes du personnel de I'associabon ef les destitue {1 détermine leur occupation et lsur
traitement. Le conseil d'administration peut déléguer des pouveirs a un ou plusiewrs
administrateurs, & des membres ou a des tiers. Dans ces cas, I'étendue des pouvoirs
conférés et [a durée durant laquelle Ws peuvent &lre exercés seront précisées. La démission
ou ia révocation d'un administrateur mettent fin & tout pouvoir délégué par & conseil
d'administration
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Titre X1 La gestion jeurnaliére

Article 39 Le conseil délégue la gestion journalere de I'associahon et la representation afférente 4 celle-c,
avec l'usage de la signature afférente & cette gestion, 4 un ou plusieurs organea(s),
cormposé(s) d'une ou plusieurs personne(s), administrateur(s) ou membre(s} du personnel
S'ils sont plusieurs, le conseit d'administration détermine s'ls agissent ndividuellement,
conjointement ou coilégialement Les personnes qui composent ces organes ne devront pas
justifier vis-a-wis des tiers &' une décision préalable ou d’une procuration du conseil
d'administration. Le mandat prend fin automatiquerent quand le délégué chargé de la
gestion journaliére perd sa qualité d'adninistrateur ou sl n'est plus membre du personnel
de PASBL Le consed d'admimistration peut, & tout moment et sans qu'll doive se justifier,
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mettre fin au mandat conféré & la personne ou aux personnes chargée(s) de ia gestion
Journaliére

Sont considérés comme des actes de gestion journaliére, toutes les opérations qui doivent étre effectuées au
jour le jour pour assurer te fonctionnement normal de PASBL et qui, en raison de leur
momdre importance ou de la nécessité de prendre une decision prompte, ne requierent pas
ou ne rendent pas souitaitable l'mervention du conseil d'administration

Les actes refatifs 4 la nomination ou 4 la cessation de fonctions des personnes déléguées 4 la gestion
Jjournaliére sont déposés au greffe du tribunal de commerce en vue de leur publication pas

exirait au Monideur belge
Titre XIl La représentation

Articie 40 ' Le consei d'admmistration qui a le pouvorr de représenter JASBL délegue ce pouvoir a un ou
plusieurs organe(s), composé(s) d'une ou plusieurs personne(s), administrateur(s) ou
membre(s) du personnel de I'association S'ifs sont plusieurs, le conseil d’admunistration
détermine s'ils agissent individuellement, coryointement ou collégialement

Les personnes qui composent ces organes ne devront pas justifier vis-a-vis des tiere d'une décision préalable
ou d'une procuration du consell d'admimistration.Ces personnes peuvent notamment
représenter l'association a V'égard de toute autorté, administration ou service public, en ce
compris la signature des attestations et certificats divers & fournur aux autorités publiques
notamment en matiérs soclales et fiscales, représenter 'association en justic etant en
demandant quen défendant, procéder aux formalités pour le dépét de documents au greffe
et les pubhcations a Moniteur belge

Le mandat prend fin automatiquement quand le délégué chargé de la reprasentation perd sa qualité
d'admimistrateur ou sl n'ast plus membre du personnel de YASBL Le conseil peut, a tout
moment et sans qu'il doive se justifier, metire fin au mandat conféré a la personne ou aux
personnes chargées de la représentation genérale de l'association,

Les actes relatifs & la nomination ou 4 la cessation de fonctions des parsonnes habilitées & représenter
Passociation sont déposés au greffe du tnbunal de commerce en vue de leur publication par
extrait au Monweur belge

Article 41 + L'association est aussi valablement engagée par des mandataires spéciaux et ce dans les linites
dormeées a leurs mandatls.

Titre X!l Le réglement d'ordre intérieur

Article 42 Un réglement d'ordre intérieur peut étre instauré  Son acceptation ainsi gue les modifications qui
pourraient y étre apportées nécessitent une décision de assembiée généraie reunissant au
moins la moitié des membres effectifs et statuant & la majorité absolue des voix das
merbres présents et représentes

Titre XIV Dispositions diverses
Article 43 ' Lexercice social commence ie 1er Janvier pour se terminer le 31 décembre

Article 44 . l_es comptes de 'exercice écoulé, ie budgat pour l'exercice suivant (ains qu'un rapport d'activités)
seront soumis annuellement gour approbation a 'assemblée générale |'assemblée
générale pourra désigner un ou plusisurs vérficateur(s) aux comptes ou, si 'association
atieint deux des trols critéres fixés par l'article 17 §3 de la lovdu 27 juw 1921, un ou
plusteurs commissaire(s) aux comptes, membra(s) ou hon, chargé(s) de vérfier les comptes
de I'assaciation et de lu présenter son rapport annuel  Elle déterminera la durée de son
{leur) mandat. Les comptes annuels sant déposés dans le dossier tenu au greffe du tnbunal
de commerce conformément a l'article 26novies de Ia lor sur les ASBL et les fondations Le
cas Schéant, les comptes annuels sont également déposeés a la Banque hationale,
conformément aux dispositions de l'article 17, §6, de la lov sus les ASBL et les Tondations et
das arrétés d'exécution y afférents

Article 45 En cas de dissolution de ['association, assemblée générale désignera le ou les liquidateurs,
déterminera leurs pouvorrs et indiguera l'affectation a I'actif net de lavow social de
I'associaion Dans tous les cas de dissolution volontare ou judiciare, & quelque moment ou
par quelque cause gu'slle se produise, Yactif net de Yassociation dissoute sera affecté a une
association ou un orgamsme similaire poursuivant le méme hut
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L'assemblée générale du 18/04/2006 a acte ,

Je décds de Grauw Francou Marie-Elise

! _le déces de Barbier Horas

' - la nomnation de Comet Mane-Thérése, en tant qu'administrateur et de secrétaire

| - la nomination de Picard Solange, en tant qu'administrateur et et de Présidente

Annexes du Moniteur belge

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -17/05/2006
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Mentionner sur la dernigre page du Volet B

i Le consell d'administration a désigné De Grauw Jean, rue de Gartier, 12, 6030 Marchienne-au-pont

; (admimstrateur-délégué), Lenoble Mane-Thérése, rue Goor, 88, 6061 Montignies-sur-

s Sambre (trésonére), Cornet Mane-Thérése, rue All Autome, 116, €030 Marchenne-au-Pont
' (secrétare) , comme personnes chargées de la gestion journaliére et gui possédent tous
les pouvorrs de gestion et de représentation afférente & cette gestion quotidienna Uis
aqissent en qualité d'organes indwviduellement

' Il designe De Grauw Jean, rue de Gartier, 12, 8030 Marchienne-au-pont {administrateur-délégué), Lenoble
! Marie-Thérése, rue Gaor, 58, 6061 Montigmes-sur-Sambre (trésoriére), Gornet Mane-

: Thérése,

| disposant du pouvoir de représenter 'association et qui possedent le pouvoir de

: représenter l'association dans tous les actes jundiques ef en justice lis agissent en gualité

rue Al Autome, 116, 6030 Marchienne-au-Port (secrétare) , comme personnes

d'organes individugliement
Eait ce 18/04/2008 en double exemplaire,

De Grauw Jean, adminstrateur-delégue

Aurecio Nom ef quakie du notairg msirtmantant ou de la personne ou des persannes

ayant oo de reprasenter | assesiation ou la fondation 4 Fégard des tiers
Auz versa  MNom e signature

Aticle 46 Tout ce gut west pas expressément prévu dans les présents statuts est réglé conformément 4 lalor
du 27 juin 1921 régissant les associabons sans but Jucratf



