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tvondgl . FOOTBALL EXPERIENCE CENTER

Rechisvorm  Vereniging zonder winstoogmerk
Zetel - 3600 Genk, Stadionplein 4

Ondernemingsnr 05?4 22?/1 @9\9\

Yoorwern alde © oprichting

Blykt uit een onderhandse akte van 13 april 2006 dat als volgt een Vereniging Zonder Winstoogmerk werd
opgencht:

1 ldentiteit van de stichters

1. De vereniging zonder winstoogmerk "K. RACING CLUB GENK 322", met maatschappelijke zetel te B-
3600 Genk, Stadionplein 4

2. De naamloze vennootschap "KRC GENK HORECA & EVENTS" met maatschappelike zetel te B-3600
Genk, Stadionplein 4

3 “GENK DE STAD", met zetel B-3600 Genk, Dieplaan, 2,

4, De vereniging zonder winstoogmerk "TOERISME LIMBURG", met maatschappelijke zetel te B-3500
Hasselt, Willekensmolenstraat 140,

2. Benaming:

"Football Experience Center", afgekort "F.E.C."

3. Maaischappelijke zetel:

De zetel van de VZW is gevestigd te B-3600 Genk, Stadionplein 4, gelegen in het gerechtelijk
arrondissement Tongeren.

4. Maatschappelijk doel

*Doeleinden:

De vereniging stelt zich tot doel

-het sociale alsmede het cultureet-historische aspect van de voetbalsport, met name In de mijnstreek, in
stand te houden en voor de foekomstige generaties te bewaren en publiek toegankelijk te maken

- het gegeven voetbal een toeristisch — recreatieve bezoeks-en belevingswaarde te geven.

*Activiteiten

Tot de concrete actviteiten waarmee de doeistellingen van de MZW worden verwezeniijkt, behoren onder
meer .

- het bewaren en valonseren van de beschikbare archieven;

- het bewaren en tentoonstellen van het beschikbaar fotomateriaaf;

- het uvitbouwen van een dynamisch voetbalbelevingscentrum rond de diverse aspecten die met het
voetbalgebeuren op regionaal en internationaal niveau te maken

- het organiseren van alle mogelijke manifestaties waann het voethalgebauren in de mijnstreek centraal
siaat, zoals ondermeer tentoonstellingen, workshops, rondleidingen, enzomeer waarby tevens de verwevenheid
van de industrigle activiteit van de mijnen met het sociale aspect van de voetbal wordt benadrukt.

- het organiseren van alle mogelijke actiteiten en manifestaties die het voetbalgebeuren een toeristisch-
recreatieve invulling geven.

Daarnaast kan de VZW alle activiteiten ontplooien die rechtstreeks of onrechtstreeks bijdragen tot de’
verwezenlijking van voormelde idedle met-winsigevende doelistellingen, met inbegrip van bijkomstige
commerciéle en winstgevende activiteiten binnen de grenzen van wat wetteljk is toegelaten en waarvan de
opbrengsten te allen tijde velledig zullen worden bestemd voor de verwezenljking van de ideéle niet-
winstgevende doelstellingen

5. Ledsn:

1 Er zyn minstens drie werkende leden met alle rechten zoals omschreven voor de "leden” in de V&S-
wet.

2 De ondertekenaars van deze oprichtingsakte zin de eerste werkende leden.

3. ledere natuurljke enfof rechtspersoon enfof organisatie kan zich kandidaat stellen als werkend lid op

voorwaarde dat ze
- binding hebben met het voetbal,
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- binding hebben met het mijnverleden van het Kempisch bekken;

- binding hebben met enige toenstisch-recreatieve organisatie;

4.  De kandidaat-leden richten hun kandidaatstelling aan de voorzitter van de raad van bastuur

5. De Raad van Bestuur zal beslissen over de aanvaarding van de kandidaat als werkend lid op haar
eerstvolgende vergadering. Op deze vergadering dienen minstens de meerderheid van de leden van de raad
van bestuur aanwezig of vertegenwoordigd te zijn. De beslissing wordt genomen met een meerderheid van
twee/derde van de aanwezige en/of vertegenwoordigde leden van de Raad van Bestuur,

8 De Raad van Bestuur kan discretionair en zonder verdere motivatie beslissen dat een kandidaat niet
wordt aanvaard als Werkend Lid.

7. Werkende Leden hebben alle rechten en verplichtingen die in de V&S-wet en deze statuten worden
beschreven. Z|j zullen evenwel niet gehouden zijn tot het betalen van een lidmaatschapbijdrage.

8. Alle beslissingen betreffende toetreding, uittreding of uitsluiting van de werkende leden worden door
de Raad van Bestuur in e¢en register ingeschreven binnen de acht dagen na kennisname van {de
inwerkingtrading van) de beslissing.

6. Toetredingsvoorwaarden — Uittreding

Toetredingsvoorwaarden

1. Elke natuurlijke persoon, rechtspersoon of organisatie die de doslstelingen van de VZW
ondersteunt, kan bij de VZW een mondelinge enfof schriftelijke aanvraag indienen om Toegetreden Lid te
worden,

2. De Raad van Bestuur beslist discretionalr en zonder verdere motivatie dat een kandidaat niet wordt
aanvaard als Toegetreden Lid.

3. Toegetreden Leden hebben enkel de rechten en plichten die in deze statuten worden
omschreven.

4. Toegetreden Laden hebben slechts stemrecht in navolgende aangelegenheden :
- Bij de wyziging van het doel van de vereniging;
- Bjj wijziging van de rachten van de onderscheiden leden,

Uittreding

1.Werkende Leden kunnen zich op elk ogenbiik uit de VZW terugtrekken door een formeel schrijven per
gewone brief enfof per aangetekend schrijven te richten aan de Secretaris van het Bestuur. Het ontslag zal één
maand na dit schrijven ingaan.

2.Toegetreden Leden kunnen zich op elk ogenblik uit de VZW terugtrekken bij middel van schriftelijk bericht.
Het ontslag wordt effectief 48n maand na dit benicht.

3.Een ontslagnemend Werkend of Toegetreden Lid zal echter wel verplicht worden tot de desiname in de
kosten die goedgekeurd werden voor het jaar waarnn het ontslag wordt ingediend en waartoe besloten werd
voor de indiening van het ontslag.

Uitsluiting

1. Als een Werkend Lid in strijd handelt met de doelstellingen van de VZW, kan deze, op voorstel van
het Bestuur of op verzeek van minstens één vijfde van alle Werkende leden, worden uitgesloten door een
bijzonder besluit van de Algemene Vergadering, waarop minstens twee/derde van alle Werkende Leden
aanwezig of vertegenwoordigd zijn, en waarbij voor de beslissing een twee/dorde meerderheid van de stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde Werkende Leden vereist is.

2. Het Werkend Lid waarvan de uitsluiting wordt voorgesteld, heeft het recht gehoord te worden.

3- Toegetreden Leden die handelen in strijd met de doelstellingen van de VZW kunnen door eenzijdig
besluit van de Raad van Bestuur vitgesloten worden van lidmaatschap.

7. Algemene vergadering

1. De Algemene Vergadering bestaat uit de Werkende Leden.

2 Alle Werkende Leden hebben gelijk stemrecht. Elk Werkend heeft één stem.

3. De jaarlijkse bjeenkomsten van de Gewone Algemene Vergadering zulien tijdans het eerste kwartaal
van het kalendenaar gehoutlen worden op de maatschappeliike zetel of ean plaats die vermeld wordt in de
uitnodiging. De uitnodiging wordt minstens acht dagen veoorafgaand aan de datum van de Algemene
Vergadering naar alle Werkende Leden verstuurd per fax enfof per e-mail en/of per gewone post enfof per
aangetekend schrijven op het nummer of adres dat het Werkend Lid daartoe laatst heeft opgegeven aan de
Secretaris.

De vergaderingen worden deor de Veorzitter van de Raad van Bestuur of door minstens twee bestuurders
bijeengeroepen. Aan de uitnodiging wordt een ontwerp van agenda toegevoegd, waarbij elk punt dat door
minstens twee bestuurders wordt aangebracht of dat door minstens één/twintigste van de Werkends Leden
minstens 10 dagen voor de vergadering aangebracht werd, op de agenda wordt geplaatst.

Bijzondere bijeenkomsten in een Butengewone Algemene Vergadering kunnen worden samengeroepen
door de Voorzitter en/of op verzoek van minstens 2 bestuurders alsook op verzoek van minstens één vifde van
alle Werkende Leden. De uitnodiging wordt minstens acht dagen voorafgaand aan de datum van de Algemens
Vergadering naar alle Werkende Leden verstuurd per fax enfof per e-mall enfof per gewone post enfof per
aangetekend schrijven op het nummer of adres dat het Werkend Lid daartoe laatst heeft opgegeven.

4. Waarnemers kunnen de Algemene Vergadering bijwonen en mogen zich, mits toestemming van de
voorzitter, tot de Algemene Vergadering richten.

5. De volgende exclusieve bevoegdheden kunnen uitsluitend door de Algemene vergadering uitgeoefend
worden :

1 de wijziging van de statuten;
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de banoeming en de afzetting van de bestuurders;

de benoeming en de afzetting van de commissaris en het bepalen van diens bezoldiging;
de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen;

de goedkauring van de begroting en van de rekening;

de ontbinding van de vereniging;

de uitsluiting van een lid;

8, de omzetting van de vereniging in een vennootschap met ean sociaal oogmerk.

Cluorum an stemming

1 Om op een geldige manier te beraadslagen moet minstens één derde van de Werkende l.eden
aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Beslissingen worden genomaen bij gewone meerderheid van de stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden, hehalve wanneer de V&S-wet of de statuten dit anders
voorzien.

2. De wijziging van de statuten versist een beraadslaging in een vergadering die voldoet aan een
guorum van twee/derde van de werkende Leden dat aanwezig of vertegenwoordigd 1s. Ingeval op de eerste
vergadering minder dan twee/derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kan een tweede
vergadering worden bijeengeroapen die geldig kan beraadslagen en besluiten alsook de wijzigingen aannemen
met de meerderheden hierna bepaald, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde laden. De tweede
vergadering mag niet binnen vijftien dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden. De beslissing
wordt geacht aanvaard te zijn indien ze wordt goedgekeurd door tweefderde van de stemmen van de
aanwezige of vertegenwoordigde Werkende Leden. Wanneer de statutenwijziging betrekking heeft op het doel
of de doeleinden waarvoor de vereniging is opgericht, vereist ze een meerderheid van vieriviifde van de
stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde Werkende Leden.

3.De algemene vergaderingen worden voorgezeten door de voorzitter van de raad van bestuur en bij diens
afwezigheid door de oudste van de in functie zinde hestuurders.

NooswN

4 Leden die nist op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere Leden worden
vertegenwoordigd. Elk Lid kan maximum een volmacht dragen.

5. De stemming kan gebeuren door afroaping, door handopsteking of, indien gevraagd door minstens
één/derde van de Werkende Leden die aanwezig of vertegenwoordigd z(jn, door geheime stemming.

6. Bij staking van stemmen zal de stem van de Voorzitter doorslaggevend zin.

7. Er worden notulen opgesteld waarvan een afschrift door de raad van bestuur zullen worden

overgemaakt aan de werkende leden, hetzij per fax en/of per e-mail enfof per gewone post enfof per
aangetekend schrijven op het nummer of adres dat het Werkend Lid daartoe laatst heeft opgegeven aan de
Secretaris.

De notulen zullen tevens bewaard worden in een notulenregister dat verder ter inzage zal zijn van de
Werkende Leden die hun inzageracht zullen uitoefenen overeenkomstig de in artikel 9 van het Koninklijk Besluit
van zesentwintig juni tweeduizend en drie vastgelegde modaliteiten.

Bij de berekening van de vereiste aanwezigheidsquora en meerderheid zal er evenwel rekening gshouden
worden met de bijzondere gevallen waarbij tevens aan de toegetreden leden stemrecht wordt verleend.

8. Bestuur

1. De V2W wordt bestuurd door een Raad van Bestuur samengesteld uit ten minste drie bestuurders, al
dan niet leden van de VZW. Het aantal bestuurders moet in ieder geval steeds lager zijn dan het aantal
persanen dat Werkend Lid is van de vereniging. Wanneer de VZW slechts het weftelijk bepaald minimum van
drie Werkende Leden heeft, mag de Raad van Bestuur slechts uit twee bestuurders bestaan. De dag waarop
een vierde Werkend Lid wordt aanvaard, zal een (Buiten)gewone Algemene Vergadering overgaan tot de
benoeming van een derde bestuurder.

2. De bestuurders worden benoemd door een Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van
stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor een onbepaalde termijn. Bestuurders dien
ontslag namen zijn later herbenoembaar.

3. De Raad van Bestuur verkiest onder haar leden een voorzitter, secretaris en penningmeester die de
iaken zullen vervullen die horen bij deze functie zoals omschreven in deze statuten en ter gelegenheid van hun
verkiezing

4, De bestuurders kunnen te allen tijde worden ontslagen deor de Algemene Vergadering die daarover
beslist by gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.
ledar lid van de Raad van Bestuur kan zelf ook ontstag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de Voorzitter
van de Raad van Bestuur. Een bestuurder is verplicht na zijn ontslag zijn opdracht verder te vervullen
totdat redelijkarwijze in zijn vervanging kan worden voorzien.

5. De bestuurders oefenen in beginsel hun mandaat kosteloos uit. De kosten die zii maken in het kader
van de uitoefening van hun bestuursmandaat worden vergoed.

Raad van Bestuur: vergaderingen, beraadslaging en beslissing

1. De Raad van Bestuur vergadert zo dikwijls als het belang van de VZW het veraist, alsook binnen 14
dagen na een daartoe strekkend verzoek van twee bestuurders of van de dagelijkse bestuurder.
2 De Raad wordt voorgezeten door de voorzitter of, bij diens afwezighsid, door de ondervoorzitter

of door de oudste in jaren van de aanwezige bestuurders. De vergadering wordt gehouden op de zetel van de
VZW of in elke andere plaats in Belgié, aangewezen in de oproepingsbrief.

3 De Raad van Bestuur kan slechts beraadslagen en besluiten, wanneer ten minste de helft van zijn
leden aanwezig is op de vergadering De besluiten worden genomen bij eenvoudige meerderheid van
stemmen van de aanwezige leden. Bij staking van stemmen heeft de voorzitter dan wel de hestuurder die de
vergadering voorzit, doorslaggevende stem,
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4, Er worden notulen opgesteld en ondartekend door de voorzitter en de secretaris bewaard in een
notulenregister dat ter inzage zal zijn van de Werkende Leden die hun inzagerecht zullen uitoefenen
overeenkomstig de in artikel negen van het Koninklijk Besluit van zesentwintig juni tweeduizend eh drie
vastgelegde modaliteiten.

5. In vitzonderlijke gevallen, wanneer de dringends noodzakelijkheid en het belang van de VZW zulks
vereisen, kunnen de besluiten van de Raad van Bestuur worden genomen bij eanparig schriftelijk akkoord van
de bestuurders. Daartoe is varsist dat er vooraf een unaniem akkoord is onder de bestuurders om fot
schriftelijke besluitvorming over te gaan. Schriftelijke besluitvorming veronderstelt in elk geval dat er een
beraadslaging plaatsvond per e-mail, video-of telefoon- conferentie.

Tegenstrijdig belang

1. indien een bestuurder, rechtstreeks of onrechistreeks, een belang van vermogensrechtelijke aard
heeft dat strjdig is met een beslissing of een vernchting die tot de bevoegdheid behoort van de Raad van
Bestuur, moet hij dit meedelen aan de andere bestuurders vodrdat de Raad van Bestuur een besluit neemt

2. De bestuurder met het tegenstrijdig belang, verwijdert zich uit de vergadering en onthoudt zich van
de beraadslaging en de stemming over de aangelegenhaid waarop het betrekking hesft.
3. Voormelde procedurs is niet toepasselijk op gebrulkelijke verrichtingen die plaatshebben onder de

voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen.

Intern bestuur - Beperkingen

1. De Raad van Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te vernchten die nodig of
dienstig zijn tot verwezentijking van het doel van de VZW, met uitzondering van die handelingen waarvoor
volgens artikel 4 V&S-wet de Algemene Vergadering exclusief bevoagd is.

2. Onverminderd de verplichtingen die voortvloeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdslen Zodanige verdeling van taken kan aan derden
niet worden tegengeworpen, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de
interne aansprakelijkheid van de betrokken bestuurdar(s) in het gedrang.

3. De Raad van Bestuur kan een deel van zijn bestuursbavoegdheden delegeren aan één of meerdere
derden niet-bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid
van de VZW of de algemene bestuursbevoegdheid van de Raad van Bestuur.

4, De bestuurders kunnen niet zonder toestemming van de Algemene Vergadering beslissingen nemen
die verband houden met de aan- of verkoop van onroerende goederen van de VZW en/of de vestiging van een
hypothesk. Deze bevoegdheidsheperkingen kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat
ze openbaar zZijin gemaakt.

Niet-naleving ervan brengt we! de interne aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

Externe vertegenwoordigingsmacht

1. Pe Raad van Bestuur vertegenwoordigt als college de VZW in alle handelingen in en buiten rechte.
Hyy vertegenwoordigt de vereniging door het optreden van de meerderheid van zijn leden.
2. Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van de Raad van Bestuur als college,

wordt de VZW in en buiten rechie eveneens algemeen vertegenwoordigd door hetzij :
- da voorzitter van de raad van bestuur die daarbij alleen handelt.
- twee bestuurders die gezamenlik handelen;
- door de personen gelast met het dagelijks bestuur binnen de perken van hun bevoegdheidssfeer;
- hetzij, binnen de perken van hun mandaat, door de bijzondere gevolmachtigden. (Zie punt 5. hierna)

3. In afwijking van artikel 13 V&S-wet, kunngn de vertegenwoordigingsorganen niet zonder
toestemming van de Algemene Vergadering rechtshandelingen stellen die verband houden met de
vertegenwoordiging van de VZW bij de aan- of verkoop van onroerende goederen van de VZW enfof de
vastiging van een hypotheek

4, Beperkingen aan de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid kunnen niet worden
tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wa) de
interne aansprakelijkheid van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.

5 De Raad van Bastuur of de bestuurders die de VZW vertegenwoordigen kunnen gevolmachtigden
van de VZW aanstellen. Alleen bizondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde
rechtshandelingen zijn geocorloofd. De gevolmachtigden verbinden de VZW binnen de perken van de hun
verleende volmacht waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk zin aan derden overeenkomstig wat geldt inzake
lasigeving.

Dagelijks bestuur

1. Het dagelijks bestuur van da VZW op intern viak alsook de externe vertegenwoordiging wat  betreft
dat dageljks bestuur kan door Raad van Bestuur worden opgedragen aan één of meer personen.
2. Zowel wat het intern dagelijks bestuur als de externe vertegenwoordigingsmacht voor dat dagelijks

bestuur betreft, zulien de dagelifkse bestuurder(s) alleen dan wel gezamenlijk/collegiaal dienen te handelen
naargelang dat bepaald wordt in het besluit van de Raad van Bestuur.

3. In afwijking van artikel 13bis V&S-wet, kunnen de personen helast met het dagelijks bestuur niet
zonder toestemming van de Raad van Bestuur beslissingen nemen enfof rechtshandelingen stellen die verband
houden met de vertegenwoordiging van de VZW in het kader van het dagelijks bestuur bij transacties die
tienduizend euro (10.000 €) te boven gaan. Deze bevoegdheldsbeperklngen kunnen niet worden
tegengeworpen aan derden, zeifs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de
interne aansprakeljkheid van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.

4, Bij gebrek aan wetteljke omschrijving van wat het “dagelijks bastuur” omvat, worden tot daden van
dagelijks bestuur gerekend alle handelingen die dag aan dag moeten worden verricht om de normale gang van
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zaken van de VZW te verzekeren en die, hetzij wegens hun minder belang, hetzij wegens de noodzakelijkheid
een onverwijlde beslissing te nemen, het optreden van de Raad van Bestuur niet veraisen of niet wenselijk
maken. .

5. De benoeming van de persoren belast met het dagelijks bestuur en hun ambtsbeéindiging wordt
openbaar gemaakt door neerfegging in het verenigingsdossier ter griffie van de rechtbank van koophandel, en
door bekendmaking in de Bylagen bii het Belgisch Staatshlad. Uit die stukken moet in ieder geval blijken of de
personen die de VZW vertegenwoordigen inzake dagelijks bestuur, de VZW ieder afzonderlijk, gezamenilijk,
dan wel als college verbinden alsook de omvang van hun bevoegdheden,

Aansprakelijkheid van de bestuurder en dagelijks bestuurder

1. De bestuurders en dagelijks bestuurders zijn niet persoonlijk verbonden door de verbintenissen van
de VZW,
2. Tegenover de VZW en tegenover derden 1s hun verantwoordelijkheid beperkt tot de vervulling van de

hun gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen recht, het hepaalde in de wet en in de statuten. Ze zijn
aansprakelijk voor de tekortkomingen in hun {dagelijks) bestuur.
Toezicht door een commissaris

1. Zolang de VZW voor het laatst afgesloten boekjaar de drempelbedragen vermeld in artikel 17, §5
V&S-wet niet overschrijdt, is da VZW niet verplicht een commissaris te benoemen,
2. Zodra de VZW de drempelbedragen overschrijdt, wordt de controle op de financiéle toestand, op de

jearrekening en op de regelmatigheid van de verrichtingen hierin weer te geven overeenkomstig het bepaaide
in het Koninklijk Besiuit van negentien december twaeduizend en dne, aan een commissars opgedragen, te
benoemen door de algemene vergadering onder de leden wvan het Instituut der Bednjfsrevisoren
overeenkomstig de wetteljke bepalingen terzake.

BENOEMINGEN

Worden als bestuurders van de vereniging en dit voor een oenbepaalde duur .

-De Heer Poelmans Stephan, Vital, Ludwig, wonende te B-3580 Beringen, Kasteletsingel, 35 - rijksregister
nummer :

-De Heer Remans André, Jan, Ghislain, wonende te B-3600 Genk, Winterslagstraat, 31 - rijksregister
numimer :

-Mevrouw Laporte Annita, wonende te B-3600 Genk, Oosterwenne), 14 - rijksregister nummer :

De voormelde personen zijn allen bij de oprichtingsvergadering aanwezig en verklaren hun mandaten te
aanvaarden.

Vergadering van de raad van bestuur.

En onmiddellijk zijn de nieuw benocemde bestuurders spontaan in een serste vergadering van de raad van
bestuur samengekomen en hebben volgende punten op de agenda geplaatst

-Benoeming van een voorzitter van de raad van bestuur;

-Benceming van een dagelijks bestuurder, die de fitel van secretaris-penningmeester zal voeren,;

Na beraadslaging word met unanimiteit van stemmen benoemd :

-wordt als voorzitter aangesteld : De Heer Remans André, voornoemd;

-wordt als dagelijks bestuurder aangesteld met de titel van secretaris-penningmeester sn met de
bevoegdherd om binnen het kader van het dagelijks bestuur alleen te handelen en op te freden ' De Heer
Poelmans Stephan, voormosmad.

Aldus zal de gadelegeerde tot het dagslijks bestuur de volgende bevoegdheden hebben :

1.De gewone briefwisseling ondertekenen;

2.Van de Nationale Bank van Belgié, alle openbare besturen, maatschappijen, ven-nootschappen en
personen, alle gelden en waarden die aan de vereniging kunnen verschuldigd zijn, zowel in kapitaal als infrest
en bijhorigheden. om welke reden het ook zij; alle geconsigneerde gelden en waarden, in ontvangst te nemen
en er geldig kwilting voor verlenen namens de vereniging;

3.Alle sommen betalen die de vereniging aan derden schuldig zou zijn, In hoofdsom, intresten en
kijhorigheden;

4B banken en spaarkassen, en bij het postchequeambt, alle rekeningen openen ten name van de
vereniging; alle geldwaardige papieren en handelsdocumenten, als mandaten, cheques, wissels, orderbriefies,
overschrijvingsorders, ondertekenen, verhandelen, rugtekenen, wissels accepteran, avaliseren; de termijnen
van reeds vervallen wissels of andere betalingsopdrachten verlengen, en toestemmen in uitstel van betaling,
compensatie en subrogatie eisen of toestaan;

5.Namens de vereniging van post, douane, spoorwegen, verzendkantoren en bedrijven, alle brieven,
pakken, kisten, colli en zendingen alleraard, aangetekend of niet, al of niet met getekende of opgegeven
waarde, tegen bstaling of niet; in bewaring genomen of gegeven goederen of voorwerpen in ontvangst nemen;
cognossementen, vrachtbrieven en andere vervoerdocumenten overleggen of in ontvangst nemen, alle
documenten en ontvangstbewijzen desbetreffend ondertekenan;

B.Inventaris opmaken van alle goederen en waarden mogelijk afhangende van de vereniging;

7.Bedienden, werkhieden en aangestelden van de veraniging aannemen of ontslaan, hun wedde, salaris,
gratificaties, extra-bezoldiging, opzeggingsvergoedingen en alle andere voorwaarden van hun statuut,
aanstelling of onislag als werknemers bepalen;

8.Alle aanvullends, wijzigende of nieuwe inschrijvingen in, en alle schrappingen bij de kruispuntbank
benaarstigen;
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Voor- L.eiik B - venvoly

bzzg‘:ﬁe‘:“ 9.De vereniging vertegenwoordigen bij alle publieke of private besturen en instellingen zoals onder meer de .

Belgisch regie van telefoon'en. telegrafie, van posterijen, van n"_laritiem of luchitransport, diensten van stodenbouw, |
Stasteblad | 3emeentelifke, provinciale gewestelijke overheden, belastingdiensten en Rijksmaatschappelijke zekerheid’
"""""""" B 10. De uitvoering van geldig genomen beslissingen van de raad van bestuur;
11. Derden in zijn plaats stellen, voor een gedeslte van hervoren opgesomde bevoegdheden en voor een
duur die hij zal bepalen
Uitdrukkelyk bedongen zjnde dat
. : I} inzoverre de hiervoor opgesomde handelingen of verbintenissen een betrekking hebben op een bedrag, of
, | een tegenwaarde tot voorwerp hebben van minder dan tienduizend euro - 10 000 euro, zij geldig door de
i genoemde gedelegeerde kunnen worden gesteld of aangegaan; doch inzoverre zij dit bedrag of deze waarde
overtreffen deze handelingen en niet behoren tot de bevoegdheid van de gedelegeerde;
2) alle vastgoed verhandelingen, alle akten die betrekking hebben op hypothecaire formaliteiten die haar
i onroerend patrimonium kunnen belasten of effectief aantasten, ook akten van kwiiting indien zij apheffing van
:  hypothecaire inschrijving in voordeel van de vennootschap compliceren, akten waarby de vennootschap zich
borg steit voor derden, miet behoren tot de bevoegdheid van de gedelegeerde, ongeacht het bedrag of de
tegenwaarde verrichting en ongeacht of deze handeling het kader dagelijks bestuur niet overtreft.

Voor ontledend uittreksel

Stephan Poelmans
Dageliks bestuurder

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -22/05/2006- Annexes du Moniteur belge

Op de faatste blz van Luk B vermelden  Recto Naam en hoedanigheid van de mstrumenterende notans, hetzy van de perso{o}n(eri)
bevoegd de veremging of stichiing ten asnzien van derden te vertegenwoordigen

Yergo Naam en hangdiekanmg



