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['un acte regu par le notaire Jean TYTGAT, notare assccié 4 la résidence de Spy, Commune de Jemeppe-sur- -
Sambre, le trots ao(t deux mil six, enregistré 3 Gembloux le neuf acGt deux mille six par
Pinspecteur principal G. Langen, volume 584 folio 49 cas 4 quatre roles sans renvois, au
droit de vingt-cing euros, Il résulte gue :

- Monsieur JAVAY Frédénc Bemard José, employé, né &4 Namur, le vingt et un avil mil neuf cent septante-six,
célibataire, domicilié & Namur, division de Saint-Mare, rue du Centre, 117,

- Monsieur JAVAY Francis Jean Léon, employé, né a Jehonville, le douze avrit mil neuf cent cinquante, époux
de dame DASNOY Colette, domicilié a 5003 Namur (Saint-Marc), rue du Centre, 117,

Annexes du Moniteur belge

Ont requis le notaire soussigné d'acter qu'ils constituent entre eux une sociéié privée a responsabilité limitée et
i d’en dresser les statuts :
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FORME- DENOMINATION société privee a responsabilité limitée dénommée « A-Z PROJECT». Cette
dénomination doit toujours étre précédée ou suivie des mots écnts en foutes lettres "Société
Privée a Responsabilité Limitée" ou du sigle "SPRL".

SIEGE SOCIAL : Le siége social est établi & 5003 Namur {Saint-Marc), Rue du Centre, 117, dans le ressori du

: Tribunal de Commerce de Namur. || peut étre transféré en tout autre endroit de Belgique par
i simple décision de fa gérance qui a tous pouvoirs pour fare constater authentiquement la
modification des statuts qui en résulte. La société peut établir, par simple décision de la
gérance, des siéges administratifs, d'exploitation, agences et succursales en Belgique ou 4
I'dtranger.

OBJFET : La société a pour objet, tant en Belgique ou a I'étranger, pour compte propre, pour compte de tiers ou
en participafion, en qualiié d’agent, de représentant ou de commissionnaire .

~Toutes prestations de services, opératicns et conseils en matiére d'ingénierie, de technique, de technologie, de
gestion de chantiers de construction,

-'achat, la vente, la location, ia gestion et la mise en valeur de tous biens immobiliers et mobiliers ;

-toute activité de conseil et de services aux entreprises et aux parhiculiers, dans la gestion industrielle et
commerciale ef de chantiers de construction, et notamment -

: oétude de faisabiité de projets industriels, de construction, ou comrerciaux, élabaration de plans financiets,
' préparation de dossiers de financement ou d‘aide é&conomique ;

oassistance a l'organisation administrative, la mise en place de programme de gestion par ia qualité, I'étude et
la prospection de marchés ;

oles relations publigues, la représentation, 'importation, exportation et le commerce, sans limitation ;

ol'acquisition, la création, la cession de fous brevets et licences, marques de fabrique ou de commerce,

Menhonner sur ia dernere page du Volat B Auracte  Nom et quahie du aotare astrumentant ou de ia parsonns ou das personnags
ayant pouvoir de représenter 1a personne morale & 'eparg des tars
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l.a société peut accomplir toute opérations généralement quelconques, commerciaies, Industrielles, financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres se rapportant directement ou Indirectement & son objet st
notamment s'intéresser par toutes voles dans toutes sociétés ou entrepnses ayant un objet
similaire, connexe ou qui sait de nature & favonser le développement de son activité.

DUREE - La société est constituée pour une durée ilimitée. Elle peut étre dissoute par deaision de l'assemblée
générale délibérant comme en matiére de modification des statuts.

CAPITAL . Le capital social est fixé & dix-huit mille six cents euros (18.600,00€). Il est divisé en cent (100) parts
sans désignation de valeur nominaie, représemtant chacune un/centiéme {1/100emes) de
l'avoir social, souscrites en espéces et libérées a concurrence de six mille deux cents eurcs.

GERANCE ' La société est adminsirée par un ou plusieurs gérants, statutaires ou nen, associés ou non,
nommaés avec ou sans limitation de durée. Le gérant sortant est rééligible Si le gérant est
une personne morale, celle-ci doit désigner parmi ses associés, gérants, administrateurs ou
travailleurs un représentant permanent chargé de 'exécution de cette mission au nom et
pour le compte de la personne morale. Ce représentant est soumis aux mémes conditions
et encouri les mémes responsabiiités civiles et pénales que s'll exergait cette mission en
nom et pour compte propre, sans préjudice de la responsabilité solidarre de la personne
morale qu'il représente. Celle-ci ne peut révoquer son représentant qu'en désignant
simultanément son successeur,

POUVOIRS DU GERANT : Conformément a larticle 267 du Code des sociétés et sauf organisation par
assemblée d'un colldége de gestion, chaque gérant représente ia société a I'égard des fiers
et en justice et peut poser tous fes actes nécessaires ou utiles 4 'accomplissement de
l'objet social, sauf ceux que la loi réserve a l'assemblée générale. Un gérant peut déléguer
des pouvorrs spéciaux a fout mandataire, associé ou non Sauf décision contraire de
I'assemblée générale, le mandat de gérant est gratuit.

CONTROLE : Tant que la société répond aux critéres énoncés a larticle 15 du Code des sociéiés, il n'est pas
nommé de commissaire, sauf décision contraire de 'assemblée générale, Dans ¢e cas,
chaque associé posséde individuellement fes pouvoirs dinvestigation et de contrdle du
commissaire. |l peut se faire représenter ou se faire assisfer par un expert~-comptable. La
rémunération de celui~cl Incombe a la société s'il a été désigné avec son accord ou 81 cette
rémunération a été mise & sa charge par décision judiciaire.

ASSEMBLEE GENERALE :; L'assemblée générale annuelle se réunit chaque année le demier vendredi du mois
d’octobre, a dix-huit heures. 81 ce jour est férié, l'assemblée est remise au plus prochain jour
ouvrable. Des assemblées générales extraordinaires doivent étre convoquées par la
gérance chague fols que Nintérdt social fexige ou sur la requéte d'associes représentant le
cinguiéme du capital Les assemblées se réunissent ay siége social ou a l'endroit indiqué
dans la convocation, & linitiative de la gérance ou des commissaires. Les convocations sont
faites conformément a la loi. Toute personne peut renoncer & cette convocation ef, en tout
cas, sera considérée comme ayant été réguligrement convoquée si elle est présente ou
représentée a l'assemblée, Les associés peuvent, & l'unammité, prendre par écyit toutes les
décisions qui relévent du pouvoir de 'assembléa générale, a l'exception de celles qui
doivent &tre passées par un acte authentique.,

Tout associé peut se iaire représentar a Tassemblée générale par un autre assecié porteur d'une procuration
spéciale Toutefois, les personnes morales peuvent étre représentées par un mandataire
non associé.

Toute assemblée générale, ordinaire ou extraordinaire, peut étre, séance tenante, prorogée a trois semaines au
plus par la gérance La prorogation annule toutes les décisions pnses. La seconde
assemblée déhbére sur le méme ordre du jour ef statue définitivement,

L'assemblée générale est présidée par un gérant ou, & défaut, par lassocié présent qui détient le plus de parts.
Sauf dans les cas prévus par la lal, I'assemblée statue quelle que soit la portion du capital
représentée ef 4 la majonte des voix. Chaque part donne droit & une voix. Les procés-
verbaux des assemblées générales sont consignés dans un registre fls sont signés par les
associés qui le demandent Les copies ou extraits sont signés par un gérant.

EXERCICE SCCIAL L'exercice social commence le premier juillet pour se terminer le trente juin.

AFFECTATION DU BENEFICE : Sur le bénéfice net, tel qu'll découle des comptes annuels arrétés par la
gérance, il est prélevé anhuellement au moins cing (5 %) pour cent pour étre affectés au
fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obiigatoire lorsque la réserve légale
atteint le dixiéme du capital. Le solde regoit 'affectation que iui donne I'assemblée générale
statuant sur proposition de la gérance, dans le respect des dispositions légales.
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. Volet B - Suite

DISSOLUTION-LIQUIDATION : En cas de dissolution de la société, la liquidation est effectuée par le ou les
gérants en exercice, 4 moins que 'assemblée générale ne désigne un ou plusteurs
liquidateurs dont elle déterminera les pouvolrs et les émoluments  Aprés le paiement de
toutes les dettes, charges et frais de liqguidation ou cansignation des sommes nécessaires a
cet effet, I'actif est réparti également entre toutes les parts. Toutefais, si toutes les parts
soclales ne sont pas ibérées dans une égale proportion, les liquidateurs rétablissent
préalablement I'équilibre soit par des appeis de fonds, soit par des remboursemenis partiets.

ELECTION DE DOMICILE : Pour I'exécution des statuts, {out associé, gérant ou liquidateur, domicilié 2
I'étranger, fait élection de domicile au siege social

DISPOSITIONS TEMPCRAIRES

Les comparants ont pris & funanimité les décisions suivantes qui ne deviendront effectives qu'a dater du dépdt
de 'extrait de Yacte constitulif au greffe du tnbunal de commerce de Namur lorsque la
société acquerra la personnaliié morale.

1 °- Le premier exercice social commencera le jour du dép6t pour se terminer le trante juin deux mil sept.
2°- La premiére assemblée générale annuelle se hendra en octobre deux mil sept,

3°- A 6&té désigné en qualité de gérant non statuteure Monsieur JAVAY Frédénc, qui a accepté. Il a été nommeé
Jusqu'a révocation et peut engager valablement la société sans limitation de sommes. Son
rmandat est gratuit. Le gérant reprendra, le cas échéant, dans le délai tégal, les
engagements souscrits au nom de la société en formation

4 ° Les comparants n'ont pas désigné de commissaire.
5 * Engagermnents pris au nom de la société en faormation.
I. Repnise des actes antérieurs & la sighature des statuts.

Le gérant a repris les engagements, ainsi que les obligations qui en résultent, et toutes les activités entreprises
depuis le premier janvier deux mil six par Monsieur JAVAY Frédéric, précité, au nom de la
société en formation,

Cependant, cette repnse n'aura d'effet qu'au moment ol la société acquerra la personnalité morale

Il. Repnse des actes posténeurs a la signature des statuis,

A/ Mandat

Les autres comparants ont constitué pour mandataire Monsteur JAVAY Frédéric, précitd, et lui ont donné
pouvoir de, pour eux et en leur nom, conformément a l'arficle 60 du Code des sociétés,

prendre les actes et engagements nécessaires ou utiles a la réalisation de l'objet social pour
le compte de la société en formation, ici constituée.,

Cependant, ce mandat n'aura d'effet que si1 le mandataire lors de la souscription desdits engagements agit
également en son nam persannel (et not pas seulement en qualité de mandatare).

Bf Reprise

Les opérations accomplies en veriu de ce mandat et prises pour compte de la saciété en formation et les
engagements qui en résultent seront réputés avoir été souscrits dés l'origine par la société
icl constituée. Cetfe reprise n'aura d'effet qu'a dater du dépdt de l'extrait des statuts au
greffe du tnbunal compétent,

Pour extrait analytique conforme : signature {Jean Tytgat, notaire)

Dépdt en méme temps * expédition de Facte.
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