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Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -22/11/2006

______________

Ondernemingsnr  407.756.128
Benaming

womit) - KININKLIWKE WIJNEGEM VOETBAL.CLUB

Rechtsvorm  vereniging zonder winstoogmerk
Zetel Turnhoutserbaan 217 2110 Wijngem
Onderwerp akte : WIJZIGING STATUTEN

NAAM — ZETEL - DOEL — DUUR

Artike! 1. BENAMING
De vereniging is genaamd : Koninkligke Winegem Voetbalclub,afgekort K Winegem V.C,

Artikel 2: MAATSCHAPPELIJKE ZETEL-ADMINISTRATIEVE ZETEL

Haar maatschappelijke zetel is gevestigd in Belgi&,in het gerechtelijk arrondissement Antwerpen,gemeente
Wiinegem,Kasteellei 103 z

De administratiéve zetel is gevestigd i de bij de K B.V.B. opgegeven woonplaats van de Gerechtelijke
Correspondent van de club,met name de heer VAN DYCK Marc, Turnhouisebaan 217 te 2110 Wihegem.

De akte tot wijziging van de maatschappelijke zetel wordtkrachtens de wet.neergelegd ter griffie van de
handelsrechtbank van Antwerpen.

Elke wijziging van de maatschappelijke zetel behoort tot de uitsluitende bevoegdheid van de algemene
vergadering die over dit punt stemt overeenkomstig het bepaalde in artikel 8 van de wet van 27 juni 1921
betreffende de VZW's

Artikel 3: DOEL VAN DE VERENIGING

De vereniging heeft tot doel buiten iedere religieuze filosofische of poltiecke aanhorigheid,om de
beoefening van de voethalsport te bevorderen en aan te moedigen,

Zij streeft met alle middelen naar de verwezenlijking van haar doel en met name door het inrichten van
sportontmoetingen,de huur of de aankoop van alle mogeliike roerende en cnroerende goederen,het aanleggen
en uitbaten van sportvelden,de oprichting en uithating van
magazines,bladen,drankgelegenheden, restaurants,zalen enz

De vereniging mag in het algemeen alle handelingen stellen in rechtstreeks of onrechistreeks verband met

haar doeleinden,door middel van overdrachtinbreng.fusie,deelname,financidle tussenkomst,aankoop van

aandelen of via ieder ander middelbelangstelling betonen voor alle sportondernemingen en daarmee
verbonden bedrijven

Zii mag haar medewerking verlenen aan en befangstelling betonen voor activiteiten die gelijkaardig zijn met
haar doel Zij mag tevens diensten of instellingen oprichten of beheren met het cog op de verwezenlijking van
haar maatschappelijk doel.

Artikel 4- DUUR VAN DE VERENIGING

De vereniging wordt opgericht voor een anbepaalde duur.

Zi) kan op elk ogenblik worden ontbonden.

Artikel 5 SAMENSTELLING

Op de laatste blz van Luik B vermelden Recto Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notans. hetz) van de perso{oin{en)

hevoegd de vereniging of stichting ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
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De vereniging is samengesteld uit werkende en toetredende leden.

Enkel de werkende leden genieten ten volle van de door de wet en onderhavige statuten toegekende
rechten.

Alle leden worden evenwel geacht de statuten van de vereniging en,als dat er is,het huishoudelijk reglement
te onderschrijven deor het feit van hun aansluiting.

Zin werkende leden :

1)de huidige leden

2)alle leden die later worden opgenomen door een beslissing van de algemene vergadering,genomen bii
absolute meerderheid,op voorstel van de raad van bestuur.

Zijn toetredende leden : al wie aan de activiteiten van de vereniging deelnsemt.

Het aantal werkende leden is enbeperkt maar mag niet lager zijn dan zes
Artikel 8: TOELATINGSVOORWAARDEN VOOR WERKENDE LEDEN.

Nieuwe leden zijn personen die een schriftelik verzoek richten tot de raad van bestuur en in de
hoedanigheid worden aanvaard door de algemene vergadering.

De beslissing tot aanvaarding of weigering is zonder verhaal en hoeft niet te worden gemotiveerd.Z) wordt
soeverein genomen en er kan geen rechtvaardiging worden gevraagd.

Zij wordt per gewone post ter kennis gebracht van de kandidaat,door de gerechtigde correspondent van de
vereniging.

De niet-aanvaarde kandidaat kan zijn kandidatuur pas opnieuw indienen na 1 jaarte rekenen vanaf de
datum van de beslissing door de algemene vergadering.

Artikel 7: ONTSLAG-UITSLUITING-SCHORSING VAN LEDEN EN LEDEN DIE ALS ONTSLAGNEMEND
WORDEN BESCHOUWD

Elk werkend of toetredend 1id kan ten allen tijde uit de vereniging treden door zijn ontslag schrifteljk i te
dienen.Het ontslag dient bij gewone brief aan de raad van bestuur ter kennis te worden gebracht.

Woarden eveneens als ontslagnemend beschouwd:

1)de werkende of toetredende leden die de verschuldigde bijdrage niet betalen binnen de maand nadat hen
een aangetekende schriftelijke aanmaning werd toegestuurd.

2)het werkend [id daf niet aanwezig of verfegenwoordigd was op drie opeenvoigende algemene
vergadetingen,

De raad van bestuur kan een werkend of tostredend lid,dat zich schuldig maakte aan emstige inbreuken op
de statuten of wetten,schorsen in afwachting van een beslissing door de algemene vergadering.

Het lid dat door zijn gedrag schade berokkent aan de vereniging kan worden voorgesteld tot vitsluiting door
de raad van bestuur

Tot uisluiting van een lid kan alleen door de algemene vergadering worden besiofen,met tweederde
meerderheid der aanwezige of vertegenwoordigde stemmen .

Om een lid te kunnen uitsiuiten moeten de volgende voorwaarden worden vervuld :

1)De regelmatige oproeping van de algemene vergadering waarop alle leden moeten weorden uitgenodigd.

2)De vermelding van de agenda van de algemene vergadering van het voorstel tot uitsluiting met minstens
een samenvatting van de redenen van het voorstel,

3)De beslissing van de algemene vergadering moet worden genomen met een meerderheid van twee derde
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden,maar er is geen aanwezigheidsquorum veareist.

M4)De eerbiediging van de rechten van verdediging.d.w z. het aanhoren van het lid wiens uitsluting wordt
gevraagd,zo deze erom verzoekt;

5)De vermelding in het register van de uitsluiting van het lid

Aangezien het om een perscongebonden beslissing betreft, moet deze verplicht worden genomen door een
geheime stemming.

Het lidmaatschap eindigt van rechtswege ingeval het hd overiijdt of onbekwaam,of in staat van verlengde
minderjarigheid wordt verklaard,of ender voorlopig bewind wordt gesteld
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Uittredende of uitgesloten leden en de rechtverkrijgenden van overleden leden hebben generlei aanspraak
op het vermogen van de vereniging en kunnen nocit teruggave of vergoeding van gestorte bijdragen,van
aanbrengsten of van andere prestaties vorderen.

Het lid dat goederen of waarden aanbrengt kan evenwel bedingen dat het aangebrachte, ingeval de
vereniging ophoudt te bestaan of ingeval het lid van rechtswege of door uitsluiting ophoudt van de vereniging
deel uit te maken,geheal kan worden teruggevorderd.

In geen geval kan een uilgetreden of ultgesioten flid inzage,mededeling of afschiift van
rekeningen,verzegeling van de goederen der vereniging of het opmaken van een inventaris veriangen.

Artikel 8 . BLJHOUDEN VAN EEN REGISTER MET DE WERKENDE LEDEN- RAADPLEGING-PRECIEZE
SAMENSTELLING VAN DE VZW

De vereniging moet een register van de werkende leden bijhouden onder de verantwoordelijkheid van de
raad van bestuur,waarin met name de volgende vermeldingen worden genofeerd

1)naam,voornaam,woonplaats en geboortedatum van de leden

2)de rechisvorm van de vereniging

3)het adres van de maatschappelijke zetel en van de administratieve zetel

4)de beslissingen en datum van aanvaarding,ontslag of uitsluiting van de leden met de nasm een functie
van de persoon die deze formaliteit heeft vervuld evenals de handtekening van deze laatste samen met het
motief van vertrek {ontslag, geacht ontslag te nemen,afzetting,uitsluiting, overlijden enz..)

&)het inschrijvingsnummer van de vereniging op griffie van de rechtbank van koophandel.

Alle beslissingen met betrekking tot de aansluitinghet onfslag of de uitsluiting van de werkende leden
moeten worden Ingeschreven in het register door toedoen van de raad van bestuur,binnen de acht dagen nadat
de raad van hestuur kennis heeft genomen van de wiziging.

Alle leden mogen het register van de leden raadplegen op de maatschappelike zetel van de vereniging
evenals de verslagen en beslissingen van de algemene vergadering en de raad van bestuur.en ook alle
boekhoudkundige stukken van de vereniging.op eenvoudig schrifteliik en gemotiveerd verzoek,gericht aan de
sacretaris van de vereniging.

Artikel 9 : BIJORAGE

De werkende en toetredende [eden betalen een jaarlijkse bijdrage .Het bedrag van deze jaarlijkse bijdrage
wordt bepaald door de algemene vergadering.

Deze bijdrage mag niet hoger zijn dan 250 € per jaar

Bij niet-betaling van een door een lid verschuldigde bijdragen wordt hem door de raad van bestuur een
rappel toegestuurd hij gewone post.

Als het lid zijn bijdragen niet heeft betaald binnen de maand na het toesturen van de rappei kan hij door de
raad van bestuur als ambtshalve ontslagnemend worden beschouwd

De raad van bestuur deelt zijn beshssing bij gewone post mede aan het lid.

De beslssing van de raad van bestuur in onherrogpelijk

Artikel 10 : ALGEMENE VERGADERING

De algemene vergadering bestaat vit de werkende leden.

Ze wardt voorgezeten door de voorzitter van de raad van bestuur of wanneer deze verhinderd is,door een
door de raad van bestuur aangestelde bestuurder

De statutaire algemene vergadering komt minstens één keer per jaar samen in de loop van de maand
september en minstens zes maanden na het afsluiten van het boekjaar voor de goedkeuring van de rekeningen

voor het afgelopen hoekjaar en de begrofing van het volgend boekjaar

Een buitengewone algemene vergadering kan op 1eder moment bij beslissing van de raad van bestuur
worden bijeengeroepen telkens als het doel of het belang van de vereniging zulks vereist.

De raad van bestuur is bovendien verplichitelkens als tenminste een viffde van de leden daarom
verzoekt,de algemene vergadering bijeen te roepen
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De algemene vergadering wordt bijeengeroepen door de raad van bestuur.De oproeping wordt minstens 16
dagen voor de datum van de vergadering opgestuurd per gewonen post of overhandigd.
De gedetailleerde agenda wordt bij de oproepingsbrief gevoegd.

Een voorstel dat door een twintigste van de leden wordt ondertekend moet op de agenhda worden
ingeschreven

Artikel 11 ; ALGEMENE VERGADERING — VERTEGENWOORDIGING
Een werkend lid heeft het recht de algemeane vergadering persoonlilk bij te wonen,

Hij mag zich laten vertegenwoordigen door een ander werkend of toetredend lid zo deze drager is van een
geldig ondertekende geschreven volmacht
Een lid mag slechts één volmacht hebben.

Artikel 12 . ALGEMENE VERGADERING - BERAADSLAGING

Alle leden hebben een gelijk stemrecht in de algemene vergadering.
Enkel het lid dat in regel is met de betaling van zijn bijdrage mag aan de stemming deelnemen.

Een persoon die een strijdig belang heeft met dat van de vereniging mag niet desinemen aan de
beraadslagingen en de stemming betreffende dit agendapunt.

De beslissingen worden genomen met een absolute meerderheid van de stemmen van de aanwezige en
vertegenwoordigde leden (50% + 1 stem),behalve in de gevallen waar anders wordt bepasid door de wet of
onderhavige statuten.en met name inzake ontbinding of wijziging van de statuten waar de artikels 8 en 20 van
de wet van 27 juni 1921 betreffende de VZW's worden nagekomen.

Er wordt geen rekening gehouden met de ongeldige en blanco stemmen,noch met de onthoudingen,bij het
berekenen van de meerderheid.

Wanneer de vergadering zich dient uit te spreken over de uitsluiting van een lid,over een wijziging van de
statuten,de ontbinding van de vereniging zonder winstoogmerk of van haar omzetting tot een vennootschap met
sociaal oogmerkworden de nistige stemmen,de blanco stemmen en de onthoudingen beschouwd als
tegenstemmen

Bij gelijkheid van stemmen is de stem van de voorzitter of de bestuurder die hem vervangt doorslaggevend
De vergadering mag enkel geldig beraadslagen over punten die op de agenda staan ingeschreven.

In uitzonderlijke gevallen mag warden beraadslaagd over een niet op de agenda ingeschreven puntop
voorwaarde dat helft van de leden aanwezig of vertegenwoordigd ziin op de algemene vergadering en dat twee
derde van hen ermee instemmen het punt op de agenda te plaatsen.

De algemene vergaderingen mogen evenwel in dringende gevallen geldig beraadsiagen over de niet op de
agenda ingeschreven punten indien de mesrderheid plus één van de aanwezige of vertegenwoordigde leden
daarmee instemmen.

De twee boverwvermelde paragrafen zijn niet van toepassing als het punt op de wijzigingen aan de
statuten.de ontbinding van de vereniging of haar omzetting tot een verenging met sociaat doel betrekking heeft.

In principe wordt gestemd met handopsteking,behalve wanner er sprake is van persoonskwestias waarvoor
een geheime stemming verplicht is.Er wordt eveneens overgegaan tot een geheime stemming wanneer de helft
plus één van de leden erom verzoekt.

Artikel 13 : OPENBAARHEID VAN DE BESLISSINGEN VAN DE ALGEMENE VERGADERING

De beslissing worden neergelegd in het register der verslagen.
De verslagen worden opgesteld door de secretaris van de vereniging of wanneer deze verhinderd is,door
een ander bestuurder ten dien einde door de raad van bestuur aangesteld.

Zij worden ondertekend door de voorzitter,de gerechtigd correspondent en een lid en bewaard in een
register op de maatschappelijike zetel van de vereniging

Elk lid kan kennis nemen van het register op eenvoudig schiiftelijk verzoek gericht aan de secretaris van de
vereniging maar zonder verplaatsing van het register.
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ledere derde die een gerechtvaardigd belang kan aantonen en een schriftelijk verzoek richt aan de
secretaris van de vereniging kan uitireksels vragen uit de verslagen,ondertekend door de voorzitter of door een
andere bestuurder.

Alle wijzigingen aan de statuten worden onmiddelfijk neergelegd ter griffie van de rechtbank van koophandel
en gepubliceerd in de bijlagen van het Belgisch Staatsblad

Dit is eveneens het geval voor elke benoeming of stopzetting van de functie van bestuurder, onverminderd
de deponeringsverplichting van een geactualiseerde lijst van leden zoals opgenomen in het artikel 27 van de
onderhavig statuten.

Artikel 14 : ALGEMENE VERGADERING - BEVOEGDHEDEN

De algemene vergadering is de soevereine macht van de vereniging
Zi) bezit bevoegdheden die haar uitdrukkelijk worden toegekend door de wet,onderhavige statuten of het
huishoudelijk reglement.

De bevoegdheden van de algemene vergadenng omvatten het recht om :

-de statuten te wijzigen

-nieuwe leden te aanvaarden

-een fid uit te sluiten

-bestuurders en secretarissen te benomen of af te zetten

-jaartjks de rekeningen en de begroting goed te keuren

-ontlasting te geven aan de bestuurders,aan de commissarissen en,in geval van vrijwillige ontbinding,aan de
vereffenaars

-het huishoudelijk reglement en zijn wijzigingen goed te keuren

-een geding in aansprakelikheid in te spannen tegen een lid.een bestuurder of een commissaris van de
varaniging

~-de vrijwillige entbinding van de veremging uit te spreken of de omzetting ervan in een vennootschap met
soctaal cogmerk

-te beslissen over de bestemming van de activa in geval van ontbinding van de vereniging

Een huishoudeligk reglement mag worden opgesteld.

De goedkeuring ervan en eventuele wijzigingen vergen een beslissing van de algemene vergadering die
minsten de helft van de leden verenigt en die cordeelt met een absolute meerderheid van de aanwezige en
vertegenwoordigde leden

Artikel 15 : RAAD VAN BESTUUR —BENOEMING-AANTAL-DUUR —SAMENSTELLING

De vereniging wordt bestuurd door een raad van bestuur van ten minste wv)f en ten hoogste negen
bestuurders,die lid zijn van de vereniging.

Het aantal bestuurders moet steeds lager zijn dan het aantal leden van de algemene vergadering.

Zii worden gekozen onder de leden van de algemene vergadenng van de vereniging,na een oproep tot
kandidaturen,bij absolute meerderheid (50% + 1) der stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde
personen.

Het mandaat van de bestuurder bedraagt viif jaar en eindig op de datum van de viffde algemene
vergadering volgend op deze die hem heeft aangesteld als bestuurder

Een vittredend bestuurder is herkiesbaar.

Artikel 16 RAAD VAN BESTUUR-ONBEZOLDIGD MANDAAT

De bestuurders worden niet bezoldigd.
De kosten die zij echter maken bij het uitvoeren van hun opdracht kunnen het voorwerp uitmaken van een
terugbetaling

Artikel 17 : RAAD VAN BESTUUR —AANSPRAKELIJKHEID

De bestuurders gaan uit hoofde van hun functie geen enkele persoonlijke verplichting aan en zijn,ten
opzichte van hun vereniging,enkel aansprakelijk voor de uitoefening van hun mandaat.

Artikel 18 RAAD VAN BESTULUR — ONTSLAG

Een bestuurder die ontstag wil indienen moet zijn beslissing schriftelijk meedeten bij gewone brief bij de
secretaris van de raad van bestuur
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Artike! 19: RAAD VAN BESTUUR- WERKING

De raad van bestuur stelt in zjn schoot een voorzittertwee ondervoorzitters,een secretaris en een
penningmeester aan,die het bureau zullen vormen.

De voorzitier is onder meer gelast met het voorzitterschap van de raad van bestuur.

De secretans is met name gelast met het oproepen van de raad van bestuur, het opstellen van de
verslagen,te waken over het bewaren van de documenten Hij legt zo spoedig mogelijk de akten neer ter griffie
van de rechtbank van koophandei,

De penningmeester is met name gelast met het bijhouden van de rekeningen,van de aangfte bij de
belastingen,de formaliteiten voor de kwijting van de BTW.

e bestuurders vergaderen onmiddellijk na afioop van elke algemene vergadering om onder hen,bij
geheime stemming,aangezien het een personenkwesfie betreft.een voorzitter, twee ondervoorzitiers,een
secretaris en een penningmeester aan te stellen die het bureau zullen vormen.

Bij tideliifk belet van de voorzitter,de secretaris of de penningmeesterkan de raad van bestuur een
bestuurder aanstellen met het oog van de vervanging ad interim.

Bij belet van de voorzitter worden zijn functiss in volgorde waargenomen door de eerste ondervoorzitter,de
tweede ondervoorzitter,of de oudste volgens de functie van de aanwezige bestuurders.

De raad beslist geldig als de heift van de bestuurders aanwezig 18.0e beslissingen worden genomen bij
absolute meerderheid van de aanwezige bestuurders (50% + 1).

Blanco of ongeldige stemmen en de onthoudingen worden niet in aanmerking genomen voor de berekening
van de meerderheden

B} staking van stemmen 1s de stem van de voorzitter of de bestuurder die hem vervangt doorslaggevend.
Een bestuurder die een strijdig belang heeft met dat van de vereniging mag met deelnemen aan de
beraadslagingen en de stemming betreffende dit agendapunt.

In principe wordt gestemd met handopsteking,behalve wanner er sprake is van persoonskwesties waarvoor
een geheime stemming verplicht 1s.Er wordt eveneens overgegaan tot een geheime stemming wanneer de hetft
plus één van de bestuurders erom verzoekt

De oproeping voor de raad van bestuur wordt minstens 8 dagen voor de vastgestelde datum van de
vergadering van de raad per gewone post opgestuurd of aan de bestuurders overhandigd.De agenda wordt bij
de oproeping gevoegd.

De raad oordeelt enkel over de punten die op de agenda staan ingeschreven

In uitzonderlike gevallen mag worden beraadslaagd cver een met op de agenda ingeschreven punt,op
voorwaarde dai twee derde van de aanwezige leden ermee instemmen het punt op de agenda te plaatsen.

De beslissingen worden bijgehouden in een register der verslagen en ondertekend door de voorzitter en de
secretaris

Artikel 20 . RAAD VAN BESTUUR —-VERTEGENWOORDIGING EN COOPTATIE

Nech de vertegenwoordiging,noch de codptatie zijn toegelaten in de raad van bestuur,

Artikel 21 : RAAD VAN BESTUUR-BEVOEGDHEDEN

De raad van hestuur leidt de zaken van de vereniging en vertegenwoordigt deze in en buiten rechte

De VZW wordt tegenover derden vertegenwoordigd door 2 bestuurders,gezamenhik handelend

De raad kan alle handelingen wvan  beheer verrichiten,daaronder begrepen  het
organiseren,benoemen,ontslaan en bezoldigen van perscnee).

De raad kan bovendien alle daden van beschikking vernchten die niet uitdrukkelijk door de wet of deze
statuten aan de algemene vergadering zijn voorbehouden en onder meer: koop en verkoop van roerende en
onroerende goederen,sluiten van huur- en verhuurovereenkomsten zonder beperking van duur,alsmede alle
andere overeenkomsten, zelfs minneljke schikkingen,dadingen,compromissen en, arbitragebedingen het
aanvaarden van gelden,aangaan van leningenyverienen van hypotheken en van alle zakelijke
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waarborgen;voorts afstand van alle rechten en rechisvorderingen,opheffing en machtiging fot doorhaling,met of
zonder kwijting van alle inschrijvingen,beslag en verzet.

De raad van bestuur kan,in de mate van de bepalingen van de artikels 13 en 13 bis van de wet van de 27
juni 1921 betreffende de VZW's ,voor bepaalde handelingen en taken op zijn verantwoordelijkheid volmacht
geven aan één of meer bestuurders of zelfs aan een andere persoon die al dan niet Iid is van de vereniging De
omvang van de volmacht van de gevolmachtigde en de duur van het mandaat wordt nader omschreven.

Het ontslag of de afzetting van een bestuurder maakt een einde aan elk door de raad van bestuur
toegekend mandaat.

De rechtsgedingen,zowel in de hosdanigheid van eisende als verwerende partij worden beslist door de raad
van bestuur en worden ingeleid of voortgezet namens de vereniging door de raad van bestuur.

Artikel 22 : VERMELDING MAATSCHAPPELIJKE BENAMING

Alle facturen,aktenaankondigingen,publicaties en andere documenten uitgaande van de vereniging
varmelden de maatschappeliike benaming van de vereniging,onmiddellijk gevolgd of voorafgegaan door de
woorden “vereniging zonder winstoogmerk” of de afkorting *VZW" evenals het adres van de maatschappelijke
en de administratieve zetel.

Artikel 23: BOEKJAAR

Het boekjaar van de vereniging begint op 1 juli en eindigt op 30 juni daaropvolgend.

Artikel 24 : ONTBINDING VAN DE VERENIGING

in geval van ontbinding van de vereniging stelt de algemene vergadering de vereffenaar(s) aan,bepaalt hun
bevoegdheden en de bestemming van het netto actief van het maatschappelijk bezit van de vereniging.

Artikel 25, PUBLICATIE IN GEVAL VAN ONTBINDING.

Elke beslissing betreffende de ontlunding,de vereffeningsvoorwaarden,de benoeming,en de stopzefting van
de functies van de vereffenaar(s),de afsluiting van de onthinding,evenals de bestemming van het netto actief
wordt neergelegd en gepubliceerd oversenkomstig de wet op de VZW's.

Artikel 26 : RESIDUELE BEVOEGDHEDEN

Al wat niet uitdrukkeljk voorzien is in onderhavige statuten wordt geregeld overeenkomstig de wet op de
VZW's.

Artikel 27 : CENTRALE DOSSIER OP DE GRIFFIE VAN DE RECHTBANK VAN KOOPHANDEL

De raad van bestuur ter benaarstiging van zijn secretans,moet erover waken dat het gecentraliseerd dossier
bij de griffie van de rechtbank van koophandel van Antwerpen steeds compleet is en het volgende bevat :

1)de statuten van de veraniging

2)de akten betreffende de benoeming of ambtsheé&indiging van de bestuurders en de commissarissen

3)een kopie van het bijgewerkte ledenregister in geval van wijzigingen

4)de beslissingen betreffende de nietigheid of de ontbinding van de vereniging haat vereffening en de
benceming en stopzetting van de functies van de vereffenaars evenals van de rechterke beslissingen voor
zover deze in kracht van gewijsde zijn getreden of uitvoerbaar bij voorraad zijn verklaard;

S)de jaarrekeningen van de vereniging opgesteld overeenkomstig de door de wetgever opgelegde vereisten

8)de gecodrdineerde tekst van de statuten tan gevolge van hun wijziging

7)in geval van wijziging van samenstelling van de vereniging,een bijgewerkte ledenlijst binnen de maand na
de eerste verjaardag van de neerlegging van de statuten

Artike! 28 * VERPLICHTE VERMELDINGE INGEVOLGE HOEDANIGHEID VAN LID VAN DE KONINKLIJKE
BELGISCHE VOETBALBOND

De vereniging verbindt zich er toe de statuten en het reglement van de KBVB na te leven.
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L uik B - vervolg

na uitputting van de statutaire procedure worden aal geschiillen inzake het bestuur van de vereniging
dawelke in haar schoot ontstaan en voortvioeien uit de toepassing van het reglement van de KBVB ter
beslechting voorgelegd aan een scheidrechterscoliege in toepassing van art 1/52 en VII/77 21 van het reglement
van de KBVB

Aldus opgemaakt te Wijnegem op 18 oktoher 2006

STEVENS GUNTHER bestuurder-voorzitter

VAN DYCK MARC bestuurder - secretaris

bevoegd de vereniging of stichting ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
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