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Dénomination : Junior Entreprise Projets Technologies Etudes Concepts Réalisations
{En entier)

Forme juridique :  Association Sans But Lucratif
Siege Rue du Tir 14 4 1060 Bruxelles (Saint-Gilles)
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Obijet deJacte . Constitution

Texte
ENTRE
1. CARLIER Bertrand, né l¢ 17 novembre 1984 & Soignies, éudiant, domicilié clos de Cheneaux 4 a 1390 Grez-Doiceau,
belge

2. DELFCRRIERE Alexis né e 22 mai a 1983 a Etterbeeh, étudiand, domicilié Av Abbesse de Remiremont 16 4 1420
Braine-1"Alfeud, belge

3 ISAAC Jérome, né ke 25 novembre 1982 4 Outignies-Louvain-La-Neuve, étudiant, domicilié rue de FLorival 38 4 1390
Arcennes, belge.

4. REMEN Damien, né le 13 mai 1984 4 Verviers, étudiant, domicilié Avenue Peltzer 20 4 4800 Verviers, belge.

5. TONDEUR Pablo, né le 25 jun 1984 3 Lima, étudiant, domicilié¢ nie de la Malaise a 53 10 Warét-la-chaussée, belge.
6. VANDRESSE Tanguy, né le 10 février 3 Andelech, éudiant, domicilié Av des Anciens Combattabts 43 4

1950 Kraainen, belpe.

7. RASPE Maxime, né le 15 juillet 1983, a Etterbeek, étudiant, domicilié¢ Bd E Bockstael 325 & 1020 Brunelles, belge.
IL A ETE CONVENU de constituer une association sans but lucratif, suivant Ia Iégislation belge, dont les
statuts ont €té arrétés comme suit

Drénomination — Siége social — Durée — But et activités

Article ler — L'association est dénommée « Junior Entreprise Projets Technologies Etudes Concepts Réalisa-
tions », en abrégé « JEPTEC Réalisations ». Cette dénomination est accompaghée de la mention « Association
sans but lucraiif » on de a mention abrégée « ASBL »,

Article 2 — Le siége social de I"association est é1abli en Belgique, Rue du Tir, 14 3 1060 Bruxelles (Saini-
Gilles), dans "arrondissement judiciaire de Bruxelles.

Le si¢ge social pout étre transféré ailleurs en Belgigue par simple décision du Consell d*administration publi¢e
au Moniteur belge. Le Conseil d*administeation peut également décider de la ¢réation de siéges administratifs
tant en Belgique qu'a "étranger.

Article 3 - L'associatian est constitude pour une durde dllimitde, sans préjudice des dispositions i€gates et sia-
tutaires relfativ es & |a dissolution,

Articte 4 — L’assaciation a pour buts sociaux ¢'ouvrir kes étudiants de la Haute Ecole Léonard de Vinci, excep-
tionnellement d'autres étudiants, & leur ey ironnement socio-écononugue et de contribuer 4 lewy formation en
leur permettant de participer a des €tudes, recherches, développenents ou autres projets menés pour compte de
niers,

L'association peut également entreprendre des activités de nature commerciale pour autant que ces activités
demeurent accessoires par rapport aux actis ités non contmerciales qui concourent a [a réalisation de ses buts
soctaun et que les recettes nettes que produisent ces activités seryent exclusisvement a financer des activités
reles ant de ses buts sociaux
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L association peut aussi accomplir toutes opérations, immobiliéres et mobiliéres, se rapportant directement ou
indirectement & ses buls sociaux et de nature a favoriser Paccomplissement de celui-ci.

Enfin, I"association peut s’intéresser par tous moyens, y compris [a prise de participations, dans toute associa-
tion ou entreprise, belge ou étrangére, quelle qu’en soit Ia forme, ayant un objet identique, analogue ou
connexe au sien, ainsi qu’a loutes opérations utiles & son propre développement. L’association peut conclure
des accords avee des personnes physiques ou morales poursyivant des buts identiques ou similaires ai sicn.
Membres — Catégaries — Admission - Droits ¢t devoirs — Exclusion

Article 5 - L'association est composée de membres effectifs el de membres adhérents.

Meathres effectifs

Article 6 — Les membres effectifs sont des €tudiants ou des dipldmés de la Haute Ecole Léonard de Vinci qui

- seuhaitent s’engager dans le développement et/ou la promotion de I*association.

L*admission des membres eflectifs s’el¥ectue selon la procédure suivante :

# Le candidat membre cffectif introduit une candidature auprds du Conseil d’administration de association.
Pour étre recevable, la candidature doit étre appuyée par deux membres effectils. La candidature est accepide
lorsque 2/3 des administrateurs se prononcent en sa faveur.

# Lorsaue la candidature est acceptée par le Conseil d*administration, celui-¢i propose le candidat membre
efiectif 4 la cooptation par I’ Assemblée générale des membres effectifs, laguelle se prononce & la majonté

_ simple des membres présenis ou représentés.

. # La décision est communiquée au candidat par message électronique ou par courrier posial.

# Le nouveau membre effectif est inscrit dans le registre des membres effectils.
Les fondaleurs de I"association, signataires des présents statuts, sont les premiers membres effeclifs.

Article 7 — Outre les engagements en regard du développement et de la promotion de Passociation, les

" membres effectifs s’engagent 4 respecter les statuls et le réglement d'ordre intérieur de ’association el & payer
* leur cotisation.

Article 8 — Les membres effectifs participent aux décisions prises par |"association en qualité de membres de

. I’ Assemblée générale. A ce titre, ils peuvent étre &lus au sein des organes de décision de ['association, singu-
“ liérement le Consei} d’administration.

_ Les membres effectifs bénéficient d’avantages spécifiques en matiére d’information et de participation aux

activités de Passociation. Ces différents avantages sont décrits dans le réglement d’ordre intérieur de
Passociation.

Article 9 — Tout membre effectif a le droit de démissionner de sa qualité de membre sans avoir 4 s’en justifier

1

A cet effet, le membre démissionnaire adresse une lettre au Président de I"association qui la porte & la connais- |

sance du Consei! d*administration. Celui-ci prend acte de Ja démission dans le registre des membres effectifs et i

en fait menlion dans son rapport annuel de gestion & I’Assemblée générale ordinaire.

Article 10 - L’Assemblée générale statue souverainement sur la révocation des membres effectifs. Soil
d"initiative, soit sur proposition du Conseil d*administration, ' Assemblée générale prononce I’exclusion, sans
avoir A la ustifier et avec effet immédiat. La décision de révocation est prise 4 la majorité des deux tiers des
voix des membrcs présents ou représentés. Le non respect de ses engagements ou un comporicment contraire
aux intéréts de Fassociation constituent des motifs d’exclusion.

Jusqu'a décision de I' Assemblée générale, le Conseil d’administration peut suspendre les droits, en ce compris
le droit de vote, du membre effectif qui s"est rendu coupable d'infraction grave aux statuts ou au réglement
d’ordre imérieur de 1"association ou qui a ev un comportement gravement préjudiciable aux intéréts de
"association.
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Les membres eflectils dont le droit de vote 251 suspendu sont exclus dans les différents décompies du nombre
de membres relatils aux quorums de présences ou de majorité.

Atticle 11 - Le membre effectif démissionnaire ou exclu n’a aucun droit sur le fonds social et ne peut pas
réclamer fe remboursement des cotisations ou autres sommes versées i 'association, excepté les éventuelles
avances qu'il aurait faites & I’association et dans les conditions convenues pour celles-ci. I reste débiteur des
colisalions ou des participations aux frais ¢chucs au moment de sa démission ou de son exclusion.

Article 12 — Le membre effectif en retard de paiemeni depuiis plus d’un an est réputé démissionnaire de plein
droil, sans que I’ Assemblée générale ait 4 prononcer son exclusion,

Article 13 —~ Les membres adhérents sont des personnes physiques, principalement des éiudiants de la Haute
Ecole Léonard de Vinei, qui, sans vouloir s’engager de la méme maniére que les membres effectifs et sans, dés
lors, en avoir les droits, adhérent aux buts sociaux de 1*associalion, entendent bénéficier des services offerts '
par {"association, ct accomiplisscnt la démarche d*adhésion i IPassociation sclon la procédure suivante :

# Le candidat membre adhérent compléte le formulaire ad hoc disponible au secrétariat de association ou sur ;
# Le conseil d’adininistration examine la demande et se prononce sur celle-ci. Sa décision est sans appel et ne

# La décision est communiquée au candidat par message électronique ou par cousrier postal.
# Le nouveau membre adhérent est inserit dans le registre des membres adhérents.

Article {4- Qutre les engagements cn regard de 'adhésion aux buts sociaux de Passociation, les membres
adhérents s’engagent & respecter les staluts et le réglement d’ordre intérieur de I"association et & payer leur

Arlicle 16 — Tout membre adhérent a le droit de démissionner de sa qualité de membre sans avoir & s'en justi-
fier. A cet effet, le membre démissionnaire adresse une lettre au Secrétaire de 1’association. Celui-ci prend acte |
" de 1a démission dans le registre des membres adhérents.

Adrticle 17 - Le Conseil d’administration statue souverainement sur la révocation des membres adhérents. Soit
d“initiative, soit sur proposition du Président, le Conseil d’administration prononce I'exclusion, sans avoir 4 la
justifier el avec eflet immédiat. La décision de révocation est prise & la majorité des deux tiers des voix des
administrateurs présents ou représentés. Le non respect de ses engagements ou un comportement contraire a
1"mtérél de I’association constituent des motifs d’exclusion.

Jusqu’a décision du Conscil d*administration, le Président peut suspendre Ies droits du membre adhérent qui
s'est rendu coupable d'infraction grave aux statuts ou au réglement d’ordre intérieur de I"association ou qui a
eu un comportement gravement préjudiciable aux intéréts de I'association.

Arlicle 18 — Le membre adhérent démissionnaire ou exclu n’a aucun droit sur le fonds social et ne peut pas
réclamer le remboursement des cotisations ou autres semmes versées 4 Iassociation. ! reste débiteur des coti-
sations ou des participations aux frais échues au moment de sa démission ou de son exclusion.

Asticle 19 — Le membre adhérent en retard de paiement depuis plus d™un an est répuié démissionnaire de plein
droi, sans que le Conseil d*administration ait 4 prononcer son exclusion.
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Atticle 15 — Les membres adhérents bénélicient d’avantages spécifiques en matiére d’information et de partici- *
pation aux activités de I"association. Ces différents avantages sont décrits dans le réglement d*ordre intérieur
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Tirres particuliers conférés & certaines personnes

Article 20 — Sur proposition du Conseil d’administration, " Assemblée générale peut attribuer un titre particu-
her (tel que membre d'honneur, membre protecteur, membre sympathisant, président 4 honneur, administra-
teur honoraire, ...) 4 des personnes physiques ou morales gu’elle estime mériter ce titre en raison de feur
participation ou de leur soutien 2 la réalisation des buts sociaux de "association. L'attribution de ces titres ne
confire aucun droit particulicr & ces personnes.

Sur proposition du Conseil d administration et sans avoir 4 s’en justifier, I'Assemblée générale peut retirer le
titre octroyé & ces personnes si celles-ci ont un comportement contraire aux intéréis de I'association.

Nonbre de membres — Registre des membres

Article 21 — Le nombre des membres effectifs el adhérents est illimuité ; le nombre de membres eflectils ne
peut étre inférieur & trois,

Si Ye nombre de membres devient inféricur A trois, Jes membres restant se concerteront pour, cndéans les six
mois, soit trouver un nouvean membre, soit entamer la procédure de dissolution de 1’association.

Article 22 — Le Conscil d’administration ticnt, au siége social, un registre des membres cffectifs ot un registre
des membres adhérents. Ces registres précisent 1'identité et autres informations l1également requises.

Chaque membre 8’engage & communiquer sans délai 4 I"association tout changement intervenant dans les
dannées signalétiques le concernant.

Assemblée générale

Article 23 — L’ Assemblée générale des membres effectifs constilue I¢ pouvoir souverain de Passociation. Elle
statue souverainement et  tifre exclusif suz les objets suivants :

- la modification des statuts, exception faite de I’adresse du sigge social (article 2) ;

- la nomination et la révocation des admimstrateurs ;

- 1a nomination et 1a révocation des vérificateurs aux comptes ou commissaires et, $°il ¥ a lieu, 1a Fixation de
leur rémunération ;

- I"approbation des comptes annuels et des budgets ;

- la décharge 4 octroyer aux administrateurs et anx vérificateurs aux comptes ou commissaires |

- IPexclusion d’un membre effectif ;

- la dissolution de ['association.

Article 24 — L’Assemblée générale comprend tous les membres effectifs de P'association en régle de cotisation
et de parlicipation aux frais communs de P'association.

Article 25 —L*Assembliée générale doit &ire convogquée & Ja demande de deux adminisirateurs ou des vérifica-

e m o aaoa w

teurs aux comptes ou commissaircs. Ellc doit &tre également convoquée sur demande d'un groupe de membres |

effectifs représentant, ensernble, au moins un cinquiéme des membres effectifs.

Adressée au Conseil d’administration, la demande de convocation contient fes questions ou propositions que
les demandeurs désirent faire porter 4 ’ordre du jour de I’ Assemblée générale.

Atticle 26 — Le Conseil d’administration est chargé de la convocation des membres effectifs 4 1’ Assemblée
générale,

La convocation est adressée par courrier postal & tous les membres effeciifs au moins 13 jours avant
1*Assemblée générale, Pour les membres cffectifs qui aceeptent ce mode de convocation, le courrier postal
peut étre remplacé par une élécopie ou un courriel.
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Article 27 — La convocation indique le Heu, 1a date et I'heure de |’ Assemblée générale.

Quel que soit le support matériel de la convocation, celle-ci est accompagnée des documents dont 1a loi ou les
présents staruts imposent [a communication aux membres effectifs préalablement & 1" Assemblée générale.

Article 28 — Les convocations contiennent ’ordre du jour de 1’ Assemblée générale,

Tout membre peut proposer de mettre un point & ’ordre du jour de 1’assemblée générale. La demande doit par-
venit au conseil d’administration au moins un mois avant 1’assemblée générale,

Toute proposition signée d'un nombre de membres effectifs aw moins égal & un cinguikme des membres eifec-
tifs ou d’un nombre de membres adhérents au moins égal 4 un vingtiéme des membres adhérents doit étre
pottée A Pordre dy jour, pour autant qu’elle parvienne au Conseil d*administration au moins un mois avant

" I’ Assemblée générale.

Lorsqu’elles sont rendues nécessaires par 1'urgence et sous réserve d'une majorité des deux tiers des membres
présents ou représentés c faveur de I'examen de ces points, des résolutions peuvent étre priscs par

1’ Assemblée générale en dehors de 1*ordre du jour. La justification de la prise de décision en dehors de I’ordre
du jour est transcrite dans le procés-verbal de I’ Assemblée générale.

Article 29 — Tout membre effectif peut se faire représenter 4 1’ Assemblée générale par un autre membre effec-
tif. Nul ne peut &tre porteur de plus d’une procuration.

Article 30 — La présidence de I’Assemblée générale est assurée par le Président du Conseil d*administration, 3
son défaut par I’admmistrateur le plus gé présent.

#n cas de partté des voix bloquant une résolution, la voix du président est prépondérante.
Le secrétariat de 1’ Assemblée pénérale est assuré par le Secrétaire de Passociation, 4 son défaut par 'un des

membres présents désigné par le président. Le secrétaire est chargé d’établir le procés-verbal de I’ Assemblée
générale. Le procés-verbal, signé par le président et le secrétaire, est conservé dans le registre des procés-

" verbaux des Assemblées générales.

Le procés-verbal de I'Assemblée générale est par ailleurs adressé & tous les membres effectifs par voie de

' courrier postal ou, pour les membres effectifs qui acceptent ce mode de communication, par télécopie ou cour-
‘riel.

Article 31 — Chague membre effectif a droit & une voix.

Sauf pour les décisions soumises & des conditions légales ou statutaires particuliéres de présence et/ou de
majorité, les résolutions se prennent i la majorité simple des voix et quel que soit le nombre des membres
effectifs présents ou représentés.

Article 32 — Lorsqu’ils doivent &tre produits & des tiers ou en justice, les copics ou cxtraits des procés-verbaux
de "Assemblée générale sont signés par deux administrateur de péférence par le Président du Conseil
d’admunistration et le Secrétaire de 1"association.

Article 33 — Tout membre effectif peut, sur demande préalable adressée au Secrétaire de ’association, consul-
ter au si¢ge de I’association le registre des procés-verbaux des Assemblées générales

Asticle 34 — 1 Assemblée générale ordinaire de Iassociation se tient chaque année dans les trois mois de la
cléture de 'exercice social.

Aprds avoir pris connaissance du rapport de gestion du Conseil d’administration ct, lc cas ¢chéant, du rapport
de contrdle des Vérificateurs aux comptes ou Commissaires, I’ Assemblée générale ordinaire se prononce sur :
# I’approbation des comptes de Iexercice et le budget de I'exercice suivant ;

# la décharge 4 accorder aux membres du Conseil d’administration ef, le cas échéant, aux Vérificateurs anx
comptes ou Commissaires en raison de ’exercice de leur mandat.

L’ Assernblée générale ordinaire décide librement de 1affectation du résultat de I'exercice.

Menticaner sur la demiere page du Volet B Aurectn  Nom et qualté du notare instrumentant ou de Ja personne ou des personnes

ayant pouvolr de représenter | associalion oy ia fondaton & legard des tiers
Au verso Nom et signalure .

MO 20

T

i



Reéservé
au
" Moniteur
belge

Annexes du Moniteur belge

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -23/11/2006

‘edat I3 . sure

} MOD 20
Article 35 — Les Assemblées génédrales extraordinatres se tiennent dans les cas prévus par a toi o les présents
statuts, ou lorsque la sitnation ’exige.

Lorsque i*ordre du jour porte sur une modification des statuts, I’ Assemblée générale en délibere valablement
pour autant que les deux tiers des membres effectifs soient présents ou représentés. Clle entérine la modifica-
tion & la majorité des deux tiers des membres effectifs présents ou représentés, excepté lorsque la modification
des statuts porte sur les buts sociaux. Dans c¢ cas, la modification doit étre approuvée par unc majorité des
quatre-cinquidmes des membres présents ou représentés,

Article 36 — Lorsque les conditions de quorum ne sont pas atteintes pour une Assemblée générale extraordi-
naire, fe Conseil d’administration convoquera, au plus tdt quinze jours aprés la premiére assemblée, une
seconde assemblée ayant le méme ordre du jour. Celle-ci pourra alors délibérer quel que soit le nombre de
membres présents ou représentés.

Conseil d*administration

Article 37 — Le Conscil d*administration s compose d’au moins 3 membres of au plus 9 membres choisis
parmi les membres effectifs. 11 peut s”y ajouter jusqu'a 3 administrateurs non représentants des membres effec-
tifs 5 le nombre d’administrateurs ne représentant pas les membres effectifs ne pewt toutefois pas excéder le '
ticrs du nombre d’administrateurs membres cftectifs.

Article 38 — L’ Assemblée générale nomme et révoque les administrateurs en conformité avec les statuts et la
législation.

Le mandat des admunistrateurs est d’un an. Ll est renouvelable.
Article 39  Les administrateurs exercent leur mandat 4 titre gratuit.

Article 40 — En cas de démission, d*empéchement ou de décés d’un administeateur en cours de mandat, les
administeateurs restants peuvent désigner un remplacant qui achéve le mandat de Uadministrateur défaillant
jusqu’a Ia prochaine Assemblée générale. Celle-ci confirme le remplagant 3 la fonction d”administrateur ou
désigne une autre personne de son choix.

Article 41 — Le Conseil d’administration élit en son sein un Président, un Secrétaire et un Trésorier dont les
atiributions sont définies dans e réglement d’ordre intérieur de [*association.

Article 42 — Le Conseil d’adminisiration se réunit aussi souvent que nécessaire, sur convocation de son Prési-
dent ou de deux administrateurs. I régle librement toutes les modahités pratiques de ses réunions.

Article 43 — Le Conseil d’administration est présidé par le Président du Conseil d’adniinistration ou, 4 son
défaut, par le Secrétaire de Vascociation.

Le Conseil d’administration délibére valablement lorsque 1a moitié au moins des membres est présente ou
représcntée. L'administratcur empéché peut se faire représenter par un autre administrateur.

Le Conseit d'administration arréte ses décisions A 1a majorité simple des voix. En cas de parité de voix, celle
du président est prépondérante.

Article 44 — Les décisions prises par le Conseil d’administration sont enregistrées dans un procés-verbal signé
par deux administrateur, de préférence le Président du conseil d’administration et le Secrétaire de I"association
et conservé dans le registre des procés-verbaux du Conseil d’administration.

Article 45 — Le Conseil d’administration peut faire appel 4 des conseillers de son choix pour I’ assister dans ses
délibérations. Ces conscillers ne disposent que d’une vaix consultative. 1! est fait mention de leur intervention
dans le procés-verbal de 1a réunion,

Article 46 - Le Conseil d’administration a les pouvoirs fes plus étendus en matiére de gestion de 'association,
sous réserve de ceux que la loi et les présents statuts réservent a I’ Assemblée générale, ou de ceux que le régle-
ment d’ordre intérieur réserve & d’autres organes mis en place par I’assemblée générale.
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Article 47 — Lorsqa’un administrateur a un intérél opposé de narure patrimoniale 3 1" intérét de Fassociation
Yors A" une décision relevant du Conseil d*administration, 11 doit le déclarer aux autres administrateurs avant la
délibération du conseil. Le conseil d*administration prend acte de la déclaration de Iadministrateur et de la
définition précise de I'opposition d'intéréts dans le procés-verbal de [a réunion : il en fait par ailleurs rapport
écrit & la prochaine assemblée générale.

Représentation générale de Passociation

Article 48 — Dans les actes judiciaires et extrajudiciaires dépassant ia gestion journaliére, 'association est
représentée, tant 4 I'égacd des tiers qu’en justice, par deux administrateurs agissant conjointement en tant que
représentants généraux

llormis par la publicité légale de leur nomination, ces mandataires ne doivent pas prouver I existence de leur
délégation.

Gestion journaliére

Article 49 — La gestion journaliére de 1’association comprend les acles de gestion courante dont le conseil
d’administration peut confier Pexécution & un ou des tiers, sans faire abandon de sa compétence générale en
maliére de gestion.

Axticle 30 — Le conseil d'administration pewt confier towt ou pariie de la gestion journalitre de Vassociation &
toute personne de son choix,

Article 51 — Pour chaque mandataire chargé de tout ou partie de {a gestion journahére, fe conseil
d’administration détermine les pouvoirs accordés, la rémunération ou Ja gratuité du manda, I*éventuclic obli-
gation d’agir conjointement avee un administrateur ou tne sutre personne chargée de la gestion journahidre ot
{a durée du mandat.

Article 52 — Tant 4 I’égard des tiers qu’en justice, les délégués 4 Ia gestion journaliére assument seuls la repré-
senlation de I’association pour les besoins de cette gestion dans leurs domaines de compétence. lls ne doivent
pas apporier ka preuve de leurs pouvoirs

Mandataires spéciaux

Article 53 — Le conseil d"administration peut charger des mandataires spéciaux de misstons particulidres. Les
représentants généraux el les délégués a Ia gestion journaliére peuvent en faire autant dans le cadre des pou-
voirs qui leur sont attribués.

Responsabilité

Article 54 — L’association est responsable des faules imputables 3 ses préposés ou aux organes par lesquels
s'exerce sa volonté.

Les administrateurs, les délégués & la gestion journaliére ou autres mandataires spéciaux ne contractent aucune
ohligation personnelle relativement aux engagements de I'association. Leur responsabilité se limite 4
Pexécution du mandat qu*ds ont regu et aux fauies commises dans son exécution.

Les membres effectifs ou adhérents ne contractent en ces qualités aucune responsabilité relativement aux enga-
gements de 1'association.

Réglement d*ordre intéricur
Article 55 — Sur proposition du eonscil d’administration, Passemblée générale édicte un réglement d’ordre

intérieur de 'association qui, notamment, organise le fonctionnement de I"association, précise les avaniages
dont bénéficient les membres et déerit les différents organes et fonctions mis en place.
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Contrdle de l'association — Vérificateurs auv comptes ou commissaires

Article 36 — Aussi longtemps que 1"association ne remplit pas les conditions Kgales pour devoir confier son
contrdle 4 un commissaire-rés iscur, les membres assurent eux-mémes ce contrdle,

A cetie fin, assemblée géndrale peal désigner un ou plusiears vérticateurs aux comptes, Le cas échéant, los
vérificateurs aun comples pews eal requérir une expertise externe.

Le mandat de vérificateur zux comptes est d'un an et est renouvelable.
Le mandat de vérificateur aun comples ou de commissaire est incompatible avee le mandat d administrateur.

Article 37— Tout membre elfectif pewt exercer son droit de consultation sur les documents sociaus et compla-
bles de "association en se conformant aux dispositions iégales en la matiere el & Ja procédure suivante :

I. en Faire la demande écrite au conseil d’administration en précisant dans sa demande les documents
qu'il désire consulter et convenir d une date avec le secrétaire de "association;

2. se présenter au siége de I'association 4 la date et 4 Pheure convenes avee le secrétaire de association:

3. prendre Vengagement écrit de ne pas divulguer les informations obtenues A des tiers, hormis aun aulres
membres effectifs réunis en assemblée générale,

La consultation des documents par fe membre a lieu en présence du seerétaire de "association ou don admi-
nistrateur qui consigne ses obsen ations et celles du membre dans un procés-verbal établi contradictoirement et
signé par les parties,

Le membre consultant ne peut ni reyendiquer 1" obtention de copies des documents consulids, ni la communica-
tion dautres documents que ceux qui ont fait ["objet de sa demande écriie préalable,

Sans préjudice d une action en dommages et intéréts en ¢as de divulgation préjudiciable & I'association, le
membre qui viole fa confidentialité des documents consuliés perd, de plein droit, sa qualité de membie, sans
que I"assemblée générale ait 4 se pronencer sur son exclusion.

Exercice social — Comptabilité — Cotisations et couverture des charges de I'association

Article 58 — L'exercice social commence le er actobre de chaque année pour se terminer le 30 septembre de
I"année suivante.

i:xceptionnellement, le premier exercice social commencera le 21 septembre 2006 pour se cldturer le 30 sep-
tembre 2007,

Article 539 — La complabilit de I"association est tenue conformément aux régles 1ézales applicables aux
ASBL,

Articte 60 — Chaque anndée, le conseil d*administration ¢lablit un rapport de gestion quil soumet aux membres
i I’occasion de I'assembide générale ordinaire. 1l y commente I'évelution des activités sociales et les comptes
annuels de 'exercice sous revue, ainsi que toute information qu'il juge utile de communiquer aux membres.

Aricle 61 — L'assemblée générale ordinaire détermine chaque année le montant des cotisations annuelles dont
les membres eflectifs et fes membres adhérents sont respectivement redey ables a Iassociation. Ces cotisations
ne pews ent excéder respectivement 200€ et 50€.

Dissolution ¢t liquidation

Article 62 - L'assemblée générale peut prononcer a dissolution de I'association 2 la majarité de quaire-cin-
quicmes des yvoiv des membres présents ou représentés

Article 63 — Lonquelle prononce ta chssolution de Passociation, Passemblée générale nomme dews liquida-
weurs el e oo dchéans, fine feur rémunmération,
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Article 64 — Les liquidateurs disposent des mémes pouvoirs que ceux des administrateurs qui étajent en tone-
tion avant Ia dissoluhon de Fassociation,

Aussi longtemps que dure la dissolution, les Jiquidateurs présenten chaque annde 4 assemblde générale ordi-
naire fes comptes annuels de 1"association en liquidation, en les accompagnant d*un rapport décrivant 1'élat
d’avuncement de la liquidation.

Article 63 — Aprés avoir soldé toutes les dettes de Iassociation dissoute, ks liquidateurs feront apport 4 titre
graturt ke I"actif social @ ine ou plusicurs personnes niorales sans but lucratil; de préférence dont Ie ou les buts

sociaun sont similaires d ou se rapprochent de ceux de Cassociation dissoute.

Article 66— Lorsqu’ils ont terminé I'ensemble des opérations de hquidation, les liquidateurs convoquent
assembliée générale des membres pour lui soumettre lewr rapport de eléture de liquidation.

L'assemblée générale prononce la cldture de Ja liquidation et charge les liquidateurs d eflectuer les formalités
et publications relatives a la cldture,

Disposition finale

Article 67 — Tout ce qui n’est pas explicitement prévu dans les présents statuts est réglé par la loi. A défaut de
régles énoncées par la loi préyaudront les dispositions du droit commun, ke réglement d erdre intérieur ct les
usages,

Sans préjudice du bénéiice d’une éventuelle périade transitoire 1égale, s une disposition des staluts devient
cadugue ¢n raison du changement de a loi, elle fera Pobyet d’une modilication siatutaire |ors de I'assemblée
eéndrale qui suit Pentrée en vigueur du changement de 1z Joi.

La nullité éventuelle d une disposition des statuts n*emporte pas la nubité de leur ensemble

Nomination des administrateurs

Président : Tondeut Pablo
Trésorier: Ispac Jérome
Secrétaire : Vandresse Tanguy
Administrateurs : Delferriére Alexis

Carlier Bertrand
Remen Damien

Qualité ot nom des pevsonnes ayand pouveir de représenter Passociation & Pégard des tiers:

Président : Tonduer Pablo
Secrétaire & Tanguy Vandresse

Fait & Bruxelles, le 21/09/2006
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