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N° d'entreprise . 0402.314.032
Dénomination

{en entier} L'AURORE
Forme jundique :  Société coopérative a responsabilité limitée et a finalité sociale
Sisge . 4970 Ster-Stavelot, Route du Moulin n® 3

Objet de Pacte : Conversion du capital en Euro - Refonte intégrale des statuts - Démissions
diverses - Nominations

D'un procés-verbal d'assemblée générale extraordingire des associés de la société coopérative a'
responsabilité limitée et & finalité sociale " LAURORE ” ayant son siége social a 4970 Stavelot, Ster, Route du
Moulin n°3, commune de Stavelot, tenu devant Maitre Erwin MARAITE, docteur en droit, notaire a la résidence
de Malmedy, notaire-gérant de la société civile ayant emprunté la forme d'une société privée & responsabilité
limitée “Frwin MARAITE, Notaire”, le vingt-cing octobre deux mil six, "Enregistré a Stavelot, le sept novembre.
deux mil six, voluma 421, folio 98, case 2, dix rdles sans renvoi au droit de vingt-cing Euro (25 EURQ) par;
linspecteur principal S. BERGS", Il résulte que les résolutions suivantes ont été adoptées 4 l'unanimite des:
voix:

PREMIERE RESOLUTION .

L’assemblée a décidé de convertir le capital social de deux cent cinguante-six mille francs belges (256.000
Bfrs) en six mille trois cent quarante-six Euro huit Cent (6.346,08 Eur).

DEUXIEME RESOLUTION :

En vue de concréfiser cette modification de forme, I'assemblée a décidé de supprimer le texte actuel des.
statuts et de le remplacer par le texte suivant:

TITRE ler : Dénomination - Siége - But- Objet - Durée
Article ler. Forme et dénomination

La société adopte la forme de sociéié coopérative & responsabilité imitée a finalite sociale.

Elie est dénommée « L'Aurore »

Dans tous les actes, factures et documents, cette dénomination est précédée ou suivie immédiatement des
mots « société coopérative a rasponsabilité limitée A finalité sociale» ou des initiales SCRLFS.

La société a uit but social et n'est pas voude & l'enrichissement de ses associés, Jesquels ne recherchent
aucun bénéfice patrimonial.

Art 2 Siége

Le sigge social est établ & 4970 Ster (Stavelot) — Route du Meulin n®3

I peut, sans modification des statuts, étre transféré en Belgique dans la région linguistique francophone et:
la région bilingue de Bruxelies-capitale par simple décision du consell d’administration, & publier aux annexes

au Moniteur belge La société peut étabfir, par simple décision du consell d'administration, des siéges'
administratifs et d'exploitation, des succursales, dépdts et agences, en Belgique et & I'tranger

Art 3 Objet social

La société a pour objet social

Mentionner sur la dermsre page du Volet B Auresio  Nom et quaibie du nofare nstrumentant ou de fa persenne ol des personngs

ayant pouvor de reprdsenter [a personne morale a 1'égard des bers



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -19/12/2006- Annexes du Moniteur belge

la sociétd a pour abjet social touies les opérations se rattachant directement ou indirectement &
I'exploitation d'une salle de spectacle, dans le but d'organiser des activités culturelles dans le village. Le but
principal ne consiste pas & procurer aux associés un bénéficie patrimonial direct ou indirect

Eile pourra d'une fagon générale, tant en Belgique qu'a I'étranger, accomplir toutes opératfons commerciales
et finangiéres, mobilidres et immobiliéres se rattachant directement ou indirectement 4 son objet social et
s'intéresser par voie d'apports, de fusion, de souscription, d'interventions financiéres ou par tout autre mode
dans toutes sociétés ou entreprises ayant en tout ou en partie un objet similaire, analogue ou connexe au sien,
qui soient de nature & favoriser I'extension au le développement de son entreprise.

Art. 4. But social

La société étant 3 finalité sociale, elle devra en tout temps respecter les conditions prescrites par article
661 du code des socidiés, Les activitds reprises 4 l'article 3 des présents statuts ont pour but social la gestion
d'une salle de spectacle, et I'organisation d'activités culturelles et de promouvoir l'animation dans le village afin
de favoriser le contact entre les villagoles.

L affectation des bénéfices, telle que décrite a l'article 34 décidée en fenant compte de ses objectifs.

Art 5 Durée

La société est constituée pour une durée illimitée.
Sauf décision judiciaire, elle ne peut &tre dissoute que par décision de l'assembiée générale prise dans les
farmes et conditions prévyes pour les moddications aux, statuts.

TITRE If - Parts sociales - Associés - Responsabilité
Art. 6. Capital

Le capital social est illmité,
La part fixe du capital social est de six mille trois cent quarante-six euros huit cents (6.346,08 €).
Le capital est variable, sans modifications des statuts, pour ce qui dépasse ce montant fixe.

Art. 7. Paris sociales — Libération

Le capital social est raprésenté par des parts sociales d'une valeur nominale de trente-neuf euros soixante-
six cents (39,66 €) chacune.

Chaque part doit &tre libérée d'un quart au moins.

En dehors des parts représentant les apports, il ne peut 8tre créé aucune espéce de titres, sous quelque
dénomination que ce soit, représentatifs de droits sociaux ou donnant droit 2 une part das béndfices.

Un nombre de parts sociales correspondant 4 la part fixe du capital devra a tout moment éire souserit.

Le capitat fixe doit &tre Ibéré a concurrence au moins de six mille deux cent euros (6.200,00 €)

Deux ans aprés la constitution, le capital doit &tre entiérement liberé.

Qutre les parts sociales souscntes ci-avant, d'autres parts sociales pourront, en cours d'existence de la
société, étre dmise notamment dans le cadre d'admission d'asscciés cu de majoration de souscriptions. Le
consell d'administration fixe leur taux d'émission, ie montant a libérer lors de la souscription ainsi que, le cas
&chéant, les &poques d'exigibilité des montants restant a libérer et le taux des intéréts dus sur ces montants,

Toute part seoiale nouveliement créée sera d'une valeur nominale de frente-neuf suros soixamie-six cents
(39,66 €)

L e droit de vote attaché aux parts sur lesquelles les versements n'ont pas été opérés sera suspendu auss
longtemps que ces versements, régulidrement appelés et exigés, n'auront pas été effectues

Art. 8. Responsabilité

Les associés ne sont tenus que jusgu'a concurrence de leur souscription. Il nexiste entre eux ni solidarité, ni
indivisibilité. La responsabilité des associés est donc limitée.

Art. 9. Nature des parts

Les parts sociales sont nominatives ; elles sont indivisibles vis-a-vis de la société qui a le droit, en ¢as
dlindivision, de suspendre les droits y afférents jusqu'a ce gu'un seul des indivisaires ait 18 reconnu comme
propriétaire & son égard.

Si Iss parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartiendra a fusufruihier, sauf opposition du ny-
propriétaire, auquel cas le droit de vote sera suspendu jusqu'a ce que Fusufruitier ou un des indivisaires ait été
désigné comme propriétaire de la part & I'égard de la sociéte.
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Art. 10. Cession des parts

Les parts sociales sont cessibles entre vifs ou transmissibles pour cause de décés, 4 des coassociés.

Elles ne peuvent, par confre, éfre cédées ou transmises par décés a des tiers, y compris les héritiers et
ayants cause de I'associé défunt. Effles sont néanmoins cessibles et transmissibles aux personnes physiques
ou morales agréées par I'assembiée générale.

It est expressément stipulé que chague associé ne peut &tre titulaire que d'un maximum de dix parls
sociales et sera également tenu de faire part de tout changement d'adresse,

TITRE Il : Associés
Art 11. Titulaires de la quaiité d'associé

Sont associés

1. les signataires du présent acte ;

2. les personnes physiques ou morales, agréées comme associés par 'assemblée générale et souscrivant
aux conditions fixées par le conseil d"administration.

L'assemblée générale n'est pas tenue, en cas de refus d'agréation, de justifier sa décision.

Pour étre agréé comme associé, il appartient au requérant de souscrire, aux conditions fixées par le conseil
d'administration, au moins une part sociale et de libérer chaque part souscrite d'un quart au moins. L'admission
implique adhésion aux statuts et, le cas échéant, aux réglements d'ordre inteme. L'admission est constatée par
lnscription au registre des parts conformément aux articles 357 et 358 du Code des sociétés

Art, 12, Perte de la qualité d'associé

Les associés cessent de faire partie de Ja société par leur * a) démission |
b} exclusion |

c) décés

d} interdiction, faillite et déconfiture,

Art. 13. Registre des parts

Toute société coopérative doit tenir au siége social un registre que les associés peuvent consulter sur place
et gui indique pour chaque associé : ses nom, prénoms et domicile ;

la date de son admission, de sa démission ou de son exclusion ;

le nombre de parts dont it est titulaire ainsi que les souscriptions de parts nouvelles, les remboursements de
parts, les cessions de parts, avec leur date ;

le montant des versements effectués et les sommes retirées en remboursement des parts.

Le conseil d'administration est chargé des inscriptions. Celles-ci s'effsctuent sur la base de documents
probants qui sont datés et signés. Efies s'effectuent dans l'ordre de leur date

tJne copie des mentionhs les concemant figurant au registre des parts est délivrée aux tilulaires qui en font la
demande par écrit adressée au conseil d'administration. Ces copies ne peuvent servir de preuve 4 'encontre
des mentions portées au registre des parts.

La démission d'un associé est constatée par la mention du fait dans le registre des parts. Si l'organe de
gestion refuse de constater la démission, elle est reque au greffe de la justice de paix du siége social
conformément a l'article 369 du Code des sociétés

Art. 14. Démission - Retrait de parts

Un associé ne peut démissionner ou fare des refraiis de parts ou de versemenis que du consentement du
conseil d'administration, et aprés avoir exécuté intégralement les versements exigibles quant & sa souscription.

Art, 15. Exclusion

Tout associé peut &tre exclu pour justes motifs, notamment s'l ne remplit plus les conditions de Yagréation,
ou s'il commet des actes contraires aux intéréts de la société. Des motifs d'exclusion peuvent en autre étre
indiqués dans le réglement d’ordre inténeur.

L'exciusion est prononcée par 'assemblée générale.

L'associé dont I'exclusion est demandée doit étre invité & faire connaitre ses observations par écrit devant
lassemblée générale, dans le mois de Penvor d'un pli recommandé contenant la proposition maotivée
d'exclusion 8l en fait la demande dans 'écnt contenant ses observations, l'agsocié doit &tre entendu.

Toute décision d'exclusion est motivée.

La décision d'exclusion est constatée dans un procés-verbal dressé et signé par l'organe de gestion de la
société. Ce procés-verbal mentionne les faits sur lesquels l'exclusion est fondée. Il est fait mention de
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Yexciusion sur le registre des membres de ia société. Une copie conforme de la décision st adressée par letire
recommandée dans les quinze jours a Fassocié exclu.

Art. 16. Remboursement de parts

L'associé démissionnaire, refrayant ou exciu, a droit & la valeur de ses parts, telie qu'elle résulte des chiffres
du bilan diiment approuvé par 'assemblée générale des associés de l'année sociale en cours, y compris une
part proportionnelle des réserves disponibles, sous déduction le cas échéant des impdts auxquels le
remboursement pourrait donner lieu,

Le bilan, réguliérement approuvé, lie l'associé démissionnaire ou exclu, sauf cas de fraude ou de dol.

L'associé démissionnaire, retrayant ou exclu, ne peut faire valoir aucun droit vis-—a-vis de la société.

Le paiement aura lieu, le cas échéant, prorata liberationis, dans la quinzaine de 'approbation du bilan.

AL 47,

En cas de déceés, de faillte, de déconfiture ou dinterdiction d'un associé, ses héritiers, créanciers ou
représentants recouvrent la valeur de ses parts, telle qu'elle est déterminée a l'article 16 ci-dessus. Le paiement
a lieu suwant les modalités prévues par ce méme article.

Art. 18,

[.es associés, comme leur ayants droit ou ayants cause, ne psuvent provoquer la ligwdation de la société, ni
faire apposer les sceliés sur les avoirs soclaux, ni en requérir l'inventaire. lis dovent, pour Fexercice de leurs
droits, s'en rapporter aux livres et écritures sociaux et aux décisions des assemblées générales.

TITRE IV : Administration
Art. 19 Généralités

La société est administrée par un ou plusieurs administrateurs, associées ou non, nommées dans les
présents statuts ou par I'assemblée générale des associés. La durée du mandat des administrateurs est de six
ans. Les administrateurs sorfants sont rééligibles. Le mandat des administrateurs est gratuit

L'assemblée générale peut révoquer en tout iemps les administrateurs sans motif ni préavis. Dans les huit
jours de leur nomination, les administrateurs dowent déposer au greffe du tribunal de commerce un extrait de
I'acte constatant leur pouvoir et portant signature

Art. 20, Conseil d'administration

Le conseil d'administration élit parmi ses membres un présdent

£n cas d'absence ou d'empéchement du président, la séance est présidée par le membre le plus Agé.

Le conseil se réunit sur convocation du président aussi souvent que l'intérét social I'exige. 11 doit auss étre
convoqué lorsque deux de ses membres le demandent.

Le consail se réunit au siége social ou a tout autre endroit de la commune du siége social indiqué dans les
avis de convocation. Les convocations sont faites par simples lettres envoyées, sauf urgence & motiver au
procés-verbal de la réunion, au moins cing jours francs avant la réunion et contenant |'ordre du jour.

Le conseil ne délibére valablement que si la moitié au moins de ses membres est présente ou représentée.
Toutefois si lors d'une premiére réunion le conssil n'est pas en nombre, ung nouvelle réunion pourra é&tre
convoquée avec le méme ordre du jour, qui délibérera valablerment quel que soil le nombre des administrateurs
présents ou représentés.

Les décisions sont prises a la simple majorité des voix.

En cas de parité de voix, celle du président ou du membre qui préside la réunion est prépondérante.

Un administrateur peut par simple lettre, tSlégramme, téléfay, e-mail ou fout autre procédé analogue, donner
mandat & un autre administrateur pour le remplacer a la réunion et voter en ses lisu et place.

Un administrateur ne peut toutefols représenter qu'un seul autre membre du consell.

Les délibérations et votes du consell sont constatées par des procés-verbaux sighés par la majonté des
administrateurs présents a fa réunion.

L es copies ou extraits de ces procés-verbaux sont signés par le président ou par deux adminisfrateurs.

Art. 21. Vacance d'une place d'admimstrateur
En cas de vacance d'une pilace d'adminstrateur, les administrateurs restants, peuvent y pourvoir
provisoirement.

La nomination est soumise a la ratification de la plus prochaine assemblée générale.

Art, 22, Pouvoirs
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Le consell d'administration posséde, outre les pouvoirs i conférés aux titres Il et Ili, les pouvoirs
dadministration et de disposition les plus étendus, rentrant dans le cadre de I'objet social.

! peut notamment prendre et donner en location, acquérir et afiéner tous biens, tant mobiliers quimmobiliers
: contracter tous emprunts, sauf par émission d'obligations ; affecter en gage ou en hypothéque tous biens
sociaux ; donner mainlevée avec renonciationt & tous droits d'hypothéque, de privilege et action résolutoire,
méme sans justficaton de paiement, de toutes inscriptions hypothécaires et autres, transcriptions, saisies et
autres empéchements quelconques ; représenter la société en justice en demandant et en défendant , transiger
et compromettre en fout état de cause sur tous intéréts soctaux. If établit les projets de reglements d'ordre
interne.

Art. 23. Délégations

Le conseit d'administration peut, sous sa responsabilité conférer la gestion jounaliére de la société a un ou
piusieurs administrateurs qui porteront le titre d'administrateur-délégué; il peut aussi confier la direction de tout
ou partie des affaires sociales a un ou plusieurs directeurs ayant ou non la gualité d'administrateur ; it peut
donner des pouvoirs pour des objets détermings & tout tiers qui'il avisera

Le conseil d'administration détermine les émolumants attachés aux délégations qu'il confére

Art 24, Représentation

Sans préjudice aux délégations spéciales, la société est valablement représentée a t'égard des tiers et en
|ustice par deux administrateurs.

La société est en outre valablement engagée par des manda-taires spéciaux dans les fmites de leur
mandat.

Cependant, le pouvorr de représentation individuel de chaque administrateur est limité & deux mille euros
(2.000 €)

Toutes les opérations dépassant la somme de deux mille euros (2.000 €) sans dépasser la somme de
septante-cing mille euros (75.000 €) sont valides moyennant la signature conjointe de trois administrateurs.

Tout engagement dépassant la somme de septante-cing mille (75.000 €) nécessite l'accord préalable de
'assemblée générale.

Cependant, Fadministrateur-délégué pour agir seul dans le cadre da la gestion journaliére de la société et
signer les engagements en son nom 2 condition gu'ils ne dépassent pas une valeur de deux mille cing cent
euros {2.500 €).

Ces montants sont indexés sur base de l'indice des prix & la consommation avec indexe de référence du
mois de mal deux mille six

Art, 25. Contréle

Le contrdle de la situation financiére, des comptes annuels et de la régularité au regard de la loi et des
statuts des opérations A constater dans les comptes annusls est régl par les dispositions de l'article 385 du
Code des sociétés,

Aussi longtemps que la société répond aux critéres visés aux articles 165, 166 et 167 du Code des sociétés
et qu'aucun commissaire n'est nommé, chaque associé a individuellement le droit de contréle et dinvestigation
conformément aux dispositions de I'article 385 précité.

Les pouvoirs individuels dinveshgation et de contrble des assaciés peuvent &tre délégués & un ou plusieurs
associés chargés de ce contrble, nommaés par l'assemblée générale, qui ne peuvent exercer aucune autre
fonction ni accepter aucune autre mission ou mandat dans la société. Ces associés peuvent se faire
représenter par un expert-comptable conformément & la 101. L'assemblée peut leur attribuer des émoluments
fixes en rémunération de l'exercice de leur mandat.

TITRE V : Assemblée Générale

Art 26. Généralités

L'assambléa réguligrement canstitude représenie funiversalité des associés, ses décisions sont obligatoires
pour fous, méme les absents ou dissidents. Elie posséde les pouvoirs lui atfribués par la lol et les présents
statuts.

Art. 27. Tenue

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration par simple lettre contenant l'ordre du
jour, adressé aux associés au mons huit jours francs avant la date de la réunion.

Elfe est convoquée une fois I'an, le dernier mercredi du mois de juin & vingt heure, pour statuer notamment
sur les compies annuels de 'sxercice antérigur et la. décharge 4 donner aux administrateurs e, le cas échéant
au(x} commissaire(s) ou aux associés chargés du contréle.

e
A
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Si ce jour est férié, 'assemblée se tient le jour ouvrable suivant 4 la méme heure. |e conseil d'administration
a le droit de proroger, séance tenante, 'assemblée a trois semaines ; cette prorogation annule toute décision
prise.

L'assemblée peut aussi étre convoquée extraordinairement. Elle doit 'étre si des associés possédant au
moins un/cinquiéme de ensemble des parts sociales ou, le cas échéant, un commissaire en fonf la demande ;
elle doit &tre convoquée dans te mois de la réquisition,

Les assemblées générales se tiennent au siége social ou en tout autre endroit de la commune du sigége
social indiqué dans les avis de convocation. Si I'assemblée se tient devant notaire, elle peut avoir lieu & tout
aufre endroit Indiqué dans les avis de convogation, pour autant qu'il soit situé dans l'arrondissement judiciaire
augquel appartient ladite commune.

L'assemblée générale est présidée par le président du consell d'administration et, & son défaut, par
I'administrateur désigné a cet effet par le conseil.

Art 28. Procurations

Un associé peut se faire représenter & l'assemblée par proguration écrite donnée 3 un autre associé
disposant du droit de vote.

Les personnes morales et les incapables sont représentds par leurs représentants statutaires ou légaux,
sans préjudice de la disposition qui précade.

Art. 29, Vote

Hormis certaines exceptions prévues par la Ioi, I'assemblée délibére valablement quel que soit le nombre
des associés présents ou représentés.

L'assemblée statue, sauf les exceptions prévues par les présents statuts et par 1a loi, & la simple majorité
des voix.

Lorsque Passemblée est appelée & se prononcer sur une modification aux statuts sociaux, elle ne peut
valablement délibérer que si les convocations spécifient fes objets des délibérations et si ceux qui assistent &
fassemblée représentent au moms un/tiers des parts sociales disposant du droit de vote. Si elle ne remplit pas
cette dernigre condition, une nouvalle assemblée est convoguée avec le méme ordre du jour, qui délibérera
valablement quel que soit le nombre des parts représentées Une décision nest valablement prise en cette
matigre que si elle réunit les deuxtiers des voix présentes ou représentées. Sauf cas d'urgence ddment Justifié,
I'assemblée générale ne délibérera valablement que sur des points figurant &4 son ordre du jour,

| est expressément auforisé & utiliser le vote par correspondance suivant lss modalités a fixer par le conseil
d'admimstirabon.

Art 30. Droit de vote

Chague part sociale donne droit & une voix,

Le droit afférent aux parts sociales dont les versements exigibles n'ont pas été effectués est suspendu.

Toutefois, nut ne peut prendre part au vote pout un norbre de voix dépassant le dixiéme des voix, attachées
aux parts représentées ;

Art. 31. Procés-verbaux

Les procés-verbaux das assemblées générales sont signés par le président et un administrateur, et par les
associés qui le demandent.

TITRE VI ; Bilan - Répartition bénéficiaire

Art. 32. Exercice social

L'exercice social commence le premier janvier et finit le trente ot un décembre de chague année,
Art. 33 Comptes annuels - rapport soctal

A la fin de chaque exercice social, le conseil d'administration dresse, conformément aux dispositions
applicables en ta matiére, l'inventaire ansi que le bilan, le comple de résultats, son annexe et les rapports
prescrits par le code 4 soumettre a 'assemblée

Une fois ceux-ci &tabhs, les administrateurs font un rapport spécial sur la maniére dont la société a velllé a
réaliser son but social. Ce rapport établira notamment que les dépenses relatives aux investissements, aux frais
de fonctionnement et aux rémunérations sont congues de fagon & privilégier la réalisation du but social de la
société.
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assemblée se tient i jour ouvrable suivant a la méme heure. Le conseil d'administration

Si ce jour est férie, I
gation annule toute décision

a le droit de proroger, séance tenante, rassemblée a trois semaines , celte proro

prise
aggemblée peut aussi étre convoquée extraordinairement. Elle doit I'étre si des associés possédant au

moins unfcinquiéme de l'ensemble des parts sociales ou, le cas échéant, un commissaire en font la demande ;

elle doit étre convoquée dans le mols de la réguisition.

Les assemblées générales se tiennent au siége social ou en tout autre endroit de la commune du siege
social Indigué dans les avis de convocation. Si l'assemblée se tient devant notaire, glle peut avoir lieu & tout
autre endroit indiqué dans les avis de convocation, pour autant qu'il soit situé dans l'arrondissement judiciaire

auquel appariient ladite communa.
L'assemblée générale est presidee par le président du conseil d'administration et, & son défaut, par

tadministrateur désigné & cet effet par le consell.

Art, 28. Procurations

Un associé peut se faire représenter a Passemblée par procuration écvite donnée & un autre associé

disposant du droit de vote.
Les personnes morales et les Incapables sont représentés par leurs représentants statutaires ou légaux,

sans préjudice de la disposition qui précéde.

Art 29. Vote

Hormis cerlaines exceptions prévues par la lo, l'assemblée délibere valablement quel que soit le nombre

des associés présents ou représentés.
L'assemblée statue, sauf les excepti
des voix.

ons prévues par les présents statuts et par Ia loi, a la simple majorité

Lorsque l'assemblés est appelée & se prohoncer sur une modification aux statuts sociaux, elle ne peut
valablement délibérer que si les convocations spécifient les objets des délibeérations et st ceux qul assistent &
sant du droit de vole. Si elle ne remplit pas

l'assemblée représentent au moins un/fiers des paris sociales dispo:
vec le méme ordre du jour, qui délibsrera

cette dernidre condition, une nouvelle assemblée est convoguée a
valablement quel que soit le nombre des parts représentées, Une décision n'est valablement prise en cette
matidre que si elte réunit les deux/tiers des voix présentes ou représentées Sauf cas d'urgence diment justifié,

'assemblée générale ne télibdrera valablement que sur des points figurant 3 son ordre du jour.
Ii est expressément autorisé & utiliser fe vote par correspondance suivant les modalités & fixer par le conseil
d‘administration.

Art. 30. Drolt de vote

Chaque part sociale donne droit & une voix.

Le droit afférent aux parts sociales dont les verse

Toutefois, nul ne peut prendre part au vote pour un nombre d
aux parts raprésentées ;|

ments exigibles n'ont pas été effectués est suspendu,
@ voix dépassant le dixiéme des voix attachées

Art. 31. Procés-verbaux
Les procés-verbaux des assemblées générales sont signés par le président et un administrateur, et par les
associés qui le demandent,

TITRE VI : Bilan - Répartition bénéficiaire

Art. 32. Exercice social

L'exercice social commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chague année.

Art. 33. Comptes annuels - rapport social

administration dresse, conformément aux disposiions

A la fin de chague exercice social, le conseil d'
te de résultats, son annexe et les rapports

applicables en la matiére, I'nventaire ainsi que e bilan, le comp
prescrits par le code 2 soumetire a l'assemblée.

Une fois ceux-ci établis, les administrateurs font un rapport spécial sur la maniére dont la société a veillé &
réalisar son but social. Ce rapport établira notamment gue les dépenses relatives aux investissements, aux frais
de fonciionnement ot aux rémunérations sont congues de fagan & priviégier la réalisation du but social de 1a

société.
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Art. 34. Répartition bénéficiaire et politiue d'affectation des profits

La société peut procurer aux associés un bénéfice patrimonial direct limité.

Le bénéfice direct distribué aux associés ne peut dépasser 1& taux d'intérét fixé par le Rol en exécution de la
d'un Conseil national de la coopération,

lor du vingt juillet mil neuf cent cinquante-cing portant institution
appliqué au mentant effectivement libéré des parts.
Le bénéfice net sera affecté comme suit :
1)cing pour cent pour 1a formation du fonds de réserve légale; ce préldvemant cessera d'étre abligatoire
quand la réserve légale atteindra le dixiome du capital social |l redevient obligatoire, §I pour une raison

qusiconqgue, la réserve vient a étre entamée,

décider 4 la mayorité ordinaire des voix, d'opérer tous reports a
réation de tous fonds de réserve ou de prévisions, notamment
s et du matériel, pour dépréciation des dléments d'actif

2)sur lo restant, Yassemblée génerale peut
nouveau et tous prélévements destinés & 1a ¢
pour changament ou grosses réparations des immeuble
ou du pouveir d'achat du franc, efc...

3)le reliquat des bénéfices est reporté & nouveau.
TITRE VIl ; Dissolution-iquidation

Art. 35. Liquidation

La société est dissoute notamment par la réduction du nombre des associés en dessous du minimum Jégal

et par réduction du capital en dessous du minimum légal,
Elle peut aussi étre dissoute par décision de l'assemblée générale prise dans les condifions prévues pour ia

modification des statuts
En cas de dissolution, soit volontaire, soit forcée, 'assemblée générale désigne un ou plusieurs liguidateurs,

Elle détermine leurs pouvoirs, le mode de liquidation et leurs indemnisations
Aussi longtemps que les liquidateurs n'ont pas &té désignés, ie conseil d'administration est de plein droit
chargé de la liquidation. La dissolution et la liquidation de la société sont soumises & I'application des articles

183 et suvants du Code des sociétés.
Arl. 36. Affectation de 'éventue! actf restant net

Aprés apurement du passif ot remboursement de leur mise aux associés, le surplus de liquidation recevra
une affectation qui se rapproche le plus possible du but social de la societé.

TITRE VI - dispositions diverses

Art. 37. Election de domicile

Tout associé ou administrateur domicilié & I'tranger, gui n'a pas élu domicile en Belgique, est suppose,
pour [l'application des présents statuts, avoir élu domicile au siége social ol toutes notfications,

communications et sommations Iui sont valablemant faites.

Art. 38. Disposition générale

Les dispositions des présents statuts qui violeraient une régle légale impérative sont réputées non &cnites,

sans que cette irrégularite affecte les autres dispositions statutaires.
Pour fout ce qui n'a pas été réglé par les statuts, les comparants eniendent se référer aux dispositions

iégales applicables & la présente socisté et notamment au Code des sociétés
TROISIEME RESOLUTION :

L’assemblée a accepté les démissions suivantes .

MAS, domicilié a Ster n° 349, en qualité d'administrateur de la société et ce avec

4.Monsieur Raymond THO
deux mille deux L'assemblée lui a donné entiére décharge de son mandat.

effet a dater du premier janvier

Ster n° 364, en qualité d’administrateur de la société et ce avec

2 Monsieur Joseph CRAHAY, domicilié &
assemblée lui a donné entiére décharge de son mandat.

effet & dater du premier janvier deux mille un. L

3 Monsieur Stéphan MICHEL, domicilié & Francorchamps, route de Sart n° 205, en qualité d'administrateur

de la société et ce avec effet & dater du premier janvier deux mille deux. L'assembiée lui a donné entiere

décharge de son mandat.
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4.Madame Anne Frangoise FONTAINE, épouse de Monsieur Vincent DETREM-BLEUR, domicili¢e &
Stavelot, route de Coo n° 57/B en qualité d'administratrice de la société et ce avec effet a dater du premier
janvier deux milie trols. L'assemblée lui a donné entidre décharge de son mandat.

5 Madame Pascale FONTAINE, épouse de Monsieur Damien THOMAS, domiciliée a Ster n® 325, en qualité
d'administratrice de la société et ce avec effet a dater du premier janvier deux mille cing. L'assemblée lui a

donné entiére décharge de son mandat.

QUATRIEME RESOLUTION :

L'assemblée a dacidé de nommer les personnes ci-aprés comme membres du conseil d'admunis-tration
pour une durée de six ans prenant cours ce jour, & savoir :

1.Monsieur COLARD Bruno, né 2 Malmedy, le six juillet mil neuf cent quatre-vingt-quatre (NN 84 07.06 281-
91), domicié Chemin des Sotés n°3 a 4060 Malmedy

2 Monsieur GABRIEL Eric Raymond Luc Ghislain, né a Malmedy, le vingt-cing aout mil neuf cent septante
(NN 70.08.25 249-42), domicilié Rue du Fréne n°5 a 4870 Francorchamps

3. Monsieur GABRIEL Paul Jules Clément, né a Spa, ie vingt-et-un décembre mil neuf cent quarante-deux
(42.12.21 171-68), domicilé Rue du Fréne n°5 & 4970 Francorchamps

4 Monsieur RENSONNET Frédéric Joseph Emest, né a Verviers, fe quinze mars mil neuf cent quatre-vingt-
deux (NN 82.03.15 221-05), domicili¢ Route de Cronchamps n°87 & 4970 Francorchamps

5 Madame RENSONNET Sylvie Léa Annefte, née & Verviers, lo dix-sept décembre mil neuf cent quatre-
vingt (NN 80.12.17 082-08) domiciliée Route de Cronchamps n°87 & 4970 Francorchamps

8.Monsieur SACRE Frédéric, né a Maimedy, le deux mars mil neuf cent quatre-vingt-quatre (NN 84 03.02
209-68), domicilié Rue Mathieu Nisen h*346 & 4970 Francorchamps

7 Monsieur THOMAS Damien Raymond Mare, né a Spa, le six janvier mil neuf cent soixante-six (NN
66.01.06 261-79), domicilié Rue Mathieu Nisen n°356/A & 4970 Francorchamps

8. Monsieur THOMAS Michel Willy Denise, né a Ster-Francerchamps, le treize juillet mil neuf cent cinquante-
huit (NN 58.07.13 237-58), domicilié Hameau de Ster n°323/A a 4970 Francorchamps

0 Madame WUIDAR-COLLIN, née a Malmedy, le cing aout mil neuf cent septante et un (NN 71.08.05 156-
77), domicilié Chemin du Rustave n®14 4 4960 Maimedy

Ces mandats seront exercés A fitre gratuit

L'assemblée a décidé de nommer les personnes suivanies ayant pour mission le controle de la situation
financiére, des comptes annuets et de la régularité au regard des statuts de la société, & savarr !

1. Monsteur André THOMAS, domicilié & Ster n® 348, ici présent et qui a accepté;
2. Marie-Pierre MICHEL-CRAHAY, domiciliée a Ster, route du Cronchamps n°® 57, Ici présent et qui a

accepié.

La durée de leur mandat non rémunéré est fixée a six ans. Par conséquent, leur mandat cessera
immédiatement aprés 'assemblée générale de 'an deux mille douze.

CINQUIEME RESOLUTION .

L'assemblée a conféré a Monsieur GABRIEL Paul tous pouvolrs aux fins d’exécution des résolutions qui
précédent et tous pouvoirs aux fins d'opérer la modification néoessaire auprés du Tribunal du Commerce.

CONSEN D'ADMINISTRATION -
Et a Instant, le conseil d'administration étant constintug, celui-ci a déclaré sa réunir valablement aux fins de

procéder a fa nomination du président, vice-président, trésorier, secrataire et administrateurs-délégués et de
préciser les régles qui déterminent |a répartition des compétences des organes de la société.

A l'unanimité des voix, te conseil a décidé d'appeler aux fonctions de :
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-Président : Mansieur GABIEL Paul, prénommé, qui a accepté; :

Vice-Président : Monsieur THOMAS Darmien et Monsieur THOMAS Michel, prénommss et qui ont acceptd ; *
: “Trésorier - Monsieur GABRIEL Eric, prénomma, qui a accepté ;

| \/ _Secrétaire : Monsieur THOMAS Damien, prénommé, qui a accepté ;

: | -Administrateurs-délégués : Monsieur GABRIEL Paul, Monsieur GABRIEL Eric, Madame RENSONNET !

Sylvie, Monsieur Damien THOMAS et Monsieur THOMAS Michel, tous prénommés, qui ont acceptd. '

! Les administrateurs-délégués sont délégués de la gestion journalidre de la société et de la représanta-tion
de la société en ce qui concerne cette gestion.

Le mandat d'administrateur-déiégué ainsi nommé est gratuit.

Pour extrait analytique conforme,

Erwin MARAITE,
i Notaire.

Déposés en méme temps * expédition du procés-verbal et les statuts coordonnés
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Aurscio  Nom et qualité du notare mstrumentant ou de la personne ou des parsonnes
ayant pouvor de représentsr fa parsonne moiale & Fégardt des bars

Au verse - Nom et signatirs




