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Dénomination
enentery  Arche de la Gloire de I’Eternel

(en abrage} Arche
Forme juncique  asbl
Siege  rue Prévinaire 74 1070 Anderlecht

Objet de 'acte : Modification du siége social, Modification des statuts, Modification du
Conseil d’Administration

L'an deux mille sept le huitiéme jour du mois de juin

A Anderlecht,

S'est tenute 'Assemblée Générale exfraordinaire des membres de VAssociation Sans But Lucratf

"Arche de la Gloire de 'Eterne! *, dont le siége social est établi 3 Anderlecht 1070 Bruxelles, rue Prévinaire, 74.

L'association a été constituée par un acte sous seing privé daté du 04/04/2001, publié 4 'annexe au Moniteur
Belge du 19/07/2001 numéro 013678

La séance est ouverte & 17 heures sous la présidence de Monsieur Kasongo, président de '‘Association, ci-
aprés plus amplement qualifié.

EXPOSE DU PRESIDENT,

l. Le Président expose que ia présente Assemblée Générale a été convoquée A l'effet de délibérer sur Fordre
du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

1°/En application de I'article 12 de la loi sur les ASBL, confirmation que les membres qu ne sont pas en ordre
de cotisation depuis plus de 2 ans, sont réputés démissionnaires.

2°1Compte tenu de la nouvelle l&gislation, proposition de préciser la portée de l'activité de I'association et de
remplacer le texte de Farticle 3 des statuts relatf & I'obget de 'association par le fexte suivant
"L'association a pour but de promouvoir ie royaume de Dieu parmi les hommes de toute race, origine et opinion

conformément & [a Bible par tous les moyens gu'elle jugera adécuats, principalement par

1. U'évangélisation pour susciter les disciples au Seigneur Jésus-Christ dans le monde entier tel que déclaré
dans I'évangile de Matthieu au chapitre 28 versets 19,

2. La célébration du culte a Dieu conformément a sa parole sainte.

eehignner sur fa dermigre page du Volgt B Au recte  Nom et qualité du notawe instrumeniant cu de fa personne ou das persornes

ayant pouvorr de representer 'association |a fondatton ou farganisme a | egard des fioes

Au verso Nom et signature
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3. L'organisation de enseignements, séminaires de formation biblique, institut biblique, créche, cours de cuisine,
danse, informatique, langue (Frangais, Néerlandais, Anglais).

4, L'organisation des conférences, sessions et retraites spirituelles.

6, Lorganisation de camps et conventions bibliques (a l'infention des adultes, des Jeunes et des enfants).
6. L'organisation des cellules des maisons et groupes de priéres.

7. L'organization de toute autre activité compatible a son sujet.

8 L’organisation de temps de rencontre avec ceux qui sont dans la précarité pour une aide 3 V'insertion sociale
prisonniers, malades, sans abns, ...

[ans le cadre de son but social, 'association pourra assurer la collecte des fonds nécessaires &
Faccomplissement de son but social par tout moyen qui lui semblera bon, y compris par les
cotisations des membres, des Iibéralités de tiers et la vente d'objet de soutien. L'association
pourra réaliser son but social de toutes les maniéres et suivant les modalités qui lui
paraftront les mieux appropriées.

Elle powrra notamment avoir recours a tout type de financement en ce compris le prét ou crédit hypothécaire.

L'association pourra, dans le sens le plus large, se livrer a toutes les activités et accomplir toutes opérations gui
se rattachent directement ou indirectement a son but sociat ou sont de nature a favoriser
san développement, telles que, notamment, la lacation, I'acquisition ou la vente de biens
meuhbles et immeubles, l'organisation des activités citées ci haut rencontrant, directement ou
indirectement son objet, 'ouverture et la gestion de tous comptes financiers, fa location de
lignes téléphoniques, la négaciation avec les administrations. Elle pourra s'intéresser par
voie d'apports, de souscriptions, prises de participations ou autrement dans toutes
associations ou entrepnses ayant un objet similaire, analogue ou connexe au sien, ou de
nature & favoriser son développement. La liste qui précéde est purement exemplative et ne
peut en aucune facon étre considérée comme exhaustive. Elle peut en outre concourir et
participer 3 toute actvité susceptible de favonser la réalisation de sen but social *

3°fMransfert du sidge de l'association & Anderlecht, rue de Birmingham, 222 & 1070 Anderlecht, situé dans
l'arrondissement judiciaire de Bruxelles,

4°{Confirmation et fixation de la date et heure effective de 'assemblée générale ordinaire laguelle se tiendra le
deuxieme vendredi du mois de mai a dix-huit heures

5°/Compte fenu des modifications législatives nécessitant une refonte totale des statuts, abrogation des
anciens statuts de I'association et adoption des nouveaux statuts de I'association;

6°/Démissions — Nominations

Il. que les convocations afin de participer & la présente assemblée générale avec mention de Tordre du jour, oni
6té adressées en leur nom aux diffarents membres de I'association

lIl. que tous les membres effectifs étant présents ou représentés, 'assemblée peut valablement délibérer et
statuer sur les points figurant 4 'ordre du jour sans qu'il doive &tre justifié de
laccomplissement des formalités relatives aux convocations.

V. Afin de pouvoir valablement délibérer sur les différents points repris & 'ordre du jour, cette assemblée
générale devad réunir au moins deux/tiers des membres effectifs

DELIBERATION RESOLUTIONS.

Cet exposé ayant été vérifié et reconnu exact, I'assemblée se reconnait valablement constituée et apte a
délibérer sur les points figurant 4 son ordre du jour.

L ‘assemblée examine ensuite les divers points figurant & son ordre du jour et prend les résolutions suivantes :
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i.~ Confirmation des démissions:

Apréds en avoir délibéré, 'Assemblée Générale décide de confirmer la décision prise par le Conseil
o' Administration de considérer les membres gw ne sont pas en ordre de cotisation deptis
plus de 2 ans comme démissionnaires et ne faisant dés lors plus partie de I'asbl depuis
janvier 2002,

Yole.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée 4 l'unarimité.

H.- But

L'assemblée, aprés en avoir délihéré décide de préciser d'avantage lI'objet de F'association et ainsi de modifier
l'objet de 'association; elle décide dés lors de remplacer le texte de Farhicle 3 des statufs par
fe texte repris au point 2de l'ordre du jour,

Vote.

Mise aux voix, celte résolution est adoptée & Funanimité

Nl.- Siége de I'association :

L'assemblée décide de transférer le siége de l'association 4 Anderlecht, rue de Birmingham, 222
Vote,

Mise aux voix, cetfe résolution est adoptée a l'unarmmité.

IV.- Assembliée Générale :

L'assemblée générale aprés en avorr délibéré décide de fixer au deuxiéme vendredi du mois de mai 4 dix-bwit
heures la date et heure de la tenue de 'assemblée générale ordinaire. Si e jour est un jour
férié Iégat, 'assemblée a lieu le vendredi suivant & ia méme heure.

Vote.,

Wise aux voix, cette résolution est adoptée a Funaninmute.

V.- Adoption des nouveaux statuts :

L'assemblée décide en raison des changements adoptés ci-avant et de la nouvelle l€gislation en matiére
d'ASBL, d'adopier de nouveaux statits en kangue frangaise. Les principales dispositions de
l'association resteront cependant inchangées, tels gue notamment la dénomination sociale,
le si¢ge social, l'objet social actuel, la durée de 'association restant illimitée,

Toutefois, le mode d'administration et I'étendue des pouvoirs des admimstrateurs seront profondément adaptés
et nus en conformité avec la nouvelle loi,
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Les statuts sont donc remplacés par le texte suivant ;

TITRE | : CARACTERE DE L'ASSOCIATION.

Article 1 - Dénomination

Il & été crée a Bruxelles en date du 4 Avril 2001, une association sans but lucratif dénommée église
évangélique « Arche de la Gloire de I'Eternel » ASBL

Cette dénomination devra toujours &tre précédée ou suivie immédiatement des mots "association sans but
lucratif' ou des lettres "ASBL".

Cette association est une organisation socioreligisuse et apolitique au sein duguel nous évoluons,
conformément a la loi du 27 juin 1821 Celle-ci a &t& modifiée par la loi du 2 Mai 2002,

Elle est également un ministére apostolique et évangélique de Jésus Christ par le Saint Esprit

Article 2. Sigge

Le siége social et administratif de I'Arche de la Glaire de FEternel est établl dans l'arrondissement judiclaire de
Bruxelles, 4 Anderlecht (1070 Bruxelles), rue de Birmingham, 222,

Cependant ce sigge peut &tre transféré partout en Belgique, par décision de 'Assemblée Générale délibérant

dans les conditions prévues paur la modification des statuts et a publier aux annexes au
Moniteur Belge.

Article 3. But.

L'association a pour but de promouverr le royaume de Dieu parmi les homimes de toute race, origine et opinion
corfformément a la Bible par tous les moyens qu'elle jugera adéquats, principalement par .

1. L'évangélisation pour susciter les disciples au Seigneur Jésus-Chiist dans le monde entier tel que déclaré
dans 'évangile de Matthieu au chapire 28 versets 19

2. La célébration du culte a Dieu conformément & sa parole sainte.

3. L'organisation de enseignements, séminaires de formation biblique, institut biblique, créche, cours de cuisine,
danse, informatique, langue (Frangais, Néerlandais, Anglais).

4, L'organisation des conférences, sessions et retraites spintuelies.

§ L'organisation de camps et conventions bibliques (a I'intention des adultes, des jeunes et des enfants)
6. L'organisation des cellules des maisons et groupes de prigres.

7. L'organisation de toute autre activité compatible a son sujet.

8. L'organisation de femps de rencontre avec ceux qui sont dans la précarité pour une aide a l'insertion sociale ;
prisonniers, malades, sans abns,...

Dans le cadre de son but social, lassociation pourra assurer la coliecte des fonds nécessaires 3
laccomplissement de son but social par tout moyen qui lui semblera bon, y compris par les
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cofisations des membres, des libéralités de tiers et la vente d'objet de soutien. L'association
pourra réaliser son but social de toutes les maniéres et suivant les modalités qui lui
paraitront les mieux appropnées.

Elle pourra notamment avair recours & tout type de financement en ce compris le prét ou crédit hypothécaire.

L'association pourra, dans le sens le plus large, se livrer & toutes les activités et accomplir foutes opérations qui
se rattachent directement ou indirectement & son but social ou sonf de nature 3 favoriser
son développement, telles que, notamment, 1a location, Facquisition ou fa vente de biens
meubles et immeubles, forganisation des activités citées oi haut rencontrant, directement ou
indirectement son objet, l'ouverture et la gestion de tous comptes financiers, la location de
lignes téléphoniques, la négociation avec les admimistrations Elle pourra s'intéresser par
voie d'apports, de sousciiptions, prises de participations ou autrement dans toutes
associations ou entreprises ayant un objet similaire, analogue ou connexe au sien, cu de
nature a favonser san développement. La liste qui précéde est purement exemplative et ne
peut en aucune Tagon &tre considérée comme exbaustive, Elle peut en gutre concournr et
participer & toute activité susceptible de favoriser la réabisation de son but social

Article 4, Durée,
L'assoclation est constituée pour une durée ilfimitée ayant pris cours le 04 avnl 2001,

TITRE |I. MEMBRES DE L'ASSOCIATION.

Article 5, Membres.

Le nombre de membres de Fassociation est illimité. Quelle que soit leur catégorie les membres de I'association
doivent respecter fes staluts et, le cas échéant, le reglement d'ordre intérieur

Le nombre minimum des membres effectifs de I'association est fixé 3 trois.

Article 6, Membres effectifs.
Sont considérés comme membres effectifs
1 Les comparants au présent acte qui ont &té désignés dans cette catégorie ou fondateur de l'association;

2. Les membres qui sont cooptés a la majonté des quatre/cinquigmes par les autres membres effectifs quel
que soit le nombre des membres effectifs présents a YAssemblée Générale,

Tout candidat membre effectif doit poser sa candidature au Consell d’Administration qui décide souverainement
de présenter la candidature & 'Assemblée Générale pour élection & Va majonté des
quatrefcinquiémes. Toute la procédure est secréte et les décisions ne dovent pas étre
justifidées.

Seuls les membres effectifs peuvent avoir accés aux actes, décisions et documents de 'association, Seuls ces
derniers disposent du droit de vote aux assemblées Seuls les membres effectifs disposent
des droits prévus par [a loi sous Ja qualité de membres de I'associatian,

Article 7 Membres adhérents et Membres de Soutien

- Membras adhérents

Est membre adhérent tout membre de l'association qui ne dispose pas de droit de vote et dont fes droits,
prérogatives et obligations sont définies aux présentes. Ces membres bien gue non votant
se sentent investis dans l'association et dans son message et participe a la méme
ComMmmunaute.



Annexes du Moniteur belge

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -27/06/2007

MOD 22

- Membres de Soutien

Est membre de soutien toute personne désirant soutenir 'association (spintuellement, maténellement,
financigrement,.. ) Ces derniers ne disposent pas du droit de vote aux assemblées.

Tout membre adhérent ou membre de soutien doit poser sa candidature au Conseil @’ Administration qui décide
souverainement de présenter la candidature a 'Assemblée Générale pour élection a la
majorité simple que! que soit le nombre des membres effectifs présents a 'Assemblée
Geénérale. Toute la procédure est secréte et les décisions ne dovent pas étre justifiées.

Les membres adhérents et membres de soutiens ne doivent pas étre convoqués a l'Assemblée Générale: ils
sont toutefois autorisés a assister 4 'Assemblée Générale s'ils le souhaitent. Toutefois le
président de 'assemblée peut, sur simple décision ou injonction orale (celle-ci ne devant
pas étre motivée}, enjoindre 4 I'un ou 'autre membre adhérent de quitter fa réunion. Cette
décision est sans appel

Article 8. Liste des membres

Une liste indiquant par ordre alphabétique, les noms, prénoms, domiciles et nationalités des membres de
l'association doit étre déposée au greffe du tribunat civil du sidége de 'association dans fe
mois de la publication des statuts,

La liste est complétée chaque année par lindication, dans F'ordre alphabétique, des modifications qui se sont
produites parmi les membres,

En outre, si les membres ne sont pas de nationalité belge, mentian de leur inscription au registre de Ia
population sera faite, le cas échéant

Toute personne pourra en prendre gratutement connaissance.

Article 9. Démission, suspension et exclusion.

Les membres effectifs, adhérents ou de soutien peuvent démissionner 4 tout moment en adressant une lettre
recommandee a la poste au président du Conseil d’Administration En outre, fe membre qui
n'est pas en régle de cotisation au moment de 'Assemblée Générale ast réputé
démissionnaire. L'exclusion d'un membre effectif ne peut étre prononcée qu'a la majorité
des deuxftiers au minimum des vonx au sein de I'Assemblée Générale, celle d'un membre
adhérent ou de soutien a la majorité des six/dixiéme, en tout état de cause le membre
effectif dont 'exclusion est projetée ne pourra prendre part au vofe

Enfin fa décision de suspendre un membre de 'association peut étre prise par le Conseil &’ Administration qui
devra impérativement en faire état dans fordre du jour de ia plus proche Assemblée
Générale. S'il échet, le Conseil d'Administration pourra proposer lexclusion du membre
concemé par cette mesure de suspension. La mesure de suspension cessera soit 2
I'échéance fixée par le Conseil d'Administration, soit si I'exclusion n'est pas décidée,
conformément & ce qui est précisé ci-avant, par {a plus proche Assemblée Générale. La
suspension ne peut cependant priver ie membre cancerné des droits qui sont
impérativement reconnus aux membres par [a loi

l.es membres exclus ou démissionnaires, ainsi que les héritiers et ayant droits a tout titre d'un membre défunt
n‘ont aucun droit & faire valoir sur I'avoir social,

lls ne peuvent en outre ni apposer les scellés, ni exiger gue soit établi un inventaire, ni méme la rédaction de
comptes.

Est en tout cas susceptible d'étre exclu de I'association, tout membre quel quil soit et dont la conduite enfrave
le bon fonctionnement de 'association ou qui m'est pas conforme 2 la doctrine de Jésus-
Christ, la parole de Dieu cest-3-dire la Bible.
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TITRE Il COTISATIONS.

Article 10. Nature et mode de fixation des cotisations
Les cotisations sont identiques pour tous les membres de Tassociation appartenant a une méme catégorie.

Elles sont fixées annuellement par i'Assemblée Générale et ne peuverd &lre supsnoures & cing cents euros
{500 EUR) pour les membres effectifs et a deux cent cinquante euros (250 EUR) pour les
autres catégories de membres.

TITRE IV. ASSEMBLEE GENERALE

Article 11. Composition

L'Assemblée Générale est composée exclusivement des membres effectifs qui seuls disposent du droit de vote.
Ces demiers doivent étre convoqués confarmément & la fol.

Article 12, Pouvorrs
L'Assemblée Générale est le pouveir souverain de l'association,

Les décisions prises par FAssemblée Générale sont obligatoires pour tous les membres, y compris les membres
adhérents Elle dispose de tous les pouvoirs qui lui sont reconnus par la loi ou les présents
statuts, en matiére de modification des statuts, de dissolution, de nomination et de
révocation des administrateurs, ainsi que pour I'approbation des comptes, du budget, le vote
de la décharge a conférer aux administrateurs pour leur gestion en se conforment aux
dispositions légales en la matiére

Article 13. Réunion.

L'Assemblée Générale doit se réunir au moins une fois f'an, le dewaéme vendredi du mois de mars de chaque
année & dic-huit heures. Si ce jour est un jour féné légal, I'assemblée a lieu le jeudi suvant &
la méme heure

L'assemblée est convoquée par le président du Conseil d'Administration, ou en cas d'empéchement par deux
administrateurs, au moyen d'une lettre missive reprenant 'ordre du jour Cette lettre devra
élre envoyée avant la réunion de I'Assemblée Générale dans le respect des délais légaux.

L'ordre du jour est arrdté par le Conseil d’Administration, mais toute proposition signée par au moins un
vingtiame des membres effectifs sera portée obligatoirement a l'ordre du jour

Les Assemblées Générales se tiennent au siége social ou a Vendroit indiqué dans la convocation, L'Assemblée
Générale devra cependant étre convoquée par le prasident du Consel d' Administration on
par deux administrateurs, lorsqu'un cinquiéme des membres effectifs en fait la demande.

Les membres effectifs pourront se fawe représenter 2 YAssemblée Générale par un autre membre effectif au
moyen d'une procuration. Le Conseil d'Administration peut arréter la forme que doivent
revétir les dites procurations.

Article 14. Président de I'association.

Toute Assemblée Générale est présidée par le président de 'association, ou, 'l est absent, par le vice-
prasident ou par le plus 4gé des administrateurs présents.
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Article 15, Quorum de vote et quorum de présence.

1. Sauf les cas prévus par la o1 ou par les présents statuts, les décisions sont prises quel que soit le nombre
des membres présents & l'assemblée, a la majonté des voix.

La voix du président est prépondérante en cas de partage des voix

2 L'Assembiée Générale ne peut vatablement délibérer sur les modifications aux statuts que si 'objet de
celles-ci est spécialement indigué dans la convocation et si 'Assemblée réunit les deux tiers
des membres.

Aucune modification ne peut &tre adoptée qu'a la majorité des deux tiers des voix

3. Toutefois, s1 la modification porte sur 'un des objets en vue desquels, 'association s'est constituée, elle ne
sera valable que si elle est votée par quatre/cinguiéme des membres présents 3
I'Assemblée. Siles deux tiers des membres ne sont pas présents ou représentés a la
premiére réunion, It peut étre convoqué une seconde réunion qui pourra délibérer quel que
soit le nombre des membres présents

4. il sera procédé, comme en matiére de modification aux statuts, lorsque 'Assemblée Générale est amenée 3
se prononcer sur la dissolution de I'association.

Une seconde réunion de l'Assemblée Générale pourra également &tre tenue si celle-ci ne réunissait pas fe
quorum minimum de présence lors de la premiére réunion. La décision sera dans ce cas
adoptée a la majorité des deux tiers des membres présents.

Article 16. Publication.

Toute modification des statuts devra éfre publiée dans le mois aux annexes du Moniteur, il en sera de méme
pour fes nominations, démissions et révocation des administrateurs ou des liquidateurs.

Article 17. Regstre des décisions.
Les décisions de FAssemblée Générale sont consignées dans un registre tenu au siége social.

It pourra &tre consults par les membres de l'association et signé conjontement par le Président et un
administrateur

TITRE V. ADMINISTRATION

Article 18. Nomination du Conseil d’Administration.

L'association est administrée par un Conseit d'Administration composé de trois membres au moins et de dix au
plus, nommeés par 'Assemblée Générale et en tout temps révocable par elle & la majorité
simple. Les administrateurs sont membres de I'association et sont élus & Ja majorité simple
pour une durée de six ans au plus et sonf rééligibles Toutefois, le nombre d'administrateur
sera toujours inférieur au nombre de membies effectifs de I'Assemblée Générale. Si seules
trois personnes sont membres de l'association, le Conseil d'Administration n'est composé
que de deux membres Tant que Assembige Générale n'a pas procédé au renouvellement
du Conseil d'Administration au terme du mandat d'administrateur, les administrateurs
concernés continuent a exercer leur mission en attendant la décision de I'assemblée.

Article 19. Vacances.
En cas de vacance d'une ou de plusieurs places d'administrateur par suite de décés, dénmssion ou autre cause,

les administrateurs restants ont le droit d'y pourvoir provisoirement Dans ce cas,
I'Assemblée Générale, lors de la plus prochaine réunion, procade a I'élection définitive.
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L'administrateur désigné dans les conditions ci-dessus est nommé pour le temps nécessaire 3 lachavement du
mandat de l'administrateur quil remplace.

Article 20. Nominations

Le Conseil &' Administration élit parmi ses membres, si le nombre d'administrateur le permet  un président, un
vice-président, un trésorier et un secrétaire.

Article 21. Réunions.

Le conseil se réunit sur la convocation et sous la présidence de son président ou de son vice-président ou en
cas d'empéchement de ceux-ci, d'un administrateur désigné par ses collégues, chaque fois
que l'intérét de l'association 'exige et chaque fois que deux administrateurs au moins le
demandeant, Les réunions e tiennent au lieu indigué dans les convocations.

Article 22 Quorum de préserice et quorum de vote.

Le Consell d’Administration, exergant un pouvolr collégial, ne peut délibérer que si ta majorité de ses membres
est présente ou représentée et statuer qu'a ta majorité des voix des membres présents ou
représentés. Tout admunistrateur empéché ou absent peut donner méme par télégramme ou
par fax, a un de ses collégues, délégation pour le représenter aux réunions du conselt ety
voter en ses lieu et place. En cas de parité des voix, la voix du président est prépondérante,

Article 23, Pouvoirs.

Le Conseil d'Administration a le pouvoir d'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
F'objet social de 'association & Fexception de ceux que la ol réserve a I'Assemblée
Générale. |l peut notamment, sans que cette énumération soit limitative, fare et passer tous
actas et tous contrats, transiger, comprometire, acquérir, échanger, vendre tout bien meuble
ou immeuble, concéder tous droits réels, emprunter, conclure des baux de toute durée
accepfer tous legs, subsides et transferts, transiger et renoncer a tous droits, représenter
Fassociation en justice tant en défendant qu'en demandant I peut aussi nommer et
révoquer le personnef, toucher et recouvrer toutes sommes et valeurs, ouvrir tous comptes
auprés de tout arganisme financier et y effectuer toutes opérations financigres en ce
compris, I'émission de virements, de chéques, la réalisation de transferts de valeurs ainsi
que tout autre mandat de pailement, la prise en location de coffres, le retrait de ta poste, des
douanes ou des chemins de fer de tous colis, télégrammes, recommandés et letires,
encaisser tous mandats de poste ainsi que toutes assignations ou quittances postales.

Arficle 24 Délégation.

Le Consen d'Administration peut conférer fout ou partie de ses pouvolrs a un ou plusieurs mandataires de son
choix, et déléguer la gestion journaliére de 'association & un ou plusieurs de ses membres.
Il fixe les pouvoirs résultant de celte délégation amsi que le cas échéant, les émoluments
qui ¥ sont attachés.

Adicle 25.- Représentation

Les actes qui engagent l'association, autres que ceux de la gestion journahére de Fassociation, sont
valablement signés par deux administrateurs parmi lesquels se trouve au moins le président
ou un vice-président ou encore le trésorier

Article 26, Responsabiliié.
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Les administrateurs ne contractent en raison de leurs fonctions aucune obligation personnelle et ne sont
respensables que de Pexécution de leur mandat.

Arlicle 27. Rémunération.

L'assemblée détermine le mode de rémunération des administrateurs, celle-ci peut aussi décider que le mandat
de tous ou de certains administrateurs sera exercé A titre gratuit,

TITRE VI. BISPOSITIONS DIVERSES.

Article 28. Exercice social,

L'exercice social commence le premier janvier et se cldture le trente et un décembre de chaque année. A cette
demiére date, les écritures sont arrétées et je Conseill d’Administration établit las comptes
annuels. Le compte de I'exercice écoulé et le budget pour l'exercice suivant sera soumis a
l'approbation de la plus proche Assemblée Générale annuelle

Article 29, Dissolution et Nomination du liguidateur.
L'assaciation est dissoute dans les cas prévus par 1a ot du vingi-sept juin mil neuf cent vingt et un.

Lorsque la dissolution est décidée par 'Assemblée Générale, la liguidation est confiée par elle a un ou plusieurs
liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et les émoluments,

A défaut de dispositions plus restrictives, les liquidateurs disposeront des pouvoirs les plus stendus. Les
décisions de digsolution ainsi que les noms, prénoms des liquidateurs seront publiés aux
annexes du Moniteur. En tout état de cause, lors de la dissolution, 'Assemblée Générale
disposera des biens appartenant & 'association en faveur d'une association ayant des buts
similaires La destination des biens sera égatement publiée aux annexes au Moniteur belge.
L'affectation des biens de I'association ne pourra en aucun cas préjudicier aux droits des
tiers

Article 30. Réglement d'ordre intérieur.
Le Conseil d'Administration peut proposer & FAssemblée Générale un réglement d'ordre intérieur.
L'Assemblée Générale adoptera ledit réglement d'ordre ntérieur a la majorité simple.

H disposera en outre de a facuité de 'amender en tout ou en partie, ainsi que de Fabroger par décision prise
également a la majorité simple.

Article 31. Désignation d'un commissaire.,

L'Assemblée Générale peut désigner un ou plusieurs commissaires chargés de vérifier les comptes et de lui
presenter un rapport Elle décidera souverainement de fa rémunération qui leur sera
accordée,

Article 32, Dispositions non prévues dans les présents statuts.

Pour tout ce qui n'a pas 6té expressément réglé dans les présents statuts, l'association sera régie par les
dispositions du réglement d’ordre intérieur et de la loi du vingt-sept juin mil neuf cent vingt et
un concernant les associations sans but lucratif.
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Article 33 - Aftribution de compétence

Pour tous litiges entre I'association et ses membres, administrateurs, commissaires et liquidateurs, relatifs aux
affaires de l'assochation et & lexécution des présents statuts, compétence exclusive est
attribuée aux Tribunaux de Farrondissement ol est établi le sidge social, 4 moins que
'assaciation n'y renonce expressément

Article 34.- Election de domicile

Pour tout ce qui concerne lexécution des statuts, tout membre résidant a 'étranger qui n'aurait pas notifié un
domicile élu par lui, ansi que tout administrateur, est censeé avolr fait &lection de domicile au
siége social ol toutes les communications, sommations, assignations et significations
peuvent valablement lui étre faites

Vote

Mise aux voix, cefte résolution est adopiée a ['unammité.

Vi. Deémission des Administrateurs.

Il est donné acte de la démission donnée ce jour par ensemble des memhres du Gansey & Adminstration
compte tenu de I'adoption des nouveaux statuts et décharge leur est accordée de leur
mandat avec effet a ce jour.

Vole

Mise aux voix, cette résolution est adoptée & Funanimié

Vil.- Naminations - Reconductians

Les nouveaux statuts ayant &té arrétés, les membres effectiis se sont réunis en Assemblée Générale
extraordinaire et & 'unammité ont pris les résolutions suvantes :

10/ le nombre des administrateurs est fixé & sept.
2. sont nommés comme Administrateurs délegués
Monsieur Valois Jean-Paul, Av.Wolvens 2 4 1200 Bruxelles, nationalité Belge, né le 16/10/1962 au Rwdnda.,

Monsieur Nsiku N'damvu Louis Roger, Chaussée de Louvain 593 & 1030 Bruxelles, natiohalité
Congolaise/RDC, né le 13/11/1968 Kinshasa/RDC

3 Démission comme admimstrateur, trésoner mansieur jean Valofs, Av.Wolvens 4 & 1200 Bruxelles,
nationalité Belge, né au Rwanda

4. est nommé comme administrateur, trésorier - Monsieur Rasoloarivahy Roland, Swmt Gabrielstraal 140 & 1770
Liedekerke, nationalité Belge, né le 16/05/1948 4 Antananarivo/Madagascar..

5. ast nomme comme administrateur Monsieur Mvula Mumbembi, Rue Ganshoren 10 & 1082 Bruxelles,
natiohaiité Belge, né le 04/11/1960 3 Kinshasa/RDG.

6. Réelection comime Président du Conseil d' Admunistration Monsiewr Kasongo Butanda, précité, en qualité de
Vice-président Monsieur llunga Ngoy Jacques, secrétaire Bagula Chihanda Angélique.

3°/ le mandat d'Administrateur est exercé a titre gratuit.
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| Réseorve Volet B - Suite
' au Vote
Moniteur
belge Mise aux vorx, cette résolution est adoptée 3 lunanimité.

t
:

\]\} .

Vili.- Pouvoirs conférés aux Administrateurs.

L'assemblée adopte ensuite la résolution suivante

l'assemblée confére au Conseil ¢’Administration tous pouvoirs & I'effet de procéder & une coordination des

. Vote

statuts compte tenu des décisions prises

© Mise aux voix, cette résolution est adoptée a f'unanimitg,

CLOTURE.
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Meontionner s la dermiere page du Volel B

L'ordre du jour &tant épuisé, la séance est levée 4 21h00

Fait & Bruxelles le 09 juin 2007.

Aurecte Nom et qualité du nolare mstrementant ou de [a personng ou des personnas

ayant pouvolr de representer Fassociation 1a fondation ou 'organisme a Yegard des tiers

Au verso Nom et signature



