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Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 10/07/2007

s seee: OJoU346 g
{an entier} . IMFINBEL
Forme jundijue : Société Privée a Responsabilité Limitée
Siage © Avenue Louise, 518 a 1050 BRUXELLES
Qbjet de Pacte : CONSTITUTION

, D'un acte requ en date du 28 juin 2007 par le notaire associé Vincent COLIN & Estaimpuis (Estaimbourg), il

! résulte que les personnes morales suivantes ont constitué entre efles une SPRL :

| 1. « CARRIFIN », Société Anonyme de droit Luxembourgeois constituée aux termes d'un acte regu par le

! notaire Frank BADEN a Luxembourg le trois mai deux mille, publié au Mémorial, recueil spécial C, le six
septembre suivant sous le n° 634.

Ayant son sidge soclal 4 2227 Luxembourg (Grand Duché du Luxembourg), Avenue de la Porte Neuve n®

23, inscrite au registre du Commerce et des sociétés & Luxembourg sous le n® B 75699,

, 2. « SPYCO », Société Privée 4 Responsabilité Limitée constituée aux termes d'un acte regu par le notaire

. Christian QUIEVY 4 Antoing le vingt-deux décembre deux mil quatre, publié aux annexes au Moniteur belge le

! trois janvier suivant sous le n® 05000556, dont les statuts ont été modifiés aux termes d’'un acte regu par le

i notaire Christlan QUIEVY & Antoing le vingt-cing mai deux mil cing, publié aux annexes au Moniteur belge le

! cing juillet suivant sous le n® 05095562. ,

, Ayant son siége social 8 Antoing, rue Neuve n° 7 et inscrite 4 la Banque Carrefour des Entreprises sous ls |

' n® 0870.780.381. '

CAPITAL : 18.600,00 auros, représenté par cent parts sociales sans valeur nominale, représentant
chacune un centiéme de l'avoir social.

Les fondatrices ont remis au notaire le plan financier, conformément a l'article 215 du Code des sociétés,

Elles déciarant que les cent parts sociales sont souscrites en espeéces, au prix de cent quatre-vingt-six
* {186,00) euros chacune, comms suit :

OPar ladite société « CARRIFIN »: soixante parts sociales.

CIPar ladite société « SPYCO »: quarante parts sociales,

Les comparantes, représentées comme dit, déclarent gue chacune des parts ainsi souscrites est
entidrement libérée par un versement en espéces effectué au compte n® 363-0178398-55 ouvert au nom de la
sociétd en formation auprés de la Sociétd Anonyme « ING Belgique » & Tournai.

STATUTS | |

Article 1 - Forme. i
La Société Commaerciale adopte la forme d'une Société Privée 4 Responsabilité Limitée. ?
Article 2 - Dénomination.

Elle est dénommée « IMFINBEL ».

Article 3 - Sigge social.

Le siage social est établi 4 1050 Bruxelles, Avenue Louise n® 518.

I peut &tra transférd en tout autre endroit de la région de langue francaise de Belgique ou de la région de

| Bruxelles -Capitale par 3|mple décision de la gérance qui a tous pouvoirs pour faire constater authentiquement

! la medification des statuts qui en résulte.

La soclété peut &tablir, par simple décision de la gérance, des siéges administratifs, d'exploitation, agences
© et succursales en Belglque ou a Pétranger.
Articie 4 - Objet.
La société a pour objet, pour compte propre, en Belgique ou 4 Fétranger, I'achat, la vente, la location, la
mise en vento et en location de tous biens meubles et immeubles, la gestion ¢'affgires, la gérance d'immeubles,!
les expertises et Factivité de marchand de biens immabiliers pour compte propre. .

Memionﬂer sur fa dernlare page du Volet B:  Au recto : Nom et quakté du nofalre instrumentant oy de la personne ou des parsonnes

ayant pouvor de représenter [a personne morale & Fégard des tiers
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Au cas ou la prestation de certains actes serait soumise & des conditions préatables d'accés a la profession,
la socidté subordonnera son action, en ce qui conceme la prestation de ces servises, 4 ka réalisation de cas
conditions,

Ello peut accomplir toutes opérations généralement quelcongues, commerciales, industrielles, financiéres,
mobiliéres ou immobilidres, ayant un rapport direct ou indirect avec son objet social ou de nature & en Tavoriser
la réalisation et le développement.

Elle peut s'intéresser par voie d'apport, de souscription, de cession, de participation, de fusion,
d'intervention financiére ou autrement dans toutes sonétés, associations et entreprises, tant en Belgique qu'a
I'étranger.

La socisté peut exercer la ou les fonclions d’administrateur, de gérant ou de liquidateur

Article 6 - Durée,

La société est constitués pour une durde illimitée.

Elle peut tre dissoute par décision de I'assemblée générale délibérant comme en matiére de modification
des statuts.

Article 6 - Capital,

Le capital social est fixé & dix-huit mille six cents (18.600,00) euros. ! st divisé en cent parts sociales sans
valeur nominale, représentant chacune un centiéme de I'avorr social.

Article 7 - Vote par fusufruitier éventuel.

En cas de démembrement du droit de propriété de parts sociales, les droits y afférents sont exercés par
l'usufruitior.

Article 8 - Cession et transmission de parts.

A, Cessions libres,

Les parts peuvent &tre cédées entre vifs ou transmisas pour cause de mort, sans agrément, 4 un associs,
au conjoint du cédant ou du testateur, aux ascendants ou descendants en ligne directe des associés.

B. Cessions soumises & agrément.

Tout associé qui voudra céder ses parts antre vifs & une personne autre que celles visées a l'alinéa
précédent devra, a peine de nuliité, abtenir l'agrément da la meitié au meins des associés, possédant les trois
quarts au molns des parts sociales, déduction faite des parts dont [a cession est proposée.

A cetta fin, il devra adresser & la gérance, sous pll recommandé, une demande indiguant les norns,
prénoms, profassions, domiciles du ou des cessionnaires proposés ainst que le nombre de parts dont la cession
ost envisagée et ls prix offert.

Dans las huit jours de la récaption de cette lettre, la gérance en transmet la teneur, par pli recommandé, &
chacun des associés, en leur demandant une réponse affirmative ou négative par écrit dans un délai de quinze
jours et en signalant que ceux qui s'abstiennent de donner leur avis seront considérés comme donnant leur
agrément. Cette réponse devra étre envoyée par pli recommandé.

Dans g hultaine de Pexpiration du délai de réponse, la gérance notifie au cédant le sort réservé 3 sa
demande.

Les héritiers et [égataires qui ne deviendraient pas de plein droit associés aux tarmes des présents statuts
seront tenus de solliciter, selon les mémaes formalités, [‘agrément des associds,

Le refus d'agrément d'une cession entre vifs est sans recours; néanmains, 'associé voulant céder tout ou
partio de ses parts pourra exiger des opposants qu'elles lui solant rachetées a leur valeur fixée par un expert
choisi de commun accord ou, & défaut, par le président du tribunal de commerce du sidge social, statuant
comme an r&féré. Il en sera de méme en cas de refus d'agrément d'un hérnfier cu d'un légataire. Dans l'un et
Pautre cas, le paiement devra Intarvenir dans las six mois du refus.

Article 9 - Registre des parts.

l.es parts nominatives sont inscrites dans un registre fenu au siége social dont tout associé ou tout tiers
intéresss powra prendre connaissance Y seront refatés, conformément a la loi, les transferts ou transmissions
de paris.

Article 10 - Gérance,

La soci$ié est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés avec ou sans limitation de
durée et pouvant, dans cette derniére hypothése, avoir la qualité de gérant statutaire.

L'assemblée qui les nomme fixe leur nombre, la durée de leur mandat et, en cas de pluralité, laurs poyvoirs.
Sl n'y a qu'un seul gérant, la totalité des pouvoirs de la gérance lui est attribuée.

Article 11- Pouvoirs du gérant.

Conformément a l'article 257 du Code des sociétés et sauf organisation par Fassemblée d'un collége de
gestion, chaque gérant représente la société a l'égard des tiers et an justice et peut poser tous les actes
nécassaires ou utiles & I'accomplissement de l'objet social, sauf ceux que la loi réserve a 'assemblée générale.

Toutefols, toute mutatian immaobilidre nécessitera une décision préaiable de 'assemblée générale statuant a
la majaorité des deux tiers,

Un gérant peut déléguer des pouvoirs spéciaux 4 tout mandataire, associé ou non,

Axticle 12 - Rémunération.

Sauf déclsfon contraire de Fassemblée générale, le mandat de gérant est gratuit.

Artlcle 13 - Contrle.

Tant que la société répond aux critéres énoncés 4 l'article 15 du Code des saciétés, Il n'est pas nommé de
commissaire, sauf décision confraire de |'assembiée générale,

Dans ce cas, chaque associé posséde individusliement les pouvoirs dinvestigation et de contrdle du
commissaire. Il peut se faire représenter par un expert-comptable. La rémunération de celui-ci incombe a la
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s0ci6td s'il a 6té désignéd avec son accord ou st cette rémunération a &té misa A sa charge par décision
judiciaire.

Article 14 - Assemblées générales,

L'assemblée générale annuelle se réunit chaque année le premier lundi du mois de juin & dix-huit heures, au
sidge social ou & l'endreit indiqué dans la convocation. Si ce jour est féné, I'assemblée est remise au plus
prochain jour ouvrable, autre qu'un samedi.

Des assemblées générales extraordinaires doivent étra convoquées par la gérance chague fois que lintdrét
social l'exige ou sur la requéte d'associés représentant le cinquiéme du capital.

Les assemblées se réunissent au siége social ou a Fendroit indiqué dans la convocation, & l'initative de la
gérance ou des commissaires. Les convecations sont faites conformément & la lol. Toute personne peut
renoncer & cette convocation et, en tout cas, sera considérée comme ayant été réguligrement convoquée si elle
ost présente ou représentée & l'assemblée.

Article 16 - Représentation.

Tout associé peut se faire représenter a l'assemblée générale par un autre associé porteur d'une
procuration spéciale.

Teutefois, les personnes morales peuvent étre représentées par un mandataire non associa.

Article 16 - Prorogation.

Toute assemblée générale, ordinaire ou extraordinaire, peut &tre prarogée, séance tenante, a trais
semaines au plus par la gérance. La prorogation annule toutes les décisions prises.

La seconde assemblée délibdre sur le méme ordre du jour et statue définitivement,

Article 17 - Présidence - Délibérations - Procés-verbaux.

L'assemblée générale est présidée par un gérant ou, & défaut, par I'associé présent qui détient le plus de
parts.

Sauf dans les cas prévus par la loi, I'assembiée statue quelle que soit la portion du capital représentée et &
la majorité des voix.

Chagque part donne droit 4 une voix.

Les procds-verhaux des assemblées générales sont consignés dans un registre. IIs sont signés par les
associds qui le demandent, Les copies ou extraits sont signés par un gérant.

Article 18 - Exercice social.

L'exercice sacial commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Article 19 - Affectation du bénéfice.

Sur le bénéfica net, tel qu'il découle des comptes annuels arrétés par la gérance, Il est prélevé annuellement
au moins cing pour cent pour étre affectds au fonds de réserve fégale. Ce prélévament cesse d'étre obligatoire
larsqua la réserve gale atteint le dixiéme du capital.

La solde regoit I'affectation que luf donne I'assemblée générale statuant sur proposition de la gérance, dans
le respect des dispositions légales.

Atticle 20 - Dissolution - Liquidation.

£n cas de dissolution de la société, la liquidation est effectude par le ou les gérants en exercice, & moins
que l'assemblées générale ne désigne un ou plusieurs liguidateurs dont elle déterminera les pouvoirs et les
dmoluments.

Aprds le paiement de toutes les dettes, charges et frais de liquidation ou consignaticn des sommes
nécessaires 2 cet effet, I'actif est réparti également entre toutes les parts. Toutefois, si toutes les parts sociales
ne sont pas libérées dans une égale proportion, les liquidateurs rétablissent préalablement Féquilibre soit par
das appels de fonds, soit par des remboursements partisls.

Article 21 - Election de domicile.

Paur 'exécution des statuts, tout associé, gérant ou liquidateur, domicilié & I'étranger, fait élection de
domicile au sidge social.

Article 22 - Droit commun,
Pour les objets non expressément réglés par les statuts, il est référé 3 la loi.

DISPOSITIONS TEMPORAIRES

Les comparantes prennent & 'unanimité les décisions suivantes qui ne deviendront effectives qu'a dater du
dépdt de l'extrait de I'acte constitutif au greffe du tribunal de commerce, lorsque la société acquerra la
personnallié morale,

Ol.e premier exercice soclal commencera le jour du dépét pour se terminer le trente et un décembre deux
mil huit.

OLa premidra assemblée générale annuelie se tiendra le premier lundi de juin deux mil neuf.

OSont déslgnés en qualité de géranis non statutaires, Monsieur COLIN Robert Léon Louis, né a Bukavu
(Républigue Démocratique du Congo} fe premier mai mil neuf cent quarante-trois {(numéro national 430501 011
24), domicilié & Hosllaart, Inkomstlaan n® 5, et Monsieur VERMEULEN Jean-Claude Louis Léon, né & Roubaix
(Nord/France} le premier février mil neuf cent quarante-cing (numéro de carte d'identité frangaise UV48865),
domicilié & Willems (Nord/France), rue de la Victoire n® 85, lesquels acceptent ce mandat,

lIs sont nommés jusqu'a révocation et peuvent engager seul valablement la société avec une limite de
quinze mille {15.000,00) euros.

L.eur mandat est exercé gratuitement.
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Les gergﬁté repreridront, le'gas échéant, dans le détai 1égal, les engagements souscrits au nom de la

société en formation,
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[Les comparantes ne désignient pas de commissare-Tevisour.

PQUR EXTRAIT AMALYTIQUE CONFORME.
(déposée en méme temps : expédition de I'acte authentique)

Vincent COLIN, Notaire associé.
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