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. N gentrepnse : 0470757034

Dénomination
enenter): SOBRAD |
Forme jundique :  Société Civile a forme de Société Privée a Responsabilité Limitée
Sidge : rue d'Espinoy, 10 a 7500 TOURNAI
_Objet de 'acte : MODIFICATION AUX STATUTS

Il résulte d'un acte regu par le notaire Edouard JACMIN & Marquain, le 28 septembre 2007, en cours'

» d'enregistrement, gue I'assemblée générale extraordinaire de la société civile a forme de SPRL SOBRAD s'est!
' réunie et a pris les résolutions suivantes : ;

PREMIERE RESOLUTION |
l’assemblée décide de supprimer l'indication d'une valeur nominale pour les parts sociales Désormais, &
dater de ce jour, le capital sera représenté par des parts sociales, sans désignation de valeur nominale. :
DEUXIEME RESOLUTION |
A l'unanimité, 'assemblée dispense le Président de donner lecture du rapport des géranis exposant la!

. justification détaillée de la modification de I'objet social et de Pétat y annexé, arrété au frente juin deux milie.

i du Conseil Provincial compétent de 'Ordre des Médscins.

" sept, tous les associds reconnaissant avoir regu copie de ce rapport et en avair pris connaissance

Le rapport des gérants sera déposé au greffe du Tribunal du Commerce, en méme temps gu'une expédmon
des présentes.

TROISIEME RESQLUTION :

|.'assembiée décide de modifier ainsi qu'il sud, I'article 3 des statuts relatif a I'objet social en y intégrant Ies
activités suivantes :

-A titre accessoire, la société peut également avoir pour objet la constitution, au départ de ses beneﬁces‘

réservés, et la valorisation d'un patrimoine immobilier, notamment par I'achat, la vente, la location, la mise en
" location, la construction, le tout au sens le plus large, pour autant que n'en soient altérés, ni son caractére civil,’
. ni s& vocafion médicale, et que ces opérations, sinscrivant dans les limites d'une gestion « en bon pére de:
. famille » n'aient pas un caractére répéiitif et commercial.

Dés lors qu'il y a plusisurs associés, un accord préalable des associés est a prévoir sur la politique de

+ conshtution et de gestion des investissements ainsi réalisés (au départ des bénéfices réservés). Cet accord
1 - fera I'objet d’'un écrit soumis au Conseil Provincial intéressé de 'Ordre des Médecins.

QUATRIEME RESOLUTION i
1°) L'assemblée décide de procéder & la refante des statuts en fonction des résolutions ci-dessus, qui sont’

donc devenues définiives, mais surtout afin de les mettre en conformiieé avec les dispositions du nouveau
+ Code des Sociétés. Les statuis sont donc désormais bellés comme suit :

ARTICLEUN:
La société civile ayant emprunté la forme d'une Société Privée a4 Responsabilité Limitée est formée sous la.

" dénomination . “SOBRAD”. La dénomination doit toujours étre précédée ou suivie des mots § P R.L. Civile.

ARTICLE DEUX.
Le sidége social est établi & 7500 TOURNAL, rue d’Espinnoy, 10.
Il pourra étre transféré en tout lieu en Belgique par simple déciston du gérant qui a fous pouvoirs pour faire,

- constater authentiqguement la modification des statuts qui en résulterait

Tout changement du siége social sera publié aux annexes du Meniteur Belge par les soins du gérant, et!

! porté 2 la connaissance du Conseil Provincial intéressé de 'Ordre des Médecins

L'établissement d'autres siéges ou de cabinets médicaux supplémentaires se fera avec I'accord préalableu

ARTICLE TROIS, :
La société est constituée en vue de l'exercice de l'art de guérir dans le cadre des dispositions de la loi du;

, quatorze juillet mil neuf cent quatre-vingt-sept et dans le respect du Code de Déontologie médicale, et pius.
' particulierement, dans le domaine de la radiologie {Imagierie médicale), et ce par un ou plusieurs praficiens
+ habilités & exercer la profession de médecin en Belgigue, inscrits au Tableau de I'Ordre des Médecins, et qui
- gonviennent d'apporter a la société la totalité de leura ctivité médicale.

La société a pour but de leur pen'nettre de pratiquer une médecme de qualite' dans le respect de la'
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par l'amélipration et la rationalisation de leur équipement professionnel, nolamment en assurant la gesfion du
cabinet médical, en ce compris Pacquisition, 1a location et l'entretien du matériel médical et des biens
d'équipement, la facturation et ia perception d'honoraires médicaux, la mise & disposition de tout ce qui est
nécessaire & la pratique de I'art de guérir,

La société pourra faire tout acte nécessaire etfou indispensable & 'accomplissement de son objet et plus
particuliérement toute transaction mobiliére et immobiliére concernant les locaux, I'achat du maténel médicat et
non médical, l'engagement du personnel administratif, soignant, pratiquant ou appelé 2 pratiguer dans la
société, mais n'altérant pas le caractére civil de la société,

A titre accessoire, la sociéié peut également avoir pour objet la constitution, au départ de ses bénéfices
réservés, et la valorisation d'un patnmoine immoaobilier, notamment par I'achat, la vente, la location, la mise en
Iocation, ka construction, le tout au sens le plus large, pour autant que n'en soient altérés, ni son caractére civil,
ni sa vocation médicale, et que ces opérations, s'inscrivant dans les limites d'une gestion « en bon pére de
famille » n"aient pas un caractére répétitif et commercial.

Dés lors qu'il v a plusieurs associés, un accord préalable des associés est & prévoir sur la politique de
constitution et de gestion des investissements ainsi réalisés {au départ des bénéfices réservés). Cet accord
fera Pobjet d'un écrit soumis au Conseil Provincial intéressé de I'Ordre des Médecins.

Elle ne pourra cependant poser aucun acte guelconque que dans le strict respect des dispositions du Code
de déontologie médicale.

La société pourra, d'une fagon générale, accomplir toutes opérations se rapportant directement ou
indirectement & la réalisation de son objet social, sans en modifier le caractére civil et la vocation médicale.

1.a société étant une société professionnelle, ne pourront &tre associés que des Médscins légalement
hahilités & exercer PArt de guérir en Belgique, inscrits au Tableau de I'Ordre des Médecins, pratiquant ou
appelés & pratiquer dans le cadre sociétaire

La société pourra s'Intéresser par voie d'apport, de fusion, de souscription ou de toute autre maniére, dans
foutes entreprises, associations ou sociétés ayant un opjet similaire, analogue ou connexe, ou de nature &
favoriser celul de la société sous réserve de Faccord du Conseil Provincial de 'Ordre des Médecins compétent
et pour autant que cette participation fasse 'objet également d'un contrat. »

ARTICLE QUATRE :

La sociéié est constituée pour une durée illimitée, ayant pris cours le sept févner deux mille, sous réserve
de dissolution anticipée dans les conditions prévues par la Loi.

ARTICLE CING :

Le capital social est fixé DIX-HUIT MILLE CING CENT NONANTE-DEUX EUROS ET UN CENT (18.592,01
€) entigrement souscrit |l est représenté par deux cent cinguante parts sociales nominatives, sans désignation
de vateur nominale.

Le plan financier dans lequel le fondateur justifie le montant du capital social a été remis au notare
soussigné, immédiatement avant I'acte de constitution

ARTICLE SIX :

La totalité des parts saciales sont souscrites en numéraire,

Le comparant déclare que chaque part ainsi souscrite a é1é libérée a concurrence d’unftiers, lors de la
constitution, par versements en espéces.

ARTICLE SEPT :

Les parts sociales sont indivisibles et ne peuvent étre données en garantie.

En cas d'indivision, Il sera procédé comme dif & larficle 9.

ARTICLE HUIT ;

Il sera tenu au siége social un registre des associés dans les conditions prévues par le Code des Sociétés
enlamatiére Dés lors qu'd ¥ a plusisurs associés, la répartition des parts doit toujours tendre & refléter
limportance des activités respectives des associés. Elle ne peut empécher la rémunération normale dun
médecin pour le travail presté.

ARTICLE NEUF :

Les parts sociales ne peuvent &tre cédées entre vifs ou transmises pour cause de mort, sous réserve des
dispositions de l'article 11 ci-dessous, qu'a un docteur en médecine, l1également habilité & exercer la médecine
en Belgique, inscrit au Tableau de I'Ordre des Médecins et pratiquant ou appelé a pratiquer dans la société,
avec, s'il y a plusieurs associés, le consentement unanime des autres.

ARTICLE DIX -

Les héritiers ou [égatawes ont droit & la valeur des parts telle que précisé a l'article 12.

ARTICLE ONZE :

Si la société ne comporte qu'un associé et en cas de décés de cet associé unique, lorsqu'aucun des
héritiers ou [égataires ne remplit les conditions pour devenir (ui-méme associg, la société pourra étre dissoute 4
la demande de tout intéressé & maoins que, dans l'année du décés, les parts sociales aient été valablement
cédées ou que l'objet social et la dénomination de la société n'aient été modifiés, excluant toute activité
médicale. A défaut, la société sera mise en liquidation.

ARTICLE DQUZE :

A défaut de 'agrément prévu a l'article 9, I'associé qui se retire ou les ayants-droit d'un associé décédé ont
droit & une compensation équitable conformément aux régles de la déontologie médicale.

A défaut d'accord amiable, cetie compensation sera déterminés par un experf-comptable ou un révissur
d'entreprise.

Elle sera payable dans un délai de six mois prenant cours 4 dater de sa fixation.
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ARTICLE TREIZE :

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, docteurs en médecing, nommés par l'assemblée
générale & ia majorité simpte, choisis parmi les associés, conformément aux régles de la déontologie médicale.

Ces fonctions ont une durée déterminée. Lorsgue la société ne comprend qu'un seul associé, 'associé
unique pourra 8tre nommé gérant pour a durée de la société. En cas de pluralité d'associés, le mandat du
gérant sera automatiquement ramené a maximum six ans, éventuellement renouvelable.

La rémunération du ou des gérants, fixe ou variable, sera déterminée par I'agsemblée générale.

Les frais et vacations pourront &tre remboursés. Dés lors qu'il v a plusieurs associés, la rémunération du
mandat du gérant ne peut &tre allouée au détriment d’'un ou de plusieurs associés, et son montant doit
correspondre a des prestations de gestion réellement effectuées.

Si la société ne comportte qu’un assocté et en cas de décés de cet associé unigue, si parmi fes héritiers, ou
l&gataires, figure un médecin, inscrf au Tableau de I'Ordre des Médecins, celui-ci exercera tous les pouvolrs du
gérant

ARTICLE QUATORZE :

Chaque gérant peut agir seul & concurrence de deux mille cing cenis euros Au déla de ce montant, la
signature conjointe des deux gérants sera indispensable.

i peut accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de l'objet social de la société, a
axception de ceux que la loi réserve a 'assemblée générale.

Il représente la société & I'égard des tiers et en justice, soit en demandant, soit en défendant.

Il exerce sa profession en toute indépendance sous son nom personnel dans le respect des dispositions
légales et déontologiques. |l se garde de toute mesure qui entrave le libre choix du médecin par le patient. |l
supporie la charge de sa responsabilité professionnelie pour laquelle il doit s'étre assuré auprés d'une
compaghnia notoirement solvable.

Le gérant ne pourra déléguer ses pouvairs qu'a un Docteur en médecine inscrit au Tableau de I'Ordre des
Médecins dés qu'il s'agira d'accomplir des actes en rapport avec I'exercice de I'art de guérir.

Les déiégués du gérant ne peuvent poser des actes qui soient en contradiction avec la déentologie
médicale.

ARTICLE QUINZE :

La surveillance de la société est exercée dans les conditions prévues par le Code des Sociétés en la
matiére.

ARTICLE SEIZE :

Lorsquil ¥ a plusieurs associés, ceux-ci se réunissent en assemblée générale pour délibérer sur tous les
objets qui intéressent la société.

Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, Il exerce les pouvoirs dévolus 4 l'assemblée générale. i
ne peut les déléguer.

L'assembiée générale aura lieu chaque année le PREMIER VENDRED! du mois de JUIN a DIX-SEPT
heures Si ce jour est férié, 'assemblée aura lieu le premier jour ouvrable gui suit.,

Elle pourra en outre étre convoquée par un gérant, chaque fois que l'intérét de la société I'exige.

Les procés-verbaux des assembiées générales et les décisions de l'associé unique, agissant en lieu et
place de I'assemblée générale, sont consignés dans un registre tenu au siége social

ARTICLE DIX-SEPT :

U'assemblée générale se tient au siége social cu en tout autre endroit de la commune du siége social
indigué dans la convocation.

L'assemblée générale tant annuelle qu'exiraordinaire se réunit sur la convocation du gérant Les
convocations contiennent l'ordre du jour ef sont faites par lettres recommandées adressées aux associés
quinze jours au meins avant 'assemblée.

ARTICLE DIX-HUIT :

L'exercice social commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année

ARTICLE DIX-NEUF :

Les inventarres, bilans, comptes de résuliats et autres documents sociaux seront dressés et tenus
conformément aux dispositions légales.

ARTICLE VINGT :

Les honoraires sont pergus au nom et pour le compte de la société.

L'excédent favorable du bilan, déduction faite des frais généraux, charges et amortissements, consfitue le
bénéfice net de la société. Cing pour cent minimum da ce bénéfice sont affectés 4 la constitution d'un fonds de
réserve légale

Cette obligation cesse dés que ce fonds de réserve légale atteint les dix pour cent du capital social.

Le médecin ne paut retirer qu'un intérét normal

Le bénéfice net de ia société, aprés déduction dudit mtérét, doit étre réinvesti en vue de réaliser 'objet
social La fixation d'une réserve conventionnelle requiert toujours l'accord unanime des associé. Sil'unanimité
est impossible, e Conseil provincial intéressé de I'Ordre des Médecins peut accepter une autre majonté,

Une convention conforme & Tarticle 17 de 'Arrété Royal numéro 78 du dix novembre mil neuf cent soixante-
sept, et aux régles de la déontologie médicale, sera établie entre la société et le Médecin.

ARTICLE VINGT ET UN:

La société est dissoute dans les cas prévus par la lol et les présents statuts.

Elle pourra I'étre anficipativement par décision de F'associé unique ou par délibération de l'assembiée
générale dans les formes et conditions prévues par la Lo
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Volet B - Suie

ARTICLE VINGT-DEUX :
En cas de digsolution, l'assemblée générale désignera le ou les liquidateurs dont elle fixera les pouvorrs etz
' leg émoluments !

A défaut de pareille désignation, le gérant exercera les fonchons de liquidateur.

Les liquidateurs devront se faire assister par des médecing inscrits au Tableau de I'Ordre, pour ce qu1 .
' concerne les matiéres médicales, plus particulidrement pour les questions relatives a la vie privée des patients, .
|a gestion des dossiers médicaux et/ou le secret professionnel des associés, :

Le solde Tavorable de la liquidation, aprés paiement des deftes et des charges de la société, sera parlagé
‘ en proportion du nombre de parts que possédent les associés.

Les pertes éventuelles seront supportées par les associés dans la méme proportion, sans toutefois qu |Is
! puissent étre tenus d'effectuer aucun versement au-dela de leur apport en spciéié,

ARTICLE VINGT-TROIS :

Le comparant déclare que le montant des frais, dépenses et rémunérations ou charges sous guelque forme .
que ce soit qui incombeérent 4 la société ou qui furent mis & sa charge en raison de sa constitution, s'élevérent a a
Ia somme de cinquante mille francs belges.

ARTICLE VINGT-QUATRE :

Pour tout ce qui n'est pas prévu aux présents statuts, le comparant déclare s'en référer aux dispositions du
" Code des Saciétés et aux dispositions du Code de Déontologie médicale.

ARTICLE VINGT-CINQ.: -

Toute disposition contraire au Code de Déontologie médicale doit &tre considérée comme nulle et non

i

ARTICLE VINGT-SIX . |
L'application des régles de déontologie médicale est dictée par 'Ordre des Médecins et ne peut jJamais étre
"considérée comme un manguement aux présents statuts.
: Médecins reste d'application.

! ARTICLE VINGT-SEPT :

£n cas d'arbitrage etfou de contestation entre les parties au sujet de linterprétation du présent contrat,

' calles-ci s'efforceront de se congcilier A l'initiative du Consell Médical de la Société. -

A défaut de conciliation, le litige sera tranché en dernier ressort par un arbitrage choisi de commun accord.

Si le désaccord porte sur des problémes déontologiques le Consetl de FOrdre des Médecins est seul habilité
+ & juger en dernier ressort.

. Si le désaccord porte sur des probfémes autres que déontologiques, c'est ta Tribunal du ressort de |'a

' société qui est habilité a juger.

ARTICLE VINGT-HUIT : .

La sanction de suspension du droit d'exercer l'art médical entraine pour le médecin ayant encouru cette :
: sanction, la perte des avantages de l'acte de société pour la durée de la suspension.

: Le médecin suspendu ne peut se faire remplacer pendant la durée de cette suspension. Cette interdiction
ne dispense pas le médecin de prendre les mesures nécessaires pour assurer la continuité des soins aux |
patlens qui sont en fraitement au moment od prend cours (a sanction précitée. !

Le médecin doit informer les autres membres ou associés de toute décision civile, disciplinaire, pénale ou |

- administrative susceptible de quelcongues retombées sur leurs relations professionnelles
: générale convoquée a ce motif décidera & la majorité simple des suites a donner,

Si un associé était radié du Tableau de I'Ordre des Médecins, Il serait dans Uobligation de céder ses parts a
"ses associés. S'il est associé unigue, il devrait alors, soit céder ses parts, soit procéder a la liquidation de Ia
* société ou en modifier Fobjet social, excluant fouts achivité médicale.

2°} L'assemblée décide également de déposer ies statuls coordonngs au greffe du Tribunal du Commerce.

CINQUIEME RESOLUTION :

: L'assemblée décide de renouveler, pour une durée de six ans, le mandat des deux gérants actuels, & savoir’
. Monsieur Tarik BOUZIANE SOUSSI et son épouse Madame Salima BENSALAH domiciliés ensemble é
“Tournal, rue d’Espinoy, 10.

L assemblée

POUR EXTRAIT ANALYTIGUE CONFORME
(signé} Edouard JACMIN, Notaire

Déposé en méme temps : expédifion de Pacte - rapport spécial des gérants.
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