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' : N° d‘e—n;fepri;e . E9‘l ;AA ‘/é‘zj -

| | Dénomination

(en entier} COFERAL
Forme jundique ©  Société Anonyme
Siege 1300 Wavre, Avenue Lavoisier, 16/A
. _Objet de Pacte : CONSTITUTION
Texte

D'un acte regu par le Notaire Louis JADOUL, & Namur, en date du 06 décembre 2007, il ressort que:

ONT COMPARU :

\ 1. la Société Anonyme « COFIMATRA » dont le siége social est établi 8 1200 Bruxelles — Woluwé-Saint-
| Lambert, Square Vergote 19, immatriculée auprés de la Banque Carrefour des Entreprises sous le numeéro:
| 0440.040.597. Z
. Société constitude aux termes d'un acte regu le dix-neuf janvier mil neuf cent nonante par fe Notaire Guy
! NASSEAUX, a la résidence de Waterloo, publié pour extraits aux Annexes du Moniteur Belge du vingt février:
! suivant sous le numéro 900220-4, dont les statuts ont &té modifiés pour la demniére fois aux termes du procés-

: verbal d’assemblée générale extraordinaire des actionnaires dressé le vingt-trois juin deux mille trois par le:
| Notaire Pierre-Paul Vander BORGHT, 4 la résidence de Schaerbeek, publié pour exiraits aux Annexes du;

| Moniteur Belge du vingt-neuf aodt suivant sous le numéro 03080128.
Ici représentée par Monsieur Eric ALLEGAERT, plus amplement nommé ci-aprés, agissant conformément
aux termes d’une procuration sous seing privé datée du quatre décembre deux mille sept, au nom de Monsieur

! Roland VAXELAIRE, domicilié a 1150 Bruxelles — Woluwé-Saint-Pierre, Clos des Salanganes, 17,
| administrateur- délégué de la société prénommée, agissant conformément aux articles 17, 18 et 19 des statuts :
sociaux, désigné & ces fonctions aux termes de 'assemblée générale des actonnaires du vingt-trois juin deux,

. mille trois précitée jusqu'a I'assemblée générale ordinaire de deux mille huit.

2 la Socisté Privée 3 responsabilité limitée « ERAL » dont (e siége social est établi & 5024 Marche-las-!

' Dames, rue des Dix Bonniers, 28, immatriculée auprés de la Banque Carrefour des Entreprises sous le numéro:
. 0437.137.131, constituée aux termes d’'un acte regu le vingt-neuf mars mil neuf cent guatre-vingt-neuf par le!
Notaire Denys DUMONT, 2 la résidence de Gedinne, publié pour extraits aux Annexes du Moniteur Belge du:
! vingt-huit avril suivant sous le numéro 890428-219 et dont les statuts ont été modifiés pour la derniére fois aux;
termes d'un acte regu par le Notaire Louis JADOUL, soussigné, en date du vingt-huit juin mil neuf cent nonante-'

 six, publié pour extraits aux Annexes du Moniteur Belge du vingt-cing juillet suivant sous le numéro 000764.

lci représentée, conformément & l'article 8 des statuts sociaux par son gérant statutaire, Monsieur Eric,

ALLEGAERT, demeurant et domicilié a 5024 Marche-les-Dames, rue des Dix Bonniers, 28.

ENSUITE DE QUQ), les comparants ont requis le Notaire soussigné d'acter authentiquement ce qui suit :
LCONSTITUTION

lls déclarent canstituer entre eux, & partir de ce jour, une société commerciale et dresser les statuts d'ung!

i société anonyme sous la dénomination "COFERAL", dont le siége social sera étabfi & 1300 Wavre, Avenue

! Lavoisier, 16/A, et au capital de CENT MILLE EUROS (100.000,00 eur), représenté par mille (1000) actions,!

i sans mention de valeur nominale.

: SOUSCRIPTION DES ACTIONS PAR APPORT EN ESPECES

: Les comparants déctarent que les miile (1000) actions sont & l'instant souscrites en espéces, au prix de
i CENT EUROS (100,00 eur), chacune comme suit - i
. -par la SA COFIMATRA, prénommée . cing cents (500) actions, soit CINQUANTE MILLE EUROS
+ (50.000,00 eur),

L eur).
Soit ensemble : mille (1000) actions, soit pour CENT MILLE EUROS (100.000,00 eur),

Mentionner sur la derniére page du Volet B Au recto Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvalr de représenter la personne morale a l'egard des tiers
Au verso Nom et signature

-par la SPRL ERAL, prénommée : cing cents (500} actions, soit CINQUANTE MILLE EUROS (50 000,00;
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Les comparants déclarent que chacune des actions est entiérement libérée, par le versement d'une somme
de CENT MILLE EUROS (100 000,00 eur) préalablement 4 la constifution de la société sur un compte spécial
ouvert au nom de la société en formation auprés de DEXIA BANQUE Ce dépot a été effectue comme suit

-par la SA COFIMATRA & concurrence de CINQUANTE MILLE EUROS (50 000,00 eur).

-par la SPRL ERAL & concurrence de CINQUANTE MILLE EUROS (60.000,00 eur).

Une attestation de 'organisme dépesitaire datée du cing décembre deux mille sept et justifiant ce dépbt,
demeurera ci-annexée.

PLAN FINANCIER

Les comparants-fondateurs ont remis ce jour, antérieurement aux présentes, au Notaire soussigné, le plan
financier de la société, conformément a article 440 du Code des sociétés.

l. STATUTS
Enfin, les comparants ont requis le Notaire soussigné de dresser 'acte authentique des statuts d'une société
commerciale qu'ls constituent comme suit :

CHAPITRE | - CARACTERE DE LA SQCIETE

ARTICLE UN : FORME - DENOMINATION

La société adopte la forme anonyms; elle est dénommee "COFERAL",

Cette dénomination doit, dans fous les actes, factures, annonces, publications, lettres, notes de
commandes, et autras documents émanant de la société, tre précédé ou suivie immédiatement de la mention
« société anonyme » ou des initiales « SA ».

ARTICLE DEUX : SIEGE SOCIAL

Le siége social est établi & 1300 Wavre, Avenue Lavoisier, 16/A.

Il peut &tre transféré en tout autre endroit de la région de langue francaise de Belgique ou de la région de
Bruxelles-Capitale par simple décision du conseil d'administration qui a tous pouvoirs aux fins de faire constater
authentiquement la modification des statuts qui en résulte.

La société peut établir, par décision du Conseil d'Administration, des siéges administratifs, sieges
d'exploitation, succursales, dépdts, bureaux et agences en Belgique ou a I'étranger.

ARTICLE TROIS ; OBJET SOCIAL

La société a pour objet, tant en Belgique qu'a I'étranger, soit pour elle-méme soit pour compte de tiers ou en
participation :

L'achal, I'échange, la vente, la prise en location et en sous-location, ainsi gue la cession en location et en
sous-location, le tout avec ou sans option d’achat, l'exploitation et l'entretien de maisans, appartements,
bureaux, magasins, fonds de commerce, terrains, temes et domaines, et de maniére générale, de tous biens
immobiliers, ainsi que toutes opérations de financement,

Elle pourra ériger toutes constructions pour son compte ou pour compte de tiers, en tant que maitre de
Fouvrage ou entrepreneur général, et effectuer, éventuellement aux biens immobiliers, des transformations et
mises en valeur ainsi que Pétude et 'aménagement de lotissements y compris la construction de routes et
égouts ; souscrire des engagements en tant que conseiller en construction (études de génie civil et des divers
équipements techniques des immeubles) ; acheter tous matériaux, signer tous contrats d'entreprises qui
seraient nécessaires ; réaliser foutes opérations de change, commission et courtage, ainsi que la gérance
dimmeubles.

Elle peut acheter, exploiter et construire tant pour elle-mé&me que pour des tiers, par location ou autrement,
tous parkings, garages, station-service et d'entretien

Elle peut notamment se porfer caution et donner toute siireté personnelle ou réelle en faveur de toute
personne ou société, liée ou non.

Elle peut accomplir toutes opérations généralement quelconques, com—merciales, industrielles, financiéres,
mobilidres ou immobilidres, se rapportant directement ou indirectement a son objet, ou pouvant en favoriser la
réalisation, et notamment sans que I'énumération qui va suivre soit imitative, prendre ou donner & ball, aliéner,
acquérir tous immeubles et fonds de commerce, acquérir, concéder, céder tous brevets, licences et marques de
fabrique ou de commerce, s'intéresser de toutes fagons dans toutes les sociétés ou entreprises existantes ou a
créer dont I'objet serait similaire, analogue ou connexe au sien, ou serait susceptible de constituar pour elle une
source ou un débouché.

EMle peut s'intéresser par voie d'apport, de souscription, de cession, de participation, de fusion,
d'intervention financiére ou autrement dans toutes sociétés, associations et entreprises, tant en Belgique qu'a
I'étranger.

La société peut exercer la ou las fonctions d'administrateur, de gérant ou de iquidateur

ARTICLE QUATRE ' DUREE

La société est constituée pour une durée illimtée

Elle peut, 3 tout moment, étre dissoute par décision de I'assemblée générale délibérant comme en matidre
de modification aux statuts.

Elle paut prendre des engagements pour un terme dépassant la date de sa dissolution éventuelle.
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CHAPITRE Il - FONDS SOCIAL

ARTICLE CINQ : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & CENT MILLE EUROS (100.000,00 eur), représenté par mille (1000) actions, sans
mention de valeur nominale, représentant chacune un/milliéme (1/1000éme) de Pavoir social.

Il a été entidrement souscrit et libéré 2 1a constitution de la société

ARTICLE SIX : AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital peut étre augmenté par décision de lassemblée générale, délibérant comme pour une
modification aux statuts

1l est toutefois interdit & la société de souscrire directement ou indi~rectement & sa propre augmentation du
capital.

Lors de foute augmentation du capital, le conseil d'adminstration fixe le taux et les conditions d'émission
des actions nouvelles, & moins que l'assemblée générale n'en décide elle-méme.

En cag d'émission d'actions sans mention de valeur nominale, en dessous du pair comptable des actions
existantes, la convocation A l'assemblée générale doit le mentionner expressément.

En cas d'augmentation de capital avec pnme d'émission, cette prime doit &tre intégralement libérée 2 la
souscription.

En cas d'augmentation du capital social par apport en numéraire, les titulaires d'obligations convertibles ou
assorties d'un droit de souscription peuvent nonobstant toute disposition contraire des conditions d'émission,
abtenir la conversion de lgurs titres ou exercer leur droit de souscription et participer éventuellement a la
nouvelle émission en qualité d'action—naires, dans la mesure ol ce droit appartient aux actionnares anciens,

ARTICLE SEPT : DROIT DE SOUSCRIPTION PREFERENTIELLE

En cas d'augmentation du capital par souscription en espéces, les actions sont offertes par préférence aux
propriétaires d'actions, au prorata du nombre de leurs titres, au jour de I'émission, moyennant observation des
prescriptions légales

Le droit de souscription préférentielle peut étre exercé pendant un délai d'au moins quinze jours a dater de
fouverture de la souscription. Ce délai est fixé par 'assemblée générale ou par le conseil d'adminis—tration si
l'augmentation du capital se fait dans le cadre du capital autorisé.

L'ouverture de la souscription ainsi que son délai d’exercice sont an~noncés par un avis publié huit jours au
moins avant cette ouverture aux Annexes du Moniteur belge, dans un organe de presse de diffusion nationale
et dans un organe de presse régional du si¢ge de la société. La publication de cet avis peut toutefois étre omise
lorsque toutes les actions de Ia société sont nominatives. Dans ce ¢as, e contenu de Favis doit étre porté a la
connaissance des actionnaires par lettre recommandée.

L'assemblée décide si le non-usage total ou partiel par un actionnaire de son droit de souscription
préférentielle a, ou non, pour effet d'ac-croitre la part propottionnelle des autres actionnaires.

Le consed d'administration a, dans tous les cas, la faculté de passer, aux clauses et conditions qu'll avise,
avec tous tiers des conventions destinées 3 assurer la souscription de tout ou partie des actions & émettre.

ARTICLE HUIT : APPEL DE FONDS

Les appels de fonds sont décidés souverainement par le conseil d’admi-nistration, moyennant préavis de
trois mois par lettre recommandée.

Tout versement appelé s'impute sur 'ensemble des actions dont f'action—naire est titulaire

L'actionnaire qui est en retard de satisfaire aux versements, doit bonifier & la société un intérét calculé au
taux de l'intérét 1égal, a dater du jour de 'exigibilité du versement

Le conseil d'administration peut, en outre, aprés un second avis resté sans résultat pendant un mos,
pronencer la déchéance de l'actionnaire et faire racheter ses actions par un ou plusieurs autres actionnaires
pos~sédant des actions de la méme catégorie ou a leur défaut par des actionnaires de l'autre catégorie

Le prix de rachat est celui fixé chague année par l'assemblée générale annuelle pour la cession des actions

{ 'exercice du droit de vote afférent aux achons sur lesquelles les versements n'ont pas été faits est
suspendu aussi longtemps que ces versements, régulierement appelés et exigibles n'ont pas été effectués.

ARTICLE NEUF : AMORTISSEMENT DU CAPITAL
Le capital social peut étre amortl sans étre réduit, par remboursement aux tifres représentatifs de ce capital,
d'une partie des bénéfices dis—tribuables en vertu des articles 615 et 617 du Code des sociétés.

ARTICLE DIX : REDUCTION DU CAPITAL

Toute réduction du capital ne peut &tre décidée que par l'assemblée générale, dans les conditions requises
pour les modifications aux statuts moyennant traitement égal des actionnares qui se trouvent dans des
conditions identiques. Le cas échéant, il est fait application de l'article 560 du Code des sociétés.

Lorsque I'assemblée générale est appelée & se prononcer sur une réduction du capital, les convocations
indiquent fa mamére dont la réduction proposée sera opérée ainsi que le but de cette réduction.

CHAPITRE Il - DES TITRES ET DE LEUR TRANSMISSION

ARTIGLE ONZE * NATURE DES TITRES
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Les actions sont nominatives. Il est tenu au sidge social un registre des actions nominatives dont tout
actiohnaire peut prendre connaissance.

CHAPITRE V - ADMINISTRATION ET CONTROLE

ARTICLE DIX-SEPT : CONSEIL D'ADMINISTRATION

La société est administrée par un conseil composé de frois membres au moins, actionnaires ou non,
nommés powr six ans au plus par l'assemblée générale des actionnaires, en tout temps révocables par elle Iis
sont rééligibles.

Le mandat des administrateurs non réélus cesse immédiatement aprés 'assemblée générale qui a precédé
a |a réélection.

Toutefois, lorsque la société est constituée par deux fondateurs ou lorsque, a une assemblée générale de la
société, il est constaté que celle-ci ne comporte plus que deux actionnaires, le conseil d’administration peut &tre
fimité a deux membres, Cette limitation & deux administrateurs pourra subsister jusqu'a Fassemblée générale
ordinaire qui suivra la constatation, par toute voie de droit, de I'existence de pius de deux actionnaires. Dans ce
cas, la disposition statutaire octroyant une voix prépondérante au président du conseil d'administration cesse de
plein droit de sortir ses effets jusqu’a ce que le conseil d'administration soit & nouveau composé de trois
membres au moins.

Lorsqu'une personne morale est nommée administrateur ou membre du comité de direction, celle-ci est
tenue de désigner parmi ses associés, gérants, administrateurs ou travailleurs, un représentant permanent
chargé de l'exécution de cette mission au nom et pour le compte de fa personne morale Ce représentant est
soumis aux mémes conditions et encourt les mémes responsabilités civiles et pénales que s'il exergait cette
mission en nom et pour compte propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il
représente. Celle-ci ne peut révoquer son représentant qu'en désignant simultanément son successeur.

La désignation et la cessation des fonctions du représentant permanent sont soumises aux mémes régles
de publicité que sl exergait cette mission en nom et pour compte propre.

ARTICLE DIX-HUIT : VACANCE

En cas de vacance d'une place d'administrateur, par suite de déceés, démission ou toute autre cause, les
administrateurs restants ont le droit d'y pourvoir provisoirement.

La premiére assemblée générale qu suit pareille nomination procéde au remplacement.

L'administrateur désigné dans ces conditions est nommé pour le temps nécessaire & achévement du
mandat de celui qu'il remplace.

ARTICLE DIX-NEUF : PRESIDENCE
Le conseil d'administration peut élire un président parmi ses membres.

ARTICLE VINGT REUNIONS

La conseil se réunit sur la convocation et sous la présidence de son président ou, en cas d'empéchement de
celui-ci, d'un administrateur désigné par ses collégues, chaque fois que lintérét de la société f'exige, ou chaque
fois que deux adgministrateurs au moins le demandent.

Les convocations sont, sauf cas durgence, 3 justifier dans le procés-verbal de la réunion, faites par lettres
recommandées 4 la poste, au moins quinze jours francs avant la date de 'assemblée, et mentionnent l'ordre du
jour.

Les convocations ne sont pas nécessaires si tous les administrateurs consentent & tenir une réunion

Les réunions se tiennent au lieu indiqué dans les convocations

ARTICLE VINGT ET UN DELIBERATIONS DU CONSEIL

D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration ne peut délibérer et statuer valablement que si la majorité de ses membres est
présente ou représentée.

Tout administrateur peut donner, par écrit cu par tout moyen de commmunication ayant pour support un
document écrit, & un de ses collégues, délégation pour le représenter & une réunion déterminge du conseil et y
voter en ses lieu et place Le délégant est, dans ce cas, réputé présent.

Toutefois, aucun administrateur ne peut représenter plus d'un de ses collégues.

Les décisions du conseil d'administration sont prises & la simple majorité des voix

En cas de partage, la voix du président du conseil est prépondérante.

Dans les cas exceptionnels dament justifidss par furgence et l'intérét social, les décisions du conseil
d'administration peuvent étre prises par consentement unanime des administrateurs, exprimé par écnt. I} ne
pourra pas &tre recouru A cette procédure pour Farrét des comptes annuels.

L'administrateur qui a un Intérét opposé de nature patrimoniale 4 une décision ou & une opération relevant
du conseil d'administration, est tenu de respecter le prescrit de larticle 523 du Code des societés

ARTICLE VINGT-DEUX PROCES-VERBAUX

Les délibérations du conseil d'administration sont constatées dans les progés-verbaux signés par la majorité
au moins des membres présents.

ll sont inscrits ou reliés dans un registre spécial.
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Les délégations y sont annexées.
Les copies ou extraits & produrre en justice ou alleurs sont signés par le président du consell, par
'administrateur-délégué ou par deux admi-nistrateurs conjointement.

ARTICLE VINGT-TROIS : POUVOIRS DU CONSEIL
Le conseil d'administration a le pouvoir d'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
l'objet de la société, & l'exception de ceux que la loi réserve & lassemblée génerale

ARTICLE VINGT-QUATRE : GESTION JOURNALIERE

Le conseil d'administration peut conférer la gestion journaliére de la société, ainsi que la représentation de
la société en ce qui concerne cette gestion, & un ou plusieurs de ses membres, qui portent le fire
d'administrateur-délégué

Le conseil d'administration et l'administrateur-délégué, dans le cadre de ieur gestion, peuvent déléguer des
pouvoirs speciaux a des mandataires de leur choix.

Le conseil peut en outre confier la direction d'une ou plusieurs branches des affaires sociales, & un ou
plusieurs directeurs ou fondés de pouvoirs, choisis hors ou dans son sein,

Il fixe les attributions et les rémunérations fixes ou variables, a imputer sur les frais généraux, des
personnes a qui il confére des délégations.

ARTICLE VINGT-CING : INDEMNITES
L'assemblée générale décide si et dans quelle mesure le mandat des administrateurs sera rémunéré par
une indemnité fixe ou variable a charge des frais généraux.

ARTICLE VINGT-SIX

REPRESENTATION - ACTES ET ACTIONS JUDICIAIRES

La société est représentée dans tous actes, y compris ceux ol intervient un officier public ou un officier
ministériel *

- soit par deux administrateurs agissant conjointement, ou par un administrateur-délégué doment autorise
4 cette fin par déciston du conseil d'administration;

- soit, mais dans les limites de la gestion journaliére, par le ou les délégués a cette gestion, agissant
ensemble ou separément.

Ces signataires n'ont pas a justifier vis-a-vis des tiers d’une décision préalable du conseil d’admiristration.

Elle est en outre valablement engagée par des mandataires spéciaux, dans les limites de leurs mandats.

La société est représentée en justice soit par le président du conseil d'administration, soit par son
administrateur-délégué.

ARTICLE VINGT-SEPT : REPRESENTATION A L'ETRANGER

La société pourra étre représentée A l'dtranger soit par un de ses administrateurs, soit par un directeur ou
par toute autre personne spécialement désignée 2 cet effet par le conseil d’administration

Ce délégus sera chargé, sous la direction et le conirdle du conseil d’administration, de représenter les
intéréts de la société auprés des autorités des pays étrangers et d'exécuter toutes les décisions du conseil
d'administration, dont I'effet doit se produire dans ces pays.

{l sera muni d'une procuration ou délégation constatant quil est 'agent responsable de la société dans ces

pays.

ARTICLE VINGT-HUIT : CONTROLE

Aussi longtemps que fa société répond aux critéres énoncés a larticle 15 du Code des sociétés, Il n'y a pas
lieu & nomination d'un commissaire, sauf décision contraire de 'assemblée générale.

Chaque actionnaire a dés fors individuellement les pouvoirs d'investigation et de contrble du commis-saire

ARTICLE VINGT-NEUF

COMMISSAIRES - NOMINATION ET REMPLACEMENT

A défaut de commissaire ou lorsque tous les commissaires se trouvent dans impossibilité d'exercer leurs
fonctions, le conseil d'administration doit convoquer iImmédiatement 'assembliée générale aux fins de pourvoir a
leur nomination ou & leur remplacement

ARTICLE TRENTE : POUVOIRS DES COMMISSAIRES
Les pouvoirs des commissaires sont ceux leur conférés par le Code des sociétés.

CHAPITRE VI - LES ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE TRENTE ET UN : COMPOSITION ET POUVOIRS

L'assemblée générale, régulisrement constituée, représente tous les actionnaires et se compose des
propriétaires d'actions, qui ont le droit de voter.

Les décisions prises par 'assemblée générale sont obligatoires pour tous les actionnaires, méme pour les
absents et les dissidents.
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ARTICLE TRENTE DEUX : REUNIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE

L'assembléa générale annuelle se réunit le quatriéme lundi de janvier, & neuf heures, au siége social ou a
un autre endroit indiqué dans les convocations. :

{"assemblée générale peut étre convaguée extraordinairement, chaque feis que ['intérét de 1a société 'exige
et chaque fois que des aclionnaires représentant un/cinguiéme du capital le demandent.

ies assemblées générales extraordinaires se fiennent en Belgique, & l'endroit indiqué dans les
convocations,

ARTICLE TRENTE-TROIS : CONVOCATIONS

L'assemblée générale, tant annuelle qu'extraordinaire, se réunit sur la convocation du consell
d'administration.

Les convocations contiennent ['ordre du jour et sont faites par lettres recommandées 4 la poste, envoyées
aux actionnaires, au moins quinze jours avant la date fixée pour I'assemblée.

ARTICLE TRENTE-QUATRE

ADMISSION A L'ASSEMBLEE - REPRESENTATION

Tout propriétaire d'actions peut se faire représenter a 'assemblée générale par un fondé de pouvoirs,
pourvu que celui-ci soit [ui-méme actionnaire, et quiil ait accompli les formalités requises pour étre admis a
lassemblée.

Toutefois, les personnes morales peuvent étre représentées par un mandataire, non-actionnaire

Chacun des époux peut 'tre par son conjoint Les mineurs, les interdits ou autres incapables agiront par
leurs représentants légaux.

Leas copropriétaires, les usufruitiers et nus-propriétaires, les débiteurs et créanciers gagistes, doivent se fare
représenter respectivement par une seule et méme personne.

Les propriétaires d'actions nominatives doivent, dans le délai de cing jours francs avant lassemblee
générale, informer par un écnt (lettre ou procuration), le conseil d'administration, de leur intention d'assister a
lassembiée, etindiguer e nombre des titres pour lesquels ils enfendent prendre part au vote.

Pour étre admis & Fassemblée générale, tout propriétaire de titres doit effectuer le dépdt de ses titres au
porteur, au siége social ou aux établissements désignés dans les avis de convocation, cing jours francs avant la
date fixée pour 'assemblée.

ARTICLE TRENTE-CING : PRESIDENCE - BUREAU

Toute assemblée générale est présidée par le président du conseil d’ad~ministration, ou & son défaut, par
Fadministrateur-délégué, ou a son défaut, par le plus 4gé des administrateurs.

Le président désigne le secrétaire et 'assemblée choisit deux scrutateurs pami ses membres

Les administrateurs présents complétent le bureau.

ARTICLE TRENTE-SIX : PROROGATION

Toute assemblée génerale, annuelle ou extraordinaire peut étre, séance tenante, prorogée a trois semaines
par le bureau composé comme il est dit ci-dessus, méme s'il ne s'agit pas de statuer sur les comples annuels.

Cetfe prorogation annule toutes les décisions prises.

La seconde assemblée délibérera sur le méme ordre du jour.

Les formalités accomplies pour assister & la premigre assemblée restent valables pour la seconde,

Celle-ci statue définitivement.

ARTICLE TRENTE-SEPT : DROIT DE VOTE

Chaque action donne droit & une voix, sous réserve des restrictions légales en vigueur.

En cas d'acquisition ou de prise en gage par la société de ses propres actions, le droit de vote y attaché est
suspendu.

ARTICLE TRENTE-HUIT

DELIBERATION DE L'ASSEMBLEE GENERALE

Aucune assemblée générale ne peut délibérer sur les objets qui ne figurent pas a l'ordre du jour.

Sauf dans les cas ofl la loi prévoit un quorum de présence et une majorité spécifique, les décisions sont
prises & la majorité des voix émises, quel que soit le nombre de titres représentés a lassemblee.

Une liste de présence indiquant le nom ou la dénomination sociale des actionnaires et le nombre des
actions qu'ils possédent est signée par chacun d'eux ou par leurs représentants, avant d'entrer en séance.

MAJORITE SPECIALE

Lorsque Vassemblée doit décider d'une augmentation ou d'une diminution du capital social, et, en général,
de toutes modifications aux statuts, il y a lieu de se référer a la loi, qui prévoit des formalités spéciales, une
majorité spéciale, et la réunion de la moitié au moins du capital social.

ARTICLE TRENTE-NEUF : PROCES-VERBAUX
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Les procés-verbaux des assemblées générales sont signés par les membres du bureau et les actionnaires
qui le demandent.

Les copies et extraits & produire en justice ou aileurs sont signés par le président du conseil
d'adminisiration, par 'adminisirateur-déltégué ou par deux administrateurs.

CHAPITRE VIl - ECRITURES SOCIALES - REPARTITIONS

ARTICLE QUARANTE : EXERCICE SOCIAL

Lexercice social commence le premier octobre et se termine le trente septembre de chaque année.

A celie dernidre date, les Scritures sont arrétées et le consall d'admimnistration dresse linventaire et les
comptes annuels, conformément aux dispositions [égales.

ARTICLE QUARANTE ET UN : PUBLICITE DES COMPTES ANNUELS
Dans les trante jours de leur approbation par I'assemblée générale, les comples annuels, ainsi que les
documents prévus par l'article 100 du Code des sociétés, sont déposés a la Banque Nationale.

ARTICLE QUARANTE-DEUX : DISTRIBUTION

Le bénéfice annue! net est déterminé conformément aux dispositions legales en la matiére.

Sur ce bénéfice, il est prélevé cing pour cent (5 %) pour former la réserve légale.

Ce prélévement cesse d'ére obligatoire lorsque 1a réserve légale atteint un/dixiéme du capital social. |l doit
étre repris si la réserve légale vient & étre entamée.

Le solde est mis & la disposition de l'assemblée, qui, chaque année, décide, sur proposition du conseil
d'sdministration, de son affectation.

ARTICLE QUARANTE-TROIS : PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes se fait aux époques et aux endroits désignés par le conseil d'administration,

Celui-ci pourra, sous sa propre responsabllité, décider, en se conformant aux dispositions legales, le
paiement d'acomptes sur dividendes, par prélévement sur les bénéfices de l'exercice en cours, payables en
espécss ou sous toute autre forme. |l fixe le montant des acomptes et la date de leur paiement. Ce beénéfice se
calcule sur les résultats réalisés au cours de l'exercice, e cas échéant réduif de la perte reportée, et de fa
proposition des réserves légales ou statutaires & constituer en fin d'exercice, ou majoré du bénéfice reporté, a
I'exclusion des réserves existantes.

CHAPITRE VIIi - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE QUARANTE-QUATRE ; PERTE DU CAPITAL

Si, par suite de perte, l'actif net est réduit & un montant inférieur a la moitié du capital social, I'assemblée
générale doit &tre réunie dans un délai de deux mois & dater de la constatation de |a perte, aux fins de délibérer
sur la dissolution &ventuelle de la société ou sur d'autres mesures annoncées dans l'ordre du jour. Cette
assemblée délibérera dans les formes prescrites pour la modification des statuts.

Lorsque l'actif net est réduit & un montant inférieur au gquart du capi~tal souscrit, les mémes régles sont &
observer, mais la dissolution aura lieu si elle est approuvée par le quart des voix émises a 'assemblée

Lorsque l'actif net est réduit 4 un montant inférieur au minimum fégal, tout intéressé peut demander au
“ribunal la dissolution de la société. Le tribunal peut, Je cas échéant, accorder a la société un délai en vue de
régulariser sa situation.

ARTICLE QUARANTE-CING : REUNION DE TOUS LES TITRES

La réunion de tous les titres entre les mains d'un seul actionnaire n'entraine ni la dissolution de plein droit, ni
la dissolution judiciaire de la société,

Si, dans un dé&lai de un an, la société n'est pas dissoute ou renforcée par l'arrivée d'un nouvel actionnaire,
l'actionnaire unique est réputé caution solidaire de tous les engagements de la société, contractés depuis la
réunion de tous les titres.

ARTICLE QUARANTE-SIX : LIQUIDATION

En cas de dissclution de la société, la liquidation s'opére par les soins de liquidateur(s) nommé(s) par
l'assemblée générale et, 4 défaut de pareiiie nomination, par les soins du conseil d'administration en fonction &
cette époque, agissant en qualité de comité de liquidation.

L'assemblée générale détermine les pouvoirs des liquidateurs et, le cas échéant, leurs émoluments

ARTICLE QUARANTE-SEPT * REPARTITION

Aprés apurement de toutes les dettes, charges et frais de la lquidation ou consignation des sommes
nécessaires & cet effet, V'actif net sert d'abord 4 rembourser, en espéces ou en titres, le montant libéré et non
amortl des actions.

Si les actions ne sont pas toutes libérées dans une égale proportion, les liquidateurs, avant de procéder a
des répartitions, tiennent compte de cette diversité de situation, et rétablissent I'équilibre en metiant les actions
sur un pied d'égalité absolue, soit par des appels de fonds complémentaires a charge des actions libérées dans
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une moindre propor-tion, soit par des remboursements préalables en espéces au profit des actions libérées
dans une proportion supérieure.
Le solde est réparti entre toutes les actions

CHAPITRE [X - DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE QUARANTE-HUIT : ELECTION DE DOMICILE

Pour l'exécution des statuts, tout actionnaire, obligataire, administrateur, ou liquidateur, domicilié &
I'tranger, fait élection de domicile en Belgigue, sinon il est censé avorr fait élection de domicile au siége social,
oll toutes les communications, sommations, assignations et signi~fications peuvent étre valablement faites.

ARTICLE QUARANTE-NEUF : COMPETENCE JUDICIAIRE

Pour tous litiges entre la société, ses actionnaires, obligataires, adminis-trateurs, commissaires et
liquidateurs, relatifs aux affaires de la société, et a 'exécution des présents statuts, compétence exclusive est
attribuée aux tibunaux du siége social, & moins que la société n'y renonce expressément.

ARTICLE CINQUANTE : DROIT COMMUN

Les paities entendent se conformer entiérement au Code des sociétés.

En conséguence, les dispositions de ces lois, auxquelles il ne serait pas licitement déroge, sont réputées
inscrites dans le présent acte, et les clauses contraires aux dispositions impératives de la loi sont censées non
&crites.

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Et & linstant, la société étant constituée, tous les comparants, réunis en assemblée générale, ant déodé de
prendre les résolutions suivantes qui ne deviendront effectives qu'a dater du dépdt de I'extrait de lacte
constitutif au greffe du tribunal de commerce, moment ol la société acquetra la personnalité morale :

1 NOMINATION DES ADMINISTRATEURS
A l'unanimité, Fassemblée décide de fixer le nombre des administrateurs 4 deux et d'appeler a ces fonctions

L2 SA « COFIMATRA », prénommeée, qui désigne en gualité de représentant permanent, Monsieur Roland
VAXELAIRE, domicilié 2 1150 Bruxelles (Woluwé-Saint-Pierre), Clos des Salanganes 17 ;

-La SPRL « ERAL », prénommée, qui désigne en qualité de représentant permanent Monsieur Eric
ALLEGAERT, prénommsé,

Le mandat des administrateurs ainsi nommés prendra fin immédiatement aprés I'assemblée générale
annuelle de deux mille quatorze.

2 EMOLUMENTS
Le mandat des administrateurs est gratuit, sauf décision contraire de assemblée générale.

3. COMMISSAIRES
Il n'est pas nommé de commissaire

4. PREMIERE ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
La premigre assemblée générale annuelle se tiendra en deux mille dix.

5. CLOTURE EXERCICE SCCIAL
Le premier exercice social, commencé ce jour, sera cldturé le trente septembre deux mille neuf

CONSEIL D'ADMINISTRATION

Et, 4 linsiant, le consen dadmimstration $tanl constitué, celui-ci déciare se réunir valablement aux fins de
procéder a la nomination du président du conseil et de 'administrateur-délegué, et de preciser les régles qui
déterminent la répartition des compétences des organes de fa société.

A Yunanimité, le conseil décide

- 1. d'appeler aux fonctions de président Monsieur Roland VAXELAIRE prénommé, qui accepte, par le biais
de son représentant aux présentes,

Le mandat de président ainsi nommé est gratuit.

- 2. D'appeler aux fonctions d’administrateur-délégué la SPRL ERAL, prénommée, qui accepte par son
représentant.

L'administrateur-délégué est chargé de la gestion journaligre de la société, et de la représentation de la
société en ce qui concerne cette gestion

Le mandat de 'administrateur-delégué est gratut.

Pour extrait analytique conforme, Louis JADOUL, Notaire & Namur:
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