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N” d'entreprise : 0430.771.654.

- Dénomination

{en entier) LES FORGES NAMUR
Forme juridique : Société privée a responsabilité limitée
Siege: 5004 Bouge, rue de la Poteresse, 180

Objet de I'acte : SUPPRESSION DE LA VALEUR NOMINALE DES PARTS SOCIALES -

ADAPTATION DU CAPITAL A L’'EURO - AUGMENTATION DE CAPITAL —
TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL — MODIFICATION DE LA DATE
D’ASSEMBLEE GENERALE — DEMISSIONS — NOMINATIONS
ACTUALISATION DES STATUTS

D'un actre regu par le Notaire Louis JADOUL, & Namur, en date du 20 juin 2808, il ressort que I'assembléef

génerale de la SPRL 'LES FORGES NAMUR’ a adopté les résolutions suivantes:

PREMIERE RESOLUTION.

Suppression de la valeur nominale des parts sociales

SECONDE RESOLUTION

Adaptation du capital social a l'euro. ;
L'assemblée a déclaré que le capital s'exprime désormais en euro, soit quarante-neuf mille cing cent::

' septante-huit euras septante cents (49.578,70 €) {(équivalent & deux millions de francs belges).

TROISIEME RESCLUTICN
Augmeniation de capital. :
L'assemblée générale a décidé, suite a la proposilion des gérants, d'augmenter le capital social de vingt et

un euros trente cents (21,30 €), par lincorporation de réserves disponibles, pour le porer de quarante-neuf!
P mille cing cent septante-huit euros septante cents (49.578,70 €} a quarante-neuf mille six cents euros!
'+ {49.800,0D €), sans création de parts nouvelles.

QUATRIEME RESOLUTION

Modification de l'objet social.

L'assemblée a décidé d’ajouter le texte suivant a la fin du deuxiéme alinéa de I'objet social actuel :

« La société a également pour objet :

-Travaux de terrassements, creusement, comblement, nivellement de chantier de construction, ouverture:
de tranchées, dérochement, captage, I'épuration et la distribution d'eau. :

-Mise en place de fondations, y compris battage de pieux.

-Montage et démontage d'échafaudages et de plates-formes de travail.

-L'exécution de travaux de rejointoiement. :

-Travaux d'isolation de canalisations de chauffage, de réfrigération, de chambre froide, d'entrepats!

" frigorifiques.

-La mise en ceuvre dans des batiments ou d'autres projets de constructian de matériaux d'isolation:

| 1 thermique, matériaux d'isolation acoustique et antivibratile.

-Installation de stores et bannes.
-Le montage de cloisons maobiles, de revétement de murs, de plafonds, de portes blindées et portes coupe-’

feux métallique.

-La peinture d'ossatures métalliques.
-Le nettoyage a la vapeur, le sablage et les activilés analogues appliquées aux parties extérieures des,

béatiments.

-La conception, la construction et [installation de réseauvx de tuyautene, y comprs le traitement

- complémentaire des tubes de manigre a réaliser principalement des conduites.

-Fabrication de charpentes et de menuiseries.

-La fabrication de carrosseries pour véhicules automaobiles.

-La location et la location-bail de chapiteaux pour exposition, fétes d'entreprises, concerts.
-La construction et assemblage de véhicules autemaobiles

Mentionner sur a dernigre page du Volet BE:  Au recto: Nom el qualité du notaire instrumentiani ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la persenne morale a I'égard gdes tiers
Au versg : Nom et signature
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-La fabrication et 'aménagement de caravanes, de remorques et semi-remorques, de conteneurs
spécialement congus pour le transport.

-la gestion d'immeubles pour compte propre etfou pour compte de tiers.»

CINQUIEME RESOLUTION

Madificatian de la date d’assemblée générale.

Afin de la mettre en conformité avec le Code des sociétés, 'assemblée a décidé de modifier la date
d'assemblée générale actuelle pour la remplacer par le deuxiéme vendredi du mais de novembre 4 dix-sept
heures.,

SIXIEME RESOUUTION

Démissions - Nominations de gérants statutaires

L'assemblée a décidé de metire fin aux mandats de gérants non statutaire de Messieurs Eric et Alain
HAMENDE, et leur a donné décharge pour leur mandat.

L'assemblée a appellé aux fonctions de gérants statutaires. Messieurs HAMENDE Fermand, Alain et Eric, ce
qu'ils acceptent

SEPTIEME RESOLUTION

Modification des statuts.

L'assemblée a decidé d'apporter aux statuts les moedifications suivantes :

ARTICLE 1 ET 2 supprimer le texte existant et le remplacer par ce qui suit :

Titre | FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

Anticle 1

FORME - DENOMINATION DE LA SQCIETE

La saciéte adopte la forme de la société privée a responsabilité limitée. Elle est dénommée « LES FORGES
NAMUR ». Cette dénomination sera toujours précédée ou suivie de la mention en toutes lettres "Société Privée
a Responsabilité Limitée"” ou des initiales "SPRL".

Article 2

SIEGE SOCIAL,

Le siége social est établi 2 5604 Namur (Bouge), rue de |la Poteresse, 190, dans le ressort du Tribunal de
Commerce de Namur.

Il peut &tre transféré en tout autre endroit de la Région Wallonne, par simple décisian de la gérance qui a
tous pouvoirs aux fins de faire constater authentiquement la modification des statuts qui en résulte,

La saciété peut par simple decision de la gérance, établir des sieges administratifs, agences, ateliers,
dépdts ou succursales en Belgique ou a l'étranger.

-ARTICLES 3 A 13 : supprimer le texte existant et le remplacer par ce qui suit :

Article 3

La société a pour objet :

La ferronnerie industrielle, et, en général la construction métallique, les activités générales de la construction
charpenterie, menuiserie métallique, tuyauteries industrielles et canalisations.

La société a également pour objet la gestion d’'immeubles pour compte propre et/ou pour compte de tiers

La société a également pour objet :

-Travaux de terrassements, creusement, comblement, nivellemeni de chantier de canstruction, ouverture
de tranchées, dérochement, captage, I'épuration et la distribution d'eau.

-Mise en place de fondations, y compris battage de pieux,

-Montage et demontage d'échafaudages et de plates-formes de travail.

-L'exécution de travaux de rejointoiement.

-Travaux d'isolation de canalisations de chauffage, de réfrigération, de chambre froide, d'entrepéts
frigorifiques.

-La mise en ceuvre dans des batiments ou d'autres projets de construction de matériaux d'isolation
thermique, matériaux d'isolation acoustique et antivibratile.

-Installation de stores et bannes.

-Le montage de cloisons mobiles, de revétement de murs, de plafonds, de portes blindées et portes coupe-
feux métallique.

-La peinture d'ossatures meétalliques.

-Le nettoyage & la vapeur, le sablage et les activités analogues appliquées aux paries extérieures des
bétiments.

-La conception, la construction et linstallation de réseaux de tuyauterie, y compris le traitement
complémentaire des tubes de maniére 4 réaliser principalement des conduites.

-Fabrication de charpentes et de menuiseries.

-La fabrication de carrosseries pour véhicules automobiles.

-La location et la location-bail de chapiteaux pour exposition, 1étes d'entreprises, concens.

-La construction et assemblage de véhicules automobiles

-La fabrication et 'aménagement de caravanes. de remorques et semi-remorques, de conteneurs
spécialement congus pour le transport.

-la gestion d'immeubles pour compte propre et/ou pour compte de tiers.

Elle peut tant en Belgique qu'a I'étranger, faire toutes opérations commerciales, industrielles, immobiliéres,
mobiliéres ou financiéres, se rattachant directement ou indirectement a son objet social.

Article 4



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 08/07/2008 - Annexes du Moniteur belge

DUREE

La société est constituge pour une durée illimitée.

Elle peut prendre des engagements ou stipuler a son preofit pour un terme dépassant la date de sa
dissolution éventuelle,

Elle peut étre dissoute par décision de 'assemblée générale prise comme en matiére de modification des
statuts.

Titre Il - CAPITAL - PARTS SOCIALES

Article 5

CAPITAL SOCIAL

Le capilal social est fixé 4 la somme de quarante-neuf mille six cents euros {49.800,00€) divisé en deux
mille parts sociales sans mention de valeur nominale représentant chacune un / deux millieme de Favoir social.

Arlicle 6

OBLIGATIONS

La société peut en tout temps créer et émettre des abligations nominatives dans le respect du Code des
sociétés.

Article 7

SOUSCRIPTION DE PARTS SOCIALES PROPRES

La société ne peut souscrire ses propres parts, ni directement, ni par une société filiale, ni par une personne
agissant en son nom propre pour le compie de la société ou de la société filiale.

La personne qui a souscrit en son nom propre, mais pour le compte de fa société, ou de la sociéte filiale, est
considérée comme ayant souscrit pour son propre compte.

Tous les droits afférents aux paris souscrites par la société ou sa filiale sont suspendus, tant que ces paris
n'ont pas été aliénées.

Article 8

INDIVISIBILITE DES PARTS

Les parts sociales sont indivisibles & F'égard de la société. S'il y a plusieurs propriétaires d'une part,
lexercice des droits y afférents est suspendu jusqu'a ce gu'une seule personne ait é1é désignée comme
gropriétaire de cette part 2 'égard de la société,

Si une part saciale est démembrée entre un nu-propriétaire et un usufruitier, I'exercice des droits qui s'y
rapportent appartient A l'usufruitier.

Les créanciers, ayants cause et ayants droit d'un actionnaire, ne peuvent sous aucun prétexte, provoquer
lappasition de scellés sur les livres, biens et valeurs de 1a société, frapper ces demiers d'apposition, demander
le partage au la licitation, ni s'immiscer en aucune maniére dans son administration. lls doivent, paur I'exercice
de leurs droits, s'en rapparter aux inventaires, bilans et documents de la société et aux délibérations de
l'assemblée générale.

Article @

CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1. a) Quand la société ne comprend qu'un associé, celui-ci est libre de céder tout ou partie des parts a qui il
lrentend.

b) Le déceés de I'associé unigue n'entraine pas la dissolution de la société.

Les droits afférents aux parls sont exercés par les héritters et légataires régulidrement saisis ou envoyés en
pessession, proportionnellement & leur droit dans la succession, jusqu'au pantage desdites parts ou jusqu'a la
délivrance des legs portant sur celles-ci.

Par dérogation 4 ce qui précéde et pour autant que les statuts ne comprennent pas de dispositions
particu=ligres, celui qui hérite de I'usufruit des parts d'un associé unique, exerce les droits attachés a cefles-ci,

2. a) Quand la société comprend plusieurs associés, la cession des parts entre vifs et la transmission pour
cause de mort ne sont soumises a aucune restriction si elles ont lieu au profit d'un associé ou d'un héritier en
ligne directe ou du conjoint d'un associé.

Dans tous les autres cas, la cession et la trans~mis~sion sont soumises 4 I'agrément de la moitié au mains
des associés, possédant les trois/quarts au moins du capital, deduction faite des droits dont 1a cession est
propasee.

b) L'assacié qui désire ceder une ou plusieurs parts doit en informer les autres associés par letire
recommandée; celle-ci contient la désignation des nom, prénoms, profession et domicile du cessionnaire
propasé ainsi que le nombre de parts qu'il envisage de céder et le prix propesé. Les associés sont tenus de
répondre par lettre recommandée, dans le mois, a la demande d'agré~ment; 4 défaut d'avoir réagi dans le délai
préci—té, les assaciés seront censés ne pas s'opposer a la cession.

c) Le refus d'agrément ne donne lieu 3 aucun recours judiciaire.

Les associés qui se sont opposes a la cession ont six mais a dater du refus pour trouver acheteurs: faute de
quoiils sont tenus d'acquérir eux-mémes les parts ou de lever 'opposition.

d) Dans cetie hypothése, |e prix de rachat sera fixé sur base des trois derniers compies annuels, ol il est
tenu compte des plus-values et moins-values éven-tuel-les qui he seraient pas encore exprimées au bilan et
de I'évolution de l'avoir social depuis lors.

Ce prix sera déterming, a défaut d'accord, suivant les normes d'usage en ce qui concerne Ja détermination
de la valeur des parts sociales, par deux experts comp-tables de I'lnstitut des Experts Comptables dont lun
sera désigné par I'acheteur et lautre par le vendeur.
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Le rachat des parts doit en toute hypothése inter-venir dans les six mois de la fixation définitive de la valeur.
A l'expiration de ce délai, les ayants-droit pourront y contraindre les associés opposants par tous moyens de
drait.

En aucun cas, le cédant ne peut exiger la dissolu—tion de la societé.

3. Les héritiers et |égataires qui ne peuvent devenir associés ont droit 4 la valeur des parts trans~mises,

Le prix est fixé et payable comme il est dit ci-dessus.

Aricle 10

DRQGIT DE SCUSCRIPTION PREFERENTIELLE

En cas daugmentation de capital, les parls a3 souscrire en numéraire doivent étre offertes par préférence
aux associés, proportionnellement & la partie de capital que représentent leurs pars.

Le droit de souscription peut étre exercé dans un délai qui ne peut &tre inférieur & quinze jours & dater de
lrouverture de la souscription; ce délai est fixé par 'assemblée générale,

L'ouverture de la souscription ainsi que son délai d'exercice sont annoncés par un avis porté a la
connaissance des associés par lettre recommandée.

Titre [l - ADMINISTRATION - CONTROLE

-ARTICLE 13 4 17 : supprimer le texte existant et le remplacer par ce gui suit :

Article 11

DESIGNATION DU GERANT

Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, elle est gérée par 'associé unique agissant en lieu et
place de 'assemblée générale.

En cas de pluralité d'associés, la société est administrée par un ou plusieurs mandataires, personnes
physiques, associgs ou non,

La gérance de la société est confiée & trois gérants statutaires, savoir Messieurs HAMENDE Fernand, Alain
et Eric.

Article 12

POUVOIRS DU GERANT :

12.1. Gérant

La saciéte est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.

Le gérant est nammé par 'assemblée générale pour une durée 3 déterminer par 'assemblée générale et
est, en tout temps, révocable par elle.

Sauf décision cantraire de 'assemblée générale, le mandat du gérant n'est pas rémunéré.

Sont désignés en qualité de gérants statutaires:

Monsieur Fernand HAMENDE

Monsieur Alain HAMENE

Monsieur Eric HAMENDE

Tous ici présenis qui acceplent

En cas de decés, de démissian ou de révocation d'un gérant, son remplacement éventuel fera I'objet d'une
décision de la plus prochaine assemblée générale des associés.

12.2 - Administration

Le gérant a le pouvoir d'accomplir tous les actes néces—saires ou utiles A la réalisation de l'objet de la
société, a l'exception des actes réservés par la loi & lassemblée générale.

Les présents statuts n'ont réservé a l'assemblée générale aucune compétence autre que celles qui lui sont
dévolues par la loi.

La signature du gérant devra, dans tous les actes engageant la responsabilité de la société, étre précédée
ou suivie immédiatement de la mention de la qualité de gérant du signataire,

12.3. Représentation

Le gérant représente |a société 4 I'égard des tiers et en justice, tant en dermandant qu'en défendant,

En cas de pluralite de gérants, ils agiront soit séparément, soit conjointement cu en tant que collége,
conformément a la décision de 'assemblée générale.

12.4. Délégation et mandat spécial

Le gérant peut désigner des mandataires spéciaux de la société, Seules des délégations spéciales et
limi~tees pour des actes déterminés ou pour une série d'actes déterminés sont admises. Les mandataires
engagent |la société dans les limites des pouvoirs qui leur ont été conférés, nonobstant la responsabilité du
gérany, en cas de dépassement de son pouvoir de délégation.

12.5. Responsabilité

Le gérant ne contracte aucune obligation persan=nelle relativement aux engagements de la saciété, mais il
est responsable de |'exécution de son mandat et des fautes commises dans sa gestion, conformément au droit
commun et aux lois sur les sociétés.

Aucun géranl ne pourra s'inléresser, soit directement soit indirectement, dans des affaires ayant un objet
social similaire & celui de la présente sociéta.

DISPOSITIONS PARTICULIERES
a)pouvoirs des gérants:
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Dans le cadre de l'administration de la société, aucun acte dont la valeur dépasse la somme de 7.500 € ne
pourra étre réalisé que sous la signature conjointe de Messieurs Alain et Eric HAMENDE.

En ce qui concerne la représentation de la societé {(article 12.3), aucune décision ne pourra étre prise que
moyennant |'accord unanime de Messieurs Alain et Eric HAMENDE.

En matiére de délégation et mandats spéciaux (article 12.4), aucune décision ne pourra étre prise sans la
signature de Messieurs Alain et Eric HAMENDE,

b)rémunérations des gérants:

Monsieur Fernand HAMENDE sera rémunéré en qualité de gérant statutaire 4 concumence de CINQ
CENTS EUROS {500.00 &) net par mois, outre ia perception de chégues repas & concurrence de onze fois cent
vingt eurcs et d'une indemnité forfaitaire de enze fois cent cinquante euros sachani que les chéques repas et
I'indemnité forfaitaire ne serent pergus qu'en cas de prestation effective dans la société & raison d'un minimum
de vingi-cing heures par semaine.

En outre, il sera remboursé de ses frais de carburant sur présentation de piéces justificatives.

Les cotisations sociales afférentes a cette rémunération seront prises en charge par la sacigte.

Article 13

REMUNERATION DU GERANT

Sauf décision contraire de I'assemblée générale, et/ou des statuts, le mandat de gérant est gratuit.

Si le mandat de gérant est rémunéré, 'assemblée générale statuant a la simple majorité des voix détermine
le montant de cette rémunération fixe ou proportionnelle. Cette rémunération sera portée aux frais généraux,
indépendamment de tous frais éventuels de représentation, voyages et déplacements.

Article 14

CONTROLE DE LA SOCIETE

Aussi longiemps que la société répondra aux critéres énoncés par le Code des saciétés, il ne sera pas
nomme de commissaire, sauf décision contraire de 'assemblée générale.

Chaque associé a individuellement les pouvoirs d'investigation et de contréle des commissaires; il peut se
faire représenter ou assister par un expert-compiable. La rémunération de ce demier n'incombe & la société
que s'il 2 ét¢ désigné avec son accord ou si cette rémunération a été mise 3 sa charge par décision judiciaire;
en ces derniers cas, les observations de 'expert-comptable sont communiquées 4 la société.

En cas de nomination d'un commissaire, son mandat aura un terme de trois ans, renouvelable par
l'assemblée générale suivant les prescriptions légales parmi les membres de l'institut des réviseurs d'entreprise,
personne physique au marale, dont les émoluments consisteront en une somme fixe &tablie par assemblée
geénerale, au début et pour la durée du mandat.

Aricle 15

CONFLIT D'INTERETS ENTRE UN GERANT ET LA SOCIETE

Le membre d'un coliége de gestion qui a un intérét personnel, direct ou indirect, opposé a celui de la societé
dans une opération, une série d'opérations ou une décision 3 prendre est tenu de se conformer au Code des
sociétés.

S'il n'y a qu'un gérant et qu'il se trouve placé dans une dualité d'intérdts, il en référe aux associés et la
décision ne pourra &tre prise ou l'opération ne pourra étre effectuée, pour le compte de la société, que par un
mandataire ad hoc.

Lorsque le gérant est 'associé unique et qu'il se trouve placé dans cette dualité d'intéréts visée au Code des
sociétés, il pourra prendre la décision ou conclure |'opération, mais rendre spécialement compte de celle-ci
dans un document 4 déposer en méme temps que les comptes annuels. Il sera tenu tant vis-a-vis de la société
que vis-a-vis des tiers, de réparer le préjudice résultant d'un avantage qu'il se serait abusivement procuré au
détriment de la société.

Les contrats conclus entre lui et la société sont, sauf en ce qui concerne les opérations courantes conclues
dans des conditions normales, inscrits dans le document visé au Code des sociétés.

- ARTICLE 18 A 27 : supprimer le texte existant et le remplacer par ce qui suit :

Article 16

L'assemblée générale ordinaire des associés se tient le deuxiéme vendredi du mois de novembre de
chaque année 3 dix-sept heures, soit au siége social, soit en tout autre endroit désigné dans Ja convocation. Si
ce jour est féri¢, fassemblée est remise au plus prochain jour ouvrable.

L'assemblée générale des associés délibére suivant les régles prévues au Cade des sociétés.

il n'y a qu'un seul associg, c'est A cette méme date qu'il signe pour approhation les comptes annuels.

Le ou les gérants présentent a I'assemblée, avant de lui soumettre les comptes annuels pour apprabation,
un rapport d'activités ou le rapport de gestion préwy par le Cade des Sociétés.

Le rappart de gestion camparte un commentaire sur les comptes annuels en vue d'expaser d'une maniére
fideéle l'évolution des affaires et la situation de la société et également des dennées sur les événements
importants survenus aprés la cldture de Vexercice el, pour autant qu'elies ne scient pas de nature & porter
gravement préjudice & la société, des indications sur les circonstances susceptibles d'aveir une influence
notable sur le développement de celle-ci.

Le rapport de gestion contient également des indications relalives aux activités en matidre de recherche et
de développement et toutes autres prescrites par le Code des sociétes,

Les comples annuels de méme que le rapport de gestion sonl adressés aux associés en meéme temps que
la convocation.
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L'assemblée générale se réunit extraordinairement chaque fois que l'intérét de la société l'exige ou sur la
demande d'associes représentant le cinquiéme du capital.

Les assemblées générales extraordinaires se tiennent & I'endrait indiqué dans les convocations.

Les assembiées générales sont convaguées par un gérani. Les canvacations contiennent lordre du jour et
sont faites par lettre recommandée adressée 3 chaque associé quinze jours francs au moins avant l'assemblée;
elles ne sant pas nécessaires lorsque tous les associés consentent a se réunir.

Les procés-verbaux de l'assemblée générale ou de l'associé unique agissant en ses lieux et place sont
consignés dans un registre tenu au siége social. lls sont signes par les membres du bureau et par le associés
qui le demandent. Les expéditions, copies ou extraits sont signés par un gérant.

Les associés peuvent, A I'unanimité, prendre par écrit toutes les décisions qui relévent du pouvoir de
I'assemblée générale, I'exception de celles qui doivent &lre passées par un acte authentique. Les porteurs de
cerlificats émis en collaboration avec la société et les porfeurs d'obligations peuven! prendre connaissance de
ces deécisions.

Article 17

PRORCGATICN

Toute assemblée générale, ordinaire ou extraordinaire, peut éire prorogée, séance tenante, a trois
semaines au plus par la gérance. La prorogation annule toutes les décisions prises.

La seconde assemblée délibére sur le méme ordre du jour et statue définilivernent.

L'assemblée annuelle entend le rapport de gestion et le rapport du commissaire, s'il y a lieu, et discute les
comples annuels.

Le ou les gérants répondent aux questions qui leur sont posées par les associés au sujet de leur rapport et
des points poriés & T'ordre du jour.

Le au les commissaires, s'il y a lieu, répondent aux questions qui leur sont posées par les associés au sujet
de leur rapport.

L'assemblée générale annuelle statue sur I'adoption des comptes annuels.

Article 14

DROIT DE VOTE

Dans les assemblées, chaque part donne droit & une voix.

Article 19

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS

L'année sociale commence le premier juillet d'une année et se termine le trente juin de 'année suivante.

Chaque année, le(s) gérant(s) dresse(nt) un inventaire et établi{(ssenjt les comptes annuels dont la forme et
le contenu sont déterminés par la loi.

Article 20

REPARTITION DES BENEFICES

L'excédent favorable du compte de résultats, déduction faite des frais généraux, charges et amortissements,
résultant des compies annuels approuvés, constitue le bénefice net.

Sur ce bénéfice, il est préleve annuellement cing pour cent pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixieme du capital. |l redevient obligatoire si,
pour une cause guelconque, la réserve vient a étre entamée.

Le solde du bénéfice de l'exercice écoulé est réparti entre tous les associés, au prorata de leur participation
dans le capilal.

Toutefois, les associés pourront décider en assemblée générale que tout ou partie du restant du bénéfice
sera reponé & nouveau ou affecté & un fonds de réserve extraordinaire ou 3 l'attribution de tantiémes au profit
de la gérance ou adopter tout autre mode de répartition des bénéfices,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice du dernier exercice cléturé augmenté du report
bénéficiaire ainsi que des prélévements effectués sur des réserves distribuables et diminué des pertes
reportées et de réserves légales et indisponibles créées par application de la loi ou des statuts.

Aucune distribution ne peut étre faite si l'actif net est ou deviendrait inférieur au montant du capital libére,
augmenté de toutes les réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Par actif net, il faut entendre le total de l'actif net tel qu'il résulte du bilan, déduction faite des provisions et
pertes.

L'actif net ne peut comprendre le montant non encore amorti des frais d'établissement, ni le montant non
amaorti des frais de recherches et développement, sauf cas exceptionnel.

Toutes distributions faite en contravention de ces dispositions doit &tre restituée par les bénéficiaires si la
saciété prauve que ceux-ci ne pouvaient Fignorer compte tenu des circonstances.

Le paiement des dividendes a lieu aux endroits et aux ¢épogques déterminés par la gérance.

Article 21

DISSOLUTION DE LA SQCIETE

La société est dissoute dans les cas prévus par la ki,

Sauf dissolution judiciaire, la dissolution de la société ne peul résulter que dune décision prise par
fassemblée générale, dans les termes prescrits pour la modification des statuts.

Arlicle 22

LIQUIDATION - PARTAGE

En cas de dissolution de la société, pour quelque cause ef a quelgue momeni que ce soit, Ja liquidation
s'opére par le gérant en exercice, sous réserve de la faculté de rFassemblée générale de désigner un ou
plusieurs liguidateurs et de déterminer leurs pouvoirs et leurs émoluments.
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~Aprés apurement de tous les frais, dettes et charges de liquidation au consignation des sommes
_necessaires 4 cet effet, l'actif net est partagé entre les associés en proportion des parts qu'ils possedent, *

: chaque part conférant un droit égal.
Si les parts ne sont pas toutes fibérées dans une égale proportian, les liquidateurs, avant de procéder aux
. répartitions, rétahlissent l'équilibre soit par des appels de fonds complémentaires & charge des titres
rinsuffisamment libérés, sait par des remboursements préalables en espéces au profit des titres libérés dans une
praportion supérieure.
Article 23
PERTE DE CAPITAL

1. i par suite de pertes, 'actif net est réduit a un montant inférieur & la moitié du capital sccial, l'assemblée
' générale doit &tre réunie dans un délai n'excédant pas deux mois & dater du moment ou la perle a été
" constatée ou aurail d0 '&tre en vertu des obligations légales ou statutaires en vue de délibérer, le cas échéant, !
‘dans les formes prescrites pour les modifications aux statuts, de la dissolution éventuelle de 1a société et,

* eventuellement, d'autres mesures annoncées dans l'ordre du jour.

Les gérants justifieront leurs propositions dans un rapport spécial tenu A \a disposition des associés, |

- conformément & la loi.
2, Lorsque l'actif net est réduit & un montant inférieur & un quarl du capital social, la dissolution peut étre
' prononcgée par un guart des voix émises 4 'assemblée.
! 3. Si l'actif net est réduit & un montant inférieur & six mille deux cents euros, tout intéressé peut demander la
: dissolution de la société au tribunal qui peut accorder un délai en vue de régulanser [a situation.
Article 24
ELECTION DE DOMICILE
Pour l'exécution des statuts, tout associé, gérant ou liguidateur, domicilié a rétranger, fait élection de
" domicile au siége social.
i Article 25
: OROIT COMMUN
Pour les objets non expressément réglés par les statuts, il est référé a 1a loi.
HUITIEME RESOLUTION
Pouvairs.

L'assemblée a conféré tous pouvoirs aux gérants et au notaire instrumentant pour l'exécution des
! résolutnons prises sur les objets qui précédent, ainsi que pour toutes formalités auprés de la Banque Carrefour -

: des Entreprises et du Guichet d'Entreprises.

Pour extraits analytiques canformes aux fins de publication aux annexes du Moniteur Belge, Lauis JADQUL,

Notaire & Namur, le 23 juin 2008

i - déposée en méme temps, expédition de I'acte;
: - situation comptable et rapport du gérant visés A l'article 287 du code des sociétés
- staluts coordonnés

ayant pouvoir de représenter la personne morale a 'égard des liers
Au verso : Nom et signature

Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ¢u des personnes



