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N° d'entreprise . 442 782 432
Dénamination

(en entier) : FRANCJ EAN

Forme juridique : Société Coopérative 4 Responsabilité lllimitée et Seolidaire

Siege: 5180 Jemeppe-sur-Sambre, chemin de Velaine, 131

Objet de I'acte : TRANSFORMATION - MODIFICATION DE I'OBJET SOCIAL - ADOPTION DES
NOUVEAUX STATUTS ET DU CAPITAL A L'EUROS- NOMINATIONS

D'un procés-verbal dressé le 25 juin 2008 par Maitre Jean Tytgat, notaire associé a la résidence de Spy
{Jemeppe-sur-Sambre), enregistré & Gembloux, le 03 juillet 2008

Vol. 580 Fol. 13, C. 6 sept rbles, un renvoi au droit de 25,00 € par I'nspecteur principal H. Fernemaont, il
résulte que s'esl tenue I'assemblée générale extraordinaire de la société "FRANCJEAN" dont le siége social est
établi 3 5190 Jemeppe-sur-Sambre, chemin de Velaine, 131, dans le ressort du Tribunal de Commerce de
Namur, numéro d'entreprise et de Taxe sur la Valeur Ajoutée BE 442 782 432

L'assemblée générale valablement constitugée a pris a 'unanimité, les résolutions suivantes :

Transformation de |a sociéte.

L'assemblée générale a décidé de modifier la forme de la sociélé sans changemeni de sa personnalité
juridique et d'adopter les statuts de |a société coopérative a4 Responsabilité (llimitée et solidaire, sous forme de
saciété civile; M'activité demeure inchangée.

L. objet sgcial sera adapte a la nouvelle forme civile de la société.

Le capital, aprés avoir &t adapté a l'euros, et les réserves demeurent intacts, de méme que tous les
éléments d'actif et de passif, les amortissements, les moins-values et la société coopérative a responsabilité
illimitée et solidaire sous forme de société civile continuera les écritures et la comptabilité tenues par la société
coopérative.

La société coopérative conserve son numero d'entreprise, & savair : 442 782 432.

La transformation se fait sur base de la situation active et passive de la sociéte, arrétée au quinze juin deux
mil huit dont un exemplaire est inclus dans le rapport du réviseur d'entreprises prénomme,

Toutes les opérations faites depuis cette date par la société coopérative sont réputées réalisées pour la
société coopérative sous forme civile, notammaent en ce qui concerne 'établissement des comptes sociaux.

Transformation de la société.

L'assemblée générale décide de medifier la forme de la société sans changement de sa personnalité
juridique et d'adopter les statuts de la société coopérative & responsabilité illimitée et solidaire sous forme de
société civile; activité demeure inchangée.

L'objet sccial sera adapté a la nouvelle forme civile de la société.

Le capital et les réserves demeurent intacts, de méme gue tous les éléments d'actif et de passif, les
amortissements, les moins-values et la société coopérative a responsabilité illimitée et solidaire sous forme de
société civile confinuera tes écritures et la comptabilité tenues par la société coopérative & responsabilité
illimitée.

La société coopérative a responsabilité illimitée conserve son numéro d'entreprise, @ savoir : 442.782.432.

La transformation se fait sur base de la situation active et passive de a société, arrétée au quinze juin deux
mil huit dont un exemplaire est inclus dans le rapport de Fexpernt-comptable.

Toutes les gpérations faites depuis cele date par la société sont réputées réalisces pour la société
coopérative a responsabilité illimitée sous forme civile, notamment en ce qui conceme [établissement des
comptes saciaux.

Les quarante actions représentant le capital de la société caopérative 3 responsabilité illimitée seront
réparties entre les associes de la société proportionnellement 4 leur participation dans le capital.

Adoption du nouvel objet social

L'assemblée générale décide 4 I'unanimité de supprimer ['objet sacial existant et de le remplacer par 'objet
sacial ci-aprés :

Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des persgnnes

ayant pouvoir de représenter |z personne morale a I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature
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« La société a pour objet, tant en Belgique qu'a I'étranger, la gestion d'un patrimoine mobilier et immobilier
et dans ce cadre, 'acquisition, la location, la vente et I'échange, la construction, la prometion, [a transformation,
la restauration, 'exploitation, la division de tous biens meubles et immeubles, mais seulement dans la mesure
nécessaire a la réalisation de son objet, A 'exclusion de foute activité commerciale et de marchand de biens.
L'objet comprend I'étude et la réalisation de projets de rénovation ou de prometion immoebiliére de toute nature.
L'objet comprend égatement I'acquisition sous toutes ses formes, la gestion, Fadministration, I'affectation
hypothécaire, laliénation de toutes valeurs mobiligres (actions , parts, obligations de socisté, titres
d'emprunts....). La société peut, a titre accessoire, accomplir toutes opérations généralement guelconques,
financiéres, mobiliéres et immobiliéres se rapportant directement ou indirectement a son abjet social ; elle peut
s’intéresser a toutes affaires ou entreprises ou société ayant un objet identique, analogue ou connexe au sien
ou qui soit de nature a en favoriser le développement ».

Adoption des statuts de la société coopérative illimitée et solidaire & forme civile.

L'assembiée générale arréte comme suit les statuts de la société civile 4 forme de société coopérative a
responsabilité illimitée et salidaire ; les articles actuels de 1 4 42 sont remplaces par les articles ci-aprés :

STATUTS

DENOMINATION — SIEGE — OBJET - DUREE

ARTICLE 1.

La scciété a la forme d'une société civile sous forme de société coopérative a responsabilite iltimitée et
solidaire.

Elle est dénommeée "FRANCJEAN".

Cette denomination doit toujours étre précédée ou suivie des mots "Société Coopérative civile a
Responsabilité iilimitée et solidaire” ou des initiales "SCRIS civile”.

ARTICLE 2.

Le siége social est établi 4 5190 Jemeppe-sur-Sambre, chemin de Velaine, 131.

Hl peut étre transfére partout ailleurs en Belgique ou & Yetranger, par décision du conseil d'administration
publiée aux Annexes du Moniteur belge.

ARTICLE 3.

La société a pour objet, tant en Belgique qu'a I'étranger, la gestion d'un patrimoine mobilier et immaobilier et
dans ce cadre, I'acquisition, la location, 1a vente et I'échange, la construction, [a promotion, la transformation, la
restauration, I'exploitation, la division de tous biens meubles et immeubles, mais seulement dans la mesure
nécessaire a la réalisation de son objet, 4 'exclusion de toute activité commerciale et de marchand de biens.
I.’objet comprend Fétude et la réalisation de projets de rénovation ou de promotion immobiliére de toute nature.
L'objet comprend également l'acguisition sous toutes ses formes, la gestion, I'administration, [|'affectation
hypothécaire, Faliénation de toutes valeurs mobilieres (actions , parts, obligations de société, fitres
d'emprunts....). La société peut, a titre accessoire, accomplir toutes opérations généralement quelcongues,
financigres, mobiliéres et immobiliéres se rapportant directement ou indirectement & son objet social ; elle peut
s'intéresser A toutes affaires ou entreprises ou sociélé ayant un cbjet identique, analogue ou connexe au sien
ou qui soit de nature a en favoriser le développement.

ARTICLE 4.

La société, constituée par acte sous seing privé I'a &té pour une durée illimitée.

Elle peut étre dissoute en tout temps par décision de 'assemblée générale et comme en matiére de
modification aux statuts.

CAPITAL - PARTS SQCIALES - RESPONSABILITE,

ARTICLE 5,

La part fixe du capital est fixé a neuf cent nonante et un euros cinquante-sept cents (991,57 €).

Le capital est variable, sans modification de statuts, pour ce qui dépasse ce montant fixe.

ARTICLE 6.

Le capital social est représenté par quarante parts sociales, sans mention de valeur nominale, représentant
chacune un / quarantiéme de I'avoir social.

Le capital est entigrement libéré.

ARTICLE 7.

Les associés sont solidairement et indivisiblement tenus.

ARTICLE 8.

Les parts sociales sont nominatives; elles sont indivisibles vis-a-vis de la société qui a le droit, en cas
d'indivision, de suspendre les droits afférents aux parts jusqu'a ce qu'un seul des indivisaires ait été reconnu
comme propriétaire & son égard. Si les parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartiendra 4 l'usufruitier,
sauf opposition de la pant de son proprigtaire, auquel cas le droit de vote sera suspendu.

ARTICLE 9.

Les parts sociales sont librement cessibles entre vifs ou transmissibles pour cause de decés, a des
coassociés. Elles peuvent également &tre cédées ou transmises, avec {‘accord de 'assemblée générale, 3 des
tiers, y compris les héritiers et ayants cause de l'associe défunt. Les parts soni toutefois cessibles et
transmissibles au profit de tiers, préalablement agréés comme associés, conformément aux stipulations de
larticle 10 ci-aprés. Les parts représentant des apports en nature ne peuvent étre cédées que dans les
conditions et formes prévues a l'article 363 du Code des sociétés.

TITRE TROIS. ASSOCIES.

ARTICLE 10.

Sont associés:
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1) les signataires du présent acte repris comme porteurs de parts;

2) les personnes physiques ou morales qui ont introduit une demande écrite et gui sont présentées par un
associé, agréées comme associés par l'assermnblée générale statuant 4 1a majorité des quatrefcinquiémes des
voix en application de I'article & des présents statuts, et souscrivant par signature dans le registre des associés,
au moins une part sociale de la société, étant entendu, que cette scuscription implique adhésion aux statuts
sociaux et, le cas échéant, aux réglements d'ordre intérieur diment approuvés.

L'admission d'un assccié est constatée par l'inscription au registre des associés conformément a l'article
357 du Code des sociétés.

L'assemblée générale n'est pas tenue en cas de refus d'agréation, de justifier sa décision,

ARTICLE 11.

Les associés cessent de faire partie de la société par leur ;

a) Démission ;

b) Décés ;

¢)Interdiction, faillite et déconfiture ;

d} Exclusion.

ARTICLE 12.

Un associé ne peut démissionner de la société ou demander le retrait partiel de ses parts, que durant les six
premiers mois de 'exercice social; ce refrait ou cette démission n'est toutefois autorisé que dans la mesure ol
ils n'ont pas pour effet de réduire le capital social 4 un montant inférieur au minimum légal ou de réduire le
nombre des asscciés a moins de trois. Les associes démissionnaires ou exergant leur droit de retrait seront
tenus de signer la démission ou le retrait dans le registre des associés. Le gérant devra également apposer sa
signature en regard de celle du démissicnnaire.

ARTICLE 13.

L'associé démissionnaire ou retrayant a droit a la valeur de ses parts, telle gu'elle résultera des chiffres du
bilan de I'année sociale en cours, diment approuvé par Fassemblée générale des associés, étant toutefois
précisé qu'il aura droit & une part proportionnelle des réserves disponibles, sous déduction, le cas échéant, du
montant de la cotisation spéciale ou du précompte mobilier auguel le rembaoursement pourrait donner ligu.

Le bilan, régulidgrement approuvé, lie, méme en ce qui conceme les évaluations d'actif, Fassocié
démissionnaire, sauf cas de fraude ou de vol.

L'associé démissionnaire ne peut faire valoir aucun autre droit vis-a-vis de la société,

Le paiement aura lieu en espéces endéans un délai de six mois, & dater de l'assemblée générale qui
approuvera le bilan de l'exercice social durant lequel le démissionnaire a signé sa démission, majoré d'un
interét de dix francs pour cent l'an.

ARTICLE 14,

Un associé ne peut étre exclu de la société que s'it cesse de remplir les conditions générales d'affiliation ou
s'ii commet des actes contraires aux intéréts de la société.

Les exclusions sont prononcées par l'assemblée générale aux termes d'une décision motivée, aprés avoir
entendu l'associé dont I'exclusion est poursuivie.

Une copie conforme du procés verbal d'exclusion est notifiée & lintéressé par lettre recommandée dans les
deux jours,

L'associé démissionnaire ou exclu a droit au remboursement de sa part telle qu'elle résulte du bilan de
l'année sociale pendant laquetle la démission a été donnée ou Vexclusion prononcée, sans toutefois qu'il soit
attribué une part des réserves. En aucun ¢as, il ne peut étre remboursé plus que la partie libérée par l'associé
sur sa part.

ARTICLE 15.

Tout associé démissionnaire reste conformément a la loi, personnellement tenu pendant un délai de cing
ans, de tous engagements contractés par la société jusqu'a la fin de I'année sociale durant laquelle se produit la
démission ou l'exclusion.

ARTICLE 16,

En cas de décés, de failite, de déconfiture ou d'interdiction d'un associé, ses hérntiers, créanciers ou
représentants recouvrent la valeur de ses parts, telle qu'elle est déterminée a l'article 13 ci-dessus.

Le paiement aura lieu suivant les modalités prévues par ce méme article.

Les héritiers d'un assacié défunt et l'associé failli, interdit ou en état de déconfiture, restent tenus des
engagements de la société, de la méme maniere que |'associé démissionnaire ou exclu.

ARTICLE 17.

Les associés et les ayants-droit ou ayants-cause d'un associé ne peuvent provoquer la liguidation de la
société, ni faire apposer les sceflés sur les avoirs sociaux ou en requerir l'inventaire. lls doivent, pour ['exercice
de leurs droits, s’en rapporter aux livres et &critures soctaux et aux décisions des assemblées générales.

TITRE QUATRE. GESTION ET CONTROLE.

ARTICLE 18.

La société est administrée par un gérant ou des gérants nommé(s) par 'assemblée générale et révocable(s)
par elle.

La durée du mandat de gérant est illimitée.

ARTICLE 19.

En cas de vacance de la place de gérant, l'associé le plus ancien assure la gestion jusqu'a une assemblée
générale extraordinaire qui devra se réunir dans les trente jours de la vacance pour désigner un nouveau
gérant.
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ARTICLE 20.

Le gérant a le pouvoir d'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles 4 1a réalisation de l'objet social de la
société 3 l'exception de ceux que la loi réserve a l'assemblée générale.

Au cas ou le gérant a, dans une opération déterminée un intérét personne! opposé a celui de la société, il
sera fait application de [farticle 523 du Code des sociétés.

Si plusieurs gérants sont nommés, chacun d'entre eux, détient individuellement les pouvoirs attachés 4 son
titre.

ARTICLE 21.

Le gérant peut conférer la gestion journaliére de la société ainsi que la représentation de la société en ce
qui concerne cette gestion a un associé, Le gérant peut également décider de confier la gestion journaliére & un
tiers non associé. Dans ce cas, il doit convoquer une assemblée générale extracgrdinaire qui devra ratifier son
choix a la majorité des quatre/cinquieémes des voix présentes ou représentées. La personne désignée sera
appelée mandataire et agira en toute indépendance dans le cadre de l'objet social de |a société. Le contrat de
mandat fera état de la rémunération du mandataire.

DCes pouveirs spéciaux qui dépassent le cadre de la gestion journaliere peuvent étre confiés au mandataire.
Ces pouvoirs doivent &également étre ratifiés par l'assemblée générale si le mandataire n'est pas associé.

ARTICLE 22.

Sauf délégation spéciale du gérant, et sans préjudice de la délégation spéciale prévue A l'article 21 des
statuts, la société est représentée dans tous les actes autres que ceux de gestion journaliére, et les pouvairs ou
procurations relatifs 4 ces actes sont signés par le gérant, en ce compns les actes auxguels un fonctionnaire
public ou un officier ministériel préte son concours.

Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont soutenues ou suivies au nom de Ja société
par le gérant.

ARTICLE 23.

Aussi longtemps que la société répondra aux critéres énoncés a l'article 12 § 2 de 1a loi du dix-sept juiltet mil
neuf cent septante-cing relative 4 la comptabilité et aux comptes annuels des entreprises, il ne sera pas nommé
de commissaire, sauf décision contraire de I'assemblée générale.

Chaqgue associé a individuellement les pouvoirs d'investigation et de contréle des commissaires; il peut se
faire représenter par un expert-comptable. La rémunération de ce dernier n'incombe a la société que s'il a été
désigné avec son accord ou si cette rémunération a été mise & sa charge par décision judiciaire; en ces
demniers cas, les observations de 'experti-comptable sont communiquées a la société.

En cas de nomination d'un commissaire, son mandat aura un terme de trois ans, rencuvelable par
'assemblée générale suivant les prescriptions légales parmi les membres de l'institut des réviseurs d'entreprise,
personne physique ou morale, dont les émoluments consisteront en une somme fixe établie par lassemblée
générale, au début et pour la durée du mandat.

TITRE CINQ. ASSEMBLEE GENERALE.

ARTICLE 24.

L'assemblée régulidrement constituée représente I'universalité des associés; ses décisions sont obligatoires
pour tous, méme ceux absents ou dissidents.

Elle posséde les pouvoirs (Ui attribués par la loi et les présents statuts.

Elle peut completer les statuts et régler leur application par des régtements d'ordre intérieur auxquels sont
soumis les associés par le seul fait de leur adhésion 2 la société.

Ces reglements ne peuvent toutefois étre établis, modifiés ou abrogés par l'assemblée, que moyennant
l'observation des conditions de présence et de majorité prévues pour les modifications aux statuts.

ARTICLE 25.

L'assemblée générale est convoguée par le gérant par lettres recommandées, contenant l'ordre du jour,
adressées aux associés au meins quinze jours francs avant la date de la réunion,

Elle doit éire convoquée au moins une fois I'an, le deuxieéme samedi de mai pour statuer notamment sur le
bilan et le compte de profits et pertes de l'exercice antérieur, le rapport de gestion du gérant, et la décharge &
donner aux gérant et commissaire éventuel.

Si ce jour est férié, I'assemblée se tient le samedi suivant a la méme heure.

L'assemblée peut aussi étre convoquée extraordinairement.

Elle doit l'étre si des associés possédant au moins un cinquiéme de F'ensemble des parts scciales ou un
commissaire en font la demande; elle doit étre convoquée dans le mois de la réquisition. Les assemblées
générales se tiennent au siége social ou en tout autre endroit de la commune du siége social indiqué dans les
avis de convocation.

Si l'assemblée se tient devant notaire, elle peut avoir lieu a tout autre endroit indiqué dans les avis de
convocation, pour autant qu'il soit situé dans I'arrondissement judiciaire auquel appartient la dite commune,

ARTICLE 26.

Tout propriétaire de titre peut se faire représenter & 'assemblée générale par un fondé de pouvoirs, pourvu
que celui-ci soit lui-méme associé et qu'il ait le droit d'assister a 'assemblée. L.es mineurs, les interdits et les
personnes merales peuvent étre représentés par un mandataire non actionnaire.

La femme mariée peut &tre représentée par son man et Fhomme marié par son épouse.

Le gérant peut arréter la formule des procurations et exiger que celles-ci soient déposées au lieu indiqué par
lui cing jours francs avant Fassemblée genérale.

Les copropriétaires, les usufruitiers et nus propriétaires, les créanciers et débiteurs gagistes doivent se faire
représenter respectivement par une seule et méme personne.
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ARTICLE 27. )

Toute assemblée générale est présidée par le gérant, ou a son défaut par le plus age des associés.

Le secrétariat est assuré par un associé désigné par lassemblée.

ARTICLE 28.

L'assemblee statue, sauf les exceptions prévues par les présents statuts, a la simple majorite des voix, quel
que soit e nombre des associes présents ou représentés.

Les votes se font par main levée ou par appel nominal, & moins que l'assemblée n'en décide autrement.

Les vates relatifs a des nominations de gérant et de commissaire se font en principe au scrutin secret.

Laorsque l'assemblée est appelée & se prononcer sur une modification aux statuts sociaux ou sur
I'établisserment ou la madification d'un reglement d'ordre intérieur, elle ne peut valablement deélibérer que si les
convocations spécifient les objets des délibérations et si ceux qui assistent a l'assembiée représentent nonante
pour cent du capital social.

Si elle ne remplit pas cette derniére condition, une nouvelle assemblée est convoquée avec le méme ordre
du jour, qui délibérera valablement quel que soit le nombre de parts représentées. Une décision n'est
valablement prise en cette matiére, que si elle réunit les quatre cinquiémes des voles valablement émis.

ARTICLE 29.

Chaque associé posséde un nombre de voix égal au nombre de ses parts sociales,

Le droit afférent aux parts sociales dont les versements exigibles ne sont pas effectués est suspendu.

ARTICLE 30.

Les procés-verbaux des assemblées générales sont signés par le secrétaire ef le président ainsi que par les
associés qui le demandent.

Les copies et extraits de ces procés-verbaux sont signés par le gérant.

TITRE SIX. BILAN - REPARTITION BENEFICIAIRE.

ARTICLE 31.

L'exercice social commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année,

ARTICLE 32.

A la fin de chague exercice social, le gérant dresse, conformément aux dispositions applicables en la
matiére dans les sociétés anonymes, I'inventaire ainsi que le bilan et le compte de profits et pertes, a scumettre
a l'assemblée.

Le gérant remet les documents avec un rapport un mois avant 'assemblée générale aux commissaires, s'ils
existent, qui etablissent un rapport de leurs opérations de contrdle. Quinze jours avant lassemblée, le bilan, le
compte de profits et pertes et les rapports du gérant et des commissaires, si ces derniers existent, sont deposés
au siége social, 4 la disposition des associés.

ARTICLE 33.

L'excédent favorable du bilan, déduction faite des frais

généraux ! d'exploitation, ainsi que des provisions et amortissements jugés nécessaires, constitue le
bénéfice net de la société.

Sur ce bénéfice, il est prélevé cing pour cent pour former la réserve [égale et ce, aussi longtemps que celle-
ci n'atteint pas un dixiéme du capital souscrit.

Le solde est réparti sur proposition du gérant, par décision de {'assemblée générale.

Cependant, dix pour cent au moins du bénéfice distribuable seront répartis entre les associés au prorata
des parts souscrites.

Le gerant peut cependant limiter ce dividende en fonction de régles fiscales d'application pour l'exercice
concerné,

Le paiement des dividendes s'effectue 3 la date et de la maniére fixée par le gérant.

Aprés 'adoption du bilan, 'assemblée se prononce par un vote spécial sur la décharge a donner aux gérant
et commissaire éventuel.

TITRE SEPT. DISSOLUTION -LIGUIDATICN.

ARTICLE 34

La société est dissoute notamment par les causes de dissolution particuliéres aux sociétés cooperatives,

Elle peut aussi étre dissoute par décision de I'assemblée générale prise dans les conditions prévues pour
les modifications aux statuts.

ARTICLE 35.

En cas de dissolution, la liquidation de la société s'opére par les soins du gérant en fonction 4 ce moment, a
moins gue I'assemblée générale ne décide de confier la liquidation a un ou A plusieurs liguidateurs dont elle fixe
les pouvoirs et, le cas échéant, les rémunérations.

ARTICLE 36.

Aprés paiement des dettes et charges de la saciété, le salde servira d'abord au remboursement des
versements effectués en libération des parts.

Si toutes les parts ne se trouvent pas libérees dans une mesure égale, les liquidateurs établiront I'équilibre
entre les parts au point de vue libération, soit par des appels de fonds, soit par des remboursements partiels.

Le surplus de I'actif est réparti entre les parts sociales, par quotités égales, -

TITRE HUIT. DISPOSITIONS GENERALES.

ARTICLE 37.



.

Réservé Volet B - Suite
au Pour I'exécution des statuts, tout associé domicilié a 'étranger, tout administrateur, commissaire, directeur
Meniteur liguidateur, fait élection de domicile au siége social ol toutes les communications, sommations, assignations,
belge " significations peuvent lui &tre valablement faites.

ARTICLE 38.
; Les dispositions des présents statuts gui violeraient une régle légale impérative sont réputées non écrites,
! sans que cette irrégularnité affecte les autres dispositions statutaires, '
" TITRE NEUF. ASSEMBLEE GENERALE - NOMINATION.

L'assemblée générale décide a l'unanimité de nommer gérant, pour une durée illimitée.

Pour les objets non expressément réglés pas les statuts, il est réferé a la loi.

{}

NOMINATION
L'assemblée générale décide de procéder immédiatement a Ja nomination d'un nouvel administrateur étant
. Monsieur GERARD Philippe, qui accepte, pour une durée illimitée prenant cours ce jour, ce qu'il accepte.

L'assembiée décide de conférer tous pouvoirs aux administrateurs et 4 des tiers pour l'exécution des
' résolutions qui précédent.

Pour extrait analytique conforme : dépdt en méme temps de l'expédition de Tacte, de la situation active et
. passive au 15/06/08, du rapport de I'organe de gestion et du rapport du Réviseur d'entreprises. :
{suivent les sighatures)
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Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des persannes
ayant pouvoir de représenter |3 personne morale a P'égard des tiers
Au verso . Nom et signature




