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N® d'entreprise . 0454 828.248 kl_’
Denomination

ten enlier) . LA ROSILIENNE
Forme juridique : Société Anonyme
Siege : rue Lekker 31 & 4841 Henri-Chapelle/Welkenraedt

Obijet de acte : AUGMENTATION DE CAPITAL - ADAPTATION DES STATUTS -
NOMINATIONS

Il résulte d'un acte regu par Maitre Jean-Luc ANGENOT, Notaire 4 Welkenraedt, en date du 30 juin 2008,
portant la relation suivante: "Enregistré cing réles sans renvoi, 4 Verviers II, le 04 juil. 2008, Vol. 1, Fol. 22, case
19. Regu: vingt-cing euros (25 €), L'lnspecteur Ppal, (S} A. JORIS" que I'assemblée générale extraordinaire de
la société anonyme LA ROSILIENNE ayant son sigége social & 4841 Welkenraedt (Henri-Chapelle), rue Lekker,
numero 31, a notamment pris les résolutions suivantes, toutes & 'unanimité:

L'assemhlée a décidé de la modification de I'objet social et décide d'ajouter aprés le premier atinéa de
l'articte 3 (trois) le texte suivant :

- « La société a également pour objet toutes operations se rapportant directement au indirectement a
'entretien et [a réparation de machines de bureau et de matériel informatique, le commerce de détail d'appareils
électroménagers, de radio et de té&lévision, le commerce de détail spécialisé d'équipement de bureau,
d'ordinateurs et de matériel de télécommunication ainsi gue toules opérations relatives A tous travaux, édes,
services en rapport direct ou indirect avec l'informatigue et son organisation, ainsi que l'achat, la vente, a
location de tout matériel informatique, accessoires, fournitures et produits.

- « La société a aussi pour objet la prise de participations dans des investissements wmmeubles, toute
activité relative a des biens immeubles batis ou non-béatis, ainsi que toutes opérations quelconques en matiére
de droits immobiliers et plus particulierement : 'acquisition par I'achat ou autrement, la vente, I'échange,
rameélipration, I'équipement, 'aménagement, la location-financement de biens immeubles »

EXPRESSION DU CARITAL SQCIAL EN EURQS
Vu la disparition du franc belge, remplacé par I'euro, I'assemblée décide de modifier I'expression du capital
social anciennement libellé en francs belges.

Le capital social de six millions de francs (6.000.000 francs) exprimé en euros s’éléve 4 CENT QUARANTE-
HUIT MILLE SEPT CENT TRENTE-SIX EURCS ONZE CENTS (148.736,11 EUR).

MODIFICATION DES STATUTS, POUR LES METTRE EN CONCORDANCE AVEC LE CODE DES
SOCIETES

L'assemblée décide d'adopter des statuts toilettés tout en incorporant les articles précédemment modifiés
prealablement.

Les statuts ainsi refondus se présente désormais comme suit :

Article un : DENOMINATION - FORME.

La société adapte [a forme de société anonyme.

Elle est dénommeée : « LA ROSILIENNE ».

Tous les actes, factures, annonces, publications, lettres, notes de commande et autres documents émanant
de la société devrant contenir cette dénomination, précédée ou suivie immédiatement de la mention "société
anonyme" ou des initiales "SA". Ils devront contenir également lindication du siége social de la société les
termes “registres des personnes morales” ou I'abréviation "RPM" suivi du numéro d'entreprise et du numéro
d'assujettissement & la Taxe sur la Valeur Ajoutée selon les exigences de la Ibi en vigueur, ainsi que l'indication
du sigge du tribunal dans le ressort territorial duquel la société a son siége social.

Article deux : SIEGE SOCIAL.
Le siége social est établi a 4841 Welkenraedt (Henri-Chapelle), Lekker, numéro 31,

Maontionper sur la derniere page du Volet B - Ay rectg - Nom ¢t qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou das personnes

ayanl pouvoir de représenter |a personne morale 4 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature
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Le sieége peut étre transféré a tout autre endroit en Belgique (moyennant respect de la loi sur Tutilisation des
langues concernant les siéges d'exploitation) par simple décision du Conseil d'Administration 3 publier aux
annexes du Moniteur Belge. L.e conseil d’administration ayant & cet égard tous pouvoirs pour faire constater
authentiqguement la modification de statuts qui en résulte.

La société peut de la méme maniére &tablir des sidges administratifs ou d'exploitation, succursates ou
agences en Belgique ou a 'étranger.

Article trois : OBJET SQCIAL.

- La société a pour objet V'organisation de réunions, séminaires, festivités et toute autre manifesiation ayant
un caractére privé, public, familial, professionnel ou autre avec prestation de service de réception. Elle assurera
toutes opérations relatives a cet objet.

La societé a également pour objet toutes opérations se rapportant directerment ou indirectement a 'entretien
et la réparation de machines de bureau et de matériel informatique, le commerce de détail d'appareils
électroménagers, de radio et de teélévision, le commerce de détail spécialisé d’équipement de bureau,
d'ordinateurs et de matériel de télécommunication ainsi que toutes opérations relatives a tous travaux, études,
services en rapport direct ou indirect avec Vinformatique et son organisation, ainsi que Yachat, la vente, la
location de tout matériel informatique, accessoires, fournitures et produits.

- La société a aussi pour objet la prise de panticipations dans des investissements immeubles, toute aclivité
relative & des biens immeubles batis ou non-batis, ainsi que toutes gpéralions guelconques en maligre de droits
immobiliers et plus particuliérement : Pacquisition par I'achat ou autrement, la vente, 'échange, I'=mélioration,
I'équipement, 'aménagement, la location-financement de biens immeubles

Elle pourra d'une fagon générale accomplir toutes les opérations industrielles commerciales ou financiéres,
mobiliéres et immobiliéres se rattachant directement ou indirectement & son objet social ou qui seraient de
nature a en facilité directernent ou indirectement, entidrement ou partiellement, |a réalisation.

La société pourra fusignner avec d'autres sociétés ayant pour objet des entreprises commerciales ou
industrielles analogues, sy intéresser par voie de participation et souscription ou achat d'actions ou autrement,
elle pourra participer & la fondation de toutes sociétés similaires et leurs céder tout ou partie de son actif, par
voie d'appon, de vente ou autrement,

Elle pourra également exercer les fonctions d'administrateur ou liquidateur d'autres sociétés.

Article quatre : DUREE,
La société a été constitude pour une durée illimitée.

Sauf en vertu d'un jugement, la société ne peut étre dissoute que par une assemblée générale respectant
les conditions prévues pour une modification aux statuts.

TITRE IIl. CAPITAL SOCIAL.

Article cing : MONTANT ET REFPRESENTATION DU CAPITAL.

Le capital social est fixé & la somme de CENT QUARANTE HUIT MILLE SEPT CENT TRENTE SIX EUROQS
ONZE CENTS (148.736,11 €).

Il est représenté par six mille (6.000) actions avec droit de vote, sans désignation de valeur nominale,
représentant chacune un six milliéme de I'avoir sacial

Article six : MODIFICATIONS AU CAPITAL.

Le capital social peut &ire augmenté ou réduit par décision de Tassemblée générale des actionnaires
statuant dans les conditions fixées par la loi.

En cas d'augmentation de capital 4 souscrire en espéces, les actions nouvelles doivent étre offertes par
préférence aux actionnaires proportionnellernent 4 la partie du capital qua représentent leurs actions.

L'exercice du droit de souscription préférentielle ast organisé conformément au prascrit égal,

L'assemblée générale peut, dans ['intérét social, aux conditions de quarum et de majorité prévues pour la

madification des statuts, et dans le respect des conditions l&gales, limiter ou supprimer le droit de souscription
préférentislle.

Article sept : APPELS DE FONDS,

Lorsque le capital n'est pas entidrement libéré, le Conseil d'Administration décide souverainement des
appels de fonds complémentaires A effectuer par les actionnaires moyennant traitement égal de tous les
Ass0Gies.

L'actionnaire qui, aprés un préavis d'un mois, signifié par lettre recommandée, est en retard de satisfaire aux
versements, dait bonifier & la société un intérét calculé au taux de l'intérét 1égal, A dater du jour de l'exigibilité du
versement.

Le conseil d'administration peut, en outre, aprés un second avis resté sans résultat pendant un mois,
prononcer la déchéance de l'actionnaire et faire vendre ses titres en bourse, par ministére d'un agent de
change, sans préjudice au droit de lui réclamer le restant dii ainsi que tous dommages intéréts. Le produit net
de la vente s'impute sur ce qui est d0 par l'actionnaire défaillant, lequel reste tenu de la différence ou profite
éventuellement de 'excédent.

L'exercice du droit de vote afférent aux actions sur lesquelles les versements n'ont pas 4té aopérés, est
suspendu aussi longtemps que ces versements, réguliérement appelés et exigibles, n'ont pas ét§ effectués,
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TITREMIl. TITRES.

Article huit : NATURE DES TITRES.

Les actions non entiérement libérées sont nominatives. Elles sont inscrites dans un regisire des actions
nominatives tenu au sigége social et dont tout actionnaire peut prendre connaissance,

Les actions entiérement libérées sont nominatives ou dématérialisées. L'actionnaire peut, 4 tout moment,
demander la conversion de ses actions en actions nominatives.

L'action dématérialisée est représentée par une inscription en compte au nom de son propriétaire ou de son
détenteur auprés d'un teneur de comptes agréé ou d'un organisme de liguidation.

Article neuf : CESSION ET TRANSMISSICN DES PARTS.
Aucun associé ne paurra céder ses droits entre vifs, a titre gratuit cu onéreux, ou les transmettre pour cause

de mort 4 une personne nen assaciée, sans le consentement de tous ses coassociés, 4 peine de nullité de la
cession ou transmission.

Il est fait exception & cette régle en faveur des héritiers en ligne directe des associés. Ceux-ci deviendront
de plein droit associés au déces de leur auteur, & condition toutefois de se conformer aux dispositions de
l'articte neuf bis.

Article neuf bis : SITUATION DES HERITIERS ET LEGATAIRES D'UN ASSOCIE DECEDE.

En cas de décés de I'associé unique, les droits afférents aux parts sont exercés par les héritiers et
légataires réguligrement saisis ou envoyés en possession, proportionnellement & leurs droits dans la
succession, jusqu’au partage desdites parts ou jusqu'a 1a déliveance des legs portant sur celles-ci.

En cas de pluralité d'assaciés et au décés de l'un d'eux, les héritiers et légataires de I'associé décédé
seront tenus, dans te plus bref délai, de faire connatitre a l'autre associé ou a la gérance, leurs nom, prénoms,
profession et domicile, de justifier de leurs gualiliés héréditaires en produisant des actes réguliers établissant
ces qualités & titre universel ou particulier, et de désigner éventuellement celui d'entre eux qui remplira les
fonctions de mandataire commun.

Jusqu'a ce quils aient produit cette justification, les ayants cause du défunt ne pourront exercer aucun des
droits appartenant & ¢e demier vis-a-vis des associés survivants de la société; celle-ci suspendra notamment le
paiement des dividendes revenant aux parts du défunt et des intéréts des créances de ce dernier sur [a société,

Les héritiers et représentants de l'associé décédé ne pourront sous aucun prétexte s'immiscer dans les
actes de I'administration sociale. IIs devront, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux caomptes annuels
et aux décisions réguliérement prises par l'assemblée générale.

Les héritiers et lagataires qui ne deviendraient pas de plein droit associés aux termes des présents statuts,
sont tenus de solliciter I'agrément des coassociés du défunt dans les formes et délais prévus aux présents
statuts,

Article dix : PROCEDURE D'AGREMENT ET DROIT DE PREEMPTION,

§1- Sila société ne compte gu'un seul assacié, cefui-ci peut décider librement de ta cession de tout ou partie
de ses parts moyennant, le cas échéant, le respect des régles de sen régime matrimonial.

§2- Si la société est composée de deux membres et & défaut d'accord différent entre les associés, celui
d’entre eux qui désire céder une ou plusieurs parts doit informer son coassocié de son projet de cession, par
lettre recommandée, en indiquant les nom, prénoms, profassion et domicile du ou des cessionnaires proposés,
le nombre de parts dont la cession est projetée, ainsi que le prix offert pour chaque part. L'autre associé aura la
faculté, par droit de préemption, d’acheter personnellement tout ou partie des parts offertes au de les faire
acheter par tout tiers de son chaix dont il sera garant solidaire, ce tiers devant toutefois &tre agréé par 'associé
cédant, si celui-¢i, ne cédant pas toutes ses parts, demeure assacié. Dans la Quinzaine de (a réception de la
lettre du cédant eventuel, I'autre associé doit [ui adresser une lettre recommandée faisant connaitre sa décision,
soit qu'it exerce son droit de préemption, soit que, & défaut d'exercice de ce droit, il autorise la cession. Sa
décision ne doit pas étre motivée. Faute par lui d'avoir adressé sa réponse dans les formes et délais ci-dessus,
il est réputé autoriser la cession,

§3- Si la société est composée de plus de deux membres et & défaut d'accord different entre tous les
associes, il sera procédé comme suit. L'associé qui veut céder une ou plusieurs parts doit aviser a gérance par
lettre recommandée de son projet de cession, en foumissant sur la cession projetée toutes lgs indications
prévues au paragraphe 2 du présent article. Dans la huitaine de la réception de cet avis, la gérance doit
informer, par lettre recormmmandée, chaque associé du projet de cession en Wi indiquant les nom, prénoms,
profession et domicile du ou des cessionnaires proposés, le nambre de parts dont la cession est projetée ainsi
que le prix offert pour chaque part, et en demandant a chaque associé s'il est dispasé 3 acquérr tout ou partie
des parts offerles ou, a défaut, s'il autorise la cession au ou aux cessionnaires proposés par le cédant éventuel.
Dans la quinzaine de la réception de cette letlre, chaque associé doil adresser 3 la gérance une lettre
recommandee faisant connailre sa décision, seit qu'il exerce son droit de préemption, soit que, A& défaut
d'exercice de ce droit, il autorise la cession. Sa décision ne doit pas étre motivée. Faute par Iui d’avoir adressé
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sa réponse dans les formes et délais ci-dessus, il est réputé autoriser la cession. La gérance doit notifier au
cédant éventuel, ainsi qu'a chacun des associés ayant déclaré vouloir exarcer le droit de préemption, le résultat
de la consultation des associés, par lettre recommandée, dans les trois jours de I'expiration du délai imparti aux
associés pour faire connaitre leur décision, L'exercice du droit de préemption par les associés ne sera effectif et
définitif que :

1* si la totalité des parts offertes a fait I'objet de I'exercice du droit de préemption, de maniére 4 ce que le
cédant soit assuréd de Ja cession, par V'effet de ce droit de préemption, de 1a tolalité de ses parts;

2° si le cédant déclare accepler de céder seulement les parts faisant I'objet de 'exercice du droit de
préemption.

Si plusieurs associés usent simultanément du droit de préemption et sauf accord différent entre eux, il sera
pracédé 3 la répadition des parts a rachater proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun
d'eux. Si la repartition proportionnelle laisse des parts 4 racheter non attribuées, ces parts seront tirées au sort
par les soins de la gérance entre les associés ayant exercé le droit de préemption. Le tirage au sort aura tieu en
présence des intéressés ou aprés qu'ils auront été appelés par lettre recommandée.

Le prix des parts rachetdes par droit de préemption sera €gal au montant du prix de cession ou
d'adjudication si ce dernier est égal ou inférieur au prix stabli conformément a ce qui suit. Il sera fixé a ce
dernier prix si le prix de cession ou d’adjudication est supérieur. La valeur de rachat est fixée chaque année par
I'assemblée générale ordinaire appelée & statuer sur les comptes annuels ; ce point sera porté a 'ordre du jour.
La valaur de rachat ainsi déterminée est valable jusqu'a l'assemblée générale annuelle suivante ; elle ne peut
etre modifiée entre-temps que par une décision d'une assemblée générale staluant dans les conditions de
quorum et de majorité requises pour les maodifications aux statuts.

Les dispasitions qui précédent sont applicables dans tous les cas de cession de parts entre vifs a titre
onéreux, méme s'il s’agit d'une veate publique, volontaire ou ordonnés par décision de justice. L'avis de
cession peut éire donné dans ce cas, soit par le cedant, soit par l'adjudicataire.

Le refus d'agrément d'une cession entre vifs est sans recours ; néanmoins, l'associé voulant céder tout ou
partie de ses parts pourra exiger des opposants qu'elles Iui soient rachetées 3 leur valeur fixée par un expert
cheisi de commun accord ou a deéfaut par le président du tribunal de commerce du siége social statuant comme
en référé. I en sera de mé&me en cas de refus d’agrément d’un héritier ou d’'un Iégataire. Dans |'un ou l'autre
¢as, le paiement devra intervenir dans les six mois du refus.

Article onze : INDIVISIBILITE DES ACTIONS.

Les titres sont indivisibles A I'égard de la société.

Sl y a plusieurs propriétaires d'un titre, I'exercice des droits y afférents est suspendu jusqu'a ce qu'une
seule personne soit désignée comme étant propriétaire du titre.

Si f'usufruit et fa nue-proprigélé n‘appartiennent pas & la méme personne, le droit de vote y afférent est
exercé par ['usufruitier pour toutes les décisions & prendre 4 la majorité simple et par le nu propnétalre pour
toutes les décisions & prendre a une majorité spéciale,

Asticle douze : EMISSION D'OBLIGATIONS.

La societé peut, en tout temps, créer et émettre des obligations hypothécaires ou autres, par décision du
Canseil d'Administration qui en détermine le type et fixe le taux des intéréts, le mode et I'époque des
remboursements, les garanties spéciales ainsi que toutes autres conditions de ['émission. L'émission
d'obligations convertibles ou de droits de souscription ne peut toutefais étre décidée gue par I'assemblée
générale,

TITRE V. ADMINISTRATION ET CONTROLE.

Aricle treize : CONSEIL D'ADMINISTRATION.

La sociélé est administrée par un conseil composé d’'un nombre de membres dont le minimum est fixé par la
loi, actionnaires ou non, Nommes pour six ans au plus par I'assemblée générale, en tout temps révocables par
elie.

Si une personne morale est normmée administrateur, gérant ou membre du comité de direction, celle-ci est
{enue de désigner parmi ses associés, gérants, administrateurs ou travailleurs, un représentant permanent
chargé de l'exécution de cette rmission au nom et pour le compte de la personne morale, Ce représentant est
soumis aux mémes conditions et encourt les m@mes respensabilités civiles et pénales que s'il exergait cette
mission en nom et pour compte propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de 13 personne morale gu'il
représente. Celle-ci ne peut révoguer son représentant qu'en désignant simultanément son successeur. La
désignation et la cessation des fonctions du représentant permanent sont soumises aux mémes regles de
publicité que s'il exergait cette mission en nom et pour compte propre. Les tiers ne peuvent exiger la justification
des pouvoirs, la simple indication de la qualité de représentant ou de délégué de la personne morale étant
suffisante.

Les administrateurs sont rééligibles.

Le mandat des administrateurs sortants, non réélus, cesse immédiatement aprés I'assemblée générale qui a
statué sur le remplacemenit.
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Sauf décision contraire de 'assemblée générale, le mandal d'administrateur est gratuit. Toutefois, le conseil
d'administration est autorisé 3 accorder aux administrateurs chargés de fonclions ou missions speéciales une
rémunération particuliére a imputer sur les frais généraux.

Article quatorze : VACANCE.

Les administrateurs démissionnaires doivent continuer leur fonction pendant un délai raisonnable pour
pourvgir 4 leur remplacement.

Lorsqu'une place d'administrateur est vacante, les administrateurs restants pourvoient provisoirement au
remplacement par coopialion d'un nouvel administrateur.

Dans ce cas la prochaine assemblée générale pourvoit au remplacement et a la nomination définitive.

L'administrateur nommé en remplacement d'un administrateur décédé, démissionnaire ou autre, termine le
mandat de celui qu'il remplace.

Article quinze : PRESIDENCE.
Le conseil d'administration &lit, parmi ses membres, un président et peut nommer un vice président.

Article seize - REUNIONS.

Le conseil d'administration se réunit sur la convocation et sous la présidence de son président ou en cas
d'empechement de celui-ci, chagque fois que linterét de la société l'exige. et chaque fois que deux
administrateurs au moins le demandent,

Les réunions se tiennent au siége social ou au fiew indigué dans les convocations.

Si tous les membres du conseil sont présents ou représentes, il N’y a pas lieu de justifier d'une convocatlon
préalable. La présence d'un administrateur & une réunion couvre I'éventuelle irrégularité de la convocation et
emporte dans son chef rengnciation a toute plainte 4 ce sujet.

Article dix-sept : DELIBERATIONS.

Le conseil d'administration ne peut délibérer gque si la moitié au moins de ses membres sont présents ou
représentés.

Les décisions en conseil dadministration sont prises 4 la majorité simple des votes exprimés (sans tenir
compte des abstentions}.

En cas de partage des voix, la voix de celui qui préside la réunion est prépondérante. Toutefois, si le
conseil se trouvait composé de deux administrateurs, la voix de celui qui préside la réunion cesse d'étre
prépondérante.

Tout administrateur empéchéd ou absent peut donner, par écrit, par télégramme, par télex, par téléfax, par
courrier &lectronique accompagné d'une signature électronique conformément a l'article 1322 du code civil, ou
par tout autre moyen écril de télécommunication, mandat & un de ses collégues, pour le représenier 4 une
réunion déterminée du conseil el y voter en ses lieu et place.

Un administrateur ne peut en remplacer qu'un autre.

A condition que la loi le permette, et dans les cas exceptionnels doment justifiés par I'urgence et lintérét
social, les décisions du conseil d'administration peuvent étre prises par consentement unanime des
administrateurs, exprimé par écrit.

Il ne paurra &tre recouru A cette procédure pour 'arrét des comptes annuels et l'utilisation du capital
autorisé.

Article dix-huit ;: PROCES-VERBAUX,

Les délibérations du conseil d'administration sont constatées dans des procés-verbaux signés par la
majorité au moins des membres présents,

Ces proceés-verbaux sont inscrits ou reliés dans un registre spécial,

Les délégations ainsi que les avis et votes donnés par écrit, télégramme, télex, télécopie ou autres
documents imprimés y sont annexés.

Les copies ou exlrails (& preduire en justice ou ailleurs) sonl signés par le présidenl, par deux
administrateurs ou par I'administrateur délégué.

Article dix-neuf ;: POUVOIRS DU CONSEIL.

Le conseil d'administration a le pouvoir d'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles contribuant a ta
réalisation de I'objet social de la société, 2 l'exception de ceux que la loi réserve a I'assemblée générale.

Conformément a l"article 524 bis du Code des Sociétés, le conseil d’administration est habilité 3 déléguer
ses pouvoirs de gestion & un comité de direction, sans que cette délégation puisse porter sur la politique
générale de la société ou sur l'ensemble des actes réservés au conseil d'administration en vertu d'autres
dispositions de la foi.

Si un comite de direction est institug, le conseil d’administration est chargé de surveiller celui-ci. Le comité
de direction se compose de plusieurs personnes, qu'tls soient administraleurs ou non. Les conditions de
désignation des mambres du comité de direction, leur révocation, teur rémunération, 1a durée de leur mission et
le mode de fonctionnement du comité de direction, sont détermings par le conseil d'administration.

L'instauration d'un comité de direction est opposable aux tiers dans les canditions prévues par l'aricle 76.
La publication contient une référence explicite & I'article 524 bis du code des saciétés.
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Article vingt: a) Direction des Affaires Scciales — b) Gestion Journaliére — ¢}_Délégations spéciales.

a)Le conseil d'administration peut conférer la direction d'une ou plusieurs parties des affaires sociales & un
ou plusieurs fondés de pouvoirs.,

Il peut créer un comité cansultatif technique dont il fixe ta mission. la composition et les pouvoirs au sein de
la société.

b) Le conseil d'administration peut déléguer la gestion journaliére des affaires de la société, ainsi que la
représentalion de |8 société en ce qui conceme cetle gestion & un ou plusieurs administrateurs agissant seil
seuls, soit & deux conjointement, qui porten! alors le titre d’administrateur-délégué, soit & d'autres agents,
associés ou non, agissant soit seuls ou & deux conjointement .

Les délégués a la gestion journaliére peuvent, dans le cadre de cette gestion, déléguer des pouvoirs
spéciaux 3 tout mandataire.

¢} Le conseil d'administration peut conférer & toute personne de son choix, associé ou non, tels pouvoirs
spéciaux qu'il détermine.

Article vingt et un: REPRESENTATION DE LA SOCIETE — ACTES ET ACTIONS JUDICIAIRES.

La société est représentée & I'égard des tiers et notamment dans les actes auxquels un fonctionnaire public
ou un officier ministériel préte son concours ainsi qu'en justice (tant en demandant gu’en défendant):

-Soit, par deux administrateurs agissant conjointement ou par un administrateur-délégué

-Soit, mais dans la limite de |a gestion journaliére, par le au les délégués & cette gestion qui ne seraient pas
administrateurs, agissant ensemble ou séparément.

-Soit par un ou plusieurs membres du comité de direction agissant seul ou conjointement. Le présent
pouvoir de représentation n'est opposable aux tiers que dans les canditions prévues a l'article 76 du Code des
societés,

Ces signataires n'onl pas a justifier vis-a-vis des tiers d’'une décision préalable du conseil d'administration.
En outre elle est valablement engagée par des mandataires spéciaux dans les limites de leur mandat,

Article vingt-deux ; CONTROLE.

Si la loi 'exige, le contrdle de la situation financiére, des comptes annuels et de la régularité des opérations
A constater dans les comptes annuels sera confié 4 un ou plusieurs commissaires, nommés par |'assemblée
générale conformément 4 la loi.

Si la société est dans la situation al la loi n'exige pas la nomination d'un cammissaire, 'assemblée générate
aura la faculté de procéder 4 une telle nomination.

Au cas ou aucun comrnissaire n'est nommé, chaque actionnaire a dés lors individuellemant les pouvoirs
d’investigation et de contrble du commissaire. Il peut se faire représenter ou assister par un expert-comptable.
La rémunération de celui-ci incombe a la société s'il a &t¢ désigné avec son accord ou si cette rémunératicn a
¢1& mise a sa charge par décision judiciaire.

Article vingt-trois : INDEMNITES.
A l'occasion de chaque nomination, 'Assemblée générale décide si et dans quelle mesure le mandat
d'administrateur est rémunéré par une indemnité a charge des frais généraux,

TITRE V. ASSEMBLEES GENERALES.

Article vingt-quatre : COMPOSITION ET POUVOIRS.

L'assemblée générale se compose de tous les proprigtaires d’actions qui ont le droit de voter par eux —
mé&mes ou par mandataires, moyennant observation des prescriptions légales et statutaires.

Les décisions régulidrement prises par 'assemblée sont obligatoires pour tous les actionnaires, méme pour
les absenis ou pour les dissidenis.

Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier les acles qui intéressent la société. Elle a seule le
droit d'apporter des modifications aux statuts, de nommer les administrateurs et commissaires, de les révoquer,
d'accepter leur démission et de leur donner décharge de leur administration ainsi que d'approuver les comptes
annuels,

Aricle vingt-cing: TENUE DES ASSEMBLEES.

L'assemblée générale ordinaire se réunit annuellement le dernier lundi du mois de mai & dix-huit heures au
siége social ou a tout autre endroit mentionne dans les canvocations.

5t ce jour est un jour férié légal, rAssemblée a lieu le jour ouvrable suivant, autre qu'un samedi, méme
endroit, méme heure.

L'assemblée peut 8ire convoquée exiraordinairement chaque fois que l'intérét de la société I'exige. Elle doit
'étre 4 la demande d'actionnaires représentant ensemble le cinquiéme du capital social.

Les actionnaires peuvent, & Yunanimité, prendre par écrit toules les décisions qui relévent du pouvoir de
rassemblée générale, & l'exception de celles gui doivent élre passees par un acte authentique.

CONVOCATION : Elles sont faites pour toute assemblée, conformément 4 la loi.

Toute personne peut renoncer & la canvocation, et en tous cas sera considérée comme ayant été
régulidrement convoquée si elle est présente ou représentée 4 l'assemblée.
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ADMISSION A L'ASSEMBLEE : Le conseil d’administration peut exiger pour &tre admis & une assemblée,
que les propriétaires d'actions au parteur (ou certificats nominatifs) doivent effectuer le dépdt de leurs titres cing
jours francs avant la date prévue au slége de la société ou dans une institution financiére mentionnée dans les
cenvocations.

Article vingt- six : REPRESENTATION.

Chaque propriétaire de titres peut se faire représenter a 'assemblée générale par un mandataire spécial qui
est lui-méme acticnnaire et qui a le droit de vote a Fassemblée,

Toutefois, les personnes morales peuvent &tre représentées par un mandataire de leur choix, mame non
actionnaire, un époux peut &tre représenté par son conjoint et fes mineurs, interdits ou autres incapables
pauvent 8lre représentés par leurs représentants légaux.

Le conseil d'administration peut arréter la formule des procurations et exiger qu'elles soient déposées dans
le délai qu'il fixe et au lieu indigqué.

Les copropriétaires, usufruitiers et nu-propriétaires, ainsi que les créanciers et débiteurs gagistes doivent se
faire représenter par une seule et méme personne,

Article vingt-sept : VOTE PAR CORRESPONDANCE.

Tout actionnaire peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire contenant les mentions suivantes
: les prénams et nom ou la dénomination sociale de factionnaire, son domicile ou son siége sociat, le nombre
d'actions pour lesquelles il est pris part au vote par cormespondance. l'ordre du jour de I'assemblée générale, le
sens du vote {en faveur ou contre chacune des résolutions) ou de 'abstention sur chacun des points de celui ¢i
et aventuellement le délai de validité du mandat. Ce formulaire sera signé, la ou les signatures &tant précédeées
de la mention "Bon pour pouvoir”.

Tout actionnaire qul en fait la demande a le droit d'obtenir ce formulaire au siége social quinze jours au
meins avant Fassemblée.

Le conseil d’administration peut exiger que le formulaire soit déposé au lieu indiqué par lui cing jours avant
l'assemblée.

Article vingi-huit : BUREAU.

Chague assemblée générale est présidée par le président du conseil d'administration ou a défaut par
l'administrateur délégué le plus &gé ou & défaut par l'administrateur le plus agé.

Le président désigne un{a) secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.,

L'assemblée désigne deux scrutateurs, si le nombre d'associés présents le permet,

Les administrateurs présents complétent ie bureau.

Article vingt-neuf ; PROROGATION DE L'ASSEMBLEE.

Toute assemblée générale, annuelle ou extraordinaire, peut &tre séance tenant prorogée a trois semaines
au plus par le conseil d'administration. La prorogation annule toutes les deécisions prises.

Les formalités accomplies pour assister & la premiére assemblée, ainsi que les procurations, restent
valables pour la seconde, sans préjudice du droit d'accomplir ces formalités pour Ja seconde séance dans
I'hypothése ol elles ne F'ont pas été pour la premiére,

De nouveaux dépdts de titres peuvent étre effectués en vue de la seconde assemblée.

La seconde assemblée délibére sur le méme ordre du jour. Elle statue définitivement.

Article trente : NOMBRE DE vOIX.
Chaque action de capital donne droit 4 une voix.

Article trente et un ; DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE.

Sauf les cas prévus par la loi les délibérations se prennenl & la majorité simple des voix valablement
exprimées, sans tenir compte des abstentions, quel que soit l6 nambre de litres représenteés.

Les assemblées générales ne peuvent délibérer que des points mentionnés a lordre du jour, sauf si la
totalité du capital social est présente et an décide autrement, En cas de représentation du capital social, les
points non mentionnés a Yordre du jour ne peuvent &tre admis que si les procwations mentionnent
expressément ce pouvoir.

Une liste de présences mentionnant le nom des actionnaires et le nombre des titres pour lesquels ils
entendent prendre part au vote est signée par chacun d'eux ou par leurs mandataires au début de séance.

En cas de vote par cotrespondance le formulaire adéquat est annexé A |a liste des présences.

En cas de nomination, si aucun candidat ne réunit la majorité simple des voix, il est procédé 4 un scrutin de
ballottage entre les candidats qui ont obtenu le plus de voix.

Les actionnaires peuvent & l'unanimité prendre par écrit toutes les décisions qui relévent du pouvoir de
lassemblée générale, A I'exception de celles qui doivent &ire passées par un acte authentigue.

Une copie de ces décisions sera adressée aux administrateurs, au{x) commissaire(s) ainsi que, s'il échet,
aux obligataires détenteurs de droits de souscription ou de certificats émis avec la collaboration de la société.

Article trente-deux ; PROCES VERBAUX,
Les procés verbaux des assemblées générales sont signés par les membres du bureau et les actionnaires
qui le demandent. lis sont consignés dans un registre spécial tenu au siége social.
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Les copies ou extraits a produire en justice ou ailleurs sant signés par le président du conseil
d'administration, ou par deux administrateurs.

TITRE VI. EXERCICE SQCIAL — COMPTES ANNUELS - AFFECTATION CES RESULTATS.

Article trente-trois : EXERCICE SOCIAL.
L'exercice social cornmence le premier janvier et se termine Je trente et un décembre de chague année.

Au trente et un décembre de chaque année, le Conseil d’'administration dresse un inventaire et établit les
comptes annuels conformément 4 la loi,

Article rente-quatre : COMPTES ANNUELS.

L'assemblée générale annuelle statue sur I'adoption des comptes annuels.

Aprés leur adoption, l'assemblée se prononce par un vote spécial sur la décharge a donner aux
administrateurs et aux cammissaires s'il en est nomme.

Cetie décharge n'est valable que si las comptes annuels ne contiennent ni omission, ni indication fausse
dissimulant la situation réelle de la société et, guant aux actes faits en dehors des staluts, gue s'ils ont été
spécialement indiqués dans la convocation.

Les comptes annuels sont dans les trente jours de leur approbation, déposés a la Bangue Natianale de
Belgique conformément A la loi,

Article trente-cing : DISTRIBUTION,

Le bénéfice net est déterminé conformément aux dispositions [égales.

Sur le bénéfice net, il est effectué chague année un prélévement de cing paur cent (5%) minimum affecté &
la réserve l&pale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve légale atteint le dixiéme du capital
social. |l doit &tre repris si cette réserve légale vient 2 &tre entamée.

Le solde regoit I'affectation que Iui donne l'assemblée générale statuant sur proposition du conseil
d’administration dans le respect de la loi.

Aucune distribution ne pourra toutefois tre faite si & la date de cldture du dernier exercice, I'actif net tel qu'i)
résulte des comptes annuels est, ou devenait a la suite d'une telle distribution, inférieur au montant que la loi
ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Article trente-six : PAYEMENT DES DIVIDENDES.

Le paiement eventuel des dividendes (ou acomptes sur dividendes) se fait aux époques et endroits indiqués
par le conseil d'administration.

Le conseil d'administration peut, sous sa responsabilité, décider le paiernent d'acomptes sur dividendes par
prétévements sur te bénéfice de Vexercice en cours, conformément aux dispositions 1égales. it fixe fe montant
de ces acompleas et la date de leur paiement,

TITRE VII. DISSOLUTION LIQUIDATION.

Article trente-sept : PERTE DU CAPITAL.

Si par suite de perte, I'actif net est réduit @ un montant inférieur & la moitié du capital social, 'assembiée
générale doit &tre réunie dans un délai n'excédant pas deux mois & dater du moment ou la perte a été
canstatée ou aurait da |'atre en vertu des obligations légates ou statutaires, en vue de délibérer, le cas échéant,
dans les formes prescrites pour la modification des statuts, sur la dissolution éventuelle de la société et
eventuellement d'autres mesures annoncées dans l'ordre du jour,

Le conseil d'administration justifie ses propositions dans un rapport spécial tenu a la disposition des
associés au siége de la société, quinze jours avant l'assemblée générale. Si le conseil d'administration propose
la poursuite des aclivités, il expose dans son rapport les mesures qu'il compte adopter en vue de redresser fa
situation financiére de la société, Ce rapport est annoncé dans l'ordre du jour. Une copie en est adressée aux
associés en méme temps que la convocation, Les mémes régles sont observées si, par suite de perte, I'actif net
est réduit &4 un montant inférieur au quart du capital social, mais, en ¢e cas, la dissolution aura lieu si elle est
approuvee par ls quart des voix émises a 'assemblés.

Si par suite de perte méme inférieure A la moitié du capital, I'actif net est moindre que le capital minimum
exigé par la loi pour toute société anonyme, tout intéressé pourra demander au Tribunal la dissolution de la
saciété,

Article trente-huit - LIQUIDATION.

En cas de dissolution de la société pour quelque cause et 4 quelque moment que ce soit, 1a liguidation est
effectuée par le ou les liquidateurs désignés par 'assemblée générale ou, & défaut de pareille nomination, par
le conseil d'administration en fonctian a cette époque, agissant en qualité de comité de liquidation.

Les liquidateurs disposent a cette fin des pouveirs les plus étendus conférés par la loi,

L'assemblée générale détermine le cas échéant les émoluments du ou des liquidateurs.

Article trente-neuf : REPARTITION.

Aprés le réglement du passif et des frais de liquidation ou consignation des sommes nécessaires a cet effet,
lactif net sert d'abord 4 rembourser le montant libéré des actions.
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Volet B - Suite

Si toutes les actions ne sont pas libérées dans une égale proportion, les liquidateurs, avant de procéder aux
répartitions, tiennent compte de cefte diversité de situation rétablissent I'équilibre par des appels de fonds ou
par une répartition préalable {remboursements partiefs).

Le solde éventuel de I'actif est réparti également entre tous les titres.

TITRE VIii. ISPOSITION DIVERSES.

Article quarante: ELECTION DE DOMICILE.

Pour l'exécution des statuls, tout actionnaire, obligataire, administrateur, commissaire, directeur, liquidateur,
nen domicilié en Belgique, fait élection de domicile au siége social ou toutes communications, sommations,
assignations , significations peuvent lui étre valablement faites, §'il n’a pas élu un autre domicile en Belgique
dans 'arrondissement ol se trouve le siége sacial.

Article quarante et un : COMPETENCE JUDICIAIRE.

Pour tous litiges entre la société, ses actionnaires, obligataires, administrateurs, commissaires et
liquidateurs, relatifs aux affaires de la société et & 'exécution des présents statuts, compétence exciusive est
attribuée aux tribunaux du siége social, 4 moins que la société n'y renonce expressément.

Article quarante-deux : DROIT COMMUN : Code des Sociétés,

Les parties entendent se conformer entigrement a la Ioi. En conséquence, les dispositions Iégales
auxquelles il ne serait pas explicitement dérogé, sont réputées inscrites dans les présents statuts et les clauses
contraires aux dispositions impératives de la loi sont réputées non écrites,

CINQUIEME RESQOLUTION : NOMINATION D'ADMINISTRATEURS
L'assemblée décide d'appeler aux fonctions d’administrateur et ce, pour une durée de six ans a compter de

¢ cejour:

-Monsieur Alain BRULL, domicilié a 4841 Henri-Chapelle {Welkenraedt}, Lekker, numéro 31.

-Madame Marie-Louise DEDERICKX, domiciliée & 4841 Henri-Chapelle (Welkenraedt), Lekker, numéro 31.
-Madame Myrsiam BRULL, domiciliée 4841 Hend-Chapelle (Welkenraadt), rue de Verviers, numéro 53,
-Madame Christine BRULL, domiciliée 4 4700 Eupen, Schinefelderweg, numéro 34.

Reéunis immediaternent aprés I'assemblée, le Conseil d’administration canfirme en qualité de President et
d'administrateur délégué. Mensieur Alain BRULL, précité.

FRAIS

L'assemblée déclare en outre savoir gque le montant des frais, rémunérations ou charges, sous guelque
formes que ce soit, qui incombent a Ja Société en raison des présentes s'éléve approximativement a huit cent
cinquante euros (850,00 €).

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME DELIVRE LE 9 JUILLET 2008.
Jean-Luc ANGENQOT, Notaire 38 Welkenraedt.
Deposé en méme temps: une expédition de l'acte et le rapport du conseil d'administeation.

ayani pouvoir de représenier 1a personne morale a {'égard des Hers
Au verso : Nom et signature



