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N® d'entreprise ; O L} S% O 3 G cl ﬁ:g
Dénomination
tenentiey: BUREAU PH. COLLIN
Forme juridique : Societe privée a responsabilité limitée
Siege : avenue Sergent Vrithoff 125 & 5000 Namur

Objet de P'acte : Ratification de I'assemblée générale ordinaire qui s'est tenue en date du
trente et un mai deux mille huit - augmentation de capital - démission -
nomination - refonte des statuts

D'un pracés-verbal d'assemblée générale des associés de la sociélé privee a respansabilité limitée
"BUREAU PH. COLLIN", dont le siége social est &tabli 4 5000 MNamur, avenue Sergent Vrithoff, 125, dans le
ressorl du Tribunal de Commerce de Namur, dressé par le Notaire Louis JADOUL, soussigné, en date du cing
aolt 2008, il ressort que les résolutions suivantes ont été adoptées a l'unanimité:

PREMIERE RESOLUTION — RATIFICATION DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE TENUE EN
DATE DU TRENTE ET UN MA! DEUX MILLE HUIT

L'assemblée a décidé de ratifier 'assemblée générale ordinaire de |a société qui s'est tenue en date du
trente et un mai dernier.

4.

e)Décharge a été donneé au gérant pour sa gestion relative a 'année deux mille sapt.

DEUXIEME RESOLUTION ~ AUGMENTATION DE CAPITAL

L'assemblee a décidé d'augmenter le capital social, a concurrence de sept euros nonante-neuf cents pour le
porter de dix-huit mille cing cenl nonante-deux euros un cent a dix huit mille six cents euros, par incorporation
au capital d'une somme de sept euros nonante-neuf cents & prelever sur les réserves disponibles de la société
telles gqu'elles figurent aux comptes annuels de la société arrétés au trente et un décembre deux mille sept,
sans création de part nouvelle.

L'assemblée a constaté I'augmentation de capital.

Le capital s'éléve désormais 4 dix-huit mille six ¢cent euros (18.600,00 euras), divisé en sept cent cinquante
(750} parts saciales sans mention de valeur nominale, représentant chacune un/sept cent cinguantiéme
{1/750eme) du capital social. Ces parts ont été enfiérement souscrites et libérées.

TROISIEME RESOLUTION — DEMISSION DU GERANT STATUTAIRE

L'assemblée génerale a accepté la démission de Monsieur Jean-Pol HALLIEZ, en sa qualité de gérant
statutaire.

Decharge lui est donné pour l'accomplissement de sa mission jusqu'a ce jour.

QUATRIEME RESOLUTION - REFONTE DES STATUTS

Suite aux decisions intervenues, 'assemblée a décidé de procéder a la refonte totale des statuts pour
adopter le texte suivant :

“

ARTICLE UN — FORME - DENOMINATION

La société adopte 1a forme de ta société privée a responsabilité limitée. Elle est dénommée « BUREAU PH.
COLLIN ».

La dénomination doit toujours étre précédée ou suivie des mots "Société Privée a Responsabilité Limitée",
ou en abrégé "SPRL".
ARTICLE DEUX - SIEGE SOCIAL

Le siége social est établi & 5000 Namur, avenue Sergent Vrithoff, 125, dans le ressort du Tribunal de
Commerce de Namur.

Il pourra élre transféré en tou! endroit de la région de langue frangaise de Belgique ou de la région de
Bruxelles-Capitale par simple décision de la gérance.

Tout changement du sigge social sera publié aux annexes du Moniteur Belge par les soins de ta gérance.

La société pourra, par simple décision de la gérance, établir des succur-sales ou agences en Belgique ou a
I'étranger.

ARTICLE TROIS - OBJET

Mentionner sur la dernigre page du Volel B Au recto © Mom el qualité du notaire instrumenianl ou de la personne ou des PRISDNNES

ayant pouvoir de représenter la personne morale a 'égard das tiers
Au verso : Nom et signature
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La Société a pour objet, la gestion d'immeubles en propriété et copropriété, 'achat, la vente, la location de
hiens immeubles batis et non bilis et toute autre aclivité immabiliére, tant en Belgique qu'a I'étranger.

La socielé peut accomplir toules opéralions genéralement quelconques, commerciales, industrielles,
mobiliéres ou iImmobilieres se rapportant directement ou indireclement 4 son objet, et ce pour son compte
propre, ou pour comie de liers.

Elle pourra s'interesser par toutes voies, dans toules affaires, entreprises ou sociétés ayant un objet
identique, similaire ou connexe au sien, ou qui sont de nature a favoriser le développement de son entreprise.

ARTICLE QUATRE - DUREE

La société est constituée a partir de ce jour pour une durée indéterminée.

Elle peut prendre des engagements pour un terme dépassant sa dissolution éventuelle.

ARTICLE CINQ - CAPITAL

Le capital social est fixé 4 l1a somme de DD{-HUIT MILLE SIX CENTS EUROS (18.600,00 EUR), divisé en
sept cent cinguante (75Q) parts sociales sans mention de valeur nominale, représentant chacune un/sept cent
cinquantiéme (1/750éme) du capital sacial. Ces parts ont été entiérement souscrites et libérées.

ARTICLE SIX — APPEL OE FONDS

Les appels de fonds sont décidés souverainement par le gérani.

L'associé qui, aprés un préavis d'un mois, signifié par le gérant par lettre recommandée, est en retard de
salisfaire aux versements, doit bonifier 8 ta société un intérél calculé au taux de l'intérét légal, & dater de
I'exigibilité du versement,

Si le versement n'est pas eflfectué deux mois aprés un second avis recommandé du gérant, ce demier
peurra reprendre Iui-méme ou faire reprendre par un associé ou par un tiers agréé, s'il y a lieu, conformé-ment
4 l'article douze des statuts, les parts de 'associé défaillant.

Cette reprise aura lieu 2 septante-cing pour cent de la valeur des parts.

A défaut d'accord entre les parties, la valeur de rachat des parts sociales sera déterminée par un expert
nommé d'accord entre les parties ou 4 la requéte de la plus diligente par le tribunal compétent.

Si le défaillant refuse de signer le transfert de ses parts au registre des assogiés, le gérant lui fera
sammation par lettre recommandée d'avoir dans les guinze jours & se préter a cette formalité.

A défaut de ce faire dans ce délai, le gérant signera valablement en lieu et place de lassocié défaillant. Si
le gérant se porle acquéreur des parts, sa signature sera remplacée par celle d'un mandalaire spécia~lement
désigné a cet effet par le tribunal compétent.

En cas d'associé unique-gérant, ce dernier détermine librement, au fur et a mesure des besoins de la
société et aux époques guil jugera utiles, les versements ultérieurs a effectuer par ui sur les parts sous-crites
en espéces et non entiérement libérées.

ARTICLE SEPT - EGALITE DE DRQOITS DES PARTS

Chaque part sociale confére un droit €gal dans la répartition des béné-fices et des produits de la liquidation.

ARTICLE HUIT - INDIVISIBILITE DES PARTS

Les parts sociales sont indivisibles.

Sl y a ptusieurs propriétaires d'une part sociale, la gérance a le droit de suspendre Texercice des droits y
afférents, jusqu'a ce quune personne ait eté désignée comme étant propriétaire de cette part a I'égard de la
société,

Si la proprigté d'une part sociale est démembrée entre un nu-propriglaire et un usufrui-tier, l'exercice des
droits y afférents appartiendra a I'usufruitier.

ARTICLE NEUF - TITULARITE DES PARTS

Les droits de chaque associé dans la société résulient seulement des présentes, des actes modificatifs
ultérieurs et des cessions qui seront ultérieurement consenties.

Le nombre de parts appartenant a chaque associé, avec l'indication des versements effectués, sera inscrit
dans le registre qui sera tenu au sié¢ge de la societé, conformément a la loi, et dont tout associé ou tout tiers
intéressé pourra prendre cannaissance.

Il sera remis a chaque associé un certificat 8 son nom, extrait du registre et signé par la gérance,
mentionnant le nombre de parts qu'il posséde dans la société. Lesdits certificats ne pourrent en aucun cas étre
etablis au porteur ou 4 ordre.

ARTICLE DIX - LIMITE DE CESSIBILITE DE PARTS

Tant-que la sociele re comprendra qu'un associe, celui-¢i sera libre de céder tout ou parlie des paris sans
aucune restriction, de méme, la transmission des parts pour cause de mort ne sera, dans cette hypolhése,
soumise a aucune restriction.

Dés le jour of ta sociéte comprendra plusieurs associés, les parts d'un associé ne peuvent, 2 peine de
nuliité, &tre cédees entre vils ou transmises pour cause de mon gu'avec le consentement de fa moitié au moins
des associés, possédant les traisfquarts au moins du capital, déduction faite des droits dont la cession est
proposée.

ARTICLE ONZE - CESSION DE PARTS ENTRE VIFS

PROCEDURE D'AGREMENT

I. - Si la société ne compte qu'un seul associé, celui-ci peut décider librement de la cessian de tout ou partie
de ses parts sociales, moyennant le cas échéant le respect des régles de son régime matrimonial.

Il. - Si ia societe est composée de deux membres, et a défaut d'accord différent entre les assacias, celui
d'entre eux qui désire céder une ou plusieurs parts sociales dait informer son co-associé de son projet de
cession par lefire recommandée, en indiguant ‘es nom, prénoms, profession et domicile du ou des
cessionnaires proposés, le nombre des parts sociales dont la cession est proposé, ainsi que le prix offert.
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Dans la quinzaine de la date de la lettre du cédant éventuel, l'autre associé devra adresser 4 celui-ci une
lettre recommaridée, faisant connai-ire sa décision. |l n'est pas tenu de la motiver. Faute par lui davair
adressé sa réponse dans les formes et délais ci-dessus, sa décision esl considérée comme affimative.

I1I. - Si la société est composée de plus de deux membres, et 3 défaut d'accord contraire entre tous les
associés, il sera procédé comme suit:

fassocié qui veut ceder une ou plusieurs pars sociales doit aviser la gérance par lettre recommandée de
son projet de cession, en fournissant sur la cession projetée les indications de détail prévues & V'alinéa premier
du point Il ci-dessus.

Dans les huit jours de cet avis, la gérance doit informer par letire recommandée chaque associé du projet de
cession en lui indiquant les nam, prénoms, profession et domicile du ou des cessionnaires propasés, le nombre
de parts sociales dont la cession est projetée ainsi que le prix offert pour chaque part sociale, et en demandant
a chaque associé s'il autorise la cession au ou aux cessionnaires proposés par le cédant éventuel.

Dans la quinzaine de cet avis, chaque associé doit adresser a la gérance une lettre recommandée faisant
connaitre sa décision. |l n'est pas tenu de [a motiver.

Faute par lui d'avair adressé sa répanse dans les formes et délais ci-dessus, sa décision est cansidérée
comme affirmative.

La gérance doit notifier au cédant éventuel le resultat de la consultation des associés, par letire
recommandée, dans les rois jours de l'expiration du délai donné aux associés pour faire connaitre leur
décision.

Les dispositions qui précédent sont applicables dans tous les cas de cession de parts sociales entre vifs,
soit a titre onéreux, soit 3 titre gratuit, alors méme gue la cession aurait lieu en vertu d'une decision de justice
ou par voie d'adjudication aux enchéres. L'avis de cession, point de départ des délais, peut &tre donné en ce
demier cas, soit par le cédant, soit par 'adjudicataire.

ARTICLE DOUZE - DONATION DE PARTS

En cas de donation de parts sociales entre vifs, le ou les danataires ne deviennent associés qu'aprés avoir
eté agréés par les co-associés du donateur, confarmément aux dispositions ci-dessus relatives aux
transmis-sions volontaires entre vifs 2 titre onéreux.

ARTICLE TREIZE - RECOURS EN CAS DE REFUS D'AGREMENT

Au cas o0 une cession enlre vifs de parts sociales ne serait pas agréée, les intéressés auront recours au
tribunal compétent du siége de la société, par voie de référé, les opposants étant diment assignés.

Si le refus d'agrément est jugé arbitraire par le tribunal, les opposants ont trais mois 4 dater de l'ordonnance
pour trouver acheteur aux prix et conditions a convenir entre les intéressés ou, & défaut d'accord, & fixer par le
tribunal & la requéte de la partie la plus diligente, I'autre étant réguliérement assignée.

Si le rachat n'a pas été effectué dans le délai de trois mois prévu ci-dessus, le cédant pourra exiger la
dissolution de la société, mais il devra exercer ce droit dans les quarante jours qui suivent ['expiration du délai
de trois mois.

ARTICLE QUATORZE - SITUATION DES HER!TIERS ET LEGATAIRES

D'UN ASSOCIE DECEDE

En cas de déceés de l'associé unigue, les droits afférents aux parls sont exercés par les héritiers et
légataires réguliérement saisis ou envoyés en possession, proportionnellement a leurs droits dans la
succession, jusqu'au partage desdites paris ou jusqu'd la délivrance des legs portant sur celles-ci.

En cas de pluralité d'associés et au décés de 'un d'eux, les hériliers et légataires de l'associé décédé seront
tenus, dans le plus bref délai, de faire connaitre & l'autre associé ou, si la société compte plus de deux associés
a la gérance, leurs nom, prénoms, profession et domicile, de justifier de leurs qualités héréditaires en
produisant des actes réguliers établissant ces qualités a titre universel ou particulier, el de désigner
éventuellement celui d'entre eux qui remplira les fonctions de mandataire commun, comme il est prévu a l'article
huitiéme des présents statuts.

Jusqu'a ce qu'ils aient produit cette justification, les ayarids cause du défunt ne pourront exercer aucun des
droits appartenant & ce dernier vis-a-vis des associés survivants de la société; celle-ci suspendra notam—ment
le paiement des dividendes revenant aux parts du défunt et des intéréts des créances de ce demier sur la
société,

Les héritiers et représentants de l'associé décédé ne pourront sous aucun prétexte simmiscer dans les
actes de l'administration sociale. [l& devront, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires,
comptes, bilans et écritures de la société, ainsi gu'aux décisions régulid-~rement prises par la collectivité des
associes.

Les héritiers el légalaires qui ne deviendraient pas de plein droit associés aux lermes des présents statuls,
sont fenus de sclliciter l'agré~ment des co-associés du défunt dans les formes et délais prévus & l'article
onziéme ci-dessus.

ARTICLE QLHNZE - RACHAT DES PARTS

Les héritiers et 1égatatres de paris qui ne peuvent devenir associés parce qu'ils n'ont pas été agréés comme
tels ont droit 4 la valeur des pars transmises.

lls peuvent en demander le rachat par lettre recommandée 4 la poste adressée a la gérance de la société et
dont copie recommandée sera aussitdt transmise par 'a gérance aux autres associés.

A defaut d'accord entre les parties, les conditions de rachat seront déterminées par le tribunal campétent.

Les parts achetées serant incessibles jusqu'a paiement entier du prix.

Si le rachat n'a pas &té effectué endéans les trois mois, les héritiers ou légataires seront en drait d'exiger la
dissolution de la socigté.

ARTICLE SEIZE - NOMINATION DU GERANT
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La sociéte est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non associés, également qualifiés “la
gérance", lesquels ont seuls la direction des affaires sociales.

Le ou les gérants sont nommés par I'assemblée générale qui en fixe le nombre.

La durée de leurs fonctions n'est pas limitée.

Lorsqu'une persanne morale est nommeée gérant, celle-ci est tenue de désigner pami ses associés,
gérants, administrateurs ou travailleurs, un représentant permanent chargé de l'exécution de cette mission au
nom et pour le compte de ta persenne morale. Ce représentant est soumis aux mémes conditions et encourt les
mémes respansabilités civiles et pénales que s'il exergait cette mission en norn et pour compte propre, sans
préjudice de fa responsabiiité solidaire de la personne morale gu'il représente. Celle-ci ne peut révoquer son
représentani qu'en désignant simultanément son successeur,

L a designation et la cessation des fonctions du représentant permanent sont soumises aux mémes régles
de publicité que s'il exergait cette mission en nom et pour compte propre.

ARTICLE DIX-SEPT - POUVOIRS DU (DES) GERANT(S)

Si un seul geérant est nommé, celui-ci peut accomplir seul tous les acles nécessaires ou uliles a
raccomplissement de I'objet social de la société, sauf ceux que la loi réserve & fassemblée générale. Ce gérant,
agissant seul, représente la société 3 I'égard des tiers et en justice, soit en demandant, soit en défendant. |
peut deléguer des pouvoirs spéciaux a tout mandataire,

Au cas ol plusieurs géranis sont nommés, chaque gérant agissani seul peut accomplir tous les acles
nécessaires ou utiles & l'accomplissement de {'objet social de la société, sauf ceux que la loi réserve a
l'assemblée générale. De méme, chagque gérant, agissant seul, représente la société a F'égard des tiers et en
justice, soit en demandant, soit en défendant. Chacun peut déléguer des pouvoirs speciaux a tout mandataire.

ARTICLE DIX-HUIT - DEVOIRS DES GERANTS

--—i o gérants peuvent, dans leurs rapports avec les tiers, se faire représenter, sous leur responsabilité, par
des mandataires de leur choix, pourvu que ces pouvoirs ne soient ni généraux ni permanents.

Le membre d'un collége de gestion qui a un intérét personnel, direct ou indirect opposé a celui de la société
dans une apération, une série d'opérations ou une décision a prendre, dait se conformer &4 la procédure
suivante, prévue a larticle 523 du Code des Sociélés.

Avant que ledit coliége ne décide d'une opération ou d'une série d'opérations, ou ne prenne une décision, 4
la réalisation desquelles un gérant a un intérét personnel, direct au indirect, ce gérant dait le déclarer et faire
mentionner sa déclaration au procés-verbat de la réunion du coliége de gestion qui dait décider; il doit aussi en
informer les commissaires s'il en existe.

Ce gérant ne peut assister aux délibérations du ¢ollége relatives a ces opératiens ou a ces décisions, ni
prendre part au vate.

La participation a la délibératian et au vote est permise larsque |2 dualité d'intéréts résulte seulement de la
présence du gérant en cause dans le collége de gestion ou le conseil d'administration d'une ou de phlisieurs
societes concernées par ces opérations ou ces deécisions,

S'il n'y a qu'un seul gérant et qu'il se trouve placé dans cette dualité d'intéréis, il en référera aux associes et
la decision ne pourra élre prise ou l'opération ne pourra étre effectuée pour le comple de 1a sociélé que par un
mandalaire ad hoc.

Lorsque le gérant est I'associé unique et qu'il se trouve placeé dans ceite dualité d'intéréts, il pourra prendre
la décision cu conclure I'opération, mais il rendra spécialement compte de celle-ci dans un document & déposer
en méme temps que les comptes annuels.

Il sera tenu, tant vis-a-vis de la sociéteé que vis-a-vis de tiers, de réparer le préjudice resultant d'un avantage
quil se serait abusivement procuré au detriment de ia sociéte.

ARTICLE DIX-NEUF - EMOLUMENTS DES GERANTS

l'assemblée générale décide si leur mandat sera ou non exercé gratuite-ment.

Si le mandat des gérants est rémunéré, 'assemblée a la simple majorité des voix déterminera le montant
des rémunérations fixes et/ou propor-tionnelles gui seront allouées aux gérants et portées en frais généraux
indépendamment de tous frais éventuels de représentation, voyages et déplacements.

ARTICLE VINGT - CONTROLE

Tant que la société répond aux critéres énoncés 4 l'articte 15 du Code des sacietés, il n'est pas nommé de
commissaire, sauf décision contraire de I'assemblée geénérale.

Dans ce cas, chague assccié posséde individuellement les pouvoirs dinvestigation et de contréle du
commissaire. |l peut se faire représenter ou se faire assister par un expert-comptable. La rémunération de celui-
¢i incombe 2 la société s'il a été designé avec son accord ou si cette rémunération a été mise & sa charge par
décision judiciaire.

Toulefais, si la saciété ne répond pas aux criteres énonces a l'article 15 du Cade des Sociétés, il devra étre
nQMmME un COMMISSaire.

St un commissaire est nommé, son mandat sera de trois ans et sa rémunération consistera en une somme
fixée au début et pour la duréee du mandat par Vassemblés generale.

ARTICLE VINGT ET UN

EXERCICE SOCIAL - ASSEMBLEE GENERALE - REUNION

L'exercice social commence le premier janvier et se termine Je trente et un décembre de chaque année.

Il est tenu une assembiée générale ordinaire chague année, le dernier samedi du mois de mai & onze
heures.

Si ce jour est férié, 'assemblée sera remise au prochain jour cuvrable suivant.
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Sl n'y a qu'un seul associe, c'est 4 celte méme date qu'il signe pour approbation les comples annuels.

L'assemblée générale se réunit extraordinairement chaque fois que linterét de la société 'exige ou sur la
demande d'associés représentant le cinguiéme du capital.

Les assemblées générales se tiennent au siége social ou & 'endroit indigué dans les convocations.

Les associés peuvent, a Vunanimité, prendre par écrit toutes les décisions qui relévent du pouvoir de
l'assemblée générale, 4 I'exception de celles qui doivent étre passées par un acte authentique. Les porteurs de
certificats émis en collaboration avec ia société et les porteurs d'obligations peuvent prendre connaissance de
ces dégisions,

PROROGATION

Toute assemblée géneérale, ordinaire ou extracrdinaire, peut étre prorogée, séance tenante, & trois
semaines au plus par la gérance. La prorogation annule toutes les décisions prises.

La secande assemblée délibére sur ie méme ordre du jour et statue définitivement.

ARTICLE VINGT-DEUX

ASSEMBLEE GENERALE - CONVOCATIONS

Les assemblées générales sont convoquées par un gérant ou les commissaires.

Les convocations se font par lettres recommandées adressées aux associés, titulaires de certificats émis en
collaboration avec la sociéte, porteurs d'obligations, commissaires e gérant, quinze jows auy moins avant
Fassemblée.

Toute personne peut renoncer & cette convocation et en tout cas sera considérée comme ayant été
régulitrement convequée si elle est présente ou représentée a I'assemblée.

ARTICLE VINGT-TRCIS

ASSEMBLEE GENERALE - VOTE ET REPRESENTATION

Chaque part sociale ne confére qu'une seule voix.

L'associé qui posséde plusieurs parts sociales dispose d'un nombre de voix égal au nombre de ses parts.

Toutefois, l'exercice du droit de vote afférent aux parts sur lesquelies les versements n'ont pas été opérés,
sera suspendu aussi longlemps que ces versements, régulierement appelés el exigibles, n'auron! pas été
effectués.

Chaque associé peut voter par lui-méme ou par mandataire. Le vote peut aussi étre émis par écrit.

Nul ne peut représenter un associé a l'assemblée générale s'il n'est associé lui-méme et s'il n'a le droit de
voter.

ARTICLE VINGT-QUATRE

ASSEMELEE GENERALE - BUREAU

Toute assemblée générale ordinaire ou extraordinaire est présidee par le gérant présent le plus agé.

Le président désigne le secrétaire et les scrulateurs.

ARTICLE VINGT-CING

ASSEMBLEE GENERALE - DELIBERATION

Sauf dans les cas prévus par la loi et les statuts, les décisions sont prises, quel que soit le nombre de parts
représentées, a la majorité des voix pour lesquelles ii est pris part au vote.

ARTICLE VINGT-SIX - REPARTITION DES BENEFICES

L'excédent favorable du bilan, déduction faite des frais genéraux, charges sociales et amgrtissements
nécessaires, constitue le bénéfice net.

Sur ce bénéfice netl, i est prélevé annueliement cing pour cent pour a formation du fonds de réserve légale.

Ce prélévement cessera d'étre obligatoire quand la réserve atieindra le dixiéme du capital social. |l
redeviendra obligatoire si pour une raison quelconque la réserve venait a étre entamée,

Le solde restant aprés ce prélévement recevra I'affectation que Iui donnera 'assemblée générale statuant a
la majorité des voix sur les propesitions qui lui seront faites 4 cet égard par la gérance.

La mise en paiement des dividendes a lieu annuellement aux époques et aux endroits fixés par la gérance.

ARTICLE VINGT-SEPT - DISSOLUTION

En cas de dissolution de la société pour quelgue cause que ce soit et 4 quelque moment gue ce soit, la
liquidation s'opére par les soins de la gérance, agissant en qualité de liquidateur et, & défaut, par des
liguidateurs nommés par l'assemblée générale.

Les liguidateurs disposent des pouvoirs les plus étendus prévus par les arlicles 185 et suivants du Code des
Sociétes.

ARTICLE VINGT-HWIT

LIQUWHDATION - REPARTITION DE L'ACTIF NET

Apres apurement de toutes les dettes, l'actif netl sert d'abord & rembour-ser en espéces ou en litres le
montant libéré non amorti des parts.

Si les parts ne sont pas toutes libérees dans une égale proportion, les liquidateurs, avant de procéder aux
repartitions, rélablissent I'éguilibre en metlant toutes les parls sur un pled d'egalité absolue, soil par des appels
de fonds complémentaires & charge des parts insuffisamment lihérées, soit par des remboursemenis préalables
en especes au profit des pars libérées dans une propoedicn supérieure,

Le solde est répanti également entre toutes les parts.

ARTICLE VINGT-NEUF - ELECTION DE DOMICILE

Pour l'exécution des statuts, tout associé, gérant, ou liquidateur, domicilié a I'étranger, est tenu d'élire
domicile en Belgique, ol toutes les communications, sommations, assignations, significations, peuvent lui &tre
valablement faites.
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Volet B - Suile

A défalt, il sera censé pour ce faire avoir fail lection de domicile au siége social.

ARTICLE TRENTE - DRQIT COMMUN

Les parties entendent se conformer entigrement au Code des Sociétés.

En conséquence, ies dispositions de ce Code auquel il ne serait pas licitement derogé par les presenis
statuts sord réputées inscrites au présent acte et les clauses contraires aux dispositions impératives de ces loas
" $ONt censees nNon ecrites. »
- CINQUIEME RESQLUTICN — NOMINATION :
! L'assemblée a appelé aux fonctions de gérant non statutaire, la société GIPEMINVEST, précilée, laquelle a:
accepté par lintermédiaire de son gérant, savoir Monsieur Jean-Pol HALLIEZ, prénommé, lequel sera le
représentant permanent de ladite société dans le cadre de cette fonction.

SIXIEME RESQOLUTION PQUVOIRS

L'assemblée a confére tous pouvoirs au gerant pour Vexecution des résolutions qui précedent.

Pour extraits analytiques conformes, Louis JADOUL, Notaire & Namur

Déposés en méme temps :
- expédition de 'acte,
- coordination des status,

tientionner sur la dernidére page du Volet B : Au recto . Nom et qualité du notaire insirumentant ou de a persopne Qu des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale & 1'égard des tiers
Au verso : Nom et signature




