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Objet de I'acte : démissions et nominations, modification de Pobjet social,

N° d'entreprise : 0449511856 |
i+ Dénomination

{en entier) : Fipac
Forme juridique : Société Anonyme
Siege : Avenue de la Sapiniére 9 & 1180 Uccle

modification de la nature des actions, madification de la dénomination, transfert du siége
social et adoption de nouveaux statuts conforme au code des sociétés

D'un acte regu le vingt-cing septembre deux mil huit par le Notaire Véronique Dolpire a Dinant, enregistré a
Dinant le deux octobre dewux mil huit, volume 546, folio 43, case 13, il résulte que ;

S'ast réunie I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la Société Anonyme « FIPAC » ayant
son siége social & 1180 Uccle, Avenue de la Sapiniére 3, Registre des Personnes Morales de Bruxelles et Taxe:
sur la Valeur Ajoutée numéro 449511856, société constituée suivant acte requ le premier mars mil neuf cent‘;

' nonante-trois par la Notaire Pierre Paulus de Chételet 4 Rixensart, publié par extraits aux annexes du Maniteur:
! Belge du vingl mars suivant sous le numeéro 348, dont les statuts ont été modifiés suivant acte regu par ledit;

Notaire Pierre Paulus de Chalelet le vingt-cing juin deux mil un (augmentation de capital et modification des;

i | statuts), publi¢ par extraits aux annexes du Moniteur Belge du premier aoit suivan! sous le numérp 442, ;

L'assemblée a pris & Funanimité les résolutions suivantes ; ;
PREMIERE RESOLUTION i
Chacun des actionnaires préqualifiés reconnait avoir pris connaissance au mains quinze jours avant Ies

: . présentes du rapport du conseil d'aministration dalé du premier seplembre demier st visé par 'article 633 du

code des société, qui est resté annexé a lacte.
L'assemblée a décidé de se rallier aux termes du rapport du conseil d’'administration du premier septembre
dermnier et par conséquent, a décidé que la société doit continuer ses activités. :
DEUXIEME RESOLUTION :

L'assemblée a décidé de confirmer la démission, en leur qualité d'administrateur, 4 dater du deux mai deux}

! mil huit, de Madame Stichelmans Frangoise, domiciliée 3 1180 Uccle, Avanuse de la Sapinidre 9, et de Madams!
i Patnma Fol, domiciliée a 1180 Uccle, Avenue des Chélets 25, st leur donne décharge pour I'exercice de Ieur

' 1 fonction.

L'assemblée a confirmé la nomination, en qualité de nouveaux administrateurs pour une période de six ansi

4 dater du deux mai deux mit huit, de Monsieur Le Bormne Frédéric et Madame Franssen Arane préqualifiés,:

i lesquels confirmeant avoir accepté expressément leur fonction. Leur mandat sera exercé A titre gratuit, sauf
1, décision contraire de l'assemblée générale.

TROISIEME RESOLUTION -

Le président a donné lecture & Passemblée du rapport du conseil d'administration, daté du premler
septambre dernier, Jushf ant la modification proposee & l'objet social ; rapport augue! est joint Fétat résumant Ia}
situation active et passive arrété a la date du trente juin deux mil huit, et qui restera annexé aux présentes.

L'assemblée générale a décidé de modifier I'objet social de la société et de remplacer I'article 3 des statuts
par le texte suivant :

« La société a pour objel la création, Je développemeny, Ja commercialisalion, 1a vante el Fachat {an détan

'
i

: ou en gros), de tous produits ou services afférent a lenfance et 4 tout ce qui améliore le bien-8tre des enfants

i 1 des parents st de leur relation avec les enfants.

Les produits et services offert par la société peuvent toucher divers domaines comme 1a puériculture, Ie
prét-a-porter, le mobilier, les lignes de socins, les moyens de transports dédiés, les objets, livres et jouets —!
Hlectronique ou non-, & caractére didactique cu ludique, le matériel de sécurité et de surveillance des enfants,
les objets de décoration intérieure et extérieure et les servicas qui y sont reliés comme les conseils en:
décoration.. :

A cet égard la sociéte se livre & toutes les activités requises pour mener 4 bien son objectif : :

-des activités de recherches et développement de nouveaux preduits et concepis. Ces activités de.

recherche et développement impliquent paur la société la compréhension des grands courant socio-culturels

¢ ! dans les régions du monde dans lesquels les - praduits et services sont distribués ainsi que la connalssance des

Mentionner sur la derniére page du Volel B: Aurecto: Nom et qualité du notaire instrumentant gu de la personne ou ges personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale 4 'égard des tiers
Au verso . Nom et signature
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evolutions technologiques et scologiques qui peuvent prendre place dans la conception des produits et services
(exernple : intégration de fibres biologique dans la conception des tissus ; intégration et valorisation dans le
processus de fabrication des produits de méthode de production écologique, en ce compris l'incorporation de
production alternative d'énergie ; développement etfou intégration de techniques cognitives visant & développer
l'inspiration & la source de la création des produits et services) ;

-des aclivités de promotions de marque, sous la forme d'événement, de campagne publicitaire, de
développement de partenariats avec d'autres sociétés qui ont des activités soit contrnbutrices soit
complémentaires a la sociéte ;

-des aclivités de design ol de conception découlant des aclivités de recherches et développement. Les
activités de dasign et de conception feront naturellement appel a touts les techniques existantes et & venir qui
permettront d'améliorer 1a productivité de cette activité ;

-des activités de production, usinage, stockage et de distribution des produits et services, en ce compris la
mise en place d'un outil performants de gesticn de 1a chaine de valeur ;

-des activités de gestion de participations dans des sociétés et/ou entreprises lides, gquelque soit leur forme
juridique, qui participent & mener 4 bien les objectifs sociétaux de la société.

La société peut notamment se porter caution et donner toute sdreté parsonnelle ou réelle en faveur de toute
personne au société lide ou non.

Elle peut étre administrateur, gérant ou liquidateur.

Elle peut s'intéresser par voie d'apport, de fusion, de souscription et de toules autres maniéres dans toutes
affaires, entreprises ou sociétés ayant un objet identique, analogue, connexe ou simplement wtile a la
réalisation, le développement ou I'expansion de tout ou partie de son objet social.

Elle peut, tant en Belgique qu'a I'étranger, faire toutes opérations commerciales, industrielles, immobiliéres,
mobiliéres ou financiéres, se rattachant directement ou indirectement & son objet social ou qui seraient de
nature & en faciliter directernent ou indirectement, enti@rement ou partiellement, la réalisation. ».

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée a décidé de modifier 1a nalure des actions en actions nominatives et de changer en
conséqguence l'article 11 des statuts qui s'énancera comme suit :

« Les actions sont nominatives. 1l est tenu au siége social un registre des actions nominatives dont tout
actionnaire peut prendre connaissance.

Dans les conditions prévues par le code des sociétés, il pourra étre créées des actions sans droit de vote. ».

CINQUNEME RESOLUTION

L'assamblée a décidé de modier la dénomination de la société et d'adopter la nouvelle dénamination
suivante : « JackNRose ». |l en sera tenu comple dans les nouveaux statuts dont question ci-aprés.

SIXIME RESOLUTION

L'assemblée a décidé de transférer le siége social de 1a société & I'adresse suivante : 1380 Lasne, route
d'Ottignies 27. |l en sera {enu comple dans les nouveaux statuts dont question ci-aprés.

SEPTIEME RESOLUTION

L’'assemblée a décidé d'adopter les nouveaux statuts suivants, conformes au code des sociétés (loi du sept
mai mil neuf cent nonante-neuf}, ne se référant plus & I'ancienne loi coordonnée sur les sociétés commerciales,
sans toutefois apporter de changement afférent au capital social, 4 I'objet social (sauf le changement dont
question plus haut), A I'exercice sacial, a la date de I'assemblée générala ordinaire, 4 la durée de la société, 4 la
nature des actions (sauf ce qui est dit plus haut) et 4 la forme de la societé, le tout en intégrant également les
modifications dont question dans les résolulions précédente :

L1

Titre | - CARACTERES DE LA SOCIETE

ARTICLE 1 — DENOMINATION

L a société adopte la forme anonyme.

Elle est dénommée « JackiNRose ».

Tous les actes, factures, annonges, publications, leftres, notes de commande, sites internet et autres
documents, saus forme électronique ou non, émanés de la société contiondront : la dénomination sociale, la
mention saciété anonyrmae, reprodulite lisiblement et en tautes lettres ou en abrégé, lindication précise du siége
social, le numero d'entreprise, le ferme « regisire des personnes morales » ou l'abréviation « R.P.M. » suivi de
I'indication du siége du tribunal dans le ressort terriforial duguel la société a son siége social, le cas échéant,
l'indication que fa société est en liquidation, ainsi que toute autre mention qui serait prévue par le code des
sociétés,

ARTICLE 2 - SIEGE SOCIAL

Le sifge social est établi 4 1380 Lasne, route d'Ottignies 27.

Il peut étre transféré en taut endroit de la région de langue frangaise de Belgique ou de la région de
Bruxelles-Capitale par simple décision du conseil d'administration qui a tout fes pouvoirs pour faire constater
authentiquement 1a modification des statuts gui en résuite.

La société peut, de Jla méme maniére, établir des siéges administratifs ou d'exploitation, succursales ou
agence en Belgique ou a 'éranger.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet la création, le développement, la commercialisation, la vente et 'achat {en détail ou
en gros), de tous produits ou services afférent a I'enfance et A tout ce qui améliore le bien-étre des enfants, des
parents et de leur relation avec les enfants.
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Les produits et services offert par la société peuvent toucher divers domaines comme la puériculture, le
prét-a-parter, le mabilier, les lignes de soins, les moyens de transports dédiés, les objets, livres et jousts -
électronique ou non-, a caractére didactique ou ludique, le matériel de sécurité et de surveillance des enfants,
les objets de décoration intérieure et extérieure et les services qui y sont reliés comme les conseils en
decoration...

A cet égard, la société se livre & toutes les activités requises pour mener a bien son objectif :

-des activités de recherches et développement de nouveaux produits et concepls. Cas activités de
recherche et dévelappement impliquent pour la société la compréhension des grands courant socio-cutturels
dans les régions du monde dans lesquels les produits et services sont disinbués ainsi que 1a connaissance des
évolutions technologiques et écologiques qui peuvent prendre place dans la conception des produits et services
{exemple : intégration de fibres biologique dans la conception des tissus ; intégration st valorisation dans le
processus de fabrication des produits de méthode de production écologique, en ce compns lincerporation de
production altemative d'énergie ; développement et/ou intégration de techniques cognitives visant & développer
I'inspiration a la source de la création des produits et services) ;

-des aclivités de promotions de marque, sous la forme d'événement, de campagne publicitaire, de
développement de parienariats avec d'aulres sociétés qui ont des activitds soit contributrices soit
complémentaires a la société ;

-des activités de design et de conception découlant des activités de recherches et développement. Les
activiteés de design et de conception feront naturellement appel & touts les techniques existantes et 3 venir qui
pemettront d'améliorer la productivité de cette activité ;

-des activités de production, usinage, stockage et de distribution des produits et services, en ce compris la
mise en place d'un outil performants de gestion de la chaine de valeur ;

-des activités de gestion de participations dans des sociétés et/ou entreprises lides, quelque soit lsur forme
juridique, qui participent 2 mener & bien les objectifs sociétaux de la société,

La saciété peut notamment se porter caution et donner toute siiretd personnelie ou réelle en faveur de toute
persgnne ou société liée au non.

Elle peut étre administrateur, gérant ou liquidateur.

Elle peut s'intéresser par voie dapport, de fusion, de souscription et de toutes autres maniéres dans toutes
affaires, entreprises ou sociétés ayant un objet identique, analogue, connexe ou simplement utile & la
réalisation, le développement ou l'expansion de tout ou partie de son objet social.

Elle peut, tant en Belgique qu'a Fétranger, faire toutes opérations cammerciales, industrialles, immobilidres,
mobilieres ou financiéres, se rattachant directement ou indirectement A son abjet social ou qui seraient de
nature 3 en faciliter directement ou indirectement, entidrement ou partiellement, 1a réalisation.

ARTICLE 4 - DUREE

La société est constituée pour une durée illimités,

Elle peut étre dissoute par décision de |'assemblée générale délibérant dans les conditions requises pour la
modification des sialuts.

Titre Il - CAPITAL

ARTICLE 5 — MONTANT ET REPRESENTATION

Le capital social est fixé¢ & soixante-deux mille euros (62.000,00 €). Il est représenté par deux cents (200)
actions de capilal, sans désignation de valeur nominale, entidrement libérées an numéraire, toutes avec droit de
vote, représentant chacune un deux centiéme {1/200&me) de 'avoir social.

ARTICLE 8 — MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut &re augmentd ou reéduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant dans les conditions fixées par la loi.

En cas d'augmentation de capital 4 souscrire en espéces, les actions nouvelles doivent étre offertes par
préférence aux actionnaires proportionnellement 4 la partie de capital que représentent leurs actions.

L'exercice du droit de souscription préférentielle est organisé conformément au prescrit iégal.

L'assemblée générale peut, dans lintérét social, aux conditions de quorum et de majorité prévues pour la
modification des statuts et dans le respect des dispositions légales, limiter ou supprimer le droit de souscription
preférentielle.

ARTICLE 7 - APPELS DE FONDS

Les appels de fonds sont décidés souverainement par le conseil d'administration.

Tout versement appelé s'impute sur I'ensemble des actions dant l'actiannaire est titulaire. Le conseil
d’administration peut autoriser les actionnaires a libérer lsurs titres par anticipation ; dans ce cas, il détermine
les conditions éventuelles auxguelles ces versements anticipés sont admis. Les varsemants anticipés sont
considérés comme des avances de fonds,

L'actionnaire qui, aprés une mise en demeure notifiée par letire recommandée, ne satisfait pas 4 un appe!
de fonds, doit payer & la société un intérét calculd au taux de l'intérét légal 4 dater du jour de I'exigibilité du
versgment.

Le conseil d'administration peut en outre, aprés un second avis resté infructueux dans le mois de sa date,
prononcer la déchéance de I'actionnaire et faire vendre ses titres, sans préjudica du droit de lui réclamer le
restant di ainsi que tous dommages et intérdts. Le produit net de la vente s'impute sur ce qui est di par
I'actionnaire défaillant, lequel reste tenu de la différence ou profite de I'excédent.

L'exercice du droit de vote afférent aux actions sur lasquelles les versements n'ont pas &té opérés est
suspendu aussi lengtemps que ces versements, régulidrement appelés et exigibles, n'ont pas été effectués.

Titre Nl - TITRES

ARTICLE B — NATURE DES TITRES
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Les actions sont nominatives. Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives dont tout
actionnaire peut prendre connaissance.

Dans les conditions prévues par le code des sociétés, il poumra étre créées des actions sans droit de vote.

ARTICLE 8 bis — CESSION DES ACTIONS

Les cessions entre vifs ou transmissions pour cause de mort de parts sociales s'cpérent de la maniére
suivante : .

AJ Cassions libres : Les actions peuvent étre cédées entre vifs ou transmises pour cause de mort, sans
agrément, & un associé, au conjoint du cédant ou du testateur, aux ascendants au descendants en ligne directe
des associés,

B/ Cassions soumnises a agrément : Tout associé qui voudra céder ses actions enire vifs @ une personne
autre guse celles visées & l'alinéa précédent devra, & peine de nullité, obtenir I'agrément de la moitié au moins
des actionnaires, possédant les deuxitiers au moins des actions, déduction faite des actions dont la cession est
proposéa.

A cette fin, il devra adresser a 'administrateur-délégué, sous pli recommandé, une damande indiquant les
noms, prénoms, professions, domiciles du ou des cessionnaires proposés ainsi que le nombre d'actions dont la
cession ast envisagée et le prix offert,

Dans les huit jours de 1a réception de cette lattre, 'administrateur-délégué en transmet la taneur, par pli
recommandé, & chacun des actionnaires, en leur demandant une réponse affirmative ou négative par écrit dans
un délai de quinze jours et en signalant que ceux qui s’abstiennent de donner leur avis seront considérés
comme donnant leur agrément. Cette réponse davra &tre envoyée par pli recommanda.

Dans la huitaine de Tlexpiration du délai de réponse, I'administrateur-délégue notifie au cédant le sort
réservé 4 sa demande.

Les héritiers et légataires qui ne deviendraient pas de plein droit actionnaires aux termes des présents
statuts seront tenus de solliciter, selon les mémes formalités, I'agrément des actionnaires.

Le refus d’agrément d’'une cession entre vifs est sans recours ; néanmeins, I'actionnaire voulant céder tout
ou pariie de ses paris pourra exiger des oppesanis gu'elies lui soient rachelées a leur valeur fixée par un expert
choisi de eommun accord opu, a défaut, par le président du tribunal de commerce du siége social, statuant
comme en référé, Il en sera de méme en cas de refus d'agrément d'un hértier ou d'un légataire. Dans T'un et
l'autre cas, le paiement devra intervenir dans les six mois du refus.

ARTICLE 9 — INDIVISIBILITE DES TITRES

Les titres sont indivisibles 4 I'égard de la sociétd. En cas de démembrement du droit de propriétd d'une
action, les droits y afférents sont exercées par l'usufeuitier.

ARTICLE 10 — EMISSION DFQBLIGATIONS

La société peut émetire des abligatians, hypothécaires ou autres, par décision du conseil d'adrministration
gui en détemmine le type et fixe le taux des inléréls, e mode et I'époque des remboursements, les garanties
spéciales ainsi que toutes aulres conditions de I'émission. Toutefois en cas d'émission d'obligations
convertibles ou avec droit de souscription et en cas d'émission de droits de souscription attachés ou non a unse
autra valeur mabiliére, la décision est prise par 'assemblée générale statuant aux conditions prévues par la lok.
L'assembleée générale des actionnaires peut, dans l'intérét social, limiter ou supprimer le droit de souscription
préférentielle en respectant les conditions prévues par la loi,

Titre IV — ADMINISTRATION ET CONTROLE

ARTICLE 11 — COMPOSITION DU CONSEIL D’'ADMINISTRATION

L3 société est adminisirée par un consell composs de trois adminisirateurs au meins, actionnairs ou non,
nommés pour 3ix ans au plus par Fassemblés générale, en tout temps révocables par elle.

Toutefois, lorsque la société est constituée par deux fondateurs ou lorsque, a une assemblée générale de la
sociélg, il est constaté que celle-¢i ne comporte plus que deux actionnaires, le conseil d'administration peut étre
limité & deux membres. Cette limitation & deux administrateurs pourra subsister jusqu'a I'assemblée générale
ordinaira qui suivra la constatation, par toute voie de droit, de I'existence de plus de deux actionnaires.

Si une personne morale est nommée administrateur, elle peut, dans l'exercice de cette fonction, se faire
représenter par ses organes [€gaux ou par un mandataire ou encore désigner une personne physique pour fa
représenter. Las tiers ne peuvent exiger la justification des pouvoirs, la simple indication de qualité de
représentant ou de delégué de la personne morale étant suffisante.

Ls mandat des adminisirateurs sortants, non réélus, cesse immédiatement aprés I'assemblés générale qui a
statué sur le remplacement.

Sauf décision contraire de I'assemblée générale, le mandat d'administrateur est gratuit. Toutefois, le conseil
d’administration est autorisé & accorder aux administrateurs chargés de fonctions ou missions spéciales une
rémunération particuliére a imputer sur les frais généraux,

ARTICLE 12 — VACANCE

En cas de vacance d'ung place d'administrateur par suite d’'un décés, démission ou aulre causs, les
administrateurs restants ont le droit d'y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée géndérale, lors de sa

premiére réunion, procéde au remplacement. L'administrateur nommé en remplacement d'un administrateur
dans les conditions ci-dessous achéve le mandat de celui qu'il remplace.

ARTICLE 13 — PRESIDENCE

Le conseil d'administration nomme parmi ses membres un Président.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, le conseil désigne un de ses membres pour le
remplacer.

ARTCLE 14 — REUNIONS
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Le conseil d'administration se réunit sur la convocation et sous (a présidence de son Président ou, an cas
d'empéchement de celui-¢i, da l'administrateur qui le remplace, chaque fois que I'intérét de la société I'exige ou
chaque fois que deux administralaurs au moins le demandent. Les réunions se tiennenl au liew indiqué par les
convocations. Si tous les membres du conseil sont présents ou représentés, il Ny a pas lieu de justifier d'une
convocation préalable. La présence d'un administrateur & une réunion couvre 'éventueile irrégularité de la
convocation et emporte dans sen chef renonciation 3 toute plainte a ce sujet.

ARTICLE 15 — DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

AllLe conseil d'administration peut délibérer et statuer si la moitie¢ de ses membres sont présents ou
représentés. Tout administrateur peut donner a un de ses collégues, par écrit ou par tout autre moyen de
(t&le)cormmmunication ayant un support matériel, mandat pour le représenter & une réunion déterminée du
conseil et y voter en ses lieu et place.

B/Dans les cas exceptionnels diment justifiés par l'urgence et lintérét social, les décisions du conseil
d'administration peuvent étre prises par consentement unanime des administrateurs, exprimé par écrit. Il ne
pourra pas étre recouru A cette procédure pour I'amét des comptes annuels et F'utilisation du capital autorisé.

ClLes décisions du consail d’administration sont prisas a la majarité simple des voix, sans tenir compte des
abstentions. En cas de pantage, la voix de celui qui préside la réunion est prépondérante. Toutefois, si le conseil
se trouvait constitué de deux administrateurs, Ja voix de celui qui préside la réunion cesse d'étre prépondérante.

ARTICLE 16 — PROCES-VERBAUX

Les délibérations du conseil d'administration sont constatées dans des procés verbaux signés par la
majorité au moins des membres présents. Ces procés verbaux sont inscrits ou reliés dans un registre spécial.
Les délégations, ainsi que les avis et votes donnés par écrit, télégramme, télex, télécopie ou autres documents
imprimés y sont annexés. Les copies ou extraits sont signés par deux administrateurs, par le Président du
conseil d‘administration ou par un administrateur délégué

ARTICLE 17 - POUVQIRS DU CONSEIL

Le conseil d'administratian a le pouvoir d'accomplir tous les actes contribuant 4 1a réalisation de ('objet social
de la sociélé, & 'exception de ceux que la loi réserve 4 'assemblée générale,

ARTICLE 18 — GESTION JOURNALIERE

alLe conseil d'administration paut confeérer la gestion joumnalidra de la société ainsi que la représentation de
la société en ce gui concerne cette gestion el confier la direction de I'ensemble ou d'une partie des affaires
sociales :

-s0it & un ou plusieurs de ses membres qui portent |e titre d'administrateur délégué ;

-50it & un ou plusieurs directeurs ou fondés de pouvoirs choisi dehors ou en son sein.

En cas de coexistence de plusieurs délégations générales de pouvoirs, le conseil d'administration fixa les
attributions respectives.

Il est précisé qu'aucune opération dont I'enjeu excéde cinquante mille euros (50.000,00 €) ne peut étre
considérée comme relevant de la gestion joumnaliére.

b)En outre, la conseil d'administration peut déléguer des pouvoirs spéciaux et limités a tout mandataire. De
méme, les délégués a la gestion journalidre, administrateurs au non, peuvent conférer des pouvoirs spéciaux &
tout mandataire mais dans las limites de leur propre délégation.

c)Le conseil peut révoquer en tout temps les parsonnes mentionnées aux alinéas qui précédent.

djll fixe Jes attnbutions, les pouveirs et les rémunérations fixes ou varables, iImputées sur les frais généraux,
des personnes & qui il délégue des pouvoirs.

ARTICLE 19 — REPRESENTATION — ACTES ET ACTIONS JUDICIAIRES

La socigié est représentés, y compris dans las actes {notamment dans les actes auxquels un fonctionnaire
public ou un officier ministérial préte san concours) et en justice :

-s0it par deux administrateurs agissant conjointement ;

-soit par un administrateur délégué agissant seul ;

-soit, mais dans les limites de la gestion joumaliere, par le ou les délégués a cette gestion qui ne seraient
pas administrateurs, agissant ensemble ou séparément.

Ces signataires wont pas a justifier vis-a-vis des tiers d'une décision préalable du conseil d'administration.

Elle est en outre représentée par toute autre personne agissant dans les limites des pouvoirs délégués par
au en vertu d'une décision du conseil d'administration.

ARTICLE 20 - CONTROLE

Aussi longtemps que la socisté répond aux critéres énoncés a Paricle 15 du Code des sociétés, il n'y a pas
lieu a nominalion d'un commissaire-réviseur, sauf décision confraire de l'assemblée générale. Chaque
actionnaire a dés lors individuellement les pouvoirs d'investigation et de contréle du commissaire. Il peut se
faire représenter par un expert comptable. La rémunération de celuici incombe a la société s'il a été désigné
avec son accord ou si cetta rémunération a été mise & sa charge par décision judiciaire.

TITRE V - ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 21 - COMPOSITION ET POUVOIRS

L'assemblée générale se compose de tous les propriétaires d'actions qui ont le droit de voter par eux-
mémes ou par mandatairas, moyennant observation des prescriptions légales et statutaires. Les décisions
régulidrement prises par I'assemblée sont obligatoires pour tous les actionnaires, méme pour les absents ou
pour les dissidents.

ARTICLE 22 - REUNION

L'assemblés gondrale annualle sa réunit lo premier mardi du mois de mai de chagque annés, 4 dix-sept
heures. 8'il s'agit d'un jour férié 1égal, 'assemblée & lieu le premier jour ouvrable suivant. L'assemblée peut &tre
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convoquée .extraordinairement chaque fois que linlérét de la société I'exige. Elle doit I'élre & la demande
d’actionnaires représentant ensemble le cinquiéme du capital social.
ARTICLE 23 — CONVOCATIONS

Les assemblées se réunissent au siége social ou & I'endroit indiqué dans la convocation, a |'initiative du
conseil d’administration ou des commissaires. Les convocations sont faites conformément & la loi. Toute
personne peut renoncer 3 cette convocation et, en tout cas, sera considérée comme ayant été réguliérement
convaquée si elle est présente au représentée a I'assemblée.

ARTICLE 24 - ADMISSION A L'ASSEMBLEE

Le conseil d'administration peut exiger gque pour étre mis a Fassemblée, les propriétaires d'actions
nominatives l'informent, par écrit (lettre ou procuration), dans le méme délai, de leur intention d'assister a
F'assemblée et indiquent le nombre de titres pour lesquels ils entendent prendre part au vate.

Les obligataires peuvent assister a 'assemblée, mais avec voix consultative seulement, s'ils ont effectué les
formalités prescrites a {'alinéa qui précéda.

ARTICLE 25 - REPRESENTATION

Tout propriétaire de titres peut se faire représenter 4 I'assemblée générala par un mandataire. Le conseil
d’'administration peut arréter la formule des procurations et exiger que celles-¢i soient déposées au lieu indiqué
par lui dans un délai qu'il fixe. Les copropriétaires ainsi que les créanciers et dabiteurs gagistes doivent se faire
représenter par une seule et méme personne.

ARTICLE 26 — BUREAU

L'assemblée générale est présidée par le Président du conseil d’administration ou, & son défaut, par
ladministrateur délégué. Le Président peut désigner un secrétaire. L'assemblée peut choisir, parmi ses
membres, un ou plusieurs scrutateurs.

ARTICLE 27 — PROROGATION DE L'ASSEMBLEE

Toute assemblée générale, annuelle ou extragrdinaire, peut étre séance tenante prorogée a trois semaines
au plus par le conseil d’administration. La prorogation annule toutes les décisions prises. Les formalités
accomplies pour assister a la premiére assemblée, ainsi que les procurations, restent valables pour la seconde,
sans préjudice du droit d'accomplir ces formalitds pour la seconde séance dans hypothése ou elles ne T'ont
pas été pour la premiére. La seconde assemblée délibére sur le méme ordre du jour. Elle statue définitivement.

ARTICLE 28 — DROIT DE VOTE

Chaque action donne droit & une voix

ARTICLE 29 — DELIBERATIONS DE L'ASSEBLEE GENERALE

Sauf dans les cas prévus par la 10i, les décisions sont prises, quel que soit le nombre de titres représentés a
'assembléea, 4 la majorité simple des voix valablement exprimées, sans tenir compte des abstentions. En cas
de nomination, si aucun candidat ne réunit la majorité simple des vaix, il est procédé A un scrutin de baliottaga,
le candidat le plus agé est elu. Les votes se font par main levée ou par appel nominal, 8 moins gue I'assemblée
décide autrement & la majorité des voix. Une lisle de présence indiquant le nom des actionnaires et le nombre
de leurs titres est signée par chacun d'eux ou par leurs mandataires avant d’entrer en séance.

ARTICLE 30 — MAJORITE SPECIALE

Lorsque I'assemblée doit décider dune augmentation ou d'une diminution du capital social, de la fusion ou
de la scission de la société avec d'autres organismes, de la dissolution ou de tout autre modification aux statuts,
elle ne peut délibérer que si l'objet des modifications proposées est spécialement indiqué dans les convocations
et si ceux qui assistent & 'assemblée représentent la moitié au moins du capital social. Si cette derniére
condition n'est pas remplie, une nouvelle convocation est nécessaire et la seconde assemblée délibére
valablement quelle que soit la porlion du capital représentée. Aucune medification n'est admise si elle ne réunit
pas les trois-quarts des voix. Toutefois, lorsque la delibération porte sur la modification de 'objet social, sur la
modification des droits respectifs de catégories de titres, sur la dissolution de la société du chef de réduction de
l'actif net & un montant inférieur 2 la moitié ou au quart du capital ou sur la transformation de la société,
I'assemblée n'est valablement constituée et ne peut statuer que dans les conditions de présence et de majorités
prévues par la loi.

ARTICLE 31 — PROCES-VERBAUX

Les procés-verbaux des assemblées générales sont signés par les membres du bureau et les actionnaires
gui le demandent. Les copies ou extraits & produire en justice ou ailleurs sont signés par le Président du conseil
d'administration, par 'administration, par I'administrateur délégué ou par deux administrateurs.

TITRE VI - EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS

ARTICLE 32 — EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le premier janvier pour se clturer le trente et un décembre de chaque année.
ARTICLE 33 — VOTE DES COMPTES ANNUELS

L'assemblée générale annuelle statue sur les comptes annuels. Aprés leur adoption, 'assemblée se
pronance par un vote spécial sur la décharge a donner aux administrateurs et au{x) commissaire(s) s'il en
existe.

ARTICLE 34 — DISTRIBUTION

Le bénéfice net est déterminé conformément aux dispositions légales. Sur ce bénéfice net, il est effectué
chaque année un prélévement d'au moins cing pour cent (5%), affecté & la réserve légale. Ce prélévement
cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve légale atieint le dixiéme du capital social. |l doit étre repris si cette
réserve légale vient 4 étre entamée. Le solde regoit I'affectation que lui donne I'assemblée générale statuant sur
proposition du conseil d'administration dans le respect de la loi.

ARTICLE 35 — PAIEMENT DES DIVIDENDES
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au i Le paiement éventuel des dividendes se fait annuellement, aux épogques st endroits tndlqués par e conseil’
Moniteur : d'administration, en une ou plusieurs fois. Le conseil d'administration peut, sous sa responsabilité, décider le;
belge ! paiement d'acomptes sur dividendes par prélévements sur le bénéfice de 'année en cours, conformément aux
. | dispositions légales. |l fixe le montant de ces acomptes et la date de leur paiement.
TITRE VIt - DISSOLUTION — LIQUIDATION
ARTICLE 36 — LIQUIDATION

] En cas de dissolution de ta société, pour quelque cause et 4 quelque moment que ce soit, la liquidation esti
: effectuée par le ou les liquidateurs désignés par 'assemblée générale ou, a défaut de pareille nomination, par-
Ie conseil d'administration en fonction a cette épogue, agissant en qualité de comilé de liquidation. i
Confon'nament au code des sociétés, les liquidateurs n'entrent en fonction gu'aprés confirmation, par le tribunal |

: de commerce, de leur nomination résultant de la décision prise par I'assemblée générale. Les liquidateurs:
dlsposent a cette fin des pouvoirs les plus étendus conférés par la loi. L'assemblée générale détermine le cas !

; : échéant les émoluments du ou des liquidateurs. ;

i ARTICLE 37 — REPARTITION '.

: Aprés réglemant du passif et des frais de liquidation ou consignation des sommes nécessaires a cet effet, |
i l'actif net sert d’'abord & rembourser, en espéces ou en titres, le montant liberé des actions. Si toutes les actions |
i ne sont pas libérées dans une égale proportion, les liquidateurs, avant de procéder aux répartitions, tiennent !
compte de ceite diversité de situation et rétablissement par des appels de fonds o par une répamtlon
: prealable.
Le solde est réparti également entre toutes les actions.
TITRE VIl — DISPOSITIONS GENERALES
ARTICLE 38 — ELECTION DE DOMICILE ;
Pour 'exécution des statuts, tout actionnaire, obhgatalre administrateur, commissaire, Directeur, liguidateur, !
.don-ucme a I'étranger, fait €lection de domicile au siége social ol toutes les communications, sommatlons
| assignations, significations peuvent lui &tre valablement faites.
ARTICLE 38 — COMPETENCE JUDICIAIRE
E Pour tous litiges entre la société, ses actionnaires, obligataires, administrateurs, commissaires et
{ liquidateurs, relatifs aux affaires de la société et 4 l'exécution des présents statuts, compétence exclusive est | |
¢ attribugée aux tribunaux du siége social, 4 moins que la société n'y renonce expressement. |
ARTICLE 40 — DROIT-COMMUN 5
| 5 Les parties entendent se conformer enti@rement a la loi. En conséquence, les dispositions légales, !
v auxquelles il ne serait pas explicitement dérogé. sont réputées inscrites dans le présent acte et les clauses’
contralres aux dispositions impératives de la loi sont censées non écrites.
T »n,
E ': HWUTIEME RESOLUTION :
[ L'Assemblee a donné tous pouvoirs a aux administrateurs Monsieur Le Borne Frédéric et/ou Madame
: Franssen Ariane pour exécuter con]omtement ou séparément les présentes résolutions et coordonner Ies
. 1 statuts, conformément aux résolutions qui précédent. :
; E CONSEIL D'ADMINISTRATION :
; 5 D'un méme contexte, le conseil d'administration, composé des deux administrateurs Monsieur Le Bome !
: Frédeéric et Madame Franssen Aude précités, a décidé A I'unanimité de désigner en qualité ¢'administrateur-:
; delégué pour une durée de six ans & dater du deux mai deux mil huit, Madame Ariane Franssen précﬁée
L | laquelie accepie expressément.
i 1 POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME, délivré aux fins d'insertion aux annexes du Monileur belge.
[ Deéposé en méme temps que I'expédition de I'acte du Notaire Véronique Dolpire du vingt-cing septembre
| deux mil huit et les statuts coordonnés signés par le Notaire instrumentant.
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Mentionner sur la demiére page duValet B Au rectso : Nom et qualité du notaireg instrumentant ou de [a personne ocu des personnes
ayant pouvoir de représenter [a personne morale & I'égard des tiers

Ay verso : Nom et signalure




