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| | septante-trois centimes (619,73- EUR).

I

N® d’entreprise : D462, 259 636
Denomination

enentiery: Bureau BERTRAND et Cie
Farme juridique : Société coopérative a responsabilité llimitée
Siege - 5170 Profondeville, rue Covis, 12

Objet de i'acte : ADAPTATION DU CAPITAL SOCIAL A L'EURO - AUGMENTATION DE
CAPITAL - MODIFICATION DE L'OBJET SOCIAL - TRANSFORMATION EN
SOCIETE PRIVEE A RESPONSABILITE LIMITEE - DEMISSION ET
NOMINATIONS

O'un procés-verbal d'assemblée générale exiraordinaire des actionnaires de la saciété civile, sous farme dei
s0cCiété coopérative a respensabilité illimitée "Bureau BERTRAND et Cie" dont le siége sacial est établi & 5170;
Profondeville, rue Covis, 12, dans le ressort du Tribunal de Commerce de Namur, dressé par le Notaire Thibaut!
de PAUL de BARCHIFONTAINE, associé & Namur, en date du trente et un mars deux mille neuf, il ressort que‘

" les résolutions suivantes ont été adoptées a l'unanimité :

PREMIERE RESOLUTION — ADAPTATION DU CAPITAL SQOCIAL A UEURO :
L'assemblée a constaté que le capital s'exprime désormais en euros, savoir six cent dix-neuf euros:
Ensuite de quoi, 'assemblée a décidé de modifier I'article des statuts relatif au capital. :
DEUXIEME RESOLUTION - AUGMENTATION DE CAPITAL

L'assemblée a décidé d'augmenter le capital social, & concurrence de  dix-sept mille neuf cent quatre-vingt§

TROISIEME RESCLUTION — MODIFICATION DE L'OBJET SOCIAL
Aprés avoir été informée par le notaire instrumentant sur le fait que la sociélé, dans 'exercice de son objet

- social, pourrait devoir obtenir des autorisations, licences préalables ou remplir certaines conditions, en raison
: des réglements en vigueur en matigre d'accés a la profession, a l'unanimile, 'assemblée générale dispense le.
| président de donner lecture du rapport de I'organe de gestion justifiant la transformation de Fobjet social daté du
" dix mars deux mille neuf et de la situation comptable arrétée au trente et un décembre deux mille huit. '

euros vingt-sept centimes (17 980,27- EUR) pour le porter de six cent dix-neuf euros septante-trois centimes,
i 1 (619,73- EUR) euros & dix-huit mille six cents euros (18 800,00- EUR), sans création de parts sociales
i nouvelles, par incorporation de réserves disponibles.

Chague associé reconnait en outre avoir regu une copie de ces documents et en avoir pris connaissance:

préalablement aux présentes et les accepter.

Comme stipulé ci-dessus, le rapport de Forgane de gestion et la situation comptable prévantés, seront;

déposés au greffe du Tribunal de Commerce en méme temps qu'une expédition des présentes.
L'assemnblée générale a décidé de modifier I'objet social en ajoutant au texte existant le texte suivant :
«
- les travaux de dessin industrie! et d'architecture

-L'audit de gestion, le conseil en organisation et la réalisation de travaux administratifs et de secrétariat pour’

. compte de tiers.

En vue de réaliser son objet social, la société pourra constituer et gérer un patrimoine immobilier, »
Il en sera tenu compte dans a coordination des statuts.
QUATRIEME RESOLUTION - MODIFICATION DES STATUTS

Suite aux décisions intervenues, F'assemblée a décidé de modifier 'article 5 des statuts pour remplacer le

- texte actuel par le texte suivant :

Le capilal social et ilimité. Son minimum est fix¢ & dix-huit mille six cents euros (18 600,00 EIJR)

i intégralement souscrit et libéré.

Le capital social est représenté par des parts nominatives sans désignation de valeur nominale. Un nombre
de parts sociales correspondant au capital minimum devra a tous moment &tre souscrit.
Il en sera tenu compte lors de la coordination des statuts.

Et d'un méme contexte, I'assemblée a constaté que les staluls de la société sont mis en concordance avec

le Code des sociétés et que la société est une coopérative a responsabilité limitée.

Mentionner sur Ia dernlére page du Volet B Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant gu de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale 4 I'égard des tiers
Au varso : Nom et signature
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CINQUIEME RESOLUTION - TRANFORMATION DE LA SOCIETE

L'assemblée a décidé de medifier la forme de la société sans changement de sa personnalité juridique et
d'adopler la forme de la société privée a responsabilité limitée; 'activité et I'objet social demeurent inchangés.

Le capital et les réserves, compte tenu de I'augmentation de capital qui vient d'intervenir, demeurent intacts
de méme que tous les éléments d'actif et de passif, les amortissements, les moins values et les plus values de
la société privee & responsabilité limitée continuera les écritures et la comptabilité tenues par la société
coopérative 4 responsabilité illimitée.

La société privée a responsabilité limitée conserve le numérc d'entreprise de la société coopérative a
responsabilité illimitée, soit le numéro 0462.259.636.

La transformation se fait sur base de la situation active et passive de la société, arrétée au trente et un
décembre deux mille huit dont un exemplaire est inclus dans le rapport du réviseur d'entreprises.

Toutes les opérations faites depuis cette date par la société coopérative 4 responsabilité illimitée sont
réputées réalisées pour la société privée a responsabilité limitée, notamment en ce qui conceme ['établissement
des comptes sociaux.

SIXIEME RESOQLUTION - ADCPTION DES STATUTS DE LA SOCIETE PRIVEE A RESPONSABILITE
LIMITEE

L'assemblée a arrété comme suit les statuts de la saciété privée a responsabilité limitée -

ARTICLE UN -- FORME - DENOMINATION

La société adopte la forme de la société privée a responsabilité limitée. Elle est dénommée « Bureau
BERTRAND & Cie »,

La dénomination doit toujours &tre précédée ou suivie des mots "Société Privée 4 Responsabilité Limitée",
ou en abrégé "SPRL.",

ARTICLE DEUX - SIEGE SOCIAL

Le siége social est établi & 5170 Lustin, rue Cavis, 12, dans le ressort du Tribunal de Cornmerce de Namur.

Il pourra étre transféré en tout endroit de la région de langue frangaise de Belgique ou de la région de
Bruxelles-Capitale par simple décision de la gérance.

Tout changement du siége social sera publié aux annexes du Moeniteur Belge par les soins de la gérance.

La société pourra, par simple décision de la gérance, établir des succursales ou agences en Belgique ou a
l'étranger.

ARTICLE TROIS - OBJET

La Société a pour objet :

Le courtage et I'intermédiation en assurances,

*L'étude et la gestion de risques ou risk-management,

*L’expertise avant et aprés sinistre

=L'apport de contrats commerciaux, d'assurances et traités de réassurances,

+La réalisation et mise a disposition de fichiers commerciaux ou de prospection,

L 'audit de gestion, le conseil en organisation et Ia réalisation de travaux administratifs et de secrétariat pour
compte de tiers.

*Le recouvrement de créances,

sles travaux de dessin industriel et d’architecture

*La vente et le négoce de foumnitures de bureay,

En vue de réaliser son objet social, 1a société pourra constituer el gérer un patrimoine immobilier.

Elle peut exercer toute activité susceptible de faveriser 1a réalisation de son objet social, et participer & une
telle activité, de quelque fagon que ce soit. Elle peut participer dans oU fusionner avec d'autres sociétés ou
entreprises contribuer a son développement ou le favonser.

ARTICLE QUATRE - DUREE

La saciété est constituée pour une durée indéterminée.

Elle peut prendre des engagements pour un terme dépassant sa dissolution éventuelle.

ARTICLE CINQ - CAPITAL

Le capital sacial est fixé a la somme de DIX-HUIT MILLE SIX CENTS EURQS (18 600,00- EUR), divisé en
vingt-cing (25) parts sociales sans mention de valeur nominale, représentant chacune univingt-cinguiéme
(1/25¢éme} du capital social. Ces parts ont ét& entiérement souscrites et libérées.

ARTICLE SIX — APPEL DE FONDS

Les appels de fonds sont décidés souverainement par le gérant.

L'agsacié qui, aprés un préavis d’'un mois, signifié par le gérant par lettre recommandée, est en retard de
satisfaire aux versements, doit bonifier 4 la société un intérét calculé av taux de lintérét iégal, 4 dater de
lexigibilité du versement.

Si le versement n'est pas effectué deux mois aprés un second avis recommandé du gérant, ce demier
pourra reprendre lui-méme ou faire reprendre par un associé ou par un tiers agréé, s y a liew, conformé-ment
a l'article douze des statuts, les parts de 'associé défaillant.

Cetle reprise aura lieu & septante-cing pour cent de la valeur des parts.

A défaut d'accord entre les parties, la valeur de rachat des parts sociales sera déterminge par un expert
nommé d'accord entre les parties ou a la requéte de la plus diligente par le tribunal compétent.

Si le defaillant refuse de signer le transfert de ses parts au registre des associés, le gérant lui fera
sommation par lettre recommandée d'avoir dans les quinze jours 2 se préter 4 cette fomalité,
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A defaut de ce faire dans ce délai, le gérant signera valablement en lieu el place de 'associé défaillant. Si
le gerant se porie acquéreur des parts, sa signature sera remplacée par celle d'un mandataire spécia~lement
désigné a cet effet par le tribunal compétent.

En cas d'associé unigue-gérant, ce dernier détermine librement, au fur et 3 mesure des besoins de la
société et aux épeques qu'il jugera utiles, les versements ultérieurs a effectuer par lui sur les parts sous~crites
en especes et non entiérement libérées,

ARTICLE SEPT - EGALITE DE DROITS DES PARTS

Chaque part sociale confére un droit €gal dans la répartition des béné-fices et des produits de la liquidation.

ARTICLE HUIT - INDIVISIBILITE DES PARTS

Les parts sociales sont indivisibles.

S'il y a plusieurs propriétaires d'une part sociale, la gérance a le droit de suspendre l'exercice des droits y
afférents, jusqu'a ce qu'une personne ait été désignée comme étant propriélaire de cette part a I'égard de la
société.

Si la propriété d'une part sociale est démembrée entre un nu-propriétaire et un usufrui-tier, 'exercice des
droits y afférents appartiendra a l'usufruitier.

ARTICLE NEUF - TITULARITE DES PARTS

Les droits de chague associé dans la société résultent seulement des présentes, des actes madificatifs
ultérieurs et des cessions qui seront ultérieurement consenties.

Le nombre de parts appartenant & chaque associé, avec l'indication des versements effectués, sera inscrit
dans le registre qui sera tenu au siége de la sociéte, conformément a la loi, et dont tout associé ou tout tiers
intéressé pourra prendre connaissance.

Il sera remis & chague associé un certificat & son nom, extrait du registre et signé par la gérance,
mentignnant le nombre de parts qu'il posséde dans la société. Lesdits certificats ne pourront en aucun cas étre
établis au porteur ou 4 ordre.

ARTICLE DIX - LIMITE DE CESSIBILITE DE PARTS

Tant que Ja société ne comprendra qu'un associe, celui-¢i sera libre de céder tout ou partie des parts sans
aucune restriction, de méme, la transmission des paris pour cause de mort ne sera, dans cette hypothése,
soumise & aucune restriction.

Dés le jour ou la société comprendra plusieurs assaciés, les parts d'un associé ne peuvent, a peine de
nullité, étre cédées entre vifs ou transmises pour cause de mort gu'avec le consentement de la moitié au moins
des associés, possédant les trois/quarts au moins du capital, déduction faite des droits dont la cession est
proposee.

Cet agrément n'est pas requis lorsque les parts sont cédées ou fransmises:

- 1°) & un associé,

ARTICLE ONZE - CESSION DE PARTS ENTRE VIFS

PROCEDURE D'AGREMENT

|. - 5i la société ne compte qu'un seul associé, celui-ci peut décider librement de la cession de lout ou partie
de ses parts sociales, moyennant le cas échéant le respect des régles de son régime matrimonial.

Il. - Si la société est composée de deux membres, et & défaut d'accord différent entre les assaciés, celui
d'entre eux qui désire céder une ou plusieurs parts sociales doit informer son co-associé de son projet de
cession par lettre recommandée, en indiquant les nom, prénoms, profession et domicile du au des
cessionnaires proposés, le nombre des parts saciales dont la cession est propasé, ainsi que le prix offert.

Dans la quinzaine de la date de la leftre du cédant éventuel, l'autre associé devra adresser & celui-ci une
lettre recommandée, faisant connaitre sa décision. ||l n'est pas tenu de la motiver. Faute par lui d'avoir adressé
sa réponse dans les formes et délais ci-dessus, sa deécision est considérée comme affirmative.

Ill. - Si la société est composée de plus de deux membres, et 4 défaut d'accord contraire entre tous les
associés, il sera procédé comme suit:

l'associé qui veut céder une ou plusieurs paris sociales doit aviser la gérance par lefire recommandée de
son projet de cession, en fournissant sur la cession projetée les indications de détail prévues a l'alinéa premier
du peint Il ci-dessus.

Dans les huit jours de cet avis, la gérance doit informer par leftre recommandée chaque associé du projet de
cession en lui indiquant les nom, prénoms, profession et domicile du ou des cessionnaires proposeés, le nombre
de paris sociales dont la cession est projetée ainsi que le prix offert pour chaque part sociale, et en demandant
a chague associé s'il autorise la cession au ou aux cessionnaires proposés par le cédant éventuel,

Dans la quinzaine de cet avis, chaque associé doit adresser a la gérance une lettre recommandée faisant
connaitre sa décision. |1 n'est pas tenu de la motiver.

Faute par lui d'avoir adressé sa réponse dans les formes et délais ci-dessus, sa décision est considérée
comme affirmative.

La gérance doit notifier au cédant éventuel le résultat de la consultation des associés, par lettre
recommandée, dans les frois jours de l'expiration du délai donné aux associés pour faire connaitre leur
décision.

Les dispasitions qui précédent sont applicables dans tous les cas de cession de parts sociales entre vifs,
soit a litre onéreux, soit a titre gratuit, alors méme que la cession avrait lieu en vertu d'une décision de justice
ou par voie d'adjudication aux enchéres. L'avis de cession, point de départ des délais, peut étre donné en ce
dernier cas, soit par le cédant, soit par 'adjudicataire.

ARTICLE DOUZE - DONATION DE PARTS
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En cas de donation de parts sociales entre vifs, le ou les donataires ne deviennent associés qu'aprés avoir
€le agréés par les co-associés du donateur, conformément aux dispositions ci-dessus relatives aux
transmissians volontaires entre vifs a titre onéreux,

It est fait exception a 1a régle énoncée a l'alinéa précédent en faveur:

- 1°) d'un associé,

ARTICLE TREIZE - RECOURS EN CAS DE REFUS D'AGREMENT

Au cas ol une cession entre vifs de parts sociales ne serait pas agréée, les intéressés aurant recours au
tribunal compétent du siége de la saciété, par voie de référé, les opposants étant dament assignés.

Si e refus d'agrément est jugé arbitraire par le tribunal, les opposanis ont trois mois & dater de f'ordonnance
pour trouver acheleur aux prix et conditions & convenir entre les intéresseés ou, a défaut d'accord, a fixer par le
tribunal a la requéte de la partie la plus diligente, l'autre étant réguliérement assignée.

Si le rachat n'a pas eté efiectué dans le délai de trois mois prévu ci-dessus, le cédant pourra exiger la
dissolution de la société, mais il devra exercer ce droit dans les gquarante jours qui suivent 'expiration du délai
de trois mois.

ARTICLE QUATORZE - SITUATION DES HERITIERS ET LEGATAIRES

D'UN ASSOCIE DECEDE

En cas de décés de l'associé unique, les droils afférents aux parls sont exercés par les héritiers et
légataires régulierement saisis ou envoyés en possession, proportionnellement & leurs droits dans la
succession, jusqu'au partage desdites parts ou jusqu'a la délivrance des legs poriant sur celles-ci.

En cas de pluralité d'associés et au décés de I'un d'eux, les héritiers et Iegataires de l'associé décédé seront
tenus, dans le plus bref délai, de faire connaitre A ['autre associé ou, si la société compte plus de deux associés
4 la gérance, leurs nom, prénoms, profession et domicile, de justifier de leurs qualités héréditaires en
produisant des actes réguliers établissant ces qualités a titre universe! ou particulier, et de désigner
éventuellement celui d'entre eux qui remplira les fonctions de mandataire commun, comme if est prévu a article
huitiéme des présents statuts.

Jusqu'a ce qu'ils aient produit cette justification, les ayants cause du défunt ne pourront exercer aucun des
droits appartenant 4 ce demier vis-a-vis des assaociés survivants de la société; celle-ci suspendra notam-ment
le paiement des dividendes revenant aux parts du défunt et des intéréts des créances de ce demier sur la
société.

Les héritiers et représentanis de l'associé décédé ne pourront sous aucun prétexte simmiscer dans les
actes de l'administration sociale. lis devront, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires,
comptes, bilans et écritures de la société, ainsi qu'aux décisions réguliérement prises par [a collectivité des
assacies.

Les héritiers et |égataires qui ne deviendraient pas de plein droit associés aux termes des présents statuts,
sont tenus de solliciter Fagrément des co-associés du défunt dans les formes et délais prévus a l'aricle onziéme
ci-dessus.

ARTICLE QUINZE - RACHAT DES PARTS

Les héritiers et Iégataires de parts qui ne peuvent devenir associés parce quils n'ont pas été agréés comme
tels ont droit 4 la valeur des parts transmises.

lls peuvent en demander le rachat par letire recommandée 2 la poste adressée & la gérance de la saciété et
dont copie recommandée sera aussitdt transmise par la gérance aux autres associés.

A défaut d'accord entre les parties, les conditions de rachat seront déterminées par le tribunal compétent.

Les parts achetées seront incessibles jusqu'a paiement entier du prix.

Si le rachat n'a pas été effectué endéans les trois mois, les héritiers ou l&égataires seront en droit d'exiger la
dissolution de la société.

ARTICLE SEIZE - NOMINATION DU GERANT

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non associés, également qualifiés "la
gérance”, lesquels ont seuls Ia direction des affaires sociales.

Le qu les gérants sont nommés par ['assemblée générale qui en fixe le nombre.

La durée de leurs fonctions n'est pas limitée.

Lorsqu'une personne morale est nommée gérant, celle-ci est tenue de désigner parmi ses associés,
gérants, administrateurs ou travailleurs, un représentant permanent chargé de l'exécution de cette mission au
nom et pour te compte de la personne morale. Ce représentant est soumis aux mémes conditions et encourt les
mémes responsabilités civiles et pénales que s'il exergait cette mission en nom et pour compte propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de fa personne morale qu'il représente. Celle-ci ne peut révoguer son
représentant qu'en désignant simultanément son successeur.

La désignation et la cessation des fonctions du représentant permanent sont soumises aux mémes régles
de publicité que §'il exergait cette mission en nom et pour compte propre.

ARTICLE DIX-SEPT - POUVOIRS DU (DES) GERANT(S)

S un seul gérant est nommeé, celui-Ci peul accomplir seul lous ies acles nécessaires ou uliles a
laccomplissement de I'objet social de la société, sauf ceux gue Ja loi réserve A 'assemblée générale. Ce gérant,
agissant seul, représente la société & I'égard des tiers et en justice, soit en demandant, soit en défendant. Il
peut déléguer des pouvoirs spéciaux & tout mandataire.

Au cas ol plusieurs gérants sont nommés, chaque gérant agissant seul peut accomplir tous les actes
nécessaires ou utiles a laccomplissement de I'objet social de la société, sauf ceux gue la loi réserve &
l'assemblée générale. De méme, chaque gérant, agissant seul, représente la société a I'égard des tiers et en
justice, soit en demandant, soit en défendant. Chacun peut déléguer des pouvoirs spéciaux A tout mandataire,
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ARTICLE DIX-HUIT — DEVOIRS DES GERANTS

Les gérants peuvent, dans leurs rapporis avec les tiers, se faire représenter, sous leur respansahilite, par
des mandataires de leur choix, pourvu que ces pouvoirs ne soient ni généraux ni permanents.

Le membre d'un collége de gestion qui a un intérét personnel, direct ou indirect opposé a celui de la société
dans une opération, une série d'opérations ou une décision & prendre, doit se conformer & la procédure
suivante, prévue a l'article 523 du Code des Saciétés,

Avant que ledit collége ne décide d'une opération ou d'une série d'opérations, ou ne prenne une décision, a
la realisation desqueltes un gérant a un intérét personnel, direct ou indirect, ce gérant doit le déclarer et faire
mentionner sa déclaration au procés-verbal de la réunion du collége de gestion qui doit décider; il doit aussi en
informer les commissaires s'il en existe, )

Ce gérant ne peut assister aux délibérations du collége relatives a ces opérations ou 3 ces décisions, ni
prendre part au vote.

La participation a la délibération et au vote est pemise larsque la dualité d'intéréts résutte seulement de la
présence du gérant en cause dans le collége de gestion ou le conseil d'administration d'une ou de plusieurs
sociétés concernées par ces opérations ou ces décisions.

S'il n'y a gqu'un seul gérant et qu'il se trouve placé dans cette dualité d'intéréts, il en référera aux associés et
la décision ne pourra étre prise ou l'opération ne pourra étre effecluée pour le compte de la société que par un
mandataire ad hoc.

Lorsque le gérant est Massocié unique et qu'il se trouve placé dans cette dualité d'intéréts, i) pourra prendre
la décision ou conclure I'opération, mais il rendra spécialement compte de celle-ci dans un document a déposer
en méme temps que les comptes annuels.

Il sera tenu, tant vis-a-vis de |a société que vis-a-vis de tiers, de réparer le préjudice résuitant d'un avantage
quiil se serait abusivement procuré au detriment de la société.

ARTICLE DIX-NEUF - EMOLUMENTS DES GERANTS

L'assemblée générale décide si leur mandat sera ou non exercé gratuitement.

Si ke mandat des gérants est rémunéré, I'assemblée a 1a simple majorité des voix déterminera le montant
des rémunérations fixes et/ou proportionnelles qui seront allovées aux gérants et portées en frais généraux
indépendamment de tous frais éventuels de représentation, vayages et déplacements.

ARTICLE VINGT - CONTROLE

Tant que la société répond aux critéres énoncés a l'arlicle 15 du Code des sociélés, il n'est pas nommeé de
commissaire, sauf décision contraire de 'assemblée générale.

Dans ce cas, chaque associé posséde individuellement les pouvoirs diinvestigation et de contrdle du
commissaire. || peut se faire représenter ou se faire assister par un expert-comptable. La rémunération de celui-
ci incombe a la societé s'il a é1é désigné avec son accord ou si cefte rémunération a été mise & sa charge par
decision judiciaire.

Toutefais, si la société ne répond pas aux critéres énonceés a l'article 15 du Code des Sociétés, il devra étre
noMmé un commissaire.

Si un commissaire est nammé, son mandat sera de tragis ans et sa rémunération consistera en une somme
fixée au début et pour la durée du mandat par l'assemblée générale.

ARTICLE VINGT ET UN

EXERCICE SOCIAL - ASSEMBLEE GENERALE - REUNION

L'exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Il est tenu une assemblée générale ordinaire chague année, le premier lundi du mois de juin A dix-huit
heures.

Si ce jour est férig, l'assemblée sera remise au prochain jour ouvrable suivant.

§'il n'y a qu'un seul associé, c'est a cette méme date qu'il signe pour approbation les comptes annuels.

L'assemblée générale se réunit extraordinairement chaque fois que l'intérét de la société 'exige ou sur la
demande d'associés représentant le cinquiéme du capital.

Les assemblées générales se tiennent au siége social ou a 'endroit indiqué dans tes convacations.

Les associés peuvent, & I'unanimité, prendre par écrit toutes les décisions qui relévent du pouvoir de
l'assemnblée générale, a I'exception de celles qui doivent &tre passées par un acte authentique. Les porteurs de
certificats émis en collaboration avec la socigté et les porteurs d'abligations peuvent prendre connaissance de
ces decisions.

PROROGATION

Toute assemblée générale, ordinaire ou extraprdinaire, peut étre prorogée, séance tenante, a trois
semaines au plus par la gérance. La prorogation annule toutes les décisions prises.

La seconde assemblée délibére sur le méme ordre du jour et statue définitivement.

ARTICLE VINGT-DEUX

ASSEMBLEE GENERALE - CONVOCATIONS

Les assemblées générales sont convoquées par un gérant ou les commissaires.

Les convocations se font par lettres recommandées adressees aux associés, titulaires de certificats émis en
collaboration avec la société, porteurs d'obligations, commissaires et gérant, quinze jours au moins avant
l'assemblée,

Toute personne peut rencncer & cette convocation et en tout cas sera considérée comme ayant été
requliérement convaquée si elle est présente ou représentée A 'assemblée.

ARTICLE VINGT-TROIS

ASSEMBLEE GENERALE - VOTE ET REPRESENTATION
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Chaque part sociale ne confere qu'une seule voix.

L'associé qui posséde plusieurs parts sociales dispose d’'un nombre de vaix égal au nombre de ses parts.

Toutefais, I'exercice du droit de vote afférent aux parts sur lesquelles les versements n'ont pas été opérés,
sera suspendu aussi longtemps gue ces versements, réguliérement appelés et exigibles, n‘auront pas été
effectués.

Chaque associé peut voter par lui-méme ou par mandataire. Le vote peut aussi &tre émis par écrit.

Nul ne peut représenter un associé i lassemblée générale s'il nest associé lui-méme et s'il n'a le droit de
voter.

ARTICLE VINGT-QUATRE

ASSEMBLEE GENERALE - BUREAU

Teule assemblée générale ordinaire ou extraardinaire est présidée par le gérant présent le plus agé.

Le président désigne le secrétaire et les scrutateurs.

ARTICLE VINGT-CING

ASSEMBLEE GENERALE - DELIBERATION

Sauf dans les cas prévus par la loi et les statuts, les décisions sont prises, quel que soit le nombre de parts
représentées, a la majorité des voix pour lesquelles il est pris parnt au vote.

ARTICLE VINGT-SIX - REPARTITION DES BENEFICES

L'excédent favorable du bilan, déduction faite des frais généraux, charges sociales et amortissements
nécessaires, constitue le bénéfice net.

Sur ce bénéfice net, il est prélevé annuellement cing pour cent paur la formation du fonds de réserve légale.

Ce prélévement cessera d'étre obligatoire quand la réserve atteindra le dixieme du capital social. |l
redeviendra obligatoire si pour une raison quelconque la réserve venait 4 &ire entamée.

Le solde restant aprés ce prélévement recevra I'affectation que lui donnera 'assemblée générale statuant
la majarité des voix sur les propositions qui lui seront faites a cet égard par la gérance.

La mise en paiement des dividendes a lieu annuellement aux époques et aux endroits fixés par la gérance.

ARTICLE VINGT-SEPT - DISSOLUTION

En cas de dissolution de la société pour quelque cause que ce soit et a4 quelque moment que ce soit, la
liquidation s'opére par les soins de la gérance, agissant en qualit¢ de liquidateur et, a défaut, par des
liquidateurs nommés par l'assemblée générale,

Les liquidateurs disposent des pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 186 et suivants du Code des
Sociétés.

ARTICLE VINGT-HUIT

LIQUIDATION - REPARTITION DE L'ACTIF NET

Aprés apurement de toutes les dettes, l'actif net sert d'abord & rembourser en espéces ou en titres le
mentant libéré non amorti des pars.,

Si les parts ne sont pas toutes libérées dans une égale proportion, les liquidateurs, avant de procéder aux
répartitions, rétablissent réquilibre en mettant toutes les parts sur un pied d'égalité absolue, soit par des appels
de fonds complémentaires 4 charge des parts insuffisamment libérées, spit par des remboursements préalables
en especes au profit des parts libérées dans une proportion supérieure.

Le solde est réparti également entre toutes les parts.

ARTICLE VINGT-NEUF - ELECTION DE DOMICILE

Pour I'exécution des statuts, tout associé, gérant, ou liquidateur, domicilié A I'étranger, est tenu d'élire
domicile en Belgique, ol toutes les communications, sommations, assignations, significations, peuvent lui étre
valablement faites.

A défaut, il sera censé pour ce faire avoir fait élection de domicile au siége social.

ARTICLE TRENTE - DROIT COMMUN

Les parties entendent se conformer entiérement au Code des Sociétés.

En conséquence, les dispositions de ce Code auguet il ne serait pas licitement dérogé par les présents
statuts, sont réputées inscrites au présent acte et les clauses contraires aux dispasitions impératives de ces lois
sont censées non écrites.

SEPTIEME RESOLUTION - DEMISSION DU CONSEIL DX ADMINISTRATION DE LANCIENNE SOCIETE
COQPERATIVE A RESPONSABILITE ILLIMITEE

Messieurs Louis et Jacques-Andre BERTRAND ont fait part a 'assemblée de leur démission, & compter de
ce jour, de leurs fonctians d’administrateurs de l'ancienne société coopérative a respansabilité illimitée "Bureau
BERTRAND & Cie".

Aprés délibérations, I'assemblée, 4 l'unanimité, par un vote spécial, a danné décharge aux administrateurs
pour leur missian de gestion au cours de l'exercice écoulé

En outre, 'assemblée générale a approuvé les comptes de l'année deux mille huit.

HUITIEME RESOLUTION - NOMINATION DUN GERANT DANS LA SOCIETE PRIVEE A
RESPONSABILITE LIMITEE

I.’assemblée a décidé de nommer aux fonctions de gérant

Monsieur Louis BERTRAND ce qu'il a accepté expressément.

Son mandat a pris cours ce jour et aura une durée illimitée.

Son mandat sera exercé a titre gratuit, sauf décision contraire de 'assemblée.

Déposés en méme termps :
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