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STATUTEN

De ondergetekenden,

‘ 1.Gemeente Wuustwezel, vertegenwoordigd door dhr. Jos Ansoms, burgemcester en dbr. Luc Loos,!
. pemeentesecretaris, Gemeentepark 1, 2990 Wuustwezel :
: 2.Centrale Landelijke Gilden vzw, vertegenweordigd door dhr.Christian Stivigny, directeur, Diestsevest 40 te:
! 3000 Leuven, :
3.Plattelandsklassen vzw, vertegenwoordigd door dhr. Wim Ceulemans, secretaris, Diestsevest 40 te 3000!
! Leuven,
: 4.RURANT vaw, vertegenwaordigd door dhr. Wim Poelinans, cadrdinator RURANT, Hooiheeksedijk 1 te 2440:

! Geel.

hebben onder zich en allen die tater volgens de statuten lid zullen worden,een vereniging zonder wmstoogmerk
opgericht waarvan zij de statuten hierna hebben opgesteld.

HOOFDSTUK |. DE VERENIGING

Artikel 1
De vereniging wordt opgericht als een vereniging zonder winstoogmerk op grand van de wet van 27 juni 1921;
betreffende de verenigingen zonder winstoaogmerk en de stichtingen, gewijzigd bij wet van 2 mei 2005 (hierna:
genoemd "V&S-wet™).

Artikel 2
De vereniging draagt de naam ‘Pleckske’. Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankendigingen,:
bekendmakingen, brieven en andere stukken uitgaande van de vereniging, onmiddellijk voorafgegaan of gevolgd:
door de woorden “ vereniging zander winstoogmerk” of door de afkorting “VZW”, met nauwkeurige aanwijzing van:
de zetel.
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Artikel 3

De zetel van de vereniging is gevestigd te Gemeentepark 1 te 2990 Wuustwezel, gelegen in het gerechte]uk

i arrondissement Antwerpen. ;
De Algemene Vergadering heeft de bevoegdheid om de zetel te verplaatsen naar iedere plaats binnen het

Nederlands taalgebied en de Raad van Bestuur dient de nodige openbaarmakingsvereisten te vervullen.

Artikel 4

Op de laatste blz. van Luik 8 vermelden : Rectg : Naam en hoedamghem van de instrumenterende nataris, helzij van de perso{ojn{en)
beveegd de vereniging of stichling ten aanzien van derden e vertegenwoordigen

Verso : Naam en handlekening.
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De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur en kan te allen tijde ontbonden worden.

Artikel 5
De vereniging heeft tot doel:

- Het oprichten, beheren en uitbaten van een plattelandseducatief centrum voor volwassenen en jongeren met
daaraan verhonden een onthaal- en bezoekersruimte;

- Het meewerken aan de ontwikkeling van de streek in het kader van een breed plattelandsbeleid dat gericht is
op streekontwikkeling door de participatie van de bevolking te verhogen, vormingsinitiatieven op te zetten, en door
als centrum de nodige initiatieven of projecten op te zetten in het kader van plattelandsontwikkeling;

- Via diverse initiatieven de bredere bevolking in contact te brengen met de land- en tuinbouw in de streek en
informeren over de evoluties in land- en tuinbouw als drager van het platteland;

- Via culturele en recreatieve activiteiten de sireek te profileren als toeristisch aantrekkelijk gebied.

- Voor zover de mogelijkheden het toelaten een dienstvertening in te richten die tot doel heeft de ontwikkelingen
op het platteland mee te ondersteunen

De vereniging mag alle handelingen verrichten die rechtstreeks of onrechtstreeks met de verwezenlijking van
haar maatschappelijk doel t¢ maken hebben, Zij mag alle roerende en onraerende goederen bezitten die nodig zijn
om haar doelstelling te verwezenlijken.

Zij mag deelnemen in en samenwerken met alle ondernemingen, vennootschapen, verenigingen en organisaties
die haar doelstelling kunnen bevorderen.

HOOFDSTUK [I. LIDMAATSCHAP

Artikel 6
Er zijn minstens 4 werkende leden met alle rechten zoals omschreven door de V&S-wet.

Om als werkend lid tot de vereniging te kunnen toetreden moet het kandidaat-lid voldoen aan de volgende
voarwaarden;

-een rechtspersoon, natuurlijke persoon, organisatie, vereniging, lokaal bestuur,... zijn;

-voorgedragen worden daoor de Raad van bestuur of door een gelijkwaardig beleidsorgaan van één van de
werkende leden.

De kandidaat-leden richten hun kandidaatstelling aan de voorzitter van de Raad van Bestuur van de vzw
Pleckske.

De Algemene Vergadering van de vzw Pleckske zal beslissen over de aanvaarding van de kandidaat als Werkend
Lid op haar eerstvolgende vergadering.

De Algemene Vergadering van de vzw Pleckske kan zonder verdere motivatie beslissen dat een kandidaat niet
wardt aanvaard als werkend lid.

Werkende leden hebben alle rechten en verplichtingen die in de V&S-wel en deze statuten worden beschreven.
Zij betalen geen lidmaatschapsbijdrage.

De volgende oprichters zijn de eerste werkende leden:

1° Gemeente Wuustwezel voor wie tekenen
dhr. Jos Ansoms, burgemeester en dhr. Luc Loos, gemeentesecretaris, Gemeentepark 1, 2990 Wuustwezel,

2° Centrale Landelijke Gilden vzw voor wie tekent
ghr.Christian Stivigny, directeur, Diestsevest 40 te 300D Leuven

3° Plattelandsklassen vzw voor wie tekent
dhr. Wim Ceulemans, secretaris, Diestsevest 40 te 3000 Leuven

4° RURANT vzw voor wie tekent
dhr. Wim Poelmans, codrdinator RURANT, Hooibeeksedijk 1 te 2440 Geel.
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Artikel 7

Elke rechtspersoon, natuurlijke persoon, organisatie, vereniging, lokaa) bestuur,... die de doelstellingen van de
vereniging ondersteunt, kan bij de vereniging een schriftclijke aanvraag indienen om toegetreden lid te worden. Zij
maeten voorgedragen worden deor hun Raad van Bestuur of gelijkwaardig bestuursorgaan van de kandidaat.

De Raad van Bestuur van de vzw Pleckske kan zonder verdere motivatie beslissen dat een kandidaat niet wordt
aanvaard als toegetreden lid.

Toegetreden leden hebben enkel de rechten en plichten die in deze statuten warden omschreven. Zij hetalen
geen lidmaatschapsbijdrage.

Toegetreden leden hebben geen stemrecht

Arrikel 8
Werkende leden kunnen zich op elk ogenblik uit de vereniging terugtrekken door een formee! schrijven te
richten aan de Voorzitter van de Raad van Bestuur. Het antslag zal één maand na dit schrijven ingaan.

Toegetreden leden kunnen zich op elk ogenblik uit de vereniging terugtrekken door een formeel schrijven te
richten aan de Voorzitter van de Raad van Bestuur. Het ontslag wordt effectief één maand na dit bericht.

Artikel 9

Elk werkend lid wordt geacht van rechtswege ontslag te geven indien hij de voorwaarden voor het lidmaatschap
niet meer vervult. Het lidmaatschap neemt van rechtswege een einde als het lid zijn hoedanigheid verliest op basis
waarvan hij voorgedragen werd. Het lidmaatschap neemt eveneens van rechtswege een einde bij overlijden,
kennelijk anvermogen of anbekwaamverklaring.

Als een werkend lid handelt in strijd met de doelstellingen van de vereniging, kan diens lidmaatschap, op
voorstel van de Raad van Bestuur of op verzoek van minstens 1/3 van alle werkende leden, worden beéindigd door
een bijzonder besluit van de Algemene Vergadering, waarop minstens 2/3 van alle werkende leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn, en waarbij voor de beslissing een 2/3 meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde werkende leden vereist is,

Het werkend lid waarvan de beéindiging van het lidmaatschap wordt voorgesteld, heeft het recht gehoord te
worden.

Toegetreden leden die handelen in strijd met de doelstellingen van de vereniging kunnen door eenzijdig besluit
van de Raad van Bestuur vitgesloten worden van lidmaatschap.

Artikei 10
Geen enkel lid kan enige aanspraak laten gelden of vitoefenen op de activa van de vereniging op grond van de
enkele hoedanigheid van lid.

Deze vitsluiting van rechien op de activa geldt te allen tijde: tijdens het lidmaatschap, bij beéindiging van het
lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vereniging, enz.

HOOFDSTUK [1l. DE ALGEMENE VERGADERING

Artikel 11

De Algemene Vergadering bestaat uit de werkende leden. De leden worden in de Algemene Vergadering
vertegenwoordigd door &één of meerdere afgevaardigden, aangeduid door bet daartoe bevoegde statutair orgaan van
het werkend lid.

De stichtende leden hebben elk het recht om de volgende aantallen afgevaardigden als vertegennwaardiger voor
te dragen

-gemeente Wuustwezel: vier vertegenwoordigers

-vzw Centrale van de Landelijke Gilden: twee vertegenwoordigers

-vzw RURANT: twee vertegenwoordigers

-vzw Plattelandsklassen: één vertegenwoordiger

Per afgevaardigde kan het lid tevens een plaatsvervanger aanduiden, die in voorkomend geval het mandaat
voltooit van diegene die hij vervangt. Zodra een afgevaardigde overlijdt of niet langer deel uitmaakt van het lid dat
hij vertegenwoordigt in de vereniging, verliest hij de hoedanigheid van afgevaardigde en de eventuele daaruit
voortvleeiende mandaten in de vereniging. Bij het einde van het mandaat of van de tewerkstelling van de
afgevaardigde bij het lid dat hij vertegenwoordigt, wordt hij beschouwd als ontslagnemend. Hierna duidt het



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 04/05/2009 - Annexes du Moniteur belge

daartoe bevoegde statutair orgaan van het lid voor de volgende algemene vergadering een nieuwe afgevaardigde
4dan.

Omtrent de aantallen afgevaardigden die door toekomstige werkende leden als vertegenwoordiger zullen
mogen afgevaardigd worden, zal door de Algemene Vergadering worden beslist van zodra het besluit tot opname
genomen is.

leder werkend lid heeft eenzelfde aantal stemmen als ze vertegenwoordigers mag afvaardigen.

De Raad van Bestuur dient te worden samengesteld ten laatste zes maanden na elke hemieuwing van de
gemeenteraad. De veriegenwoordigers van de oprichters zetelen in de Raad van Bestuur tot de eerstvolgende
hernieuwing van de gemeenteraad of de provincieraad voigend op de oprichting.

Artikel 12

De volgende exclusieve bevoegdheden kunnen uitsluitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend worden:
1.de wijziging van de statuten;

2.de benoeming en de afzetting van de bestuurders;

3.de benoeming en de afzetting van de commissaris en het bepalen van diens bezoldiging;
4.de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen;

5.de goedkeuring van de begroting en van de rekening;

6.de ontbinding van de vereniging;

7.de uitsluiting van een lid;

8.de omzetting van de vereniging in een vennootschap met een sociaal oogmerk;

9.alle gevallen waarin de statuten dat vereisen

Artikel 13

De jaarlijkse bijeenkomsten van de Gewone Algemene Vergadering zullen tijdens het eerste semester van het
kalenderjaar gehouden worden op een plaats die vermeld wordt in de uitnodiging. De uitnodiging wordt minstens
15 dagen vaorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar alle werkende leden verstuurd.

De vergaderingen worden bijeengeroepen door de voorzitter van de Raad van Bestuur af bij zijn onistentenis
door de ondervaorzitter of bij diens ontstentenis deor minstens 2 afgevaardigden die minstens twee van de
stichtende leden vertegenwoordigen.

Aan de uitnodiging wordt ecn ontwerp van agenda teegevoegd, waarbij elk punt dat door minstens 2
bestuurders wordt aangebracht of door minstens 1/20 van de werkende leden minstens 10 dagen voor de
vergadering) aangebracht werd, op de agenda wordt geplaatst

Een Buitengewone Algemene Vergadering kan worden samengeroepen door de Voorzitter van de Raad van
Bestuur of bij zijn ontstentenis door de Ondervoorzitter of bij zijn ontstentenis door minstens 2 afgevaardigden
alsook op verzoek van minstens 1/5 van alle werkende leden. De witnediging wordt minstens 15 dagen
voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar alle werkende leden verstuurd.

Artikel 14

De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter of bij zijn ontstentenis de ondervoorzitter van
de Raad van Bestuur of bij diens ontstentenis door de oudste in leeftijd aanwezige afgevaardigde. De voorzitter
duidt de secretaris en twee stemopnemers aan. Zij maken het bureau van de vergadering uit.

Artikel 15

Elke afgevaardigde van een lid kan zich, bij geschreven en ondertekende volmacht, door elke andere
afgevaardigde van het lid laten vertegenwoordigen. Eén afgevaardigde kan echter stechts één enkele andere
afgevaardigde vertegenwoordigen. Om op een geldige manier te beraadslagen moet minstens 1/3 van de werkende
leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden, behalve wanneer de V&S$-wet of de statuten dit anders voorzien,

Artikel 16

De wijziging van de statuten vereist een beraadslaging in een Algemene Vergadering die voldoet aan het quorum
van 2/3 van de werkende leden die aanwezig of vertegenwoordigd zijn. [ngeval op de eerste vergadering minder
dan 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kan een tweede vergadering worden bijeengeroepen die
geldig kan beraadslagen en besluiten alsook de wijzigingen kan aannemen met de meerderheden hierna bepaald,
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede vergadering mag niet binnen 15 dagen
volgend op de eerste vergadering worden gehouden, De beslissing wordt geacht aanvaard te zijn indien ze wordt
goedgekeurd door 2/3 van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde werkende leden. Enkel wanneer de
statutenwijziging betrekking heeft op het doel of de doeleinden waarvoor de vereniging is opgericht, vereist ze een
meerderheid van 4/5 van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde werkende leden.

Artikel 17
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De leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere leden worden
vertegenwoordigd., Elk Jid kan maximum 1 volmacht dragen. De stemming kan gebeuren door afroeping
handopsteking of, indien gevraagd door minstens 1/3 van de Werkende Leden die aanwezig of vertegenwoordigd
zijn, door geheime stemming, Bij staking van stemmen zal de stem van de voorzitter doorslaggevend zijn. Er worden
notulen opgesteld en ondertekend door de leden van het bureau. De notulen worden bewaard in ecen
notulenregister dat ter inzage zal zijn van de werkende leden die hun inzagerecht zullen uitoefenen overeenkomstig
de in artikel 9 van het K.B. van 26 juni 2003 vastgelegde modaliteiten.

HOOFDSTUK IV: DE RAAD VAN BESTUUR

Artikel 18
De vereniging wordt bestuurd door een Raad van Bestuur van ten minste 3 bestuurders. Het aantal bestuurders
moet in elk geval steeds lager zijn dan het aantal afgevaardigden van de werkende leden.

De bestuurders worden benocemd door de Algemene Vergadering.

Pe volgende stichtende leden hebben het recht om de volgende aantallen natuurlijke personen als bestuurder
voor te dragen:

-gemeente Wuustwezel: drie vertegenwoordigers

-vzw Centrale van de Landelijke Gilden: twee vertegenwoordigers

-vzw RURANT: twee vertegenwoordigers

ledere bestuurder heeft eenzelfde aantal stemymen als bij vertegenwoordigers mag afvaardigen.

Artikel 19
De bestuurders worden voor een termijn van zes jaar benoemd. Enkel leden van de Algemene vergadering
kunnen als bestuurder worden voorgedragen.

De Raad van Bestuur dient te warden samengesteld ten laatste zes maanden na elke hernieuwing van de
gemeenteraad. De vertegenwoordigers van de oprichters zetelen in de Raad van Bestuur tot de eerstvolgende
hernieuwing van de gemeenteraad of de provincieraad volgend op de oprichting.

De Raad van Bestuur Kiest een voorzitter die komt uit de afgevaardigden van de gemeente Wuustwezel, en een
ondervoorzitter die komt uit de afgevaardigde bestuurders van één van de andere stichtende leden. Hij kiest ook
één of meerdere secretarissen die de taken zullen vervullen die horen bij deze functie zoals omschreven in deze
statuten en ter gelegenheid van hun verkiezing.

Artikel 20
De leden van de Raad van Bestuur kunnen te allen tijde worden ontslagen door de Algemene Vergadering die
daarover beslist bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

Ieder lid van de Raad van Bestuur kan zelf ook ontslag nemen doar schriftelijke kennisgeving aan de Voorzitter
van de Raad van bestuur.

Een bestuarder is verplicht na zijn ontslag zijn opdracht verder te vervullen totdat redelijkerwijze in zijn
vervanging kan worden voorzien. Het mandaat vervalt van rechtswege wanneer de bestuurder uit de functie treedt
op grond waarvan hij als bestuurder werd verkozen.

Indien een mandaat vervalt en niet tijdig wordt hernieuwd, dient het verder uitgeoefend totdat in de vervanging
wordt voorzien. De bestuurders oefenen in beginsel hun mandaat kosteloos vit. De kosten die zij maken in het kader
van de uiteefening van hun bestuursmandaat worden vergoed.

Artikel 21
De Raad van Bestuur vergadert na oproeping door de voorzitter zo dikwijls als het belang van de vereniging het
vereist, alsook binnen 14 dagen na een daartoe strekkend verzoek van twee bestuurders.

De Raad wordt voorgezeten doer de voorzitter of, bij diens afwezigheid, door de ondervoorzitter of bij diens
afwezigheid door de oudste in jaren van de aanwezige bestuurders.

De Raad van Bestuur kan slechts beraadslagen en besluiten, wanneer ten minste de meerderheid van zijn leden
aanwe—zig is of vertegenwoardigd is op de vergadering. De besluiten worden genomen bij eenvoudige
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meerderheid van stemmen van de aanwezige of vertegenweordigde leden. Bij staking van stemmen heeft de
voorzilter dan wel de bestuurder die de vergadering voorzit, doorslaggevende stem.

Er worden notulen apgesteld en ondertekend deor de voorzitier en een secretaris. De notulen worden bewaard
in een notulenregister dat ter inzage zal zijn van de werkende leden die hun inzagerecht zullen uitoefenen
overeenkomstig de in artikel 9 van het K.B. van 27 juni 2003 vastgelegde modaliteiten.

In uitzonderlijke gevallen, wanneer de dringende noodzakelijkheid en het belang van de vercniging zulks
vereisen, kunnen de besluiten van de Raad van Bestuur warden genomen hij eenparig schriftelijk akkoord van de
bestuurders. Daartoe is vereist dat er vooral een upaniem akkoord is onder de bestuurders om tot schriftelijke
besluitvorming over te gaan.

Artikel 22

indien een bestuurder, rechtstreeks of onrechtstreeks, een belang van vermogensrechtetijke aard heeft dat
strijdig is met een beslissing of een verrichting die tot de bevoegdheid behoort van de Raad van Besiuur, maet hij dit
meedelen aan de andere bestuurders vé6r dat de Raad van Bestuur een besluit neemt.

De bestuurder met het tegenstrijdig belang verwijdert zich vit de vergadering en onthoudt zich van de
beraadslaging en de stemming over de aangelegenbeid waarop het betrekking heeft. Voormelde procedure is niet
toepasselijk op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op
de markt gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen,

Artikel 23

De Raad van Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig zijn
tot verwezenlijking van het doel van de vereniging, met uitzondering van die handelingen waarvoor valgens artikel
4 van de V&3-wet de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

Onverminderd de verplichtingen die voortvloeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht, kunnen
de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen.

Zodanige verdeling van taken kan aan derden niet worden tegengeworpen, zelfs niet nadat ze zijn openbaar
gemaakt,

Artikel 24

De Raad van Bestuur kan een deel van zijn bestuursbevoegdheden delegeren aan één of meerdere derden,
zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid van de vereniging of de
algemene bestuursbevoegdheid van de Raad van Bestuur.

De bestuurders kunnen nict zonder toestemming van de Algemene Vergadering beslissingen nemen die verband
houden met de aan- of verkeop van onreerende goederen van de vereniging en/of de vestiging van een hypotheek.

Deze bevoegdheidsbeperkingen kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar
zijn gemaakt.

Artikel 25

De Raad van Bestuur vertegenwoordigt als college de vereniging in alle handelingen in en buiten rechte. Hij
vertegenwoordigt de vereniging door de meerderheid wvan zijn leden. Onverminderd de algemene
vertegenwoordigingsbevoegdheid van de Raad van Bestuur als college, wordt de vereniging in en buiten rechte
evencens vertegenwoordigd door twee bestuurders die gezamenlijk handelen en waarvan één moet behoren tot de
afgevaardigden, voorgedragen door de gemeente Wuustwezel en één  moet behoren totr de bestuurderg
voargedragen deor de overige werkende leden

Aniikel 26

In afwijking van artikel 13 van de V&S-wet, kunnen noch de raad van Bestuur, noch het dagelijks bestuur zonder
toestemming van de Algemene Vergadering rechishandelingen stellen die verband houden met de
vertegenwoordiging van de vereniging bij de aan- of verkoop van onroerende goederen van de vereniging en/of de
vesting van een hypotheek.

Deze bevoegdheidsheperkingen kunnen niet worden tegengeworpen aan derden zelfs niet nadat ze openbaar
zijn gemaakL

De Raad van Bestuur of de bestnurders die de vereniging vertegenwoordigen kunnen gevelmachtigden van de
vereniging aanstellen.

Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde rechtshandelingen zijn
geoorloofd. De gevolmachtigden verbinden de vereniging binnen de perken van de hun verleende volmacht
waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake lastgeving,

Artikel 27
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De benoeming van de leden van de Raad van Bestuur en hun ambtsbeéindiging wordt openbaar gemaakt door
neerlegging in het verenigingsdossier ter griffie van de rechtbank van koophandel, en van een uvittreksel daarvan
bestemnd om in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad te worden bekendgemaakt. Uit die stukken moet in ieder geval
blijken of per—sonen die de vereniging vertegenwoordigen, de vereniging ieder afzonderlijk, gezamenlijk dan wel
als college verhinden, alsook de amvang van hun bevoegdheden.

HOOFDSTUK V: DAGELIJKS BESTUUR

Artikel 28
Het dagelijks bestuur van de vereniging op intern vlak alsook de externe vertegenwoordiging wat betreft dat
dagelijks bestuur kan door de Raad van Bestuur worden opgedragen aan één of meer personen.

De leden van het dagelijks bestuur worden benoemd door de raad van bestuur. Naast bestuurders kunnen ook
personen die geen lid van de vereniging zijn, als lid van he dagelijks bestuur worden benoemd.

Deze personen handelen als college wat het intern dagelijks bestuur betreft, naar kunnen ieder afzonderlijk de
externe vertegenwoordigingsmacht voor het Dagelijks Bestuur uitoefenen.

Artikel 29

In afwijking van artikel 13bis van de V&S-wet, kunnen de personen belast met het dagelijks bestuur niet zonder
toestemming van twee bestuurders beslissingen nemen of rechtshandelingen stellen die verband houden met de
vertegenwoordiging van de vereniging in het kader van het dagelijks bestuur bij transacties die 5.000 EUR te boven
gaan,

Deze bevoegdheidsbeperkingen kunnep niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar
zijn gemaakt

Artikel 30

Worden tat daden van dagelijks bestuur gerekend alle handelingen die dag aan dag moeten worden verricht om
de normale gang van zaken van de vereniging te verzekeren en die, hetzij wegens hun minder belang, hetzij wegens
de noodzakelijkheid een gnverwijlde heslissing te nemen, het optreden van de Raad van Bestuur nict vereisen of
niet wenselijk maken,

Artikel 31

De benoeming van de personen belast met het dagelijks bestuur en hun ambisbeéindiging wordt openbaar
gemaakt door neerlegging in het verenigingsdossier ter griffie van de rechtbank van koophandel, en van een
uittreksel daarvan bestemd om in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad te warden bekendgemaakt. Uit die stukken
moet in jeder geval blijken of de personen die de vereniging vertegenwoordigen inzake dagelijks bestuur, de
vereniging ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden,

HOOFDSTUK V1: AANSPRAKELIJKHEID

Artikel 32

De bestuurders en de leden van het dagelijks bestuur zijn niet persoonlijk verbonden doer de verbintenissen
van de vereniging. Tegenover de vereniging en tegenover derden is hun verantwoordelijkheid beperkt tot de
vervulling van de hun gegeven opdracht avereenkomstig het gemeen recht, het bepaalde in de wet en in de statuten
en zijh ze aansprakelijk voor de tekortkomingen in hun (dagelijks) bestuur.

HCOFDSTUK V1I: BOEKHOUDING

Artikel 33
Het boekjaar begint op 1 januari en eindigt ap 31 december. De boekhouding wardt gevoerd evereenkomstig het
bepaalde in artikel 17 V&S-wet en de daarop toepasselijke uitvoeringsbesluiten.

De jaarrekening wordt neergelegd in het dossier gehouden op de griffte van de rechtbank van koophandel
overeenkomstig het bepaalde in artikel 2Z6novies V&S-wet.

Voor zover van toepassing wordt de jaarrekening tevens neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het
bepaalde in artikel 17, §6 V&S-wet en de desbetreffende uitvoeringsbesluiten. De Raad van Bestuur legt de
jaarrekening van het voorafgaande boekjaar alsook een voorstel van begroting ter goedkeuring voor aan de
jaarlijkse Algemene Vergadering.

HOOFDSTUK VII1: ONTBINDING
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Artikel 34 '

De Algemene Vergadering zal worden samengercepen ter bespreking van voorstellen m.b.t. de ontblndmg
: voorgelegd door de Raad van Bestuur of door minimum 1/3 van alle leden. De samenroeping en agendering vinden | :
'p]aats overeenkomstig het bepaalde in artikel 13 van deze statuten. De beraadslaging en beslissing over de'
'ontbmdlng respecteert het quorum en de meerderheid gesteld in artikel 16 van deze statuten. De a]gemene.
: vergadering kan de ontbinding alleen uitspreken onder dezelfde voorwaarden als die welke betrekking hebben op
i een wijziging van het doel of de statuten van de vereniging.

Artikel 35
Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vereniging steeds dat zij "VZW in vereffening” is overeenkomstig
artikel 23 V&S-wet.

Artikel 36
Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering twee vereffenaars
waarvan zij de opdracht zal omschrijven.

Artikel 37

Ingeval van ontbinding en vereffening, beslist de Algemene Vergadering over de bestemming van het vermogen
van de vereniging dat moet worden toegekend aan een andere vereniging of organisatie met gen gelijkaardig of
verwant doel, werkzaam in Belgié.

Artikel 38

Alle beslissingen betreffende de ontbinding de vereffeningsveorwaarden, de henceming en de:

: ambtsbeéindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief worden |
} neergelegd ter griffie van de rechtbank van Koophande) en bekendgemaakt in de Bijlagen bij het Be]—\glsch-
! Staatsblad overeenkomstig het bepaalde in artikel 23 en 26 novies van de V&S-wet en de uitvoeringsbesluiten
! daaromirent.

RAAD VAN BESTUUR

De algemene vergadering bijeen te Wuustwezel op 27 februari 2009 hecft overeenkomstig haar statuten de
hiernavolgende personen tot bestuurders benoemd:

Breugelmans Karel Catharina, Noordwateringsweg 36, 2990 Wuustwezel, geboren te Wuustwezel op
1 16/04/1954;

Aernouis Maria Josephina Jacobus, Sint-Lenaartseweg 107, 2990 Wuustwezel, geboren te Hoogstraten op
22/03/1960;

Van Aperen Julien, Wiezelo 51, 2990 Wuustwezel, geboren te Hoogstraten op 13/11/1950;

Van Den Eynde Jef, llsestraat 42, 2260 Westerlo, geboren te Herentals op 20/11/1957;

Ceulemans Wim, Salvatorbaan 68, 2560 Kessel, geboren te Lier op 21/02/1966;

Poelmans Wim, Pauwelstraat 27, 2270 Herenthout, geboren te Herentals op 18/06/1973;

Van Den Broeck Ilse, Achterlee 45, 2460 Lichtaart, geboren te Herentals ap 23/03/1970.

Waarvan akte, gedaan te Wuustwezel op 27 februari 2009

Karel Breugelmans, voorzitter
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Jef Van Den Eynde, ondervoarzitter

Cp de laatsie blz, van Luik B vermelden : Reclo : Naam en hoedanigheid van de instrumenierende notaris, hetzij van de persof{o)n(en)

bevoegd de vereniging of stichling ten asnzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening




