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Dénomination

. e erer) POM D'HAPPY
L Forme jurhigue ¢ société coopeérative a responsabilité limitée
Siege 7863 Ghoy, rue Ginintreau,3
Objet de l'acte : constitution

C'un acte regu par le notaire Laurent Devreux, & Lessines, e dix-sept avril deux mil neuf, en cours
d'enregistrement 4 Lessines, il est extrait littéralemeant ce qui suit :

ONT COMPARU :

1. Monsieur GRAVIS Didier, Raphaél, Alain, arboriculteur, né a Ath, le dix aocit mil neuf cent septante-sept,
numéro de registre national 770810-207-02, domicilié & Lessines (7861 Papignies), rue Pierre Fontaine, 56.

Qui déclare étre celibataire et ne pas avoir fait de déclaration de cohabitation légale.

2. Monsieur FONTAINE Philippe Adrien Joseph, arboriculteur, né a Kabinda, le trois décembre mil neuf cent
cinquante et un, inscrit au registre national sous le numéro 511203-139-53, domicilie & 7860 Lessines, rue de la
Fabrique, 16/2.

3. La societé coopérative a responsabilité limitée « POMINVEST », ayant son siége social &4 6200 Fleurus,
Chaussée de Charleroi, 473, inscrite au registre des personnes morales sous le numéro 437 .636.185, et
assujettie a la TVA sous le numéro BE0437.636.185

Société constituée suivant acte sous seing privé en date du neuf juin mil neuf cent quatre-vingt-neuf, publié
par extrait aux annexes du meniteur belge du vingt-neuf juin mil neuf cent quatre-vingt-neuf, sous le numéro
890629-238. .

Dont les statuts ont été modifiés suivant procés-verbal regu par le notaire Jean-Louis Menne, a Coulillet, en
date du vingt-neuf actobre mil neuf cent nonante-trois, publié par extrait aux annexes du moniteur belge du
vingt-trois novembre mil neuf cent nonante-trois, sous le numéro 931123.351.

Ici représentée, en vertu d'une procuration qui demeurera ci-annexée, par monsieur Philippe Fontaine,
prénommé,

Lesquels nous ant requis de constater authentiquement ce qui suit :

I. CONSTITUTICN. .

Les comparants, aprés que le notaire soussigne ait spécialement attiré leur attention sur la responsabilité
des fondateurs d'une société coopérative a responsabilité limitée, telle que déterminée & l'article 405,5° du
Code des Sociétés et notamment dans I'éventualité d'une faillite dans les trois ans de la constitution si la part
fixe du capital est manifestement insuffisante pour assurer I'exercice normal de I'activité projetée durant deux
ans au moins, I'ont requis de constater authentiquement les statuts d'une société coopérative a responsabilité
limitée qu’ils constituent ainsi qu'il suit :

SOUSCRIPTION PAR APPORT EN NATURE

1. Rapport du réviseur d'entreprises.

Monsieur Stéphan MOREAUX, représentant la société « Haag, Moreaux & Cie SCPRL », ayant son siége
sacial a 6600 Bastogne, rue des Récollets, 9, a dressé en date du dix-sept avril deux mil neuf le rapport prescrit
par 'article 395 du Code des Scciétés.

Ce rapport conclut dans les termes suivants :

« 8. CONCLUSIONS

Des vérifications effectuées conformément aux dispeositions de 'article 395 du Code des Sociétés, nous
attestons que :

- les apports en nature effectués avec effet au 1er avril 2008 par la SCRL « POMINVEST », Monsieur Didier
GRAVIS et Monsieur Philippe FONTAINE ont fait 'objet des controles prévus par les normes de revision de
PInstitut des Reviseurs d'Entreprises;

- les fondateurs sont responsables de I'évaluation des biens apportés ainsi que de la détermination du
nombre de parts a émettre en contrepartie de I'apport en nature ;

- la description des éléments constitutifs de l'apport est claire et précise et quelle fournit une image fidéle du
patrimoine apporté;
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- les modes d'évaluation adoptés sont justifiés par I'économie d'entreprise et qu'ils conduisent a une valeur
d'apport glabate de quatre-vingt-deux mille huit cent quarante-huit euros (EUR 82.848,00) correspondant aux
apports effectués par :

*la SCRL « POMINVEST » a concurrence de soixante-sept mille huit cent quatre-vingt-huit euros (EUR
67.888,00) ;

"Monsieur Philippe FONTAINE & concusrence de neuf mille deux cent quarante euros (EUR 9.240,00) ;

"Monsieur Didier GRAVIS a concurrence de cing mille sept cent vingt eurgs (EUR 5.720,00).

- cette valeur d'apport correspond au moins au nombre et au pair comptable des parts attribuées 4 :

*ta SCRL « POMINVEST » - 1.350 parts de la SCRL « POM D'HAPPY » représentant globalement un
capital de vingt-sept mille euros (EUR 27.000,00) majorées d'un mentant de guarante mille huil cent quatre-
vingt-huit euros (EUR 40.888,00) a inscrire dans les comples de la société au crédit d'un compte courant &
ouvrir au nom de la SCRL « POMINVEST ».

* Monsieur Philippe FONTAINE : 462 parts de la SCRL « POM D'HAPPY » représentant globalement un
capital de neuf mille deux cent quarante euros (EUR 9.240,00);

"Monsieur Didier GRAVIS : 286 parts de la SCRL « POM D'HAPPY » représentant globalement un capital
de cing mille sept cent vingt euros (EUR 5.720,00).

de telle sorte que les apports en nature ne sont pas surévalués.

Nous croyons utile de rappeler que notre mission ne consiste pas & nous prononcer sur le caractére legitime
et éguitable de l'opération.

Enfin, nous n'avons pas eu connaissance d'événements postérieurs a nos conirdles devant modifier les
conclusions du présent rapport. )

Bastogne, le dix-sept avril deux mille neuf.

SCPRL HAAG, MOREAUX & Cie

Reviseurs d'Entreprises

Stephan MOREAUX

Gérant ».

2. Rappaort spécial des fondateurs

Les fondateurs ant dressé le rapport spécial prévu par I'afticle précité dans lequel ils exposent lintérét que
presentent pour la scciété les apports en nature et le cas échéant les raisons pour lesquelles ils s'écartent des
conclusions du réviseur d'entreprise.

Un exemplaire de chacun de ces rapports sera déposé au greffe du tribunal de commerce de Tournai en
méme temps qu'une expédition des présentes.

DESCRIPTION

Monsieur GRAVIS Didier, Mansieur FONTAINE Philippe et la sociéte coopérative & respansabilité limitée «
POMINVEST » déclarent faire apport a la société de matériel d'exploiation et auires biens tels que décrits et
estimeés dans le rapport du réviseur d’entreprise auquel il est référé pour autant que te besoin.

- La SCRL « POMINVEST » apporte & la SCRL « POM D'HAPPY » du matériel d'exploitation.

- Monsieur Phitippe FONTAINE apporte a [a SCRL « POM D'HAPPY », certains biens lui appartenant. ||
s'agit de matériel d'exploitation.

Monsieur Philippe FONTAINE exerce I'activité de producteur de fruits.

- Monsieur Didier GRAVIS apporte a la SCRL « POM D'HAPPY », certains biens lui appartenant.

Il s'agit de matériel de bureau. Monsieur Didier GRAVIS exerce l'activité de producteur de fruits.

CONDITIONS GENERALES DE L' APPORT

1. La société aura la propriété des biens apportés a compter du jour ou elle sera dotée de la personnalité
morale et leur jouissance a partir du méme jour.

2. La société prendra les biens apportés dans I'état ol ils se trouvent actuellement, sans pouveir exercer
aucun recours contre l'apporteur pour quelque cause que ce soit, notamment pour usure ou Mauvais état.

La société déclare avoir parfaite connaissance des biens et droits apportés et ne pas en exiger une
descriptian plus détaillée,

3. La société supportera a partir du jour ol elle sera propriétaire tous impats {et charges) qui peuvent ou
pourront grever les biens apportés et qui sont inhérents a leur propriété et & leur jouissance.

REMUNERATION DE L'APPORT

a) En rémunération de cet apport, dont tous les comparants déclarent avoir parfaite connaissance, il est
attribué a 1a saciété coopérative 4 responsabilité limitée « POMINVEST », qui accepte, en contrepartie des
apports en nature effectués par elle d'une valeur de scixante-sept mille huit cent quatre-vingt-huit euros (67.888
EUR):

- mille trais cent cinquante {1.350) parts sociales, entidérement libérées, de ta société,

- Une créarnce en compte courant de quarante milte huit cent quatre-vingt-huit euras (40.888 EUR), contre la
sOciété présaentement constituée,

Cette creance sera productive d'un intérél annuel brut au taux de six pour cent (6%) 4 compter des
présentes.

Elle est remboursable moyennant préavis de six mois ou accord de la société, cette derniére pourra la
rembourser anticipativement en tout ou en partie.

b) En rémunération de cet apport, dont tous les comparants déclarent avoir parfaite connaissance, il est
attribué a Monsieur FONTAINE Philippe, qui accepte, en contrepartie des apports en nature effectués par lui
d'une valeur de neuf mille deux cent quarante euros (9.240 EUR) quatre cenl soixante-deux (462) parts
sociales, entitremnent libérées, de la société.
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<) En rémunération de cet apport, dont tous les comparants déclarent avoir parfaite connaissance, il est
attribué & Mensieur GRAVIS Didier, qui accepte, en contrepartie des apports en nature effectués par lui d'une
valeur de cinq mille sept cent et vingt euros {5.720 EUR) deux cent quatre-vingt-six (286) parts sociales,
entieremerit libérées, de la société.

Les comparants, en lear qualité de fondateur de la société, conformément a l'article 391 du Code des
sociétes a remis au notaire soussigné le plan financier.

SCUSCRIPTION PAR APPORT EN NUMERAIRE

En outre, les comparants déclarent souscrire mille sept cent cinquante et une (1.751) parts sociales, en
espeéces au prix de vingt euros chacune, comme suit

- Monsieur Philippe Fontaine & concurrence de dix mille vingt euros (10.020 EUR) euros, soit cing cent et
une parts (501).

- Monsieur Didier Gravis a concurrence de vingt-cing mille euros (25.000 EUR) euros, soit mille deux cent
cinguante parts (1.25D).

Les comparants déclarent que chacune des parts ainsi souscrite est libérée a concurrence d'unfquart par
des versemenis en espéces effectués de la maniére suivante ;

-Par monsieur Philippe Fontaine & concurrence de deux mille cing cent et ¢cing euros (2.505 EUR).

-Par monsieur Didier Gravis a concurrence de six mille deux cent cinguante euros (6.250 EUR).

Ces versements ont été effectués au compte numéro 103-0208814-41 cuvert au nom de la société en
formation auprés du Crédit Agricole.

Une aftestation bancaire de ce dépdt demeurera ci-annexge.

Les comparants, en leur qualité de fondateur de la société, conformément & l'article 381 du Code des
sociétés a remis au notaire soussigné le plan financier.

Le mantant des frais, rémunerations ou charges incombant & la société en raison de sa constitution s'éleve
a envirgn mille deux cent cinquante euros (1.250,00 €).

I.STATUTS.
Titre ler
Dénamination - Siége - Objet - Durée
Aricle 1er

Forme - Dénomination

La saciété adapte la forme de société coopérative & responsabilité limitée, sous la dénamination de « POM
D'HAPPY ».

Dans tous les actes, factures et documents, cette dénomination est précédée ou suivie immédiatement des
mots «sacieté caopérative» ou des initiales « SCRL».

Article 2
Siege

Le siege social est établi & 7863 GHOY, rue Ginintreau, numeéro 3.

Il peut, sans modification des statuts, étre transféré en Belgique, dans la région linguistique francaphone et
bilingue de Bruxelles-Capitale, par simple décision de forgane de gestion, visé aux arlicles 18 ou 19, décision a
publier aux Annexes au Moniteur belge.

La société peut établir, par simple décision de l'organe de gestion, des siéges administratifs ou
d'exploitation, des succursales, dépdts et agences, en Belgique et a I'étranger.

Article 3
Onjet

La sociéte a pour objet toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a ('achat, au stockage,
a la transformation et a la commercialisation de produits de Vhorticulture, de I'arboriculture et de I'agriculture en
général et notamment de fruits.

La société peut entreprendre a titre accessoire tautes opérations dans l'intérét de ses membres, notamment
l'achat en commun de matiéres premiéres pour I'horiculture, 'arboriculture et I'agriculture ainsi que la vente en
communs de produits horticoles ou agricales.

La saciété peut aussi prester accessoirement des services 4 des non-membres.

La société peut acheter accessoirement pour 'usage de ses membres du matériel horticole et agricole et
peut installer des ateliers d'entretien et occuper les immeubles nécessaires pour remuser les machines.

Elle peut aussi accomplir toutes opérations commerciales, financiéres ou industrielles, mobiliéres ou
immabiliéres se rattachant directement ou indirectement, en tout en partie, 3 son objet social, ou susceptible
d'en favariser la réalisation. Dans cet esprit, elle peut notamment metire tout en ceuvre pour développer le
tourisme rural, la transformation et la consommation sur place des praduits horticoles, et agricoles. Elle peut
réaliser 4 titre accessoire des expertises immobiliéres, prester des services de consultance en construction

La société peut faire ces apérations en hom et compte propre, mais aussi au nom etfou pour compte de ses
membres, et méme pour compte de tiers, notamment a titre de commissionnaire.

Elle peut s'intéresser par voie de souscription, apport, prise de participation ou autre maniére, dans toute
societe ou entreprise ayant une activité analogue, connexe ou complémentaire a la sienne et, en général,
effectuer toutes opérations de nature a favoriser la réalisation de son objet.

Le but de la société doit étre de procurer aux associés un avantage économique ou social, dans la
satisfaction de leurs besoins professionnels cu privés.

Article 4
Durée
La société est constituée pour une durée illimitée.
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Sauf decision judiciaire, elle ne peut étre dissoute que par décision de l'assemblée générale prise dans les
formes et conditions prévues pour les modifications aux statuts.
Titre Il
Parts sociales - Associés — Responsabilité
Article §
Capital

Le capital social est illimité.

La part fixe du capital est fixée a DIX-HUIT MILLE SIX CENT EURQS (18.600,00 €), entiérement libéré.

Le capital est variable, sans modification des statuts, pour ce qui dépasse ce montant fixe.

Article 6

Parts sociales - Libération - Obligations

Le capital social est représenté par des parts sociales sans mention de valeur nominale.

Chaque part doit &tre libérée d'un quart au moins.

En dehors des parts représentants les apports, il ne peut &tre créé aucune espéce de titres, sous quelque
dénomination que ce soit, représentatifs de droits sociaux donnant droit 3 une part des bénéfices.

Un nombre de parts sociales correspondant au capital fixe devra &tre a tout moment souscrit.

La part fixe du capital doit &tre intégralement libérée & concurrence de minimum six mille deux cents euros
{8 200 EUR).

L'organe qui gére la société, visé aux articles 18 et 19 ci-apres, fixe leur taux d'émission, le montant a libérer
lors de la souscription ainsi que, le cas &échéant, les époques d'exigibilité des montants restant a libérer et le
taux des intéréts dus sur ces montants.

Les associés qui restent en défaut d'effectuer leurs versements dans les délais fixés sont tenus, de plein
droit et sans mise en demeure, de bonifier un intérét de dix pour cent I'an, a partic de la date d'exigibilité, sans
préjudice du droit pour ia sociéte de poursuivre par voie judiciaire le recouvrement de tout le solde restant da,
ou la résolution de la souscription, ou d'exclure l'associé défaillant.

Le droit de vote attaché aux parts sur lesquelles les versements n'ont pas été opérés sera suspendu aussi
longtemps que ces versements, réguligrement appelés et exigibles n'avront pas éte effectués.

La société peut émettre des obligations hypothécaires ou non, par décision prise a la simple majorité des
voix par l'assemblée générale des associés, qui fixera le taux, les conditions et les modalités de I'émission, et
organisera le fonctionnement de 'assemblée des obligataires.

Les parts du capital social, méme si elles sont de valeur differente, doivent conférer, par catégories de
valeurs, les mémes droits et obligations.

Article 7

Responsabilité

Les associés ne sont tenus que jusqu'a concurrence de leur souscription. |l n'existe entre eux ni solidarité, ni
indivisibilite.

Article 8

Nature des paris

Les parts sociales sont nominatives.

Elles sont indivisibles vis-a-vis de la société qui a le droit, en cas dindivision, de suspendre les droits y
afférents jusqu'a ce gu'un seul des indivisaires ait été reconnu comme propriétaire a son égard.

Si les parts sont grevees d'usufruit, e droit de vote appartiendra a l'usufruitier, sauf opposition du nu-
proprigtaire, auquel cas le droit de vote sera suspendu jusqu'a décision judiciaire ou désignation de commun
accord par I'usufruitier et le nu-propriétaire, ou par les indivisaires, d'une personne gui sera titulaire du droit de
vote,

Aricle 9

Cession des parts

Les parts sociales sont cessibles entre vifs ou transmissibles pour cause de décés, a des coassociés et/ou
aux héritiers de Fassocié défunt

Elles ne peuvent, par contre, étre cédées ou transmises par décés 2 des tiers.

Elles sont néanmoins cessibles et transmissibles aux membres du Conseil d'Administration et moyennant
approbation de Forgane de gestion visé aux articles 18 et 19, a des personnes faisant partie de la catégorie
professionnelle décrite ci-aprés et remplissant les conditions requises par la loi ou les statuts pour &tre associé,
telles : horticulteurs, arboriculteurs, agriculteurs

Les parts représentant des apports en nature ne peuvent étre cédées que dix jours aprés le dépdt du
deuxiéme bilan annuel qui suit leur création. It en est fait mention dans le registre des associés conformément 3
la loi.

Taux d'intéréts

Le taux d'intérét octroyé aux parts du capital social ne peut dépasser le taux défini par le Conseil National
de ia Coopération.

Titre 11l
Associés
Article 10

Principe
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La société ne peut refuser I'affiliation d'associés dans un but de spéculation, ou ne prononcer leur exclusion
que s'ils ne remplissent pas ou cessent de remplir les conditions d’admission ou s'ils commettent des actes
contraires aux intéréts de la société.

Titulaires de la gualité d'associé

Sont associés :

1.les signataires du présent acte;

2.les personnes physiques ou morales, agréees comme associés par I'organe de gestion visé aux articles
18 et 19, en tant que souscripteurs ou cessicnnaires de parts.

Une prime d'émission sera attachée aux nouvelles parts et les souscripteurs de ces nouvelles parts devront
libérer le montant de la prime d'émission.

L'organe de gestion n'est pas tenu, en cas de refus d'agréation, de justifier sa décision.

Pour étre agréé comme associe, il appartient au requérant de scuscrire, aux conditions fixées par l'organe
de gestion, en application de 'article 6, au moins une part sociale et de libérer chaque part souscrite d'un quart
au moins. L'admission implique adhésion aux statuts et le cas échéant, aux réglements d'ordre interne.

L'admission d'un associé est constatée par l'inscription au registre des associés conformément aux articles
357 et 358 du Code des sociétés.

L'adhésion a la société se fait donc par acte volontaire.

Article 11

Perte de la qualité d'associé

Les associés cessent de faire partie de la société par leur démission, leur exclusion, leur decés, leur
interdiction, faillite et déconfiture.

Article 12

Registre des associés

Toute société coopérative doit tenir au sigége social un registre que les associés peuvent consulter sur place
et qui indigue pour chague associé ;

—ses nom, prénoms et domicile;

—la date de son admission, de sa démission ou de son exclusion;

—le nambre de parts dont il est titulaire ainsi gue les souscriptions de parts nouvelles, les remboursements
de parts, ies cessions de parts, avec leur date;

—ie montant des versements effectués et les sommes retirées en remboursement des parts.

L'organe de gestion est chargé des inscriptions. Celles-ci s'effectuent sur la base de documents probants
qui sont datés et signés. Elles s'effectuent dans l'ordre de leur date.

Une copie des mentions les concernant figurant au registre des associés est délivrée aux titulaires qui en
font ta demande par écrit adressée a l'organe de gestion. Ces copies ne peuvent servir de preuve a I'encontre
des mentions portées au registre des associes.

La démission d’'un associé est constatée par la mention du fait dans le registre des associés. Sil'organe de
gestion refuse de constater la démission, elle est regue au greffe de la justice de paix du siége social
confoermement a l'article 369 du Code des sociétés.

Aricle 13

Demission - Retrait de parts

Un associé ne peut démissionner de la scciété ou demander le retrait partiel de ses parts que durant les six
premiers mois de I'exercice social; ce retrait ou cette démission ne sont toutefois autorisés que dans la mesure
ol ils n'ont pas pour effet de réduire le capital social 4 un montant inférieur a la part fixe établie par fes présents
statuts ou de reéduire le nombre des associés a moins de trais.

L'organe de gestion peut s'opposer au retrait de parts et de versements ainsi qu'a la démission au cas ol fa
situation financiére de la société devrait en souffrir, ce dont il juge souverainement.

Asticle 14
Exclusion

Tout associé peut étre exclu pour justes motifs, notamment s'il ne remplit plus tes conditions de l'agréation,
ou pour toute autre cause. Des motifs peuvent étre indiqués dans un réglement d'ordre intérieur.

L'exclusion est prononcée par l'assemblée généraie, sauf dans I'hypothése ol l'organe de gestion est un
conseil d'administration, auquel cas c'est ledit conseil qui prononcera I'exclusion.

L'associe dont I'exclusion est demandee doit étre invité a faire connaitre ses observations par ecrit devant
l'ergane chargé de se prononcer, dans le mois de {'envoi d'un pli recommandé contenant la proposition motivée
d'exclusion.

S'il en fait la demande dans I'écrit contenant ses observations, I'associé doit étre entendu.

Toute décision d'exclusion est motivée.

La décision d'exclusion est constatée dans un procés-verbal dresse et signé par l'organe chargé de la
gestion de la société. Ce procés-verbal mentionne les faits sur lesquels I'exclusion est fondée. |l est fait mention
de I'exclusion sur le registre des membres de la sociéte. Une copie conforme de la décision est adressée par
lettre recommandee dans les quinze jours a l'associé exclu.

Article 15

Remboursement de parts

L'associé démissionnaire, retrayant ou exclu, a droit & la valeur de ses parts, telle qu'e!le résulte des chiffres
du bilan diment approuvé par I'assemblée générale des associés de l'année sociale en cours, y compris - sauf
en cas d'exclusion - une part proportionnelle des réserves disponibles, sous déduction le cas échéant des

impé&ts auxquels le remboursement pourrait donner lieu.



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 12/05/2009 - Annexes du Moniteur belge

Le bilan reguliérement approuvé, lie l'associé démissionnaire ou exclu, sauf ie cas de fraude ou de dol.

L'assacié démissionnaire, retrayant ou exclu, ne peut faire valoir aucun droit vis-a-vis de la société.

Le paiement aura lieu, le cas échéant, pro rata liberationis, dans tes six mais de I'approbation du bilan.

Article 16

En cas de décés, faillite, déconfiture ou interdiction d'un associé, ses héntiers, créanciers ou représentants
recouvrent la vateur de ses parts, telle qu'elle est déterminée 3 'articte 15 ci-dessus. Le paiement a lieu suivant
les modalités prévues par ce méme article,

Article 17

Les assaciés, comme leurs ayants droit cu ayants cause ne peuvent provoquer 1a liquidation de la société,
ni faire apposer les scellés sur les avoirs sociaux, ni en requeérir Vinventaire. |ls doivent, pour 'exercice de leurs
droits, s'en rapporter aux livres et écritures sociaux et aux décisions des assemblées générales.

Titre IV
Administration
Article 18
Geénéralités

l.a spciété est administrée par un ou piusieurs administrateurs, associes ou non, nommés dans les présents
statuls ou par 'assemblée générale des associés.

L'assemblée générale fixe librement la durée du mandat des administrateurs qu'elle nomme et qu'elle peut
révoquer en tout temps sans motif ni préavis.

A défaut de précision, les administrateurs sont narmmeés pour une durée indéterminée.

Les acministrateurs sortants sont rééligibles.

Dans les huit jours de leur nomination, les administrateurs doivent déposer au greffe du tribunal de
comimerce un extrait de Facte constatant leur pouvoir et portant leur signature.

Lorsqu'une personne morale est nommeée administrateur ou membre du comité de direction de la présente
societé, celle-ci est tenue de désigner parmi ses associés, gérants, administrateurs ou travailleurs, un
représentant permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour compte de ia personne morale.
Ce représentant st soumis aux mémes conditions et encourt les mémes responsabilités civiles et pénales que
s'i exergait cette mission en son nom et pour son compte propre, sans préjudice de la rasponsabilité solidaire
de la persanne morale qu'il représente. Celle-ci ne peut révoquer son représentant qu'en désignant
sinultanément son successeur. La désignation el Ja cessation des fonctions du représentant permanent sont
soumises aux mémes régles de publicité que s'il exergait cette mission en son nom et paur son comple propre.

Article 19

Conseil 4'administration

Larsqu'il y a plus de deux administrateurs, ils farment un canseil.

Le conseil d'administration &lit parmi ses membres un président.

En cas d'absence ou d'empéchement du président, la séance est presidée par le membre le plus gé.

Le conseil se réunit sur convocation du président aussi souvent que l'intérél social l'exige. I} doil aussi étre
convogue lorsque deux de ses membres le demandent.

Le conseil se rewnit au siége social ou a tout autre endroit de Ia cormmune du siége social indiqué dans les
avis de convocation,

Les convocations sont faites par letties recornmandées etfou par courrier électronioue, sauf le cas
g'urgence a moliver au grocés-verbal oe la réunion, au meins cing jours francs avant la reunicn et contienaent
l'ordre du jour.

Le conseil n2 déjibére valapiement que si la moitié au moins de ses membres est présente ou représentée.
Toutefoie si lors d'une premiére réunion le conseil n'est pas en nombre, une nouveile réunion pourra étre
convoquée avec le méme ordre du jour, qui délibérera valablement quel que soit le nombre des administrateurs
présents ou représentés.

Les décisions sont prises & ta simple maijorité des voix.

En cas ge parité das voix, celle du président ou du membre qui préside la réunion est prépondérante.

Un administrateur peut méme par simple lettre, télex, télégramme, téléfax ou tout autre procédé analogue
en ¢g compris le courrier dlectronique, donner mandat & un autre administrateur, pour le remplacer a la réunion
et voter en ses lieu et place.

Un administrateur ne peut toutefois représenter qu'un seul autre membre du conseit,

Les délibérations et votes du conseil sont constatés par des procés-verhauy signés par la majerité des
administrateurs présents a la réunion.

Les capies ou extraits de ces procés-verbaux sont signés par le président ou par deux administrateurs.

Article 20

Vacance d'une place d'administrateur

En cas de vacance d'une place d'administrateur, les administrateurs restants, lorsqu'il existe un canseil
d'administration, peuvent y paurvair pravisoirement,

La nomination esl soumise a la ratification de la plus prochaine assemblée générale.

Aficle 21
Pouvoirs

L'organe de gestion constitue selon te cas du conseil d'adgministration. d'un administrateur enique ou de
deux adminisirateurs agissant conjointement, posséde, outre les pouvoirs lui conferes aux présents statuts, les
pouvoirs d'administration et de disposition les plus étendus, rentrant dans le cadre de I'objet social.
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il peut notamment prendre et donner en location, acquérir et aliéner tous biens, tant mobiliers
qu'immabiliers; contracter tous emprunts, sauf par émission d'obligations; affecter en gage ou en hypothéque
tous biens sociaux, donner mainlevée avec renonciation a tous droits d’hypothégue, de privilege et actions
résolutoires, méme sans justification de paiement, de toutes inscriptions hypothécaires et autres transcriptions,
saisies et autres empéchements quelcongues, représenter la société en justice en demandant et en défendant;
transiger et compromettre en tout etat de cause sur tous intéréts sociaux.

Il établit les projets de réglements d'ordre interne.

Article 22
Délegations

Le conseil d'administration peut socus sa responsabilité conférer la gestion journaliére de la société & un ou
plusieurs administrateurs qui porteront le titre d'administrateur-délégué ou d'administrateur-gérant; il peut aussi
confier la direction de tout ou partie des affaires sociales 4 un ou plusieurs directeurs, ayant ou non la qualité
d'administrateur; il peut donner des pouvoirs pour des objets déterminés a tout tiers qu'il avisera.

L'administrateur unique ou les deux administrateurs agissant conjointement disposent mutatis mutandis du
méme pouvair de délégation.

Article 23

Représentation

Sans préjudice des délégations spéciales, la société est valablement représentée 3 I'égard des tiers dans
les actes authentiques regus par un Officier publigue et en justice par 'administrateur unique ou, s'ily a
plusieurs administrateurs ou un conseil d'administration, par deux administrateurs agissant conjointement.

Si 'administration est confiée a plusieurs administrateurs, chacun d'eux représentera vatablement la société
relativement aux actes et opérations de gestion courante, notamment vis-a-vis de services publics, de la poste
et des entrepnses de transport.

Article 24
Contréle

Le contrdle de la situation financiére, des comptes annuels et de la régularité au regard de la loi et des
statuts des opérations & constater dans les comptes annuels est régi par les dispositions des articles 168, 167
et 385 du Code des sociétés.

Aussi longtemps que la société répond aux critéres visés aux articles 130 & 171 du Code des sociétés et
gu'aucun commissaire n'est nomme, chagque associé a individuellement le dreit de contréle et d'investigation.

Conformément aux dispositions des articles 1668, 167 et 385 du Code des sociétés les pouvairs individuels
d'investigation et de contrble des asscciés peuvent étre délégués a un ou plusieurs associés chargés de ce
contréle, nommés par I'assemblée générale, qui ne peuvent exercer aucune autre fonction ni accepter aucune
autre mission ou mandat dans la société. Ces associés peuvent se faire représenter par un expert-comptable
conformément a la loi.

Rémunération

Le mandat des administrateurs et des commissaires est gratuit ; toutefois, il peut leur étre accordé des
jetons de présence et, en ce qui concerme ceux qui sont chargés d'une délégation comportant des prestations
spéciales ou permanentes, il peut leur étre attribué d'autres rémunérations ; en aucun cas, cetie rémunération
ne peut consister en une pardicipation aux bénéfices de la société.

Titre V

Assemblée générale

Article 25

Composition et compétence. Régtements d'ordre intérieur

L'assemblée réguliérement constituée représente 'universalité des associés; ses décisions sont obligatoires
pour tous, méme les absents cu dissidents.

Elle posséde les pouvoirs lui attribués par la loi et les présents statuts.

Elle peut compléter les statuts en ce qui concerne leur application aux relations entre ia société et ses
associés, notamment guant aux causes d'exclusion et conditions d'agréation, par des réglements d'ordre
intérieur auxquels sont scumis les associés par le seul fait de leur adhésion a la sociéte.

Ces régiements sont établis, modifiés ou abrogés par lassemblée par décision prise a la majorité des
deuxftiers des voix valablement émises.

Article 26
Tenue

L'assemblée générale est convoquée par I'organe de gestion visé & aux articles 18 et 19, par letire
recommandée, contenant I'ordre du jour, adressée aux associés au moins quinze jours francs avant la date de
la reunion.

L'assembiée générale ordinaire doit se tenir chaque année au siége de la société ou en tout autre endroit
mentionné dans les convocations, le trente mars, a dix-huit heures ou, si ce jour est férié, le premier jour
ouvrable suivant.

Cette assemblée entend (le cas échéant si les administrateurs sont tenu d'en établir un) le rapport de
gestion dressé par les administrateurs et le rapport du commissaire (5i la société en est dotée), ainsi que, le cas
échéant, des associés chargés du contrdle, et ceux-ci répondent aux questions qui leur sont posées au sujet de
leur rapport cu des points portés a 'ordre du jour; I'assemblée statue ensuite sur I'adoption des comptes
annuels.

Apras 'adoption de ceux-ci, l'assemblée se prononce par un vote spécial sur la décharge a donner aux
administrateurs et aux commissaires. Cette décharge n'est valable que si les comptes annuels ne contiennent
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ni amission, ni indication fausse dissimulée dans la situation réelle de la société et, quant aux actes faits en
dehors des statuts, que s'ils ont ete specialement indiqués dans la convocation.

Les comptes annuels sont ensuite, 4 la diligence du conseil dadministration, publiés canformément aux
régles légales et réglementaires applicables 4 la société.

L'assemblée peut aussi étre convoquée extraordinairement. Elle doit I'@tre si des associés possédant au
mains un cinquiéme de I'ensemble des parts sociales ou, le cas échéant, un commissaire, en font [a demande;
€lle doit étre convaquée dans le mois de la réquisition.

Les assemblées générales se tiennent au sig¢ge social ou en tout autre endrait indiqué dans les
conyocations.

Toute assemblée générale est présidée selon le cas par I'administrateur unique, ou le plus gé des
administrateurs ou par le président du conseil d'administration cu, 8 son défaut, par un administrateur a ce
délégue par ses collegues ou, & défaut d'administrateur présent, par I'associé représentant ka plus grande
participaticn ou son représentant.

Le président désigne éventuellement un secrétaire. L'assemblée choisit éventuellement parmi ses membres
un ou plusieurs scrutateurs.

Les procés-verbaux des assemblées générales sont signés par les membres du bureau et par les associés
qui le demandent.

Ces procés-verbaux sont consignés dans des registres spéciaux. Les délégations, ainsi que les avis et
votes donnes, par €crit ou par télégramme, télex ou télécopie, y sont annexés.

Anticle 27

Formalités d'admission aux assemblées - Représentation

Pour assister aux assemblées, les associés peuvent &tre requis par le conseil d'administration ou l'organe
de gestion, de notifier a la société leur intention d'assister & ['assemblée, trois jours francs au moins avant la
date fixée pour l'assemblée,

Chagque associé peut se faire représenter 4 I'assemblée par un mandataire, associé ou non.

Les capropriétaires, les usufruitiers et nus-propriétaires, les créanciers et débiteurs gagistes, doivent
respectivement se faire représenter par une seule et méme personne.

En cas de mise en gage de parts sociales, Je droit de vote y afférent ne peut étre exercé par le créancier-
gagiste.

L'organe qui convaque 'assemblée peut arréter la formule des procurations et exiger que celles—i soient
déposées au lieu indiqué par Iui et dans le délai qu'il fixe.

Les associés sont en outre autorisés & voter par cerrespondance au mayen d'un farmulaire établi par
l'organe de gestion reprenant leur identité compléte (nom, prénoms, profession, domicile ou siége social), le
nombre de parts pour lequel ils prennent part au vote, 'ordre du jour, le sens du vate paur chacune des
propositions, Ce formulaire doit étre daté et signé (cette signature devant 8tre légalisée par notaire ou une
autorité publique) et renvoyé par letire recommandée trois jours au moins avant lassemblée, au liew indiqué
dans les convocations.

Une liste de présence indiquant l'identité des associés et le nombre de titres qu'ils possédent doit étre
signee par chacun d'eux ou par leur mandataire, avant d'entrer en assemblée.

A la liste de présence demeureront annexés les procurations et formulaires des associés ayant voté par
correspondance.

Anlicle 28

Droit de vote - Vote

Tous les associeés ont voix égale en toutes matiéres aux assemblées générales.

Toutefois, les personnes morales, les délégués d’association de fait et les membres des sociétés
coopératives agricoles de production, de distribution et de services, peuvent prendre part au vote pour un
nambre de voix qui ne peut exceder, a titre personnel et comme mandataire, le dixiéme des voix attachées aux
parts représentées ; de plus, si la société compte pfus de mille membres, le vate peut se faire au second degré.

A l'exception des cas prévus par la loi, les décisions seront prises a la majonté simple des voix, quel que
soit le nombre de titres représentés.

Les votes se font par main levée ou appel nominal, & moins que I'assemblée n'en décide autrement,

Les votes relatifs a des nominations d'administrateurs et de commissaires se fant en principe au scrutin
secret.

Lorsque l'assemblée est appelée 4 se prononcer sur une modification aux statuts sociaux, elle ne peut
valablement délibérer que si les convocations spécifient les objets des délibérations et si ceux qui assistent 3
l'assemblée représentent au moins la moitié des parts sociales disposant du droit de vate.,

Si elle ne remplit pas cette derniére condition, une nouvelle assemblée sera convequée avec le méme ordre
du jour, qui délibérera valablernent quel que soit le nombre des parts représentées. Une décision n'est
valablement prise en cette matiére que si elle réunit les trois quarts des voix vatablement émises. Le tout sous
réserve de |'application des dispositions spéciales prévues aux articles 435, 436, 778 et 779 du Code des
societes concernant le changement de forme de coopérative et les transformations de sociétés, aux aricles 671
et suivants du Code des sociétés concernant ta fusion et la scission des sociétés, et aux articles 878 et suivants
du Code des sociétés concernant les apports d'universalité ou de branche d'activités.

Sauf cas d'urgence diment justifie, 'assemblée ne délibérera valablement gue sur des points figurant a son
ordre du jour.

ARlicle 29
Ajournement
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Quels que soient les points a l'ordre du jour, le conseil d'administration/Torgane de gestion a le droit, aprés
l'ouverture des débats, d'ajourner a trois semaines toute assemblée tant ordinaire qu'extraordinaire.

Cet ajournement, notifié par le président {'organe de gestion) avant ta cldture de la séance et mentionné au
procés-verbal de celle-ci, annule toute décision prise.

Les associés doivent étre convoqués & nouveau pour la date que fixera le canseil d'administrationfforgane
de gestion, avec le méme ardre du jour,

Les formalités remplies pour assister a la premiére séance, en ce compris le dépdt des titres et pracurations,
resteront valables pour la seconde; de nouveaux dépdts seront admis dans les délais statutaires.

LU'gjournement ne peut aveir tieu gu'une seule fois; 3 seconde assemblée statue définitivement sur les
points a l'ordre du jour, qui doit &tre identique.

Titre VI
Bilan - Répariition bénéficiaire
Article 30

Exercice social

L'exercice social commence le premier janvier et se cldture le trente et un décembre.

A celte date, les écritures sociales sont arrétées et I'organe de gestion dresse Vinventaire et établit des
comptes annuels conformément 4 ia loi.

Article 31

Répartition bénéficiaire

Aprés les prélévements obligatoires, le montant disponible du bénéfice net, sur proposition de I'crgane de
gestion, est mis 2 la disposition de assemblée générale des assaciés qui en détermine |'affectation.

L.es dividendes sont payables aux endroits et aux époques fixés par I'organe de gestion.

L'excédent d’exploitation, obtenu aprés déduction des frais généraux, charges, amortissements, réserves et,
g'il y a lieu, 'intérét aux parts du capital sacial, ne peut &tre attribué aux associés qu'au prorata des opérations
qu'ils ont traitées avec la société. Il s'agit d'une ristourne.

Titre VI

Dissolution — Liquidation

Article 32
Liguidation

En cas de liquidation, aprés apurement de toutes les dettes et charges et des frais de liquidation, ou
consignation des sommes nécessaires a cette fin, l'actif net sera répanti également entre toutes les parts
sociales, aprés qu'elles auront &té mises sur pied d'égalité quant a leur libération, soit par appel
complémentaire, sort par remhoursement partiel.

Titee VIl

Dispositions diverses

Anicle 33

Election de domicile

Pour l'exécution des présents statuts, faute de domicile élu en Belgigue et notifié A la société, tout associé,
administrateur et liquidateur de la société non inscrit au registre de population d'une commune du Royaume
(pour les sociétés, & la BCE), est censé avoir €lu domicile au siége social ou toutes communications,
sommations, assignations ou significations peuvent Iui étre valablemen! faites.

La mention du domicile dans le demier acte de la société contresigné par l'intéressé vaudra nofification du
domicile a considérer,

A defaut par intéressé d'avoir notifié un changement de domicile a la socigté, celle-ci pourra valablement lui
adresser toute notification au dernier domicile connu, se réservant cependant le droit de ne considérer que le
domicile {ou siege) réel.

En cas de litige entre un actionnaire, administrateur ou liquidateur et la société, seuls les tribunaux de
Tournai seront compétents.

Article 34

Pour tout ce qui n'est pas prévu aux présents statuts, les comparants déclarent se référer aux dispositions
légales applicables & la présente société.

En conséquence, les dispositions de ces lois, auxquelles il ne serait pas licitement dérogé, sont réputées
inscrites dans le présent acte et les clauses contraires aux dispositions impératives de ces lois sont censées
nan ecrites. »

Hi. DISPOSITIONS TEMPORAIRES.

Les comparants prennent les décisions suivantes qui ne deviendront effeclives qu'a dater du déepdt de
l'extrait de I'acte constitutif au greffe du tribunal de commerce de Tournai lorsque la société acquerra la
persannalité marale :

11;) Le premier exercice sacial commencera le jour du dépdt pour se terminer le trente et un décembre deux
mil newf.

21 ) La premiére assemblée générale annuelle se tiendra le trenie mars deux mil dix.

31 ) Administrateurs.

Le nombre d'administraleurs est fixé a trois.

Sont appelés a ces fonctions:

- Monsieur Bernard, Jules Marie GRAVIS, domicilie a 7861 Papignies, rue Pierre Fontaine, 586, ici présent
qui accepte ce mandat.
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Volet B - Suite

- Monsieur Bernard, Joseph, Adrien FONTAINE, domicilie & 5380 Noville-les-Bois, rue Dachelet, 48, ici
present qui accepte ce mandat.

- Monsieur Séhastien, André, Jean GRAVIS, domicilié &4 7800 Ath, Boulevard de 'Est, 35, ici présent qui
accepte ce mandat.

Le mandat des administrateurs ainsi nommeés est a durée illimitée.

Le mandat des administrateurs est gratuit.

4%} Il n'est pas désigné de commissaire-reviseur.

ENGAGEMENTS PRIS Al NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION.

I. Reprise des engagements antérieurs a la signature des statuts.

La société reprend les engagements, ainsi que les obligations qui en résultent, et toutes les activités
entreprises depuis le premier avril deux mille huit par les fondateurs ou leurs représentants au nom de la
société en formation.

Cependant, cette reprise n’aura d’effet qu'au moment ol la société acquerra la personnalité morale.

Il. Reprise des actes postérieurs & la signature des statuts,

Un administrateur-délégue prendra les actes et engagements nécessaires ou utiles 2 la réalisation de Fobjet
social pour le compte de la société en formation, ici constituée.

Cependant, lors de la souscription desdits engagements, I'administrateur-délégué devra agir également en
s0n nom personnel.

Les opérations accomplies et prises pour compte de la société en formation et les engagements qui en
résultent seront réputées avoir été souscrites dés |'arigine par la société ici constituée.

Cette reprise n'aura d'effet qu'a dater du dépdt de I'exirait des statuts au greffe du tribunal compétent.

CONSEIL D’ADMINISTRATION.

Et & l'instant, le conseil d'administration étant constitué, celui-ci déclare se réunir aux fins de procéder a la
nomination du président et des ad-ministrateurs-délégués.

A l'unanimité, le conseil d'administration décide d'appeler aux fonctions de président, monsieur GRAVIS
Sébastien qui acceple cette fonction. Son mandat est gratuit.

A l'unanimité, le conseil d'administration décide d'appeler aux fonctions d'ad-ministrateurs-délégués,
messieurs Bemard GRAVIS, Bernard FONTAINE et Sébastien GRAVIS, qui acceptent cette fonction. Leur
man—dat d'administrateur-deélégué est exercé de maniére indépendante et gratuite

Les administrateurs-delégués sont chargés de la gestion journaliére de la société et de la représentation de
celle-ci en ce qui concemne cette gestion. FORMALITES ADMINISTRATIVES-MANDAT

Le conseil d'administration ici présent, déclare accorder mandat, avec la possibilité de substitution, &
Monsieur GRAVIS Sebastien, pour 4 son nom et pour compte de la sociégté, a la suite de sa canstitution, par
lintermédiaire d’un guichet d'entreprise reconnu de son choix, d'exécuter toutes les formalités légales
administratives 4 la Banque Carrefour des Entreprises ainsi qu'aux services de la Taxe sur la valeur ajoutée,

Le mandant declare au surplus qu'il a &té suffisamment informé du colt des prestations, objet du présent
mandat.

DECLARATIONS FISCALES.
a. Le notaire soussigné a donné lecture de I'atticle 203, alinéa 1er, du Code des droits d'enregisirement,
b. Uniquement pour la perceplion des droits d'enregistrement, les comparants déclarent que:

- la valeur vénale nette de 'apport en nature est estimée a quatre-vingt-deux mille huit cent quarante-huit
euros (82.848 EUR) et ne comporte pas d'immeuble;

- la valeur des draits sociaux attribugés en contrepartie de ['appart en nature s'éléve & quarante et un mille
neuf cent soixante euras (41.960 EUR);

- la rémunération de I'apport qui échappe aux risques saciaux est estimée a quarante mille huit cent quatre-
vingt-huit euros (40.888 EUR).

c. Le présent apport a lieu sous le bénéfice de I'article 11 du Code de 1a TVA et de l'article 46 du Code des
impdts sur les revenus.

IV. IDENTITE.
Lidentité des comparants est établie au vu de leur carte d'identité.

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME

wotaire Laurent DEVREUX
Rue César Despretz, 26
7860 LESSINES
o 068.33.24.00 - 068.33.24.01
Fax 068.33.73.25

ayant pouvorr de représenter la parsenne moraie a I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature



