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TITEL 1: NAAM-ZETEL-DOEL-DUUR

: Artikel 1

De vereniging draagt de naam “T&A services”

; + De naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders en andere ::
' stukken van de vereniging, onmiddellijk voorafgegaan of gevoigd door de waorden” !

: vereniging zonder winstoogmerk” of daor de afkorting “vzw™ met nauwkeurige beschrijving |

i van de zetel van de vereniging. ;

1 i Artikel 2

i De maatschappelijke zetel van de vereniging is gevestigd op Watertorenstraat 50 te 2560 Nijlen en ressorteert
i onder het gerechtelijk arrondissement Mechelen.

b1 Artikel 3

! De algemene vergadering heeft de bevoegdheid om de zete! te verplaatsen naar eender welke plaats in Belgié
binnen het Nederlands taalgebied ;

Artikel 4

De vereniging wordt opgericht voor onbepaalde duur doch kan evenwe! ten alien tijde ontbonden worden. .
« Artiked 5a I
De vereniging stelt zich tot doel, het ondersteunen en/of zelf organiseren van:

: " 1-Het bevorderen van een duurzame samenleving waaronder verstaan wordt:

. a.het verbeteren en/of bevorderen van de kwaliteit van het leefmilieu door advies en actie

b.het organiseren van of meewerken aan duurzame tewerkstelling van laaggeschoolden en risicogroepen op de
arbeidsmarkt
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c.het bevorderen van de leefkwaliteit en de culturele kwaliteit van de samenieving
d.het promoten van de tewerkstefling en de duurzame ontwikkeiing van risicogreepen

i i | 2-Het verwerven van de nodige erkenningen voor doorstromings- en tewerkstellingsprogramma’s volgens
: P Eurapese en Naticnale normen

Op de laatste blz. van Luik B vermelden Recto Naam en hoedamghend van de lnstrumenterende notaris, hetzu van de perso{o)n{en)
bavoegd de vereniging. stichling of organisme ten aanzien van derden le vertegenwaordigen

Verso : Naam en handtekening.
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3-Het verwerven van erkenningen als outplacement hureau mits deze erkenning gebruikt wordt voor
risicogroepen op de arbeidsmarkt

4-Het organiseren van opleidingen en begeleidingen van derden op voorwaarde dat de duurzame ontwikkeling
en/of tewerkstelling van risicogroepen centraal staat

5-Het streven naar het voldeen azn de criteria voor Sociale inschakelingeconomie en de critena voor sociale
economie zoals ze gedefinieerd wordt in het hutshoudelijk reglement

Artikel 5b

De vereniging kan dit doel realiseren door aan te vullen op bestaande initiatieven of door zelf initiatieven te
nemen.

Artikel 5¢

Alle activiteiten in het kader van de dienstenchegues kunnen worden uitgeoefend en zullen nader omschreven
warden in het huishoudelijk reglement. Dit omvat ondemmeer schoonmaken van woningen
met inbegrip van de ramen, wassen en strjken, kleine occasionele naaiwerken, bereiden
van maaltijden, boodschappendienst, centrale voor minder-mobiele of bejaarde personen
en strijken buiten het huis van de gebruiker, .....

Artiked 5d

De vereniging streeft emaar om enkel langdurig laaggeschoolde werklozen te werk te stellen als hefboom naar
regulier werk{doelgroepwerknemers).Voor elke doelgroepwerknemer zal in functie van de
noodzaak onder leiding van de directeur,in overleg met de raad van bestuur,een
individueel begeleidingsplan worden opgesteld en opgevolgd

Agtikel Se

Ce vereniging die personen uit risicogroepen tewerkstelt zal er voor zorgen dat de aard van de tewerkstelling in
functie staat van de ontwikkelingskansen van die personen.De werken door deze
personen uitgevoerd zijn een middel en geen doel op zich

Artikel 5f

De vereniging kan zelf tewerkstelling organiseren voor risicogroepen en de diensten en goederen die hierbij
geproduceerd worden ten gelde maken op voorwaarde dat die opbrengsten enkel gebruikt
worden voor de verwezenlijking van het deel van de vereniging

Artikel 5g

De vereniging kan tewerkstelling realiseren via eigen middelen, subsidies van overheden alsook door het
aangaan van samenwerkingen met QCMW's voor het tewerkstellen van personen uit
artike! 60 statuut

Artikel 5h

De vereniging mag tot het bereiken van haar doel:

-alle nodige diensten inrichten

-alte roerende en onroerende goederen bezitten

-dealnemen in-en samenwerken met alle ondememingen die hiervoor van nut kunnen zijn

-alte activiteiten ontplooien die ,rechistreeks of onrechtstreeks, bijdragen tot de verwezenlijking van het doel van
de vereniging

TITEL 2: DE EFFECTIEVE LEDEN
Artikel 6

Het aantai effectieve teden is onbeperkt maar moet ten minste drie bedragen. De vereniging kan effectieve en
toegetreden leden telien.
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De volheid van lidmaatschap, met inbegrip van stemrecht op de algemene vergadering, komt uitsluitend toe aan
de effectieve leden.

Effectieve teden zijn diegenen wiens naam is vermeld in het ledenregister dat op de zetel van de vereniging
wordt bijgehouden en waarvan een kopie wordt neergelegd ter Griffie van Kamer van
Koaphandel van het gerechtelijk armondissement waaronder de vereniging ressorteert.

Artikel 7

De wettelijke bepalingen zijn alleen toepasselijk op de effectieve leden. Toegetreden leden zijn enke!
aangesloten om te genieten van de activiteiten van de vereniging of om gebruik te maken
van de eventuele diensten van de vzw. Ze hebben geen stemrecht op de algemene
vergadering. De rechten en plichten van de toegetreden leden worden beschreven in een
huishpudelijk reglement.

Artike! 8

Als effectief lid kan tot de vereniging toetreden ieder natuurlijke persoon of rechtsperscan die als dusdanig door
de raad van bestuur wordt aanvaard. De beslissing hierin, van de raad van bestuur, dient
niet gemotiveerd te warden.

Het verzoek voor kandidaat effectief lid dient schriftelijk gericht aan de voorzitter van de raad van bestuur,

Artikel 9

De raad van bestuur kan, onder door haar te bepalen voorwaarden, ook andere scorten leden tot de vereniging
toelaten.Deze worden beschouwd als toegetreden leden.

De raad van bestuur bepaait het bedrag van de jaarlijkse bijdrage van de toegetreden leden.
Artikel 10

De effectieve leden zijn tot geen bijdrage verplicht.

Artikel 11

Eik effectief fid kan ten allen tijde uit de vereniging treden. Het ontslag moet schriftelijk aan de raad van bestuur
ter kennis worden gebracht.

Artiket 12

De uitsluiting van een effectief lid kan enkel en alleen geschieden daor de algemene vergadering op voorstel
van de raad van bestuur. Het betrokken effectief lid, voorgesteld tot uitsluiting, moet
uitgenodigd worden op de algemene vergadering waar hij spreek- en stemrecht heeft.

Het stemrecht op de algemene vergadering van het lid waarover een beslissing tot uitsluiting gevraagd wordt
© blijit behouden tot dat lid ook effectief uitgesloten wordt.

Artikel 13

Uittredende en/of uitgesioten effectieve leden en hun rechisopvolgers hebben geen deel in het vermogen van
de vereniging en kunnen derhalve nooit teruggave of vergoeding voor gestorte bijdragen
of ingebracht vermogen vorderen.

Het overlijden van een effectief lid brengt van rechtswege een verlies van lidmaatschap met zich mee Het
lidmaatschap kan niet overgaan op zijn erfgenamen. Indien deor het overlijden van een
effectief lid het aantal effectieve leden dazlt onder het wettelijk mtnimum van drie heett dit
overlijden geen inviced op het voortbestaan van de vereniging. De vereniging zal evenwel
binnen een redelijke termijn nieuwe effectieve leden aannemen teneinde opnieuw aan de
wettelijke minimumeisen te voldoen,

Artikel 14

Het lidmaatschap wordt duidelijk bewezen door de inschrijving in het ledenregister. Door de aanvaarding van
zijn lidmaatschap is het effectief id gebonden door de bepalingen van de vow wet alsmede
door de statuten. leder efieciief lid onivangt een kopie van de geldige statuten en de
wijzigingen eraan.
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Artikel 15
Het inzageracht van de effectieve leden wordt als veigt geregeld:
a- Ledenregister

Het register van de effectieve leden kan door ieder effectief lid ingezien warden op de zetel van de vereniging.
Dit inzagerecht vervalt ingeval de vereniging een commissaris heeft benaemd.

b. Beslissingen genomen door de diverse organen die door de vereniging gemachtigd zijn.

De effectieve leden hebben recht op inzage in de notulen van de raad van bestuur, daqeliks bestuur,
gemachtigden en eik ander crgaan dat actief is binnen de vereniging. Dit inzagerecht
vervalt evenwel ingeval de vereniging een commissaris heeft benoemd.

c- Rekeningen en begrotingen

De effectieve leden hebben recht op inzage van de rekeningen en de begroting en zij kunnen op ieder
ogenblijk inzage ervan eisen.

Zij kunnen ook de persanen die met het opstellen van deze documenten belast zijn vragen om bijkomende
gegevens te verkrijgen of om zich op de hoogte te houden van bepaalde financiéle
implicaties of situaties binnen de vereniging.

d- Het inzagerecht wordt verkregen na schriftelijk verzoek aan de voorzitter van de raad van bestuur die de
inzage verleent binnen de acht dagen na ontvangst van het verzoek.

Artikel 16

Aangezien de vzw een rachtspersoon is, zijn de effectieve leden ten overstaan van derden niet persooniijk
aansprakelijk met hun eigen vermogen voor de verbintenissen die de vereniging heeft
aangegaan. Zij kunnen wel persoonlijk aansprakefijk gesteld warden indien het effectief lid

meegewerkt heeft aan de verspreiding van decumenten waar de naam, de rechtsvorm en
het adres van de vereniging niet op terug te vinden zijn.

TITEL 3: De crganen van de vzw
Afdeling 1 De algemene vergadering
Artiket 17

De algemene vergadering is samengesteld uit alle effectieve leden en wordt voorgezeten door de voorzitter van
de raad van bestuur of bij ontstentenis van deze door een van de aanwezige bestuurders
in onderling overleg aangeduid. Elk effectief lid beschikt over 1 stem op de algemene
vergadering, ‘ o

Artiket 18 -

De effectieve leden kunnen zich op de algemene vergadering laten vertegenwoaordigen door een ander effectief
lid. Zij mogen blanco volmachten afleveren.

Een effectief lid kan slechts over twee volmachten beschikken.
Arikel 19

Derden kunnen deelnemen aan de vergadering, op uithodiging van de raad van bestuur en slechts voor die
punten waarvoor hun aanwezigheid vereist is. Zij hebben geen stemracht, Derden kunnen
geen effeclief lid vertegenwoordigen.

Artikel 20
De algemene vergadering is exclusief en uitsluitend beveegd voor:
-het wijzigen van de statuten

-de benceming en afzetting van bestuurders
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-de bgnceming en afzetting van commissarissen en het bepalen van hun bezoldiging

-de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen

-de goedkeuring van de begroting en de rekeningen

-de vrijwillige ontbinding van de vereniging

-de uitsfuiting van een effectief lid

-de omzetting van de vzw in een venngotschap met sociaal cogmerk

-alle gevaller waarin de statuten voorzien

Artike! 21

De algemene vergadering moet minstens 1maal per jaar worden bijeengercepen voor het goedkeuren van de
reKeningen en begrotingen en de kwijting van de bestuurders. Deze jaarlijkse algemene
vergadering moet gehouden worden binnen de zes maanden na afsluiting van het
boekjaar.

Artikel 22

De algemene vergadering wordt geldig bijeengercepen, dooer de raad van bestuur.

Artikel 23

De oproepingen tot de algemene vergadering rmoeten, om geldig te zijn, ondertekend worden door een
bestuurder hiertoe aangeduid. Alle effectieve leden worden opgercepen per gewene en/of
aangetekende brief ten minste acht dagen voor de vergadering

Artikel 24

De cproepingsbrief die plaats, dag en uur van de vergadering vermelidt bevat de vastgeiegde agenda. Elk
onderwerp dat schriftelijk wordt voorgedragen door 1/20 van de effectieve leden moet
eveneens op de dagorde worden vermeld. Dit onderwerp moet uiteraard door 1/20 van de
effectieve leden ondertekend zijn en vanaf de bijeenroeping tot viak voor de aanvang van
de algemene vergadering aan de voorzitter van de raacd van bestuur overhandigd zijn.
Onderwerpen die niet op de dagorde staan kunnen in geen geval behandeld worden.

Artikei 25

De raad van bestuur zorgt voor het opstellen van de agenda.

Artikel 26

De algemene vergadering kan geldig beraadslagen, welke ook het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
effectieve leden is. Besluiten worden in de regel gencmen bij gewone meerderheid van de
aanwezige of vertegenwoordigde effectieve teden. De onthoudingen worden niet
meegerekend bij het berekenen van de meerderheid.

Artikel 27

Bij staking van stemmen beslist de stem van diegene die voorzit.

Artikel 28

De raad van bestuur is bovendien verplicht de algemene vergadering samen te laten roepen wanneer 1/5 van
de effectieve leden daartce een verzoek richt aan de raad van bestuur en dil per
aangetekende brief waarin de te behandelen punten zijn vermeld. [n dit gevai is de raad
van bestuur verplicht de algemene vergadering samen te roepen binnen de 15 werkdagen
na antvangst van het varzoek, met vermelding op de agenda van de gevraagde

agendapunten.

Atikel 29
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Tot wijziging van de statuten kan slechis worden beslist indien de wijziging gedetailleerd op de agenda is
vermeld en indien 2/3 van de effectieve leden aanwezig of vertegenweoordigd is. Wardt dit
getal niet bereikt dan kan een tweede vergadering waorden bijeengeroepen, waarop deze
vergadering een geldig besluit zal kunnen nemen , ongeacht het aantal aanwezigen,

De tweede vergadering mag niet binnen de 15 kalenderdagen volgend op de eerste vergadering worden
gehouden. Voor elke statutenwijziging is bovendien een meerderheid van 2/3 der
aanwezige of vertegenwoordigde stemmen vereist, ook op de tweede algemene
vergadering. Tot wijziging van het doel van de vereniging kan slechts met een
meerderheid van 4/5 van de stemmen worden beslist.

Van iedere statutenwijziging, zullen de wijzigingen en de volledig gecodrdineerde statuten na deze wijziging
neergelegd worden op de Griffie van de Kamer van Keophandel van het gerechtelijk
departement waaronder de vereniging ressarteert.

Artikel 30

Bij vrijwillige ontbinding van de vereniging worden dezelfde regels als deze beschreven voor het wijzigen van
het doel der vereniging vereist.

Artike! 31

Een meerderheid van 2/3 der stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde effectieve leden is vereist voor
het uitsluiten van een effectief lid. Deze beslissing wordt genomen ongeacht het aantal
aanwezige of vertegenwoordigde effectieve leden.

Bij uitsluiting van een effectief lid moet dit punt duidelijk op de agenda worden vermeld .
Artikel 32

Van iedere algemene vergadering werden ter plaatse notulen gemaakt die ondertekend worden door de
aanwezigen op de vergadering.

Artikel 33

De aldus goedgekeurde notulen worden bijgehouden op de zetel van de vereniging. Een kopie wordt gezonden
aan alle effectieve leden. Derden en toegetreden leden kunnen inzagerecht in deze
notulen vragen indien hun belangen door een genomen beslissing geschaad werden en
indien 2e duidelijk kunnen aantonen dat 2e bij de genomen beslissing betrakken partij zijn.
Ce aanvraag wordt schriftelijk gericht aan de raad van bestuur die met de aanvrager
overeenkomt aver dag en uur van de inzage op de 2zetel van de vereniging.

Afdeling 2- De raad van bestuur
Artikel 34

De vereniging werdt bestuurd door een raad van bestuur van tenminste 3 personen die effectief lidf zijn van de
vereniging. Indien de algemene vergadering slechts drie leden telt, bestaat de raad van
bestuur uit slechts 2 leden. In ieder geval moet het aantal bestuurders steeds lager zijn
dan het aantal leden van de algemene vergadering.

Zowel natuurlijke als rechispersonen kunnen deel uitmaken van de raad van bestuur. Rechtspersonen duiden
een persoon aan die hem op de raad van bestuur zal vertegenwoordigen. Indien de
rechtspersoan een VZW is dan zal de persoon die hem zal vertegenwoaordigen moeten
aangeduid worden door de raad van bestuur van die vzw.

Artikel 35
De raad van bestuur leidt de zaken van de vereniging en vertegenwoordigt deze in en buiten rechte. Hij is
bevoegd voor alle aangelegenheden met uitzondering van die welke uitdrukkeiijk door de

wet en deze siatuten aan de algemene vergadering worden voorbehouden.

Hij treedt op als eiser en verweerder in alle rechtsgedingen en beslist over het al dan niet aanwenden van
rechtsmiddelen.
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De raad van bestuur bencemt en ontsiaat de leden van het personee! en bepaall hun bezoldigingen. De
verantwoordelijke binnen de rechtspersoon duidt een persoon aan die hem op de raad van
bestuur zal vertegenwoordigen.

Artikel 36

De leden van de raad van bestuur worden uitsluitend bencemd door de algemene vergadering en dit op
voorstel van de raad van bestuur. De algemene vergadering beslist met een gewone
meerderheid ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde effectieve leden.De
bestuurders worden verkozen voor zes jaran

Om de twee jaar wordt 1/3 van de bestuurders uittredend en herkiesbaar . De orde van uittreding en
herkiesbaarheid wordt vastgelegd in het huishoudelifk reglement.

Artikel 37

De akten betreffende de ambtsbeéindiging en de benoeming van bestuurders, hun taakverdeling en hun
hoedanigheid moeten neergelegd worden op de Griffie van de Rechtbank van Koophandel
van het gerechielijk arrondissement waartoe de vereniging behoort, voor publicatie in het
Belgisch Staatsblad.

Artikel 38

Het mandaat van bestuurder eindigt door afzetting door de algemene vergadering, door vrijwillig ontsiag, door
overlijden of ingevai van wettelijke onbekwaamheid.

Artikel 39

De afzetting door de algemene vergadering wordt beslist bij gewone meerderheid van het aantal aanwezige of
vertegenwoordigde effectieve leden. Het moet evenwel uitdrukkelijk vermeld worden op de
agenda van de algemene vergadering.

De &f te zetten bestuurder dient uitgenodigd te worden op de algemene vergadering waar hij spreek- en
stemrecht heeft.

Artikel 40

Een bestuurder die vrijwillig ontslag neemt moet dit schriftelijk bekend maken aan de raad van bestuur. Dit
ontslag gaat cnmiddellijk in tenzij door dit ontslag het minimurn aantal bestuurders onder
het statutaire minimum is gedaald.

In dit geval wordt de bestuurder geacht zijn mandaat verder uit te voeren tot in zijn vervanging is voorzien of
wanneer niet in zijn vervanging wordt voorzien tot hij de mededeling krijgt dat zijn ontslag
aanvaard is.

De raad van bestuur 2al binnen de twee maanden de algemene vergadering samenroepen om in de vervanging
te voorzien.

Artikel 41 -

De raad van bestuur vergadert ais een collegiaal orgaan. Hiermee wordt bedoeld dat de raad van bestuur als 1
orgaan zetelt en handelt, op voorwaarde dat de raad van bestuur ook rechtsgeidig is
samengeroepen en de helft van de bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd zijn en dat
de meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders met het voorstel
instemt.

Artikel 42

De raad van bestuur kan slechts geldig besiissen indien de meerderheid van de bestuurders aanwezig of
vertegenwocrdigd is. Een bestuurder kan zich bij voimacht laten vertegenwoordigen door
een andere bestuurder van de vereniging. Per bestuurder kan slechts 1 volmacht gebruikt
worden. De beslissingen worden bij gewone meerderheid van stemmen genomen. Bij
staking van stemmen is de stem van diegene die de vergadering veorzit deorslaggevend.

Artike! 43
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De raad van bestuur laat de vergadering samenroepen door de directeur. De vergadering kan ook
samengeroepen worden dogr twee bestuurders wanneer het belang van de vereniging dit
zou eisen.

Artikel 44

De agenda voor de raad van bestuur wordt samengesteld doar de leden van dit argaan en dit na apvragen van
agendapunten aan alle bestuurders minstens 14 dagen voor de geplande vergadering.
Alle naar voor gebrachte punten dienen op de dagorde geplaatst,

Al de leden van de raad van bestuur moeten minsiens 8 dagen op voorhand verwittigd worden van de geplande
vergaderning door toezending van een ondertekende uitnodiging waarep de agenda is
vermeld. Enkel in dringende gevallen mag hiervoor e-mail gebruikt worden,

De raad van bastuur kan slechts beslissen aver de punten die op de dagorde staan.

Artikel 45

De vergaderingen warden voorgezeten door de voarzitter van de raad van bestuur of bij ontstentenis door 1 van
de aanwezige bestuurders in onderling overieg aangeduid.

Artikel 46

De raad van bestuur kan om het even welke functie toekennen aan een lid van de read van bestuur. De functies
en taakverdelingen die de bestuurders ander elkaar hebben aigesproken kunnea niet aan
derden worden tegengeworpen, Hun verantwoordelijkheid wordt omschreven in het
huishoudelijk reglement.

Artikel 47

Van iedere vergadering worden nolulen gemaaki, die op de eerst volgende vergadering voorgetegd worden ter
goedkeuring Een exemplaar van de goedgekeurde notulen dient ondertekend door de
bestuurders die de notulen goedgekeurd hebben om bewaard te worden op de zetel van
de vereniging ledere bestuurder die dit wenst kan deze notulen mede ondertekenen. leder

bestuurder ontvangt tijdig een kopie van het ontwerp van deze notulen om zich te kunnen
voorbereiden op de goedkeuring ervan.

Artikel 48

De raad van bestuur vaardigt alle huishoudelijke reglementen uit die hij nodig acht.
Afdeling 3- Rekeningen en begroting

Artikel 49

Het hoekjaar van de vereniging loopt van 01 januari tot 31 december.

Artikel 50

De raad van bestuur siuit de rekeningen over he! voorbije jaar af en bereidt de begroting van het komend jaar
voor. Beide worden ter goedkeuring aan de algemene vergadering voorgetegd die
gehouden wordt binnen de zes maanden na afsluitingsdaturn van het baekjaar,

Artikel 51
Het financigie beheer wordt vitgevoerd binnen de raad van bestuur die hierbij aan één van zijn bestuurders
deze taak toekent. Deze beheerder zal alle routine betalingen kunnen verrichten tot

2500€. Betalingen boven dit bedrag dienen vaoraf het visum te krijgen van de raad van
bestuur.

Artiked 52

De financiéle toestand wordt om de drie maanden aan de raad van bestuur veorgelegd door toedoan van de
beheerder bedoeld in artikel 51 hierboven.

Afdeling 4- Commissarissen
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Artikel 53

De vereniging kan commissarissen benoemen wanneer de algemene vergadering hieromtrent rechtsgeldig een
beslissing heeft genomen.

De vereniging is evenwel verplicht, ingevolge art 17,§5 van de huidige wet één of meer commissarissen te
bencemen wanneer zij aan twee van de drie hieronder vermelde voorwaarden gezamenlijk
veldoet;

a- het equivalent gemiddeld over het jaar van 50 voltijdse werknemers ingeschreven in het personeelsregister
dat wardt gehouden overeenkomstig het K.B. nr § van 23 gktober 1978.

b- in totaal 6.250.000€ aan andere dan uitzonderlijke cntvangsten inclusief BTW
c- een balanstotaal van 3.125.000€
Zij is eveneens wettelijk verplicht dit te doen indien het gemiddeld aantal werknemers per jaar het equivalent

van 100 voltijdse werknemers ingeschreven in het personeelsregister dat wordt
bijgehouden krachtens K.B. nr 5 van 23 oktober 1978, overschrijdt.

De algemene vergadering is, wanneer zij er wettelijk toe gehouden is commissarissen te benoemen, verplicht
deze te benoemen onder de leden van het Instituut van Bedrijfsreviscren.

Afdeling 5- Aansprakelijkheid

Artikel 54

In principe gaan de bestuurders geen enkele persoenlijke verbintenis aan. Het is de vaw die aansprakelijk is
voor de fouten die aan haar aangestelden kunnen worden loegeschreven. Indien echter
de bestuurder een persconlijke fout zou hebben begaan in de vitvoering van zijn
mandaat,waardoor de vereniging schade lijdt, kan hij hier wel perseonlijk voor
aangesproken worden.

Artikel 55

De strafrachterlijke aansprakeliikheid van de bestuurders is er telkens wanneer ze een vanuit het strafrecht
gesanctioneerde misstap begaan. Dit is tevens het geval zo zij een ondergeschikte hiertoe
het bevel gaven {vb valsheid in geschrifte, bedrog, fraude, oplichting}

Artikel 56

De effectieve leden verplichten zich, door hun lidmaatschap, tot het naleven van de statuten en het
huishoudelijk reglement,
t

Artikel 57

De raad van bestuyur beslist, met eenvoudige meerderheid, over de verzekeringen die moeten worden
afgesloten.

Afdeling 6- Ontbinding en vereffening

Artikel 58

In geval van vrijwillige ontbinding benoemt de algemene vergadering, of bij gebreke daarvan, de rechtbank, één
of meer vereflenaars. Zij bepaalt tevens hun bevoegdheid alsmede de
vereffeningsvoorwaarden,

Artike! 59

De activa zullen, na aanzuivering van de passiva, worden overgedragen aan een vereniging met een
belangenloze doe!stelling die het dichtst aanleunt bij het doel van de vereniging.

Artikel 60
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"Van de ontbinding zai het ontbindingsbesiuit, de benoeming en de ambtsbeéindiging van de vereffenaars

neergelegd worden op de Griffie van de rechtbank van Kcophandel ter publicatie in het
Belgisch Staatsblad.

: Afdeling 7- Allerlei

: Artike! 61

Voor alles wat in deze statuten niet is voorzien of geregeld, blijft de wet van 27 juni 1921, zoals gewijzigd door

de wet van 2 mei 2002 {en zijn wijzigingen) van toepassing.

Tevens werden volgende bestuurders (her) bencemd:

Tim Adams, voorzitter, Watertorenstraat 50, 2560 Nijlen, °29/10/1978 te Wilrijk

éAnneIeen Nys, secretaris, Watertarenstraat 50, 2560 Nijlen, *11/06/1978 te Duffel

Tevens werd beslist tot het onislag van volgende bestuurders

Guy Duchene, Kapelstraat 93, 2520 Broechem, *4/11/1965 te Wilrijk, RR 651104-347-05

Aldus opgemaaki en aangenomen op de algemene vergadering van 04/05/2009

bevoegd de vereniging, stichting of arganisme ten aanzien van derden te vertegenwoardigen
Yerso : Naam en handtekening



