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woiniry . West-Vlaamse Hoeveproducten

[ARCENI N
Rewnsvoin . Vereniging zonder Winstoogmerk
Jater Woumenweg 100, 8600 Diksmuide
Statutenwijziging - Benoeming of beéindiging bestuurders / Wijziging zetel

De algemene vergadering heeft op datum van 05/05/09 de gecodrdineerde statuten goedgekeurd.
GECOORDINEERDE STATUTEN

Hoofdstuk |: Naam, zetel, doel

Artikel 1. De vereniging zonder winstoogmerk heeft als naam: West-Vlaamse Hoeveproducten

Artikel 2. De zetel van de vereniging is gevestigd in het POVLT, leperseweg 87, 8800 Rumbeke-Beitern,
gelegen in het gerechtelijk arrondissement Kortrik. De zetel kan overgebracht worden naar elk ander adres
binnen de provincie West-Vlaanderen.

Artikel 3. De vereniging heeft de volgende doelstellingen:

*het samenbrengen van producenten van hoeveproducten die gezamenlijk willen werken aan het
bevorderen van de kwaliteit en de herkenbaarheid van hoeveproducten in de provincie West-Vlaanderen en die
samen promotie willen voeren voor deze producten.

*Het organiseren van sensibiliseringsacties ter bevordering van een meer duurzame landbouw.

Artikel 4. De vereniging wordt voor onbepaalde duur opgericht.

Hoofdstuk Il: Leden

Artikel 5. De vereniging bestaat uit effectieve leden en toegetreden leden. Alleen de effectieve leden
genieten de votheid van het lidmaatschap, met inbegrip van stemrecht in de algemene vergadering.

Artikel 6. De effectieve leden zijn producenten van hoeveproducten, die het handboek onderschrijven.

Wanneer doorheen de statuten de term 'lid’ wordt gehanteerd, dan worden daar enkel de effectieve leden mee
bedoeld.
Hoeveproducten zijn producten die op een tand- of tuinbouwbedrijf geproduceerd worden onder toezicht van de
producent. Bij verwerking moeten de basisgrondstoffen hoofdzakelijk afkomstig zijn van het landbouwbedrijf
zelf. De verwerking gebeurt op het bedrijf zelf of onder toezicht van de producent.
Onder producenten wordt verstaan: actieve uitbaters van land- en tuinbouwbedrijven, waarbij de bedrijfsvoering
een economisch doel heeft en die uit de verwerking van hoeveproducten en/of uit de rechtstreekse verkoop een
bijkomend inkomen halen.

De effectieve leden hebben hun bedrijfszetel in de provincie West-Viaanderen.

Het aanta! effectieve leden is onbeperkt maar mag niet lager zijn dan zes.

Artikel 7. Toegetreden leden zijn bevoorrechte leveranciers of organisaties of privé-personen, die onder de
één of andere vorm verbonden zijn met het thema hoeveproducten. Bevoorrechte leveranciers zijn actieve land-
of tuinbouwers die eigen geteelde/gekweekte producten rechtstreeks leveren aan een of meerdere effectieve
leden van deze vereniging. De raad van bestuur bepaalt de voorwaarden en de wijze van toetreden voor de
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toegetreden leden, evenals de uitsluiting en uittreding. De raad van bestuur bepaalt eveneens in welke mate zij
beroep kunnen doen op de diensten van de vereniging of kunnen deelnemen aan de activiteiten. De raad van
bestuur kan de toegetreden leden nog verder opdelen in subcategorieén.

Artiket 8. Het engagement tot toetreding van de provincie West-Vlaanderen wordt bekrachtigd door de
provincieraad. Zij duidt haar vertegenwoordiger (en plaatsvervanger) aan in de algemene vergadering. Deze
vertegenwoordiging wordt ter goedkeuring voorgelegd aan de algemene vergadering. De veriegenwoordiging is
verbonden aan de legislatuur van de provincieraad. Verliest de vertegenwoordiger zijn mandaat, in de welke hij
aangeduid werd als vertegenwoordiger van de provincie, dan zal hij niet langer de provincie vertegenwoordigen
en zal de provincie een nieuwe vertegenwoordiger aanduiden, voor de rest van de legislatuur.

Artikel 8. Er werd een handboek uitgewerkl. Alle leden gaan akkoord met het handboek door het
ondertekenen van een engagementsverklaring. De procedure voor het opstellen van en het aanbrengen van
wijzigingen aan de handboek wordt opgenomen in het huishoudelijk reglement.

Artikel 10. Voor de promotie werden 3 streeklabels ontwikkeld nl.Westhoek Hoeveproducten, Brugse
Ommeland Hoeveproducten en |eiestreek Hoeveproducten. Het handboek bevat de voorwaarden van de
verkooppunten welke het streeklabel kunnen hanteren en van de producten die in een dergelijk verkooppunt
kunnen aangeboden worden.

Artikel 11.Het lidmaatschap eindigt als niet meer voldaan wordt aan één van de voorwaarden vermeld in
artikel 6 en 7. Het lidmaatschap neemt van rechtswege een einde bij overlijden, faling, kennelijk onvermogen of
onbekwaamheidverklaring.

Het lidmaatschap wordt beéindigd 10 dagen na de vaststeling van het feit door de raad van bestuur.
Beéindigen van het lidmaatschap op basis van andere gronden wordt verder uitgewerkt in het handboek en het
huishoudelijk regtement.

Artikel 12.Kandidaat effectieve leden doen hun aanvraag voor lidmaatschap per gewone brief of email bij de
voorzitter of het secretariaat. Een beperkte delegatie, die geleid wordt door iemand van de raad van bestuur,
brengt een aangekondigd bezoek aan het bedrijf van de kandidaat-toetreder voor een toelatingscontrole. De
delegatie bestaat minstens uit 2 personen en bevat minimum 1 producent. De controle zal gebeuren op viak van
alle punten opgenomen in het handboek en de statuten. Na een verslag van de toelatingscontrole op de
volgende raad van bestuur beslist de raad van bestuur of een kandidaat-lid al of niet aanvaard wordt.

Artikel 13. Elk lid mag op ieder ogenblik ontslag nemen uit de vereniging, mits schriftelijke of via email -~
ondertekend en gedagtekend - kennisgeving aan de raad van bestuur.

Artikel 14 De algemene vergadering beslist over de uitsluiting van een lid, op voorstel van de raad van
bestuur. Het betreffende lid wordt hiervan op de hoogte gebracht per aangetekend schrijven. De uitsluiting treed
in werking vanaf het moment dat de algemene vergadering deze beslissing genomen heeft. Artikel 15. Het
streeklabel, de naam en aile herkenningsmateriaal dat gelinkt is met dit streeklabel en alle afgeleiden mogen
enkel gebruikt worden door de leden of na toestemming door de raad van bestuur. Leden die ontslag nemen of
uitgesloten worden, mogen het streeklabel en elke verwijzing naar dit streekiabel niet meer gebruiken en
moeten dus alle herkenningsmateriaal met het streeklabel verwijderen.
Het uitgesloten of uittredend lid of zijn rechthebbenden, kunnen geen aanspraak maken op het vermogen van
de vereniging. Zij kunnen geen enkel recht op de vereniging laten gelden. Zij kunnen evenmin mededeling of
afschrift van rekeningen, verzegeling van de goederen van de vereniging of het opmaken van een inventaris
vorderen.

Artikel 16. De jaariijkse lidmaatschapsbijdrage van de leden bedraagt maximum 250,00 euro. Zij wordt door
de raad van bestuur voorgesteld en bekrachtigd door de algemene vergadering.Andere inkomsten kunnen via
opdrachten, toelagen, sponsoring of giften. ... bekomen worden. De provincie worden vrijgesteld van het
lidgeld.

Hoofdstuk Ili: Algemene vergadering

Artikel 17.De algemene vergadering is samengesteld uit de effectieve leden. De toegetreden leden worden
steeds uitgenodigd om als waarnemend lid de vergadering bij te wonen. De raad van bestuur kan ook beslissen
om externe deskundigen op de vergadering uit te nodigen, maar deze hebben geen stemrecht.

Artikel 18.De algemene vergadering is het hoogste orgaan van de vereniging. De bevoegdheden van de
algemene vergadering, zijn minimaal deze die vastgelegd zijn in artikel 4 van de wet betreffende de
verenigingen zonder winstoogmerk van 27 juni 1821, zoals gewijzigd door de wet van 2 mei 2002. De algemene
vergadering is bevoegd voor de wijziging van de statuten, de benoeming en de afzetting van de bestuurders, de
benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van hun bezoldiging ingeval een bezoldiging
wordt toegekend, de goedkeuring van de begroting en de rekeningen, de kwijting aan de bestuurders en de
commissarissen, de ontbinding van de vereniging, de uitsluiting van een lid. de omzetting van de vereniging in
een vennootschap met een sociaal oogmerk alsook alle gevallen waarin de statuten dat vast leggen.
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Artikel 19.De algemene vergadering wordt minstens éénmaal per jaar samengeroepen. De samenroeping
gebeurt op initiatief van de raad van bestuur of het dagelijks bestuur. Afhankelijk van wie het initiatief neemt, die
legt de agenda vast. De algemene vergadering moet samenkomen binnen de 6 maanden na afsluiting van het

boekjaar, met het oog op de goedkeuring van de begroting, van de rekeningen en van het jaarversiag. De raad
van bestuur is verplicht de algemene vergadering samen te roepen als 1/5 van de leden daarom vraagt.

Artikel 20.De algemene vergadering wordt bijeengeroepen bij gewone brief of via e-mail, die ten minste acht

dagen voor de vergadering wordt gestuurd, ondertekend door de hiervoor aangesteide door de raad van
bestuur. Deze brief bevat de agenda.
Na ontvangst van de agenda kan op vraag van 1/20ste van de leden een punt aan de agenda toegevoegd
worden.
De beslissingen worden opgenomen in notulen en nadien ter goedkeuring voorgelegd in de eerstvolgende
vergadering van de algemene vergadering. Alle leden ontvangen een verstag van de zittingen van de
algemene vergadering uiterlijk twee maand na datum van bijeenkomst.
Belanghebbende derden kunnen op de zetel van de vereniging de beslissingen van de algemene vergadering,
dit zijn de notulen, inzien na afspraak met de secretaris.

Artikel 21.0e algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter of de ondervoorzitter die hem
vervangt. indien beide afwezig zijn wordt de vergadering voorgezeten door de aanwezige bestuurder met de
hoogste leeftijd.

Artikel 22. leder effectief lid van de algemene vergadering heeft stemrecht. Elk effectief lid beschikt over één
stem. Elk effectief lid kan zich taten vervangen door een ander effectief lid mits een schriftelijk mandaat. Een
effectief lid kan ten hoogste één ander effectief lid vertegenwoordigen.
De vergadering is geldig samengesteld welk ook het aantal aanwezigen mag zijn.
De beslissingen worden bij eenvoudige meerderheid van de vertegenwoordigde effectieve ieden genomen,
behoudens andersluidende bepalingen in de wet of de statuten.

Artikel 23.De algemene vergadering kan de statuten slechts wijzigen indien deze wijziging op de agenda is
vermeld en indien twee derde van de effectieve leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Wordt dit getal niet
bereikt, dan kan een tweede vergadering bijeen worden geroepen, die geldig zal kunnen beraadslagen
ongeacht het aantal van de vertegenwoordigde effectieve leden. Deze tweede vergadering kan ten vroegste 15
dagen na de eerste doorgaan.
Voor elke statutenwijziging is bovendien een meerderheid van twee derde van de aanwezige en
vertegenwoordigde effectieve leden vereist, ook op de tweede vergadering. Voor het wijzigen van het doel is
een meerderheid van vierviffde van stemmen vereist.

Hoofdstuk 1V: Raad van bestuur

Artikel 24. De vereniging wordt bestuurd door een raad van bestuur, samengesteld uit ten minste 5
bestuurders en maximaal 13 bestuurders. Minstens 4 en maximaal 12 bestuurders worden door de algemene
vergadering verkozen uit de effectieve en toegetreden leden. 1 lid van de raad van bestuur wordt verkozen uit
de kandidaten voorgedragen door de provincie West-Vlaanderen. De bestuurder, die benoemd wordt in de
hoedanigheid van afgevaardigde van de provincie. blijft aan in deze functie totdat de provincie dit herroept. Bjj
herroeping zal er een nieuwe kandidaat voorgedragen worden. Bij de effectieve leden moet gezorgd worden
voor een evenwichtige verdeling tussen de verschillende sectoren en de verschillende regio’s. De raad van
bestuur kan externe deskundigen uitnodigen. Zij hebben geen stemrecht. De leden van de raad van bestuur
worden voor 6 jaar gekozen door de algemene vergadering. Om de drie jaar wordt de helft van de mandaten
aan herkiezing onderworpen. Door loting wordt bepaald welk lid eerst aan de beurt komt, met dien verstande
dat de voorzitter en de ondervoorzitter niet samen kunnen uittredend zijn. Bij de herverkiezingen moet ook de
evenwichtige verdeling tussen de verschillende sectoren en regio's behouden blijven. Indien een mandaat
openvalt wordt een vervanger aangesteld door de eerstkomende algemene vergadering. De plaatsvervanger
doet de ambtstijd uit van diegene die hij vervangt.

Artikel 25. De raad van bestuur kiest een voorzitter, een ondervoorzitter, een secretaris. en een
penningmeester. Er wordt gezorgd voor een evenwicht tussen de sectoren en regio's.

Artikel 26. De raad van bestuur kan een dagelijks bestuur aanduiden en zijn bevoegdheden bepalen. Deze
bevoegdheden worden vastgelegd bij de aanstelling en opgenomen in de akte. Elk lid van het dagelijks bestuur
kan ten allen tijde zijn ontslag geven. Dit ontslag wordt bekendgemaakt bij gewone brief, gedagtekend en
ondertekend, aan de voorzitter of ondervoorzitter van de raad van bestuur. De raad van bestuur heeft de
bevoegdheid om de leden van het dagelijks bestuur te alien tiide af te zetten. Het dagelijks bestuur oefent zijn
bevoegdheden gezamenlijk uit. De leden van het dagelijks bestuur moeten geen lid zijn van de vereniging en
hoeven evenmin bestuurder te zijn. Het dagelijks bestuur bestaat minimaal uit de voorzitter, de secretaris en de
bestuurder voorgedragen door de provincie West-Viaanderen.
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Art 27 De raad van bestuur kan gemachtigden aanstelien en hun bevoegdheden bepalen. Deze
bevoegdheden worden vastgelegd bij de aanstelling en opgernomen in de akte. De gemachtigde kan ten allen
tijde zijn ontslag geven. Dit ontslag wordt bekendgemaakt bij gewone brief, gedagtekend en ondertekend, aan
de voorzitter of ondervoorzitter van de raad van bestuur. De raad van bestuur heeft de bevoegdheid om de

gemachtigden ten allen tijde af te zetten. De gemachtigden oefenen hun bevoegdheid alleen uit. De
gemachtigden moeten geen lid zijn van de vereniging en hoeven evenmin bestuurder te zijn.

Artikel 28. De raad van bestuur wordt bijeengeroepen door de voorzitter, wanneer hij dit wenselijk acht,
maar minstens tweemaal per jaar. Bij een schriftelijke vraag van minstens één derde van het aantal leden van
de raad van bestuur dient de voorzitter binnen de veertien dagen de raad van bestuur samen te roepen. De
raad van bestuur wordt bijeengeroepen door een uitnodiging die ten minste 1 week vooraf per post of via e-mail

verstuurd wordt en ondertekend wordt door of namens de voorzitter.
De raad wordt voorgezeten door de voorzitter of door de ondervoorzitter, of bij ontstentenis door de oudste van
de aanwezige raadsteden.

De Raad mag slechts beslissen over de punten die op de agenda vermeld zijn, tenzij de aanwezige bestuurders
eenparig akkoord gaan om ook over andere punten te beslissen.

Artikel 29. De raad mag slechts beslissingen nemen indien de meerderheid van de stemgerechtigde leden
aanwezig is. De raad van bestuur oefent zijn bevoegdheden uit als college, de beslissingen worden genomen
bij gewone meerderheid. Indien bij de eerste vergadering niet voldoende leden aanwezig zijn om geldig te
vergaderen, dient bij een tweede vergadering met dezelfde agenda aan deze norm niet meer te worden
voldaan. Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend.

Voor personenkwesties is geheime stemming verplicht. Hier wordt bij staking van stemmen het voorstel
verworpen.

Artiket 30. In uitzonderlijke omstandigheden of om specifieke redenen kan in de raad van bestuur de
schriftelijke procedure gevoerd worden. Hieronder wordt verstaan dat de leden van de raad van bestuur per
post, e-mail of fax ingelicht worden over een bepaalde zaak, waarbij gevraagd wordt hun standpunt of advies
mee te delen. Bij het voeren van de schriftelijke procedure wordt de instemming van de bestuurders gevraagd.
Hierbij moet 2/3de akkoord zijn met het voeren van de schriftelijke procedure. Voor de beslissing over de zaak
zelf gelden de meerderheidsregels zoals in de statuten of de wet bepaald. Voor personenkwesties is geen
schriftelijke procedure mogelijk.

Artikel 31. De raad van bestuur bezit de meest uitgebreide macht om de vereniging te besturen. Hij is
bevoegd voor alle handelingen zowel voor beheer als van beschikking over maatschappelijke zaken, welke niet
uitdrukkelijk door de wet of de statuten aan de algemene vergadering zijn voorbehouden. De raad van bestuur
kan bepaalde bevoegdheden delegeren aan niet-leden.

Artikel 32. Elk lid van de raad van bestuur kan ten allen tijde ontslag nemen. Dit gebeurt per gewone brief of
per email, gedagtekend en ondertekend, gericht aan de voorzitter of ondervoorzitter. Afzetting van bestuurders
kan ten allen tijde en is de bevoegdheid van de algemene vergadering en gebeurt met een gewone
meerderheid.

Artikel 33. Er kan een bestuurdersvergoeding ingesteld worden voor één of meerdere bestuurders. Deze
bestuurdersvergoeding wordt ingesteld door de algemene vergadering, evenals de hoogte van deze vergoeding
wordt bepaald door de algemene vergadering. Daarnaast kunnen verplaatsingskosten en andere gedane
kosten, in uitvoering van opdrachten van de raad van bestuur, vergoed worden Verdere bepalingen worden in
het Huishoudelijk reglement opgenomen.

Artike! 34 Met het oog op de ‘studie van bijzondere problemen of voor de uitvoering van bepaalde
opdrachten, mag de raad van bestuur projectgroepen oprichten. De initiatieven en voorstellen van deze
projectgroepen moeten door de raad van bestuur, aan dewelke ze verslag moeten uitbrengen, worden
bekrachtigd. .

Artikel 35. De leden van de vzw kunnen de vzw enkel vertegenwoordigen of kunnen enkel optreden in naam
van de vzw wanneer zij over een uitdrukkeliik mandaat van de raad van bestuur beschikken.

Hoofdstuk V. Huishoudelijk reglement

Artikel 36. Een huishoudelijk reglement wordt door de raad van bestuur opgesteld en ter goedkeuring
voorgelegd aan de algemene vergadering. Wijzigingen aan dit reglement zullen goedgekeurd worden door de
algemene vergadering, bij eenvoudige meerderheid van vertegenwoordigde leden.

Hoofdstuk VI. Rekeningen en begroting

Artikel 37. Het boekjaar van de vereniging loopt van 1 januari tot 31 december.
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Artikel 38. De rekeningen van het verlopen jaar en de begroting van het volgende jaar, zuilen jaarlijks
onderworpen worden aan de goedkeuring van de algemene vergadering.

Hoofdstuk VII. Cntbinding van de vereniging

Artikel 39. In geval van ontbinding van de vereniging bencemt de algemene vergadering één of meer
vereffenaars; zij bepaalt hun bevoegdheid en de bestemming die aan de netto-activa van het patrimonium
moeten worden gegeven, met dien verstande dat de netto-activa worden overgemaakt aan een vereniging
waarvan het doel het meest het doel van de vereniging benadert.

Hoofdstuk VIIi. Overige bepalingen

Artikel 40. De gebiedswerkers Landbouw van de provincie West-Vlaanderen worden als externe
deskundigen uitgenodigd naar de bijeenkomsten van de algemene vergadering en indien gewenst naar de
vergaderingen van de raad van bestuur.

Artiket 41. Producenten van hoeveproducten die op 1 augustus 2006 aangesloten zijn bij het netwerk Het
Brugse Ommeland Hoeveproducten of bij het netwerk Leiestreek Hoeveproducten kunnen toetreden tot de
vereniging zonder dat een toegangscontrole wordt uitgevoerd gezien er voor toetreding tot deze netwerken
reeds een toegangscontrole werd uitgevoerd. Voor de rest dienen zij te voldoen aan alle bepalingen
opgenomen in de statuten en het huishoudelijk reglement.

Stichtingsvergadering op 19 februari 2001 te Diksmuide.
Aanpassing van de statuten op 14 april 2009 te Rumbeke-Beitem
Goedkeuring door de algemene vergadering op 5 mei 2009 te Rumbeke-Beitem
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De algemene vergadering op datum van 05/05/09 heeft

Herbenoemd tot bestuurder:

-Harrie Johan, Vinkestraat 7, 8554 Sint-Denijs, * Wevelgem op 21/11/1958

-Mostaert Bernice, Dikkebusseweg 338, 8908 Viamertinge, ° Roeselare op 07/07/1956
-Verhaeghe Lieven, Sint-Denijsstraat 23, 8550 Zwevegem, ° Kortrijk op 08/04/1962
-Deseyn Katleen, Landergemstraat 30, 8570 Anzegem, > Waregem op 12/07/1965
-Danneels Patrick, Qude Damse Weg 2A, 8340 Damme, ° Brugge op 22/02/1965,

Het mandaat van volgende personen verviel en werd herbenoemd:
- /

Volgende personen werden benoemd tot bestuurder:

-Dely Kurt, Koririjkstraat 16, 8810 Lichtervelde, ° Roeselare op 25/12/1973
-Callemeyn Luc, Gistelsesteenweg 577, 8490 Zerkegem, ° Varsenare op 30/05/1863
-Latré Rik, Groenebosdreef 7, 8650 Houthulst, ° Roeselare op 18/07/1964

-Warlop Christelle, Oostendestraat 95, 8600 Beerst, ° Diksmuide op 26/03/1961

Volgende personen gaven hun ontsiag:

-Maelstaf Nico, Colliemolenstraat 41, 8840 Oostnieuwkerke, ° Brugge op 11/07/1971
-Simoens Luc, Expressweg N377 2, 8480 Stalhille, ° Oostende op 03/02/1875

-De Viamynck Gerard, Sluisstraat 27, 8300 Knokke-Heist, ° Brugge op 29/12/1948
-Bertier Monique, Westpoeselstraat 10, 8647 Lo-Reninge, © Poperinge op 16/04/1866

Samenstelling raad van bestuur op 5/05/2009:

-Harrie Johan, Vinkestraat 7, 8554 Sint-Denijs, ° Wevelgem op 21/11/1958, voorzitter

-Mostaert Bernice, Dikkebusseweg 338, 8908 Vlamertinge, ° Roeselare op 07/07/1956, ondervoorzitter
-Verhaeghe Lieven, Sint-Denijsstraat 23, 8550 Zwevegem, ° Kortrijk op 08/04/1962, bestuurder
-Deseyn Katleen, Landergemstraat 30, 8570 Anzegem, ° Waregem op 12/07/1965, bestuurder
-Danneels Patrick, Oude Damse Weg 2A, 8340 Damme, ° Brugge op 22/02/1965, bestuurder

-Dely Kurt, Kortrijkstraat 16, 8810 Lichtervelde, * Roeselare op 25/12/1973, bestuurder

-Callemeyn Luc, Gistelsesteenweg 577, 8490 Zerkegem, ° Varsenare op 30/05/1863, bestuurder
-Latré Rik, Groenebosdreef 7, 8650 Houthulst, ° Roeselare op 18/07/1964, bestuurder

-Warlop Christelle, Oostendestraat 95, 8600 Beerst, ° Diksmuide op 26/03/1961, bestuurder

Beheer van de financiéle rekeningen:

-Harrie Johan heeft volmacht voor de financiéle verplichtingen tot en met 500,00 euro. Voor bedragen hoger
dan 500,00 euro tekent de secretaris of ondervoorzitter mee.

-Mostaert Bernice, functioneert in de hoedanigheid van ondervoorzitter en krijgt volmacht voor de financiéle
verplichtingen tot en met 500,00 euro. Voor bedragen hoger dan 500.00 euro tekent de secretaris of voorzitter
mee.

-Dedeyne Anneleen, heeft volmacht voor de financiéle verplichtingen tot en met 500,00 euro. Voor bedragen
hoger dan 500,00 euro tekent de voorzitter of ondervoorzitter mee.

De bestuursfuncties worden als volgt verdeeld:

-Voorzitter: Harrie Johan, Vinkestraat 7, 8554 Sint-Denijs, © Wevelgem op 21/11/1958
-Ondervoorzitter: Mostaert Bernice, Dikkebusseweg 338, 8908 Vlamertinge. ° Roeselare op 07/07/1956
-Secretaris: Dedeyre Anneleen, Heirweg 48, 9990 Maldegem, ° Eeklo op 10/10/1983

Johan Harrie,
voorzitter
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