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Ond i : . A
eenammg  818.833.022
votuity : RUMOER

(verkort) :
Rechtsvorm : Vereniging zonder winstoogmerk
Zetel . Vekestraat 11 te 2000 Antwerpen
Cnderwerp akte : OPRICHTING - STATUTEN - BENOEMING

Gelet op de wet van 27 juni 1921, gewijzigd door de wet van 2 mei 2002, waarbij aan de vereniging zonderi
winstoogmerk rechtspersoonlijkheid wordt verieend, verkiaren de ondergetekenden : :

zijn verschenen :

: 1.  Mevrouw Griet De Blende, geboren te Dendermonde op 1 december 1971, wonende te Vekestraat:
* 11/13 te 2000 Antwerpen ; :
: 2. De heer Steven Comillie, geboren te Antwerpen op 27 november 1977, wonende te Vekestraat 11/13 te.
2000 Antwerpen ;

; 3. De heer Wim Schuer, geboren te Geel op 27 maart 1969, wonende te Victor Jacobslei 68 te 2600
. Antwerpen; ;
: 4. De N.V. At the Crossroads (BTW BE 0455.893.862 RPR Antwerpen), met maatschappelijke zetel te:
i Vekestraat 11 te 2000 Antwerpen, en vertegenwoordigd door haar vaste vertegenwoordiger, Mevrouw Griet De
! | Blende, wonende te Vekestraat 11/13 te 2000 Antwerpen ; '

: dat zij overeengekomen zijn een vereniging zonder winstoogmerk op te richten overeenkomstig de “Wet:
. . betreffende de verenigingen zonder winstoogmerk”, hierna de “VZW-wet” genoemd, waarvan de statuten als:
.+ volgt luiden: '

TITEL | - BENAMING - ZETEL - VOORWERP - DUUR

ARTIKEL 1 Maatschappelijke benaming

De vereniging is opgericht als een vereniging zonder winstoogmerk onder de naam “RUMOER". _

Alle akten, facturen, aankondigingen, publicaties en alle andere stukken aangaande van de VZW moeten de
maatschappelijke benaming vermelden, onmiddellijk voorafgegaan of gevolgd door de volgende leesbaar
. geschreven woorden : “Vereniging zonder Winstoogmerk” of “VZW’. '

ARTIKEL 2 Maatschappelijke zetel

De zetel van de vereniging is gevestigd te Vekestraat 11 te 2000 Antwerpen.

' De zetel van de vereniging kan bij eenvoudige beslissing van de Raad van Bestuur overgebracht worden
i naar om het even welke plaats binnen het Nederlandstalig of tweetalig landsgedeelte.

' ledere verandering van zetel moet worden neergelegd op de bevoegde griffie van de rechtbank van

i koophandel met het oog op de bekendmaking ervan in de bijlage van het Beigisch Staatsblad.

De vereniging ressorteert onder het gerechtelijk arrondissement Antwerpen.

ARTIKEL 3 Duurtijd
De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur en kan te allen tijJde ontbonden worden.

ARTIKEL 4 Maatschappelijk doel

De vereniging heeft tot doel :

Het bevorderen, inrichten en organiseren van allerhande culturele en artistiecke projecten. Ondermeer alle
pro;ecten waarbij muziek centraal staat, het organiseren van concerten en muziekmanifestaties allerhande, het:

i aanmoedigen en promoten van jonge muzikanten.

Op de laatste blz. van Luik B vermelden : Recto : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n{en)

bevoegd de vereniging, stichting of organisme ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Yerso : Naam en handtekening.
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Het exploiteren van een arbeidsbemiddelingsbureau met betrekking tot schouwspelartiesten.

Het bieden van algemene ondersteuning van individuele artiesten, groepen en andere kunstenaars.

Het creéren van eigen producties.

Het uitvoeren van alle handelingen die nodig zijn om voornoemde doelstelling te realiseren.

Zij kan voorts alle handelingen stellen die rechtstreeks of onrechtstreeks betrekking hebben op haar doel.
Zij kan inzonderheid haar medewerking verlenen en deelnemen aan iedere activiteit die met haar doel
overeenstemt.

TITEL Il - LEDEN ~TOETREDING - UITTREDING- UITSLUITING

ARTIKEL 5 Soorten leden

De vereniging is samengesteld uit werkende en toetredende leden. Het aantal werkende leden is onbeperkt,
maar moet minimaal drie bedragen.

De oprichters van de vereniging zijn de eerste werkende leden.

Tot de vereniging kan als werkend lid toetreden elke natuurlijke of rechtspersoon die aan de
toetredingsvoorwaarden voldoet en die door de Raad van Bestuur aanvaard wordt. De Raad van Bestuur
beslist autonoom over elk verzoek tot opneming. Zij dient haar toelating of weigering niet te motiveren. Tegen
deze beslissing is geen beroep mogelijk.

De toetredende leden hebben slechts maatschappelijke rechten of verplichtingen in de mate dat zjj
uitdrukkelijk door deze statuten of door de Algemene Vergadering worden toegekend respectievelijk opgelegd.

ARTIKEL 6 Ledenregister

Op de zetel van de vereniging wordt door de raad van bestuur een register van de leden gehouden. Dit
register vermeldt de naam, voornamen en woonplaats van de leden of, ingeval het een rechtspersoon betreft,
de naam, de rechtsvorm en het adres van de zetel. Bovendien moeten alle beslissingen betreffende de
toetreding, uittreding of uitsluiting van leden door toedoen van de raad van bestuur in dat register worden
ingeschreven binnen acht dagen nadat hij van de beslissing in kennis is gesteld.

Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen, alsmede alle notulen
en beslissingen van de algemene vergadering, van de raad van bestuur en van de personen, al dan niet met
een bestuursfunctie, die bij de vereniging of voor rekening ervan een mandaat bekleden, evenals alie
boekhoudkundige stukken van de vereniging.

ARTIKEL 7 Toetredingsprocedure

teder lid dat wenst aangesloten te worden moet hiertoe een schriftelijke aanvraag indienen bij de Raad van
Bestuur.

Een lid dat niet werd aanvaard, kan zich slechts één jaar na de datum van de beslissing van afwijzing
opnieuw kandidaat stellen. Een beslissing tot niet aanvaarding is onaanvechtbaar.

Werkende leden zijn :

1/ De oprichters hierboven genoemd;

2/ Zij die op voorstel van de Raad van Bestuur als lid voorgedragen worden, en waarvan het lidmaatschap
wordt aanvaardt door de Algemene Vergadering waarop minstens 2/3 van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn met minstens 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen.

Toetredende leden zijn zij die op voorstel van de Raad van Bestuur als toetredend lid worden toegelaten bij
beslissing genomen door een Algemene Vergadering waarop minstens 50 % van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn met minstens 50 % van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen.

De Raad van Bestuur kan op door hem te bepalen voorwaarden ook andere personen zoals ereleden,
steunende leden of beschermende leden tot de vereniging toelaten. Zij verwerven het statuut van niet -
werkend lid.

De leden onderschrijven bij hun toetreding de statuten en het huishoudelijk reglement. De leden verbinden
er zich door hun lidmaatschap toe geen daden te stellen die strijdig zijn met het maatschappelijk doel van de
vereniging of de vereniging op enigerlei wijze schaden.

ARTIKEL 8 Uittreding

Zowel de werkende als de toetredende leden kunnen zich op elk ogenblik terugtrekken mits schriftelijke
kennisgeving aan de Raad van Bestuur, en dit per aangetekend schrijven.

Het lid dat de door hem verschuldigde bijdrage niet betaald heeft binnen een maand na de eerste
herinnering die hem bij aangetekende brief werd toegezonden, wordt geacht ontslagnemend te zijn.

Het lidmaatschap van werkende leden eindigt van rechtswege bij het overlijden van het lid of bij het niet
langer voldoen aan de voorwaarden voorzien in deze statuten en/of het reglement van inwendige orde.

ARTIKEL 9 Uitsluiting

De uitsluiting van een lid kan slechts uitgesproken worden door een Algemene Vergadering waarop
minstens twee derden van de werkende leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en bij een meerderheid van
minstens twee derden van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen.

De Raad van Bestuur kan de leden die zich aan een zware overtreding van de statuten en/of het reglement
van inwendige orde of van de normen van welvoeglijikheid schuldig hebben gemaakt schorsen tot aan de
vergadering van de eerstvolgende Algemene Vergadering.
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Een lid kan worden uitgesloten door de Algemene Vergadering op dezelfde wijze als het werd toegelaten,
en kan in afwachting worden geschorst door de Raad van Bestuur.

ARTIKEL 10 Lidmaatschapsbijdragen en rechten na ontslag of uittreding

De uittredende, ontslagnemende of ontslagen leden, alsook hun erfgenamen of de erfgenamen van de
overleden leden verzaken aan elke vermogensrechtelijke aanspraak op het maatschappelijk bezit van de
vereniging. Zij kunnen staat, noch rekeningsopgave, verzegeling, noch boedelbeschrijving eisen of vorderen.
Zij kunnen evenmin de eventueel door hen zelf of door hun rechtsvoorganger aan de vereniging betaalde
bijdragen terugvorderen.

TITEL LI -BIUDRAGE

ARTIKEL 11 Lidmaatschapsbijdrage

De toetredende leden betalen jaariijks een bijdrage. Het bedrag ervan wordt jaarlijks door de Algemene
Vergadering, beslissend met gewone meerderheid van stemmen vastgesteld. De (basis)bijdrage mag,
behoudens indexering aan de hand van het indexcijffer van de consumptieprijzen, niet meer bedragen dan €
100,00.

De werkende leden zijn niet verplicht een lidmaatschapsbijdrage te betalen. Zij zetten zich in voor de
vereniging met hun bekwaamheid en toewijding.

TITEL IV - ALGEMENE VERGADERING

ARTIKEL 12 Samenstelling

De Algemene Vergadering is samengesteld uit alle werkende leden.

De toetredende leden kunnen aan de vergadering deelnemen met raadgevende stem.

Alle besluiten gelden dan ook voor de leden die niet hebben deelgenomen aan de besluitvorming, of
tegenstemden, mits de door de wet en de statuten opgelegde voorwaarden om geldig te beraadslagen zijn
nageleefd.

De algemene vergadering bezit de machten die haar uitdrukkelijk zijn toegekend door de VZW-wet of door
de onderhavige statuten.

Behoren tot haar bevoegdheid :

1° de wijziging van de statuten;

2° de benoeming en de afzetting van de bestuurders;

3° de benoceming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van hun bezoldiging ingeval een
bezoldiging wordt toegekend;

4° de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen;

5° de goedkeuring van de begroting en van de rekening;

6° de ontbinding van de vereniging;

7° de uitsluiting van een lid;

8° de aanvaarding van een nieuw lid;

9° de omzetting van de vereniging in een vennootschap met een sociaal oogmerk;

De vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van de Raad van Bestuur, of door diens vervanger.
Indien geen voorzitter wordt aangesteld, treedt de oudste bestuurder in Ieeftijd op als interim voorzitter.

ARTIKEL 13 Bijeenroeping

Elk jaar wordt minstens €én algemene vergadering gehouden voor het goedkeuren van de rekeningen over
het afgelopen kalenderjaar en voor het goedkeuren van de begroting over het volgend kalenderjaar. De
algemene vergadering zal jaariijks plaats vinden de 4de vrijdag van de maand juni om 11.00 uur.

Buitengewone algemene vergaderingen worden gehouden telkens wanneer de omstandigheden dit vereisen
en in elk geval wanneer één vijfde van de werkende leden daarom verzoeken.

In dit laatste gevat dient de Raad van Bestuur binnen de maand gevolg te geven aan het verzoek en tot
oproeping over gaan.

De teden worden schriftelijk opgeroepen voor de algemene vergadering door de Raad van Bestuur, en dit
tenminste 8 dagen voor de vergadering.

De oproepingsbrief, die plaats, dag en uur van de vergadering vermeldt, bevat tevens de agenda, die door
de Raad van Bestuur wordt vastgelegd. Elk agendapunt dat schriftelijk door ten minste één vijfde van de actieve
leden wordt voorgedragen moet de Raad van Bestuur op de agenda opnemen. Onderwerpen die niet op de
agenda voorkomen kunnen slechts in overweging genomen worden wanneer alle aanwezige of
vertegenwoordigde werkende leden hiermee instemmen.

ARTIKEL 14 Vertegenwoordigingsbevoegdheid

leder lid, natuurlijk persoon of rechtspersoon mag zich op de Algemene Vergadering laten
vertegenwoordigen door een lasthebber die noodzakelijkerwijs een ander lid dient te zijn. Een lid kan slechts
één lid vertegenwoordigen, mits voorlegging van een schriftelijke volmacht.

In ieder geval moet de volmacht schriftelijk gegeven worden, zodat sterkmaking voor een afwezig lid,
evenmin als zaakwaameming of naamlening geoorloofd zijn. De volmacht moet worden verleend voor een
welbepaalde agenda en/of vergadering.
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ARTIKEL 15 Besiissingen van de algemene vergadering

In de Algemene Vergadering hebben alle werkende leden een gelijk stemrecht, zijnde één stern.

De beslissingen worden bij eenvoudige meerderheid van de tegenwoordige of vertegenwoordigde stemmen
genomen behoudens andersluidende bepaling in de VZW Wet of in de artikelen 17 en 18 van onderhavige
statuten.

Bij staking van stemmen, geeft de stem van de voorzitter van de vergadering doorslag, voor zover die
tevens lid is van de vereniging.

ARTIKEL 16 Notulen

De beslissingen van de Algemene Vergadering worden opgenomen in een daartoe bestemd register der
notulen. Zi} worden ondertekend door de voorzitter en de secretaris. Dit register wordt bewaard op de
maatschappelijke zetel waar alle leden ter plaatse inzage kunnen nemen.

Alie leden of derden die een belang kunnen doen blijken kunnen uittreksels vragen van de notulen, die
ondertekend worden door de voorzitter.

ARTIKEL 17 Ontbinding - Statutenwijziging

De Algemene Vergadering kan slechts geldig beslissen over een statutenwijziging of de ontbinding van de
vereniging indien de bepalingen van de VZW-wet nageleefd werden.

Tot wijziging van de statuten kan slechts besloten worden indien de wijziging op de oproeping vermeld staat,
en indien twee derden van de stemgerechtigde werkende leden aanwezig of vertegenwoordigd is. Wordt dit
aantal niet bereikt, dan zal een tweede vergadering worden bijeengeroepen, ten minste vijftien dagen na de
eerste vergadering, die een geldig besluit zal kunnen nemen, ongeacht het aantal aanwezige of
vertegenwoordigde leden.

Voor een statutenwijziging is in alle gevallen een meerderheid van twee derden van de aanwezige of
vertegenwoordigde stemmen vereist, ook op de eventuele tweede vergadering.

Voor de vrijwillige ontbinding en de wijziging van het maatschappelijk doel gelden de regels zoals
voorgeschreven door de VZW -wet.

ledere wijziging aan de statuten moet worden bekendgemaakt in het Belgisch Staatsblad binnen de maand
na de beslissing, en dit door toedoen van de Raad van Bestuur, die na elke statutenwijziging zal overgaan tot
cotrdinatie van de statuten, en de gecodrdineerde versie van de statuten neerleggen in het verenigingsdossier.

ARTIKEL 18 Uitsluiting van leden

De beslissing tot uitsluiting van een lid kan slechts worden genomen door een Algemene Vergadering
waarvan ten minste twee derden van de werkende leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, en met een
meerderheid van twee derden van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen.

TITEL V-BEHEER EN DAGELIJKS BESTUUR

ARTIKEL 18 Samenstelling

De vereniging wordt bestuurd door een Raad van Bestuur samengesteld uit ten minste drie leden,
natuurlijke personen of rechtspersonen, die niet noodzakelijkerwijze lid moeten zijn van de vereniging, gekozen
door de algemene vergadering voor een termijn van 6 jaar, die steeds door haar afzetbaar zijn. Het aantal
bestuurders moet in etk geval altijd één eenheid lager zijn dan het aantal leden van de vereniging.

Als evenwel maar drie personen werkend lid zijn van de vereniging, bestaat de raad van bestuur uit slechts
twee personen. De dag waarop een vierde werkend lid wordt aanvaard, zal de algemene vergadering tevens
onmiddellijk overgaan tot de benoeming van een derde bestuurder.

De Raad van Bestuur treedt op als eiser of verweerder, in alle rechtsgedingen en beslist over het al dan niet
aanwenden van rechtsmiddelen. De Raad van Bestuur kan het verstrekken van het mandaat ad litem aan een
advocaat in uitvoering van de beslissing om in gerechtelijke acties als eiser of verweerder op te treden
delegeren aan één van haar leden.

De Raad is bevoegd om alle daden van beheer te stellen die niet uitdrukkelijk door de wet of door deze
statuten aan de algemene vergadering zijn voorbehouden.

ARTIKEL 20 Bijeenroeping

De Raad van Bestuur wordt samengeroepen door de voorzitter, of bij diens afwezigheid, door de oudste
bestuurder in leeftijd.

De oproeping kan per brief, fax, mail of enige andere informatiedrager geschieden, tenminste acht dagen
voor de vergadering, met vermelding van de agenda, de dag, het uur en de ptaats van de vergadering.

Elke bestuurder die verhinderd is, mag aan een andere bestuurder per brief, per fax, per e-mail, of enige
andere informatiedrager machtigen hem te vertegenwoordigen en in zijn plaats te stemmen. Zulke volmacht
geldt slechts voor één vergadering.

De vergadering kan alleen beraadslagen over punten die in de agenda opgenomen zijn, tenzij alle
bestuurders aanwezig zijn en deze er unaniem mee instemmen dat over het niet op de agenda geplaatste
onderwerp toch beraadslaagd en gestemd mag worden.
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ARTIKEL 21 Beraadslaging - stemming

De Raad van Bestuur vergadert slechts rechtsgeldig als ten minste de helft van de bestuurders aanwezig
ziin. De beslissingen worden genomen bij eenvoudige meerderheid van stemmen. Bij staking van stemmen is
deze van de voorzitter, of bij diens afwezigheid die van de interim- voorzitter, doorslaggevend.

De goedgekeurde notulen worden opgenomen in een daartoe bestemd register, dat op de maatschappelijke
zetel wordt bijgehouden. Afschriften of uittreksels ervan worden geldig ondertekend door de voorzitter van de

Raad van Bestuur en door een bestuurder, hierbij gezamenlijk handelend.

ARTIKEL 22 Dagelijks bestuur

De Raad van Bestuur mag het dagelijks bestuur, alsmede de vertegenwoordiging betreffende dat dagetijks
bestuur opdragen aan één of meer afgevaardigde bestuurders, gekozen onder zijn leden. Indien meerdere
afgevaardigde bestuurders benoemd worden, kunnen zij elk afzonderlijk optreden.

De Raad van Bestuur benoemt en ontslaat de gedelegeerden tot het dagelijks bestuur, bepaalt hun
bevoegdheden en vergoedingen.

De vereniging wordt geldig vertegenwoordigd in de handelingen en in rechte wat het dagelijks bestuur
aangaat, door de gemachtigde daartoe aangesteld, die afzonderlijk of gezamenlijk met anderen zal handelen
volgens de beslissing van de Raad van Bestuur.

ARTIKEL 23 Taakverdeling binnen de Raad van Bestuur

De Raad van 8estuur duidt onder haar leden een voorzitter, eventueel een ondervoorzitter, een
penningmeester en een secretaris aan. Ingeval de voorzitter verhinderd is, wordt zijn taak waargenomen door
de oudste bestuurder in leeftijd.

ARTIKEL 24 Vertegenwoordigingsbevoegdheid

De vereniging wordt ten overstaan van derden, voor het gerecht en in de akten, met inbegrip van deze,
geldig verte~gen=woordigd, ofwel door de voorzitter van de raad van bestuur ofwel door twee bestuurders die
ten overstaan van derden geen staving van hun machten dienen te geven.

ARTIKEL 25 Aansprakelijkheid

De vereniging is aansprakelijk voor de fouten die kunnen worden toegerekend aan haar aangestelden of
aan de organen waardoor zij handelt.

Onverminderd artikel 26septies van de VZW-wet gaan de bestuurders geen enkele persoonlijke verplichting
aan inzake de verbintenissen die de vereniging aangaat.

De personen die met het dagelijks bestuur zijn belast, gaan geen enkele persoonlijke verplichting aan
inzake de verbintenissen die de vereniging aangaat.

ARTIKEL 26 Tegenstrijdig belang

Indien een bestuurder, rechtstreeks of onrecht-streeks, een belang van vermogensrechtelij~ke aard heeft
dat strijdig is met een beslis~sing of een verrichting die tot de bevoegd-heid van de raad van bestuur behoort,
moet hij dit meedeten aan de andere bestuurders voor de raad van bestuur een besluit neemt.

De bestuurder met het tegenstrijdig belang, verwijdert zich uit de vergadering en onthoudt zich van de
beraadslaging en de stemming over de aangelegenheid waarop het betrekking heeft.

Deze procedure heeft geen toepassing op gebruikelijke verrichtingen die marktconform plaatsgrijpen.

ARTIKEL 27 Vergoeding

De Algemene Vergadering bepaalt de vergoeding van de bestuurders, dat een vast of veranderlijk bedrag
kan zijn.

De mandaten van de bestuurders zijn momenteel onbezoldigd en kunnen bij een bij gewone meerderheid
genomen beslissing van de Algemene Vergadering bezoldigd worden. De normale en gerechtvaardigde
vitgaven en onkosten, welke de bestuurder kan doen gelden als gedaan in uitoefening van hun functie, zullen
worden vergoed en onder de algemene kosten van de vereniging worden geboekt.

TITEL VI - REGLEMENT VAN INWENDIGE ORDE

ARTIKEL 28 Reglement van inwendige orde

De raad van bestuur kan aan de algemene vergadering een reglement van inwendige orde voorstellen. Dit
reglement kan door de algemene vergadering worden gewijzigd bij gewone meerderheid van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden.

TITEL VIl - BOEKJAAR — BOEKHOUDKUNDIGE VERPLICHTINGEN — CONTROLE -~ NEERLEGGING
JAARREKENING

ARTIKEL 29 Boekjaar
Het boekjaar van de vereniging loopt van één januari tot €énendertiy december; in afwijking hiervan loopt
het eerste boekjaar van de dag van de oprichting tot éénendertig december tweeduizend en tien.
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leder jaar en ten laatste binnen zes maanden na afsluitingsdatum van het boekjaar, legt de raad van bestuur
de jaarrekening van het voorbije boekjaar, opgemaakt overeenkomstig de hierna volgende artikelen, alsook de
begroting van het volgende boekjaar, ter goedkeuring voor aan de algemene vergadering.

De vereniging mag een vereenvoudigde boekhouding voeren dat ten minste betrekking moet hetiben op de
mutaties in contant geld of op de rekeningen.

Evenwel, indien de vereniging valt binnen de criteria opgenomen in artikel 17 § 3 van de VZW-wet, moet zij
haar boekhouding en jaarrekeningen opmaken overeenkomstig de wet van 17 juli 1975 op de boekhouding van
de ondernemingen.

ARTIKEL 30 Boekhoudkundige verplichtingen - controle

Indien de vereniging valt binnen de criteria opgenomen in artikel 17 § 5 van de VZW-wet moet zij één of
meer commissarissen belasten met de controle van de financiéle toestand, van de jaarrekening en van de
regetmatigheid in het licht van de wet en van de statuten, van de verrichtingen die in de jaarrekening moeten
worden vastgesteld.

De commissarissen worden door de algemene vergadering benoemd onder de leden, natuurlijke personen
of rechtspersonen, van het Instituut van bedrijfsrevisoren.

ARTIKEL 31 Neerlegging jaarrekening

Na goedkeuring wordt de jaarrekening door de bestuurders neergelegd in het verenigingsdossier bij de
griffie van de rechtbank van koophandel.

Evenwel, indien de vereniging valt binnen de criteria opgenomen in artikel 17 § 3 van de VZW-wet, moet
binnen dertig dagen na de goedkeuring ervan door de algemene vergadering de jaarrekening van de vereniging
door de bestuurders neergelegd worden bij de Nationale Bank van Belgié.

Overeenkomstig het voorgaande lid worden gelijktijdig neergelegd :

1° een stuk met de naam en voornaam van de bestuurders en in voorkomend geval van de commissarissen
die in functie zijn;

2° in voorkomend geval, het verslag van de commissarissen.

TITEL VIl - VRIJWILLIGE ONTBINDING-VEREFFENING

ARTIKEL 32 Wijze van ontbinding

De vereniging mag op elk ogenblik ontbonden worden door een beslissing van de Algemene Vergadering
wanneer deze zetelt met inachtneming van de voorwaarden inzake aanwezigheid en meerderheid zoals vereist
door de wet op de VZW's.

ARTIKEL 33 Aanstellen en bevoegdheden vereffenaar
In geval van vrijwillige ontbinding van de vereni~ging, zal de Algemene Vergadering die deze beslissing
getroffen heeft één of meer vereffenaars aanstellen en hun bevoegdheid bepalen.

ARTIKEL 34 Bestemming van het patrimonium

In geval van vrijwillige of gerechtelijke ontbin—ding, op gelijk welk ogenblik en om gelijk welke reden, zulien
de vereffenaars de nodige maatregelen nemen voor de eerbiediging van de rechten van de leden en de
vereniging.

Het netto saldo van het maatschappelijk actief dat overblijfi, na betaling van de schulden en aanzuivering
van de lasten, zal een bestemming krijgen overeenkomstig het doel van de vereniging, te bepalen door de
Algemene Vergadering, beraadslagend als voor een statutenwijziging.

TITEL IX - ONTBINDING DOOR DE RECHTBANK

ARTIKEL 35 Ontbinding van de vereniging

De rechtbank kan op verzoek van een lid, van een belanghebbende derde of van het openbaar ministerie de
ontbinding uitspreken van een vereniging die :

1° niet in staat is haar verbintenissen na te komen;

2° haar vermogen of de inkomsten uit dat vermogen voor een ander doet aanwendt dan die waarvoor zij is
opgericht;

3° in ernstige mate in strijd handelt met de statuten, of in strijd handelt met de wet of de openbare orde;

4° gedurende drie opeenvolgende boekjaren niet heeft voldaan aan de verplichting om een jaarrekening
neer te leggen overeenkomstig artikel 26novies , § 1, tweede lid, 5° van de VZW-wet, tenzij de ontbrekende
jaarrekeningen worden neergelegd voorateer de debatten worden gesloten;

5° minder dan drie leden teit.

ARTIKEL 36 Benoeming van een vereffenaar

in geval van ontbinding van een vereniging door de rechtbank benoemt deze, onverminderd artikel 19bis
van de VZW-wet, één of meer vereffenaars die, na aanzuivering van het passief, de bestemming van het actief
vaststellen.

De vereffenaars geven aan het actief een bestemming die zoveel mogelijk overeenkomt met het doel
waarvoor de vereniging is opgericht.
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De leden, de schuldeisers en het openbaar ministerie kunnen bij de rechtbank beroep instellen tegen het -
besluit van de vereffenaars.

TITEL X - OMZETTING IN EEN VENNOOTSCHAP MET SOCIAAL OOGMERK

ARTIKEL 37 Omzetting rechtsvorm

De vereniging kan worden omgezet in één van de rechtsvormen genoemd in artikel 2 § 2 van het Wetboek
van vennootschappen, voor zover het gaat om een vennootschap met een sociaal oogmerk overeenkomstig de

: artikelen 661 tot 667 van het Wetboek van vennootschappen. Deze omzetting laat de rechtspersoonlijkheid van

de vereniging die blijft voortbestaan in de nieuwe vorm, onverlet.
TITEL XI -OVERGANGSBEPALINGEN - BENOEMINGEN
ARTIKEL 38 Benoeming van bestuurders

De algemene vergadering gehouden op heden heeft tot bestuurders benoemd :
1/ Mevrouw Griet De Blende, geboren te Dendermonde op 1 december 1971, wonende te Vekestraat 11/13

te 2000 Antwerpen ;

2/ De heer Steven Corniliie, geboren te Antwerpen op 27 november 1977, wonende te Vekestraat 11/13 te

2000 Antwerpen ;

3/ De heer Wim Schuer, geboren te Geel op 27 maart 1969, wonende te Victor Jacobslei 68 te 2600

“Antwerpen;

De bestuurders hebben aangesteld :

als voorzitter : Mevrouw Griet de Blende

als penningmeester : De heer Steven Cornillie
als secretaris : De heer Wim Schuer

ARTIKEL 39 Eerste jaarvergadering
De eerste jaarvergade—ring zal gehouden worden in het jaar 2011.

ARTIKEL 40 Volmacht BTW Administratie en Kruispuntbank van Ondernemingen
De oprichters verlenen bijzondere volmacht aan de burgeriijke vennootschap onder de rechtsvorm van een

: ' besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid “O.R.F. Boekhouding & Fiscaliteit” (BE 0459.336.471),
i met zetel te 2812 Mechelen (Muizen), Trianonlaan 9, en vertegenwoordigd door haar zaakvoerder, de Heer Guy -
! Vereecken, evenals aan hun bedienden, aangestelden en lasthebbers, met mogelijkheid tot indeplaatsstelling,

teneinde de vervulling van de formaliteiten bij de Administratie van de Belasting over de Toegevoegde Waarde,

E . alsook bij een ondernemingsloket met het oog op de inschrijving van de gegevens in de Kruispuntbank van .
. . Ondernemingen, te verzekeren. '

ARTIKEL 41 Algemeen '
Voor alles wat niet uitdrukkelijk in deze statuten wordt geregeld, blijft de VZW- wet van 27 juni 1821,
gewijzigd door de wet van 2 mei 2002 betreffende de VZW's alsmede alle uitvoeringsbesluiten op deze wet

“toepasselijk.

Aldus opgemaakt in vier exemplaren en aangenomen met eenparigheid van stemmen op de’

. stichtingsvergadering, gehouden te Antwerpen op 17 september 2009.

Daarbi) aansluitend is de Raad van Bestuur in vergadering bijeengekomen, waarbij volgende beslissingen
met eénparigheid van stemmen worden genomen :

A. Wordt, in uitvoering van artikel 22 van de statuten benoemd als gedelegeerd bestuurder : Mevrouw Griet

- De Blende, geboren te Dendermonde op 1 december 1971, wonende te Vekestraat 11/13 te 2000 Antwerpen.

Haar mandaat heeft een looptijd van 6 jaar.
De aldus benoemde persoon verklaart haar mandaat te aanvaarden en verklaart niet getroffen te zijn door .

- enige verbodsbepaling voor het uitoefenen van haar bestuursmandaat.

B. Worden, in uitvoering van artikel 23 van de statuten benoemd als ‘
Voorzitter van de Raad van Bestuur : Mevrouw Griet De Blende, geboren te Dendermonde op 1 december .

. 1971, wonende te Vekestraat 11/13 te 2000 Antwerpen

Secretaris van de vereniging : De heer Wim Schuer, geboren te Geel op 27 maart 1969, wonende te Victor .

“Jacobslei 68 te 2600 Antwerpen;

Penningmeester van de vereniging : De heer Steven Cornillie, geboren te Antwerpen op 27 november

1977, wonende te Vekestraat 11/13 te 2000 Antwerpen ;

Griet De Blende,
gedelegeerd-bestuurder

Op de laatste biz. van Luik B vermelden : Recte : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n(en)

bevoegd de vereniging, stichting of organisme ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
VYerso : Naam en handtekening



