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N° d entreprise : C)%[q ) éj)q . q )|

Dénomination

ianentiery - « MLM. SERVICES & MANAGEMENT TOURNAI»
Farme juricique © Société Privée 3 Responsabildé Limitée

1eg

Objet da I'acte : CONSTITUTION

D'un acte regu par Maitre Frangois JUBUISSON, Notaire a Tournai (Maulde), '@ 30 septembre 2009,
enregisiré & Tournai 2, le six cctobie deux mille neuf. Vol 284 fol 54 case 1 rdle trois renvoi sans, par le
Receveur [} MALVICISIN qui a pergu vingt-cing euros il résulte gue

Monsieur MCULIN Michaél Bernard Gérard Yvon, indépencant, né 3 Tournai, le premier février mil neuf
cent quatre-vingt-six (numeérg national - 86020125778), célibataire, domicilié A 7530 TOURNAI (GAURAIN-
RAMECRQIX), Grand Route, 271.

a requis le Notaire Frangois DUBUISSON, a Tournai (Maulde). de dresser I'acte authertique des statuts
d'une société privée a responsabilité limilée qu'il déclare avoir arrétés comme suit

ARTICLE UN : FORMATION - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL

Il est formé par les présantes une société commerciale privée A responsabilitéd imitée sous la dénomination
"MM. SERVICES & MANAGEMENT TOURNAI ~.

Le siéga sociatl est &tabli 8 7530 Tournei (Gaurain-Ramecroix), Grand Route, 271.

Il pourra &tre transfésé partout ailleurs en Belgique par simple décision du gérant. La société pourra, par

&

;7530 Tournai {Gaurain-Ramecroix), Grand Route 271

i)

simple déasion du gérant, établir des succursales ou agences en Belg:que ou & F'étrangar.

ARTICLE DEUX : OBJET

La sociaté a pour objel, tant en Belgique qu'a I'étrangar, pour sor compte ou pour le compte a'aulrui, toutes
activitds se rapportant directement ou indirectement

- au contrdle de la gestion ou la participation a toules societés ou entreprises commerciales, industrietles,
financiéres, mobilidres et immobiliéres par la prise de tous mandats au sein desdites sociétés cu entreprisas ;

- & la prise de paricipatian directe ou indirecte dans toutes sociétés ou entreprises ;

- & l'achat, l'administration, la vente de toules valeurs mobitiéres et immobifiéres, de tous droits sociaux et
d'une mazniéra plus générate toutes opératicns de gastion du porefeuille ainsi constitué ;

- & 'achat, |a vente, 1a gestion, la prise en locetion et sous-location aing) que ia cession en location et en
sous-location la tout avec ou sans option d'achal, I'exploitation et I'entreben de maisans appartements,
bureaux, magas ns, fonds de commerce, lerrains et domaines, el de manigre générale de tous les biens:
immagbiliers, ainsi que les opérations de financement et les promotions immobiliéres ;

- A toutes opérations de distribution de matériels agricoles ainsi que toutes opérations se rattachant
direciement ou indirectement & l'achel, 1a vente en gros et en détail de matériels agricoles, Fimportation,
F'exportation, la représeniation, la commercialisation et le courtage de tous maiéniels, marchandises, matiéres
premiéres, machines. de tous articles el produits généralement QUEICONQUES.

La sociéteé peut également exercer les fonctions dadministrateur, de gérant ou de liquidateur dans d’autres
sociétés. Elle peut igalement prétar a 1outes socidlés et se poner caution pour elles. méme hypothécairement.

La sociéteé pourra se livrer a toutes opérations commerciales, industrieles, Fnanciéres, mobibiéres el
immaobifieres se rapoorant directement ou indirectement @ son ohjet social ou pouvant contribuer 4 sa
réalisation.

La societé peut réaliser son objet en tout ligu, de toutes les manigres et suivant les modalités qui lui
paraitront les Meux approprées.

Elfe peut s'intéresser par toutes voies dans toutes affaires, entreprises ou sociétés ayant un objet identique,
analogue ou connexe. ou qui sont de rature A faciliter 'e développement de son entrepnsa.

ARTICLE TROIS : DUREE

La durée de la sacidte est ilimitée, La société pourra étre dissoute 4 toult moment par décisian de l'associé
unique, ou par Fassemblée en cas de pluralité d'associés. statuant dans les conditions et fornes prescrites pour
les modifications aux statuts
La société n'est pas dissoute par le déces, I'absance ou la mise en pension de I'associé unique.

ARTICLE QUATRE : CAPITAL SOCIAL
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Le capital socat est fixé a DIX-HUIT MILLE SIX CENTS (13.600) EUROS representé par cent quatre vingt-
six (186) parts sociaies sans désignation de vateur nomina‘e.

ARTICLE CING : SOUSCRIETION - REMUNERATION

La comparant déclare souscrire |3 totalité des cent quatre vingt-six pans socales, soit pour dix-huit mille six
cents (18.600 €) euros.

Le capital est libéré pour la totalité, soit dix-huit mille six cents euros (18 600 EUR), qui se trouve dés a
présent a la disposition de la société, les fonds ayant éé, préslablement a la constitution de celle-ci, déposes
par versement 4 un compte spécial ouvert sous le numéro 103-0228301-49 au nom de 'a scciéié en formation
auprés de la Banque Crédit Agncole ains gu'il résclte da Fattestation de dépot déliviée par la dite Bangue en
date du sept septembre deux mille neuf, et qui 2 été produte au Nolaire soussigne.

Le plan financier a et# déposé en FEtude du Notaire soussigné ¢£ jour par le camparant.

Aprés lacture de Panticle 212 du Code des socigtés, le comparant nous a déclaré quil n'est l'assoc/é unique
d'aucume autre société d'une personng a responsabiilé limitée.

ARTICLE SIX : CESSION DE PARTS

Les dispositions concernant las parls saciales et leur transmission sant réglées conformément aux articies
249 et suivants du Code des sociétés

Toutefois, la cession entre vifs ou la transmission pour cause de mort des parts Jd'un associéd est opérée de
préférence aux associés continuant 3 faire partie de la société: aucun associé ne pourra céder ses droils entre
vifs & titre gratit ou onéreux sans le consentement de tous ses caassociés a peine de nullité de la cession.

La valeur des parts sera déterminge par la moriant du capital nominal diminué ou majoré suivant e cas de
la moyenne des résultats accusés par les deux derniers bilans, civisé par le nombre de parts sociales alors
exisiantes.

Le prix de rachat sera payable dans un délai de deux années prenani cours a l'expiraiion du premier meis
du jour o0 le rachat a été accepté, en deux versements annuels égaux et pour la premiére fois au début du
délai susmentionné.

ARTICLE SEP™ : ADMIN'STRATION

Tant que la société ne comporte qu'un seul associe, elle est acministrée soit par l'associé vnique, scit par
ung ou plusieurs personnes physiques, associéas cu non, ncmmées aves ou sans limitation de durée, soit dans
les statuts, soit par I'associé unigue agissant en lieu et place de Fassemblée générale.

En cas de pluralite d'associés, la sociélé est administrée par un ou plusieurs mandataires, personnes
phys.qQues, associés ou non.

Le gérant a les pouwoirs les plus étendus pour agir au nom de la société. dans toutes les circonstances ainsi
que pour faire et autoriser tous les acles et opérations relalifs a son cbjet. Il a, de ce chef, |2 signature de la
sociéle.

Il peut notamment: nammer ou révogquer tous directeurs, employés ou agems de la société, fixer leur
rémunération ains que les conditions de leur admission ou de leur retraite, encaisser toutes semmes dues ou
revenan! a la sociéle, en cancéder quittance et décharge, fare et autonser tous retrails, transferts ou
aliénations de fonds, ¢réances et autres valeurs, prendre ou donner en focation. acquerir ou aliéner, échanger
tous biens meubles ou immeubles, emprunter @ court cu a long terme, par voig douverture de crédit ou
autrement, constiluer, accepter toules garanties hypothécaires et autres, renoncer 3 tous priviléges. droits
d'hypotheque, donner mainlevée de toutes inscriplicns privikegiees ou hypothécaires, sinsi que de tous
commandements, transcriptions, saisies et autres empéchements quelconques.

Il represente la société vis-a-vis des tiers, en ce compris toutes autorités et administrations quelconques, et
exerce lant en demandant qu'en défendant, toutes actiors judiciaires, obtient tous jugements, arréts, décisions,
sentences, et las fait executer, acquiesce, transige el compromet, en tout élat de cause, sur tous intéréts
SOCiaUX.

Cette énonciation est non limitative.

C'est 'assemblée gui, 3 la simple majorité des voix déterminera lg monlant des rémunérabons éventuelles
fixes et proportionnelles qu seront allouées aux gérants et portées aux frais généraux, indépendamment de
tous frais éventuels de représen-tation, voyages et daplacements.

Le décés ou |3 retraite d'un gérant, pour quelque matif que ce soit n'entraine pas la dissolution de la société

£n cas de décés ou de départ d'un gérant. I'essemblée générale lut désigne un successeur pour un tgme
ne pouvant excéder six ans; Celta assemblée est convoquée par tout 3ssocié qui en prenc linriative.

Les gérants ne confractent, & raison de leur gestion, aveune obligation personnelia relativement aux
engagements de la spcété, mais ils sont raspensables vis-a-vis ce la société de 'exécution de leur mandat et
des fautes commises dans Fexercice da leuts fanctions.

Les gérants peuvent déléguer les pouvoirs relatds 4 la gestion journaliéra des affaires de la sociéte a un ou
plusieurs directeurs 3ss0Gés ou non associés, pourvu que cette délégation scit spéciale et régulidérement
portée 4 la connaissance des tiers.

ARTICLE HUIT : ASSEMBLEES

L'assemplée générale ces associds aura leu de plein droit le premier samedi du mois de juin, et st C'est un
jour férié. le premiar jour ouvrable qui sull, et pour 12 preriére fois en juin deux mitle onze, soit au sieége social,
soil en lout autre local désigné dans la convocatian.

S'it n'a qu'un seul associé. c'est 3 cette mémae date qu'il signe pour approbation les comples annuels.

Ele délibérera d aprés les dispasitions prévues au Code des sociatés.

L'assemblee sera dautre part convogueée par les géramls chaque fois que lintérét social l'exige. Les
corvocatians pour toutes assemblées générales conhen-nent l'ordre du jour.
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Volet B - Suite

Elles se font par lettre recommandée adressée & chaque associé quinze jours au moins avant celui de la
réunion. Tout propriétaire de parts peut se faire représener a 'assemblée générale par un mandataire associé
ou non.

ARTICLE NEUF ;: EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS

L'exercice social commence le premiar janvier et finit le trente et un décembre de chaque annga.

Toutefois. le premier exercice social camprendra les operations réalisées 4 partir du premigr septembre
deux mille neuf jusqu'au trente et un décembre daux mille dix {31/12/2010). Il est dresseé par les soins du gérant
4 la cloture de chagque exercice, un invemaire des valeurs mobiliéres et immobiliéres, de toutes les dettes
actives et passives de la société avec une annexe conlenant un résume de tous ses engage~ments, &.08) GUE
les dettes des gérants envers la société.

A la méme epoque. les écrilures sociales sori amétées et les gérants forment le bilan et le compte de
résultats dans lequel les amaoriissements nécessawes doivent &tre faits.,

Le bilan deit indiquer spécialement et nominativement les deties des associés vs-a-vis de la société et
celles de la sociéld vis-a-vis des associés.

L'assemblte génerale ordinzire statue sur Fadoption du bilan et du comple de résultats. Elle se prononce
aprés I'adop~tion du bilan par un vote spécial sur la décharge du ou des gérants.

Le bifan st déposeé par le ou les gérants dans les trerte jours apres son approbation a la Sangue Nationale
de Belgigue.,

ARTICLE DIX : REPARTITION DES BENEFICES

L'excédent favorable du bilan, déduction faite des frais géndraux, charges et amortissemants, constitue le
béneéfice net da la société et est réparti comme suil ;

- cing pour cent & la constitution d'un fonds de résacve légale jusqu'd ce que celte réserve aiteigne le
dixiéme du capital socal;

- Iz solde recevra Vaffectation que lur donnera l'assemblee géanérale statuant 3 la majonité des voix.

ARTICLE ONZE : CONTROLE

Aussi longlemps que la sociéié répond aux critéres éncncés a l'anticle quinze du Coda des sociétés, ilny a
pas lieu & la nomiration d'un commissaire-reviseur, sauf décision contraire de I'assemblée genérale Chaque
associé aura individueilement les pouvoirs dinvestigation et de contrile des commissaires. || pourra se faire
représenier par un exper ccmpiable.,

Des que |a socidté ne répondra plus aux criléres éenoncés a farlicle quinze du Code des sociflés la société
se conformera aux exigences légales de contrdle de la sociélé. L'assemblée générale désignera pour un terme
rencuvelable de trois ans, un cu plusiaurs commissaires 3 qui sera confiée |a surveillance de la sociéta, et elle
déetermi—nera le montant des émolurmnents qui leur seront alloués,

ARTICLE DOUZE : LIQUIDATION

L2 sociétd est dissoute dans les cas prévus par la loi,

Ella pourra I'étre anticipativement 4 sa durée par décision de 'assemblée générale. En cas de dissolution, la
liquidation s'opérera par les soins du ou des gérants. 4 moins que I'assem~blée des associés ne désigne un oy
plusieurs liquidateurs dont elle fixera les pouvoirs ef les emaluments.

Le solde favorable de la liquidation aprés paiement des detles et charges de la sgciéle, sera partagé entre
les associés suivant leur nombre de parts respectives.

ARTICLE TREEZE : ELECTION DE DOMICILE

Tout associé, gérant, directeur, fondé de pouvairs non domicilié en Belgique est tenu de fare élection de
domicile dans l'arrondissament du siége soaial, pour la durée de ses fonctions ou missions ou paur tout ce qui
concerne fexécution des présents statuts.

A défaul d'éleciion de domicile diment signifiée 4 la société, ce domicile sera censé élu de plein droit au
siage social ou toutes notifications, sommations, essignations et signif.cations seront valablement faites.

ARTICLE QUATORZE : FRAIS

Le comparant ¢éclare que le montant des frais, depenses, rémunéralions el chargas, sous quelque forme
que ce sait qui incombent 3 la sociélé ou qui sont m:s 4 sa charge 4 raiscn de sa canstitution s'élévent 4 nauf
cenls euros.

ARTICLE QUINZE : REFERENCE A LA LCI

Toute disposition non prévue aux présents slatuts sera réglée par les dispositions cu Code des socigtés.

ASSEMBLEE GENERALE ; NOMINATION DE GERANT

A linstant, |12 société étant constiluée, l'associé unique, agissant en lieu et place de Fassamblée générale,
déclare qu'il exercera les fonclions de gérant de la sociélé pour une durée illim:1ée.

Son mandat sera gratuit ou rémunéré suivant décision a prendre par 'assemblée générale.

REPRISE 'ENGAGEMENTS ANTERIEURS

Le gérant déclare reprendre les engagemants ainsi qua les obligations qui en résultent prises par I'associé
unique, au nom de ia sociélé en formation. Cependant, cette reprise n aura d'effel qu'au moment o0 'a sociélé
acquerra a personnalilé morale, sod au dépdt d'un extrait des présenies au grefle du fnbunal de commerce de
Tournai.

FOUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME.

Déposé en méme tamps : expéditict de I'acta constitutif et atlestation bancaire.

{s) Maitre Frangois DUBUISSON, Notaire 4 Tournai {Maulde)
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