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Mentionner sur ba derniédre page du Yo et 3 :

N° d'entreprise : 440.523.817
Dénomination

ranenier; . BISCOVERY MARKETING
Fome juridique : SOCIETE COOPERATIVE A RESFONSABILITE LIMITEE
Siéga : 4420 Montegnée, Place Wérixhas, 27

Objet de I'acte : Changement de dénomination, transfert du siége social, modification de
I'objet social, conversion du capital en euros, démission, nomination et
adaptation des statuts au Code des Sociétés

Il résulte d'un acte requ par le notaire Salvino SCIORTING de Ligége (1er cantan), le 28/09/2009 et portant la
relation: « Enregistré 4 LIEGE VIII, le 05/10/2009, Vol 30 Fol 60 Case 18 Regu : 25 euros. L'Inspecteur Prncipal
CHARLIER » gue:

La sociéte « DISCOVERY MARKETING », sociélé coopéralive 8 responsabilité limitée, dont le siége social

est élab't a 4420 Montegnée, Place Wénxhas, 27, immalricude 4 la banque carrefour des entreprises sous le
numéro 440.523.817 a pris les résolutians suivanies:

RESQLUTIONS
PREMIERE RESOLUTION : Cession de parls

L'assamblée générale décide d'acter que Monsieur OEFRESNE Henri Marie Jules, demeurant & CALLE
PALANDRIU 21-2-Z - 17490 LLANCA GERONE Espagne, et Madame DEFRESNE Anne-Marig, dameurant &
Saint-Nicolas, rue Espinelta, 36, ont cédé V'ensemble de leurs oarts de coopérateurs aux comparants aux
praésentes dans 13 measure indiquée ci-dessus.

Ca transfert a ét& inscrit dans le registre des parts de coopérateurs.

Cette résolution est adaptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTICON : Changement de dénomination

l.'assamblée générale décide d'acter dans l'article un des slaluts que la dénomination de la société a été
mocifite en « DI GERONIMO», &1 de modifier en consequence (a2 mention ce la dénomination dans Farticle un

paragraphaier des staluts. cui sera désormais rédige dans les termes suivants - « La sociéld revét 1z farme
d'une société coopérative 3 responsabilité imitée. Elle est dénommée « D! GERONIMO ».

Cette résolution est adaptée a I'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION : Transfert du siége social de la société

l.'assemblée générals tlécide d'acter dans l'article 2 des staluts que le sidge social de A société a été
transiéré 2 4020 Liege (Jupille-sur-Meusa), rue du Couvent, 61, et de modifier en conséguenca ta mantion du
sidge social dans tarticle 7 des staluts, cont le patagraphe premier sera ¢ésormais rédigé dans les termes
suivais  « Le siége social est élabl a 4020 Liége [Jupile-sur-Meuse), rue du Couvent 61. Un siége
d’exploitation sera établi a 4020 Wancre, ruz d'Elmer, 96 »

Cette résowtion est adoptée & l'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION : Modificatio~ de t'objet social

Au racto . NMom at qualité du noiaire instrurr entan: ou de la personne ou des parsannes
avant pouvoir da reprasenter |a cersonne morale  'égara des tiers

u versg ; Nom at sigrature W
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“. Les membres de I'assemblée générale déclarent avoir pris connaissance du rapport établi par 'organe de
geston en cate cu 29/09r2009 justifiznt la modification proposée a 'objet socal auguel est joint est joint un &tat
resumani la situatian active et passive de la sociaté arrété a la date du 28/09/2009.

En conséquancea, ils dispensant a Funanimité le Présicent d'en donner lecture,
Un exempla:ire de ce rapport ainsi que \a situation active et passive demaureroni ci-annexés.

2. L assemtlée génerale décide de modifier I'objet soc.al. L'articke 3 des statuts v redalil sera désormais
rédige cans les termes suivants :

« La sociétd a pour objel social, tant en Belgique qu'a I'étranger, pour elle-mémsa ou pour comple de tiers,
loules opérations sa rapportart directement ou indirectement au :

Commerce de gros d'automobifes et d'autres véhiculas automobiles légars (=35 tannes) | commercs de
gros de camions, {ractaurs rouliers, camionnettes, véhicules aulomobilas tous tarrains (par exemple jeeps),
neuts cu usagés ; entretien et réparation général de voilures et de véhicules gars (=3,5 tonnes) | remorquage
el dépannaga routier ; distnbution de combuslibles gazeux par conduites ; construction de ponts et de lunnels ;
travaux de drapage ; travaux de préparation ces sites : travaux de terrassament : creusemant, comblement,
nvellement ce chantiers de construction. ouverture de tranchées, dérochement, destructicn & l'explosif ;
rabattemenl de 1a rappe aquifére el drainage des chantiers de construction ; drainage des terrains agricoies et
sylviccles | déblayage des chantiers | exécution de forage horizontaux pour passage de cadles ou de
canalisations ; travaux d'isolation ; mise en ceuvre dans des batiments ou d'aulres projels de consiruction de
matériaux disolation hermique, maténaux disolation acoustique et anbvibratile ; travaux disolation de
canalisations de chauffage cu de rélrigération ; autres travaux dinstallation, y comprs |installation
d'accessoires | travaux dinstallation ganérale . montage de menuiseries extérieurs el intérieurs métallique -
poras, fenétres, dormants de portes et fenétres, escaliers, clacards de cuisings éguipées, dquipements pour
magasins ; mortage de cloisons mobilas, revétement de murs, de plafonds métaliques ;| montage de portes de
garage, de volets, de persiennss, de gnllages, de griles métalliques | moniage de portes blindées et portes
coupe-feux métalliques ; monlage de cloisons séches a base de piétre : painlure d'ossatures métalliques ;
nettoyage da batiments nouveaux et remise en £lat des lieux aprés travaux ; nettoyage a la vapeur, sablage gl
activités analogucs appliquées aux parties extérieures des batimems | magonnerie ; exécution de travaux de
rejointaiement : pose de chape . taille, fagonnage et finissage ca pierres en ce ccmpe's las fieres ornementales
et de conslruction : pose de carrelages de sols el da murs ;. commerce délails de détail de guincaillers,
peintures, maténaux de construction et vemes (y compns les bricocenlers) avec una surface de vente jusqu'a
410 maétres carrés) ; raalisation de marbresie ; mise en place de fondations, y campns le batlage de pieux ;
canstruction da chaminées et da fours industrels ; montage d'éléments de structures métalliques non fabrgqués
par lunilé qui exécule les ravaux | exécutian pour 123 tiers ce travaux de levage ; mantage et démontage
d'échataudages et de plales-formes de travail ; intarmadiaires du commerce en machine pour [a construction |
commarce de gros de machines-outds ; commerce de gros de matériaux de construction, assartiment général |
commerce da délail de maténaux de construction en magasin spéciaiisé, assortiment ganéral ;. conception de
jardins, de parcs ; kocation et location-bail de machires et équipements pour le batiment et le génia-civil, sans
opérateur (grues, bouleurs, bétanniéres. ...} ; autre activit4s de nettoyage des batiments, netloyage industriel |
nettoyage intércur de batimants de tous types : bureaux, usines, ateliers, locaux d'institutions et autres locaux 3
usage commaercial ou professiconel, immeuble a appartemant ; nettoyage de vilres ; création el gntretien de
jarding, de parcs et d'espaces verls poor installalions sportives.

La sociélé peut accomplir, en Belgiqgue ou & [l'étrangar, toutes opérations généralement quelconques,
commerciales, industnelles. financiéres. mobilidres ou immobilidres ayant un rapport direct ou indirect avec son
otjet ou qui saraient de nature a en faciliter la réalisation.

Elle pourra notamment s intérasser par voie dappant ou par tous moyen dans des sociétés ou entreprises
ayant. en tout ou en partie, un objet similaire, analogue ou connexa au sien, Qu susceptible d'en favoriser
l'extension £l te développement.

La sociétd peut réaliser son chjet en Belgigue ou a I'élranger, de taule maniére et suivant les modalités qui
lui paraitront 1es m eux aporopriées. »

Cetia résalution est adoptée a Funanimité,

CINQUIEME RESOLUTION : Conversion du capital en euros

L'assemblée générale cécide de convertir le capital en euros. Les § 1 et 2 de I'article 5 des statuls y retalil
sant casormais reédigés dens :es tammes Suivants :

« Le capital social esl ilimitd ; il comporta una part fixe et une part vanable.

La part fixe du capital social est fixée a cix-huit milla cing cant norantg-deux eures un centime (18.592,01
EUR), représenté par 750 parts de ccopérateur, raprésantant chacune un sept cent cinguantiéme [ 1/750iéme)
da Vavoir social, soil vingt-quatre euros septante-huit centmes (24,78 EUR) ».

Celig résalution est adoptée a Funanimils.

SIXIEME RESOLUTION : Démission-Nomination

AY
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L'assemblée générale cécide de meltre fin aux mandats existant et de nommer Maonsieur O GERONIMO
Franca, ccmparant, administrateur un.que de 1a scciéte.

En outre, il est proposé cde nommer Mademe QUERCETTI Dominique responsable du gervice du
secrétanat, de la complabilité et de la gestion de Ventreprse el ce sans pouvoir de regrésentalion dg fa soc été
al'égard des tiers.

Celle résolution esi adoptée a Funanimite,
SEPTIEME RESOLUTION : Adaptation des statuls au code des sociétés

L'assamblée ganérale décide a l'uranimité d'adapter les statuls auw Code des Societés par une reforle totale
de ceux-ci en la texte suivant -

STATUTS
TITRE PREMIER - CARACTERE DE LA SQCIETE

Agticle 1 - Dégnomination

La sociglg revét la farme d'une société coopéralive 4 responsabilité limitée. Elle est dénommée « DI
GERONIMQ »,

La dénomination doit dans tous les actes, faciures, annonces, publicat:ons, leltres, noles ce commande et
autres documents émanant de la société, étre précédée cu suivie immédiatement de la menton “société
cocpérative @ rasporsabilite imiide™ ou des initisles "SCRL™.  Elle doit en outre. étre accompagnész de
lindication précise du siége social de la société. du numéro d'entreprise, suivi des mots "Registre des
Fersonnes Morales™ ou des lattres abrégées "RPM”, ainsi que de lindicakon du siége du tribunal de cammarce
dans |a ressort cuquel la socigté a son sigge soc-al.

Article 2. - Si¢ge social

Le sigge sacial est élabli 3 4020 Liége (Jupilie-sur-Meuse), rue du Couvent, 61, Un siége d'exploitation sera
établ 3 4020 Wandre, rue dElmer, 96,

Il pourra étre transtéré cartout en tout endroit de la région de langue frangaise ou de la régicn de Bruxelles
Capitale, par simple décision de 'organe de geston, 3 publier par ses soins aux Annexes du Moniteur belge.

L.a societé peut par simple décision de Forgane de gestion élablir des siéges administralifs, des succursales,
agences ou déplts, partout ol elle le juge utile, en Belgique el & I'étranger.

Anticle 3, - Objet social

L.a société a pour objet social, tant en Belgique qu'a l'étranger, pour elle-méme ou paur cormpte de bers,
toutes opérations se rapponan: directement cu indirectement au

Commerce de gros d'automobites et d'autres véhicules aulomobiles légers (=3,5 tonnes) ; ccmmerce de
gros de camions, tracteurs routiers, camiannetles. véhicules autemosiles tous terrains {par exemple jeeps),
neufs ou usagés ; entretien et réparation génerat de voitures et de véh cules légers {=3.,5 lonnes) ; ramorquage
el dépannage routier ; distripution de combustibles gazeux par conduites ; constructior: de ponlts et de wnnels |
ravaux ce drapage ; travaux de preparation das sites ; travaux de terrassement : creusement, comblement,
nivellement de chantiers ce conslruction, ouverture de trancnées, dérochement, destruzlion & l'explosif :
rabatiemeant de la nappe aquifére et drainage ces chantiers de cansiruction ; drainage das lemrains agricoles et
sylvicoles ; déblayage ces chantiers ; exécution de forage honizontaux pour passage de cébles ou de
canalisations ; travaux diisolation : mise en ceuvre dans ces batiments ou d'autres projets de construction de :
matériaux d isolation themmique, matériaux clisolation acoustique et antivibralide . travaux disolation de
canafisations de chauflage ou de réfrigération ; autres travaux d'installation, y compris Finstatlation
d'accessoires ; travaux d'installation générale : montage de menuiseries extdneurs el intérieurs métakique :
portas, fendtres. dormants ca pores et fenétres, escaliars, placards de cuisines équipéas, equipements pour
magasins : monlage de cloisons mobiles, revéternent de murs, de plafonds métalliques ; monlage de portas de
garage, de volets, de persiennes, de grilages, da grilles métalliques ; montage de parles blindées et pores
coupe-faux mélaliques ; montage de cloisons seches a base ce pldtre ; peinture d'ossatures metalliques ;
nettoyage de batiments nouveaux et remise en état des lieux aprées travaux ; nettoyage @ la vapeur, sablage et
aclivites analogues appliquées aux parties extérieures des batiments ;| magonnarie ; exécution de travaux de
rejomtoiement ; pose de chape ; taille, fagornage et finissage de piemes &n ce compris les pierres ornementales
et de consltruction ; pose de carrelages de sols et de murs ;| commerce details da défail de quincaillane,
peinturas, maténaux de construclion el verres (y compns {es bricocenters) avec une surface de vents jusqu'a
400 métras carrds) ; réalisation de marbrerie : misz en place de fondations, v compris le baltage de peux |
construction de chemindes et de fours industniels ; momniage d'éléments de structures métalliques non fabriqués
par F'unité qui exécute les travaux : execution pour les tiers de lravaux de levage ; motage et démontage
d'é¢chalaudages et de plalgs-formes de travail ; intermeédiairas du commerce en machine paur la construciion ;
commerce da gros de macninas-outils : commerce de gros de malériaux de construction, assortiment général ;
commerce de détait de matériaux ce corstruction en magasin spécial.sé, assaniment général ; conceplion de
jarcdins, de parcs ; |locatior et location-beil de machines et équipemeants pour g Laliment el te génie-civil, sans
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opérateur {grues, bouteurs, bétonniéres, ...} ; autre activitds de nettoyage des bal'ments, nettoyage industriel ;
nettoyage intérieur de batiments de tous types | bureaux, usires, ateliers, locaux d'inglitutions et autres ocaux a
usage commaercial ou professiannel, immeuble 8 appartement | netloyage de vitres | création et entretien de
jarding, da parcs et d'espaces vans pour installations sportives.

La saciété peut accamplir, en Belgique cu a I'dlranger, taules opérations généralement quplconques,
commerciales, irdustrelles, financiéres, mobil:éres ou immaobiliéres ayant un rappcrt direct ou incirect avac son
objed ou qui seraient de nature a en faciliter la réalisation,

Elle pourra notamment s'intéresser par voie d'apport ou par tous moyen dans des SOGE8S ou entreprises
ayant, en taut ou en pariie. un objet similaire, analogue ou connexe au sien, au susceplibe d'en favoriser
I'extension et ls développement.

La sociélé peut réaliser son objat en Belgique ou A I'étranger, de loute maniére et suvant les modalitgs qui
i paraitront les mieux approprides.

Article 4, - Ourée
La durée de la socigté n'est pas limitée.
La société n'est pas dissoute car le deécés, la faillite, la déconfiture ou Vinterdiction d'un assacid.

TITRE DEUX - FONDS SOCIAL

Article 5. — Capital

Le capital social est illimit4 ; il comporte une part fixe et une part vanable.

La pan fixe du capital social est fixée 3 dix-huit mille ¢ing cent nonanta-deux euros un centrme (18.592.01
EUR). représentd par 750 paris de coopérateur, représentant chacune un sept cent cinquantiérte (1/730idme)
de I'avair social, sail vingt-quatre suros seplante-tuit centimes (24,78 EUR).

Le capital est vaniable sans modificalion das statuls paur ce qui dépasse :a part lixe.

Articla 6. - Parts sociales

Des parts sociues paurront, en cours d'existence de la société. &lre émises, notammaent dans la cadre de
ladmission C'associés ou de majoration de souscriptions. L'organe de gestion fixe leur taux d'émission, le
montant a libérer lors de la sauscription el, e cas échéant, les épaques de 'exigioilité des montants restant a
libérer,

Un nombre de pads socizles carrespondant & la part fixe du capital devra a tout moment &e souscnt.
Aucun remboursement aux associés ne pourra entamer 1a part fixe du capitat social.

En dehors des parts représentants les appors, il ne peut élre créé aucuna espéce de titres, sous quelcue
dénominatior. que ce soit, représeniatifs de droits sociaux ou donnant droit 3 une part des béngfices.

La sociéte peut émellre des obligations, hypothécaires ou autres. par décision de t'organe da gestion qui en
determine le type et fixa le {aux des intéréts, le moce el I'époque des rembcursements, les garanties spécialas
ainsi gue tautes autres conditions de I'émission el organisera le fonctionnement de Fassemblée générale des
obligataires.

Articla 7. - Libéralion das parts sociales

Les 750 parts sociales représentant la part fixe du capilal sociai ont été entidrement souscrites en espéces.

Elles sont libérées a concurrence de six mille cing cent sept euros vingt centimes (6.507.20 SUR),

Qutre les parts socialas émisas lars de la constiution de la socidté, daulres parts sociales représantant ta
part fixe du capital pcurront, 3 i'occasion d'une augmentation du capital social, &tre émises par décisian de
l'assemblde générate qui fixera leur taux d'émission, le montant a libérer lors de la souscription et le cas
achéant, les épogues d'exigibilité ces monlants restant a libérer ainsi gque le taux des intdréls sur ces montants
dus.

Article 8. - Appels de fonds

Les appels de fonds sur les parts socieles non ecliérement libéréas sont décidés souverainement par
I'vrgane de gestion.

Les associés qui, aprés un préavis d'un meis. signifié par lettre recommandée. rastent en défact d'effectuer
leurs versements sollicites, sant tenus de bonifier un intérét au taux lBgal en matidre commerciale en viguedr au
moment de Fexigibiité 3 partir ce la date d exigibilitd, sans préjudice au droit pour la scciélé de poursuivre par
voie judiciaire le recouvrement de tout le solde restant di, ou la résalution de la souscription ou d'exclure
I'associe defaillart.

L'organe da gestion peul en cotre, aprés un second avis resté sans suile pendant un mois, faire rachater
par un associé ou par un tiers agréé, cenformément aux statuts, las pars sociales de I'associé défaillant. Le
produit nel de la vente s'impule sur ¢e qui est di par 'associé défaillant qui reste 1enu de 1a différence ou profite
éventueliement de | excedent,

Le droit de vote attache aux pars sur lesquetles les versements r'ont pas 16 opérés sera suspendu aussi
longtemps gue cas versements, régulierement appelés et exigibles n'auront pas até effectuds,

Anticle 9. - Nature des carts - Indivisibilité

Les parts sociales sont nominatives. Elles portent un numeéro ¢'ordre.
Las parts sont indivishles.
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S y a plusieurs propnriétaires d'une pan, l'exercice des dreils y afférents est suspendu jLsqu'a ce qunne
seula personne sait Jésignée comme étant, 4 son égard, propridtaire de ka pan.

En cas de céamembramant de la propété du titre entre usufrutier et nu-propridgtaire, tous decx sont admis a
assister a lassemblée. L'exercice du droit de vote est cependant rcconnu. en régla, a 'usufruitier. sans
préjudice des convantions de voles pouvant étre concluas entre F'usufruitier el lo nu-propnétaire & ce sujet.

Article 10. - Registre des parts,

De la maniére prescnte par la lc, il est tenu au sigge social un registre des parts gue tout associé peul
consulier sans déplacement et quiindique pour chacun d'eux

1- les noms, prénoms el domiciles des personnes pnysiques; 1a dénamination ou raison sociale ainsi que le
siége social des personnes morales,

2- la date de son admission, de sa démission ou de son exclusion éventuelle,

3- le nombra de parts donl il est tilulaire ainsi que les souscriptions da parts nouvelles, les remboursements
de pans, les cessians de pans aved ieur date.

4- le montant des versements effeclués, les sommes retirées en remboursement des parts.

L'organe de gastion est chargé des inscnptions.

Celles—¢i s'effectuent sur ta base da documents probants qui sont dalés et signés. Elles s'effectuent dans
I'ordre de leur date,

la proprigté des parls s'établt par une inscription dans ¢e registre.

Des certificats, conslatant ces inscriptions, serant délivrés aux titulaires de parts.

Article 11, - Ceassion et fransmission das pars.

Les parts sont cessibles entre vils & des coassociés ou 4 des membres du perscnnel, at ce moyennant
l'accord de Forgane de gastion.

Elles ne peuvenl. par contre, éire cédées ou transmises par cécés & des tiers, v compris les héritiars ou
ayants cause de i'associé défunt, que si ceux-ct sonl des personnes chysiques ou rorales manifestant un
intérét pour fes finaltés de la scciétd, moyennant agrémant du conseil d'administration, statuant a la majorité
simple des voix.

l.a misa en gage des pars socizles est intardile,

Les assaciés et las ayants droit ou ayants cause d'un associé ne peuvent provoquer la liquidation de Ia
saciété, ni faire apposer les scallés sur les avoira sociaux ou en requénr l'inventaire.

lls doivent pour I'exercice de keurs droils s'en rapporter aux livies et écrlures sociales el aux deécisions des
assemblées gendrates.

La propréiéd des parts s'élablit par une inscripbon dans la registre des pans. La cession ou la transmission
des parts ne sont opposables a la sociéle el aux tiers qu'a partir du moment cd la déclaratian de transfart est
inscrita sur e registre des pars.

TITRE TROIS - ASSOCIES

Article 12. - Titulaire ce 1a qualite d'associé.

§1. Sont associes |

1) Les signataires da F'acte constitutit.

2) Tout membre du personnel dont I'engagemsant remonta 8 un an au plus.

3) les personnes physiques ou morales agreées comme associé par Porgane de gestion siatuand 4 la
majorilé simple des voix el scuscrivant aux concitions fixées par { organe de gestior.

La demande dagréation esi aaressée a I'organe de gestion. Celu-ci n'est pas tenu, en cas da refus
d'aqgréation, de jusktier sa décision.

La soc.été ne peul, dans un but de spéculation, refuser I'affiliation d'associés que sils ne remplissent pas
les conditions générales J admission,

§2. Pour &tre admis comme associd, il faut sait acquérir, soit souscrire au moins une part et la libérer d'un
quart.

Toule demande d'agréation implique adhésion aux statuls de |3 société et, le cas échdanl, au réglement
d'ordre interieur ainsi qu'aux décisions valablament prises par les organes ca la socidta.

L'admission des associés est constatée par linscription dans e registre des assocés. Les inscriptions
s'effectuent sur base de documeants probants qui sont datés et signés.

Articte 13 : Responsabilité des associés

L.a responsabilité des associés est imitée au montant de leur sauscription. lls sont tenus sans sofidarilé ni
indivisibilté. La responsabilité des associés de la saciété est danc limitée,

Toul assccid démissionnaire ou exclu reste personnelement tenu dans les limitas ou il s'est engagé et
pendant cing ans d partir de sa démission ou de soh exclusion, da tous les engagements contractes avant 1a fin
de l'ennée au cours de laquelle sa retraite a &ié publide.

Artizle 14. - Pere de la qua.ité d'associé
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Le membre du personnel ayanl souscrit, acquis ou regu des pars sous le bénéfica de la présente
disposition perdra avometigueament iz qualité d'associd 4 la date de l'assemblée généraie ordingire des
Bss8aciés suivant la pane de sa qualité de membre du personnel.

Dans co cas, o remboursement de sa part sera opaéré suivant la valeur bilantaire de la part.

La qualitd d'assacé se perd par la démission, I'exclusion, la dissolution, 1a liquidation volontaire ou jdiciaire
de la saciéte, ia faillite, les opérations de fusion, d'absorption, da scission dans jesguelles les associas de la
sociéle bénéfcizire ou de la socield A scinder ns remplissent pas les conditions requises pour étre associé,
ainsi que par le déces, 'nterdiclion ou par déconfiture {réglement collectif de dette) d'un associé personne
Ehysique.

Articla 15.- Démissian - retrait.

Tout associé est libre de se retirer de 1a societé mais une démission ne produit ses effets que pour avlant
quelle ail 816 signifiée 3 I'crgang de gestion par teltre recommandéa a |3 poste au cours des Six premiers mois
de l'année sociale. L'organe de gestion informe I'assemblée générale de celte démission lors de sa plus
proctaing riunion.

Une ¢émission n'est en outre autornisée que dans ia mesure o0 ele nm'a pas pour effel de provoquer la
liquidation de la sociéid par |a réduction du capitel social & un montant inféneur & son minimum statutaire ou de
réduire le nombre des associds 4 moins de tross.

La démissian est mentionnége dans le registre des associes, en marga du nom de 'associé démissionnaire.

Si I'assemblée génerale refuse ce constater la démission, celle-ci est raguz au greffe de la Justice de Paix
du siege social selon la procédure prévua a 'article 369 du Code des Sociétés.

Articla 16, - Exclusion.

L'assemb'ée générale peul prononcer a la majorité des deuxltiers des voix exprimées exception faita des
parts de associé dont 'exclusion ast proposée, Fexclusian d'un associé qui cesse de remplic les conditions
d'agréalion ou qui commel des acles contraires aux inléréts de la société ou paur toule autre raison grave, dans
les cenditions de lartide 370 du code des sociédtés. L'exclusian est proposée & l'assemblée géndrale par
l'organe de gestion.

L'exclusion ne peul &lrg prononcée gu'aprés que I'associé en cause al &8 invité 4 faire connaitre ses
obsarvations par écrit dans le mois de l'envoi d'une lettre recommandée cortlenant 1a propositian motivée
d'exclusion; ‘associé doit &tre emendu par 'assembiée génédrala s'il le demande. 1l peut également tro assisté
d'un avocal sl le sauhaite.

La décision d'exclusion doit élre motivée et il doit élre fat application de la procédure prévue par l'aricle 370
du Code des Sociétés,

La décision d'exclusion est constatée dans un procés-verbal dresséd et signe par e Président du Conseail
d'Administration ou 4 son défaut par un Vice Président ou FAdmrnistrateur Délégué. Le procés-verbal menticnne
les faits sur lesquels 'exclusion est fandéa.

Une copie conforme de la décision est ensuite adressée dans les quinze jours 8 'assocté exclu par lettre
recammzndée A 13 poste.

Mention de Vexclusian dait enfin étre faite dans le registre ces parts, en marge du nom de i'associé exclu.

Article 17. - Remboursement de parts.

L.'gssacid démissionnaire, retrayant ou exclu, a droit a 13 valeur de sas pans, telle quella résulte des chiftres
du bilan dament approuvd par I'assemblée générale des associés de I'année social2 en cours, sans toutefois
qu'il lui soit attribué une pan dans les réserves.

Le bilan réguligremen! approuve fie l'sssocid démissionnaire ou excie, méme en ce qui concerne
lévaluat-on d'aclil, sauf fe cas de fraude ou de dol. . || re sera pas tenu compte das créances liligieuses ou
douteuses lescuelles seront considérées comme perdues

L."associa démissionnaire, retrayant ou exclu, ne peut faire valoir aucun autre droit vis-a-vis da la société,

Le remboursement de |a part se lera cans les six mois de Fapprobation des comptes annuels.

Sur décision du conseil ¢'administration, le remboursement peut tautefois étre échelonné sur une période
maximale de cing ans, en fractions d'unicinquiéme au moins mcyennant le paiemert d'un intérét légal sur le
momiant reslant dad.

Le monant 3 rembourser sera reduit des créances évenluelles. cedaines, exigibles de la sociélé sur
l'assocé démissionraire ou exclu at de lous Impdts el taxaes génératement quelcongues qui pourraient élre
réclamds a la sociétd du fait de ce remboursement, Des ralenues provisionnelles pourront étre décicées a cet
effel par fassemblée génerale.

Aprés un délai de cing ans & pantir de la démission ou de l'exclusion. Iss pafs non réclamees seront
attribuées au fonds da garantia. i

En aucun cas, it ne peut étre remboursé 3 I'assoc @ plus que la pardie libérée sur 53 pant.

Le rembcursement partiel co tolal des parts est autorisé |

- pour auant gue ces parts soent reprises par d'autres associes sauf avis comragire du conseil
d'admenistration,

-et fzns la mesure o0 ce remboursement n'a pas pour conséquence que 'actif net, tel que déterminé par
l'article 429 du Code sur les Sociétes, deviendrait infarieur & |3 pant Fxe cu capital sccizl, majorée de 'a réserve
indisgonible,
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En cas de décés, de faillite. de déconfiture ou d'interdiction d'un associé. ses héndliers, créanciers ou
représantarts recouvrent ia valeur de ses parts, tella qu ella est déterminée suivanl les aliréas qui précédant,
Le paiermant a lieu suivant las mémes modalités.

Article 1B. - Responsabilite de I'associé sonant.

La responsabililé de |'assacié démissionnaire ou exclu ne prend Fn qu'au terme de {'exercice social au coors
duquel il §'est retird ou a é1é exclu.

Tout associe démissionnairz ou exclu reste tenu pendant un délai de cing ans. de tous engagements
cantractés par la sociéid avant 1a fin de 'année dans laquelle sa démission ou son exclusicn sa sont produitas.

TITRE QUATRE ~ ADMINISTRATION

Aricle 19, —-Généralités.

La sociéte est admin.strée par un ou plusieurs administrateurs, associés ou non, nommeés par I'assemblée
générale des assoc'as, statuant a la majonté simple, pour une durée qui ne peut cépasser six ans. Leurs
mandals sont renouvelables.

L'assemb'ée génerale fixe ‘o nombre ¢'administrateur, déterminéa la duree de laur mandat et décida en cas
de pluralité d'admmistratawrs si leurs pouvoirs coivent &re exercés en conseil d'admiristration ou peuvant étre
exarcés individuellameni. A défaut de précsion, les pouvoirs des administraleurs sant exercés en Conseil
J' Administration.

Ils peuvent étre révoqués en tout temps, par Iassemblée genérale, statuant 3 1a majonté des daux liers des
vDiX ¢es membres présents ou représentées, sans préavis et sans devoir mot.ver sa décision.

Le conseil d'admiristration élit parmi ses membres un président, un vice-président, un secrétaire et un
trésarier.

Anrticle 20. -- Vacance d'une place d'adminisirateur.

En cas de vacance d'une place, les administrateurs rastants, lorsqu'il exisle un conseil d'administration,
peuvent y pourvoir proviscirement. La nomination est soumise 3 la ratificalion de la plus prochaing assemblée.
Le nouvel administrateur achéve le mandat de son prédécessaur.

Atticke 21. - Compétence du conseit d'administration

L'crgane de gestion canstitué selon le cas du conseil ¢'administration. d'un administrateur unique ou de
plusieurs admenistrateurs agissant conjoirlemant, possede, outra les pouvoirs conférés aux présants statuts, les
pouvoirs d administralion et de disposition les plus élendus, rertrant dans le cadre dé I'cbjet social, a l'exception
de ceux que la loi ou les staluls réservent & l'assemblée générale

Il peut notamment preadre et donner en location, acquéer et aligner lous biens taal mobiliers quimmobiliers.
contracter tous emprunts, affecler en gage ou en hypothéque tous biens sociaux, donner mainlevée avec
renonciation 3 tout droit d'hypothéque. de privildge et actian résolutaire, méme sans justification de paiement,
de toules inscriptions hypolhécaires et auttes, transcriplions, saisies et autres empéchements quelzongues.
représenter la sociglé en justice, en demandant et en défendani, transiger et ccmprometire en tout état de
cause sur taus intéréls sociaux. En outre, il edicte, modifie et abroge le 18glement d'orare intérieur, e fait ratifier
par I'mssemblée générale et le notifie & chaque assacié.

Au cas ol |a socigté n'est agminisirée que par un administrateur, ce demier exerce seul tous les pouvoirs
recannus par les présents statuts ou par (a loi au conseil d'administration. 1! assume égalemant saul toutes les
obligations incombant au conseit d'administratian.

Les admin.strateurs peuvent élaborer un réglemeant dondre inténeur qui devra étre soumis & ratification par
Iassamblés ganérale spécialement convoquée a cet effel slatuant a la majoriié simple. Ce réglement d'ordre
intérieur pourra par |a suite étre amendé ou supprimeé selon la mémae procédure.

Article 22. - Réunions

Le conseil se rdunit sur convocation du président aussi souvent que {intérét social l'exige. Il doit aussi étre
ccnvoqueé lorsque ceux de ses membres le demandent.

Le corse:l sg réurit au sidge social qu 3 taut autre endroit indiqué dans 'as convocations se trouvant dans 12
cemmune Cu siege.

Les convocations sont faites par simples lettres envoyées au moins cing jours avant la réunion sauf urgence
a motiver au proces-verbal de la r2unian. Les convocations daivent contenir ordre du jour,

Article 23. - Procuration

Un administrateur peut méma par simple lettre. télex, télégramma ou téléfax cu courter élecironique ou tout
procédd anzlogue, donner mandat & un aulre acministraleur cour le remplacer & la réunion et voler en ses lieux
et place. Toutedois. aucun mandataire ne peul représenter plus d un administrateur.

Article 24. - Délibération

Le conseil d'administration delibdre sous la présidence de san prasidenl. En cas d'absance ou
d'empéchement du présidant, ia séance est présidée par le vice-président ou 4 défaul par le membre le plus
age.
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Le conseil ne délibére valablement sur les points repris a Fordre du jour que si la moitié au moins de sas
membres est présents ou représentée. Toulelois, si lars d'une premidre réunion. la consail n'est pas en
nombra, une nauvalie réunion pourra étre canvoquée avoe le mame ordre du jour Qui délibérera valaklemaent
quel que soil e nombie des agmiisirataurs présenis ou rMprésentas,

Au cas Cu un agministrateus a, dans une opératicn déterminae, un intérdt persconel opposé d celut de la
sociéls, il sera fait apptication des dispositions du code des socigtes.

Articte 25. - Vote

Toutes les décisions du conseld d'administration sant prises a la simple majorité des voix présenies ou
représentdes. En cas de oanté de voix, celle du président ou du membre qui préside .a réunion ast
prépondérante.

Anticle 26. — Proceés-verbaux

Ces déliberations et voles du conseil sonl constatés par des procés-verbaux signés par la majonté des
administrataurs présents a la réunion. Copie ou exirait de ¢es procés-verpaux sont signés par le présidant ou
par daux administrateurs.

Adicle 27. - Ges'ion journalidre.

L& conseil d'administration peut conférer la gastion jaurnaliére de la sccidlé ainst que 1a représentalion da la
sociéld en ce qui conceme celia gestion :

- $0it & un ou plusieurs administrateurs qui porient le titre d'admin-strateur délégué

- Dt & un ou plusieurs direcleurs ou fandés de pouvairs choisis hors ou dans son sein.

Ceux-ci pauvent sgalement étre désignés par I'assemblée générale.

lLe conseil d'administration peut également confier la direction d'une ou plusieurs branches des affaires
sociales & un ou plusieurs directeurs ou fandgs de pouvoirs choisis dans ou hors da son sein et conférer tous
pouvoirs spéciaux a tout mandataire.

L'adm:pistrateur délégué ou fondd de pouvoir & la gestion joumaliére peul également déléguer tout ou parie
de ses pouvoirs de gestion journaliére qu'il délemmine 3 lelles personnes quil agrée. Le conseil d'administration
détenming la rémunération a atlribuar, sl y a fieu, 3 I'administrateur délégué en tenant compte des dispositions
de iarticle 30 ci-aprés.

Aricle 28. ~ Représsntal.on.

Sans préjudice aux délégations spéciales du conseil d'administration conférées en application des présents
slatuls. la sccidlé est représentée dens tous las actes. y compris ceux ol intarvignt un fanclionnaire publ.c ou
un officier Ministéael ainsi qu'en justice, par deux administralaurs agissant conjainiement,

Si la sociétd ne compte gu'un admin-strateur, celui-ci est invest de tous les pouvoirs de représentation de la
SOCIBLA.

Adicle 29. ~ Responsanilité des agminisirateurs

Les admiristrateurs ne cantracient aucune obligation personrella relativement aux engagements de la
sDCiBté. 115 ne sant responsables que de l'exécution de leur mandat. chacun en ce gui le conceme
spécialement, et sans aucuneg solidaritd, scus réserve des dispositions des article 387. 388. 408, 409, 424, 433,
434, et 436 alinéa 5 du Code des Socigtas.

Articig 30. - Réamunérations

Les mandats des administraleurs et des associés chargés du contrdle sont gratudts, sauf décision contraire
de l'assembléz génbrale. Toutefois, en ce gui concerne les administrateurs chargés d'une délégation
comportant des prestations spéciales ou permanentes, 1| peut leur airg attribué des rémunérations ; en aucun
cas cette rémunératicn ne peut consister en una participatian sux bénéfices de la sotiété.

TITRE CINQ - SURVEILLANCE ET CONTROLE

Aricle 31. - Contrdle

Le canlrole de la situation financiére, des camptes anruels et de la régulanté au regard de la ol et des
statuls cles opéralions 3 conslater dans les comptes annuels est confiée a4 un ou plusieurs commissaires,
membres de I'Insbiut des Réviseurs ¢’Entrepnses, nommés par I'assemblée générale pour une durge de six
ans, rencuvelaole.

L assemblée générale fixera les émoluments du ou des commissaires eu égard aux nomes da révision
établias par I'Inslitut des Reviseurs d'Entreprises.

Toulefois, sauf décisian contraire de {assembléz génerale, il ne sera pas procédé 2 la namination d'un
Commisgsaire réviseurs d'entraprisas, lorsque i3 société ne reéurit pas les conditions légales pour que cetle
désignaticn sait oblicatore,

En ce cas, chague associd a individuellement les pouvoirs dirvestigation et de cootrdla des commissaires.

. 'assemilee générale peut également charger un cu plusieurs assOCKs ¢'eXercer ces pouvours dans les
conditions prévues a larticle 385 du Coda des socidlés.
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Chague assccié peut se faire représsnier par un expert-camplable. La rémundration de celui-¢i incombe a
13 société sil a 1@ désigné avec san accord ou si cetle rémurdration a até mise a4 sa charge par Cécision
judiciaira.

TITRE SI1X - ASSEMBLEE GENERALE

Article 32. - Assemblée Générale.

L'assemblée générala représenie 'ensemble ces assoc.és et est le pouvoir souverain de la société.

L'assemblée générale se compose de tous ias associés qui ont te droit de voter par eux-mémes ou par
rmandataires, moyennant observation des prescriptions du Code des sociélés ou das statuts.

L'assembléa réguldrement constituée représente l'universalité des ossociés .| sas deécisions sont
obligatoires gcour taus, méme les ohsents cu dissidents.

Elle posséde les pouvoirs Lui attribués par la loi et les présenis statuls.

L'assemblée genérale peul, sur propositon du conselt d'administration, adoptar aux corditions de présence
et de majonté exigées pour ies modifications aux statuls, un réglement d'ordre intérieur qui précise les
conditions de foncticnnement des divers organes de la société ainsi qua les cyclas d'administration ces effaires
sociales. Il peut ‘mposer aux sociélaires et 8 leurs ayants droit tout ce qui est juge ulile aux inléréls de la
sociélé.

Elle = seule lg droil d'apporter das modifications aux statuts, do nommer les administrateurs et les
commissaires, da les révoquer, d'accepter leur démission et de leur donner décharge de leur administraticn,
ainsi qua d'approuver les comptes annue’s.

Articlg 33. Réunians

L'assemblée générala se réunit au mains une fois par an le demier samadi du mois de juin & 18 Poures. Si
ce jour st un jour férd, I'assomblée sa tient le premier jour cuvrable suivant & la méme heure. L.'assemblae
génerale annuelle doil obligatoirement avoir dans son ordre du jour, l'examen des comptes annuels de
i'@xercice antérieur, et la décharge 4 dopner aux administrataurs et aux cOMMIissaires.

L'assamblée générale paut également étre convoquée extraordinzirement oar I'organa de gestion.

Elle dcil 1'dtre st les associés possedant au moins un/cinguiéme des parts saciales en font 1a demanda ou
lorsque cefte assembléa est sollicitéa par le ou tes commissaires. L'assemblée devra se tenir dans /es tros
samaines de la demande de convocation,

Aricle 34. -- Convocation.

L'assemblée générale est convoquée par 'organe de gestion, par simpla letire signée par ui ou par courrial,
contenant I'crdre du jour, adressée huit jours au moins avant la date da la réunion.

Toute personne peul renoncer & cette convocation et, en tout cas, sera consicérée comme ayanl élé
régulierement ccnvogquée si elle est présente ou représeniée & l'assemblée, Il ne devra pas étre jusiifié des
convocations aux assgmblées. lant ordinaires qu'extraordinaires, si tous les associés sonl présents ou
représantés,

L'assemblée générate se tient au sidge social ou dans tout aulre endrot indiqué dans les lettres de
convocation.

Quinze jours avant 'assemplée. las associés peuvant prendre connaissance au siége social des pieces
suvanies

- les comptes annuels,

- le cas échéant. les comples consolidés

- la liste des fonds publics, des actions, cbligations et autres litres de sociétd qui composent le partefeuilla,

- le rapport de gestion et le rapport des commissaires,

Une copie ces comples annuels et des rapports ce gestion, rapport spécial ce I'organe de gestion et le cas
échéant du rapporl du commissaire est transmise sans délai el gratuitement aux associés qui en font la
demzande.

Artic'e 35, -- Présidence

L'assemblée générale est présidée par te Président du conset d'administration ou, A son défaw, par un vice
président ou & son défaut par ladministrateur délégué.

Le Frésident désigne un secrétaire qui ne doil pas nécessairement &tre associé et deux scrutateurs qui
forment Iz bureau.

Articie 35.- Représentation - procuration

Tout associé peut se faire représenter & Tassemblés générale par un autre associéd disposant du droit de
vota et justifiant c'une procuration écnle, méme par télécopie. Cepencant, les personnes morales ot las
incapaoles peuvent étre représentés par leur mandataire et administralaur, méme non associd.

Un assocé ne peut disposer de plus da deux procurations. Les assccigs qui sont des paerscnnes moralas
doivent étrg représentés par leurs représentants statutaires, par un membre da leur conseil d'adminisiration ou
par une parsonng diment mandatée.

Représentent régulidrement I'incapable, dans P'exercice des prérogatives ettachés aux pans ou actions, sas
représentants légaux (ayant I'autoritd parertale ou tuteur .. ), seaqls nabilités dans le cadre des présents statuls
et a fégard de la société et des associés de celle-ci & exercer lesdites prérogatives cuelle que soit la nature ou
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robjel das délibérations soumises au vote. Le représentant est présumé disposar des pouvoirs 3 cet effet. En
cas de contestation 2 ce sujet, 'assemblée géndrala a le droit de suspandre l'exercice du droit de vote jusqu'a
la d&termination de la persanne habilitée 4 exarcer ces prérogatives

Il en est da méme en cas d'incapacité: impliquant l'assistance d'une personne habitante {(curataur ou tulaur,
et cetara) & 1égard da la societd et das associés, la présence de 'assisld et da la perscone qui Fassiste
légalement simpose pour la parhicipation aux assamblées généra'es, sauf démonstration par la personne
assistée de sa plaine capacité. En cas de contestation ou de coute a ce sujet, l'assemblée générale a le croit
de suspendre l'exarcice du droit de vote comme indiqué 3 I'alinéa précédent.

Il en est da méme en cas de succession acceptés sous bénéfice dinventaire el da maniére olus générale,
dans toutes les situations ou un administrateur ou gestionnaire de patrimoine cu de biegns a été désigné {faillite,
liquidation et cetera) . celui-ty exarce seul a I'égard de la socidte et das associgs le droit de vote. En cas de
contesiation de ses pouvoirs, I'assemblée générale a la droi de suspendre I'exercice du droit de vote comme dit
aux alineéas ci-dessus.

Article 37. - Délibérations

Cencernant es points non mentionnés & t'ordre du jour, 1| ne peul en étre délibéré en 2ssemblée que
lorsque {'entiéreté des parts est présenta et lorsque 'unanimité des voix s'y est résalue, sauf en cas d'urgence
dirnent ;uslifiée.

Les associds peuvant, A Funanimité. prendre par 2crit toutes les décisions qui relévent du pouvoir de
I'assamblée ganérale, 2 l'exception de cefles qui doivent étre passées par un acte authentque.

Il est tenu a chaque assemblée une liste des présences.

L'assemblés sl presidée selon le cas par l'administrateur unique ou par le président du conseil
d'administration ou par le plus figé des administrateurs. Le président désigne 1a secrélaire,

Les administrateurs répondent aux questions qui leur sont pasaes par les associés au sujet de leur rappord
ou das painis portés & Fordre du jour, dans la mesure od la commun cation de donndes ou de faits r'est pas de
nature a porter gravement préjudice a |a sociéte, aux associés ou au personnel da la société,

Articte 38. - Vote.

81. LU'assamblée statue, saul las exceptions prévues par les présents statuls et par ia loi, & ia simple
majornité des voix vaiablament émises, abstraction faite des ebslentions, cuel que sait 12 nombre des associés
présants ou raprésentés.

Les votes se font par main levée ou par appel nominal. & moins que 'assemblée n'en décide autrement. Le
vola peut également Etre émis par écrit.

Les votes relalifs 4 des nominabions d'administrateurs et de commissaires se font en principa au scrutin
secret.

§2. Chaque part sociale conna droit 3 une voix. Toutefois, nut ne peul participer au vole pour un nombre de
voix dépassant te dixidme des voix attachées aux parts représeriées a | assemblée : ce pourcentage est porté
au vingliéme lorsqu'un cu plusieurs associés onl la qualilé de membre du personnel engagé par |a société.

Le croit afférert aux parts sociales dont les versements exigibles n'ont pas été effeciués est suspendu.

§3. Lorsgue I'assemblée est appelés 2 se prononcer sur une modification des stetuts ou sur e réglement
d'ordre intérieur. elle ne peul valablemenl délbérer gue si tobjel des modifcations proposées a éte
spécizlement indiqué dans la convocation et si ceux qui assistant 4 'assamblée représentent la moitié au moins
des parts sociales existantes des parls sociales disposant du cit de volz, La proposition devra recueillir las
trois quans des voix des associés présents ou représentés.

Stl'assemblée ne réunit pas cetie demiére condilion, une nouvelle assemblée est convoquée avec le méme
ordre du jour. En ce £as, ['assemblée délibérera valablement quelque scit le nombre Ce pars représentées.

Article 33. -Procés-verbal.

Les procés-verbaux des assemblées générales sont signes par las maembres du bureau ot par les associés
Qui le demandenl. Les expéditions, copies ou exltraits A produire en justice ou zillaurs sont signés par
ladministrateur unigue ou par le president du conseit d'admirisiration ou { administrateur-délégué cu par deux
administrateurs.

TITRE SEFT - INVENTAIRE - ECRITURES SOCIALES -- REPARTITION

Article 40. - Exercice social
L'exarcice sccizt ccmmance le premier janvier ¢t finit le trente-et-un décembre,

Article 41. - Ecritures sociales

A la fin de chaque exarcice social, l'organe de gestion dresse, conformément aux disposilians légalas et
réglamemaires en la matieére. les comptes annuels, el les rapports prescrts par le code, & spumettre a
'assemblée générale.

'assemblée générale, aprés avoir erendu le rapport ca gestion et le rappont du commissaire éventual,
stalue sur les comptes annuels, et par un vote spécial, sur la cécharge cu ou des admenistrateurs et du ou des
commissaires.

Article 42. - Publicité des comples annuers
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Les comples annuels sont déposés par l'organe de gestion 4 1a Banque Nationale de Belgiqua cans les
trent2 jours de leur approbation, accompagnés la cas échdanl des documents maonticnnes a l'arlicle 100 du
Code das Socigtés.

Aficle 43. - Réserve et aliecialion des bénéfices.

Le bénéfice net de la sociglé est délermne conformément aux dispositions iégales.

1) Sur ce bénefice, il est préievé unfvingtieme {1/20e) ac moins pour la conslitution de la réserve legale. Ce
prelévement cesse d'élre obligatoire lorsque le fonds de réserve atieint ursdixiéme du capital social; i doit étre
repris si la réserve 'égale vient 3 étre entamée,

2Y L'excédent est verséd au fonds de résernve,

3) Evaentuellement, il peut étre accorde un intérédl & |a partie versée du capitad social. Le taux maximum ne
peul &n aucun cas exceder calui qui est fixé par arrélé royal en application da la o) portant instilution d'un
Conseil naticnal de ia coopération,

TITRE HUIT - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 44. - Dissoluticn

L.a sociéte est dissoute notamment par la réduction du nomire des associgs en dessous du minimum tégal
ot par réduction du capital en dessous du minimum léga.,

Qutre les causes de dissclution légales, la société na peut étre dissoute que par décision de fassemblée
générale, s1atuam dans les farmes et conditions raquises pour les modifications aux statuts.

En cas de dissolution de la sociétd pour guelgue matif que ce soil, la liqudalion s'opéra par les soins d'un
ou plusieurs liquidataurs, naomrmaés par {'assemblée gédnérale et dont la nomination aura &6 canfirmée par le
tribuna’ de commerce dans le ressort tamitonial duquel la sociéld a son siége depuis clus de dix mois au jour de
la decision de la dissalution, Dans le cas ou la liquidateur nommé est une personne morala, doit étre désignée
dens 'acle de nomination la personne physique qui représente le liquidateur.

L assemblée délermine les pouvoirs et 1as émoluments du bquidateur. Les liquidateurs disposeront, sauf
décision dérogatoire de l'assemblée géndrale. des pouvoirs les plus étendus conférés par les aricles 186 et
suivants du Code des sociétés, sans devoir recourr 3 I'autorisation prévue 4 fariicle 187 du Code.

Au cours des sixiéme et douzieme mois de la premigre année de liguidation. te liquidateur transmet un état
détailleé de !a situaton de |a liquidation au greffe du tribunal de commerce lemitorialament compétent. Cet état
ccmpaore notamment lindication des recettes, des dépenses, ces répartitions ainsi que de ce qu'll est resté
quider. A panir de la deuxiéme année. cet état détaillé est transmis au greffa tous les ans.

Avant la cibtura de I3 tiquidation, la liquidateur soumet le plan de répartiton de faclif entre les différantes
catégories de créanciers pour aczord au tnbunal de commerce dans I'arrondissement duquel se trouve le siége
de [a sociéte.

Article 45 - Répantit.on

Apres apurement de toutes les dettes, charges et frais de liquidation ou consignation des sommes
nécessaires a cel effet, 'aclif net sert d'ebord & rembourser, en espéces ou en titres, le montant libéré non
amorli des parts scciales. Silas parts sociales ne sonl pas toutes libérées dans ura égale proportian, les
liquidateurs, avant de procéder aux réparitions, tiennent campta de cette diversité e situation et rétablissent
l'équilibre en mettant loutes les parls sociales sur un pied Jd'égalité absolue, =oil par des appels ce fonds
gomplémentaires a charge des titres insuffisamment libérés, sot par des remboursements préalables en
espéces au prciit ces parts socia.es libérées dans une proportion supéniaure.

MVERS

Article 46. - Election de domicila

Pour 'exécution des présents stetuls, toul associé, administrateur, commessaire, iquidateur et obligataire
damicilié a létranger, &lit, par les présentes, domicile au sége social, o toutes communications, sommations,
ass gnaions ou significations peuvent lu- étre valablement faites,

Aricle 47. - Compélence

Pour lous litiges entre la sociéte, ses associés, obligataires, administrateurs, gdrants, commissaires el
iquidaleurs, relatifs aux affaires de la société et 4 fexdeution des présents statuls. compétence exclusive est
atinbuée aux tribunaux du siége social, 4 moins que la saciéld n'y renonce expressement.

Article 48, - Droit commun

Pour tout ce qui n'est pas expressément réglé par les présentes, la socidld sera régie par les dispostions du
Code des sociélés. Les dispositions des présenis statuts gui vicleraient une régle légalg impéralive sort
radputdes nan écrites sans que les autres dispositions statutares puissent de ce fait en atre affactées

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME

Déposés en mame temps ;| expedition de I'acte, stetuls coordonnés
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