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Dénomination

ienenter) . "EURQOPEAN ASSOCIATION FOR SELF-SERVICE" en anglais,
"ASSOCIATION EUROPEENNE POUR LE LIBRE SERVICE" en
frangais

(en abrége) . "EAFS”
Forme juridique . ASSOCIATION INTERNATIONALE SANS BUT LUCRATIF
Siege : A 1070 ANDERLECHT, BOULEVARD PAEPSEM, 20A
Objet de Pacte : CONSTITUTION

D'un acte requ par Maftre Clivier BROUWERS, Notaire associé a Bruxelles, le vingt-cing juin deux mil neuf,é

.~ anregistré sept rdles sans renvoi au troisieme bureau de T'enregistremeni de Bruxelles, le trente juin deux mil

neuf, volume 58 folic 100 case B. Recu - vingt-cing euros (25€). Pour linspecteur principal (signé) G

. GERONNEZ-LECOMTE, il est extrait ce qui suit :

« ONT COMPARLU :
1) La société de droit atlemand CITIZEN SYSTEMS EUROPE Gmbh, ayant san sidge soaqat a D-73728

' - Esslingen (Allemagne), Metlinger Strasse, 11, représentée par Monsieur Jérk SCHUSSLER, domicilié 4 22599
Hamburg (Aemagne), Fruteweg, 22a.

2)La sociétd de drod frangais INGENICO, ayant san siége social @ 92200 Neuilly-sur-Seine (France),

. avenue Chares-de-Gaulla, 192, représentée par Monsieur Alain HUC, domicifié & 07130 Saint Peray {France),
: -~ 1,.impasse André Touzery.

3) La sociélé de droit turc INNOVA IT SOLUTIONS INC./KIOSK INNOVA, ayant son siége social 4 34469

Maslak Istanbul (Turquie), ITU Ayazaga Kampisu, AR 1 Teknokent Binasi, représentée par Monsieur Alpaslan
: TOMUS, domucilié 3 Uyum Yapi Kaop, Kilyos Yofu 07 Blak- Daire 5 Sanyer, Istanbul (Turquie).

4) La sociéle de droit anglais KIOSK EUROPEMF NETWORK Lid., ayant son siége social 4 The Guarumn:

Bamwell Road, Cambridge CB5 8RE (Royaume-Uni), représentée par Monsieur Jens SCHINDLER, damicilié a°
: Cambridge CB1 2LP {Royaume-Uni), 7 Miliard Roard. :

5)La société de droit allemand NAKAGAWA MFG DEUTSCHLAND GmbH, ayant son siége social 8 D-:

i 47877 Willich (Allemagne). Siemensring, 66-68, représeniée par Monsieur Horst JUDISCH, domicilié 4 52372
' . Krauzau-Siockheim (Allemagne), Fichtenweqg, 7a.

6) La société de droit aflemand SEIKO INSTRUMENTS GmbH, ayant son siége social a D-63263 Neu-

' Isenburg [Allemagne), Siemenstiaase, 9, représentée par Monsieur Frank KOHN.

7) La société de droil anglais STAR MICRONICS EMEA, ayant san siége social 8 Star House, Pereprine’

: | Business Park, Goamm Road High Wycombe, Bucks, HP13 DL (Royaume-Uni), représentée par Madame:
i . Annette TARLTON, domiciliée 4 15. Wyzombe Road-Princess Risborough, HP27011 (Royaume-Uni). :

8) La société de droit allamand WINCOR NIXDORF INTERNATIONAL GmbH, ayant son siege social a:

| 33106 Paderbom {Allemagne}, Heinz Nixdorf Ring, 1, représentée par Monsieur Uwe KRAUSE et Monsieur
. ¢ Horst RODING. .

ci-aprés dénommeés « LE CONSTITUANT »
PROCURATICONS :
Les constituants étant ic représentés par Monsieur LEPECQ Guillaume Jean, né 3 Sofia (Bulgarie) le 14:

février 1967, domiciié & F-75011 Parns (France), Passage Besail, 12 en vertu de procurations saus seing privé:
! T qui resteront ci-annexées. :

Lequel constiluant nous a requis dacter authantiguement la création d'una associatiop internationale sans:

: but lucrati,

ci-aprés dénommeée « LASSOCIATION »
dont les slatuts ci-aprés sont élablis conformément 2 1a toi belge du vingt-sept juin mit neut cent vingt et un-

t sur les associations sans but lucralif, les associations inlemationales sans but lucralifs e les fondations,
'+ rnodifiée par 12 loi du deux mai deux mil deux ainsi que ses arrélés d'exéeution,

ci-aprés dénommée « LA LOI »
.. DECLARATIONS PREALABLES

Mentionner sur la dermigre page du Ve et B :  Au racto | Nom el qualité du notairs irstrumentant ou de la persorne ou des persanres

ayant pouvorr de représenier Fassociation, 13 fondation ou I'orgamisme a | égard des tiers

Au versa . Nom et signa‘ure
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A PROCURATIONS

Les procurations dont questian ci-avant resteront loutes annexées aux présentes.

Le constituant, en sa qualité de mandataire éventuel, reconnait que le Notare soussigné les a édairé sur
les conséquences d'un mandat non valable et declarent expressément le décharger de toute responsabilité
quant a la validité de cas procurations el des pouvpirs conférés par celles-ci.

lis se déclarent chacun parsonnellement responsable de tous les engagements pris au nom de leur
mandant respeclil dans la mesure o0 [a validité du mandat et des pouvoirs ne serail pas entérement reconnue,

B.CREATION-FONDATEURS

L’assaciation est créée par les personnes juridiques suivantes :

1) L2 sociéte de droit allemandg CITIZEN SYSTEMS EUROPE Gmbh, prénommeée

2) L a société de droit trangais INGENICO, prénommeée |

3) La société de droit ture INNOVA IT SOLUTIONS INC/KIOSK INNOVA, prénommeée |

4} L2 société de droit anglais KIOSK EUROPEMF NETWORK Ltd., prénommée ;

5) La société de droit allemand NAKAGAWA MFG DEUTSCHLAND GmbH, prénommée ;

6) La société de droit allemand SEIKO INSTRUMENTS GmbH, prénommée ;

7) La société de droit anglais STAR MICRONICS EMEA, prénommee |

8) La société de droit allemand WINCOR NIXOORF INTERNATIONAL GmbH, prénommée |

qui sont dés {ors reconnues comme ses premiers membres.

Seuls les membres conshituants ci-avant, représentés comme il est dit, seront considérés comme les
fondateurs de I'sssociation.

C PERSONNALITE JURIDIQUE

L'asscciation ne sera néanmoins dotée de la personnalité juridique gu'd dater de 'anété royal d'ochroi
moyennant approbation des statits qui ne seront opposables aux tiers que du jour de leur publication aux
annexes du Moniteur Belge aprés leur dépft au dossier a tenir au Greffe du Tribunal de Commerce de
'arrondissement dans lequel se trouve la siége de {'association.

D. DEBUT DES ACTIVITES - PREMIER EXERCICE SOCIAL

L'association commence ses activités 3 partir de 1a signature des présentes,

Le premier exercice soci de {' association commence avec effet rétroactif le pramier janvier deux m:l neut et
sera cibturé la trenie et un décembre deux mil neut.

La premigre assemblée générale ordinaire sera tenue en deux mil dix.

E REPRISE DES ENGAGEMENTS

Tous les engagements, ainsi que les obligations qui en résultent, et toutes les activités entreprises
antérieurement aux présentes depuis le vingt-trois octabre deux mil huit par Monsieur Guillaume LEPECAQ,
prénommeé, au nom et pour comple de I'association en formation sont repris par {'association présentement
constiluée.

Quant aux aclivités a entreprendre postérieurement aux présentes et jusqu'a 'acquisition de la personnalité
juridique ci-avant, les aulres constituants déclarent constituer Monsieur Guillaume LEPECQ, prénommé, pour
mandataire et lui donner pouvoir de, pour eux et en leur nom, conformément a larticle 50 § 2 de la loi, prendre
les engagements nécessaires et ulles a la réalisation de I'objet social pour fe comple de l'association en
farmation, ici constiiuéde.

Ce mandat n'aura d'effet que si le mandataire, lors de la souscnption desdits engagements, ag également
en san nom personnel.

Les opérations accomplies en varlu de ce mandat et prises pour compte de {'association en formation et les
engagements qui en résuitent seront réputés avoir élé souscrils des l'ongine par l'assodation i consliluée.

Ces repnses n‘auroni d'effet qu'au jour ol 'association aura la personnalité juridique.

FEMPLOI DES LANGUES

Le présent acte est établi en langue francaise de maniére 3 pouvoir &tre publié dans la méme langue aux
annexes du Moniteur Belge conformémant aux dispositions légales réglementant 'emploi des langues en
Belgique.

Le constiluant déclare avoir une connaissance sufisanie de la langue frangaise pour comprendre la lecture
du dit acte et dispensenti le Notaire soussigné d'en donner une traduction en quelque langue que ce soit,

En cas de divergence dirlerprélation par rapport 2 des traductions éventuelles, seule la version frangaise,
des présentes et de ses modifications, regue en la forme authentique aura force de loi enlre les parties.

Cependant I3 langue de travail est langlais.

G.ETRANGERS - PERMIS

La constituant dédare que le notaire soussigné a attiré son attention sur les dispositions de:

- la loi du dix-neuf février mil neuf cent soixante cing relative 4 l'exercice par les éangers d'activités
professionnelles indépendantes

- Farticle premier de {'arrété royal numéro vingt deux du vingt quatre octobre mit neuf cent trente quatre teles
gue madifiées a ce jour sur l'interdiction d'exercer certaines professions.

- la loi-programme du dix février mil neuf cent quatre-vingt-huit pour la promotion de l'entreprise
indépendante moyennanl amédiaratian des connaissances de base de gestion.

H.FRAIS DE CONSTITUTION

Le constituant déclare que le mentant des frais, dépenses et rémunérations pu charges sous quelque forme
gue ¢e soil, qui sous quelque forme que ce soit incombent A 'association ou qui sont mis a sa charge en raisan
de sa constitution, s'élévent approximativement a mille deux cent quarante euros (1.240,00€).
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STATUTS

Le constiluant a ensuite £tabli les statuts de P'association de la maniére suivante:

TITRE 1er ACTE DE BASE

Article 1 - Forme - dénomination

L'association est constitugée sous la forme d'une associalion inlemationale sans but jucrabf (dutitité
irlemationale) conformément 2 la loi et est denommée « EUROPEAN ASSOCIATION FOR SELF-SERVICE »
en anglais, « ASSOCIATION EUROPEENNE POUR LE LIBRE SERVICE » en frangais. et ¢ EAFS » en abrégé.

Tous les actes, factures, annances, et publications €l autres pigces émanant de I'association intemationale
sans but lucratif doivent mentionner sa dénomination, précédée ou suivie immédiatement des mols «
association intemationale sans but lucratif » ou du sigle « AISBL » ainsi gue l'adresse de son sigge.

Article 2 -- Biége social

Le siége socipl de fassociation est établi en Belginue 3 1070 Anderecht, Boulevard Paepsem, 20A, dans
farrondissement de Bnuxelles,

Le siége de Iassociation peut, swr décision & majonité simple des membres présenis ou représantés du
Conseil dadministrabon, étre transféré vers tout autre endroit en Belgique. |l ne pourra en aucun cas étre
transféré a I'étranger.

Tout acle constatant le transfert du siége de I'association devra &re déposée (in extensa) au dossier de
{'association tenu au grefle du Tribunal de Commerce du siége de l'associabon et publié dans un dédai d'un
mois aux Annexes du Maniteur belge.

1 Assodiation peut aveir un secretanat auxillizire dans d’autres pays de I'Union Européenne.

Article 3 - But - activilés

L'association qui esl dénuée de tout espnt de tucre, a pour bul non lucratif d'utilité internationale de réunir
les acleurs industriels dans e but de promouvoir des solutions de libre service en Europe et au-dela.

La poursuite de ce(s) but(s} se réalisera notamment par les activités suivantes :

- sautenir les mambres dans leurs effods visant 3 promauvoir la libre service,

- Btre Pinterjocuteur indépendant vis-4-vis des autarités, des réguialeurs et autres orgenismes,

- coordonner et entreprendre diverses actions de lobbying et représenter ses membres vis-a-vis des
autontés, des régulateurs nalionaux, européens ou intemationaux,

- rassembler données et informations sur Iindustre et devenir un intedocuteur central pour les médias et
autres organismes,

- entreprendre recherches et études et promaouvair linnovation et les nouvelles technologies au sein de
I'industrie.

Elle peut accomplir fous les actes se rapportan! indireclement ou directement 4 son but. Elle peut
notamment préler san concours et s'inléresser 3 toute aclivité poursuivant un but similaire au sien.

Atticle 4 - Membres

L’association est ouverle aux belges el aux étrangers.

"association se compose de membres effeclifs et de membres adhérents Les membres effectifs sont
appelés « membres » et las membres adhérents sont appelés « adhérams »,

Seuls les membres jouvissent de la plénitude des droits accordés aux associés per 13 ioi et les présents
statuts.

Le nombre des membres n'esl pas limité et son minimurn est fixé a trois.

Sont membres les constituants 4 I'acte de conslitution ainsi gue toute persanne admise uiérieurement au
litre de membre el dont Iz mandat a, s1 nécessaire, élé ranouveld conforméament aux prescrits des présents
statuts.

L'assemblée générale peut admettre des adhérents, qui participeront au but de f'assodiation. lls seront
invités & participer aux assemblees et y auront voix consultative.

L'adhesion 4 I'Association est cuverle a toutes les entreprises actives dans le secieur duy libre service et qui
approuven! les présents statuts. Les membres sont des entités juridiques validement conslituées en conformité
avec les lois et coutumes en vigueur dans leur pays d'origine. Les personnes privées el autres organismes
professiannels, peuvent également adhérer & FAssociation en tant que membres adhérents. |is n'ont pas le droit
de voter 4 l'Assemblée Générale.

L'Assodiation propose treis niveaux d'adhésion en gualilé de membres effectifs

- Niveau 1 : les membres ont le droit 4 un sidge au conseil d'administration et auront immédiatement accés
3 foutes [es informations gratuitement.

- Niveau 2 : les membres ont e droit 8 une place aux comités directement impliqués dans cenaines activités
de FAssociation. Les groupes se focaliseront sur une régron ou un théme précis. Les résultatsiravaux des
membres seront parlagés entre les membres du Niveau 1 et du Niveau 2. Pour les études et aulre maténels
réalisés par pu pour I'Association, ces membres recevront une remise de 50 pour-cent.

~ Niveau 3 - las membres receviont des informatigns élémentaires une fois par an. Pour les études et autres
matériels réalisés par ou pour I'Association, ces membres recevront une remise de 10 pour-cent.

Article 5

L'admission des nouveaux membres est subordonnée aux conditions suivantes ;

Teut nouveay membre devra présenter une demande auprés du Président qui devia avertir les membres
existants. Ces demiers sont en droil de refuser un nouveau membre. Dans le cas d'un rejet, la nouvelle
demande sera remise au conseil qui accapiera ou refusera 'aghesion.

Les membres {des diverses catégories) peuvent donner leur démission 4 taut moment.
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Cependan|, la démission ne sera efective que le premier janvier de 'année qui suit [a notification, et dod
Btre envoyée par courfier recommande. au siege de I'Association, avant le trenle seplembre. Le membre en
question restera redevable de sa cobisabon pendant toule la durée de l'année de sa démission. Les membres
Gui adhérent pour une pénode de trois ans lors da la constilution de I'Association ne pourront démissionner
avanl la in de cette pérode,

Le membre ayanl ainsi démissionné, n'a aucun droit sur le fands social.

L'exclusion de membres de |‘association peul étre proposée par le conseil d'administration. aprés avoir
entendu la défense de Fintéressé. et étre pranoncée par 'assemblée générale 4 la majorité des deux tiers des
membres présents ou représentés. Le conseil d'administration peut suspendse l'intéressé jusqu'a fa décision de
fassembkée générale.

La membre qui cesse (par décés ou autrement) de faire partie de lassociation reste redevable de toute
dette qu'il pourTait evoir envers FAssociation et est sans droit sur le fonds social.

Article 5bis

Les membres peuvent éire invilés a payer une cotisatian fixée annuellement {pour la catégaone 2 laquelle ils
appartiennent) par I'assemblée générale sur proposition du conseil d'administration.

TITRE 2 - ORGANISATION

Chapitre 1 - Gouvemance (Administration-gestion-représentation)

Article 6 ~ Assemblée générala (Organe général da direction)

L'assemblée générale posséde la plénitude des pouvoirs pennettant ta réalisation du ou des buts ainsi que
des aclivités de |'association.

Elle se compose de tous les membres effleclifs. Les membres adhérents peuvent y assisler avec voix
consultative.

(Chague mambre a une voix.

Sont nolamment réservés 4 sa competence les ponts suivants

a) approbation des budgets el comptes;

b) ¢lection des administratewrs, du président, du Vice-Président, du directeur et du trésoner
(éventuelement du secrétaire, elc.).

c) lection. révocation et décharge das adminisirateurs et le cas échéant des vérificateurs aux camptes ou
COMMISSAires;

e) modification des staluts;

f) dissolution de Fassociation |

Q) exclusion de membre.

Article 7

L'assemblée générale se réunit de plein droit sous la présidence du Président, tous les ans le deuxiéme
mercredi du mois de mai a quatorze heures, au siége social ou a Yendroit indiqué sur la convocation.

Elle est envoyée par lettre, fax. courner électronique cu tout sutre moyen de communication au moins dix
jours avant l'assemblée générale et contient Fordre du jour.

Si besoin est, la date de I'assemblée peut étre modifidée & condition que les membrtes aient regus un préavis
de trois sermaines.

Une assemblée générale extraordinaire pourra, en outre. &ire comvoquie si la moitié des membres le
requiert forrnellement. Cette demande, qui doit comprendre l'ordre du jour de la réunion, est adressée au
Président.

Aflicle 8

Les memhres pourrcnt chacun se faire représenter a l'assemblée générale par un autre membre/ un tiers,
porteur d'une procuration spéciale. Chaque membre ne pourra cependant &tre porleur de plus de dix (10}
procurations.

Sauf dispesition contraie dans les présents statuts, 'assemblée générale ne détibérera valablement que si
la moitié des mambres sont présents ou représentéds.

Provisoiremerl, du moment que 'association n'a que deux rmembres, fassemblée générale doit réunir les
deux membres pour détibérer valablement.

Aucune décision ne peut Blre pnse sur un sujet qui n'apparait pas a l'ordre du jour, sauf dans les cas
d'extréme urgence sur la demande du Présidenti. Dans ce cas, I'assemblée ne délibérera valahlement que si
deux/tiers des membres soni présemts ou représenteés.

Les décisions prises par 'Assemblée Générale doivent tre inscrites sur un registre signé par le Président et
un directeur. Le registre doit dire enlreposé au sigge de I'sssodation ol las membres paurront y consulter tous
les procés-verbaux et décisions de 'assemblée générale.

Article 9

Sauf dans les cas exceptionnels prévus par les présents statuts, les résolutions sant prises a t3 majarité
simple des membres piésents ou représantés et elles sont portées a la connaissance de tous les membres
effedlifs par courriar ou par courrier électronique.

Article 10- Conseil d’administration {argane ¢'administratian)

1. l'association est administrée par un consell composé au minimum de trois administrateurs, |l est
composé comme Suil

- {ous les membres du niveauv 1 ;

- deux membres représemiatifs du niveau 2 ;

- un membre représentatif du niveau 3 ;

- le directeur de 'Association,
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2. Le canseil a tous les pouvoirs de gestion et d'administration sous réserve des atiributions de Fassemblée
géneraie. il remplit toules les fonctions d’administration et de gestion au bon fonctionnement de {'association.

3. Le consed d'administration prend les décisions relatives a I'ensamble des stralégies et plans d'aclion, en
accord avec les projets ot objectifs visés par assemblée géndrale.

4 Le Conseil d'administration peut confier au Président, le directeur ou & un membre du personnel ia
gestion journalitre el 1a représentallon de l'association en ce qui concemne celte gestion joumaliére. La
personne chargée da la gestion journaliére pourra agir individuellement. Cette disposition est opposable aux
tiars gans tes conditions prévues par la loi. Toute restriction apportée av pouvoir de représeniation attribuée a la
perscnne chargee de la gestion journaliére, pour les besoins de la gestion journaliére, est inopposable aux tiers
méme si elle est publiée. La personna chargée de la gestion journaliére portera le titre d'« Administrataur
Délégué » ou de « Directaur Général », sekon gu'etle est membie cu non du Conseil d'administration.

5. Le Conseil d'administratian peut charger plusieurs personnes de 1a gestion journaliére. Dans ce cas, elles
devront aqir conpointemnent.

B. L'identilé du ou des délégué(s) 4 la gestion journalidre sera déposé au greffe du tribunal de commerce et
publiée aux annexes du Moniteur beige.

7. Le consed paut, en outre, conférer sous sa responsabilité des pouvoirs spéciaux el détermings & une ou
plusieurs persannes.

Articte 11- Nominations

Les administrateurs sont nommés par fassemblée générale pour une durée de deux ans.

Leur mandat prendra fin dans {'éventualité ol ils ont cessé de travailler pour 1a sociélé qu'ils représentent.

En cas de vacance au cours d'un mandat, le conseil d'administration peut désigner un remplagant qui
achéve la mandat de celui qu'il remplace.

Les administrateurs peuvent étre révogués par Fassemblée générale statuant 3 la majorité des deux tiers
des membres effectifs présants ou représantés.

Article 12- Réunions

Le consell se réunil aussi souvent que nécessaire et au moins deux fois par an. Il doit se réunir au sidge
social de l'assogstion ou dans tout autre lisu menticnng sur 13 convocation. Les réunions du conseil
d'administration peuvent également étre tenues par conférance téléphonique.

L.a convocation doil &tre adressée, par courrier narmal ou électronique, au mains dix jours précédant 1a date
de la réunion.

Un administrateur peut se faire représenter par un autre administrateur qui ne peut cependant &tre porteur
de plus de €ing (5) procurations.

Le conseil ne peut valablement détibBrer que si au moins 1a moitié de ses membres sont présents ou
représentés. Ses résalutions sont prises & la majonté simple des administrateurs présents ou représentés. En
cas de partage de voix, celle du président est prépondérante.

Les déasions, qui doivent Btre signées par le Président ou un Directeur, doivent étre enregistrées el
déposées au Secrétanat de I'Association.

Le Président est formellement doté, par le Conseil d'Administration, de pleins pauvoirs pour agir au norm da
l'association el la raprésenter lors de discussions avec des tierces parties

Les sociétés désirant solliciter un siége au Conseil d'Administration sont invitées 4 en informer le Présidant,

Article 13 ; Confiit d'intéréis

Si un Adminisiraleur a, direclement cu indirectement, un intérét oppcsé de nature palfmoniale 4 une
décision ou 3 une opération relevant du Conseil d'administration. il doil le communiguer aux autres
Administrateurs avant |a délibération au Conseil d’administration. Sa déclaration, aansi que les raisons justiftant
Fintérét opposé qui existe dans le chef de 'Administrateur concemé. doivent figurer dans le procés-verbal du
Conseil d'administration qui tevra prendre la décision. De plus, it doit en informer te Commissaire éventual. Le
Conseil d'administration décrit, dans le procés-verbal, 12 nature de la decision pu de l'opération & une
justification de la décision qui a &1é prise ainsi que les conséquences patrimoniales pour I assodiation. Le
rappart de gestion contient l'entiéreté du proces-verbal. Le rapport du Commissaire évenduel doit en outre
comporier une description séparée des conséquences patrimoniales qui résultent pour I'essaciation des
décisions du Conseil d'administration qus comportaient un inlérét opposé au sens de cet article.

L'Administraleur concerné ne peut pas assister aux délibéralions du Conseit d'administration relatives 4 ces
opérations ou 4 ces décisions, ni prendre part au vote. Cet article n'est pas d'application lorsque fes décisions
du Conseil d'administration concement des opérations hehituelles canclues dans des conditions nomales pour
des opérations de méme natura,

Article 14- Représentation

Tous les acles qui engagent 'association sont, sauf procurations spéciales, signés par le Président qu:
n'aura pas a justifier envers les tiers des pouvoirs conféres A cette fin.

Les actions judiciaires tanl en demandant qu'en défendant sont suivies par te conseil d'administration
représenté par son président ou un administrateur désigné 3 cet effet par celui-ci.

Chapitre 2 : Camptabilité

Article 15- Exercice compiable et complies annuels

L'exercice social est cldturé le trente et un décembre de chaque année.

Sous réserve de 'application des dispositions de la loi belge du dix sept juillet mil neuf cent septante cing
relative 4 1a comptahilité des entreprises dans les cas prévus par lartide 53 § 3 de la loi, le conseil
d’administration est tenu de soumettre le compte de 'exercice écoulé et le budget de Pexercice suivant 2
I'approbation de Fassemblée générale qui statuera iors de sa plus prochaine assemblée.

Afticie 18- Contrdle
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Dans les cas prévus par {article 53 § § da la i0i, l2 conseil d administration confiara le contrdle finander de
Yassociatian a un pu plusiewrs commissaies de son choix.

Les comptes seronl vénfiés chague année par la trésoner, Il présentera son rapport 4 l'assemblée générale.

TITRE 3 : MODIFICATION et DISSOLUTION

Article 17

Sans préjudice da la toi, laute proposition ayant pour objet une modification aux statuts ou fa dissolution de
{'association doit émaner du conseil d'administration ou d'av moins les deuxftiers des membres effectifs de
i'association.

Le conseil d'administration doit porler a Ja connaissance des membres de 'association au moins trois mois
a l'avance la date de 'essemblée générale qui statuera sur ladite proposition.

L'assemblée générale ne peut valablemant délibérer que si ella réunit les deux tiers des membres, ayant
voix délibérative, présents ou représentés de I'associalicn.

Aucune décision na sera acquise si elle n'est votée 3 la majonité des deux tiers des voix,

Toutefpis, si cetie assemblée générale ne réunit pas les deux tiars des membres de l'association, une
nouvelle assemblée générale sera convoquée dans les mémes conditions que ci-dessus, qui statuera
définitivement et valablement sur Ia propasition en cause, a la méme majonié des deux tiers des voix, quel gue
soit e nombre des membres présents ou représentés,

Les décisions touchant a des éements essentiels tels gue le but social, fes afributions, mode de
convocation, et mode de décision de P'organe général de direction, ainsi que les conditions dans lesquelles les
résolutions sont portées 4 la connaissance des membres, et les conditions de modification des statuts, de
dissolution, de liquidation, et la destination du patrimoine sodial de Fassociation, seront conslatées par acte
authentique déposé au dossier tenu au greffe du Tribunal de Commerce et publié au monileur belge.

En outre et conformément 4 l'article 50 § 3 de la loi, les résolutions de modification du ou des buts de
{'association n'auront d'effet qu'aprés approbatian par le Roi également publiée au moniteur belge. Les autres
décisions de modification seront communiquées pour acceptation par le ministre belge gui a la Justice dans ses
attributions ou 2 son délégué.

Article 18 : Liquidation el affectation de l'aclif

En cas de dissolution judiciaire ou volontaire, |'assemblée générale désignera un ou des liquidateurs et
fixera le mode de liquidation de 'association.

L'aclif net éveniuvel, pprés liquidatian et exécution des droits da retour éventuel aux donateurs (art.4 al. 4
ancien}, sera affecté 4 une personne juridique sans but lucralif de droit privé, intemalionat ou non, poursuivant
la réalisation d'un bul similaire 3 celui de 1'association ou, a détaut /au moins, une fin désinléressée,

DISPOSITIONS GENERALES

Article 19 : Election de domicile

Pour l'exécution des présenis statuts, tout membre effectif cu adbhérent, administrateur et liquidateur,
domicilié a l'étranger, fait électian de domidile au siége social de 'associalion ol foute notification peut (i Btre
faite valablement.

Article 20 : Oroit commun

Pour tout ce qui n'est pas prévu aux présents statuts, il est référé A la loi el Jes clauses confraires aux
dispositions impératives sont censées non écrites.

Article 21 : Compétence judiciaire

Pour tous litiges entre I'association, ses membres, associés, obligataires, administrateurs, commissaires el
liquidateurs relatifs aux affaires de l'assocation et 3 l'exécution des présents statuts, compétence exdusive est
attnbuée aux tribunaux du siége social. 4 meins que I'association n'y renonce expressément

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

PREMIERE ASSEMBLEE GENERALE

L'association étant ainsi constiluée, las constituants réunis en assemblee génerale extraordnaire, prennent
a l'unanimité les décisions suivanies.

a) nomination des administrateurs

Le nombre des administrateurs est fixé a neuf (9). Sont appelés a ces fonclions

- Monsieur Jens SCHINDLER, demicilié & Cambridge CB1 2LP {Royaumne-Uni), 7 Milford Roard, en qualité
de Président ;

- Monsiaur Christian GOBEL, domicilié 3 D-331B8 Schlangen (Allemagne), Obere Strasse, 3, en qualité de
Vice-Président |

- Monsieur Guillaume LEPECG, prénammé, en qualité de Directeur ;

- Monsieur Alain HUC, damicilié & 07130 Saint Peray (France), 1, impasse André Touzery, en qualité de
Tréscner ;

- Monsiaur Jork SCHUSSLER, domicilié & 22599 Hambwrg (Allemagne), Fruteweg, 223 ;

- Monsieur Alpasian TOMUS, domicilid 4 Uyum Yapi Koop, Kilyos Yofu 37 Blok- Daire 5 Sanyer, Istanbul
(Turquie) ;

- Monsieur Horst JUDISCH, domicilié & 52372 Kreuzau-Stockherm (Allemagne}, Fichlenweg, 7a ;

- Madame Chnistina PFLEICERER, domiciliée a Frankiurt 60320¢ (Allemagne), Bertramstirasse, 49 |

- Madame Annelte TARLTON, domicifiée & 15, Wycombe Road-Princess Risborough, HP27011 (Royaumne-
Uri).

Le conseil d'administation, ainsi constitué, comme administrateur-délégué: Monsieur Guillaume LEPECQ,
prénommé, qui accepte.

Les dits mandats:
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Volet B - Suite
.sont est exercés a titre Qr‘a-li:‘ii,‘ '
-se terminent immédiatement aprés Fassemblée ordinaire de deux mil pnze.

En conséquence ce demier peut seul: '
Toucher et recevoir de la Bangue Nationale de Belgique, du Trésor Belge. de tautes caisses publiques et de

"toutes administrations, associations ou personnes guelcongues, toutes sommes ou valeurs qui pourront étre

dues a I'associatian, en principal, intéréts et accessoires, pour quelgue cause que ce sait, retirer toules sammes
ou valeurs consignées; de toules sommes ou valaurs regues, dannar banne et valable quittance et décharge au

“nom de |a association; payer en principal, intéréls et accessaires, toutes sommes que la association pourrait
: devoir.

Faire cuvrir au nom de I'associalion lous comptes en banque ou A I'office des chéques postaux. .
Signer, négocier, endosser lous effets de paiement, mandals, chéques, traites, billets a ordre, bons de

-viremanl et autres documnents nécessaires. accepter, avaliser toutes traites, prolonger le delai de traites ou ;

eflets de paiement échus; fare éteblir et accepter loutes compensations, eccepter et consentir toutes :
subrogations. .
Retirer au nom de I'assaciation, de la poste, de la douane, de toutes messaganes et chemins de fer ou :

. Tecevoir & domicile les leftres, caisses, paquets, colis, recommandés ou non, chargés ou nan, et ceux
. renfermant des valeurs déclarées; se faire remefire tous dépdéts; présenter les connaissemenis, lefires de:
- voiture et autres docurnents nécessaires; signer toules piéces et décharges.

Dresser taus inventaires des biens ei valeurs quelcongues pouvant appartenir 3 {"associatian. .
Nommer, révoquer, destituer tous agenls et employés de I'association, fixer leurs traitements, remises, -

. salaires. gratifications, ainsi que touies les autres conditions de leur admission et de leur départ.

Requérir tautes inscriptions, modifications ou radiations au registre de commeice.

Solliciter raffiliation de I'assodiation a tous organismes d'ordre professiennel.

Représenter 'associabon devant toules administrations publiques ou privées. _
Substiuer un ou plusieurs mandataires dans tella partie de ses pouveoirs qu'il délermine et pour la durée qui'il -

L'¢numération qui précéde &tant énonciative et non limitative.
b) nomination des commissaires :
Etant donné qu'il résulle d'estimations faites de bonne foi que pour le premier exercice social I'association :

répond aux critéres énonces a l'artide 53 § 5 de la loi, il 3 été décidé de ne pas nommer de commissaire.

c) procuralion paur formalilés :
Monsieur Guillaume LEPECQ, ici présent, agissant en sa qualité d'administrateur-délégué (sous réserve du |

: dépdl de l'extrait da cet acte au greffe du tribunat de commerce compétent et de 'acquisition en découlant de la
- personnalité juridique pour la association consliluée par les présentes), déclare mccorder mandat, pour une
- durée illimitée et avec la possibilité de  substitution, 3 : la société DATA COMPTA PLUS, a 1070 Anderdecht,
. Boulevard Paepsemn, 20A, représentée par Monsieur OUTRIFOY Yves, pour a son nam et pour compte de
- Fassociation, a la suite de sa canstitution, par fintermédiaire d'un quichet d'entreprise recannu de son choix,
- exécuter toutes les formalités légales administratives 4 la Bangue Camefour des Entreprises (demande d'un

numero d' entrepnse et éventuellement d'un numéro de l'unité d'établisserment) ainsi qu'aux services de 1a Taxe !

" sur la valaur ajoutée {(déclaration d’'cuverlure d'aclivité).

Le(s} mandant{s) dédare(nt) au surplus qu'il {s) ( elle ) (s) a (ont ) été sufisamment infarmé(s) (e) (es } du

: cobt das prestations, objets du présent mandat.

Ces pouvoirs portent sur tous les changements, inscriptions, radiations et toutes autres formalités pour des

décisions prises dans @ passé ou e futur. »

Onomet ...

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME.

Le Notaire associa Marc VAN BENEDEN.

Déposé en méme temps : expédition el procuralions.

Menhonner sur la derniére page du Volet B ¢ Au recto - Nom et qualile du aotaire instrumentant ou de |a cersonne ou des persannes

ayant pouvoir de repiésenter Fassocation. la fordation ou | organisme 3 I'égard des tiers
Au versg | Mom et signature



