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erentiey VORTEX INVESTMENTS
Forme jundigue  Société anonyme
Siége - Efterbeek {1040 Bruxelies), Rue Major Pétilion 72

. - _Objetde lacte: CONSTITUTION - STATUTS - NOMINATIONS

I résuite d'un acte regy ie sept décembre deux mille neuf, par Maitre Danis DECKERS, Notaire Associé,
membre de "Berquin Notaires®, sociélé civile 3 torme commerciale d'une société coopérative 3 responsabilité-
limitée, ayant son siége social a 1000 Bruxelles, avenue Lloyd George, 11, el le numéro d'entreprise

| 0474.073.840 (RPM Bruxelles).

que:

1-) La sociéte du droit de Luxembourg "Trusiconsult Luxembourg S.4.", ayant son siége social 4 1.-2168
Luxembourg (Grand-ducheé du Luxembourg), rue de Mitanbach 127,

1-) La sociélé ananyme "Trustconsult Belgium”, ayant son siége social 2 1040 Etterbeek. rue Major Pétillon
72,

Représentatian - Procurations.,

Les fondateurs soni i1 représentés par Monsieur Vincent Jacques Véronigue LEBBE. demeurant & 4315
Incourt, Rue d'En Haut 21, Belgique, agissant en sa qua'ité de mandataire spécial,

en vertu de deux (2) procurations sous seing privé,

ont constitué la soc:été suivante:

FORME JURIDIQUE - DENOMINATION.

La socigte revét |a forme d'une sociéié ancnyme. Elle est dénommée * VORTEX INVESTMENTS".

SIEGE SOCIAL.

Le sidge eslt élabli 4 1040 Etterbeek {Bruxelles), Rue Major Pétillon 72.

OBJET.

La société a pour objet tant en Belgique qu'a P'étranger, uniquement pcur son comple, toules activités et
opératians d'une sociéte dinvestissement et de holding en ce compris :

1. L'investissement, la souscription, la prise ferme, le placement, la vente, 'achat et la négociatian d'actions,
parts, obligations, cerlificats, crédits, monnaies et autres valeurs mobiliéres émises par des entreprises belges
ou étrangéres qu'elles aiant ou non la forme de sociétés commerciales, bureau d'administration, nskiutions cu.
associations et qu'elles a.ent cu non un statut juridique (semi-)public; :

2. La gestion des investissements et des padicipations dans des sociétés-filles. 'exercice de fonctions-
d'administration, !a foumilura de conseils, managamenl et autres services de méme nalure que les activilés de
la sociéte, Ces services peuvent étre fournis sur une base contracluelte ou statutaire et en 13 qualité de
canseiler externe ou d'organe.

3. Accorder des préts el avances sous queie forme ou guelle durée que ce soit, 4 toutes les entreprises
liées ou entreprises dans jesquelles ella posséde une participation, ainsi que garantir tous les engagememns des
mémes entreprises

¢ La prise de paficipations dans des investissemenis immeubles, toute aclivité relative & des biens
immeubies batis ou non-bats, minsi que loutas opérations quelcongques en maliére de droits immobilrers et plus
particuliérement : l'acquisition par l'achal ou autremenl, la vente, I'échange. I'amélioration, I'déquipament,
l'aménagaemeni, la location-financement de biens immeubles.

Celte #numération n'es! pas limitative. Il est toutefois précise que la socigélé n'exercera aucune activilé
réglementée par la ki du six avril mil neuf cent nonante-cing relative au statut des entrepnses d' mvestissement
et a teur contrdla, aux inlermédiaires et conseillers en placements.

La société peut prendre des participations dans toutes sociélés, ertreprises et opérations mobiliéres ou
immobiliégres. commerciales, civiles ou financiéres, gérer ces participations et les financer.

Ele paut acquérir tout intérét par associaticn ou apport de capitaux, fusion, souscription, participation,
inlervention financiére cu autrement dans n'importe quelle sociélé, entreprise ou opération ayant un objaet social
similairg, li& ou contribuant A la réalisatian de son propre objet.

La sociéte peut donner caution tamt pour ses propres engagements que pour les engagements de tiers,
entre autres en donnani ses blens en hypathéque cu en gage, y cormpris son propre fonds de commerce.
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La société peut d'une fagon générale accomplir toutes opérations commeiciales, industneties, financiéres,
mobilieres ou immobiliéres se rapportant directement ou indirecternent 4 son objet social ou qui seraient de
nature 3 en faciliter la réatisatian.

DUREE.

La sociélé est conslitube pour une durée illimiée et commence ses operations 3 la date du sept décembre
deux mille neuf.

CAPITAL.

Le capital soaal €51 entibrement souscril et est fixé a soixante et un mille cing cents euros (61.500,00 EUR).

Il est divisé en mille (1000} actions de capital, nominatives, sans mention de valeur nominale représentant
chacune un/mitlidme (1/10C0iéme) du capital secial.

L.es actions du capitat sont A Vinstant scuscrites en espéces el au pawr, comme suit

- Par la société du droit de Luxembourg “Trustconsult Luxembourg S.A" 4 concurrence de neuf cent
npnante-neuf (999) actions,

- Par la sociélé anonyme "Trustzonsult Belgum®, & concurrence d'une (1} action,

Total ; mille (1200) actions

Le capital a éé entierement libéré,

ATTESTATION BANCAIRE.

Les susdits apports en espéces ont été déposes, conformément a Particle 4439 du Code des sociélés. sur un
compte spécial numéro 001-8$999799-37 ouvert au nom de la société en formation auprés de la banque
FORTIS BNP PARIBAS 5.A. ansi gu'il résulle dune attestation délivrée par cetle institution financiére, le 4
décembre deux mille nauf. Cette atlestation a é1é remise au notaire qui la gardera dans son gassier.

RESPONSARBILITE DE LA CONSTITUTION.

La société Trusiconsull Luxembourg S.A., comparanta sub 1/ assume {entiére responsabilité de Ia
conslilution actuelle, ceci conformément 2 l'asticle 450,2° cu Code des sociétés.

La societé anonyrne "Trusiconsult Belgium” est par conséquent 3 considérer comme simple souscripteur.

COMPOSITION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION.

La société est administrée par un conseil composé de rois membres au moins (dont un administrateur de
cetégone A et deux administrataurs de catégone B au mpins), personnes physiques cu morales, actionnaires
ou non, nommeés pour six ans au plus par 'assembléa générale des actionnaires et en fout temps révocables
par elle. Lorsque, lars d'une assemblée générale das actionnawes de la société, i} est constate que celle-ci n'a
pas plus de deux actionnaires, |a composition du conseil d'administration peut étre limitée 4 deux membres
jusqu'a l'assemblée générale ordinaire suivant la constatation par toule vore de droit de 'existence de plus da
deux actionnaires. Aussi longtemps que le conseil d'administration est composé de deux rmembres, la clause -
reprise sous larticle 15 des présents staluts - ockoyant une wvoix décisive au président du consei
d'administration cesse de sortir ses effets.

Lorsqu'une personng morale est nommaa admmistrateur, celle-ci est tenue de désigner panmi $es associés.
gérants, administrateurs ou travailleurs, un représentant permanent, personne physique. chargé de f'exécution
de cefte missian au nom el pour ie compta de la personne morale.

La désignalion et la cessation des fonctions du représentant parmanent sont soumises aux mémes régles
de publicitd que s'il exergait cette mission en nem et pour compte propre.

Les administrateurs sont rééligibles.

L'administrateur dant le mandat est venu & expiration, reste en fonction aussi longtemps que | assembkée
générale, pour quelque raisan fue ce scit, he pourvoit pas au poste vacant.

En cas de vacance prémalurée au sein du consel d'administration, pour quelque raison que ce soil, les
administraleurs restants ont le droit da pourvoir proviscirement au poste vacanl jusqu'a ce que l'assemblés
générale nomme un nouvel administralgur. La nominaticn est portée a l'aganda de la plus prechaine assemblée
genérale.

Le conseill d'administration peul Elire parmi ses membres un président. A défaut d'élection, ou en cas
d'sbsence du président, celui-ci sera remplace par le doyen des adm:nistrateurs.

REUNIONS-DELIBERATIONS ET RESCLUTIONS.

Le conseil se réunit sur ccrwocation de son président, d'un administrateur-délégué ou de deux
administrateurs, efieciuée rois jours au moins avant 1a date prévue pour la réunion.

Les convocalions sont valab'ement effeciuées par lettre, télécope cu e-mait,

Tout administrateur qui assiste 4 une réunion du conseil ou s'y est {ait représenter est considéré comme
ayant été régulidrement convoqué. Un adminisirateur paut également renoncer 3 se plaindre de {absence ou
d'une irrégularité de canvocation avant ou apreés 1a réunion 4 laquelle il na pas assisté.

Les réunions du conseil d'administration se fiennen en Belgique ou & Yétranger au ligu indiqué. dans la
convocation,

Toul administrateur peut, au moyen d'un document qui porte sa signature (y compris une signature digitale
conformément a Faricle 1322, alinéa 2 du Code cwil} et gui a ét¢ communiqué par écrit, par téléfax, e-mail ou
par tout autre moyen mentionne 4 Farlicle 2281 cu Code civil, denner mandat & un autre membre du conseil afin
de le représanter & une réunion déterminée. Un administrateur peut représentar plusieurs de ses collégues et
émettre, en plus da sa propre voix, autani de votes qu'il a regu de procurations.

Sauf cas de force majeure, le conseil d'administration ne paul delibérer et slatuer valablement que si la
moitié au moins de ses membres est présente ou représeniée. Si cette demigre condition n'est pas remplie,
une nouvelle réunion peut élre convoguée, qui, 3 condition gue deux administraleurs au moins soient présents
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ou représenigs. délibérera et statuera valablemem sur les objets portés 3 l'ordre du jour de la réunion
précédente,
Le consail dadministration peut se réun.r par voie de conférence télepnonique ou vidéoconférence.

Toute décision du conseil est prise 4 la majorié simple des administrateurs présents ou représentés, et en
cas d'ebstention de I'un ou plusieurs d'entre eux, 8 la majorité des autres administraleurs.

£n cas de pantage, la voix de celui qui préside la réunion est décisive.

Dans des cas exceptionnels, diment justifiés par furgence et Fintérél sacial, les décisions du ccnseil
d'administration peuvent étre prises par conseniement unanime des administrateurs, exprimé par écril. Il ne
pourra cependant pas &tre recoury 3 celte procédure pour 'arrét des comptes annuels ni pour I'utilisation du
capital autorisé.

Sauf les cas dexceplion visés par le Code des sociétds, un administrateur qui a, directement ou
indirectement. un intérél opposé de nature patrimaniaie a8 une décision ou une gpération relevant du conseil
d'administration. doit le communiguer aux autres administrateurs avant la  délivération du  consei
d'administration; le conseil d'sdministration el la sociéte doivant s'en rétérer aux prescriplions de laricle 523 du
Coda des sociélés

Les décisions du conseil d'administration sont conslatées dans des procés-verbaux qui sont signés par le
président, le secrélaire et les membres qui le désirent. Ces procés-verbaux sant insérés dans un ragistre
spécial. Les procurations sont annexées aux procés-verbaux de la réunion pour lagueltle elies ont é1é& données.

Les copies ou extraits 3 produire en justice ou aifleurs sont signés par le président, Fadministrateur-délégué
ou par deux administrateurs.

POUVOIR DE GESTION DU CONSEIL.

§1. En général

Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous les acles
nécessaires ou utiles & Ia réalsation da |'nhjet social de la sociélé, a 'excepiion de ceux que 13 10i réserve &
lassemblée générale,

§2. Comilés consultatits

Le conseil d'administration peut créer 2n son sein et sous sa responsghilité un ou plusieurs comités
cansultatifs. |l décrit leur composition et leur mission,

§3. Gestion journaliére

Le conseil peul déléguer la gestion journaliére da la scciétd, la gestion d'une cu plusieurs affaires de la
société, ou fexdcution des décisions du conseil, 4 un cu plusieurs administrateurs, directeurs ou fondés de
pouveirs, actiannaires ou non.

Le corsel ansi que les délégués 3 la gestion journaliére, dans le cadre de cette gestion, peuvenl égalament
conférer des pouvoirs spéciaux a une ou plusieurs personnes de leur choix.

§4. Comité de direction

Conformément 4 I'arlicle 524bis du Code des sociétés la conseil d'administration peut déléguer ses pouvoirs
de gestion & un comité de direction, sans pour autani gue cetie delégalion puisse parter sur la poltique
générale de 1a société ou sur I'ensemble des acles réservés au conseil d'admimistration en verlu d'autres
dispositions de la oi.

l.es conditions de désignation des membres du comité de direction, laur révocation, laur rémunération, la
durée de leur mission et 12 mode de fonctionnement du comité de direction, sont déterminés par la conseil
d’administratian.

Le conseil d'administration est chargé du contrdle du comité.

Si un membre du comité de direction a, direciement ou indireZiemeant, un inlérét de nelure patrimoniale
opposé & une décision ou & une cpération relevant du camilé, il doit le communiquer aux autres membres avani
la délibération du comité, En outre, es prescriptions de I'article 5241ar du Code des socigtés doivent étre prises
en considération.

REPRESENTATION DE LA SOCIETE.

La société est valablemant représentée vis-#-v's de tiers, en justice et dans les actes, y COmpris ceux pour
lesquels le cancours d'un officier ministériel ou d'un notaire serait requis, soit par un administrateur de catégorie
A et un administrateur de catégorie B agissant conjointement, sed par un administrateur délégué agissant seul,
désigné par le conseil d'administration.

[>ans tes limites de Ia gestion journaliére, |a sociélé est également valablement représentée par un délégué
a cette gestion

La sociélé est en outre, dans les limites de leur mandat, valablement représentée par des mandataires
spéciaux

A l'éfranger, la société peut élre valablement représentée par toute personne mandatée spécialement a cet
effet par le conseil d'administration.

CONTROLE,

Le contrdie de Ja siluation financiére, des comptes annuels et ce la régulanté des opérations 4 constater
dans les comptes annuals doit &tre confié & un pu plusiews commissaires Les commissaires sont nommés par
lassemblée générale des actionnaires parmi les membres, personnes physiquas ou morales, de I'institul des
Réviseurs d'Entrepnses. Les comm ssaires sont nommés pour un terme renouvelable de trois ans. Sous paine
de doammages-intéréts, ils ne peuvant étre révoqués en cours de mandat que par l'assemblée générale el pour
un ;uste motif.

Touteiois, aussi longtemps que la société pourra bénéficier des exceptions prévues a Varticle 141, 2° du
Code des sociétés, chague aclionnaire aura. conformemant 3 larticle 166 du Code des sociélés,
individuellement les pouvoirs de contrdle et d'mvestigation des commissaires.
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Nonobstant toute disposition légale en 1a matiére, l'assemblée générale aura ‘e droit de nommer un
tommissaire. 5l n'a pas été nommé de commissaire, chaque actionnaire pourra se faire représenter ou se faire
BsSsister par un experl—c'omptable. La rémunération de I'expert-comptable incombe 4 la société s'il a e désigné
Bvec san accard ou si cette rémunération a été mise 4 sa charge par décision judiciaire. En ce cas las
observations de 'expert-comptable sont communiquées a la société

ASSEMBLEE GENERALE.

L'assemblée générale annuelle des actionnaires se rdunit le troisiéme marth du mois de juin & quatorze
heures

Si ca jour est un jour féré, rassemblée générale a lieu le jour ouvrable suivant.

L'assemblée géndrale annuelle se tient au siége de [a sociélé ou dans la commune du siége de ia société.
Elte peut également se tenir dans une des dix-neuf communes de la Région Bruxelles-Capitale.

DEROT DES TTRES.

Pour 8ire admis & l'assemblée générale. toul propnétaire de titres doit, si la convocation l'exige, el ce au
maoins trois jours ouvrables avant la tenue de 'assembiée, faire connaitre par €orit adressé au conseil
d'administration san intantian de padiciper a4 l'assemblée ou effactuer le dépdt de sas cedificatls dlinscription
dans /e registre des achons nominatives, au siége social ou dans les établissements désignés dans les avis de
canvocation.

Si le consedt d'administration l'exige dans la convoecatian, les titulaires d'actions dématérialisées soni priés,
et ce dans la période mentionnée ci-dessus. de déposer une atlestation constatant Vindisponikilité des actions
démaidrialisées, &tablie par le teneur de comptes agréé ou 'organisme de liquidaetion, aux lieux indiqués par
{'avis de convocation,

Les titulaires d'obiigations, ge warrants et de certificats émis en collaboration avec la sociéld@ peuvent
assister & 'assemblée générale, mais avec voix cansulative uniguement, en respectant les conditions
d'admission prévues pour les actionnaires.

Les samedr, dimanche el les jours fériés ne sont pas considérés comme das jours ouvrables peur
{'application de cel anicle.

REPRESENTATION

Toul ectionnaire empéché peut donner procuration 3 une autre personne, aclionnaire ou DN, pour le
représenier 3 une réunion de assemblée. Les procurations doivent porter una signature (en ce compris une
signature digitale conformément a l'article 1322, alinéa 2 du Code civil).

Les procurations doivent étre communiquées par écril, par fax, par e-mail ou tout autre moyen mentionné a
tarticle 2281 du code civil et sont déposées sur le bureau de I'assembléa. En outre, le conseil d’administration
peul exiger que celles.ci soient déposées tiois jours ouvrables avant Fassemblée a 'endroit indiqué par ui.

Les samedi, dimanche et les jours férids ne sonl pas considérés comme des jowrs ouvrables pour
l'apptication de cet article.

LISTS DE PRESENCE.

Avant de participer 4 l'assemblée, les actionnaires cu leurs mandataires sont tenus de signer Va liste da
présence, laquelle mentionne le nom, les prénoms et Fadresse ou la dénominalion socia'e et le siege social des
actionnaires el le nombre d'actions qu ils représentent.

DROIT DE VOTE.

Chague aciion donne droit 4 une voix.

Le vote se fail par main levée ou par appel nominal sauf si Fassemblée générale en décide autrement par la
majorité simple des voix émises.

Chague actionnaire peut égalemant voter au moyen d'un formulaire élabli par le conseii d'admiristration, qui
contient les mentions suivantes : {i} identif cation de {actionnaire, (i1} la nombre da woix auquel il a droit et (i) &1
pour chague décision qui doit Btre prise selon fordre du jour de lassemblée, la mention " oui ” ou " nor " ou "
abstention ", L'actionnaire qui vote par écrit sera prié, le ces échant, de rempilir ies formalités nécessaires en
vua de participer a 'assemblée générale conformément a Farticle 23 des statuts.

EXERCICE SOCIAL.

L'exercice saciat commence le premier janvier pour sa terminer le trente el un décembre de chaque année.

REPARTITION DES BENEFICES.

Sur les bénéfces nets de la société, il est effectué annuellement un prélévement de cing pour cent aw moins
qui eslt afiecté a la constitution de 1a réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ce fands
de résenve atteint le dixiéme du capital social.

Sur Ia propasition du conseil d'administiation, l'assembléa générale décide de Faffeciation a danner au solde
des bénéfices nels.

ACOMPTE SUR DIVIDENDE.

Le consei! d'administration esl autarisé & d-stribuer un acompte a imputer sur le dividende qui sera distribué
sur les résultats de Fexercice, conformément aux conditions presciites par I'article 618 du Code des sociétés.

CISSOLUTION - LIQUIDATION,

Lors de la dissolution avee liquidation, les liquidataurs sent nommés par I'assemblée générale.

Les liguidateurs n'entrent en fonction guaprés confirmation par le kibunal de cornmerce de leur nomination
résultani de la décision prise par I'assemblée générale. conformément a l'ardicle 184 du Code des sociatés.

lis disposent de tous las pouvoirs prévus aux arlicles 186 et 187 du Code des sociétés, sans autonsation
spéciale da I'assemblée ganérale. Toutefois, l'assemblée générale peut 4 tout moment limiter ces pouvoirs par
décision prise 4 une majonté simple de voix.

Tous les actifs de Ia société seront réalisés, sauf si lassemblée générale en décide autrement.
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CISPOSITIONS FINALES ET TRANSITOIRES.

NOMINATIONS DES PREMIERS ADMINISTRATEURS,

Ont été nommeés commea premiers administrateurs par las fondatleurs
- Administrateur de catagoria A ¢

1/ Monsieur Jodo Flavio Ramas ALVES, demewrant Avenus Dona Maria Masquita de Motta e Silva, Code

© : Postal 05657-000 - Sao Paulo - SP - Brésil.

- Administrateurs de catégorie B
2/ Mans'eur Christian BUHLMANN, demeurant & L-8119 Brided (Grand-Duché du Luxambourg), rue Paul

. Binsfeld 11,

3 Monsieur Vinzent Jacques Véronique LEBBE, demeurant 4 1315 incourt, Rue d'En Haut 21, Belgique.
Le mandal des premiers administrateurs expirera 3 lissue de l'assamblée annuelle de f'an deux milla

! quatorze.
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Le mandat das administrateurs est non rémunéré, sauf décision contraire de 'assemblée générale,

PREMIER EXERCICE SOCIAL.

lLe premier exercice sccial commence .e sept décembre deux mille neuf et prend fin le trente et un
décembre deux mille dix.

PREMIERE ASSEMBLEE GENERALE.

La premiére assamblée ganérale se tiendra le troisiema mardi du mois de juin de {'an deux mile onze.

PROCURATION REGISTRE DES PERSONNES MORALES. ADMINISTRATION TVA et BANQUE
CARREFCUR DES ENTREPRISES

Les fondateurs décident de conférer teus pouvoirs aux administraleurs, chacun agissanl séparément, aves
droit de substitution, afin d'assurer les formalités auprés du registre des personnes morales et, le cas échéant,

- auprés da PAdministration de la Taxe sur la Valeur Ajoutée, ainsi qu'a un guithet d'entreprise en vue d'assurer
i linscription/la modification des données dans la Banque Carrefour des Entreprises.

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME.
{Déposées en méme temps que extrait ; una expéedilion de l'acte, deux procurations),
Cet extrait est délivré avanl enregistement conformément A Yarticle 173,1° bis du Code des Droits

. d’Entegistrement.

Denis CECKERS
Igtaire Associé
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